
 

 

Projekty uchwał proponowanych do przyjęcia przez 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 

Work Service S.A. 

w dniu 1 sierpnia 2013 r. 

 

 

Projekt uchwały do pkt 2 porządku obrad 

 

Uchwała nr 1/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w przedmiocie wyboru Przewodniczącego  

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Work Service Spółka akcyjna postanawia wybrać 

Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w osobie ……………. 

 

 

Projekt uchwały do pkt 4 porządku obrad  

 

Uchwała nr 2/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w sprawie przyjęcia porządku obrad 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Work Service Spółka akcyjna przyjmuje porządek obrad w 

brzmieniu następującym: 

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

4. Przyjęcie porządku obrad. 

5. Podjęcie uchwał w sprawie zmiany treści Statutu Work Service S.A. w zakresie § 6, § 10 i § 12. 

6.  Podjęcie uchwały w sprawie zmiany treści Regulaminu Rady Nadzorczej Work Service S.A. w 

zakresie § 3. 

7. Podjęcie uchwały w przedmiocie zmiany § 12 ust. 1 Statutu Work Service S.A. 

8. Podjęcie uchwały w przedmiocie zmiany § 3 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Work Service 

S.A. 

9. Wolne wnioski. 

10. Zamknięcie Walnego Zgromadzenia. 

 

 

Projekt uchwały do pkt 5 porządku obrad 

 

Uchwała nr 3/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 



 

 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w sprawie zmiany treści Statutu Work Service S.A. 

 

§ 1 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Statut Spółki w ten sposób, że  § 6 ust. 1 Statutu Spółki otrzymuje następujące 

brzmienie: 

 

„1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 5.994.799,60 zł (słownie: pięć milionów dziewięćset dziewięćdziesiąt 

cztery tysiące siedemset dziewięćdziesiąt dziewięć złotych 60/100) i dzieli się na: 

a) 750.000 (słownie: siedemset pięćdziesiąt tysięcy) akcji serii A o wartości nominalnej po 10 

(słownie: dziesięć) groszy każda,  

b) 5.115.000 (słownie: pięć milionów sto piętnaście tysięcy) akcji serii B o wartości nominalnej po 10 

(dziesięć) groszy każda,  

c) 16.655.000 (szesnaście milionów sześćset pięćdziesiąt pięć tysięcy) akcji serii C o wartości 

nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda,  

d) 100.000 (słownie: sto tysięcy) akcji serii D o wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda, 

e) 100.000 (słownie: sto tysięcy) akcji serii E o wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda, 

f) 7.406.860 (siedem milionów czterysta sześć tysięcy osiemset sześćdziesiąt) akcji serii F o wartości 

nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda,  

g) 2.258.990 (dwa miliony dwieście pięćdziesiąt osiem tysięcy dziewięćset dziewięćdziesiąt) akcji 

serii G o wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda,  

h) 9.316.000 (dziewięć milionów trzysta szesnaście tysięcy) akcji serii H o wartości nominalnej po 10 

(dziesięć) groszy każda,  

i) 1.128.265 (jeden milion sto dwadzieścia osiem tysięcy dwieście sześćdziesiąt pięć) akcji serii K o 

wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda,  

j) 5.117.881 (pięć milionów sto siedemnaście tysięcy osiemset osiemdziesiąt jeden) akcji serii L o 

wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy każda,  

k) 12.000.000 (dwanaście milionów) akcji serii N o wartości nominalnej po 10 (dziesięć) groszy 

każda.” 

 

§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy zmian w Statucie 

Spółki.  

 

 

UZASADNIENIE: 

 

Zmiana objęta uchwałą wynika z konieczności dostosowania treści statutu do dokonanego w dniu 30 

kwietnia 2013 r. podwyższenia kapitału zakładowego spółki w ramach warunkowego podwyższenia 

kapitału zakładowego, co nastąpiło w wyniku zapisania akcji serii N Spółki na rachunku akcjonariusza 

Spółki, a zatem, zgodnie z brzmieniem art. 452 § 1 w zw. z art. 451 § 2 zd. 2, na mocy prawa. W 

związku z powyższym, zmiana treści § 6 Statutu Spółki dotyczy wyłącznie redakcyjnej zmiany 

związanej z zaistnieniem podwyższenia kapitału zakładowego w Spółce i dostosowaniem treści 

Statutu do aktualnej wysokości kapitału zakładowego w Spółce.  



 

 

 

 

 

Uchwała nr 4/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w sprawie zmiany treści Statutu Work Service S.A. 

 

§ 1 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Statut Spółki w ten sposób, że § 10 ust. 1 lit. e) Statutu Spółki otrzymuje nowe 

następujące brzmienie: 

 

„ e) powołanie i odwołanie członków Rady Nadzorczej, z zastrzeżeniem § 12 ust. 4;” 

 

§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy zmian w Statucie 

Spółki.  

 

UZASADNIENIE: 

 

Zmiana wynika z konieczności dokonania korekty omyłkowego odwołania się w dotychczasowej treści 

§ 10 ust. 1 lit e) do § 12 ust. 3, podczas gdy z treści statutu wynika, że właściwy jest § 12 ust. 4. 

  

 

Uchwała nr 5/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w sprawie zmiany treści Statutu Work Service S.A. 

 

§ 1 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Statut Spółki w ten sposób, że § 12 ust. 7 Statutu Spółki otrzymuje nowe 

następujące brzmienie: 

 

„ 7. Wraz z wyrażeniem zgody na powołanie w skład Rady Nadzorczej, kandydat na Niezależnego 

Członka Rady Nadzorczej składa na piśmie oświadczenie o spełnieniu kryteriów niezależności, o których 

mowa w ust. 1 powyżej”. 

 

§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy zmian w Statucie 

Spółki.  



 

 

 

 

 

UZASADNIENIE: 

 

Zmiana wynika z konieczności dokonania korekty dotychczasowego brzmienia treści § 12 ust. 7 w 

zakresie, w jakim zapis omyłkowo odwołuje się do „ustępu poprzedzającego” tj. ust. 6, podczas, gdy z 

treści zapisu § 12 ust. 7 wynika, że właściwym jest odwołanie do ust. 1 tego paragrafu.  

 

 

Projekt uchwały do pkt 6 porządku obrad 

 

 

Uchwała nr 6/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Work Service Spółka akcyjna 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w sprawie zmiany treści Regulaminy Rady Nadzorczej Work Service S.A. 

 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Regulamin Rady Nadzorczej Spółki w ten sposób, że skreśla się § 3 ust. 9 i 

jednocześnie zmienia się numerację dotychczasowego ust. 10 w § 3 na ust. 9 i dotychczasowego ust. 11 

w § 3 na ust. 10. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

UZASADNIENIE: 

 

Zmiana wynika z konieczności wykluczenia sytuacji, w której uchwała Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy jako nadrzędnego organu w spółce akcyjnej w przedmiocie powołania członka Rady 

Nadzorczej mogłaby nie wejść w życie z uwagi na brak zgody któregokolwiek z pozostałych członków 

Rady Nadzorczej na kandydaturę nowo wybranej osoby.  

 

 

Projekt uchwały do pkt 7 porządku obrad 

 

„Uchwała nr 7/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service S.A. 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w przedmiocie zmiany § 12 ust. 1 Statutu Work Service S.A. 

 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Statut Spółki w ten sposób, że § 12 ust. 1 Statutu Spółki otrzymuje nowe 

następujące brzmienie: 



 

 

„ 1. Dopóki Inwestor pozostaje akcjonariuszem Spółki Rada Nadzorcza składa się z 9 członków, w tym 

Przewodniczącego (Chairman) i Zastępcy Przewodniczącego (President). Dopóki akcje Spółki będą 

dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, co najmniej 

dwóch członków Rady Nadzorczej powinno spełniać kryteria niezależności od Spółki i podmiotów 

pozostających w istotnym powiązaniu ze Spółką, wynikające z zasad ładu korporacyjnego 

obowiązujących na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na którym są lub mają 

być notowane akcje Spółki („Niezależny Członek Rady Nadzorczej”).” 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy zmian w Statucie 

Spółki.  

 

 

Projekt uchwały do pkt 8 porządku obrad 

 

„Uchwała nr 8/2013 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service S.A. 

z dnia 1 sierpnia 2013 r. 

w przedmiocie zmiany § 3 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Work Service S.A. 

 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki pod firmą Work Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu zmienia Regulamin Rady Nadzorczej Spółki w ten sposób, że § 3 ust. 2 Regulaminu Rady 

Nadzorczej Spółki otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

 

„ 2. Dopóki Inwestor pozostaje akcjonariuszem Spółki Rada Nadzorcza składa się z 9 członków, w tym 

Przewodniczącego (Chairman) i Zastępcy Przewodniczącego (President). Dopóki akcje Spółki będą 

dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, co najmniej 

dwóch członków Rady Nadzorczej powinno spełniać kryteria niezależności od Spółki i podmiotów 

pozostających w istotnym powiązaniu ze Spółką, wynikające z zasad ładu korporacyjnego 

obowiązujących na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na którym są lub mają 

być notowane akcje Spółki („Niezależny Członek Rady Nadzorczej”).” 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


