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I. Organizacja Grupy Impel.  
 

1. Opis Grupy Impel. 
 

Grupa Impel to grupa firm specjalizujących się w outsourcingu usług dla przedsiębiorstw, która oferuje 
największą na rynku polskim liczbę usług dla biznesu. Grupa zapewnia szerokie kompetencje 
optymalizujące obszary organizacji pracy, doboru technologii oraz zarządzania personelem. Jej  
Klientami są przedsiębiorstwa, instytucje finansowe, służby zdrowia i opieki społecznej oraz 
administracji publicznej. 
 
Jednostką dominującą w Grupie Impel jest Impel S.A („Spółka”), która sprawuje formalny nadzór nad 
wszystkimi spółkami należącymi do Grupy, odpowiada za ich strategię, koordynację działań, jak 
również świadczy na ich rzecz usługi doradztwa biznesowego. Do zadań Impel S.A. należy w 
szczególności świadczenie usług w zakresie doradztwa strategicznego na rzecz spółek wchodzących 
w skład Grupy Impel, jak również, podejmowanie decyzji strategicznych dotyczących rozwoju Grupy, 
tj. decyzji inwestycyjnych, w tym decyzji dotyczących zaangażowania kapitałowego w nowe 
przedsięwzięcia, nabywania i zbywania spółek i udziałów w spółkach. 
 
W skład Grupy, poza jednostką dominującą, wchodzą spółki świadczące usługi w następujących 
obszarach: obsługa nieruchomości, zapewnianie bezpieczeństwa, obsługa procesów biznesowych 
oraz zapewnianie dostaw. Spółki te, decyzją Zarządu Impel S.A., od 1 stycznia 2013 roku 
przyporządkowane zostały do dwóch głównych jednostek biznesowych: 
 
Jednostka Biznesowa –1 Obsługa Nieruchomo ści (JB-1), która obejmuje usługi z zakresu 
wewnętrznego i zewnętrznego sprzątania budynków, specjalistyczne usługi w zakresie zapewnienia 
czystości dla odbiorców instytucjonalnych, usługi handlingowe (naziemna obsługa samolotów i 
bagaży), usługi technicznego utrzymania nieruchomości, systemów alarmowych, telewizji 
przemysłowej, ochrony przeciwpożarowej, usługi z zakresu rentalu (wynajem odzieży roboczej i 
bielizny płaskiej), pralnictwa dla odbiorców instytucjonalnych, przygotowywania i dostarczania 
żywności, organizacji dostaw materiałów i towarów, obsługi kadrowo-płacowej i pracy czasowej oraz 
usługi księgowe. 
 
Jednostka Biznesowa –2 Bezpiecze ństwo  (JB-2), która obejmuje usługi z zakresu fizycznej 
ochrony mienia, monitoringu systemów alarmowych, cash processingu oraz archiwizacji i digitalizacji 
dokumentów. 
 
Strukturę Grupy uzupełniają Spółki pozostałe  (spółki samodzielne i spółki wspierające) tj. podmioty 
świadczące m.in. usługi zarządzania nieruchomościami i zarządzania łańcuchem dostaw, usługi 
teleinformatyczne, usługi licencyjne i operacji finansowych na aktywach finansowych wybranych 
spółek Grupy oraz usługi związane z działalnością sportową.  
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Schemat organizacyjny Grupy Impel w podziale na Jednostki Biznesowe oraz Linie Produktowe: 
 

 
 
Skład Grupy Impel ze wskazaniem spółek podlegających konsolidacji na dzień 30 czerwca 2013 roku 
został przedstawiony w Skróconym skonsolidowanym sprawozdaniu za I półrocze roku obrotowego 
2013.  
 
2. Wykaz spółek Grupy wg stanu na dzie ń sporz ądzenia niniejszego sprawozdania. 

 
Lp. Nazwa jednostki ze wskazaniem formy prawnej Przedmiot działalno ści 

Jednostka Biznesowa 1 – Obsługa Nieruchomo ści 

1. Impel Cleaning sp. z o.o.  usługi porządkowo- czystościowe 

2. DC System „Company” sp. z o.o. S.K. 
usługi porządkowo - czystościowe (sprzątanie obiektów 

m.in. biurowców 
 i hoteli) 

3. Impel Food Hygiene “Company” sp. z o.o. S.K. 
specjalistyczne usługi porządkowo-czystościowe na rzecz 

zakładów produkcyjnych w branży spożywczej 

4. Impel Tech “Solutions” sp. z o.o.  
usługi technicznego utrzymania nieruchomości, techniczno
inżynieryjne, klimatyzacji,  wentylacji, wyposażenia obiektów 

oraz  usługi technicznej ochrony mienia,  

5. Hospital Serwis „Company“ sp. z o.o. S.K.  usługi porządkowo-czystościowe, usługi pomocowe 
w służbie zdrowia 

6. Impel Airport Partner sp. z o.o.  usługi handlingowe 

7. CS Company sp. z o.o. S.K.  
techniczna obsługa nieruchomości, 

wykonywanie instalacji elektrycznych, sygnalizacyjnych 

8. ZUH Partner-Nieruchomości „Solutions” sp. z o.o. S.K. techniczna obsługa nieruchomości 

9. Partner sp. z o.o.  usługi outsourcingowe 

10. PP-UH Consensus sp. z o.o.  
usługi w zakresie przygotowywania i dostarczania 

żywności 

11. Biuro Podróży „Partner” sp. z o.o. S.K.  usługi turystyczne 
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12. Impel Market “Company” sp. z o.o. S.K.A. usługi porządkowo-czystościowe 

13. Solutions sp. z o.o. usługi outsourcingowe 

14. Company sp. z o.o. zarządzanie  

15. Climbex S.A. specjalistyczne usługi czystościowe na rzecz zakładów 
produkcyjnych 

16. Impel Serviks SIA (Łotwa) usługi porządkowo-czystościowe 

17. Impel Griffin Group sp. z o.o. (Ukraina) usługi porządkowo-czystościowe 

18. Impel Rental sp. z o.o.  
usługi rentalu (wynajmu i serwisu) odzieży i bielizny 
płaskiej oraz pralnictwa bielizny fasonowej (odzieży 

roboczej) 

19. Impel Perfekta sp. z o.o.  usługi pralnictwa na rzecz sektora szpitalnego i hotelowego

20. Impel Catering “Company” sp. z o.o. S.A. 
usługi w zakresie przygotowywania i dostarczania 

żywności 

21. Impel Logistics sp. z o.o.  usługi z zakresu logistyki dostaw, zakupów oraz obsługi 
klienta 

22. Praxima Krakpol sp. z o.o.  
usługi pralnictwa na rzecz sektora szpitalnego i 

hotelowego 

23. Impel Business Solutions sp. z o.o. 
usługi rachunkowo-księgowe,  

usługi doradztwa w prowadzeniu działalności 
gospodarczej, usługi kadrowo-płacowe 

24. Sanpro Job Service sp. z o.o usługi w zakresie pracy czasowej 

25. Sanpro – PTS sp. z o.o.  usługi w zakresie pracy czasowej 

26. Impel Trading sp. z o.o. 
usługi z zakresu logistyki dostaw, zakupów oraz obsługi 

klienta 

27. Accounting Audyt Partner sp. z o.o. S.K.  rewizja finansowa 

28. Agrobud BHP S.A.  produkcja i sprzedaż artykułów BHP 

29. Agrobud sp. z o.o.  sprzedaż artykułów BHP 

30. Brokers Union sp. z o.o.  pośrednictwo ubezpieczeniowe  

31. Synergy Platform sp. z o.o.  usługi outsourcingowe 

32. BPO  sp. z o.o.  usługi outsourcingowe 

33. Rest&More “Company” sp. z o.o. S.K.  usługi w zakresie przygotowywania i dostarczania 
żywności 

34. PRO sp. z o.o. usługi outsourcingowe 

35. Elkom sp. z o.o 
usługi porządkowo -czystościowe, zarządzanie 

nieruchomościami 

 Jednostka Biznesowa 2 – Bezpiecze ństwo  

36. Impel Security Polska sp. z o.o.  usługi fizycznej ochrony mienia 

37. Asekuracja Cash Handling sp. z o.o.  

usługi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie, 
przechowywanie znaków pieniężnych, a także 

transportowanie i ochronę wartości oraz sporządzanie 
raportów z przeprowadzonych procesów) 

38. Impel Provider Security Partner sp. z o.o. S.K. usługi fizycznej ochrony osób i mienia 

39. Impel Monitoring sp. z o.o. S.K.  
usługi projektowania i instalacji zabezpieczeń 

technicznych,  monitoringu sygnałów z systemów 
alarmowych oraz wizyjnych 

40. Impel Cash Services sp. z o.o.  

usługi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie, 
przechowywanie znaków pieniężnych, a także 

transportowanie i ochronę wartości oraz sporządzanie 
raportów z przeprowadzonych procesów) 

41. Monitoring sp. z o.o.  usługi outsourcingowe 

42. Gulf Impel Services Ltd (Arabia Saudyjska) dostawa sprzętu i wyposażenia oraz wsparcie przy 
realizacji usług    

43. Impel Doha Services Ltd. (Katar) 
dostawa sprzętu i wyposażenia oraz wsparcie przy 

realizacji usług 

44. Security Partner sp. z o.o. usługi outsourcingowe 

45. Ad Akta S.A. usługi archiwizacji i digitalizacji dokumentów 
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46. Gwarant Agencja Ochrona S.A. usługi fizycznej i technicznej ochrony osób i mienia 

47. Gwarant-Bis Security sp. z o.o. usługi fizycznej i technicznej ochrony osób i mienia 

48. DefendAir Intelligent Aiport Security sp. z o.o. 

usługi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie, 
przechowywanie znaków pieniężnych, a także 

transportowanie i ochronę wartości oraz sporządzanie 
raportów z przeprowadzonych procesów) 

49. Impel Cash Solutions sp. z o.o. 

usługi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie, 
przechowywanie znaków pieniężnych, a także 

transportowanie i ochronę wartości oraz sporządzanie 
raportów z przeprowadzonych procesów) 

50. Impel Safety S.A. usługi outsourcingowe 

 Pozostałe (spółki samodzielne i wspieraj ące) 

51. Impel IT sp. z o.o. usługi teleinformatyczne,  
konsulting w zakresie konfigurowania i wdrażania ZSI 

52. HR for Business sp. z o.o.  usługi outsourcingowe 

53. OPM sp. z o.o.  zarządzanie dostawami usług do klientów 

54. Impel Volleyball S.A.  działalność sportowa 

55. 4 Sports sp. z o.o. marketing sportowy 

56. Tara & Co Investment B.V.  (Holandia) 
operacje kapitałowe na aktywach finansowych wybranych 

spółek GI 

57. TMSI S.à r.l. (Luksemburg) usługi licencyjne 

58. TMSI Partners S.C.S. (Luksemburg) usługi licencyjne 

59. Rent Management sp. z o.o. usługi outsourcingowe 

60. House „Rent Management“ sp. z o.o. S.K.A. wynajem nieruchomości 

61. Owner „Rent Management“ sp. z o.o. S.K.A. usługi outsourcingowe 

62. Asset„Rent Management“ sp. z o.o. S.K.A. usługi outsourcingowe 

63. MarketCo sp. z o.o. usługi marketingowe 

 
3. Zmiany w strukturze Grupy Impel. 

 
Nowe podmioty – spółki nowozawi ązane i spółki pozyskane w drodze akwizycji 
 
W I półroczu 2013 roku oraz do dnia przekazania niniejszego sprawozdania Grupa Impel dokonała 
inwestycji kapitałowych polegających na objęciu udziałów w następujących spółkach: 
 

Spółka 

Data 
zawiązania 
spółki/data 
transakcji 

Spółka 
obejmuj ąca 

udziały 

Objęty kapitał 
zakładowy 

 [w zł] 

Udział 
w kapitale 
spółki po 

transakcji [w %] 

Przedmiot 
działalno ści 

Impel Doha Services Ltd. 24.01.2013 Impel S.A. 5 000 QAR
1)

 45 

dostawa sprzętu 
i wyposażenia oraz 

wsparcie przy 
realizacji usług 

Impel Safety S.A. 28.02.2013 Impel S.A. 100 000 100 usługi 
outsourcingowe 

Brink’s C.L. Polska sp. z o.o 
2) 21.03.2013 Impel Security 

Polska sp. z o.o 32 079 100 usługi cash 
processingu 

MarketCo sp. z o.o. 
3)

 26.07.2013 Impel S.A. 5 000 100 usługi marketingowe 

1) 4 345,5 zł wg kursu QAR w NBP w dniu 24.01.2013 roku 
2) obecnie spółka pod nazwą Impel Cash Solutions sp. z o.o. 
3) w trakcie rejestracji przez Sąd 
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Podwy ższenie kapitałów zakładowych w spółkach Grupy  
 
W I półroczu 2013 roku z uwzględnieniem okresu do dnia przekazania niniejszego sprawozdania 
Grupa Impel dokonała podwyższeń kapitałów zakładowych w następujących spółkach: 
 

Spółka 

Kwota 
podwy ższenia 

kapitału 
zakładowego      

[w zł] 

Data podj ęcia 
uchwały przez 

NWZ spółki 

 
Spółka 

obejmuj ąca 
udziały 

Udział w 
kapitale 

spółki po 
transakcji  

[w %] 

Kapitał 
zakładowy 

po 
rejestracji 

[w zł] 

Impel Cleaning sp. z o.o. 6 886 500 02.04.2013 Impel S.A. 99,99 78 591 500 

Asset Rent Management sp. z o.o. 
S.K.A.

 1)
 

13 641 400  14.08.2013 Impel S.A. 100 13 691 400 

1) objęcie akcji w zamian za część aportu,  którego przedmiotem są wierzytelności jakie Impel S.A posiada obecnie z tytułu 
udzielonych pożyczek wobec swoich spółek zależnych oraz zawartych pomiędzy spółkami zależnymi. Wierzytelności te 
zostały wycenione na kwotę 66 ,5 mln zł wg ich stanu na dzień 30 czerwca 2013 roku 

 
Sprzeda ż udziałów w ramach Grupy 
 

Spółka Spółka zbywaj ąca 
udziały Data transakcji Nabyte/obj ęte 

udziały/akcje 

Spółka 
nabywaj ąca/obejmuj ąca 

udziały/akcje 

Climbex S.A. osoby fizyczne 13.03.2013 15 000 Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

DefendAir Intelligent Airport 
Security sp. z o.o. 

Gwarant Agencja 
Ochrony S.A. 17.03.2013 1 Gwarant-Bis Security  

sp. z o.o. 

Impel Catering „Company“ 
 sp. z o.o. S.K.  

Impel Rental  
sp. z o.o. 

02.04.2013 7 359 
Impel Cleaning  

sp. z o.o. 1) 

Impel Perfekta sp. z o.o.  Impel Rental  
sp. z o.o. 02.04.2013 2 250 

Impel Cleaning  
sp. z o.o. 1) 

Praxima Krakpol sp. z o.o.  
Impel Rental  

sp. z o.o. 02.04.2013 2 719 
Impel Cleaning  

sp. z o.o. 1) 

Logistics sp. z o.o.  Impel Rental  
sp. z o.o. 

02.04.2013 14 748 
Impel Cleaning  

sp. z o.o. 1) 

Agrobud BHP S.A.  Impel Rental  
sp. z o.o. 02.04.2013 20 517 

Impel Cleaning  
sp. z o.o. 1) 

Impel Traiding sp. z o.o.  
Impel Rental  

sp. z o.o. 02.04.2013 1 260 
Impel Cleaning  

sp. z o.o. 1) 

BPO sp. z o.o.  Impel Rental  
sp. z o.o. 

02.04.2013 99 
Impel Cleaning  

sp. z o.o. 1) 

Agrobud sp. z o.o. Agrobud BHP S.A. 29.05.2013 200 Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

Agrobud BHP S.A.  osoby fizyczne 19.06.2013 6 483 
Impel Cleaning  

sp. z o.o.  

Synergy Platform sp. z o.o. OPM sp. z o.o. 31.07.2013 800  Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

1) objęcie udziałów w wyniku przejęcia przez Impel Cleaning sp. z o.o. zorganizowanej części przedsiębiorstwa  
Impel Rental sp. z o.o. 

 

Inne 
 
W dniu 2 stycznia 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano rejestracji połączenia spółki Impel HR 
Service sp. z o.o. (przejmująca) i Impel Accounting sp. z .o.o. (przejmowana). Połączony podmiot 
zmienił nazwę na Impel Business Solutions sp. z o.o. W dniu 1 marca 2013 roku postanowieniem 
Sądu uległa zmianie struktura udziałów spółki. Obecnie 99,9% udziałów w kapitale zakładowym spółki 
posiada  Impel S.A. i 0,1 % BPO sp. z o.o. Spółka Impel Business Solutions sp. z o.o. działa nadal na 
rynku usług BPO, oferując pakiet zintegrowanych usług outsourcingowych w obszarze kadr i płac oraz 
księgowym. 
 
W  dniu 25 stycznia 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany nazwy spółki Impel Logistics 
sp. z o.o. na Logistics sp. z o.o. 
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W dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany komplementariusza w spółce 
Hospital Serwis Partner sp. z o.o. S.K. Kompelmentariuszem spółki została Company sp. z o.o.  
W związku z powyższym uległa zmianie nazwa spółki na Hospital Service Company sp. z o.o. S.K. 
 
W dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany komplementariusza w spółce pod 
nazwą CS Partner sp. z. o.o. S.K. Kompelmentariuszem spółki została Company sp. z o.o. W związku  
z powyższym uległa zmianie nazwa spółki na CS Company sp. z. o.o. S.K.  
 
W  dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany nazwy spółki Rest&More  
sp. z o.o. na BPO sp. z o.o. 
 
W dniu 2 marca 2013 roku dokonano rejestracji przekształcenia spółka funkcjonująca pod nazwą 
Impel Food Hygiene sp. z o.o w spółkę komandytową. Komplementariuszem spólki została Company 
sp. z o.o. 
 
W dniu 6 marca 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany komplementariusza w spółce pod 
nazwą Impel Market „Partner” sp. z o.o. S.K. Komplementariuszem spółki została Company sp. z o.o.  
W związku z powyższym uległa zmianie nazwa spółki na Impel Market „Company” sp. z. o.o. S.K. 
 
W dniu 28 marca 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano zmiany komplementariusza w spółce 
pod nazwą Rest&More sp. z o.o. S.K. Komplementariuszem spółki została Company sp. z o.o.  
W związku z powyższym uległa zmianie nazwa spółki na Rest&More „Company” sp. z o.o. S.K. 
 
W dniu 2 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano rejestracji przekształcenia spółki  
DC System sp. z o.o. w spółkę komandytową. Komplementariuszem spółki została Company  
sp. z o.o. 
 
W dniu 2 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano rejestracji przekształcenia spółki Impel 
Catering sp. z o.o. w spółkę komandytową. Komplementariuszem spółki została Company sp. z o.o. 
 
W dniu 4 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sądu dokonano rejestracji podziału Impel Rental sp.  
z o.o., które polegało na przeniesieniu zorganizowanej części przedsiębiorstwa zajmującej się 
doradztwem biznesowym oraz zarządzaniem aktywami finansowymi, na Impel Cleaning sp. z o.o.  
W wyniku podziału kapitał zakładowy spółki Impel Rental sp. z o.o. został obniżony z kwoty 
15 500 000 zł do kwoty 8 613 500 zł, natomiast kapitał zakładowy spółki Impel Cleaning sp. z o.o. - 
podwyższony z kwoty 71 705 000 zł do kwoty 78 591 500 zł. 
 
W dniu 3 czerwca 2013 roku na podstawie postanowienia Sądu dokonano przekształcenia spółki pod 
nazwą ZUH Partner - Nieruchomości sp. z o.o. w spółkę komandytową. Komplementariuszem spółki 
została Solutions sp. z o.o.  
 
W dniu 24 czerwca 2013 roku na podstawie aktu notarialnego podjęto uchwałę w sprawie 
przekształcenia spółki DefendAir Intelligent Airport Security sp. z o.o. w spółkę komandytową oraz 
zmiany jej nazwy na „Gwarant-Bis Security sp. z o.o.” S.K. Przekształcenie jest w trakcie rejestracji 
przez Sąd.  
 
W dniu 1  sierpnia 2013 roku na podstawie postanowienia Sądu dokonano przekształcenia spółki pod 
nazwą Impel Security Provider sp. z o.o. w spółkę komandytową. Komplementariuszem spółki zostało 
Security Partner Sp. z o.o. W związku z powyższym uległa zmianie nazwa spółki na Impel Provider 
Security Partner sp. z o.o. S.K. 
 
4. Zmiany w podstawowych zasadach zarz ądzania Grup ą Impel. 

 
Z dniem 1 stycznia 2013 roku nastąpiło połączenie Jednowski Biznesowej 1 – Obsługa Nieruchomości 
z Jednostką Biznesową 3 – Dystrybucja. Celem procesu jest obniżenie kosztów zarządzania 
połączonymi jednostkami oraz wykorzystanie synergii zwłaszcza w obszarze  handlowym. 
 
Z dniem 1 marca 2013 roku w strukturze Impel S.A. uległa likwidacji komórka Dyrektora 
Zarządzającego ds. Operacyjnych i Handlowych. 
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W dniu 30 lipca 2013 roku Zarząd Impel S.A., w ramach restrukturyzacji i centralizacji finansowania 
udzielanego podmiotom operacyjnym, podjął decyzję o przeprowadzeniu konsolidacji zarządzania 
procesem wewnętrznego finansowania w ramach Grupy. W wyniku tej decyzji wierzytelności 
wynikające z zawartych obecnie umów pożyczek udzielonych spółkom zależnym od Emitenta, zostaną 
przeniesione do spółki Asset Rent Management sp. z o.o. S.K.A., która będzie jedynym 
pożyczkodawcą na rzecz spółek Grupy Impel. 
 
W I półroczu 2013 roku, jak również do dnia sporządzenia niniejszego sprawozdania, nie uległy 
zmianie zasady zarządzania Impel S.A., w szczególności zakres indywidualnego działania Członków 
Zarządu wskazany w Regulaminie Zarządu Impel S.A. 
 
5. Zmiany w składzie osób zarz ądzających i nadzoruj ących Impel S.A.  

 
Zarząd 
 
W I półroczu 2013 roku nie miały miejsca zmiany personalne w składzie Zarządu Impel S.A., 
który na dzień 30 czerwca 2013 roku oraz na dzień przekazania niniejszego sprawozdania 
przedstawia się następująco: 
 

Funkcja w Zarz ądzie Skład 

Prezes Zarządu Grzegorz Dzik 1
)
 

Wiceprezes Zarządu 

Józef Biegaj  

Wojciech Rembikowski 2
)
 

Danuta Czajka 

1) w dniu 29 czerwca 2013 roku, w związku z wygaśnięciem mandatu Prezesa Zarządu, Rada Nadzorcza Impel S.A. podjęła uchwałę w sprawie 
powołania Pana Grzegorz Dzika na Prezesa Zarządu Impel S.A. na kolejną trzyletnią kadencję 

2) w dniu 29 czerwca 2013 roku, w związku z wygaśnięciem mandatu Członka Zarządu, Rada Nadzorcza Impel S.A. podjęła uchwałę w sprawie 
powołania Pana Wojciech Rembikowskiego na Członka Zarządu Impel S.A. na kolejną trzyletnią kadencję 

 
Rada Nadzorcza 
 
W dniu 15 maja 2013 roku Pan Jakub Dzik złożył rezygnację z pełnienia funkcji Sekretarza Rady 
Nadzorczej Spółki IX kadencji.  
 
W dniu 29 czerwca 2013 roku, na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Akcjonariusze 
posiadający akcje uprzywilejowane i będący obecni na tym Walnym, na podstawie art. 385 §1 KSH i 
§16 ust. 2.1 litera a) Statutu Spółki powołali Pana Edwarda Laufera do składu Rady 
 
Na dzień 30 czerwca 2013 roku oraz na dzień przekazania niniejszego sprawozdania skład Rady 
Nadzorczej przedstawia się następująco:  
 
Funkcja w Radzie Nadzorczej Skład 

Przewodniczący Rady Nadzorczej Krzysztof Obłój 

Zastępca Przewodniczącego Rady Nadzorczej Andrzej Malinowski 

 
Członkowie Rady Nadzorczej 

Edward Laufer 

Piotr Urbańczyk 

Piotr Pawłowski  
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6. Zestawienie stanu posiadania akcji Impel S.A. lu b uprawnie ń do nich przez osoby 
zarządzające i nadzoruj ące na dzie ń przekazania sprawozdania,  wraz ze wskazaniem zmia n 
w stanie posiadania, w okresie od przekazania ostat niego raportu kwartalnego, odr ębnie dla 
każdej z osób. 
 

Zmiany w stanie posiadania akcji Impel S.A. przez osoby zarządzające i nadzorujące przedstawiono 
poniżej: 
 

 

Liczba akcji na dzie ń 
przekazania raportu za  

I kwartał 2013 roku 
[14 maja 2013 roku] 

Nabycie Zbycie 

Liczba akcji na dzie ń 
przekazania raportu za  

I półrocze 2013 roku 
[29 sierpnia 2013 roku] 

Zarząd 

Grzegorz Dzik 

4 890 907 
 (pośrednio przez PrajJa Ltd.)  

 
48 288 (bezpośrednio) 

 
Razem 4 939 195 

(pośrednio i bezpośrednio) 

bz bz 

4 890 907 
 (pośrednio przez PrajJa Ltd.)  

 
48 288 (bezpośrednio) 

 
Razem 4 939 195 

(pośrednio i bezpośrednio) 

Józef Biegaj  3 508 255  
(pośrednio przez Birmat Ltd.) 

bz bz 3 508 255  
(pośrednio przez Birmat Ltd.) 

Wojciech Rembikowski - x x - 

Danuta Czajka - x x - 

Rada Nadzorcza 

Krzysztof Obłój - x x - 

Piotr Pawłowski - x x - 

Piotr Urbańczyk - x x - 

Andrzej Malinowski - x x - 

Jakub Dzik 
1)

 - bd  bd bd 

Edward Laufer 
2)

 bd bd bd - 

1) w dniu 15 maja 2013 roku Pan Jakub Dzik złożył rezygnację z pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej Spółki  
2) w dniu 29 czerwca 2013 roku Pan Edward Laufer na został powołany na Członka Rady Nadzorczej Spółki 

 
7. Wskazanie akcjonariuszy posiadaj ących bezpo średnio lub po średnio przez podmioty 

zależne co najmniej 5% ogólnej liczby głosów na WZ Impel  S.A.  
 

Kapitał zakładowy Impel S.A. na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania wynosi 64 325 885 
złotych i dzieli się na 12 865 177 akcji o wartości 5 złotych każda. Zgodnie z najlepszą wiedzą Spółki, 
w okresie od przekazania raportu za I kwartał 2013 roku do dnia publikacji niniejszego sprawozdania 
nastąpiły następujące zmiany w wykazie akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% ogólnej liczby 
głosów na Walnym Zgromadzeniu Impel S.A.: 
 

Akcjonariusz e na dzień przekazania 
raportu za I kwartał 2013 roku 

[14 maja 2013 roku] 

Liczba  
akcji 

Udział w kapitale 
zakładowym  

Liczba  
głosów 

Udział w ogólnej 
liczbie głosów  

PrajJa Ltd.  
(podmiot kontrolowany przez Grzegorza 
Dzika)  

4 890 907 
2)

 38,02% 7 740 907 43,33% 

Birmat Ltd.  
(podmiot kontrolowany przez Józefa 
Biegaja)  

3 508 255 27,27% 5 658 255 31,67% 

Powszechne Towarzystwo Emerytalne 
PZU S.A. 

1)
 

1 213 272 9,43% 1 213 272 6,79% 

1) wg szacunków Spółki; udział OFE PZU „Złota Jesień” + Dobrowolny Fundusz Emerytalny PZU + PZU FIO Parasolowy Subfundusz PZU Akcji 
Małych i Średnich Spółek + PZU FIO Parasolowy Subfundusz PZU Akcji KRAKOWIAK) 

2) zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym przez Spółkę w dniu 29  stycznia 2013 roku 
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Akcjonariusz e na dzień przekazania  
raportu za I półrocze 2013 roku 

[29 sierpnia 2013 roku] 

Liczba  
akcji 

Udział w kapitale 
zakładowym  

Liczba  
głosów 

Udział w ogólnej 
liczbie głosów  

PrajJa Ltd.  
(podmiot kontrolowany przez Grzegorza 
Dzika)  

4 890 907  38,02% 7 740 907 43,33% 

Birmat Ltd.  
(podmiot kontrolowany przez Józefa 
Biegaja)  

3 508 255 27,27% 5 658 255 31,67% 

OFE PZU „Złota Jesień” 1) 1 506 985 11,71% 1 506 985 8,44% 

1) wg wiedzy Spółki na dzień 5 sierpnia 2013 roku 
 
 

8. Zatrudnienie w Grupie Impel. 
 

Średnie zatrudnienie w Grupie Impel w I półroczu 2012 roku wynosiło:  
 

 Niepełnosprawni 
[w etatach] 

Pełnosprawni 
[w etatach] 

Ogółem 
[w etatach] 

I półrocze 2012 roku 2 737 10 772 13 509 

I półrocze 2013 roku 3 353 11 198 14 551 

 
Stan zatrudnienia w Grupie Impel na dzień 30 czerwca 2012 roku kształtował się następująco:  
 

 Niepełnosprawni 
[w etatach] 

Pełnosprawni 
[w etatach] 

Ogółem 
[w etatach] 

30 czerwca 2012 roku 2 853 11 314 14 167 

30 czerwca 2013 roku 3 389 11 225 14 614 

 
 
 
II. Wyniki finansowe Grupy Impel.  

 
1. Komentarz do podstawowych wielko ści ekonomiczno-finansowych ujawnionych 

w półrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowy m Grupy Impel. 
 

Podstawowe  pozycje ze sprawozdania  
z całkowitych dochodów Grupy Impel 

I półrocze 2012 roku 
[w tys. zł] 

I półrocze 2013 roku 
[w tys. zł] Zmiana [%] 

Przychody ze sprzedaży 689 098 743 491 7,9 

Koszty działalności operacyjnej 684 210 744 772 8,9 

Dotacje 16 128 22 929 42,2 

EBIT 22 236 21 161 -4,8 

EBITDA 39 775 41 874 5,3 

Zysk netto 14 401 9 598 -33,4 

 
Przychody ze sprzeda ży 
 
Przychody ze sprzedaży usług (produktów), materiałów i towarów w I półroczu 2013 roku wyniosły  
743 491 tys. złotych, co oznacza ich wzrost o 54 393 tys. złotych, tj. o 7,9% w stosunku do I półrocza 
roku 2012. Wzrost ten wynika głównie konsolidacji przychodów spółek zakupionych w IV kwartale roku 
2012 i w I kwartale roku 2013 (sumaryczne przychody ze sprzedaży spółek Grupy Gwarant, Climbex 
S.A., Ad Akta S.A. oraz Impel Cash Solutions sp. z o.o. (dawniej: Brink’s C.L. Polska Sp. z o.o.) 
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zwiększyły przychody ze sprzedaży Grupy Impel o 45 606 tys. złotych) oraz pozyskania nowych 
kontraktów przez spółki z segmentu Obsługa Nieruchomości. 

689 098   

743 491   

0   200 000   400 000   600 000   800 000   

H1 2012

H1 2013

tys. PLN  
 
Największy udział w przychodach Grupy Impel na rzecz klientów zewnętrznych w I półroczu 2013 roku 
stanowiły przychody segmentu Obsługa Nieruchomości, które w tym okresie kształtowały się na 
poziomie 501 809 tys. złotych, co stanowi ich przyrost o 47 670 tys. złotych, tj. o 10,5% w stosunku do 
I półrocza 2012 roku. Przyrost był efektem pozyskania nowych kontraktów (przede wszystkim w 
zakresie usług porządkowo – czystościowych), wyższej sprzedaży spółek zagranicznych oraz ujęcia w 
wynikach segmentu przychodów spółki Climbex S.A. Przychody spółek zagranicznych wchodzących w 
skład segmentu Obsługa Nieruchomości wzrosły w omawianym okresie o 15 648 tys. złotych, 
tj. o 58,8%, natomiast sprzedaż uzyskana w ramach produktu usługi porządkowo-czystościowe 
wzrosła o 22 362 tys. złotych, tj. o 8,7%.  
 
Segment Ochrona uzyskał przychody ze sprzedaży na poziomie 232 364 tys. złotych, co stanowi ich 
wzrost o 7 460 tys. złotych, tj. o 3,3% w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego. 
Pozytywnie na przychodach segmentu odbija się konsolidacja nowo zakupionych spółek (spółki Grupy 
Gwarant oraz Impel Cash Solutions sp. z o.o.(dawniej: Brink’s C.L. Polska sp. z o.o.)). Zrezygnowano 
z części niskomarżowych kontraktów (głównie jednostki wojskowe). 
 
Pozostałe przychody operacyjne Grupy Impel za I półrocze 2013 roku  wyniosły 9 809 tys. złotych, co 
oznacza ich wzrost o 3 502 tys. złotych, tj. o 55,5% w stosunku do analogicznego okresu roku 
ubiegłego. Najistotniejszym zdarzeniem mającym wpływ na omawiany wzrost jest uwzględnienie na 
poziomie innych przychodów operacyjnych kwoty 4 226 tys. złotych z tytułu rozpoznania ujemnej 
wartości firmy na moment nabycia spółki Impel Cash Solutions sp. z o.o. (dawniej: Brink’s C.L. Polska 
sp. z o.o.).  
 
Przychody finansowe Grupy Impel wyniosły 1 021 tys. złotych, co oznacza ich spadek 
o 740 tys. złotych w stosunku do I półrocza 2012 roku. Spadek ww. przychodów jest przede wszystkim 
konsekwencją wydzielenia od 29 lutego 2012 roku ze struktury Grupy Impel działalności 
deweloperskiej, a w konsekwencji brakiem zarachowania w roku 2013 odsetek od pożyczek 
udzielanych spółkom Grupy Vantage Development. 
 
Koszty 
 
Skonsolidowane koszty działalności operacyjnej Grupy Impel w I półroczu 2013 roku wyniosły 744 
772 tys. złotych, co oznacza ich wzrost o 60 562 tys. złotych, tj. o 8,9% w stosunku do I półrocza roku 
2012. Zmiana ta spowodowana jest głównie wzrostem przychodów ze sprzedaży usług realizowanych 
przez Grupę Impel oraz ujęciem w wynikach skonsolidowanych kosztów nowo zakupionych spółek. 
Największy wpływ na zwiększenie poziomu kosztów w odniesieniu do I półrocza roku 2012 mają 
koszty usług obcych (wzrost o 45 965 tys. złotych, tj.18,3%) oraz koszty wynagrodzeń osobowych 
(wzrost o 7 999 tys. złotych, tj. 2,6%), co spowodowane jest specyfiką działalności spółek Grupy Impel 
(działalność usługowa). 
 
Pozostałe koszty operacyjne Grupy Impel  wyniosły 10 296 tys. złotych, co oznacza ich wzrost 
o 5 209 tys. złotych, tj. o 102,4%, co spowodowane jest głównie ujęciem w wynikach Grupy Impel 
nowo pozyskanych spółek (m.in. zawiązano w spółce Impel Cash Solutions sp. z o.o. (dawniej: Brink’s 
C.L. Polska Sp. z o.o.) rezerwę restrukturyzacyjną). 
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Koszty finansowe Grupy Impel wyniosły 8 621 tys. złotych, co oznacza ich wzrost o 1 775 tys. złotych, 
tj. o 25,9% w stosunku do I półrocza roku 2012. Powodem tej zmiany był wzrost odsetek 
o 1 441 tys. złotych, co wynika ze wzrostu zadłużenia Grupy Impel spowodowanego rozwojem 
organicznym oraz koniecznością sfinansowania działań akwizycyjnych. 
 
EBIT (zdefiniowany jako wynik na działalności operacyjnej) 
 
Wynik na działalności operacyjnej EBIT wyniósł 21 161 tys. złotych, co oznacza jego spadek  
o 1 075 tys. złotych, tj. 4,8% w stosunku do analogicznego okresu roku 2012. Na obniżenie EBIT 
w istotnym stopniu wpłynęły niższe od spodziewanych wyniki spółek w segmencie Bezpieczeństwo, 
oraz spółek pozyskanych w drodze akwizycji. Prowadzone są działania mające na celu poprawę 
rentowności operacyjnej w tych podmiotach. Dodatkowo spółki Grupy Impel, w których znaczącą 
pozycję stanowią koszty osobowe, odczuwają skutki podniesienia minimalnego wynagrodzenia za 
pracę (od 1 stycznia roku 2013 wynosi ono 1 600 złotych).  

22 236

21 161

0 10 000 20 000 30 000

H1 2012

H1 2013

tys. PLN  
 
 
EBITDA (zdefiniowany jako wynik na działalności operacyjnej powiększony o amortyzację) 
 
Wskaźnik EBITDA wyniósł 41 874 tys. złotych, co oznacza jego wzrost o 2 099 tys. złotych, tj. 5,3% 
w stosunku do I półrocza 2012 roku. Pomimo niekorzystnego odchylenia na poziomie EBIT Grupa 
Impel zanotowała wyższy wynik EBITDA w konsekwencji przyrostu wartości amortyzowanych 
rzeczowych aktywów trwałych (wzrost organiczny Grupy oraz działalność akwizycyjna za którą 
pozyskane zostały składniki majątku o wysokich wartościach), co z kolei spowodowało wyższy w 
stosunku do okresu porównywalnego poziom amortyzacji. 
 
Zysk/strata netto 
 
Zysk netto przypadający na akcjonariuszy podmiotu dominującego uzyskany w I półroczu roku 2013 
wyniósł 9 598 tys. złotych, co oznacza jego spadek o 4 803 tys. złotych, tj. o 33,4% w stosunku do  
I półrocza 2012 roku. Spadek ten jest konsekwencją niższego wyniku EBIT przy jednoczesnym 
wzroście kosztów na poziomie działalności finansowej. 
 
Struktura aktywów i pasywów  
 
Suma bilansowa w śródrocznym skróconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Impel 
wg stanu na dzień 30 czerwiec 2013 roku zamknęła się kwotą 793 185 tys. złotych i jest wyższa 
w stosunku do stanu na dzień 31 grudnia 2012 roku o 70 653 tys. złotych (tj. o 9,8 %). 
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Stan na 
31.12.2012 

roku [tys. zł] 

Stan na 
30.06.2013 

roku [tys. zł]  
Zmiana Dynamika Struktura 

1 2 3=2-1 4=2/1 31.12.2012 r. 30.06.2013 r. 

Aktywa trwałe 304 489 320 898 16 409 105,4% 42,1% 40,5% 

Aktywa obrotowe 418 043 472 287 54 244 113,0% 57,9% 59,5% 

RAZEM AKTYWA 722 532 793 185 70 653 109,8% 100,0% 100,0% 

Kapitał (fundusz) własny 268 461 258 849 -9 612 96,4% 37,2% 32,6% 

Kapitał udziałowców 
mniejszościowych 10 422 10 696 274 102,6% 1,4% 1,3% 

Zobowiązania 
długoterminowe 94 916 102 816 7 900 108,3% 13,1% 13,0% 

Zobowiązania 
krótkoterminowe 

348 733 420 824 72 091 120,7% 48,3% 53,1% 

RAZEM PASYWA 722 532 793 185 70 653 109,8% 100,0% 100,0% 

 
Aktywa trwałe stanowią 40,5% sumy bilansowej według stanu na 30 czerwiec  2013 roku wobec 
42,1% na 31 grudnia 2012 roku i odpowiednio aktywa obrotowe 59,5% wobec 57,9%. 

304 489

320 898

418 043

472 287

0 200 000 400 000 600 000 800 000

31.12.2012 r.

30.06.2013 r.

Aktywa trwałe

Aktywa obrotowe

tys. PLN

 
Najistotniejsze zmiany aktywów dotyczyły pozycji: 
− należności z tytułu dostaw i usług, które wzrosły o 35 268 tys. złotych w porównaniu do stanu na 

dzień 31 grudnia 2012 roku, głównie na skutek istotnego wzrostu przychodów ze sprzedaży do 
klientów spoza Grupy Impel (w tym również konsolidacja należności spółki Impel Cash Solutions 
sp. z o.o. (wcześniej Brink’s C.L. Polska sp. z o.o.) 

− rzeczowe aktywa trwałe, które wzrosły o 15 227 tys. złotych w porównaniu do stanu na dzień  
31 grudnia roku 2012, głównie w związku z ujęciem w skonsolidowanym bilansie aktywów spółki 
Impel Cash Solutions (dawniej: Brink’s C.L. Polska sp. z o.o.) 

 
Największą pozycję aktywów stanowią należności z tytułu dostaw i usług, które 
wynoszą 336 953 tys. złotych. Na dzień 30 czerwca 2013 roku kapitały własne Grupy Impel stanowią 
32,6% źródeł finansowania, wobec wartości 37,2% na dzień 31 grudnia 2012 roku.  Największą 
pozycję pasywów stanowią krótkoterminowe pożyczki i kredyty bankowe, których wartość na dzień 
30 czerwca 2013 roku wzrosła o 33 644 tys. złotych i ukształtowała się na poziomie 177 392 tys. 
Wzrost ten spowodowany jest konsolidacją zadłużenia wynikającego z zakupu nowych podmiotów 
oraz finansowaniem kapitału obrotowego w związku ze wzrostem sprzedaży. 
 



 
 

Grupa Kapitałowa Impel 
Sprawozdanie Zarządu z działalności Grupy Impel w I półroczu 2013 roku 

 
 

15 

278 883

269 545

94 916

102 816

348 733

420 824

0 200 000 400 000 600 000 800 000

31.12.2012 r.

30.06.2013 r.

Kapitały razem Zobowiązania długoterminowe Zobowiązania krótkoterminowe

tys. PLN

 
 
Na dzień 30 czerwca 2013 roku Grupa Impel wykazuje dodatni kapitał obrotowy netto (51 463 tys. 
złotych) i zachowuje bezpieczną strukturę finansowania. 
 
2. Podstawowe wska źniki finansowe Grupy Impel. 

 
Syntetyczną ocenę sytuacji ekonomiczno-finansowej Grupy Impel dokonano za pomocą analizy 
wskaźnikowej badając kształtowanie się wartości wskaźników w obszarach rentowności, płynności        
 i zadłużenia. 
 

Wskaźnik I półrocze 2012 roku I półrocze 2013 roku 

Wynik na działalności operacyjnej EBIT  [w tys. zł] 22 236 21 161 

Marża zysku operacyjnego 1) 3,15% 2,76% 

Zysk brutto [w tys. zł] 17 151 13 561 

Rentowność sprzedaży brutto 2) 2,43% 1,77% 

Zysk netto jedn. dominującej  [w tys. zł] 14 401 9 598 

Rentowność sprzedaży netto 3) 2,04% 1,25% 

Stopa zwrotu z kapitału własnego ROE 4) 5,73% 3,58% 

Stopa zwrotu z aktywów ROA 5) 2,13% 1,21% 

Płynność bieżąca 6) 1,17 1,12 

Płynność szybka 7) 1,09 1,06 

Rotacja należności (w dniach) 8) 78 79 

Rotacja zobowiązań (w dniach) 9) 21 22 

Kapitał pracujący 10) 59 890 51 463 

Udział kapitału pracującego w całości aktywów 11) 8,87% 6,47% 

Zadłużenia ogółem 12) 0,63 0,66 

Wskaźnik zobowiązań do kapitału własnego 13) 1,68 1,95 

1) zysk operacyjny/przychody łącznie 
2) zysk brutto/ przychody łącznie 
3) zysk netto/ przychody łącznie 
4) zysk netto/ wartość kapitału własnego 
5) zysk netto/wartość aktywów 
6) aktywa obrotowe/zobowiązania bieżące 
7) (aktywa obrotowe - zapasy)/zobowiązania bieżące 
8) (należności netto z tytułu dostaw i usług/ przychody łącznie)*180 
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9) (zobowiązania z tytułu dostaw i usług/koszty sprzedanych towarów i produktów)*180 
10) aktywa obrotowe - zobowiązania krótkoterminowe 
11) kapitał pracujący/aktywa 
12) zobowiązania ogółem/aktywa 
13) zobowiązania ogółem/kapitał własny 

 
3. Dług netto. 

 

 
I półrocze 2012 roku 

[w tys. zł] 
I półrocze 2013 roku 

[w tys. zł] 

Kredyty i pożyczki długoterminowe  14 204 37 951 

Kredyty i pożyczki krótkoterminowe  126 194 177 392 

Środki pieniężne  40 466 44 441 

DŁUG NETTO  99 932 170 902 

 
4. Wskazanie czynników, które w ocenie Grupy b ędą miały wpływ na jej przyszłe wyniki. 

 
Na przyszłe wyniki Grupy Impel będą miały wpływ następujące czynniki: 
a. Czynniki zewnętrzne: 
− potencjalne zmiany legislacyjne zwiększające koszty pracy poprzez opodatkowanie i inne narzuty 

na wynagrodzenia, 
− zmiany w zakresie przepisów dotyczących dofinansowania do wynagrodzeń osób 

niepełnosprawnych, 
− wzrost minimalnej płacy krajowej. 
b. Czynniki wewnętrzne: 
− wyniki spółek pozyskanych w drodze akwizycji (Climbex S.A., Ad Akta S.A., spółki  GK Gwarant 

oraz Brink’s C.L. Polska sp. z o.o.), 
− planowane działania optymalizacyjne, głównie w nowo pozyskanych spółkach, 
− wykorzystanie efektu synergii w związku z połączeniem Jednostek Biznesowych Obsługa 

Nieruchomości i Dystrybucja, zwłaszcza w obszarze zarządzania oraz handlowym, 
− planowane utrzymanie dynamiki przychodów ze sprzedaży, 
− konsekwencje podjęcia przez Zarząd Spółki  decyzji ws. wydzielenie z Grupy Impel działalności w 

obszarze usług bezpieczeństwa. 
 

5. Informacje o udzieleniu por ęczeń kredytu lub po życzki lub udzieleniu gwarancji - ł ącznie 
jednemu podmiotowi lub jednostce zale żnej od tego podmiotu, je żeli łączna warto ść 
istniej ących por ęczeń lub gwarancji stanowi równowarto ść co najmniej 10% kapitałów 
własnych Impel S.A. 

 
Poręczenia 
 
Istniejące poręczenia kredytów i pożyczek oraz udzielone gwarancje jednemu podmiotowi lub 
jednostce od niego zależnej, w przypadku kiedy ich łączna wartość stanowi równowartość co najmniej 
10% kapitałów własnych Impel S.A. na dzień 30 czerwca 2013 roku przedstawia tabela poniżej. 
 
I. Poręczycielem przedstawionych w poniższej tabeli poręczeń jest Impel S.A. 

 
Nazwa podmiotu, 
któremu zostały 

udzielone 
poręczenia  

Przedmiot por ęczenia Data wyga śnięcia 
poręczenia 

Warunki finansowe 
[wynagrodzenie  

Impel S.A.] 

Kwota 
nominalna 
poręczenia  
[w tys. zł] 

Kwota realna 
poręczenia na 

30.06.2013 
[w tys. zł] 

Impel Security 
Polska sp. z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w Alior Bank S.A. 28.11.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
13 000 11 483 

kredyt bankowy  
w Bank Pekao S.A. 30.06.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
4 000 3 656 

kredyt bankowy  
w Bank DnB NORD 31.07.2013 prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 5 000 3 625 
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Polska S.A. 
31.07.2018 

początek kwartału 
6 750 0 

linia gwarancyjna 
w Banku Zachodnim 

WBK S.A. 
31.07.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
6 000 2 408 

linia gwarancyjna  
w Alior Bank S.A. 05.12.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
10 000 5 452 

linia gwarancyjna 
 w Bank DnB NORD 

Polska S.A. 
30.06.2017 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
2 000 0 

leasing  
w Kredyt Lease S.A. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

20.05.2015 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 

2 523 1 144 

leasing  
w Volkswagen Leasing 

Polska sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

26.06.2016 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 5 908 4 244 

leasing  
w BRE Leasing  

sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

11.03.2016 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 3 578 2 233 

leasing  
w Fortis Lease  

sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

13.09.2015 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 

686 457 

leasing  
w SQ Equipment 
Leasing Polska  

sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

25.04.2017 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 43 36 

RAZEM 59 488 34 738 

Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w BZ WBK S.A. 31.07.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
5 950 1 970 

kredyt bankowy  
w BZ WBK S.A. 22.11.2016 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
3 930 2 751 

kredyt bankowy  
w PKO BP S.A. 31.01.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 

7 500 7 500 

9 000 8 905 

kredyt bankowy w  
 Bank Pekao S.A. 30.06.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
11 000 10 656 

kredyt bankowy w Bank 
DnB NORD Polska S.A. 

31.07.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 

5 000 2 585 

31.07.2016 8 800 5 558 

31.07.2018 11 250 10 313 

kredyt bankowy  
w BRE Bank S.A. 

06.12.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

4 000 3 584 

linia gwarancyjna 
w Banku Zachodnim 

WBK S.A. 
31.07.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
17 500 7 600 

linia gwarancyjna  
w PZU S.A. 29.05.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
10 000 3 960 

linia gwarancyjna  
w Bank DnB NORD 

Polska S.A. 
30.06.2017 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
3 000 2 607 

linia gwarancyjna  
w Alior Bank S.A. 05.12.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
10 000 8 108 
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leasing  
w Volkswagen Leasing 

Polska sp. z o.o. 
 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia - do 

2017.03.06 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 7 080 5 323 

leasing  
w Kredyt Lease S.A. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia  - do 

2015.12.20 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 

3 509 969 

leasing w SQ Equipment 
Leasing Polska  

sp. z o.o. 
 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia  - do 

2017.06.25 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 16 083 6 351 

leasing w BRE Leasing 
sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

2017.06.10 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 6 665 4 291 

leasing w Europejski 
Fundusz Leasingowy 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

2016.09.19 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 

475 313 

leasing w Fortis Lease 
Polska sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

2017.02.17 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 4 282 3 240 

RAZEM 145 024 96 574 

Hospital Service 
Company 

sp. z o.o S.K.. 
. 
 

kredyt bankowy  
w BZ WBK S.A. 31.07.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
5 500 5 463 

kredyt bankowy w  
 BGŻ S.A. 15.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
7 500 7 043 

kredyt bankowy  
w BRE Bank S.A. 

05.12.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

4 000 528 

kredyt bankowy w  
 Bank Pekao S.A. 30.06.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
5 000 4 934 

leasing  
w Volkswagen Leasing 

Polska sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia - do 

2016.07.10 
prowizja 0,5% za kwartał od 

zabezpieczanej kwoty leasingu 
prowizja 0,5% za kwartał od 

zabezpieczanej kwoty leasingu 

384 305 

leasing  
w Kredyt Lease S.A. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia  - do 

2015.02.20 

128 37 

leasing w BRE Leasing 
sp. z o.o. 

poszczególne 
umowy mają różne 

terminy 
zakończenia – do 

2015.12.27 

prowizja 0,5% za kwartał od 
zabezpieczanej kwoty leasingu 457 347 

RAZEM 22 969 18 657 

Impel Cash 
Solutions Sp. z o.o. 

umowa o linie kredytowo 
– gwarancyjną w  Credit 

Agricole – kredyt w 
rachunku bieżącym 

22.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 12 000 9 202 

umowa o linie kredytowo 
– gwarancyjną w  Credit 

Agricole – kredyt w 
rachunku bieżącym 

20.03.2015 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 6 500 6 465 

RAZEM 18 500 15 667 
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Umowa o kredyt w rachunku bieżącym dla 
Spółek z Grupy Impel – Impel SA, Impel 

Security Polska Sp. z o.o., Impel Cleaning 
Sp. z o.o., Impel Monitoring Sp. z o.o. SK, 
ZUH Partner, CS Company, Impel Trading, 

Agrobud BHP  w BZ WBK 
 

23.08.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

20 000 12 205 

 
II. Poręczycielem przedstawionych w poniższej tabeli poręczeń jest Impel Security Polska sp. z o.o. 

 
Nazwa podmiotu, 
któremu zostały 

udzielone 
poręczenia  

Przedmiot por ęczenia  Data wyga śnięcia 
poręczenia 

Warunki finansowe 
(wynagrodzenie 

Impel S.A.) 

Kwota 
nominalna 
poręczenia  
[w tys. zł] 

Kwota realna 
poręczenia na 

30.06.2013 
[w tys. zł] 

Impel S.A. 
 

kredyt bankowy  
w Alior Bank S.A. 

28.11.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

7 000 4 003 

kredyt bankowy  
w BZ WBK S.A. 31.07.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
5 000 3 389 

linia gwarancyjna w BZ 
WBK S.A. 31.07.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
1 000 0 

kredyt bankowy  
w Bank Pekao S.A. 

30.06.2014 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

7 000 6 042 

kredyt bankowy w BGŻ 
S.A.  15.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
17 500 10 900 

RAZEM 37 500 24 334 

Impel Cash 
Solutions Sp. z o.o. 

umowa o linie kredytowo 
– gwarancyjną w  Credit 

Agricole – kredyt w 
rachunku bieżącym 

22.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 12 000 9 202 

umowa o linie kredytowo 
– gwarancyjną w  Credit 

Agricole – kredyt w 
rachunku bieżącym 

20.03.2015 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 6 500 6 465 

  RAZEM
 

18 500 15 667 

Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w Bank Pekao S.A. 

30.06.2014 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

11 000 10 656 

kredyt bankowy  
w Bank DnB NORD  

Polska S.A. 

31.07.2016 prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 

8 800 5 558 

31.07.2018 11 250 10 313 

linia gwarancyjna z Alior 
Bank S.A. 

28.11.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

10 000 8 108 

kredyt bankowy  
w PKO BP S.A. 31.01.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 

9 000 8 905 

7 500 7 500 

RAZEM 57 550  51 040 

 
III. Poręczycielem przedstawionych w poniższej tabeli poręczeń jest Impel Cleaning sp. z o.o. 

 
Nazwa 

podmiotu, 
któremu zostały 

udzielone 
poręczenia  

Przedmiot por ęczenia Data wyga śnięcia 
poręczenia 

Warunki finansowe 
(wynagrodzenie  

Impel S.A.) 

Kwota 
nominalna 
poręczenia  
[w tys. zł] 

Kwota realna 
poręczenia na 

30.06.2013 
[w tys. zł] 

Impel S.A. 
 

kredyt bankowy  
w Alior Bank S.A. 

28.11.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

7 000 4 003 

kredyt bankowy  
w Bank Pekao S.A. 30.06.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
7 000 6 042 
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kredyt bankowy  
w BGŻ S.A. 15.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
17 500 10 900 

RAZEM 31 500 20 945 

Hospital Service 
Company Sp. z 

o.o. SK 
 

kredyt bankowy  
w Bre Bank S.A. 05.12.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
4 000 528 

kredyt bankowy  
w Banku Pekao S.A. 

30.06.2014 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

5 000 4 934 

kredyt bankowy w BGŻ 
S.A. 15.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
7 500 7 043 

  RAZEM 16 500  12 505 

Impel Security 
Polska sp. z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w DnB NORD Polska 

S.A. 
31.07.2018 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
6 750 0 

kredyt bankowy  
w Banku Pekao S.A. 30.06.2014 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
4 000 3 656 

kredyt bankowy  
w Alior Bank S.A. 

28.11.2013 
prowizja 0,5% za kwartał od 

kwoty wykorzystanej na 
początek kwartału 

13 000 11 483 

linia gwarancyjna  
w Alior Bank S.A. 28.11.2013 

prowizja 0,5% za kwartał od 
kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 
10 000 5 452 

RAZEM 33 750  20 591 

 
IV. Poręczycielem przedstawionych w poniższej tabeli poręczeń jest Hospital Service Company 

sp. z o.o. S.K. 
 

Nazwa podmiotu, 
któremu zostały 

udzielone 
poręczenia  

Przedmiot 
poręczenia 

Data 
wygaśnięcia 
poręczenia 

Warunki finansowe 
(wynagrodzenie 

Impel S.A.) 

Kwota nominalna 
poręczenia 
[w tys. zł] 

Kwota realna 
poręczenia na 

30.06.2013 
[w tys. zł] 

Impel S.A. 
 

kredyt bankowy  
w BGŻ S.A. 15.03.2014 

prowizja 0,5% za kwartał 
od kwoty wykorzystanej 
na początek kwartału 

17 500 10 900 

RAZEM 17 500 10 900 

Impel Cleaning  
sp. z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w PKO BP S.A. 31.01.2014 

prowizja 0,5% za kwartał 
od kwoty wykorzystanej na 

początek kwartału 

7 500 7 500 

9 000 8 905 

kredyt bankowy w  
 Bank Pekao S.A. 

30.06.2014 
prowizja 0,5% za kwartał 
od kwoty wykorzystanej 
na początek kwartału 

11 000 10 656 

kredyt bankowy  
w BRE Bank S.A. 05.12.2013 

prowizja 0,5% za kwartał 
od kwoty wykorzystanej 
na początek kwartału 

4 000 3 584 

RAZEM 31 500  30 645 

 
V. Poręczycielem przedstawionych w poniższej tabeli poręczeń jest Impel Rental sp. z o.o. 

 
Nazwa podmiotu, 
któremu zostały 

udzielone 
poręczenia  

Przedmiot por ęczenia  Data wyga śnięcia 
poręczenia 

Warunki finansowe 
[wynagrodzenie 

Impel S.A.] 

Kwota nominalna 
poręczenia 
[w tys. zł] 

Kwota realna 
poręczenia na 

30.06.2013 
[w tys. zł] 

Impel Cleaning sp. 
 z o.o. 

 

kredyt bankowy  
w Bank DnB NORD  

Polska S.A. 

31.07.2016 
30.06.2017 

 
prowizja 0,5% za 
kwartał od kwoty 
wykorzystanej na 
początek kwartału 

8 800 5 558 

   11 250 10 313 

RAZEM 20 050  15 871 
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Gwarancje 
 
Łączna wartość gwarancji bankowych wystawionych na zlecenie i odpowiedzialność:  
 

 
Gwarancja 

Przedmiot 
gwarancji 

Kwota 
gwarantowana  

[w tys. zł] 

Warto ść realna 
zobowi ązań, która 

w cało ści lub w okre ślonej 
części została 
odpowiednio 

gwarantowana 
[w tys. zł] 

Maksymalny 
okres, na jaki 

zostały 
udzielone 
gwarancje 

Impel S.A. 

Banku Zachodnim WBK S.A. - linia 
gwarancyjna 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
1 000  0 31.07.2018 

Deutsche Bank S.A – linia 
gwarancyjna Impel S.A., Impel 
Security Polska sp. z o.o., Impel 
Cleaning sp. z o.o.,Impel Security 
Provider sp. z o.o., Impel Trading sp. z 
o.o., Impel Tech Solutions sp. z o.o, 
DC System Compant, Agrobud BHP, 
AD Akta, Impel Airport Partner  – 
gwarancje wystawione w imieniu Impel 
Security Polska sp. z o.o.. 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 

20 000 
 

1 069 27.06.2020 

Deutsche Bank S.A. – gwarancje 
wystawione w imieniu OPM  
sp. z o.o. 

należyte wykonanie  
umowy 89 31.01.2015 

Deutsche Bank S.A. – gwarancje 
wystawione w imieniu Impel Rental 
sp. z o.o. 

należyte wykonanie  
umowy 382 19.02.2015 

Deutsche Bank S.A. – gwarancje 
wystawione w imieniu Impel Accounting 
Sp. z o. o. 

należyte wykonanie  
umowy 

318 31.12.2013 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu Impel HR 
Service sp. z o.o. 

należyte wykonanie  
umowy 380 31.12.2013 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu Krakpol sp. z 
o.o. 

należyte wykonanie  
umowy 255 31.03.2016 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu Ad Akta SA 

należyte wykonanie  
umowy 20 30.11.2016 

RAZEM 21 000 2 513  

 

Gwarancja Przedmiot 
gwarancji 

Kwota 
gwarantowana  

[w tys. zł] 

Warto ść realna 
zobowi ązań, która 

w cało ści lub w okre ślonej 
części została 
odpowiednio 

gwarantowana 
[w tys. zł] 

Maksymalny 
okres, na jaki 

zostały 
udzielone 
gwarancje 

Impel Cleaning sp. z o. o. 

Banku Zachodnim WBK S.A. - linia 
gwarancyjna 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
17 500  7 600 31.07.2018 

Deutsche Bank S.A – linia 
gwarancyjna Impel S.A., Impel 
Security Polska sp. z o.o., Impel 
Cleaning sp. z o.o.,Impel Security 
Provider sp. z o.o., Impel Trading sp. z 
o.o., Impel Tech Solutions sp. z o.o, 
DC System Compant, Agrobud BHP, 
AD Akta, Impel Airport Partner  – 
gwarancje wystawione w imieniu Impel 
Security Polska sp. z o.o. 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
20 000 

5 097 27.06.2020 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu Hospital Serwis 
Partner  sp. z o. o. SK 

należyte wykonanie 
umowy 18 30.09.2015 
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Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu CS Company sp. 
z o.o. s.k. 

należyte wykonanie 
umowy 

200 31.12.2015 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu Rest & More 
Company  sp. z o.o. s.k. 

należyte wykonanie 
umowy 248 31.07.2014 

PZU S.A. – linia gwarancyjna 
udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
10 000 3 960 29.05.2018 

Bank DnB NORD Polska S.A. - linia 
gwarancyjna 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
3 000 2 607 30.06.2017 

Alior Bank – linia gwarancyjna 
udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
10 000 8 108 05.12.2018 

BNP Paribas Bank Polska S.A. – linia 
gwarancyjna dla Impel S.A., Impel 
Security Polska, Impel Cleaning, Impel 
Tech Solutions oraz Hospital Serwis 
Partner – gwarancje wystawione w 
imieniu Impel Cleaning Sp. z o.o. 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
10 000 2 717 26.10.2019 

RAZEM 70 500 30 555  

 

Gwarancja Przedmiot gwarancji 
Kwota 

gwarantowana  
[w tys. zł] 

Warto ść realna 
zobowi ązań, która 

w cało ści lub w okre ślonej 
części została 
odpowiednio 

gwarantowana 
[w tys. zł] 

Maksymalny 
okres, na jaki 

zostały 
udzielone 
gwarancje 

Impel Security Polska sp. z o. o. 

Banku Zachodnim WBK S.A. - 
linia gwarancyjna 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
6 000 2 408 31.07.2018 

Deutsche Bank S.A – linia 
gwarancyjna Impel S.A., Impel 
Security Polska sp. z o.o., Impel 
Cleaning sp. z o.o.,Impel 
Security Provider sp. z o.o., 
Impel Trading sp. z o.o., Impel 
Tech Solutions sp. z o.o, DC 
System Compant, Agrobud BHP, 
AD Akta, Impel Airport Partner  – 
gwarancje wystawione w imieniu 
Impel Security Polska sp. z o.o. 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 

 
20 000 3 030 27.06.2020 

Alior Bank – linia gwarancyjna 
udział w przetargu, należyte 

wykonanie umowy 10 000 5 452 05.12.2018 

Bank DnB NORD Polska S.A. - 
linia gwarancyjna 

udział w przetargu, należyte 
wykonanie umowy 

2 000 0 30.06.2017 

BNP Paribas Bank Polska S.A. – 
linia gwarancyjna dla  Impel 
Security Polska w ramach linii 
wielocelowej 

udział w przetargu, należyte 
wykonanie umowy 

10 000 0 26.10.2019 

Raiffeisen bank Polska SA. – linia 
gwarancyjna dla  Impel Security 
Polska w ramach linii 
wielocelowej 

udział w przetargu, należyte 
wykonanie umowy 5 000 0 21.03.2018 

RAZEM 53 000 10 890  
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Gwarancja Przedmiot gwarancji 
Kwota 

gwarantowana  
[w tys. zł] 

Warto ść realna 
zobowi ązań, która 

w cało ści lub w okre ślonej 
części została 
odpowiednio 

gwarantowana 
[w tys. zł] 

Maksymalny 
okres, na jaki 

zostały 
udzielone 
gwarancje 

Impel Tech Solutions sp. z o. o. 

Banku Zachodnim WBK S.A. - 
linia gwarancyjna 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 
2 500 2 029 31.07.2018 

Deutsche Bank S.A – linia 
gwarancyjna Impel S.A., Impel 
Security Polska sp. z o.o., Impel 
Cleaning sp. z o.o.,Impel 
Security Provider sp. z o.o., 
Impel Trading sp. z o.o., Impel 
Tech Solutions sp. z o.o, DC 
System Compant, Agrobud BHP, 
AD Akta, Impel Airport Partner  – 
gwarancje wystawione w imieniu 
Impel Security Polska sp. z o.o. 

udział w przetargu, 
należyte wykonanie 

umowy 

20 000 

578 27.06.2020 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu AWBUD 
SA 

należyte wykonanie 
umowy 2 937 21.02.2014 

Deutsche Bank S.A – gwarancje 
wystawione w imieniu GUARDT 
System Sp. z o.o. 

należyte wykonanie   
umowy 

80 16.10.2016 

BNP Paribas Bank Polska S.A. – 
linia gwarancyjna dla  Impel 
Security Polska w ramach linii 
wielocelowej 

udział w przetargu, należyte 
wykonanie umowy 10 000 318 26.10.2019 

RAZEM 32 500 5 942  

 
Poza wyżej wymienionymi, żadna z pozostałych spółek Grupy Impel nie udzieliła poręczeń lub 
gwarancji innemu podmiotowi, których łączna wartość wynosiłaby co najmniej 10% kapitałów 
własnych Impel S.A. 
 
6. Stanowisko Zarz ądu odno śnie mo żliwo ści zrealizowania wcze śniej publikowanych prognoz 

wyników na dany rok. 
 

Zarząd Impel S.A. nie publikował prognoz wyników finansowych Impel S.A. oraz skonsolidowanych 
wyników finansowych Grupy Impel na 2013 rok. 
 
7. Informacje o zawarciu jednej lub wielu transakcj i z podmiotami powi ązanymi, je żeli   

pojedynczo lub ł ącznie s ą one istotne i zostały zawarte na innych warunkach niż rynkowe. 
 

W okresie sprawozdawczym spółki Grupy Impel nie zawierały istotnych transakcji z podmiotami 
powiązanymi, na innych warunkach niż rynkowe. Transakcje rynkowe pomiędzy podmiotami 
zawierane w I półroczu 2013 roku  miały charakter typowy i wynikały bądź to z bieżącej działalności 
spółek Grupy, bądź były uwarunkowane w umowach z instytucjami finansowymi (bankami). Do 
transakcji tych należały przede wszystkim umowy pożyczki lub umowy poręczenia zawierane w 
ramach Grupy, które zostały opisane w Rozdziale II pkt 5 niniejszego sprawozdania. 
 
Transakcje z podmiotami powiązanymi zostały również zaprezentowane w Skróconym 
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za okres od 1 stycznia 2013 do 30 czerwca 2013 roku. 
 
8. Informacje o istotnych post ępowaniach dotycz ących Impel S.A. lub spółek zale żnych 

podlegaj ących konsolidacji, których warto ść stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych 
Impel S.A. 
 

W I półroczu 2013 roku przed sądem, organem właściwym dla postępowania arbitrażowego lub 
organem administracji publicznej nie toczyły się postępowania dotyczące zobowiązań ani 
wierzytelności Impel S.A. lub spółek zależnych z jakimkolwiek kontrahentem lub jego grupą 
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kapitałową, których jednorazowa lub łączna wartość stanowiłaby co najmniej 10% kapitałów własnych 
Impel S.A. 
 
 
 
III. Informacja o podstawowych usługach świadczonych przez spółki Grupy 

Impel. 
 

Oferta Grupy Impel to kompleksowe wsparcie dla biznesu w obszarze usług outsourcingowych. Grupa 
obecnie rozwija kolejne rodzaje działalności, cały czas poprawiając i uzupełniając swoja ofertę. 
 
Strukturę przychodów ze sprzedaży usług Grupy  w I półroczu 2013 roku w podziale na dwie główne 
jednostki biznesowe JB – 1 Obsługa Nieruchomości (dalej: JB – 1) i JB – 2 Bezpieczeństwo (dalej: JB 
– 2), przedstawia poniższy wykres: 

501 809    

232 364    

- 100 000    200 000    300 000    400 000    500 000    

JB - 1 

JB - 2

tys. PLN

 
JB-1 – Obsługa Nieruchomości obejmuje głownie usługi porządkowo-czystościowe, techniczną 
obsługę nieruchomości (utrzymanie, systemy zabezpieczeń, wyposażenie obiektów, wentylacje i 
klimatyzacje), catering, zarządzanie dostawami (BHP i środki czystości), wynajem i serwis odzież 
roboczej, wynajem i serwis bielizny płaskiej oraz usługi z obszaru BPO tj. obsługa księgowa, kadry i 
płace, praca tymczasowa. 
JB-2 – Bezpieczeństwo obejmuje fizyczną ochronę mienia, monitoring, cash handling oraz 
archiwizację i digitalizację dokumentów.  
 
1. JB – 1 Obsługa Nieruchomo ści 

 

 
Polski rynek usług sprzątania i technicznej obsługi nieruchomości pozostaje rynkiem dojrzałym 
o szacowanej łącznej wartości 6,3 mld zł w roku 2012. Grupa Impel utrzymuje pozycję lidera, z 17% 
udziałem w rynku usług profesjonalnego utrzymania czystości. 
 
Usługi porz ądkowo-czysto ściowe – trendy rynkowe 
 
Grupa Impel należy do grona firm o najdłuższym rynkowym stażu, co pozwala obecnie dyskontować 
przewagę doświadczenia w świadczeniu usług dla różnorodnych klientów. Na polskim rynku działa 
aktywnie ponad 4 000 firm sprzątających, przy czym ponad 60% zarejestrowanych firm to podmioty 
uśpione lub podejmujące zlecenia usług sprzątania okazjonalnie. W gronie tych firm występuje duże 
rozdrobnienie – działają firmy duże, o ogólnopolskim zasięgu, jak również niewielkie lokalne, 
obsługujące klientów o podstawowych potrzebach w zakresie utrzymania czystości. 
Klienci coraz większą uwagę zwracają na aspekty proekologiczne w sprzątaniu. Firmy produkujące 
środki chemiczne używają do ich wyrobu coraz bardziej biodegradowalnych komponentów. 
Stosowanie proekologicznych technologii może zatem stać się jedną z przewag konkurencyjnych, 
możliwych do zastosowania przez liderów rynku, stosujących zaawansowane technologie tj. Impel 
Cleaning. 

Grupa Impel 
Przychody netto ze sprzeda ży usług 

I półrocze 2013 roku [w mln zł] udział w przychodach [%] 

JB - 1 Obsługa Nieruchomo ści 501 809 67,5% 
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Główne problemy rynku usług porządkowo-czystościowych w Polsce to przede wszystkim: brak 
standaryzacji usług, niewykwalifikowany personel (duża część pracowników to osoby pracujące w 
branży z tzw. przypadku), niskie stawki na usługi sprzątania oraz zatory płatnicze. Taka sytuacja 
wzmacnia i tak silną pozycję dużych, stabilnych firm, z zapleczem technologicznym i finansowym i 
pozwala adresować profesjonalna ofertę do wymagającego, ale jednocześnie dużego i wypłacalnego 
klienta, unikając powszechnego w przypadku mniejszych kontraktów konkurowania ceną. 
 
Techniczna obsługa nieruchomo ści 
 
Szeroka oferta spółki Impel Tech Solutions łączy ze sobą wiele produktów, skutkiem czego spółka 
konkuruje z wieloma firmami, które specjalizują się w swoich branżach. Większość firm 
konkurencyjnych świadczy usługi związane z całym obszarem FM (infrastrukturalnym, ekonomicznym 
oraz technicznym), natomiast Impel Tech Solutions obsługuje obszar technicznego FM-u. Do 
najczęściej zlecanych zadań związanych z techniczną obsługą budynku należą: remonty, przeglądy 
okresowe, rozmieszczenie oraz przegląd sprzętu PPOŻ, utrzymanie elementów technicznych (np. 
instalacji, wentylacji, oświetlenia, wind, techniczny odbiór i nadzór nad budynkiem. Najczęściej usługi 
takie zlecane są przez duże firmy z branży produkcyjnej oraz budowlanej. Im bardziej skomplikowane, 
wymagające fachowej wiedzy i rożnego rodzaju pozwoleń zadanie, tym większy udział firm 
zewnętrznych. Do prostych prac konserwatorskich firmy i instytucje często nadal posiadają etatowych 
konserwatorów.  
Z roku na rok notuje się wzrost obsługiwanej powierzchni przez firmy z sektora FM. Jest to 
odzwierciedlenie procesu dojrzewania rynku. Trend ten oznacza ułatwienia w sprzedaży usług 
technicznego utrzymania nieruchomości – klienci są przekonani co do rzeczywistych wartości, jakie w 
ten sposób zakupują. Kolejnym dowodem na to, że rynek FM w Polsce staje się powoli rynkiem 
dojrzałym, jest postępująca specjalizacja zarówno w dziedzinie usług jak i rodzaju obsługiwanych 
nieruchomości. 
 
Wynajem i serwis odzie ży oraz bielizny płaskiej 
 
Na rynku rentalu i pralnictwa pozycja Grupy Impel jest stabilna, udział w rynku: to 6,98%, przy czym 
wartość tego rynku Grupa Impel szacuje na 645 mln zł rocznie. 
Na rynku usług wynajmu i serwisu  ważnym klientem jest segment szpitalnictwa. Szpitale chętnie 
przekazują firmom zewnętrznym do czyszczenia pościel, ubrania personelu i chorych. Eksperci 
twierdzą, że niemal dwie trzecie szpitali korzysta już z usług firm zewnętrznych, w tym również z pralni 
międzyszpitalnych. Marka Impel swą silną pozycję w segmencie szpitalnictwa dziedziczy m.in. 
wskutek silnej obecności w tym segmencie z usługami utrzymania czystości i higieny, stąd ten 
atrakcyjny z punktu widzenia pralnictwa i rentalu klienci. 
W przetargach ogłaszanych przez szpitale w przedmiocie ogłoszenia wciąż dominuje pranie pościeli, 
chociaż pojawiają się też coraz częściej usługi rentalu bielizny szpitalnej. Zdarzają się także 
zamówienia na bieliznę jednorazową. Spółka podejmuje liczne dedykowane działania edukacyjne w 
obszarze korzyści z rozwiązania rentalu dla klientów z segmentu szpitalnictwo, m.in. w drodze 
obecności na branżowych konferencjach i seminariach. 
Kolejną branżą wykazującą popyt na usługi rentalu i prania bielizny płaskiej są hotele. Branża 
hotelowa w Polsce, mimo kryzysu gospodarczego panującego na całym świecie rozwija się. 
Świadomość istnienia usługi rentalu bielizny płaskiej jest jednak w hotelach na dość niskim poziomie. 
Hotele częściej niż do rentalu skłaniają się do outsourcowania usługi prania. 
Usługa rentalu odzieży skierowana jest głównie do firm przemysłowych. Firmy działające w branży 
rentalu odzieży uzupełniają swoją ofertę o dodatkowe usługi lub produkty związane z obsługą 
pracownika (np. BHP, środki czystości). Grupa Impel oferuje tak skomponowane kompleksowe 
rozwiązania w pakiecie usług logistycznych. 
 
Zarządzanie dostawami 
 
W ramach rynku logistyki Grupa Impel zajmuje się dystrybucją profesjonalnych środków czystości oraz 
artykułów BHP. Wartość tak zdefiniowanego rynku szacujemy na 3,69  mld zł rocznie, a udział w nim 
Grupy Impel na 2,18%. 
Krajowy rynek profesjonalnych środków czystości charakteryzuje się dużo niższym poziomem rozwoju 
niż w krajach Europy Zachodniej. Rynek europejski cechuje duża aktywność w zakresie rozwoju oferty 
produktowej. Na rynku polskim nadal mamy do czynienia ze zjawiskiem wykorzystywania chemii 
gospodarczej przeznaczonej do zastosowań domowych jako chemii do sprzątania obiektów 
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należących do firm. Grupa Impel przewiduje, że wraz ze wzrostem świadomości klienta końcowego, 
równolegle do procesu wysycania rynku profesjonalnych usług utrzymania czystości i higieny, ta 
proporcja będzie się zmieniać, redukując udział chemii gospodarczej w sprzątaniu firm i instytucji. 
Zauważalny jest rosnący popyt na produkty ekologiczne oraz w nanotechnologii. Grupa Impel 
monitoruje te trendy, dostosowując do nich swoja ofertę. 
 
Catering 
 
Rynek cateringu kontraktowego według szacunków Grupy Impel był wart ok. 2,9 mld. zł, a Impel 
Catering plasował się w gronie 5ciu największych graczy z udziałem rzędu 1,69%. 
Obserwujemy  ożywienie w segmencie klientów biznesowych, którzy więcej kontraktują lub oferują 
dofinansowanie obiadów swoim pracownikom, dodatkowo klient indywidualny chętniej korzysta z 
posiłków w miejscu pracy. Eksperci spodziewają się również dalszego wzrostu wartości rynku 
gastronomicznego. W części restauracyjnej najbardziej korzystnie rysują się perspektywy dla barów 
szybkiej obsługi i restauracji hotelowych. Utrzymuje się trend zwiększającej się świadomość ludzi na 
temat zdrowego stylu życia i właściwego odżywiania, jednak spada intensywność oraz wielkość 
wydatków ponoszonych na jedzenie poza domem. Głównym czynnikiem jadania poza domem jest 
czynnik towarzyski lub jedzenie podczas pobytu w pracy lub uczelni.  
Impel Catering śledząc zmieniające się trendy zarówno zachowań konsumenckich, jak i potrzeb i 
oczekiwań przedsiębiorców, modyfikuje swoją ofertę, dostosowując ja do obserwowanych trendów po 
stronie popytowej. Posiadane zaplecze technologiczne, know-how oraz marka, silna zwłaszcza w 
gronie odbiorców B2B, sprzyjają stabilnemu rozwoju tej usługi. 
 
BPO (usługi kadrowo-płacowe, ksi ęgowo ść, praca tymczasowa) 
 
Rynek usług BPO (dla wymienionych wyżej produktów)  według szacunków był wart w Polsce ok. 14,4 
mld zł. W tak szerokim rynku Grupa Impel zaznaczyła swoją pozycję z udziałem 1,14%. 
Polska jest nieustannie atrakcyjnym regionem dla rozwoju centrów usług ze względu na niższe koszty 
pracy i dużą dostępność nowoczesnych powierzchni biurowych. Polskie centra usług specjalizują się 
głównie w finansach i księgowości oraz obsłudze klienta, ale do ich zadań należy również zarządzanie 
łańcuchem dostaw, zakupami, zarządzanie bazami danych, audyt oraz doradztwo finansowe i 
podatkowe. Coraz więcej organizacji, by zachować przewagę na międzynarodowym rynku, decyduje 
się na optymalizację kosztów w ramach sektora nowoczesnych usług biznesowych. Najnowsze 
badanie 2012 Global Outsourcing and Insourcing Survey pokazuje, że już prawie 2/3 przedsiębiorstw 
decyduje się na oddelegowanie części swoich usług wspierających jak IT, HR oraz procesy FK.  
Obecnie wzrasta świadomość, iż sektor BPO to nie tyle tania siła robocza (jak to było rozumiane na 
początku), ale przede wszystkim poprawa efektywności procesów biznesowych, centralizacja usług, 
dostarczanie najlepszych praktyk oraz technologii. 
Impel Business Solutions to kompleksowa oferta BPO, skonstruowana z usług, które łącznie 
zapewniają sprawna obsługę back office firm i instytucji. Przewagą konkurencyjną Grupy Impel na tym 
rynku jest świetna znajomość lokalnych uwarunkowań świadczenia usług składowych pakietu 
(zwłaszcza; prawo pracy, księgowość, finanse) oraz know-how i kompetencje w zarzadzaniu 
zasobami ludzkimi dedykowanymi do realizacji usług. Połączenie usług składowych w jeden pakiet 
Business Solutions skutkuje większa wartością dodaną dla klientów, co w przekonaniu spółki jest silna 
podstawą do dynamicznej ekspansji rynkowej w tym zakresie. 
 
2. JB – 2 Bezpiecze ństwo 

 

 
Struktura polskiego rynku ochrony pozostaje podobna, jak w latach poprzednich, z grupą konkurentów 
dominujących oraz licznymi reprezentantami pomniejszych firm. Wartość łącznego rynku ochrony w 
Polsce na rok 2012 szacujemy na  6,8 mld zł. Udział Grupy Impel w tym rynku to 6,5%. 
 
 
 

Grupa Impel 
Przychody netto ze sprzeda ży usług 

I półrocze 2013 roku [w mln zł] udział w przychodach [%] 

JB - 2 Bezpiecze ństwo 232 364 31,2% 
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Fizyczna ochrona mienia, monitoring i zabezpieczeni a techniczne 
 
Na wzrost wartości rynku ochrony fizycznej wpływa otwieranie nowych rynków zbytu –  lotniska, 
koleje. Grupa Impel, dzięki wieloletniemu doświadczeniu w obsłudze dużych podmiotów z różnych 
branż, jest w stanie skomponować atrakcyjną, kompleksową ofertę dla reprezentantów branż 
otwierających się na outsourcing, zyskując istotną przewagę konkurencyjną. W efekcie podpisywane 
sa kontrakty o pionierskim w danej branży charakterze, jak np. ochrona przez Gwarant Sp. z o.o. 
lotniska w Pyrzowicach. 
Zaobserwować można także rosnące zainteresowanie klientów dodatkowymi usługami – np. obsługa 
VIP (ochrona osobista), detektywistyka, doradztwo, bezpieczeństwo biznesu. We wszystkich tych 
obszarach spółki Grupy Impel posiadają odpowiednie kompetencje, aby sprostać zwiększonym 
wymaganiom klienta, co przekłada się zarówno na możliwości sprzedaży, jak i na utrwalanie lojalności 
klientów dotychczasowych. 
Zwiększone zapotrzebowanie na ochronę wynika także z malejącego poczucia bezpieczeństwa 
publicznego przede wszystkim w związku z działalnością zorganizowanych grup przestępczych oraz 
ograniczaniem publicznych środków na bezpieczeństwo. Wobec coraz częstszych doniesień 
medialnych o zagrożeniach część potencjalnych, dotychczas niezdecydowanych na outsourcing 
ochrony klientów podejmuje taką decyzję, a część tych, którzy stosowali outsourcing ochrony w 
podstawowym zakresie, decyduje się na audyty bezpieczeństwa i rozszerzenie kontraktu do poziomu 
kompletnego systemu zapewnienia bezpieczeństwa. Impel kontynuuje strategię oferowania właśnie 
kompleksowego systemu bezpieczeństwa, a nie jedynie poszczególnych jego składowych. Elementem 
odpowiedzi Grupy Impel na zidentyfikowane zapotrzebowanie rynkowe w tym zakresie jest utworzenia 
marki SafetyPlus, która firmuje kompletny produkt zapewnienia bezpieczeństwa o jakości wyższej niż 
średnia rynkowa. 
Czynnikiem hamującym przyrost wartości rynku jest natomiast silna presja na obniżanie stawek i 
stymulowana w ten sposób walka konkurencyjna. Jest to szczególnie odczuwalne w przypadku 
ochrony fizycznej, gdzie na przestrzeni ostatnich 2 lat można zaobserwować znaczący spadek cen – 
w niektórych segmentach rynku średnie ofertowane stawki zmalały o ok.20%. Aby uniknąć 
wyniszczającej marże rywalizacji cenowej, spółki Grupy Impel oferują specjalistyczne i kompleksowe 
rozwiązania usługowe, gdzie konkurencja jest mniejsza (niewielka liczba konkurentów jest w stanie 
zaoferować podobne rozwiązania), a klienci otrzymują wymierne korzyści w wymiarze TCO, za które 
skłonni są zapłacić wyższe stawki jednostkowe.  
 
Cash Handling 
 
Rozwój sieć placówek handlowych wpływać będzie na wzrost rynku transportu wartości. Grupa Impel 
konsekwentnie dąży do ustabilizowania swojej pozycji na tym atrakcyjnym rynku, gdzie walka 
konkurencyjna limitowana jest do 4 głównych graczy, posiadających wystarczającą do 
profesjonalnego świadczenia usług bazę infrastrukturalna i know-how. 
Wysoko rozwinięty sektor bankowy, o dużej świadomości produktowej, powoduje, że rozwój rynku 
cash handlingu nie napotyka na bariery w świadomości klientów odnośnie korzyści możliwych do 
uzyskania na drodze outsourcingu obsługi gotówki. Z drugiej strony powoduje to duży stopień 
wysycenia w branży bankowej, limitując możliwości organicznych przyrostów sprzedaży wśród firm 
usługowych i nasilając rywalizację konkurencyjną o obecnych klientów. 
Nagłaśniane medialnie napady na placówki z pieniędzmi (sklepy, banki, kantory, kasyna) stanowią 
czynnik zachęcający przedstawicieli tych branż do oddania sfery transportu wartości w obsługę 
profesjonalnej firmie (minimalizacja ryzyka własnego). 
Cechą charakterystyczną rynku cash handlingu  jest bardzo wysoka bariera wejścia, wynikająca z 
konieczności posiadania rozbudowanego profesjonalnego zaplecza technologicznego oraz wiedzy i 
know-how branżowego. Stąd w przewidywalnej przyszłości można smiało prognozować, że Impel 
pozostanie w gronie ścisłych liderów tego rynku. 
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IV. Inne informacje, które s ą istotne dla oceny sytuacji kadrowej, maj ątkowej, 
finansowej, wyniku finansowego i ich zmian oraz inf ormacje, które s ą 
istotne dla oceny mo żliwo ści realizacji zobowi ązań, w tym informacje po 
dniu bilansowym. 
 

Zakup Brink’s C.L. Polska sp. z o.o. (obecnie spółk a pod nazw ą Impel Cash Solutions 
sp. z o.o.) 
 
W dniu 21 marca 2013 roku Impel Security Polska sp. z o.o. podpisała z Brink’s Dutch Holdings B.V. 
z siedzibą w Holandii „Umowę rozporządzającą”, wg której Impel Security Polska sp. z o.o. stała 
się właścicielem 32.079 udziałów w spółce Brink’s C.L. Polska sp. z o.o. (obecnie Impel Cash 
Solutions sp. z o.o.) stanowiących 100% jej kapitału zakładowego. Cena zakupu została określona na 
kwotę 2.982.066 złotych. 
 
Podjęcie kierunkowej decyzji o zamiarze podziału Impel S .A. 
 
W dniu 10 lipca 2013 roku Zarząd Impel S.A. podjął kierunkową decyzję w sprawie podjęcia prac nad 
podziałem Impel S.A., który będzie polegał na wydzieleniu działalności w obszarze usług 
bezpieczeństwa ze Spółki, oraz przeniesieniu jej w całości na spółkę Impel Safety S.A. z siedzibą we 
Wrocławiu, w której Spółka posiada obecnie 100% akcji. Podział nastąpi poprzez wydzielenie 
zorganizowanej części przedsiębiorstwa w trybie art. 529 § 1 pkt.4 kodeksu spółek handlowych. 
 
Celem podziału jest: 
a. zwiększenie przejrzystości, jak również efektywności zarządzania Grupą Impel dla akcjonariuszy i 

potencjalnych inwestorów poprzez uproszczenie struktur i koncentrację na bardziej 
homogenicznych przedmiotach działalności, 

b. zwiększenie zdolności do konkurowania na rynku oraz wzrost wartości segmentu działalności 
związanego z usługami bezpieczeństwa,  

c. uzyskanie wiarygodnej rynkowej wyceny działalności w obszarze usług bezpieczeństwa 
z zachowaniem możliwości efektywnego pomiaru jej rezultatów,  

d. umożliwienie inwestorom większej elastyczności inwestowania w Spółkę lub Impel Safety S.A. 
w zależności od rodzaju prowadzonej przez nie (lub ich spółki zależne) działalności. 

 
Intencją Zarządu Spółki jest także, aby akcje Impel Safety S.A. zostały wprowadzone do obrotu na 
rynku podstawowym Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. 
 
Dywidenda 
 
W dniu 29 czerwca 2013 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki podjęło decyzję o wypłacie 
dywidendy z zysku za 2012 rok w kwocie 19.297.765,50 złotych tj. 1,5 złotych na każdą akcję. Dzień 
dywidendy został ustalony na 5 sierpnia 2013 roku. Dywidenda została wypłacona w dniu 22 sierpnia 
2013 roku. 
 
Umowy znacz ące 
 
W dniu 26 lutego 2013 roku Gwarant Agencja Ochrony S.A. zawarł umowę z Górnośląskim 
Towarzystwem Lotniczym S.A. z siedzibą w Katowicach w zakresie usług kontroli bezpieczeństwa 
pasażerów, bagażu, przesyłek i poczty świadczonych w Międzynarodowym Porcie Lotniczym 
Katowice. Umowa została zawarta na okres 48 miesięcy. Szacunkowa wartość umowy w okresie jej 
obowiązywania wynosi 16,1 mln złotych.  Zapisy umowy nie przewidują kar umownych, których 
maksymalna wartość mogłaby przekroczyć 10% wartości kontraktu. Pozostałe warunki umowy 
nie odbiegają od warunków powszechnie stosowanych dla danego typu umów. Umowa została 
uznana za znaczącą ze względu na fakt, iż jej szacunkowa wartość przekracza 10% kapitałów 
własnych Impel S.A.  
 
W dniu 5 kwietnia 2013 roku zostały zawarte umowy kredytowe pomiędzy Impel Catering „Company” 
sp. z o.o. S.K., Impel Tech Solutions sp. z o.o. , DC System „Company” sp. z o.o. S.K., Impel 
Monitoring sp. z o.o. S.K. i Hospital Service „Company” sp. z o.o. S.K. (spółek pośrednio zależnych 
od Emitenta) a Bankiem Polska Kasa Opieki  S.A. (dalej: Bank). Łączna wartość nominalna ww. umów 
wyniosła 19 mln złotych, przekraczając 10% kapitałów własnych Impel S.A. i spełniając tym samym 
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kryterium uznania ich za umowę znaczącą. Udzielone kredyty mogą być wykorzystane 
na finansowanie bieżącej działalności spółek  z terminem wykorzystania i ich spłaty do dnia 
30 czerwca 2014 roku. Oprocentowanie kredytów oparte jest o WIBOR 1M + marża Banku. 
W umowach nie zastrzeżono kar umownych, których wysokość przekracza 10% jej wartości. 
Podstawowymi zabezpieczeniami spłaty kredytów są poręczenia wystawione przez Impel S.A., Impel 
Security Polska sp. z o.o. oraz Impel Cleaning sp. z o.o. Pozostałe postanowienia umów nie odbiegają 
od powszechnie stosowanych dla tego typu umowach. Obecnie łączna wartość umów zawartych 
pomiędzy spółkami Grupy Impel a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. wynosi 45,77 mln złotych. 
 
W dniu 15 kwietnia 2013 roku została zawarta umowa kredytowa pomiędzy Brink’s C.L. Polska 
sp. z o.o. (spółka pośrednio zależna od Emitenta), a Credit Agricole Bank Polska  S.A. z siedzibą 
we Wrocławiu (dalej: Bank), na podstawie, której Bank udzielił Brink’s C.L. Polska sp. z o.o. kredytu 
bankowego (kredyt w rachunku bieżącym oraz limit na wystawianie gwarancji bankowych) na łączną 
kwotę 18,5 mln zł. Oprocentowanie kredytu ustalone zostało na podstawie stawki WIBOR O/N  
+ marża Banku. Zgodnie z zapisami umowy udzielony kredyt może być wykorzystany na finansowanie 
bieżącej działalności Brink’s C.L. Polska sp. z o.o.,  z terminem wykorzystania i jego spłaty do dnia 
20 marca 2014 roku. W umowie nie zastrzeżono kar umownych, których wysokość przekracza 
10% jej wartości. Podstawowymi zabezpieczeniami spłaty kredytu są gwarancje wystawione 
przez Impel S.A. i Impel Security Polska sp. z o.o. Pozostałe warunki umowy nie odbiegają 
od standardów rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Wartość umowy przekracza 
10% kapitałów własnych Impel S.A. i spełniła tym samym kryterium uznania jej za umowę znaczącą. 
 
W dniu 27 maja 2013 roku CS „Company” Sp. z o.o. S.K. podpisał z Getin Noble Bank S.A. (dalej: 
Bank) aneks do umowy zawartej przez strony w dniu 31 marca 2011 roku. Przedmiotem aneksowanej 
umowy są usługi porządkowo – czystościowe świadczone w obiektach należących do Banku.  
W związku z rozszerzeniem współpracy (usługą objęto 38 nowych placówek Banku) uległa 
zwiększeniu miesięczna wartość ww. umowy. Obecnie szacuje się, że wartość rozliczeń z tytułu 
wykonywania ww. umowy w ciągu najbliższych 5 lat (umowa była zawarta na czas nieokreślony) 
wyniesie 17,6 mln zł. Warunki kontraktu nie odbiegają od powszechnie stosowanych dla danego typu 
umów. Umowa nie zawiera postanowień dotyczących kar umownych. Aneksowana umowa została 
uznana za znaczącą, ponieważ obecna jej szacowana wartość przekracza 10% kapitałów własnych 
Impel S.A. 
 
W dniu 21 czerwca 2013 roku została zawarta umowa kredytowa pomiędzy Impel S.A., Impel 
Cleaning Sp. z o.o., Impel Security Polska Sp. z o.o. i Agrobud BHP S.A. (dalej: spółki Grupy Impel) a 
Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. (dalej: Bank), na podstawie której Bank udzielił spółkom 
Grupy Impel kredytu w rachunku bieżącym na łączną kwotę 20,0 mln zł. Oprocentowanie kredytu 
ustalone zostało na podstawie stawki WIBOR 1M + marża Banku. Zgodnie z zapisami umowy 
udzielony kredyt może być wykorzystany na finansowanie bieżącej działalności spółek z terminem 
wykorzystania i jego spłaty do dnia 12 czerwca 2014 roku. W umowie nie zastrzeżono kar umownych, 
których wysokość przekracza 10% jej wartości. Podstawowymi zabezpieczeniami spłaty kredytu jest 
solidarna odpowiedzialność Kredytobiorców. Pozostałe warunki umowy nie odbiegają od standardów 
rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Wartość umowy przekracza 10% kapitałów własnych 
Impel S.A. i spełniła tym samym kryterium uznania jej za umowę znaczącą. 
 
W dniu 25 czerwca 2013 roku została zawarta „Umowa o limit wierzytelności” pomiędzy Impel S.A. 
i Impel Security Polska Sp. z o.o. (dalej: spółki Grupy Impel) a Raiffeisen Bank Polska S.A. z siedzibą 
w Warszawie (dalej: Bank). W oparciu o podpisaną umowę Bank udzielił spółkom Grupy Impel limitu 
na łączną kwotę 20,0 mln zł, który może być wykorzystany przez ww. spółki w formie kredytu w 
rachunku bieżącym (do kwoty 15,00 mln zł) i linii gwarancyjnej (do kwoty 5,00 mln zł). Oprocentowanie 
limitu  ustalone zostało na podstawie stawki WIBOR 1M + marża Banku. Zgodnie z zapisami umowy 
udzielony limit podlega spłacie do dnia 21 marca 2014 roku - w przypadku kredytu w rachunku 
bieżącym i do dnia 21 marca 2018 roku - w przypadku linii gwarancyjnej. W umowie nie zastrzeżono 
kar umownych, których wysokość przekracza 10% jej wartości. Podstawowymi zabezpieczeniami 
spłaty limitu jest solidarna odpowiedzialność ww. spółek. Pozostałe warunki umowy nie odbiegają od 
standardów rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Wartość umowy przekracza 
10% kapitałów własnych Impel S.A. i spełniła tym samym kryterium uznania jej za umowę znaczącą. 
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V. Opis podstawowych zagro żeń i ryzyk zwi ązanych z pozostałymi miesi ącami  
roku obrotowego.  

 
Zweryfikowane przez Grupę Impel podstawowe zagrożenia i ryzyka rynkowe związane z II półroczem 
2013 roku to: 

− ostra konkurencja ceną przez znaczną część podmiotów świadczących analogiczne usługi, 
− podnoszenie konkurencyjności produktów oferowanych przez konkurencję poprzez coraz 

częstsze zastosowanie zaawansowanych rozwiązań technologicznych (np. zdalny nadzór nad 
realizacją usług ochrony i sprzątania, stosowanie inteligentnych systemów IT służących do 
integracji obecnie stosowanych mechanizmów ochrony obiektów) - coraz częstsze 
odchodzenie konkurencji od tradycyjnych produktów FOM czy UPC i przechodzenie na 
produkty bardziej zaawansowane technologicznie (np. Solid Security, ISS, Sodexo). 

− coraz częściej stosowana przez konkurencję sprzedaż pakietowa - wielu produktów o 
charakterze outsourcingowym do jednego klienta (np. Sodexo, ISS, Veolia). 

− zmiany w zakresie przepisów dotyczących dofinansowania do wynagrodzeń osób 
niepełnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego i lekkiego stopnia niepełnosprawności, 

− rosnące zaangażowanie kapitału obcego w celu finansowania wysokiej dynamiki wzrostu 
przychodu. 
 

Grupa Impel podejmuje działania zmierzające w kierunku realizacji celów strategicznych, przy 
jednoczesnym ograniczaniu zagrożeń: 

− stałe zwiększenie tempa wzrostu przychodów ze sprzedaży przy akceptacji elastycznej 
polityki rentowności kontraktów, 

− dążenie do redefinicji oferowanych produktów - zwiększenia ich zaawansowania 
technologicznego i wygenerowania wartości dodanej dla klientów w celu możliwości 
generowania wyższych marż poprzez profesjonalnie prowadzoną politykę cenową. 

− rozwój działań akwizycyjnych – koncentracja przede wszystkim na przejmowaniu 
wydzielonych części przedsiębiorstw przemysłowych do ich restrukturyzacji lub spółek 
oferujących na rynku produkty uzupełniające ofertę Grupa Impel (przy założeniu, że nie są 
one uzależnione od dotacji z tytułu zatrudnienia osób niepełnosprawnych), 

− rozwój sprzedaży pakietowej generującej nowe przychody, a dla klientów nowe podejście do 
outsourcingu, 

− dalsza optymalizacja kosztów bezpośrednich oraz pośrednich. 
 
 
 
VI. Pozostałe informacje. 

 
1. Kurs akcji Impel S.A. w I półroczu 2013 roku. 
 
Kurs akcji Impel S.A. w I półroczu 2013 roku na tle indeksu WIG przedstawia poniższy wykres: 
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2. Rekomendacje wydane w I półroczu 2013 roku oraz do dnia sporz ądzenia niniejszego 

sprawozdania. 
 Instytucja wydaj ąca 

rekomendacj ę  Data rekomendacji Rekomendacja Cena docelowa  [w zł] 

Millennium DM S.A. 18 styczeń 2013 roku  AKUMULUJ 34,90 
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Podpisy osób reprezentuj ących Impel S.A.  
 

Data Imię i Nazwisko Stanowisko Podpis 

27-08-2013 Grzegorz Dzik Prezes Zarządu 

 
 
 
 
 

27-08-2013 Józef Biegaj Wiceprezes Zarządu 

 
 
 
 
 

27-08-2013 Wojciech Rembikowski Wiceprezes Zarządu 

 
 
 
 
 

27-08-2013 Danuta Czajka Wiceprezes Zarządu 

 
 
 
 
 

 
 


