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|. Organizacja Grupy Impel.

1. Opis Grupy Impel.

Grupa Impel to grupa firm specjalizujgacych sie w outsourcingu ustug dla przedsiebiorstw, ktéra oferuje
najwieksza na rynku polskim liczbe ustug dla biznesu. Grupa zapewnia szerokie kompetencije
optymalizujgce obszary organizacji pracy, doboru technologii oraz zarzadzania personelem. Jej
Klientami sg przedsiebiorstwa, instytucje finansowe, stuzby zdrowia i opieki spotecznej oraz
administracji publiczne;j.

Jednostka dominujaca w Grupie Impel jest Impel S.A (,Spotka”), ktora sprawuje formalny nadzér nad
wszystkimi spotkami nalezacymi do Grupy, odpowiada za ich strategie, koordynacje dzialan, jak
rowniez Swiadczy na ich rzecz uslugi doradztwa biznesowego. Do zadan Impel S.A. nalezy w
szczegoblnosci swiadczenie ustug w zakresie doradztwa strategicznego na rzecz spoétek wchodzacych
w skfad Grupy Impel, jak réwniez, podejmowanie decyzji strategicznych dotyczacych rozwoju Grupy,
ti. decyzji inwestycyjnych, w tym decyzji dotyczacych zaangazowania kapitalowego w nowe
przedsiewziecia, nabywania i zbywania spétek i udziatéw w spétkach.

W skiad Grupy, poza jednostkg dominujgca, wchodzg spotki swiadczace ustugi w nastepujacych
obszarach: obstuga nieruchomosci, zapewnianie bezpieczenstwa, obstuga proceséw biznesowych
oraz zapewnianie dostaw. Spoiki te, decyzjg Zarzadu Impel S.A., od 1 stycznia 2013 roku
przyporzadkowane zostaty do dwdch gtéwnych jednostek biznesowych:

Jednostka Biznesowa -1 Obstuga Nieruchomo $ci (JB-1), ktéra obejmuje uslugi z zakresu
wewnetrznego i zewnetrznego sprzatania budynkéw, specjalistyczne ustugi w zakresie zapewnienia
czystosci dla odbiorcow instytucjonalnych, ustugi handlingowe (naziemna obstuga samolotéw i
bagazy), ustugi technicznego utrzymania nieruchomosci, systemoéw alarmowych, telewizji
przemystowej, ochrony przeciwpozarowej, ustugi z zakresu rentalu (wynajem odziezy roboczej i
bielizny plaskiej), pralnictwa dla odbiorcéw instytucjonalnych, przygotowywania idostarczania
zywnosci, organizacji dostaw materiatéw i towaréw, obstugi kadrowo-ptacowej i pracy czasowej oraz
ustugi ksiegowe.

Jednostka Biznesowa —2 Bezpiecze nstwo (JB-2), ktéra obejmuje ustugi z zakresu fizycznej
ochrony mienia, monitoringu systemow alarmowych, cash processingu oraz archiwizacji i digitalizaciji
dokumentow.

Strukture Grupy uzupetniajg Spotki pozostate (spotki samodzielne i spétki wspierajace) tj. podmioty
Swiadczace m.in. ustugi zarzadzania nieruchomosciami i zarzadzania tancuchem dostaw, ustugi
teleinformatyczne, ustugi licencyjne i operacji finansowych na aktywach finansowych wybranych
spoétek Grupy oraz ustugi zwigzane z dziatalnoscig sportowa.
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Schemat organizacyjny Grupy Impel w podziale na Jednostki Biznesowe oraz Linie Produktowe:

Schemat organizacyjny Grupy Impel

JB-1 OBSEUGA NIERUCHOMOSCI
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SPOLKI POZOSTALE

Sktad Grupy Impel ze wskazaniem spotek podlegajacych konsolidacji na dzieh 30 czerwca 2013 roku
zostat przedstawiony w Skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu za | pétrocze roku obrotowego

2013.

2. Wykaz spétek Grupy wg stanu na dzie 1 sporz gdzenia niniejszego sprawozdania.

Lp. Nazwa jednostki ze wskazaniem formy prawnej

1. Impel Cleaning sp. z 0.0.

2. DC System ,Company” sp. z 0.0. S.K.

3. Impel Food Hygiene “Company” sp. z 0.0. S.K.

4. Impel Tech “Solutions” sp. z 0.0.

5. Hospital Serwis ,Company“ sp. z 0.0. S.K.

Przedmiot dziatalno $ci

Jednostka Biznesowa 1 — Obstuga Nieruchomo  $ci

ustugi porzadkowo- czystosciowe

ustugi porzadkowo - czystosciowe (sprzatanie obiektow

m.in. biurowcéw
i hoteli)

specjalistyczne ustugi porzadkowo-czystosciowe na rzecz

zaktadéw produkcyjnych w branzy spozywczej

ustugi technicznego utrzymania nieruchomosci, technicznc
inzynieryjne, klimatyzacji, wentylacji, wyposazenia obiekt¢

oraz ustugi technicznej ochrony mienia,

ustugi porzagdkowo-czystosciowe, ustugi pomocowe

6. Impel Airport Partner sp. z 0.0.

7. CS Company sp. z 0.0. S.K.

8. ZUH Partner-Nieruchomosci ,Solutions” sp. z 0.0. S.K.
9. Partner sp. z 0.0.

10. PP-UH Consensus sp. Z 0.0.

11. Biuro Podrézy ,Partner” sp. z 0.0. S.K.

w stuzbie zdrowia
ustugi handlingowe
techniczna obstuga nieruchomosci,

wykonywanie instalacji elektrycznych, sygnalizacyjnych

techniczna obstuga nieruchomosci

ustugi outsourcingowe

ustugi w zakresie przygotowywania i dostarczania

Zzywnosci

ustugi turystyczne
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

&l

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Impel Market “Company” sp. z 0.0. S.K.A.
Solutions sp. z 0.0.

Company sp. z 0.0.

Climbex S.A.

Impel Serviks SIA (Lotwa)

Impel Griffin Group sp. z 0.0. (Ukraina)
Impel Rental sp. z 0.0.

Impel Perfekta sp. z o.0.
Impel Catering “Company” sp. z 0.0. S.A.
Impel Logistics sp. z 0.0.

Praxima Krakpol sp. z o0.0.

Impel Business Solutions sp. z o.0.

Sanpro Job Service sp. z 0.0

Sanpro — PTS sp. z 0.0.

Impel Trading sp. z 0.0.

Accounting Audyt Partner sp. z 0.0. S.K.
Agrobud BHP S.A.

Agrobud sp. z 0.0.

Brokers Union sp. z 0.0.

Synergy Platform sp. z o.0.

BPO sp. z o.0.

Rest&More “Company” sp. z 0.0. S.K.
PRO sp. z o.0.

Elkom sp. z 0.0

ustugi porzadkowo-czystosciowe
ustugi outsourcingowe

zarzgdzanie

specjalistyczne ustugi czystosciowe na rzecz zaktadow
produkcyjnych

ustugi porzadkowo-czystosciowe

ustugi porzadkowo-czystosciowe

ustugi rentalu (wynajmu i serwisu) odziezy i bielizny
ptaskiej oraz pralnictwa bielizny fasonowej (odziezy
roboczej)

ustugi pralnictwa na rzecz sektora szpitalnego i hoteloweg

ustugi w zakresie przygotowywania i dostarczania
Zywnosci
ustugi z zakresu logistyki dostaw, zakup6w oraz obstugi
klienta
ustugi pralnictwa na rzecz sektora szpitalnego i
hotelowego
ustugi rachunkowo-ksiegowe,
ustugi doradztwa w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej, ustugi kadrowo-ptacowe

ustugi w zakresie pracy czasowej

ustugi w zakresie pracy czasowej

ustugi z zakresu logistyki dostaw, zakup6w oraz obstugi
klienta

rewizja finansowa
produkcja i sprzedaz artykutow BHP
sprzedaz artykutow BHP
posrednictwo ubezpieczeniowe
ustugi outsourcingowe

ustugi outsourcingowe
ustugi w zakresie przygotowywania i dostarczania
ZYyWnosci
ustugi outsourcingowe

ustugi porzadkowo -czystosciowe, zarzadzanie
nieruchomosciami

Jednostka Biznesowa 2 — Bezpiecze nstwo

Impel Security Polska sp. z 0.0.

Asekuracja Cash Handling sp. z o0.0.

Impel Provider Security Partner sp. z 0.0. S.K.

Impel Monitoring sp. z 0.0. S.K.

Impel Cash Services sp. z 0.0.

Monitoring sp. z 0.0.

Gulf Impel Services Ltd (Arabia Saudyjska)
Impel Doha Services Ltd. (Katar)

Security Partner sp. z 0.0.

Ad Akta S.A.

ustugi fizycznej ochrony mienia

ustugi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie,
przechowywanie znakéw pienieznych, a takze
transportowanie i ochrone wartosci oraz sporzadzanie
raportow z przeprowadzonych procesow)

ustugi fizycznej ochrony oséb i mienia

ustugi projektowania i instalacji zabezpieczen
technicznych, monitoringu sygnatéw z systemow
alarmowych oraz wizyjnych
ustugi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie,
przechowywanie znakéw pienieznych, a takze
transportowanie i ochrone wartosci oraz sporzadzanie
raportow z przeprowadzonych procesow)

ustugi outsourcingowe

dostawa sprzetu i wyposazenia oraz wsparcie przy
realizacji ustug
dostawa sprzetu | wyposazenia oraz wsparcie przy
realizacji ustug

ustugi outsourcingowe

ustugi archiwizacji i digitalizacji dokumentow
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46. Gwarant Agencja Ochrona S.A. ustugi fizycznej i technicznej ochrony oséb i mienia
47. Gwarant-Bis Security sp. z 0.0. ustugi fizycznej i technicznej ochrony oséb i mienia
ustugi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie,
48. DefendAir Intelligent Aiport Security sp. z 0.0. przechowy_wz_anle LI plepl_eznych, SRS .
transportowanie i ochrone wartosci oraz sporzadzanie
raportow z przeprowadzonych procesow)
ustugi cash processingu (liczenie, sortowanie, pakowanie,
. przechowywanie znakéw pienieznych, a takze
AL (aEE C25 SRS S5 2 0.6 transportowanie i ochrone wartosci oraz sporzadzanie
raportow z przeprowadzonych procesow)
50. Impel Safety S.A. ustugi outsourcingowe
Pozostate (spotki samodzielne i wspieraj  ace)
ustugi teleinformatyczne,
L |pe TS, 2 G konsulting w zakresie konfigurowania i wdrazania ZSl|
52. HR for Business sp. z 0.0. ustugi outsourcingowe
53. OPM sp. z 0.0. zarzadzanie dostawami ustug do klientéw
54. Impel Volleyball S.A. dziatalnos¢ sportowa
55. 4 Sports sp. z 0.0. marketing sportowy
56. Tara & Co Investment B.V. (Holandia) operacje kapitatowe na aktywach finansowych wybranych
spotek Gl
57. TMSI S.ar.l. (Luksemburg) ustugi licencyjne
58. TMSI Partners S.C.S. (Luksemburg) ustugi licencyjne
59. Rent Management sp. z 0.0. ustugi outsourcingowe
60. House ,Rent Management® sp. z 0.0. S.K.A. wynajem nieruchomosci
61. Owner ,Rent Management“ sp. z 0.0. S.K.A. ustugi outsourcingowe
62. Asset,Rent Management" sp. z 0.0. S.K.A. ustugi outsourcingowe
63. MarketCo sp. z 0.0. ustugi marketingowe

3. Zmiany w strukturze Grupy Impel.

Nowe podmioty — spotki nowozawi  gzane i spotki pozyskane w drodze akwizycji

W | péiroczu 2013 roku oraz do dnia przekazania niniejszego sprawozdania Grupa Impel dokonata

inwestycji kapitatowych polegajgcych na objeciu udziatéw w nastepujgcych spétkach:

Data p . . Udziat
p zawigzania S_poll_(a Chishfen w kapitale Przedmiot
Spotka P obejmuj aca zaktadowy P . .
spotki/data udziat [w z1] spotki po dziatalno sci
transakcji Y transakcji  [w %]
dostawa sprzetu
. 1) i wyposazenia oraz
Impel Doha Services Ltd. 24.01.2013 Impel S.A. 5000 QAR 45 wsparcie przy
realizacji ustug
ustugi
Impel Safety S.A. 28.02.2013 Impel S.A. 100 000 100 ;
outsourcingowe
- 2) Impel Security ustugi cash
Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0 21.03.2013 Polska sp. 7 0.0 32 079 100 processingu
MarketCo sp. z o0.0. % 26.07.2013 Impel S.A. 5 000 100 ustugi marketingowe

1)

4 345,5 zt wg kursu QAR w NBP w dniu 24.01.2013 roku
obecnie spoétka pod nazwg Impel Cash Solutions sp. z 0.0.
w trakcie rejestracji przez Sad
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Podwy zszenie kapitatéw zaktadowych w spétkach Grupy

W | péiroczu 2013 roku z uwzglednieniem okresu do dnia przekazania niniejszego sprawozdania
Grupa Impel dokonata podwyzszen kapitatow zaktadowych w nastepujacych spotkach:

Kwota Udziat w Kapitat
podwy zszenia Data podj ecia Spétka kapitale zaktadowy
Spotka kapitatu uchwaly przez ob e}r)‘nu' ca spotki po po
zaktadowego NWZ spotki u!jzi a{*q transakcji rejestracji
[w zi] Y [w %] [ zf]
Impel Cleaning sp. z 0.0. 6 886 500 02.04.2013 Impel S.A. 99,99 78 591 500
Asset Rent Management sp. z 0.0.
SKA L 13 641 400 14.08.2013 Impel S.A. 100 13 691 400

1)

objecie akcji w zamian za cze$¢ aportu, ktérego przedmiotem sg wierzytelnosci jakie Impel S.A posiada obecnie z tytutu

udzielonych pozyczek wobec swoich spétek zaleznych oraz zawartych pomiedzy spétkami zaleznymi. Wierzytelnosci te
zostaty wycenione na kwote 66 ,5 min zt wg ich stanu na dzier 30 czerwca 2013 roku

Sprzedaz udziatéw w ramach Grupy

Spétka

Spétka zbywaj aca

Data transakcji

Nabyte/obj ete

Spotka

nabywaj gca/obejmuj aca

udziaty udziaty/akcje Ldzialylakaje
Climbex S.A. osoby fizyczne 13.03.2013 15000 'mZ‘;’)' Cleaning
DefendAir Intelligent Airport Gwarant Agencja 17.03.2013 1 Gwarant-Bis Security
Security sp. z 0.0. Ochrony S.A. Sp. 2 0.0.
Impel Catering ,Company* Impel Rental 02.04.2013 7 359 Impel Cleaning
Sp. z 0.0. S.K. Sp. Z 0.0. Sp. 2 0.0.
Impel Perfekta sp. z 0.0. Impel Rental 02.04.2013 2250 Impel Cleaning
sp. Z 0.0. sp. z 0.0.
Praxima Krakpol sp. z 0.0. Tirp8| Rzl 02.04.2013 2719 Impel Cleaning
sp. z 0.0. sp. z 0.0.
Logistics sp. z 0.0. ImpEliRenial 02.04.2013 14 748 Impel Cleaning
sp. Z 0.0. sp. z 0.0.
Agrobud BHP S.A. LufdeaiEet 02.04.2013 20 517 Impel Cleaning
sp. Z 0.0. sp. z 0.0.
Impel Traiding sp. z o.0. Impel Rental 02.04.2013 1 260 Impel Cleaning
sp. Z 0.0. sp. z 0.0.
BPO sp. z 0.0. Impel Rental 02.04.2013 5 Impel Cleaning
sp. Z 0.0. sp. z 0.0.
Agrobud sp. z 0.0. Agrobud BHP S.A, 29.05.2013 200 'ml;?)' ‘;"3"";"“9
Agrobud BHP S.A. osoby fizyczne 19.06.2013 6 483 'm‘;‘;' S'ga;“”g
Synergy Platform sp. z 0.0. OPM sp. z 0.0. 31.07.2013 800 Im[:;l (Zilgaonlng

b objecie udzialtbw w wyniku przejecia przez Impel Cleaning sp. z 0.0. zorganizowanej czes$ci przedsigbiorstwa

Impel Rental sp. z o0.0.

Inne

W dniu 2 stycznia 2013 roku postanowieniem Sgdu dokonano rejestracji potaczenia spotki Impel HR
Service sp. z 0.0. (przejmujaca) i Impel Accounting sp. z .0.0. (przejmowana). Poftagczony podmiot
zmienit nazwe na Impel Business Solutions sp. z 0.0. W dniu 1 marca 2013 roku postanowieniem
Sadu ulegta zmianie struktura udziatow spotki. Obecnie 99,9% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki
posiada Impel S.A. i 0,1 % BPO sp. z 0.0. Spotka Impel Business Solutions sp. z 0.0. dziata nadal na
rynku ustug BPO, oferujac pakiet zintegrowanych ustug outsourcingowych w obszarze kadr i ptac oraz
ksiegowym.

W dniu 25 stycznia 2013 roku postanowieniem Sgdu dokonano zmiany nazwy spotki Impel Logistics
Sp. z 0.0. na Logistics sp. z 0.0.
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W dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sadu dokonano zmiany komplementariusza w spétce
Hospital Serwis Partner sp. z 0.0. S.K. Kompelmentariuszem spétki zostata Company sp. z o.0.
W zwigzku z powyzszym ulegta zmianie nazwa spétki na Hospital Service Company sp. z 0.0. S.K.

W dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sadu dokonano zmiany komplementariusza w spéice pod
nazwg CS Partner sp. z. 0.0. S.K. Kompelmentariuszem spo6iki zostata Company sp. z 0.0. W zwigzku
z powyzszym ulegta zmianie nazwa spétki na CS Company sp. z. 0.0. S.K.

W dniu 1 lutego 2013 roku postanowieniem Sgdu dokonano zmiany nazwy spotki Rest&More
Sp. z 0.0. na BPO sp. z o0.0.

W dniu 2 marca 2013 roku dokonano rejestracji przeksztatcenia spétka funkcjonujgca pod nazwg
Impel Food Hygiene sp. z 0.0 w sp6tke komandytowg. Komplementariuszem spélki zostata Company
sp. z 0.0.

W dniu 6 marca 2013 roku postanowieniem Sadu dokonano zmiany komplementariusza w spéice pod
nazwg Impel Market ,Partner” sp. z 0.0. S.K. Komplementariuszem spétki zostata Company sp. z o.0.
W zwigzku z powyzszym ulegta zmianie nazwa spétki na Impel Market ,Company” sp. z. 0.0. S.K.

W dniu 28 marca 2013 roku postanowieniem Sadu dokonano zmiany komplementariusza w spotce
pod nazwg Rest&More sp. z 0.0. S.K. Komplementariuszem spoétki zostala Company sp. z o.0.
W zwigzku z powyzszym ulegta zmianie nazwa spétki na Rest&More ,Company” sp. z 0.0. S.K.

W dniu 2 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sgdu dokonano rejestracji przeksztatcenia spoiki
DC System sp. z o0.0. w spbtke komandytowa. Komplementariuszem spotki zostata Company
sp. z 0.0.

W dniu 2 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sadu dokonano rejestracji przeksztatcenia spétki Impel
Catering sp. z 0.0. w sp6tke komandytowg. Komplementariuszem spétki zostata Company sp. z 0.0.

W dniu 4 kwietnia 2013 roku postanowieniem Sgdu dokonano rejestracji podzialu Impel Rental sp.
z 0.0., ktére polegato na przeniesieniu zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa zajmujacej sie
doradztwem biznesowym oraz zarzadzaniem aktywami finansowymi, na Impel Cleaning sp. z o.0.
W wyniku podziatu kapitat zaktadowy spoétki Impel Rental sp. zo0.0. zostatl obnizony z kwoty
15 500 000 zt do kwoty 8 613 500 zt, natomiast kapitat zaktadowy spétki Impel Cleaning sp. z o.0. -
podwyzszony z kwoty 71 705 000 zt do kwoty 78 591 500 zt.

W dniu 3 czerwca 2013 roku na podstawie postanowienia Sgdu dokonano przeksztalcenia spétki pod
nazwg ZUH Partner - Nieruchomosci sp. z 0.0. w spétke komandytowa. Komplementariuszem spétki
zostata Solutions sp. z 0.0.

W dniu 24 czerwca 2013 roku na podstawie aktu notarialnego podjeto uchwale w sprawie
przeksztalcenia spoétki DefendAir Intelligent Airport Security sp. z 0.0. w spotke komandytowg oraz
zmiany jej nazwy na ,Gwarant-Bis Security sp. z 0.0.” S.K. Przeksztalcenie jest w trakcie rejestraciji
przez Sad.

W dniu 1 sierpnia 2013 roku na podstawie postanowienia Sadu dokonano przeksztatcenia spotki pod
nazwag Impel Security Provider sp. z 0.0. w sp6tke komandytowa. Komplementariuszem spétki zostato
Security Partner Sp. z 0.0. W zwigzku z powyzszym ulegta zmianie nazwa spoétki na Impel Provider
Security Partner sp. z 0.0. S.K.

4. Zmiany w podstawowych zasadach zarz agdzania Grup g Impel.
Z dniem 1 stycznia 2013 roku nastgpito potaczenie Jednowski Biznesowej 1 — Obstuga Nieruchomosci
z Jednostkg Biznesowg 3 — Dystrybucja. Celem procesu jest obnizenie kosztow zarzadzania

potaczonymi jednostkami oraz wykorzystanie synergii zwtaszcza w obszarze handlowym.

Z dniem 1 marca 2013 roku w strukturze Impel S.A. ulegta likwidacji komoérka Dyrektora
Zarzadzajagcego ds. Operacyjnych i Handlowych.
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W dniu 30 lipca 2013 roku Zarzad Impel S.A., w ramach restrukturyzacji i centralizacji finansowania
udzielanego podmiotom operacyjnym, podjat decyzje o przeprowadzeniu konsolidacji zarzadzania
procesem wewnetrznego finansowania w ramach Grupy. W wyniku tej decyzji wierzytelnosci
wynikajace z zawartych obecnie umoéw pozyczek udzielonych sp6tkom zaleznym od Emitenta, zostang
przeniesione do spotki Asset Rent Management sp. z o0.0. S.K.A,, ktéra bedzie jedynym
pozyczkodawca na rzecz spétek Grupy Impel.

W | péhoczu 2013 roku, jak réwniez do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania, nie ulegty
zmianie zasady zarzadzania Impel S.A., w szczeg6lnosci zakres indywidualnego dziatania Czlonkéw
Zarzadu wskazany w Regulaminie Zarzadu Impel S.A.

5. Zmiany w sktadzie os6b zarz adzajacych i nadzoruj acych Impel S.A.

Zarzad

W | péiroczu 2013 roku nie miaty miejsca zmiany personalne w skiladzie Zarzadu Impel S.A.,

ktéry na dzien 30 czerwca 2013 roku oraz na dzien przekazania niniejszego sprawozdania
przedstawia sie nastepujgco:

Funkcja w Zarz adzie Skiad
Prezes Zarzadu Grzegorz Dzik v
Jozef Biegaj
Wiceprezes Zarzadu Wojciech Rembikowski 2

Danuta Czajka

w dniu 29 czerwca 2013 roku, w zwigzku z wygasnieciem mandatu Prezesa Zarzgdu, Rada Nadzorcza Impel S.A. podjeta uchwate w sprawie
powotania Pana Grzegorz Dzika na Prezesa Zarzgdu Impel S.A. na kolejng trzyletnig kadencje

w dniu 29 czerwca 2013 roku, w zwigzku z wygasnieciem mandatu Czlonka Zarzgdu, Rada Nadzorcza Impel S.A. podjeta uchwate w sprawie
powotania Pana Wojciech Rembikowskiego na Cztonka Zarzgdu Impel S.A. na kolejng trzyletnig kadencje

Rada Nadzorcza

W dniu 15 maja 2013 roku Pan Jakub Dzik ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Sekretarza Rady
Nadzorczej Spotki IX kadencii.

W dniu 29 czerwca 2013 roku, na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Akcjonariusze
posiadajacy akcje uprzywilejowane i bedacy obecni na tym Walnym, na podstawie art. 385 81 KSH i
816 ust. 2.1 litera a) Statutu Spoétki powotali Pana Edwarda Laufera do sktadu Rady

Na dzien 30 czerwca 2013 roku oraz na dzieh przekazania niniejszego sprawozdania sktad Rady
Nadzorczej przedstawia sie nastepujgco:

Funkcja w Radzie Nadzorczej Skiad
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Krzysztof Obtdj
Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej Andrzej Malinowski

Edward Laufer

Czlonkowie Rady Nadzorczej LSl ERIENERR

Piotr Pawtowski
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6. Zestawienie stanu posiadania akcji Impel S.A. lu b uprawnie n do nich przez osoby
zarzadzajace i nadzoruj ace na dzie h przekazania sprawozdania, wraz ze wskazaniem zmia n
w stanie posiadania, w okresie od przekazania ostat  niego raportu kwartalnego, odr ebnie dla
kazdej z oséb.

Zmiany w stanie posiadania akcji Impel S.A. przez osoby zarzadzajace i nadzorujace przedstawiono
ponizej:

Liczba akcji na dzie n
przekazania raportu za

Liczba akcji na dzie n
przekazania raportu za

| kwartat 2013 roku NELTE ARFEE | pétrocze 2013 roku
[14 maja 2013 roku] [29 sierpnia 2013 roku]
Zarzad
4890 907 4890 907
(posrednio przez PrajJa Ltd.) (posrednio przez PrajJa Ltd.)
Grzegorz Dzik 48 288 (bezposrednio) bz bz 48 288 (bezposrednio)
Razem 4 939 195 Razem 4 939 195
(posrednio i bezposrednio) (posrednio i bezposrednio)
J6z6f Biegai 3508 255 bz bz 3508 255
93 (posrednio przez Birmat Ltd.) (posrednio przez Birmat Ltd.)

Wojciech Rembikowski - X X -

Danuta Czajka - X X -

Rada Nadzorcza

Krzysztof Obtoj - X X -

Piotr Pawtowski - X X -

Piotr Urbanczyk - X X -

Andrzej Malinowski - X X -

o 1)
Jakub Dzik = bd bd bd
Edward Laufer 2 bd bd bd -

b w dniu 15 maja 2013 roku Pan Jakub Dzik ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

w dniu 29 czerwca 2013 roku Pan Edward Laufer na zostat powotany na Czionka Rady Nadzorczej Spotki

7. Wskazanie akcjonariuszy posiadaj acych bezpo srednio lub po srednio przez podmioty
zalezne co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na WZ Impel S.A

Kapitat zaktadowy Impel S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania wynosi 64 325 885
zlotych i dzieli sie na 12 865 177 akcji o wartosci 5 ztotych kazda. Zgodnie z najlepsza wiedzg Spokki,
w okresie od przekazania raportu za | kwartat 2013 roku do dnia publikacji niniejszego sprawozdania
nastgpity nastepujace zmiany w wykazie akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% ogolnej liczby
gtosow na Walnym Zgromadzeniu Impel S.A.:

Akcjonariusz e na dzie n przekazania

raportu za | kwartat 2013 roku Li(;,(zl?’a Udziak’f}V\[/‘kapitaIe L}iczl’)a UI.dZi? w ?géJnej
. akcji zaktadowym gtoséw iczbie gtoséw
[14 maja 2013 roku]
PrajJa Ltd. .
(podmiot kontrolowany przez Grzegorza 4 890 907 ) 38,02% 7 740 907 43,33%
Dzika)
Birmat Ltd.
(podmiot  kontrolowany przez Jozefa 3508 255 27,27% 5 658 255 31,67%
Biegaja)
i;‘ﬁs;e:hne Towarzystwo Emerytaine 1213272 9,43% 1213272 6,79%

1
) wg szacunkdéw Spotki; udziat OFE PZU ,Ztota Jesieri” + Dobrowolny Fundusz Emerytalny PZU + PZU FIO Parasolowy Subfundusz PZU Akcji
Malych i Srednich Spétek + PZU FIO Parasolowy Subfundusz PZU Akcji KRAKOWIAK)

zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym przez Spétke w dniu 29 stycznia 2013 roku
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Akcjonariusz e na dzie n przekazania . . . . . .
raportu za | pétrocze 2013 roku Llckzl_)_a Udz|il*v:/jkap|tale L*lczl’aa Ul_dz? w ?ganeJ
[29 sierpnia 2013 roku] akgiji zaktadowym gtosow iczbie glosow

PrajJa Ltd.
(podmiot kontrolowany przez Grzegorza 4 890 907 38,02% 7 740 907 43,33%
Dzika)
Birmat Ltd.
(podmiot  kontrolowany przez Jozefa 3508 255 27,27% 5 658 255 31,67%
Biegaja)
OFE PZU ,Zlota Jesien” V 1506 985 11,71% 1 506 985 8,44%

wg wiedzy Spotki na dzien 5 sierpnia 2013 roku

8. Zatrudnienie w Grupie Impel.

Srednie zatrudnienie w Grupie Impel w | pétroczu 2012 roku wynosito:

Niepetnosprawni Petnosprawni Ogotem

[w etatach] [w etatach] [w etatach]
| pétrocze 2012 roku 2737 10772 13 509
| pétrocze 2013 roku 3353 11 198 14 551

Stan zatrudnienia w Grupie Impel na dzieh 30 czerwca 2012 roku ksztaltowat sie nastepujgco:

Niepetnosprawni Petnosprawni Ogotem

[w etatach] [w etatach] [w etatach]
30 czerwca 2012 roku 2 853 11 314 14 167
30 czerwca 2013 roku 3389 11 225 14 614

II. Wyniki finansowe Grupy Impel.

1. Komentarz do podstawowych wielko $ci ekonomiczno-finansowych ujawnionych

w péitrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowy m Grupy Impel.

Podstawo_we pozycje ze sprawozdania | pétrocze 2012 roku | pétrocze 2013 roku Zmiana [%]

z catkowitych dochodéw Grupy Impel [w tys. zi] [wtys. zi]
Przychody ze sprzedazy 689 098 743 491 7,9
Koszty dziatalnosci operacyjnej 684 210 744 772 8,9
Dotacje 16 128 22 929 42,2
EBIT 22 236 21 161 -4,8
EBITDA 39775 41 874 5,3
Zysk netto 14 401 9598 -33,4

Przychody ze sprzeda zy

Przychody ze sprzedazy ustug (produktow), materiatéw i towaréw w | pétroczu 2013 roku wyniosty
743 491 tys. zlotych, co oznacza ich wzrost o 54 393 tys. zilotych, tj. o 7,9% w stosunku do | pétrocza
roku 2012. Wzrost ten wynika gtownie konsolidacji przychodow spétek zakupionych w IV kwartale roku
2012 i w | kwartale roku 2013 (sumaryczne przychody ze sprzedazy spotek Grupy Gwarant, Climbex
S.A., Ad Akta S.A. oraz Impel Cash Solutions sp. z o0.0. (dawniej: Brink’s C.L. Polska Sp. z 0.0.)
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zwiekszyty przychody ze sprzedazy Grupy Impel o 45 606 tys. ziotych) oraz pozyskania nowych
kontraktéw przez spétki z segmentu Obstuga Nieruchomosci.

H12013 743 491
H12012 689098
tys. PLN 0 200000 400000 600000 800000

Najwiekszy udziat w przychodach Grupy Impel na rzecz klientéw zewnetrznych w | pétroczu 2013 roku
stanowity przychody segmentu Obstuga Nieruchomosci, ktére w tym okresie ksztalttowaly sie na
poziomie 501 809 tys. ztotych, co stanowi ich przyrost 0 47 670 tys. ztotych, tj. 0 10,5% w stosunku do
| potrocza 2012 roku. Przyrost byt efektem pozyskania nowych kontraktow (przede wszystkim w
zakresie ustug porzadkowo — czystosciowych), wyzszej sprzedazy spotek zagranicznych oraz ujecia w
wynikach segmentu przychodow spétki Climbex S.A. Przychody spétek zagranicznych wchodzacych w
sktad segmentu Obstuga Nieruchomosci wzrosty w omawianym okresie o 15 648 tys. ziotych,
tji. 0 58,8%, natomiast sprzedaz uzyskana w ramach produktu ustugi porzadkowo-czysto$ciowe
wzrosta 0 22 362 tys. ziotych, tj. 0 8,7%.

Segment Ochrona uzyskat przychody ze sprzedazy na poziomie 232 364 tys. ztotych, co stanowi ich
wzrost 0 7 460 tys. ztotych, tj. 0 3,3% w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.
Pozytywnie na przychodach segmentu odbija sie konsolidacja nowo zakupionych spotek (spétki Grupy
Gwarant oraz Impel Cash Solutions sp. z 0.0.(dawniej: Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0.)). Zrezygnowano
z czesci niskomarzowych kontraktoéw (gtéwnie jednostki wojskowe).

Pozostate przychody operacyjne Grupy Impel za | pétrocze 2013 roku wyniosty 9 809 tys. ztotych, co
oznacza ich wzrost o 3502 tys. zlotych, tj. 0 55,5% w stosunku do analogicznego okresu roku
ubiegtego. Najistotniejszym zdarzeniem majacym wplyw na omawiany wzrost jest uwzglednienie na
poziomie innych przychodéw operacyjnych kwoty 4 226 tys. ztotych z tytulu rozpoznania ujemnej
wartosci firmy na moment nabycia sp6tki Impel Cash Solutions sp. z 0.0. (dawniej: Brink’s C.L. Polska
sp. z 0.0.).

Przychody finansowe Grupy Impel wyniosty 1 021 tys. zlotych, co oznacza ich spadek
0 740 tys. ztotych w stosunku do | pétrocza 2012 roku. Spadek ww. przychoddw jest przede wszystkim
konsekwencja wydzielenia od 29 Ilutego 2012 roku ze struktury Grupy Impel dziatalnosci
deweloperskiej, a w konsekwencji brakiem zarachowania w roku 2013 odsetek od pozyczek
udzielanych spétkom Grupy Vantage Development.

Koszty

Skonsolidowane koszty dziatalnosci operacyjnej Grupy Impel w | pétroczu 2013 roku wyniosty 744
772 tys. ztotych, co oznacza ich wzrost o 60 562 tys. ziotych, tj. 0 8,9% w stosunku do | pétrocza roku
2012. Zmiana ta spowodowana jest gtdwnie wzrostem przychodéw ze sprzedazy ustug realizowanych
przez Grupe Impel oraz ujeciem w wynikach skonsolidowanych kosztéw nowo zakupionych spotek.
Najwiekszy wptyw na zwiekszenie poziomu kosztéw w odniesieniu do | poétrocza roku 2012 majg
koszty ustug obcych (wzrost o 45 965 tys. zlotych, tj.18,3%) oraz koszty wynagrodzen osobowych
(wzrost 0 7 999 tys. ziotych, tj. 2,6%), co spowodowane jest specyfikg dziatalnosci spétek Grupy Impel
(dziatalno$¢ ustugowa).

Pozostale koszty operacyjne Grupy Impel wyniosty 10 296 tys. ztotych, co oznacza ich wzrost
0 5 209 tys. ztotych, tj. 0 102,4%, co spowodowane jest gtéwnie ujeciem w wynikach Grupy Impel
nowo pozyskanych spotek (m.in. zawigzano w spotce Impel Cash Solutions sp. z 0.0. (dawniej: Brink’s
C.L. Polska Sp. z 0.0.) rezerwe restrukturyzacyjna).
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Koszty finansowe Grupy Impel wyniosty 8 621 tys. ztotych, co oznacza ich wzrost o 1 775 tys. ziotych,
ti. 025,9% w stosunku do | péirocza roku 2012. Powodem tej zmiany byl wzrost odsetek
0 1441 tys. zlotych, co wynika ze wzrostu zadluzenia Grupy Impel spowodowanego rozwojem
organicznym oraz koniecznoscig sfinansowania dziatan akwizycyjnych.

EBIT (zdefiniowany jako wynik na dziatalnosci operacyjnej)

Wynik na dziatalnosci operacyjnej EBIT wyniost 21 161 tys. zlotych, co oznacza jego spadek
o1 075 tys. zlotych, tj. 4,8% w stosunku do analogicznego okresu roku 2012. Na obnizenie EBIT
w istotnym stopniu wptynely nizsze od spodziewanych wyniki spotek w segmencie Bezpieczenstwo,
oraz spoétek pozyskanych w drodze akwizycji. Prowadzone sg dziatania majace na celu poprawe
rentownosci operacyjnej w tych podmiotach. Dodatkowo spdiki Grupy Impel, w ktérych znaczaca
pozycje stanowig koszty osobowe, odczuwajg skutki podniesienia minimalnego wynagrodzenia za
prace (od 1 stycznia roku 2013 wynosi ono 1 600 ztotych).

H12013 21161
H12012 22236
tys. PLN 0 10000 20000 30000

EBITDA (zdefiniowany jako wynik na dziatalnosci operacyjnej powiekszony o amortyzacje)

Wskaznik EBITDA wyniést 41 874 tys. ztotych, co oznacza jego wzrost o 2 099 tys. zlotych, tj. 5,3%
w stosunku do | pétrocza 2012 roku. Pomimo niekorzystnego odchylenia na poziomie EBIT Grupa
Impel zanotowata wyzszy wynik EBITDA w konsekwencji przyrostu wartosci amortyzowanych
rzeczowych aktywéw trwatych (wzrost organiczny Grupy oraz dziatalno$¢ akwizycyjna za ktorg
pozyskane zostaty skfadniki majgtku o wysokich warto$ciach), co z kolei spowodowato wyzszy w
stosunku do okresu poréwnywalnego poziom amortyzaciji.

Zysk/strata netto

Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy podmiotu dominujgcego uzyskany w | potroczu roku 2013
wyniost 9 598 tys. zlotych, co oznacza jego spadek o 4 803 tys. zitotych, tj. 0 33,4% w stosunku do
| péirocza 2012 roku. Spadek ten jest konsekwencjg nizszego wyniku EBIT przy jednoczesnym
wzroscie kosztéw na poziomie dziatalnosci finansowe;j.

Struktura aktywoéw i pasywéw

Suma bilansowa w $rédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Impel

wg stanu na dzien 30 czerwiec 2013 roku zamkneta sie kwotg 793 185 tys. ziotych ijest wyzsza
w stosunku do stanu na dzien 31 grudnia 2012 roku o 70 653 tys. zlotych (tj. 0 9,8 %).
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Stan na Stan na
31.12.2012 30.06.2013 Zmiana Dynamika Struktura
roku [tys. zt]  roku [tys. zi]

1 2 3=2-1 4=2/1 31.12.2012r.  30.06.2013r.
Aktywa trwate 304 489 320 898 16 409 105,4% 42,1% 40,5%
Aktywa obrotowe 418 043 472 287 54 244 113,0% 57,9% 59,5%
RAZEM AKTYWA 722532 793 185 70 653 109,8% 100,0% 100,0%
Kapitat (fundusz) wiasny 268 461 258 849 -9 612 96,4% 37,2% 32,6%
fﬂ?}?;i’;ggé:gmcﬁw 10 422 10 696 274 102,6% 1,4% 1,3%
ﬁﬁg‘;‘;‘gﬁ;‘fgg\, . 94 916 102 816 7 900 108,3% 13,1% 13,0%
ZASGRPEIE. 348 733 420 824 72 091 120,7% 48,3% 53,1%
krétkoterminowe

RAZEM PASYWA 722532 793 185 70 653 109,8% 100,0% 100,0%

Aktywa trwate stanowig 40,5% sumy bilansowej wedlug stanu na 30 czerwiec 2013 roku wobec
42,1% na 31 grudnia 2012 roku i odpowiednio aktywa obrotowe 59,5% wobec 57,9%.

m Aktywa trwate

Aktywa obrotowe

31.12.2012r. 418043

tys.PLN 0 200000 400 000 600000 800000

Najistotniejsze zmiany aktywow dotyczyty pozyciji:

— naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktére wzrosty o 35 268 tys. ztotych w poréwnaniu do stanu na
dzien 31 grudnia 2012 roku, giéwnie na skutek istotnego wzrostu przychodéw ze sprzedazy do
klientéw spoza Grupy Impel (w tym réwniez konsolidacja naleznosci spotki Impel Cash Solutions
Sp. z 0.0. (wczesniej Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0.)

- rzeczowe aktywa trwale, ktére wzrosty o 15 227 tys. ztotych w poréwnaniu do stanu na dzien
31 grudnia roku 2012, gtéwnie w zwigzku z ujeciem w skonsolidowanym bilansie aktywow spokki
Impel Cash Solutions (dawniej: Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0.)

Najwiekszg pozycje aktywéw stanowig naleznosci z tytulu dostaw i ustug, ktore
wynoszg 336 953 tys. ztotych. Na dzieh 30 czerwca 2013 roku kapitaty wikasne Grupy Impel stanowig
32,6% zrodet finansowania, wobec wartosci 37,2% na dzien 31 grudnia 2012 roku. Najwigkszg
pozycje pasywow stanowig krotkoterminowe pozyczki i kredyty bankowe, ktdrych wartos¢ na dzien
30 czerwca 2013 roku wzrosta o 33 644 tys. ziotych i uksztalttowata sie na poziomie 177 392 tys.
Wzrost ten spowodowany jest konsolidacjg zadtuzenia wynikajacego z zakupu nowych podmiotow
oraz finansowaniem kapitatu obrotowego w zwigzku ze wzrostem sprzedazy.
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tys. PLN 0 200000 400 000 600000 800000
Kapitaty razem Zobowigzania diugoterminowe B Zobowigzania krétkoterminowe

Na dzien 30 czerwca 2013 roku Grupa Impel wykazuje dodatni kapitat obrotowy netto (51 463 tys.
zlotych) i zachowuje bezpieczng strukture finansowania.

2. Podstawowe wska zniki finansowe Grupy Impel.

Syntetyczng ocene sytuacji ekonomiczno-finansowej Grupy Impel dokonano za pomocag analizy
wskaznikowej badajac ksztaltowanie sie wartosci wskaznikdw w obszarach rentownosci, ptynnosci

i zadluzenia.

Wskaznik | pétrocze 2012 roku | pétrocze 2013 roku
Wynik na dziatalnosci operacyjnej EBIT [w tys. zi] 22 236 21161
Marza zysku operacyjnego 1) 3,15% 2,76%
Zysk brutto [w tys. zf] 17 151 13 561
Rentownos$¢ sprzedazy brutto 2) 2,43% 1,77%
Zysk netto jedn. dominujacej [w tys. zi] 14 401 9598
Rentownos¢ sprzedazy netto 3) 2,04% 1,25%
Stopa zwrotu z kapitatu wtasnego ROE 4) 5,73% 3,58%
Stopa zwrotu z aktywéw ROA 5) 2,13% 1,21%
Ptynnos¢ biezaca 6) 1,17 1,12
Ptynnos¢ szybka 7) 1,09 1,06
Rotacja naleznosci (w dniach) 8) 78 79
Rotacja zobowigzan (w dniach) 9) 21 22
Kapitat pracujacy 10) 59 890 51 463
Udziat kapitatu pracujacego w catosci aktywow 11) 8,87% 6,47%
Zadtuzenia ogétem 12) 0,63 0,66
Wskaznik zobowigzan do kapitatu wlasnego 13) 1,68 1,95

1)
2)
3)

zysk operacyjny/przychody tgcznie
zysk brutto/ przychody tgcznie

zysk netto/ przychody tgcznie
zysk netto/ warto$¢ kapitatu wtasnego

4)
5)
6)
7

zysk netto/warto$¢ aktywow
aktywa obrotowe/zobowigzania biezace

(aktywa obrotowe - zapasy)/zobowigzania biezgce

8)

(naleznodci netto z tytutu dostaw i ustug/ przychody tgcznie)*180
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(zobowigzania z tytutu dostaw i ustug/koszty sprzedanych towaréw i produktow)*180
aktywa obrotowe - zobowigzania krétkoterminowe

kapitat pracujgcy/aktywa

zobowigzania ogétem/aktywa

zobowigzania ogotem/kapitat wtasny

3. Dtug netto.
| pétrocze 2012 roku | pétrocze 2013 roku
[w tys. zi] [w tys. zi]
Kredyty i pozyczki diugoterminowe 14 204 37 951
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe 126 194 177 392
Srodki pieniezne 40 466 44 441
DLUG NETTO 99 932 170 902
4. Wskazanie czynnikéw, ktére w ocenie Grupy b eda mialy wptyw na jej przyszte wyniki.

Na przyszite wyniki Grupy Impel bedg miaty wptyw nastepujace czynniki:

a. Czynniki zewnetrzne:

— potencjalne zmiany legislacyjne zwiekszajgce koszty pracy poprzez opodatkowanie i inne narzuty
na wynagrodzenia,

- zmiany w zakresie przepiséw dotyczacych dofinansowania do wynagrodzen 0s6b
niepetnosprawnych,

— wzrost minimalnej ptacy krajowe;j.

b. Czynniki wewnetrzne:

— wyniki spétek pozyskanych w drodze akwizycji (Climbex S.A., Ad Akta S.A., spétki GK Gwarant
oraz Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0.),

- planowane dziatania optymalizacyjne, gtdwnie w nowo pozyskanych spétkach,

— wykorzystanie efektu synergii w zwigzku z potaczeniem Jednostek Biznesowych Obstuga
Nieruchomosci i Dystrybucja, zwlaszcza w obszarze zarzadzania oraz handlowym,

— planowane utrzymanie dynamiki przychodéw ze sprzedazy,

- konsekwencje podjecia przez Zarzad Spotki decyzji ws. wydzielenie z Grupy Impel dziatalnosci w
obszarze ustug bezpieczenstwa.

5. Informacje o udzieleniu por eczen kredytu lub po zyczki lub udzieleniu gwarancji -  acznie
jednemu podmiotowi lub jednostce zale Znej od tego podmiotu, je zeli taczna warto §¢
istniej acych por eczen lub gwarancji stanowi réwnowarto $¢ co najmniej 10% kapitatow
wlasnych Impel S.A.

Poreczenia

Istniejace poreczenia kredytow i pozyczek oraz udzielone gwarancje jednemu podmiotowi lub
jednostce od niego zaleznej, w przypadku kiedy ich tgczna warto$¢ stanowi rownowartos$é co najmniej
10% kapitatéow wtasnych Impel S.A. na dzien 30 czerwca 2013 roku przedstawia tabela ponize;.

Poreczycielem przedstawionych w ponizszej tabeli poreczen jest Impel S.A.

Nazwa podmiotu, Kwota Kwota realna

ktéremu zostaty

Polska sp. z 0.0. kredyt bankowy 30.06.2014

Warunki finansowe
[wynagrodzenie
Impel S.A.]

nominalna poreczenia na
poreczenia  30.06.2013
[wtys. zi] [wtys. zi]

Data wyga $niecia

Przedmiot por eczenia .
por eczenia

udzielone
por eczenia
prowizja 0,5% za kwartat od
28.11.2013 kwoty wykorzystanej na 13 000 11 483
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na 4000 3656
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na

kredyt bankowy
w Alior Bank S.A.

Impel Security

w Bank Pekao S.A.

kredyt bankowy

w Bank DnB NORD 5000 3625

31.07.2013
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Grupa Kapitatowa Impel

Polska S.A.

linia gwarancyjna
w Banku Zachodnim
WBK S.A.

linia gwarancyjna
w Alior Bank S.A.

linia gwarancyjna
w Bank DnB NORD
Polska S.A.

leasing
w Kredyt Lease S.A.

leasing
w Volkswagen Leasing
Polska sp. z 0.0.

leasing
w BRE Leasing
Sp. z 0.0.

leasing
w Fortis Lease
Sp. z 0.0.

leasing
w SQ Equipment
Leasing Polska
Sp. Z 0.0.

kredyt bankowy
w BZ WBK S.A.

kredyt bankowy
w BZ WBK S.A.

kredyt bankowy
w PKO BP S.A.

kredyt bankowy w
Bank Pekao S.A.

kredyt bankowy w Bank

Impel Cleanin
P g DnB NORD Polska S.A.

sp. z 0.0.

kredyt bankowy
w BRE Bank S.A.

linia gwarancyjna
w Banku Zachodnim
WBK S.A.

linia gwarancyjna
w PZU S.A.

linia gwarancyjna
w Bank DnB NORD
Polska S.A.

linia gwarancyjna
w Alior Bank S.A.

31.07.2018

31.07.2018

05.12.2018

30.06.2017

poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
20.05.2015
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
26.06.2016
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
11.03.2016
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
13.09.2015
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
25.04.2017

RAZEM

31.07.2013

22.11.2016

31.01.2014

30.06.2014

31.07.2013
31.07.2016

31.07.2018

06.12.2013

31.07.2018

29.05.2018

30.06.2017

05.12.2018

poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

6 750

6 000

10 000

2000

2523

5908

3578

686

43

59 488

5950

3930

7 500

9 000

11 000

5000

8 800

11 250

4 000

17 500

10 000

3 000

10 000

2408

5452

1144

4244

2233

457

36

34738

1970

2751

7 500

8 905

10 656

2 585

5558

10 313

3584

7 600

3 960

2 607

8 108
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poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia - do
2017.03.06
poszczegdlne
umowy majg rézne

leasing
w Volkswagen Leasing
Polska sp. z 0.0.

leasing terminy
NGRS zakonczenia - do
2015.12.20

poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia - do
2017.06.25
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
2017.06.10
poszczegdlne
umowy majg rézne
terminy
zakonczenia — do
2016.09.19
poszczegdlne
umowy majg rézne

leasing w SQ Equipment
Leasing Polska
Sp. Z 0.0.

leasing w BRE Leasing
Sp. Z 0.0.

leasing w Europejski
Fundusz Leasingowy

leasing w Fortis Lease

terminy
Polska sp. 2 0.0. zakonczenia — do
2017.02.17
RAZEM
kredyt bankowy
w BZ WBK S.A. 31.07.2013
kredyt bankowy w
BGZ S.A. 15.03.2014
kredyt bankowy
w BRE Bank S.A. 05.12.2013
e Paeor 30.06.2014

Bank Pekao S.A.

Hospital Service poszczegdine

Company leasing umowy majg rézne
sp.z0.0S.K.. w Volkswagen Leasing terminy
. Polska sp. z 0.0. zakonczenia - do
2016.07.10
poszczegdlne
leasing umowy majg rézne
w Kredyt Lease S.A. Ferm|r_1y
zakonczenia - do
2015.02.20
poszczegdlne
leasing w BRE Leasing umowt);mﬁ:qag/rozne
sp.zo.0. zakonczenia — do
2015.12.27
RAZEM
umowa o linie kredytowo
— gwarancyjng w Credit
Agricole — kredyt w Azl
rachunku biezacym
Impel Cash umowa o linie kredytowo
Solutions Sp. z 0.0. — gwarancyjng w Credit 20.03.2015

Agricole — kredyt w
rachunku biezacym

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
zabezpieczanej kwoty leasingu

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od

kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

RAZEM

7080

3 509

16 083

6 665

475

4282

145 024

5 500

7 500

4 000

5000

384

128

457

22 969

12 000

6 500

18 500

5323

969

6 351

4291

313

3240

96 574

5463

7043

528

4934

305

37

347

18 657

9202

6 465

15 667
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Umowa o kredyt w rachunku biezacym dla
Spétek z Grupy Impel — Impel SA, Impel

Security Polska Sp. z 0.0., Impel Cleaning prowizja 0,5% za kwartat od
Sp. z 0.0., Impel Monitoring Sp. z 0.0. SK, 23.08.2013 kwoty wykorzystanej na 20 000 12 205
ZUH Partner, CS Company, Impel Trading, poczatek kwartatu

Agrobud BHP w BZ WBK

Il. Poreczycielem przedstawionych w ponizszej tabeli poreczen jest Impel Security Polska sp. z 0.0.

Nazwa podmiotu,
ktéremu zostaty

Kwota Kwota realna

Warunki finansowe ) :
nominalna poreczenia na

Przedmiot por eczenia DRI (wynagrodzenie

udzielone por eczenia poreczenia  30.06.2013
por eczenia TP 52 [w tys. zi] [w tys. zi]
prowizja 0,5% za kwartat od
V'v‘flfg’rt 322::0;\% 28.11.2013 kwoty wykorzystanej na 7 000 4003
o poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
\',‘vredeytV\?gEkg"Xy 31.07.2013 kwoty wykorzystanej na 5000 3389
o poczatek kwartatu
linia awarancyina w BZ prowizja 0,5% za kwartat od
Imoel S.A 9 WBK SYJA 31.07.2013 kwoty wykorzystanej na 1 000 0
pet=.A. o poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
nggfé’:;:g‘g& 30.06.2014 kwoty wykorzystanej na 7 000 6 042
o poczatek kwartatu
. prowizja 0,5% za kwartat od
et bagkz""y WBGZ 15032014 kwoty wykorzystanej na 17 500 10 900
o poczatek kwartatu
RAZEM 37 500 24 334
umowa o linie kredytowo prowizja 0,5% za kwartat od
— gwarancyjng w Credit kwoty wykorzystanej na
Agricole — kredyt w 22.03.2014 poczatek kwartatu 12000 9202
rachunku biezgcym
Impel Cash umowa o linie kredytowo prowizja 0,5% za kwartat od
Solutions Sp. z 0.0. — gwarancyjna w Credit 20.03.2015 kwoty wykorzystanej na 6 500 6 465
Agricole — kredyt w poczatek kwartatu
rachunku biezacym
RAZEM 15500 15 667

prowizja 0,5% za kwartat od
30.06.2014 kwoty wykorzystanej na 11 000 10 656
poczatek kwartatu

kredyt bankowy
w Bank Pekao S.A.

kredyt bankowy 31.07.2016 prowizja 0,5% za kwartat od 8800 5558

w Bank DnB NORD kwoty wykorzystanej na
Polska S.A. 31.07.2018 poczatek kwartatu 11 250 10 313

Impel Cleanin =
Zp. z o.o.I ’ linia gwarancyjna z Alior [PIERER 0355 22) S 0]
Bank S.A 28.11.2013 kwoty wykorzystanej na 10 000 8 108
o poczatek kwartatu

prowizja 0,5% za kwartat od 9 000 8905

\var%dlztobsgkgvxy 31.01.2014 kwoty wykorzystanej na
o poczatek kwartatu 7 500 7 500
RAZEM 57 550 51 040

lll. Poreczycielem przedstawionych w ponizszej tabeli poreczen jest Impel Cleaning sp. z 0.0.

Nazwa

I, Data wyga $niecia B (NS e noﬁﬂvivr?ettﬁla l;vyof:iéi?;nr?a
ktéremu zostaly = Przedmiot por eczenia orygczeni: (wynagrodzenie oreczenia P 30(?06 2013
udzielone pore Impel S.A.) p[wf s. 21] [V\.It s 21
por eczenia ys: ys:
prowizja 0,5% za kwartat od
v\‘f;g?g: gggi‘g”x 28.11.2013 kwoty wykorzystanej na 7 000 4003
Impel S.A. o poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
R DL 30.06.2014 kwoty wykorzystanej na 7 000 6 042

BN CRERED S5 poczatek kwartatu
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kredyt bankowy
w BGZ S.A.

kredyt bankowy
w Bre Bank S.A.

kredyt bankowy
w Banku Pekao S.A.

Hospital Service
Company Sp. z
0.0. SK
kredyt bankowy w BGZ
S.A.

kredyt bankowy
w DnB NORD Polska
S.A.

kredyt bankowy
w Banku Pekao S.A.

Impel Security
Polska sp. z 0.0. kredyt bankowy

w Alior Bank S.A.

linia gwarancyjna
w Alior Bank S.A.

15.03.2014

RAZE

05.12.2013

30.06.2014

15.03.2014

31.07.2018

30.06.2014

28.11.2013

28.11.2013

RAZE

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

M

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

RAZEM

prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat od
kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu

M

17 500

31 500

4 000

5 000

7500

16 500

6 750

4 000

13 000

10 000

33 750

10 900

20 945

528

4934

7043

12 505

3 656

11 483

5452

20 591

IV. Poreczycielem przedstawionych w ponizszej tabeli poreczen jest Hospital Service Company

sp. zo.0. S.K.

Nazwa podmiotu,

ktéremu zostaty Przedmiot
udzielone por eczenia
por eczenia
kredyt bankowy
Impel S.A. w BGZ S.A.
kredyt bankowy
w PKO BP S.A.
kredyt bankowy w

Impel Cleaning

sp. z 0.0. Bank Pekao S.A.

kredyt bankowy
w BRE Bank S.A.

Data

wyga sniecia

por eczenia

15.03.2014

RAZEM

31.01.2014

30.06.2014

05.12.2013

RAZEM

Warunki finansowe

Kwota nominalna

(wynagrodzenie por eczenia
Impel S.A.) [w tys. zi]
prowizja 0,5% za kwartat
od kwoty wykorzystanej 17 500
na poczatek kwartatu
17 500
prowizja 0,5% za kwartat 7 500
d kwoty wykorzystanej na
poczatek kwartatu 9 000
prowizja 0,5% za kwartat
od kwoty wykorzystanej 11 000
na poczatek kwartatu
prowizja 0,5% za kwartat
od kwoty wykorzystanej 4000
na poczatek kwartatu
31 500

Kwota realna
por eczenia na
30.06.2013
[w tys. zi]

10 900

10 900

7 500
8 905

10 656

3584

30 645

V. Poreczycielem przedstawionych w ponizszej tabeli poreczen jest Impel Rental sp. z o.0.

Nazwa podmiotu,
ktéremu zostaty

udzielone
por eczenia
kredyt bankowy
w Bank DnB NORD
Polska S.A.

Impel Cleaning sp.
Z0.0.

Przedmiot por eczenia

Data wyga $niecia

por eczenia

31.07.2016
30.06.2017

RAZEM

Warunki finansowe
[wynagrodzenie

Kwota nominalna
por eczenia

Impel S.A] [wtys. zi]
prowizja 0,5% za
kwartat od kwoty 8 800
wykorzystanej na
poczatek kwartatu
11 250
20 050

Kwota realna
por eczenia na
30.06.2013
[wtys. zi]

5558

10 313

15 871
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Gwarancje

taczna warto$¢ gwarancji bankowych wystawionych na zlecenie i odpowiedzialnosc:

Gwarancja

Banku Zachodnim WBK S.A. - linia
gwarancyjna

Deutsche Bank S.A — linia
gwarancyjna Impel S.A., Impel
Security Polska sp. z 0.0., Impel
Cleaning sp. z 0.0.,Impel Security
Provider sp. z 0.0., Impel Trading sp. z
0.0., Impel Tech Solutions sp. z 0.0,
DC System Compant, Agrobud BHP,
AD Akta, Impel Airport Partner —
gwarancje wystawione w imieniu Impel
Security Polska sp. z 0.0..

Deutsche Bank S.A. — gwarancje
wystawione w imieniu OPM

sp. z 0.0.

Deutsche Bank S.A. — gwarancje
wystawione w imieniu Impel Rental
Sp. z 0.0.

Deutsche Bank S.A. — gwarancje
wystawione w imieniu Impel Accounting
Sp.zo.o.

Deutsche Bank S.A — gwarancje
wystawione w imieniu Impel HR
Service sp. z 0.0.

Deutsche Bank S.A — gwarancje
wystawione w imieniu Krakpol sp. z
0.0.

Deutsche Bank S.A — gwarancje
wystawione w imieniu Ad Akta SA

RAZEM

Gwarancja

Banku Zachodnim WBK S.A. - linia
gwarancyjna

Deutsche Bank S.A — linia
gwarancyjna Impel S.A., Impel
Security Polska sp. z 0.0., Impel
Cleaning sp. z 0.0.,Impel Security
Provider sp. z 0.0., Impel Trading sp. z
0.0., Impel Tech Solutions sp. z 0.0,
DC System Compant, Agrobud BHP,
AD Akta, Impel Airport Partner —
gwarancje wystawione w imieniu Impel
Security Polska sp. z 0.0.

Deutsche Bank S.A — gwarancje
wystawione w imieniu Hospital Serwis
Partner sp.z 0. 0. SK

Kwota
gwarantowana
[w tys. zi]

Przedmiot
gwarancji

Impel S.A.

udziat w przetargu,
nalezyte wykonanie
umowy

udziat w przetargu,
nalezyte wykonanie
umowy

nalezyte wykonanie
umowy

20 000
nalezyte wykonanie

umowy

nalezyte wykonanie
umowy

nalezyte wykonanie
umowy

nalezyte wykonanie
umowy

nalezyte wykonanie
umowy

21 000

Kwota
gwarantowana
[wtys. zi]

Przedmiot
gwarancji

Impel Cleaning sp. z 0. o.

udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie 17 500
umowy

udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie
umowy 20 000

nalezyte wykonanie
umowy

Warto $¢ realna
zobowi gzan, ktora
w cato $ci lub w okre $lonej
czesci zostata
odpowiednio
gwarantowana
[wtys. zi]

1069

89

382

318

380

255

20

2513

Warto $¢ realna
zobowi gzan, ktéra
w cato $ci lub w okre $lonej
czesci zostata
odpowiednio
gwarantowana
[w tys. zi]

7 600

5097

18

Maksymalny
okres, na jaki
zostaty
udzielone
gwarancje

31.07.2018

27.06.2020

31.01.2015

19.02.2015

31.12.2013

31.12.2013

31.03.2016

30.11.2016

Maksymalny
okres, na jaki
zostaty
udzielone
gwarancje

31.07.2018

27.06.2020

30.09.2015
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Deutsche Bank S.A — gwarancje

wystawione w imieniu CS Company sp.

z0.0. s.k.

Deutsche Bank S.A — gwarancje
wystawione w imieniu Rest & More
Company sp. z 0.0. s.k.

PZU S.A. — linia gwarancyjna

Bank DnB NORD Polska S.A. - linia
gwarancyjna

Alior Bank — linia gwarancyjna

BNP Paribas Bank Polska S.A. — linia
gwarancyjna dla Impel S.A., Impel
Security Polska, Impel Cleaning, Impel
Tech Solutions oraz Hospital Serwis
Partner — gwarancje wystawione w
imieniu Impel Cleaning Sp. z 0.0.

RAZEM

Gwarancja

Banku Zachodnim WBK S.A. -
linia gwarancyjna

Deutsche Bank S.A — linia
gwarancyjna Impel S.A., Impel
Security Polska sp. z 0.0., Impel
Cleaning sp. z 0.0.,Impel
Security Provider sp. z 0.0.,
Impel Trading sp. z 0.0., Impel
Tech Solutions sp. z 0.0, DC
System Compant, Agrobud BHP,
AD Akta, Impel Airport Partner —
gwarancje wystawione w imieniu
Impel Security Polska sp. z o.0.

Alior Bank — linia gwarancyjna

Bank DnB NORD Polska S.A. -
linia gwarancyjna

BNP Paribas Bank Polska S.A. —
linia gwarancyjna dla Impel
Security Polska w ramach linii
wielocelowej

Raiffeisen bank Polska SA. — linia
gwarancyjna dla Impel Security
Polska w ramach linii
wielocelowej

RAZEM

umowy

nalezyte wykonanie

umowy

udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie

umowy
udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie

umowy
udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie

umowy

udziat w przetargu,

nalezyte wykonanie

umowy

Przedmiot gwarancji

Impel Security Polska sp. z o. o.

udziat w przetargu,
nalezyte wykonanie
umowy

udziat w przetargu,
nalezyte wykonanie
umowy

udziat w przetargu, nalezyte

wykonanie umowy

udziat w przetargu, nalezyte

wykonanie umowy

udziat w przetargu, nalezyte

wykonanie umowy

udziat w przetargu, nalezyte

wykonanie umowy

nalezyte wykonanie

10 000

3 000

10 000

10 000

70 500

Kwota

gwarantowana
[w tys. zi]

6 000

20 000

10 000

2 000

10 000

5 000

53 000

200

248

3 960

2 607

8 108

2717

30 555

Warto $¢ realna
zobowi gzan, ktora
w cato sci lub w okre slonej
czesci zostata
odpowiednio
gwarantowana
[wtys. zi]

2 408

3030

5452

10 890

31.12.2015

31.07.2014

29.05.2018

30.06.2017

05.12.2018

26.10.2019

Maksymalny

okres, na jaki

zostaty

udzielone
gwarancje

31.07.2018

27.06.2020

05.12.2018

30.06.2017

26.10.2019

21.03.2018
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Warto $¢ realna

zobowi gzan, ktora Maksymalny
Kwota w cato $ci lub w okre slonej okres, na jaki
Gwarancja Przedmiot gwarancji gwarantowana czesci zostata zostaty
[wtys. zi] odpowiednio udzielone
gwarantowana gwarancje
[w tys. zi]
Impel Tech Solutions sp. z 0. 0.
. udziat w przetargu,
Eﬁgk;wﬁfgzggﬂ? WBKSA. - nalezyte v(\)/ywl;onanie 2500 2029 31.07.2018
Deutsche Bank S.A — linia
gwarancyjna Impel S.A., Impel
Security Polska sp. z 0.0., Impel
Cleaning sp. z 0.0.,Impel
Security Provider sp. z 0.0., udziat w przetargu,
Impel Trading sp. z 0.0., Impel nalezyte wykonanie 578 27.06.2020
Tech Solutions sp. z 0.0, DC umowy
System Compant, Agrobud BHP,
AD Akta, Impel Airport Partner — 20 000
gwarancje wystawione w imieniu
Impel Security Polska sp. z 0.0.
Deutsche Bank S.A — gwarancje nalezyte wykonanie
wystawione w imieniu AWBUD umowy 2937 21.02.2014
SA
Deutsche Bank S.A — gwarancje . .
wystawione w imieniu %UARDJT MEIEZE UG 80 16.10.2016
System Sp. z 0.0. umowy
BNP Paribas Bank Polska S.A. —
linia gwarancyjna dla Impe] ) udziat w przet_argu, nalezyte 10 000 318 26.10.2019
Security Polska w ramach linii wykonanie umowy
wielocelowej
RAZEM 32 500 5942

Poza wyzej wymienionymi, zadna z pozostatych spétek Grupy Impel nie udzielita poreczen lub
gwarancji innemu podmiotowi, ktérych tgaczna wartos¢ wynositaby co najmniej 10% kapitatow
wiasnych Impel S.A.

6. Stanowisko Zarz adu odno $nie mo zliwo $ci zrealizowania wcze $niej publikowanych prognoz
wynikéw na dany rok.

Zarzad Impel S.A. nie publikowat prognoz wynikéw finansowych Impel S.A. oraz skonsolidowanych
wynikéw finansowych Grupy Impel na 2013 rok.

7. Informacje o zawarciu jednej lub wielu transakcj i z podmiotami powi agzanymi, je zeli
pojedynczo lub t acznie s q one istotne i zostaly zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W okresie sprawozdawczym spoiki Grupy Impel nie zawieraly istotnych transakcji z podmiotami
powigzanymi, na innych warunkach niz rynkowe. Transakcje rynkowe pomiedzy podmiotami
zawierane w | pétroczu 2013 roku miaty charakter typowy i wynikaty badz to z biezacej dziatalnosci
spétek Grupy, badz byly uwarunkowane w umowach z instytucjami finansowymi (bankami). Do
transakcji tych nalezaly przede wszystkim umowy pozyczki lub umowy poreczenia zawierane w
ramach Grupy, ktére zostaly opisane w Rozdziale Il pkt 5 niniejszego sprawozdania.

Transakcje z podmiotami powigzanymi zostaly rowniez zaprezentowane w Skréconym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za okres od 1 stycznia 2013 do 30 czerwca 2013 roku.

8. Informacje o istotnych post epowaniach dotycz acych Impel S.A. lub spélek zale znych
podlegaj acych konsolidacji, ktérych warto ~ §€ stanowi co najmniej 10% kapitatdbw wiasnych
Impel S.A.

W | pétroczu 2013 roku przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub

organem administracji publicznej nie toczyly sie postepowania dotyczace zobowigzan ani
wierzytelnosci Impel S.A. lub spétek zaleznych z jakimkolwiek kontrahentem Iub jego grupa
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kapitatowg, ktorych jednorazowa lub tgczna wartos¢ stanowitaby co najmniej 10% kapitatow wtasnych
Impel S.A.

lll. Informacja o podstawowych ustugach swiadczonych przez spotki Grupy
Impel.

Oferta Grupy Impel to kompleksowe wsparcie dla biznesu w obszarze ustug outsourcingowych. Grupa
obecnie rozwija kolejne rodzaje dziatalnosci, caly czas poprawiajac i uzupetniajgc swoja oferte.

Strukture przychodéw ze sprzedazy ustug Grupy w | pétroczu 2013 roku w podziale na dwie gtéwne
jednostki biznesowe JB — 1 Obstuga Nieruchomosci (dalej: JB — 1) i JB — 2 Bezpieczenstwo (dalej: JB
— 2), przedstawia ponizszy wykres:

'JB_Z _

JB-1 501 809

tys. PLN 100 000 200 000 300 000 400 000 500 000

JB-1 — Obstuga Nieruchomosci obejmuje gtownie ustugi porzadkowo-czystosciowe, techniczng
obstuge nieruchomosci (utrzymanie, systemy zabezpieczen, wyposazenie obiektdw, wentylacje i
klimatyzacje), catering, zarzadzanie dostawami (BHP i $srodki czystosci), wynajem i serwis odziez
roboczej, wynajem i serwis bielizny ptaskiej oraz ustugi z obszaru BPO tj. obstuga ksiegowa, kadry i
ptace, praca tymczasowa.

JB-2 — Bezpieczenstwo obejmuje fizyczng ochrone mienia, monitoring, cash handling oraz
archiwizacje i digitalizacje dokumentéw.

1. JB — 1 Obstuga Nieruchomo $ci

Przychody netto ze sprzeda zy ustug
Grupa Impel
| pétrocze 2013 roku [w min zi] udziat w przychodach [%]

JB - 1 Obstuga Nieruchomo $ci 501 809 67,5%

Polski rynek ustug sprzatania i technicznej obstugi nieruchomosci pozostaje rynkiem dojrzatym
0 szacowanej tacznej wartosci 6,3 mid zt w roku 2012. Grupa Impel utrzymuje pozycje lidera, z 17%
udziatem w rynku ustug profesjonalnego utrzymania czystosci.

Ustugi porz adkowo-czysto $ciowe — trendy rynkowe

Grupa Impel nalezy do grona firm o najdluzszym rynkowym stazu, co pozwala obecnie dyskontowac
przewage doswiadczenia w $wiadczeniu ustug dla réznorodnych klientéw. Na polskim rynku dziata
aktywnie ponad 4 000 firm sprzatajgcych, przy czym ponad 60% zarejestrowanych firm to podmioty
uspione lub podejmujace zlecenia ustug sprzatania okazjonalnie. W gronie tych firm wystepuje duze
rozdrobnienie — dzialajg firmy duze, o ogodlnopolskim zasiegu, jak roéwniez niewielkie lokalne,
obstugujace klientéw o podstawowych potrzebach w zakresie utrzymania czystosci.

Klienci coraz wiekszg uwage zwracajg na aspekty proekologiczne w sprzataniu. Firmy produkujgce
srodki chemiczne uzywaja do ich wyrobu coraz bardziej biodegradowalnych komponentow.
Stosowanie proekologicznych technologii moze zatem sta¢ sie jedng z przewag konkurencyjnych,
mozliwych do zastosowania przez lideréw rynku, stosujgcych zaawansowane technologie tj. Impel
Cleaning.
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Gltéwne problemy rynku ustug porzadkowo-czystosciowych w Polsce to przede wszystkim: brak
standaryzacji ustug, niewykwalifikowany personel (duza czesé pracownikdéw to osoby pracujgce w
branzy z tzw. przypadku), niskie stawki na ustugi sprzatania oraz zatory platnicze. Taka sytuacja
wzmachia i tak silng pozycje duzych, stabilnych firm, z zapleczem technologicznym i finansowym i
pozwala adresowaé profesjonalna oferte do wymagajacego, ale jednoczesnie duzego i wyptacalnego
klienta, unikajac powszechnego w przypadku mniejszych kontraktéw konkurowania cena.

Techniczna obstuga nieruchomo  sci

Szeroka oferta spotki Impel Tech Solutions taczy ze sobg wiele produktow, skutkiem czego spétka
konkuruje z wieloma firmami, ktére specjalizuja sie w swoich branzach. Wigkszos¢ firm
konkurencyjnych swiadczy ustugi zwigzane z catym obszarem FM (infrastrukturalnym, ekonomicznym
oraz technicznym), natomiast Impel Tech Solutions obstuguje obszar technicznego FM-u. Do
najczesciej zlecanych zadan zwigzanych z techniczng obstugg budynku naleza: remonty, przeglady
okresowe, rozmieszczenie oraz przeglad sprzetu PPOZ, utrzymanie elementéw technicznych (np.
instalacji, wentylacji, oswietlenia, wind, techniczny odbiér i nadzér nad budynkiem. Najczesciej ustugi
takie zlecane sg przez duze firmy z branzy produkcyjnej oraz budowlanej. Im bardziej skomplikowane,
wymagajace fachowej wiedzy i roznego rodzaju pozwolen zadanie, tym wiekszy udziat firm
zewnetrznych. Do prostych prac konserwatorskich firmy i instytucje czesto nadal posiadajg etatowych
konserwatoréw.

Z roku na rok notuje sie wzrost obstugiwanej powierzchni przez firmy z sektora FM. Jest to
odzwierciedlenie procesu dojrzewania rynku. Trend ten oznacza ulatwienia w sprzedazy usitug
technicznego utrzymania nieruchomosci — klienci sg przekonani co do rzeczywistych wartosci, jakie w
ten sposéb zakupuja. Kolejnym dowodem na to, ze rynek FM w Polsce staje sie powoli rynkiem
dojrzatym, jest postepujaca specjalizacja zarbwno w dziedzinie ustug jak i rodzaju obstugiwanych
nieruchomosci.

Wynajem i serwis odzie zy oraz bielizny ptaskiej

Na rynku rentalu i pralnictwa pozycja Grupy Impel jest stabilna, udziat w rynku: to 6,98%, przy czym
warto$¢ tego rynku Grupa Impel szacuje na 645 min zt rocznie.

Na rynku ustug wynajmu i serwisu waznym Kklientem jest segment szpitalnictwa. Szpitale chetnie
przekazujg firmom zewnetrznym do czyszczenia posciel, ubrania personelu ichorych. Eksperci
twierdza, ze niemal dwie trzecie szpitali korzysta juz z ustug firm zewnetrznych, w tym réwniez z pralni
miedzyszpitalnych. Marka Impel swg silng pozycje w segmencie szpitalnictwa dziedziczy m.in.
wskutek silnej obecnosci w tym segmencie z ustugami utrzymania czystosci i higieny, stad ten
atrakcyjny z punktu widzenia pralnictwa i rentalu klienci.

W przetargach ogtaszanych przez szpitale w przedmiocie ogtoszenia wcigz dominuje pranie poscieli,
chociaz pojawiajg sie tez coraz czesciej ustugi rentalu bielizny szpitalnej. Zdarzajg sie takze
zamOwienia na bielizne jednorazowa. Spoétka podejmuje liczne dedykowane dziatania edukacyjne w
obszarze korzysci z rozwigzania rentalu dla klientbw z segmentu szpitalnictwo, m.in. w drodze
obecnos$ci na branzowych konferencjach i seminariach.

Kolejng branzg wykazujgcg popyt na ustugi rentalu i prania bielizny ptaskiej sg hotele. Branza
hotelowa w Polsce, mimo kryzysu gospodarczego panujgcego na calym sSwiecie rozwija sie.
Swiadomo$¢ istnienia ustugi rentalu bielizny ptaskiej jest jednak w hotelach na do$é niskim poziomie.
Hotele czes$ciej niz do rentalu skfaniajg sie do outsourcowania ustugi prania.

Ustuga rentalu odziezy skierowana jest gtdwnie do firm przemystowych. Firmy dziatajgce w branzy
rentalu odziezy uzupelniajg swojg oferte o dodatkowe ustugi lub produkty zwigzane z obslugg
pracownika (np. BHP, s$rodki czystosci). Grupa Impel oferuje tak skomponowane kompleksowe
rozwigzania w pakiecie ustug logistycznych.

Zarzadzanie dostawami

W ramach rynku logistyki Grupa Impel zajmuje sie dystrybucja profesjonalnych srodkéw czystosci oraz
artykutow BHP. Wartos¢ tak zdefiniowanego rynku szacujemy na 3,69 mild zt rocznie, a udziat w nim
Grupy Impel na 2,18%.

Krajowy rynek profesjonalnych srodkéw czystosci charakteryzuje sie duzo nizszym poziomem rozwoju
niz w krajach Europy Zachodniej. Rynek europejski cechuje duza aktywnos¢ w zakresie rozwoju oferty
produktowej. Na rynku polskim nadal mamy do czynienia ze zjawiskiem wykorzystywania chemii
gospodarczej przeznaczonej do zastosowan domowych jako chemii do sprzatania obiektow

25



Grupa Kapitatowa Impel
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Impel w | pétroczu 2013 roku

nalezacych do firm. Grupa Impel przewiduje, ze wraz ze wzrostem $swiadomosci klienta koncowego,
réwnolegle do procesu wysycania rynku profesjonalnych ustug utrzymania czystosci i higieny, ta
proporcja bedzie sie zmieniaé¢, redukujac udziat chemii gospodarczej w sprzataniu firm i instytuciji.
Zauwazalny jest rosnacy popyt na produkty ekologiczne oraz w nanotechnologii. Grupa Impel
monitoruje te trendy, dostosowujac do nich swoja oferte.

Catering

Rynek cateringu kontraktowego wedlug szacunkéw Grupy Impel byt wart ok. 2,9 mid. zt, a Impel
Catering plasowat sie w gronie 5ciu najwiekszych graczy z udziatem rzedu 1,69%.

Obserwujemy ozywienie w segmencie klientow biznesowych, ktérzy wiecej kontraktujg lub oferujg
dofinansowanie obiadéw swoim pracownikom, dodatkowo klient indywidualny chetniej korzysta z
positkbw w miejscu pracy. Eksperci spodziewajg sie rOwniez dalszego wzrostu wartosci rynku
gastronomicznego. W czesci restauracyjnej najbardziej korzystnie rysujg sie perspektywy dla barow
szybkiej obstugi i restauracji hotelowych. Utrzymuje sie trend zwiekszajacej sie swiadomos¢ ludzi na
temat zdrowego stylu zycia i wlasciwego odzywiania, jednak spada intensywnosé oraz wielkosé
wydatkéw ponoszonych na jedzenie poza domem. Gtdwnym czynnikiem jadania poza domem jest
czynnik towarzyski lub jedzenie podczas pobytu w pracy lub uczelni.

Impel Catering $ledzac zmieniajace sie trendy zar6éwno zachowan konsumenckich, jak i potrzeb i
oczekiwan przedsiebiorcow, modyfikuje swojg oferte, dostosowujac ja do obserwowanych trendéw po
stronie popytowej. Posiadane zaplecze technologiczne, know-how oraz marka, silna zwtaszcza w
gronie odbiorcow B2B, sprzyjaja stabilnemu rozwoju tej ustugi.

BPO (ustugi kadrowo-ptacowe, ksi egowo $¢, praca tymczasowa)

Rynek ustug BPO (dla wymienionych wyzej produktéw) wedtug szacunkéw byt wart w Polsce ok. 14,4
mid zt. W tak szerokim rynku Grupa Impel zaznaczyta swojg pozycje z udziatem 1,14%.

Polska jest nieustannie atrakcyjnym regionem dla rozwoju centréw ustug ze wzgledu na nizsze koszty
pracy i duzg dostepnos¢ nowoczesnych powierzchni biurowych. Polskie centra ustug specjalizujg sie
gtownie w finansach i ksiegowosci oraz obstudze klienta, ale do ich zadan nalezy réwniez zarzadzanie
tancuchem dostaw, zakupami, zarzgdzanie bazami danych, audyt oraz doradztwo finansowe i
podatkowe. Coraz wiecej organizacji, by zachowac przewage na miedzynarodowym rynku, decyduje
sie na optymalizacje kosztéw w ramach sektora nowoczesnych ustug biznesowych. Najnowsze
badanie 2012 Global Outsourcing and Insourcing Survey pokazuje, ze juz prawie 2/3 przedsiebiorstw
decyduje sie na oddelegowanie czesci swoich ustug wspierajacych jak IT, HR oraz procesy FK.
Obecnie wzrasta swiadomosé, iz sektor BPO to nie tyle tania sita robocza (jak to byto rozumiane na
poczatku), ale przede wszystkim poprawa efektywnosci proceséw biznesowych, centralizacja ustug,
dostarczanie najlepszych praktyk oraz technologii.

Impel Business Solutions to kompleksowa oferta BPO, skonstruowana z ustug, ktére tgcznie
zapewniajg sprawna obstuge back office firm i instytucji. Przewagg konkurencyjng Grupy Impel na tym
rynku jest Swietna znajomo$é lokalnych uwarunkowar $wiadczenia ustug skfadowych pakietu
(zwlaszcza; prawo pracy, ksiegowosé, finanse) oraz know-how i kompetencje w zarzadzaniu
zasobami ludzkimi dedykowanymi do realizacji ustug. Polaczenie ustug sktadowych w jeden pakiet
Business Solutions skutkuje wieksza wartoscig dodang dla klientéw, co w przekonaniu spoiki jest silna
podstawg do dynamicznej ekspansji rynkowej w tym zakresie.

2. JB - 2 Bezpiecze Astwo

Przychody netto ze sprzeda zy ustug
Grupa Impel
| pétrocze 2013 roku [w min zi] udziat w przychodach [%]

JB - 2 Bezpiecze nstwo 232 364 31,2%

Struktura polskiego rynku ochrony pozostaje podobna, jak w latach poprzednich, z grupg konkurentéw
dominujgcych oraz licznymi reprezentantami pomniejszych firm. Wartos¢ tacznego rynku ochrony w
Polsce na rok 2012 szacujemy na 6,8 mld zt. Udziat Grupy Impel w tym rynku to 6,5%.
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Fizyczna ochrona mienia, monitoring i zabezpieczeni  a techniczne

Na wzrost wartosci rynku ochrony fizycznej wptywa otwieranie nowych rynkéw zbytu — lotniska,
koleje. Grupa Impel, dzieki wieloletniemu doswiadczeniu w obstudze duzych podmiotéw z réznych
branz, jest w stanie skomponowaé¢ atrakcyjng, kompleksowg oferte dla reprezentantéw branz
otwierajacych sie na outsourcing, zyskujac istotng przewage konkurencyjng. W efekcie podpisywane
sa kontrakty o pionierskim w danej branzy charakterze, jak np. ochrona przez Gwarant Sp. z 0.0.
lotniska w Pyrzowicach.

Zaobserwowa¢ mozna takze rosnace zainteresowanie klientow dodatkowymi ustugami — np. obstuga
VIP (ochrona osobista), detektywistyka, doradztwo, bezpieczenstwo biznesu. We wszystkich tych
obszarach spéiki Grupy Impel posiadaja odpowiednie kompetencje, aby sprosta¢ zwigkszonym
wymaganiom klienta, co przektada sie zaréwno na mozliwosci sprzedazy, jak i na utrwalanie lojalnosci
klientéw dotychczasowych.

Zwiekszone zapotrzebowanie na ochrone wynika takze z malejgcego poczucia bezpieczenstwa
publicznego przede wszystkim w zwigzku z dziatalnoscig zorganizowanych grup przestepczych oraz
ograniczaniem publicznych $rodkéw na bezpieczenstwo. Wobec coraz czestszych doniesien
medialnych o zagrozeniach cze$¢ potencjalnych, dotychczas niezdecydowanych na outsourcing
ochrony klientéw podejmuje taka decyzje, a czes¢ tych, ktérzy stosowali outsourcing ochrony w
podstawowym zakresie, decyduje sie na audyty bezpieczenstwa i rozszerzenie kontraktu do poziomu
kompletnego systemu zapewnienia bezpieczenstwa. Impel kontynuuje strategie oferowania wiasnie
kompleksowego systemu bezpieczenstwa, a nie jedynie poszczegoélnych jego sktadowych. Elementem
odpowiedzi Grupy Impel na zidentyfikowane zapotrzebowanie rynkowe w tym zakresie jest utworzenia
marki SafetyPlus, ktéra firmuje kompletny produkt zapewnienia bezpieczenstwa o jakosci wyzszej niz
$rednia rynkowa.

Czynnikiem hamujgcym przyrost wartosci rynku jest natomiast silna presja na obnizanie stawek i
stymulowana w ten sposob walka konkurencyjna. Jest to szczegodlnie odczuwalne w przypadku
ochrony fizycznej, gdzie na przestrzeni ostatnich 2 lat mozna zaobserwowac¢ znaczacy spadek cen —
w niektorych segmentach rynku $rednie ofertowane stawki zmalaly o 0k.20%. Aby unikng¢
wyniszczajgcej marze rywalizacji cenowej, spotki Grupy Impel oferujg specjalistyczne i kompleksowe
rozwigzania ustugowe, gdzie konkurencja jest mniejsza (niewielka liczba konkurentow jest w stanie
zaoferowac podobne rozwigzania), a klienci otrzymujg wymierne korzysci w wymiarze TCO, za ktore
skfonni sg zaptaci¢ wyzsze stawki jednostkowe.

Cash Handling

Rozwdj sie¢ placowek handlowych wptywaé bedzie na wzrost rynku transportu wartosci. Grupa Impel
konsekwentnie dazy do ustabilizowania swojej pozycji na tym atrakcyjnym rynku, gdzie walka
konkurencyjna limitowana jest do 4 gtébwnych graczy, posiadajacych wystarczajacgq do
profesjonalnego swiadczenia ustug baze infrastrukturalna i know-how.

Wysoko rozwiniety sektor bankowy, o duzej swiadomosci produktowej, powoduje, ze rozwdéj rynku
cash handlingu nie napotyka na bariery w swiadomosci klientéw odnosnie korzysci mozliwych do
uzyskania na drodze outsourcingu obstugi gotoéwki. Z drugiej strony powoduje to duzy stopien
wysycenia w branzy bankowej, limitujac mozliwosci organicznych przyrostow sprzedazy wsrdd firm
ustugowych i nasilajac rywalizacje konkurencyjna o obecnych klientow.

Nagtasniane medialnie napady na placoéwki z pieniedzmi (sklepy, banki, kantory, kasyna) stanowig
czynnik zachecajacy przedstawicieli tych branz do oddania sfery transportu wartosci w obstuge
profesjonalnej firmie (minimalizacja ryzyka wtasnego).

Cechg charakterystyczng rynku cash handlingu jest bardzo wysoka bariera wejscia, wynikajgca z
koniecznosci posiadania rozbudowanego profesjonalnego zaplecza technologicznego oraz wiedzy i
know-how branzowego. Stad w przewidywalnej przysztosci mozna smiato prognozowac, ze Impel
pozostanie w gronie scistych lideréw tego rynku.
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IV. Inne informacje, ktére s g istotne dla oceny sytuacji kadrowej, maj  atkowej,
finansowej, wyniku finansowego i ich zmian oraz inf ormacje, ktore s g
istotne dla oceny mo zliwo $ci realizacji zobowi gzan, w tym informacje po
dniu bilansowym.

Zakup Brink's C.L. Polska sp. z 0.0. (obecnie spétk a pod nazw a Impel Cash Solutions
sp. 2 0.0.)

W dniu 21 marca 2013 roku Impel Security Polska sp. z 0.0. podpisata z Brink’s Dutch Holdings B.V.
z siedzibg w Holandii ,Umowe rozporzadzajacg”, wg ktérej Impel Security Polska sp. z o0.0. stala
sie wtascicielem 32.079 udzialébw w spoéice Brink's C.L. Polska sp. z 0.0. (obecnie Impel Cash
Solutions sp. z 0.0.) stanowigcych 100% jej kapitatu zaktadowego. Cena zakupu zostata okreslona na
kwote 2.982.066 ziotych.

Podj ecie kierunkowej decyzji o zamiarze podziatu Impel S .A.

W dniu 10 lipca 2013 roku Zarzad Impel S.A. podijat kierunkowg decyzje w sprawie podjecia prac nad
podziatem Impel S.A., ktéry bedzie polegal na wydzieleniu dziatalnosci w obszarze ustug
bezpieczenstwa ze Spoékki, oraz przeniesieniu jej w calosci na spétke Impel Safety S.A. z siedzibg we
Wroctawiu, w ktérej Spotka posiada obecnie 100% akcji. Podziat nastgpi poprzez wydzielenie
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w trybie art. 529 § 1 pkt.4 kodeksu spotek handlowych.

Celem podzialu jest:

a. zwiekszenie przejrzystosci, jak réwniez efektywnosci zarzadzania Grupg Impel dla akcjonariuszy i
potencjalnych inwestorbw poprzez uproszczenie struktur i koncentracje na bardziej
homogenicznych przedmiotach dziatalnosci,

b. zwiekszenie zdolnodci do konkurowania na rynku oraz wzrost wartosci segmentu dziatalnosci
Zwigzanego z ustugami bezpieczenstwa,

c. uzyskanie wiarygodnej rynkowej wyceny dziatalnosci w obszarze ustug bezpieczenstwa
z zachowaniem mozliwosci efektywnego pomiaru jej rezultatéw,

d. umozliwienie inwestorom wiekszej elastycznosci inwestowania w Spoétke lub Impel Safety S.A.
w zaleznosci od rodzaju prowadzonej przez nie (lub ich spéiki zalezne) dziatalnosci.

Intencjg Zarzadu Spdiki jest takze, aby akcje Impel Safety S.A. zostaty wprowadzone do obrotu na
rynku podstawowym Gieldy Papier6w Wartosciowych w Warszawie S.A.

Dywidenda

W dniu 29 czerwca 2013 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki podjeto decyzje o wyplacie
dywidendy z zysku za 2012 rok w kwocie 19.297.765,50 ztotych tj. 1,5 zlotych na kazdg akcje. Dzien
dywidendy zostat ustalony na 5 sierpnia 2013 roku. Dywidenda zostata wyptacona w dniu 22 sierpnia
2013 roku.

Umowy znacz ace

W dniu 26 lutego 2013 roku Gwarant Agencja Ochrony S.A. zawart umowe z Gornoslaskim
Towarzystwem Lotniczym S.A. z siedzibg w Katowicach w zakresie ustug kontroli bezpieczenstwa
pasazerow, bagazu, przesytek i poczty Swiadczonych w Miedzynarodowym Porcie Lotniczym
Katowice. Umowa zostata zawarta na okres 48 miesiecy. Szacunkowa wartos¢ umowy w okresie jej
obowigzywania wynosi 16,1 min zilotych. Zapisy umowy nie przewidujg kar umownych, ktoérych
maksymalna wartos¢ mogtaby przekroczy¢ 10% wartosci kontraktu. Pozostale warunki umowy
nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla danego typu uméw. Umowa zostata
uznana za znaczaca ze wzgledu na fakt, iz jej szacunkowa warto$¢ przekracza 10% kapitatdw
wiasnych Impel S.A.

W dniu 5 kwietnia 2013 roku zostaly zawarte umowy kredytowe pomiedzy Impel Catering ,Company”
sp. z 0.0. S.K., Impel Tech Solutions sp. z 0.0. , DC System ,Company” sp. z 0.0. S.K., Impel
Monitoring sp. z 0.0. S.K. i Hospital Service ,Company” sp. z 0.0. S.K. (spotek posrednio zaleznych
od Emitenta) a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. (dalej: Bank). Laczna warto$¢ nominalna ww. umow
wyniosta 19 min zlotych, przekraczajac 10% kapitatow wlasnych Impel S.A. i spetniajac tym samym
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kryterium uznania ich za umowe znaczaca. Udzielone kredyty moga by¢ wykorzystane
na finansowanie biezacej dziatalnosci spotek z terminem wykorzystania i ich sptaty do dnia
30 czerwca 2014 roku. Oprocentowanie kredytéw oparte jest o WIBOR 1M + marza Banku.
W umowach nie zastrzezono kar umownych, ktérych wysokos$¢ przekracza 10% jej wartosci.
Podstawowymi zabezpieczeniami sptaty kredytéw sg poreczenia wystawione przez Impel S.A., Impel
Security Polska sp. z 0.0. oraz Impel Cleaning sp. z 0.0. Pozostate postanowienia umoéw nie odbiegajg
od powszechnie stosowanych dla tego typu umowach. Obecnie tgczna warto$¢ umoéw zawartych
pomiedzy spotkami Grupy Impel a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. wynosi 45,77 min ziotych.

W dniu 15 kwietnia 2013 roku zostata zawarta umowa kredytowa pomiedzy Brink's C.L. Polska
sp. z 0.0. (spoétka posrednio zalezna od Emitenta), a Credit Agricole Bank Polska S.A. z siedzibg
we Wroctawiu (dalej: Bank), na podstawie, ktérej Bank udzielit Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0. kredytu
bankowego (kredyt w rachunku biezacym oraz limit na wystawianie gwarancji bankowych) na taczng
kwote 18,5 min zt. Oprocentowanie kredytu ustalone zostalo na podstawie stawki WIBOR O/N
+ marza Banku. Zgodnie z zapisami umowy udzielony kredyt moze by¢ wykorzystany na finansowanie
biezacej dziatalnosci Brink’s C.L. Polska sp. z 0.0., z terminem wykorzystania i jego sptaty do dnia
20 marca 2014 roku. W umowie nie zastrzezono kar umownych, ktérych wysokos¢ przekracza
10% jej wartosci. Podstawowymi zabezpieczeniami sptaty kredytu sa gwarancje wystawione
przez Impel S.A. i Impel Security Polska sp. z 0.0. Pozostate warunki umowy nie odbiegajg
od standardow rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Wartos¢ umowy przekracza
10% kapitatéw wtasnych Impel S.A. i spetnita tym samym kryterium uznania jej za umowe znaczaca.

W dniu 27 maja 2013 roku CS ,Company” Sp. z 0.0. S.K. podpisat z Getin Noble Bank S.A. (dalej:
Bank) aneks do umowy zawartej przez strony w dniu 31 marca 2011 roku. Przedmiotem aneksowanej
umowy sg ustugi porzadkowo — czystosciowe s$wiadczone w obiektach nalezacych do Banku.
W zwigzku z rozszerzeniem wspélpracy (ustugg objeto 38 nowych placowek Banku) ulegta
zwiekszeniu miesieczna warto$¢ ww. umowy. Obecnie szacuje sie, ze wartos¢ rozliczen z tytutu
wykonywania ww. umowy w ciggu najblizszych 5 lat (umowa byta zawarta na czas nieokreslony)
wyniesie 17,6 min zt. Warunki kontraktu nie odbiegajg od powszechnie stosowanych dla danego typu
umoéw. Umowa nie zawiera postanowien dotyczacych kar umownych. Aneksowana umowa zostala
uznana za znaczacg, poniewaz obecna jej szacowana warto$¢ przekracza 10% kapitatdbw wiasnych
Impel S.A.

W dniu 21 czerwca 2013 roku zostata zawarta umowa kredytowa pomiedzy Impel S.A., Impel
Cleaning Sp. z 0.0., Impel Security Polska Sp. z 0.0. i Agrobud BHP S.A. (dalej: spétki Grupy Impel) a
Bankiem Handlowym w Warszawie S.A. (dalej: Bank), na podstawie ktérej Bank udzielit spotkom
Grupy Impel kredytu w rachunku biezacym na tgaczng kwote 20,0 min zt. Oprocentowanie kredytu
ustalone zostato na podstawie stawki WIBOR 1M + marza Banku. Zgodnie z zapisami umowy
udzielony kredyt moze byé wykorzystany na finansowanie biezacej dziatalnosci spétek z terminem
wykorzystania i jego spfaty do dnia 12 czerwca 2014 roku. W umowie nie zastrzezono kar umownych,
ktorych wysokos¢ przekracza 10% jej wartosci. Podstawowymi zabezpieczeniami splaty kredytu jest
solidarna odpowiedzialno$¢ Kredytobiorcow. Pozostate warunki umowy nie odbiegaja od standardow
rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Warto$¢ umowy przekracza 10% kapitatéw witasnych
Impel S.A. i spehnita tym samym kryterium uznania jej za umowe znaczaca.

W dniu 25 czerwca 2013 roku zostata zawarta ,Umowa o limit wierzytelnosci” pomiedzy Impel S.A.
i Impel Security Polska Sp. z o.0. (dalej: spotki Grupy Impel) a Raiffeisen Bank Polska S.A. z siedzibg
w Warszawie (dalej: Bank). W oparciu o podpisang umowe Bank udzielit spétkom Grupy Impel limitu
na faczng kwote 20,0 min zi, ktéry moze by¢ wykorzystany przez ww. spétki w formie kredytu w
rachunku biezacym (do kwoty 15,00 min z}) i linii gwarancyjnej (do kwoty 5,00 min z). Oprocentowanie
limitu ustalone zostalo na podstawie stawki WIBOR 1M + marza Banku. Zgodnie z zapisami umowy
udzielony limit podlega sptacie do dnia 21 marca 2014 roku - w przypadku kredytu w rachunku
biezgcym i do dnia 21 marca 2018 roku - w przypadku linii gwarancyjnej. W umowie nie zastrzezono
kar umownych, ktérych wysokos¢ przekracza 10% jej wartosci. Podstawowymi zabezpieczeniami
spfaty limitu jest solidarna odpowiedzialno$¢ ww. spotek. Pozostate warunki umowy nie odbiegajg od
standardow rynkowych stosowanych w umowach tego typu. Wartos¢ umowy przekracza
10% kapitatéw wtasnych Impel S.A. i spetnita tym samym kryterium uznania jej za umowe znaczaca.
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V. Opis podstawowych zagro zen i ryzyk zwi gzanych z pozostatymi miesi gcami
roku obrotowego.

Zweryfikowane przez Grupe Impel podstawowe zagrozenia i ryzyka rynkowe zwigzane z Il potroczem
2013 roku to:

ostra konkurencja ceng przez znaczng czes$¢ podmiotéw swiadczacych analogiczne ustugi,
podnoszenie konkurencyjnosci produktéw oferowanych przez konkurencje poprzez coraz
czestsze zastosowanie zaawansowanych rozwigzan technologicznych (np. zdalny nadzér nad
realizacjg ustug ochrony i sprzatania, stosowanie inteligentnych systemow IT stuzacych do
integracji obecnie stosowanych mechanizméw ochrony obiektéw) - coraz czestsze
odchodzenie konkurencji od tradycyjnych produktéw FOM czy UPC i przechodzenie na
produkty bardziej zaawansowane technologicznie (np. Solid Security, ISS, Sodexo).

coraz czesciej stosowana przez konkurencje sprzedaz pakietowa - wielu produktéw o
charakterze outsourcingowym do jednego klienta (np. Sodexo, ISS, Veolia).

zmiany w zakresie przepisow dotyczacych dofinansowania do wynagrodzen os6b
niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego i lekkiego stopnia niepetnosprawnosci,
rosngce zaangazowanie kapitatu obcego w celu finansowania wysokiej dynamiki wzrostu
przychodu.

Grupa Impel podejmuje dziatania zmierzajagce w kierunku realizacji celéw strategicznych, przy
jednoczesnym ograniczaniu zagrozen:

VI. Po

1. Kurs

stale zwiekszenie tempa wzrostu przychoddw ze sprzedazy przy akceptacji elastycznej
polityki rentownosci kontraktow,

dazenie do redefinicji oferowanych produktéw - zwiekszenia ich zaawansowania
technologicznego i wygenerowania wartosci dodanej dla klientow w celu mozliwosci
generowania wyzszych marz poprzez profesjonalnie prowadzong polityke cenowa.

rozwdj dziatan akwizycyjnych — koncentracja przede wszystkim na przejmowaniu
wydzielonych czesci przedsiebiorstw przemystowych do ich restrukturyzacji lub spotek
oferujgcych na rynku produkty uzupetniajgce oferte Grupa Impel (przy zalozeniu, ze nie sg
one uzaleznione od dotacji z tytutu zatrudnienia osob niepetnosprawnych),

rozw0j sprzedazy pakietowej generujacej nowe przychody, a dla klientéw nowe podejscie do
outsourcingu,

dalsza optymalizacja kosztow bezposrednich oraz posrednich.

zostate informacje.

akcji Impel S.A. w | p6troczu 2013 roku.

Kurs akcji Impel S.A. w | pétroczu 2013 roku na tle indeksu WIG przedstawia ponizszy wykres:

kurs Impel S.A. (zI)

8 7

T 49000
43000
47 000
46 000
45000
44 000
43000
42000
41000

40000
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2. Rekomendacje wydane w | pétroczu 2013 roku oraz
sprawozdania.
TP G2 Wikl o Data rekomendaciji
rekomendacj e
Millennium DM S.A. 18 styczen 2013 roku

do dnia sporz adzenia niniejszego

Rekomendacja Cena docelowa [w zi]

AKUMULUJ 34,90
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Podpisy osob reprezentuj acych Impel S.A.
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