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Polroczne sprawozdanie z dzialalnosci
Towarzystwa Finansowego SKOK S.A.

za I pélrocze 2013 roku

Sprawozdanie finansowe za okres od 01 stycznia do 30 czerwca 2013 roku zostato sporzadzone zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci/Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (MSSF) oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisji
Europejskie;j.

Gdansk, 29 sierpnia 2013 roku



Podstawowe informacje o Spélce

Nazwa (firma):

Siedziba:

Adres:

Telefon:

Fax:

Poczta elektroniczna:
Strona internetowa:

Rada Nadzorcza

Towarzystwo Finansowe Spotdzielczych Kas Oszczednosciowo-
Kredytowych Spotka Akcyjna

Gdansk

ul. Arkonska 11, 80-387 Gdansk
(+4858) 511 20 00

(+4858) 511 20 01

tfskok @tfskok.pl
www.tfskok.pl

Na dzien przekazania raportu sktad Rady Nadzorczej przedstawia si¢ nastgpujaco:

1. Grzegorz Michat Bierecki — Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j,

2. Grzegorz Pawet Buczkowski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3. Andrzej Sosnowski — Sekretarz Rady Nadzorczej,

4. Jarostaw Szymon Bierecki — Cztonek Rady Nadzorczej

5. Andrzej Pawel Szumanski — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 24 kwietnia 2013 roku, Zarzad Spotki otrzymat rezygnacje Pani Moniki Bentkowskiej, pelniacej
funkcje Cztonka Rady Nadzorczej, z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spoitki, ze skutkiem na dzien
odbycia najblizszego Walnego Zgromadzenia Spotki, tj. 21 maja 2013 roku. Przyczyna rezygnacji byly

wzgledy osobiste (RB 9/2013 z dnia 25 kwietnia 2013 roku).

W dniu 21 maja 2013 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato na Cztonka Rady Nadzorczej
Towarzystwa Finansowego SKOK S.A. Pana Jarostawa Szymona Biereckiego (RB 12/2013 z dnia 21 maja

2013 roku).
Zarzad

W | potroczu 2013 roku sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.

Na dzien sporzadzenia raportu sktad Zarzadu przedstawial si¢ nastepujaco:

Ewa Beresniewicz-Koztowska — Prezes Zarzadu,
Cezary Godziuk — Cztonek Zarzadu,

Marcin Golas — Cztonek Zarzadu,

Alicja Kuran-Kawka — Cztonek Zarzadu,
Tomasz Krasinski — Cztonek Zarzadu.



1. Opis organizacji grupy kapitalowej, ze wskazaniem jednostek podlegajacych konsolidacji, a w przypadku
Emitenta bedacego jednostka dominujgca, ktory na podstawie obowiazujacych go przepisow nie ma
obowigzku lub moze nie sporzadzaé skonsolidowanych sprawozdan finansowych réwniez wskazanie
przyczyny i podstawy prawnej braku konsolidacji.

Spotka nie tworzy grupy kapitalowe;j.

2. Wskazanie skutkéw zmian w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku polaczenia jednostek
gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek grupy kapitalowej, inwestycji dlugoterminowych, podziahu,
restrukturyzacji i zaniechania dzialalnoSci.

Nie wystapily zmiany w strukturze Spotki.

3. Stanowisko Zarzadu odno$nie mozliwosci zrealizowania wcze$niej publikowanych prognoz wynikéw na dany
rok, w swietle wynikow zaprezentowanych w raporcie pélrocznym w stosunku do wynikéw prognozowanych.

Emitent nie publikowat prognoz na 2013 rok.

4. 'Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne, co najmniej 5%
ogélnej liczby glosé6w na Walnym Zgromadzeniu na dzien przekazania raportu polrocznego, wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym,
liczby glosow z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdélnej liczbie glosow na Walnym
Zgromadzeniu oraz wskazanie zmian w strukturze wlasnos$ci znacznych pakietéw akcji w okresie od
przekazania ostatniego raportu okresowego.

SKOK Holding S.a.r.l. = Liczba akcji Udziat w Liczba gtoséw Udziat w

kapitale na walnym ogolnej liczbie
zakladowym zgromadzeniu gloséw na
walnym
zgromadzeniu
Stan na dzien  61.428.048 32,06% 61.428.048 62,81%
14.05.2013*
Zmiana - - - -
Stan na dzien  61.428.048 32,06% 61.428.048 62,81%

29.08.2013**

* wg danych z raportu za [ kwartat 2013 roku opublikowanego 14 maja 2013 roku
** wg o$wiadczenia z dnia 24 lipca 2013 roku



SKOK im. Franciszka

Stefczyka

Stan na dzien
14.05.2013*

Zmiana

Stan na dzien

29.08.2013**

Liczba akcji

125.312.878

125.312.878

Udziat w Liczba gtoséw

kapitale na walnym

zaktadowym  zgromadzeniu
65,40% 31.500.000
65,40% 31.500.000

* wg danych z raportu za I kwartat 2013 roku opublikowanego 14 maja 2013 roku
** wg oswiadczenia z dnia 22 sierpnia 2013 roku

Udziat w
ogolnej liczbie
gtosow na
walnym
zgromadzeniu

32,21%

32,21%

5. Zestawienie stanu posiadania akcji Spolki lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajgce i nadzorujace
Spolke na dzien przekazania raportu pélrocznego wraz ze wskazaniem zmian w stanie posiadania, w okresie
od przekazania ostatniego raportu okresowego, odrebnie dla kazdej z oséb.

Liczba akcji bedaca w posiadaniu cztonkéw Zarzadu oraz cztonkoéw Rady Nadzorcze;j:

Akcjonariusz

Zmiana w

Alicja Kuran-Kawka

Czlonek Zarzadu
Marcin Golas

Czionek Zarzadu
Grzegorz Bierecki

Przewodniczacy Rady
Nadzorczej
Grzegorz Buczkowski

Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej

Andrzej Sosnowski

Sekretarz Rady
Nadzorczej

okresie

14.05-

29.08.2013

brak

brak

byto

jest

byto

jest

byto

jest

Udziat w ogodlnej

liczbie gloséw na

walnym

zgromadzeniu

Liczba | Udziat w Liczba gtoséw na
akciji kapitale walnym
zakladowym zgromadzeniu

4 545 0,002% 4 545

4 545 0,002% 4 545
206 420 0,109% 206 420
137 420 0,072% 137 420
184 448 0,100% 184 448
124 448 0,065% 124 448

0,
75 000 0,05256 75 000
0,
0 0% 0

0,005%

0,005%
0,215%

0,141%

0,190%

0,127%

0,078%

0%



6. Wskazanie postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wlasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej.

Emitent nie jest strong zadnego postepowania lub postgpowan toczacych si¢ przed sadem, organem
wihasciwym dla postgpowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktoérych wartos¢
jednostkowa badz taczna stanowi co najmniej 10% kapitalow wiasnych Spotki.

7. Informacje o zawarciu przez Emitenta jednej lub wiecej transakcji z podmiotami powigzanymi, jezeli
pojedynczo lub lacznie sa one istotne i zostaly zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

Emitent o§wiadcza, ze w okresie od 01 stycznia 2013 roku do dnia przekazania raportu za I potrocze 2013
roku nie zawart wyzej opisanych transakcji.

8. Informacje o udzieleniu przez Emitenta lub przez jednostke od niego zalezna poreczen kredytu lub pozyczki
lub udzieleniu gwarancji- lacznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, jezeli laczna
warto$¢ istniejacych poreczen lub gwarancji stanowi réwnowarto$¢ co najmniej 10% kapitalow wlasnych
Emitenta.

Emitent o$wiadcza, ze w okresie od 01 stycznia 2013 roku do dnia przekazania raportu za I potrocze 2013
roku nie udzielit poreczen kredytow lub pozyczki oraz nie udzielit gwarancji tacznie jednemu podmiotowi
lub jednostce zaleznej od tego pomiotu, ktorych laczna warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitatow
wiasnych Spotki.

9. Wyplacone dywidendy (lacznie lub w przeliczeniu na jedng akcje¢), z podzialem na akcje zwykle i pozostale
akcje.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 8 kwietnia 2013 roku podj¢to uchwale o wyptacie
dywidendy, wynikajacej z podziatu zysku za 2012 rok.

Dywidenda zostata wyplacona w wysokosci 4.735.876,64 zt (cztery miliony siedemset trzydziesci pigc
tysigcy osiemset siedemdziesiat sze$¢ ztotych szescdziesiat cztery grosze), tj. po 0,02 zt (stownie: dwa
grosze) na kazda akcje zwykla.

W dywidendzie uczestniczyto 189.887.393 akcji Spotki, w tym 96.074.515 akcji zwyktych 1 93.812.878
akcji pozbawionych prawa gtosu (akcji niemych), uprzywilejowanych co do dywidendy.

Dniem ustalenia prawa do dywidendy byt 22 kwietnia 2013 r., a dniem wyptaty dywidendy byl 8 maja 2013
roku (RB 7/2013 z dnia 8 kwietnia 2013 roku).

10. Inne informacje, ktore zdaniem Emitenta sa istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej,
wyniku finansowego i ich zmian oraz informacje, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan
przez Emitenta.

e W dniu 30 lipca 2013 roku zostat przedtuzony certyfikat zgodnosci dziatan podejmowanych przez
TF SKOK ze standardami Payment Card Industry Data Security Standard (Standard bezpieczenstwa
danych w branzy kart ptatniczych - dalej: ,,PCI DSS”). Pierwotny certyfikat zostal przyznany Spotce
w dniu 31 lipca 2012 roku. Jest to norma bezpieczenstwa wydawana przez Payment Card Industry
Security Standards Council (Rade Standardéow Bezpieczenstwa Branzy Kart Platniczych, zalozong
przez: organizacje kartowe — American Express, Discover Financial Services, JCB International,
MasterCard Worldwide oraz Visa International, aby utatwi¢ wdrozenie ujednoliconego podejscia do
bezpieczenstwa danych kartowych na catym swiecie).


https://www.pcisecuritystandards.org/organization_info/index.php
https://www.pcisecuritystandards.org/organization_info/index.php

11.

Norma zostata stworzona, aby zapewni¢ wysoki i spojny poziom bezpieczenstwa we wszystkich
srodowiskach, w ktorych przetwarzane sg dane posiadaczy kart ptatniczych.

PCI DSS zawiera zestaw wymagan zwi¢kszajacych bezpieczenstwo danych kart ptatniczych. Jego
wymagania obejmuja: utrzymanie bezpiecznej architektury sieci; zabezpieczenie danych posiadaczy
kart; monitorowanie, wykrywanie i eliminowanie wszelkich podatno$¢ systemow i aplikacji;
projektowanie bezpiecznego oprogramowania; utrzymanie silnych mechanizmow kontroli
wewnetrznej zarowno logicznej oraz fizycznej; staly monitoring wszystkich sieci 1 systeméw ze
szczegblnym uwzglednieniem dostgpu do danych posiadaczy kart; regularne testy systemow i
procesow bezpieczenstwa; utrzymanie odpowiednich polityk i procedur bezpieczenstwa.

Wskazanie czynnikéw, ktére w ocenie Emitenta beda mialy wplyw na osiagniete przez niego wyniki w
perspektywie co najmniej kolejnego poétrocza.

W dniu 27 czerwca 2013 roku Spotka wyemitowata KWIT na kwote 15 000 tys. zt (RB 14/2013 z dnia 27
czerwca 2013 roku). Oferta zostata skierowana do Krajowej Spoéldzielczej Kasy Oszczednosciowo-
Kredytowej. Celem emisji bylo pozyskanie $rodkéw na zasilenie obstugiwanych przez Emitenta sieci
bankomatow.

Na dzien 30 czerwca 2013 roku oraz na dzien publikacji raportu zadtuzenie z tytutu emisji KWIT wyniosto
tacznie 41 500 tys. zt, z terminem wykupu:

12.

27 wrze$nia 2013 roku (15 000 tys. zt),

28 maja 2014 roku (1 000 tys. zt),

10 pazdziernika 2014 (12 000 tys. zt),

31 pazdziernika 2014 roku (12 000 tys. zt),
28 maja 2015 roku (1 500 tys. zt).

Ryzyka i zagrozenia zwiazane z pozostalymi miesiacami roku obrotowego.

Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen

Czynniki ryzyka oraz wystepujace zagrozenia zwigzane z dziatalnoscig Spotki mozna podzieli¢ na dwie

grupy:

a. Ryzyka zwigzane z obecna i przyszla dzialalno$cia Spoltki:

ryzyko zwigzane z dostawcami — wspolpraca Spotki z dostawcami, m.in. oprogramowania, laczy
telekomunikacyjnych oraz firmami obstugujacymi bankomaty, obarczona jest ryzykiem zwigzanym
m.in. z potencjalng awaryjnoscig infrastruktury sprzetowej oraz oprogramowania. Zaistnienie
niektorych z nich moze doprowadzi¢ do utrudnienia korzystania z ustlug oferowanych przez Spotke.
W tym celu Spotka dokonata i dokonuje wyboru renomowanych dostawcow i poddostawcoéw sprzetu
oraz oprogramowania wykorzystywanego do prowadzonej dziatalnosci. Zawarte z nimi restrykcyjne
umowy na $wiadczenie ustug serwisowych zapewniajg bezpieczenstwo i ciggltos¢ funkcjonowania
systemu;



= ryzyko zagrozenia bezpieczenstwa systemow informatycznych — dziatalnos¢ Spotki narazona jest na
zdarzenia losowe bez udziatu cziowieka, np. uszkodzenia sprzgtu, przerwy w zasilaniu, pozary,
zalanie woda, oraz na zdarzenia z udziatlem ludzi, np. wtamanie, nieuprawniony dostep do danych,
ktore to zdarzenia moga zakldci¢ bezpieczenstwo systemu oraz jego sprawne funkcjonowanie.
Spotka doktada wszelkich staran, aby wszystkie dokonywane transakcje odbywaly sie z
zachowaniem regul bezpieczenstwa oraz z zachowaniem poufnosci danych klientow i
uzytkownikow;

» ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikow — kompetencje zatrudnionych specjalistow maja
znaczacy wpltyw na dzialalno$¢ Spotki. Spotka minimalizuje poziom tego ryzyka poprzez aktywna
polityke personalng w zakresie systemu wynagradzania, systematycznych szkolen oraz awansu
zawodowego.

b. Ryzyka zwiazane z otoczeniem, w jakim Spotka prowadzi dzialalnos¢:

» ryzyko zwigzane z sytuacjag makroekonomiczng w kraju — istnieje ryzyko, iz w przypadku
pogorszenia si¢ sytuacji gospodarczej w Polsce i spadku popytu konsumpcyjnego, dynamika rozwoju
Spotki moze ulec spowolnieniu;

* ryzyko zwigzane ze zmiang kursu walut — Spotka dokonuje rozliczen niektorych transakcji
w walutach obcych (USD i EUR). Wahania kursow wptywaja gléwnie na warto§¢ przychodow
realizowanych z tytulu $wiadczenia ustug przekazéw pieni¢znych oraz na warto$¢ tych naktadow
inwestycyjnych, ktoérych podstawa rozliczenia sa waluty obce;

» ryzyko zwigzane ze zmianami regulacji prawnych — zmiany przepiséw prawa podatkowego, a takze
regulacji odnoszacych si¢ do sektora bankowego oraz ustug ptatniczych i finansowych oraz rynku
papierow wartosciowych, moga powodowac wzrost kosztow dziatalnosci Spotki, zmniejszenie marz
operacyjnych i obnizenie rentownosci. Podobnie moga oddziatywaé czynniki ryzyka zwigzane z
regulacjami mi¢dzynarodowych organizacji ptatniczych (Visa i MasterCard);

= ryzyko konkurencji — istnieje ryzyko wzrostu kosztow dziatalnosci w wyniku koniecznoS$ci
utrzymania pozycji rynkowej wzgledem instytucji finansowych, ktére na biezaco modyfikuja oferty
w zakresie swoich produktow;

= ryzyko obnizania oplat z tytulu ustug finansowych — istnieje ryzyko zwigzane z og6lng presjg
obnizania optat prowizyjnych za ushugi finansowe;

= ryzyko zwigzane ze zmiang stop procentowych — w zwigzku z korzystaniem z kapitaldéw obcych,
Emitent jest narazony na ryzyko zmiany stop procentowych.

Ewa Beresniewicz- Koztowska Alicja Kuran-Kawka
Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
Cezary Godziuk Marcin Golas Tomasz Krasinski
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu



