Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Selvita S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 21 pazdziernika 2013 r.

w sprawie wyboru przewodniczacego

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Selvita S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spétka”), postanawia co nastepuije:

§1

Wybiera sie przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w osobie

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Selvita S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 21 pazdziernika 2013 r.

w sprawie zatwierdzenia porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Selvita S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spétka”), przyjmuje nastepujacy
porzadek obrad:

1) Otwarcie obrad.

2) Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie przez Przewodniczacego prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4)  Przyjecie porzadku obrad.

5) Podjecie uchwaty w sprawie uzycia kapitatu zapasowego na pokrycie strat z lat ubiegtych.

5A) Podjecie uchwaty w sprawie ustanowienia programu motywacyjnego dla kluczowych cztonkow kadry
menedzerskiej i pracownikow Spotki.

6) Zamknigcie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Selvita S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 21 pazdziernika 2013 r.
w sprawie uzycia kapitatu zapasowego na pokrycie strat z lat ubiegtych



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Selvita S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
396 § 5 Kodeksu spotek handlowych postanawia co nastepuje:

§1
Postanawia sie uzyC kapitatu zapasowego Spotki w kwocie 10 023 870,25 (dziesie¢ miliondw dwadziescia trzy
tysiace osiemset siedemdziesiat 25/100) ztotych na pokrycie strat z lat ubiegtych w tacznej kwocie 10 023 870,25
(dziesie¢ milionow dwadziescia trzy tysigce osiemset siedemdziesiat 25/100) ztotych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Selvita S.A. z siedziba w Krakowie
z dnia 21 pazdziernika 2013 r.
w sprawie ustanowienia programu motywacyjnego dla kluczowych cztonkéw kadry menedzerskiej i
pracownikow Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Selvita S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt. 6), art. 362 § 1 pkt. 8) i art. 362 § 2 pkt. 2) Kodeksu spétek handlowych postanawia co nastepuije:

§1
Ustanawia sie w Spdtce program motywacyjny dla kluczowych cztonkéw kadry menedzerskiej i pracownikow
Spdtki, ktory oparty bedzie o akcje wiasne Spétki nabyte przez Spotke i zbywane kluczowym cztonkom kadry
menedzerskiej oraz pracownikom Spotki, na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale, a uszczegdtowionych w
Regulaminie Programu Motywacyjnego, ktérego szczegétowe warunki zostang ustalone przez Rade Nadzorczg
Spotki (,Program Motywacyjny’).

§2
Upowaznia sie¢ Rade Nadzorczg Spotki do uchwalenia Regulaminu Programu Motywacyjnego, ktory bedzie
zawierat szczegbtowe warunki realizacji Programu Motywacyjnego, a w szczegdlnosci wskazywat kluczowych
cztonkéw kadry menedzerskiej oraz pracownikow Spétki uprawnionych do nabywania akcji Spétki w ramach
Programu Motywacyjnego oraz okreslat zasady i warunki nabywania akcji Spétki przez uprawnionych.

§3
1. W celu realizacji Programu Motywacyjnego udziela sie Zarzadowi Spotki upowaznienia do nabywania akc;i
wiasnych Spdtki, na zasadach okre$lonych ponizej.
2. Spotka moze naby¢ akcje wtasne Spotki w liczbie nie wigkszej niz 627 814 (szes¢set dwadziescia siedem
tysiecy osiemset czternascie) akcji, co stanowi 6,00% ogodinej liczby akcji Spétki i odpowiada 6,00% kapitatu
zaktadowego Spotki.
3. Nabywanie akcji wiasnych Spdtki moze nastepowac w okresie od momentu podjgcia niniejszej uchwaty do dnia
31 grudnia 2014 r.
4. Jezeli nabycie akcji bedzie odptatne, nabywanie akcji wiasnych Spotki moze nastepowaé za cene nie nizszg
niz 1 (jeden) grosz i nie wyzszg 3,00 (trzy) zlote za jedng akcje.



5. Nabycie akcji wtasnych Spétki moze nastapi¢ zardwno poprzez zawarcie transakcji w obrocie
zorganizowanym, jak i poza nim.

6. Spdtka moze nabywac wytacznie w petni pokryte akcje wtasne.

7. Upowaznia sie¢ Zarzad Spotki do dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z
realizacjg Programu Motywacyjnego, w granicach okreslonych w niniejszej Uchwale.

§4
1. Z $rodkéw zgromadzonych na kapitale zapasowym Spétki tworzy sie kapitat rezerwowy, w kwocie 1 883
442,00 (jeden milion osiemset osiemdziesiat trzy tysiace czterysta czterdziesci dwa) ziote.
2. Srodki zgromadzone na kapitale rezerwowym przeznacza sie na finansowanie nabywania akcji wtasnych
Spdtki w ramach Programu Motywacyjnego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.



