Projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Hygienika Spétka Akcyjna zwotane
na dzien 7 listopada 2013 roku:

Uchwata nr 1/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 r.
w sprawie wyboru Przewodniczagcego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu uchwala, co
nastepuje:

§1.
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu postanawia wybraé na Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia Pana/Panig

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 2/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublinicu
z dnia 7 listopada 2013 r.
w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu uchwala, co
nastepuje:

§1.
Uchyla sie tajno$¢ gtosowania w sprawie dotyczacej wyboru Komisji Skrutacyjne;j.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 3/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 r.
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu uchwala, co
nastepuje:

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S. A. z siedzibg w Lublincu postanawia
powota¢ Komisje Skrutacyjng w nastepujgcym sktadzie:



§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA NR 4/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublinicu
z dnia 7 listopada 2013 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. w Lublincu postanawia przyjac

nastepujacy porzadek obrad:

w

N o v ks

9.

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

Wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

Stwierdzenie prawidtowo$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
waznosci i zdolnosci do podejmowania uchwat,

Uchylenie tajnosci gtosowania w sprawie dotyczgcej wyboru Komisji Skrutacyjnej,
Wybdr Komisji Skrutacyjnej,

Przyjecie porzadku obrad,

Podjecie uchwaty w sprawie emisji Warrantéw Subskrypcyjnych Serii A z prawem do
objecia Akcji Spotki Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa
poboru Warrantéw Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu
motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz spdtek zaleznych,

Podjecie uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki i
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Akcji Serii F w
zwigzku z emisjg przez Spétke Warrantéw Subskrypcyjnych serii A uprawniajgcych do
objecia akcji Spotki serii F na podstawie uchwaty nr 5/2013 z dnia 7 listopada 2013 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie emisji Warrantow
Subskrypcyjnych Serii A z prawem do objecia Akcji Spotki Serii F i pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Warrantow Subskrypcyjnych
Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej
Spotki oraz spétek zaleznych.

Podjecie uchwat w sprawie zmiany statutu,

10. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki.

11. Zamkniecie obrad.



§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA NR 5/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 roku

w sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem do objecia Akcji Spotki

Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Warrantéow

Subskrypcyjnych Serii A

a takze w sprawie przyjecia Programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz

spotek zaleznych

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. w Lublificu uchwala, co nastepuje: -------

§1
Dokonuje sie emisji 1.000.000 (stownie: jednego miliona) Warrantéw Subskrypcyjnych
Serii A o numerach od 0 000 001 do 1 000 000.
Warranty Subskrypcyjne Serii A bedg papierami wartosciowymi imiennymi, zostana
wyemitowane w postaci dokumentu i moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych
Uprawnionymi do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych serii A sg wytgcznie uczestnicy
Programu Motywacyjnego dla Kadry Menedzerskiej w Spdfce oraz w spétkach zaleznych
opisanego w § 4 niniejszej Uchwaty (dalej Program).
Z uwagi na motywacyjny charakter Programu, Warranty Subskrypcyjne Serii A s3
emitowane nieodptatnie na warunkach i w celu realizacji Programu.
Emisja Warrantédw Subskrypcyjnych Serii A nastgpi poza ofertg publiczng, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 29.07.2005 r. z pdin. zm. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych. Liczba osdb, do ktdrych zostanie skierowana propozycja nabycia
Warrantow Subskrypcyjnych Serii A nie przekroczy 149 osdb.
Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzgd Spotki do podjecia wszelkich dziatan w zwigzku z
emisjg, przydziatem, okredleniem szczegdtowej tresci dokumentéw i wydaniem
Warrantéw Subskrypcyjnych Serii A na rzecz oséb objetych Programem, na warunkach w
nim wskazanych. Nadto Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spodtki oraz Rade
Nadzorczg Spétki do podejmowania wszelkich czynnosci opisanych szczegétowo w
Programie.



§2.

1. Wyfacza sie w caftosci prawo poboru Warrantdw Subskrypcyjnych Serii A przez
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki.

2. Whylgczenie w stosunku do Warrantow Subskrypcyjnych Serii A prawa poboru przez
dotychczasowych Akcjonariuszy jest ekonomicznie uzasadnione i lezy w interesie Spotki,
jak réwniez Akcjonariuszy, co uzasadnia Opinia Zarzadu w tej sprawie o nastepujacej
tresci:

»W opinii Zarzqdu Spotki pozbawienie prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy
Spotki w odniesieniu do Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem objecia Akcji Serii
F lezy w interesie Spotki, z uwagi na fakt, Zze Warranty Subskrypcyjne Serii A zaoferowane
zostangq do objecia osobom uprawnionym do objecia akcji Spotki stosownie do brzmienia
uchwaty nr 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 7 listopada
2013 r w sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem do objecia Akcji
Spotki Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w cafosci prawa poboru
Warrantow Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu
motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz spdtek zaleznych. Na mocy
Programu Motywacyjnego dla Kadry Menadzerskiej w Spofce Hygienika S.A.
uchwalonego wskazanqg wyzej uchwatq (dalej Program), w przypadku spetnienia
kryteriow z niego wynikajgcych, Warranty zostanq zaoferowane m.in. cztonkom Zarzqdu
Spdtki oraz pracownikom Spotki, a takze spotek wchodzqcych w sktad grupy kapitatowej,
w ktdrej Spdtka jest jednostkq dominujgcq (a wiec osobom zajmujgcym najwazniejsze
stanowiska w Spofce, ktorych praca ma kluczowe znaczenie dla jej dziatalnosci).
Mozliwos¢ nabycia Warrantow, a nastepnie mozliwosc¢ objecia w zamian za warranty
akcji Spotki bedzie miec¢ znaczenie motywacyjne dla tych osob, przyczyniajgc sie do
zwiekszenia efektywnosci dziatalnosci Spotki. Ponadto emisja Warrantow skierowana do
wyzej wymienionych o0sob, ktére w ramach Programu stanqg sie posiadaczami
Warrantow, spowoduje dfugoterminowe zwigzanie tych osob ze Spotkq. Ze wzgledu na
zaleznos¢ wynikoéw Spotki od zatrudnionych w niej 0sob, zwiqzanie ze Spotka wysokiej
klasy specjalistow jest konieczne dla zapewnienia jej prawidtowego rozwoju. Realizacja
wskaZnikdw ekonomicznych przewidzianych w Programie bedzie korzystna zaréwno dla
samej Spotki, jak i jej akcjonariuszy, przy jednoczesnej realizacji motywacyjnego aspektu
planu i jego dtugofalowym pozytywnym wydZwieku. Z tych wzgledow pozbawienie
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji i umozliwienie ich objecia
posiadaczom Warrantow lezy w interesie Spotki.”

Walne Zgromadzenie podzielajgc stanowisko Zarzgdu w sprawie niniejszej uchwaty,
postanowito przyjac tekst przedstawionej opinii Zarzadu jako jej uzasadnienie.



§3

1. Kazdy Warrant Subskrypcyjny Serii A bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej)
Akcji Spotki serii F.

2. Osoba uprawniona posiadajgca Warranty Subskrypcyjne Serii A bedzie mogta
obejmowac Akcje Serii F poczgwszy od dnia 1 pazdziernika 2015 roku do dnia 31 grudnia
2015 roku.

3. Kazdy Warrant Subskrypcyjny traci waznos$¢ z chwilg wykonania prawa do objecia Akcji
serii F albo uptywu terminu do objecia Akcji Serii F.

84

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zamierzajgc wprowadzi¢ efektywne instrumenty
motywacyjne dla oséb, ktére sg odpowiedzialne za rozwdj Spoétki (oraz spodtek zaleznych od
Spotki) i zwiekszenie jej wartosci dla dobra wszystkich akcjonariuszy postanawia przyjac
nastepujace zasady Programu:

PROGRAM MOTYWACYINY DLA KADRY MENEDZERSKIEJ
W SPOLCE HYGIENIKA S.A.
DEFINICJE

Wprowadza sie nastepujace definicje uzywane w ramach Programu:

1. HYGIENIKA, Spotka - Hygienika Spotka Akcyjna z siedzibg w Lublincu wpisana do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Czestochowie, XVII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 128922,

2.  Grupa Kapitatowa - grupa kapitatowa w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, w ktorej
Spdtka jest jednostkg dominujacg (tj. Spotka wraz z jednostkami zaleznymi od Spotki),

3.  Uchwata o Programie - uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
7 listopada 2013 r. nr 5/2013 w sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z
prawem do objecia Akcji Spotki Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci prawa poboru Warrantow Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia
Programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz spotek zaleznych,

4. Program - program motywacyjny w Spotce przyjety na podstawie Uchwaty o
Programie, szczegétowo opisany w § 4 Uchwaty o Programie,

5. Sprawozdanie Finansowe - skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej lub sprawozdanie finansowe (jednostkowe) Spoétki wytgcznie w przypadku
gdyby Spdtka nie byta objeta obowigzkiem sporzadzania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, w ktorej jest jednostkg dominujacg,

6.  Uczestnicy - osoby wskazane w punkcie Ill Programu,



10.

11.

12.

1.1.

1.2.

Osoby Uprawnione - cztonkowie Zarzgdu Spotki oraz pracownicy Spotki, a takze spotek
wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, w ktérej Spdtka jest jednostka dominujaca, (w
tym w szczegdlnosci Dayli Polska Sp. z 0. 0., Mega Trade Dystrybucja Sp. z 0. 0., Mr
House Europe S.A., EMarket Sp. z 0. 0.) wskazani przez Zarzad Spotki i zaakceptowani
w drodze odrebnej uchwaty przez Rade Nadzorczg jako Uczestnicy Programu
Motywacyjnego,

Warranty - warranty subskrypcyjne serii A, wyemitowane przez Spdtke na podstawie
Uchwaty o Programie w liczbie 1 000 000 (jeden milion) sztuk uprawniajgcych tgcznie
do objecia 1 000 000 (jeden milion) Akcji F,

Akcje F - akcje zwykte na okaziciela serii F w tgcznej liczbie 1 000 000 (jeden milion)
sztuk obejmowane w zamian za wyemitowane przez Spdétke Warranty, ktére zostang
wyemitowane w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spofki
dokonanego na podstawie stosownej uchwaty nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
Spotki podjetej na tym samym nadzwyczajnym walnym zgromadzeniu Spotki co,
Uchwata o Programie,

Akcje - akcje Spotki wszystkich serii (tj. na dzien przyjecia niniejszego Programu -
A,B,C,D,E,G,H) notowane i bedgce przedmiotem obrotu na rynku gietdowym GPW w
Warszawie,

EPS - skonsolidowany zysk netto Grupy Kapitatowej skalkulowany na podstawie
Sprawozdania Finansowego za dany rok, z wytgczeniem w kalkulacji zdarzen o
charakterze nadzwyczajnym polegajacych na przeszacowaniu majatku , przypadajacy
akcjonariuszom jednostki dominujgcej w przeliczeniu na jedng akcje, niebedacg w dniu
sporzadzenia Sprawozdania Finansowego akcjg wtasng w rozumieniu art. 362 Kodeksu
spotek handlowych, nabytg przez Spotke lub przez osobe dziatajgcy na rachunek Spoétki
lub na zlecenie Spotki, tj. zysk netto przypadajacy wytacznie na akcje pozostajace
wtasnoscig 0sdb trzecich (akcjonariuszy), innych niz Spotka,

Oczekiwany Wskaznik Ceny Akcji (WCA) - oznacza oczekiwang cene akcji Spotki
rozumiang jako $rednia arytmetyczna dziennych kurséw zamkniecia cen Akcji Spofki
notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie z okresu 6 miesiecy
drugiego poétrocza danego roku, w ktérym obowigzuje Program,

Postanowienia Ogdlne i czas trwania Programu

Programu okresla warunki nabycia Warrantow uprawniajgcych do nabycia Akcji F przez
Osoby Uprawnione, a takze sposdb i terminy realizacji tego prawa.

Program podzielony jest na dwie roczne transze obejmujgce lata 2013 - 2014, przy
czym:
1.2.1. za rok 2013 do objecia przeznaczonych zostanie do 500 000 Warrantéw oraz
odpowiednio Akcji F

1.2.2. za rok 2014 do objecia przeznaczonych zostanie do 500 000 Warrantéw oraz
odpowiednio Akcji F



1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

3.1.

Cena emisyjna Akcji F uwzglednia motywacyjny charakter Programu.
Emisja Warrantow

Spotka, zgodnie z postanowieniami § 1 Uchwaty o Programie, wyemituje Warranty w
tacznej liczbie 1.000.000 (stownie: jeden milion) sztuk;

Zgodnie z postanowieniami § 1 Uchwaty o Programie Emisja Warrantow nastgpi poza
ofertg publiczng, o ktérej mowa w ustawie z dnia 29.07.2005 r. z pdzn. zm. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spodtkach publicznych. Liczba oséb, do ktérych zostanie
skierowana propozycja nabycia Warrantow nie przekroczy 149 oséb.

Z uwagi na motywacyjny charakter Programu, Warranty bedg emitowane nieodptatnie
i bedg miaty posta¢ materialng.

Zgodnie z postanowieniami § 3 Uchwaty o Programie, kazdy Warrant uprawniat bedzie
jego posiadacza do objecia 1 (stownie: jednej) Akcji F po cenie emisyjnej réwnej cenie
nominalne;j;

Zgodnie z postanowieniami § 3 Uchwaty o Programie, objecie Akcji F w wykonaniu

praw inkorporowanych w Warrantach bedzie moglo nastgpi¢ w terminie
od 1 pazdziernika 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

Warranty zostang wyemitowane z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki. Wytaczenie prawa poboru lezy w interesie Spotki, co zostato
poparte stosowng opinig Zarzadu Spofki.

Uczestnicy Programu

Uczestnikami Programu sa:

3.1.1.Cztonkowie Zarzadu Spofki;

3.1.2.Zaakceptowani w drodze odrebnej Uchwaty Rady Nadzorczej pracownicy Spoétki, oraz

3.2.

spotek wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, w ktérej Spotka jest jednostka
dominujgcy, (w tym w szczegdlnosci Dayli Polska Sp. z 0. 0., Mega Trade Dystrybucja
Sp. z 0. 0., Mr House Europe S.A., EMarket Sp. z 0. 0.) wskazani przez Zarzad Spotki;

Niezaleznie od postanowien punktu IV ponizej, warunkiem bycia Uczestnikiem
Programu (i nabycia praw w nim okreslonych) jest takze tgczne spetnienie
nastepujacych przestanek:

3.2.1.petnienia funkcji w Zarzadzie Spoétki (lub pozostawania w stosunku pracy ze Spétka w

przypadku Uczestnikéw, o ktérych mowa w punkcie 3.1.2. powyzej) przez caty dany rok
kalendarzowy wchodzgcy w okres obowigzywania Programu, poczawszy od dnia 1
stycznia 2013 r. z uwzglednieniem punktu 3.2.2. ponizej;

3.2.2.nieprzerwanego petnienia funkcji w Zarzadzie Spoétki (lub pozostawania w stosunku

pracy ze Spotkg w przypadku Uczestnikdéw, o ktérych mowa w punkcie 3.1.2. powyzej)
takze do dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki zatwierdzajgcego



Sprawozdanie Finansowe za poprzedni rok kalendarzowy trwania Programu i w
przypadku Uczestnikdw, o ktorych mowa w punkcie 3.1.1. powyzej, uzyskania
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w przypadku petnienia funkcji w
Zarzadzie Spotki;

IV.  Warunki i Zasady Przydziatu Warrantow

4.1. Ustala sie, iz prawo nabycia Warrantow przez Uczestnikdw (spetniajgcych wymogi
wskazane w punkcie Ill powyzej) przyznawane jest na nastepujacych zasadach i pod
nastepujacymi warunkami:

4.1.1.Dla roku 2013:

4.1.1.1. Jezeli EPS bedzie wiekszy niz 0,15 zt, wowczas suma Warrantéw przyznanych
Uczestnikom z tytutfu realizacji EPS wyniesie 250 000 Warrantdéw;

4.1.1.2. Jezeli EPS wyniesie co najmniej 80 % i nie wiecej niz 100 % wartosci okreslonej
w punkcie 4.1.1.1., wéwczas suma Warrantow przyznanych Uczestnikom z tytutu
realizacji EPS wyniesie 125 000 Warrantow;

4.1.1.3. Jezeli WCA bedzie wiekszy niz 2,30 zt, wéwczas suma Warrantow przyznanych
Uczestnikom z tytutu realizacji WCA wyniesie 250 000 Warrantow;
przy czym wskazane powyzej ilosci Warrantéw przyznawanych Uczestnikom z tytutu
realizacji EPS i WCA bedg przystugiwaty niezaleznie od siebie w ilosciach wynikajgcych
ze stopnia realizacji kazdego z tych wskaznikow.

4.1.2.Dla roku 2014:

4.1.2.1. Jezeli EPS bedzie wiekszy niz 0,26 zt wéwczas suma Warrantow przyznanych
Uczestnikom z tytutu realizacji EPS wyniesie 250 000 Warrantow,

4.1.2.2. Jezeli EPS wyniesie co najmniej 80 % i nie wiecej niz 100 % wartosci
okreslonej w punkcie 4.1.2.1., woéwczas suma Warrantéw przyznanych Uczestnikom z
tytutu realizacji EPS wyniesie 125 000 Warrantdw;

4.1.2.3. Jezeli WCA bedzie wiekszy niz 2,90 zt, wéwczas suma Warrantdéw przyznanych
Uczestnikom z tytutfu realizacji WCA wyniesie 250 000 Warrantéw;

4.1.2.4. Jezeli WCA wyniesie co najmniej 90 % i nie wiecej niz 100 % wartosci
okreslonej w punkcie 4.1.2.3., wowczas suma Warrantéw przyznanych Uczestnikom z
tytutu realizacji WCA wyniesie 125 000 Warrantow;
przy czym wskazane powyzej ilosci Warrantéw przyznawanych Uczestnikom z tytutu
realizacji EPS i WCA bedg przystugiwaty niezaleznie od siebie w ilosciach wynikajgcych
ze stopnia realizacji kazdego z tych wskaznikow;

4.2. Wartos¢ wskaznika EPS na potrzeby Programu kalkulowana bedzie w oparciu o
Sprawozdanie Finansowe za rok, dla ktérego kalkulowany jest wskaznik EPS,
zaopiniowane pozytywnie przez biegtego rewidenta bez zastrzezen i zatwierdzone
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki. Wartos¢ wskaznika WCA na potrzeby



4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Programu kalkulowana bedzie w oparciu o dane opublikowane na stronie internetowe;j
www.gpw.pl.

Rada Nadzorcza potwierdzi spetnienie sie warunkdw przydziatu w drodze odrebnej
uchwaty, podjetej w terminie 30 dni od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, ktérego przedmiotem bedzie zatwierdzenie Sprawozdania Finansowego
za dany rok obowigzywania Programu.

Jednemu Uczestnikowi przydzielone bedzie nie wiecej niz 50 % Warrantéw
przydzielanych w danym roku obowigzywania Programu;

Rada Nadzorcza w drodze odrebnej uchwaty ustali liste Uczestnikéw Programu dla
kazdego z lat jego obowigzywania, ustalajgc jednoczesnie liczbe Warrantow
przydzielanych do zaoferowania poszczegdlnym Uczestnikom. Uchwata Rady
Nadzorczej, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym zostanie podjeta w terminie 30
dni od dnia otrzymania przez Rade Nadzorczg listy kandydatow na Uczestnikow, o
ktorej mowa w punkcie 4.6. ponizej.

Zarzad Spotki przesle Radzie Nadzorczej do akceptacji liste Oséb Uprawnionych
bedacych kandydatami na Uczestnikdw w nastepujacych terminach:

4.6.1.dla roku 2013 w terminie do dnia 31 grudnia 2013 roku;
4.6.2.dla roku 2014 w terminie do dnia 31 grudnia 2014 roku.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

W ramach listy, o ktérej mowa w punkcie 4.6. powyzej Zarzad Spoétki wskaze takze
proponowang liczbe Warrantédw, ktére powinny zosta¢ przydzielone poszczegdlnym
Osobom Uprawnionym bedacym kandydatami na Uczestnikow.

W terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w
punkcie 4.3. powyzej, Zarzad Spdtki zobowigzany jest powiadomi¢ pisemne
poszczegdlnych Uczestnikdw o liczbie przydzielonym ich Warrantéw, sktadajac
jednoczesnie oferte ich objecia. Oferta objecia Warrantow skierowana do Cztonkow
Zarzadu zostanie ztozona i podpisana przez Rade Nadzorczg Spétki (lub upowaznionego
w drodze odrebnej uchwaty i delegowanego przez Rade Nadzorczg Cztonka Rady),
zgodnie z wymogami art. 379 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Kazdy Uczestnik jest zobowigzany w terminie 30 dni od dnia otrzymania oferty objecia
Warrantéw ztozy¢ Spotce pisemne oswiadczenie o przyjeciu lub odrzuceniu oferty.
Nieotrzymanie przez Spoétke oswiadczenia w powyiszym terminie bedzie
rownoznaczne z odrzuceniem oferty.

Jesli z powodu niespetnienia warunkow przydziatu Warrantéw za 2013 rok, Warranty
za 2013 rok nie zostang przydzielone, pula Warrantéw do objecia w 2014 roku zostaje
powiekszona o pule Warrantdw przeznaczonych do podziatu za 2013 rok.

W przypadku, gdy niektérzy z Uczestnikéw ztozg oswiadczenie o odrzuceniu oferty
objecia Warrantéw lub nie ztozg oswiadczania o przyjeciu lub odrzuceniu oferty w
terminie wskazanym w punkcie 4.9 powyzej, Warranty te zostang przydzielone
proporcjonalnie do liczby Warrantéw przydzielonych pozostatym Uczestnikom (w



zaokragleniu w dét do najblizszej liczby catkowitej Warrantéw). Dla unikniecia
watpliwosci wskazuje sie, ze w przypadku opisanym w niniejszym punkcie
zastosowanie bedzie miat punkt 4.4. niniejszych Zatozen.

4.12. Zarzad Spoétki moze opracowac szczegétowy regulamin Programu, oparty na
postanowieniach niniejszego Programu. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczg w drodze odrebnej uchwaty.

4.13. Zarzad Spotki zobowigzany jest do przygotowania niezbednej dokumentacji zwigzanej z
wykonaniem praw z Warrantéw i objeciem Akcji F przez uprawnionych Uczestnikow
Programu.

4.14. Rada Nadzorcza w drodze odrebnej uchwaty okresli terminy podpisania umow nabycia
Akcji F, a takze tryb i terminy zaptaty za Akcje F przez uprawnionych Uczestnikow
Programu.

V. Postanowienia koncowe

5.1. Postanowienia Programu odnoszg sie do Akcji Spétki o wartosci nominalnej 1 (jeden)
ztoty. W przypadku podziatu (splitu) badz potgczenia akcji Spdtki, ilosci akcji, o ktérych
mowa W Programie zostang odpowiednio zwiekszone (w przypadku podziatu) lub
odpowiednio zmniejszone (w przypadku potgczenia) w tym samym stosunku, w jakim
nastgpi podziat lub potaczenie."

§5

Zwazywszy, ze mocg niniejszej Uchwaty, przyjety zostat Program, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie postanawia uchyli¢ Uchwate nr 24/2011 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 16 czerwca 2011 roku w sprawie przyjecia Programu
motywacyjnego dla kadry menedzerskiej w HYGIENIKA S.A. oraz emisji warrantow
subskrypcyjnych serii A, w zwigzku z czym traci moc przyjety na podstawie tej uchwaty
program motywacyjnych dla kadry menadzerskiej Spétki oraz dokonana podstawie tej
uchwaty emisja warrantéw subskrypcyjnych serii A.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA NR 6/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublinicu
z dnia 7 listopada 2013 roku
w sprawie warunkowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spotki i pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Akcji Serii F w zwigzku z emisja
przez Spotke Warrantéw Subskrypcyjnych serii A uprawniajacych do objecia akcji Spotki



serii F na podstawie uchwaty nr 5/2013 z dnia 7 listopada 2013 r. Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z
prawem do objecia Akcji Spotki Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci prawa poboru Warrantéw Subskrypcyjnych Serii A a takie w sprawie przyjecia
Programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz spétek zaleznych

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. w Lublincu dziatajac na podstawie art.
448 i 449 Kodeksu spotek handlowych w celu umozliwienia objecia akcji osobom
uczestniczgcym w programie motywacyjnym dla kadry menadzerskiej Spétki oraz spotek
zaleznych uchwalonym na podstawie uchwaty nr 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu z dnia 7 listopada 2013 roku w sprawie
emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem do objecia Akcji Spdtki Serii F i
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Warrantow
Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu motywacyjnego dla kadry
menadzerskiej Spo6tki oraz spoétek zaleznych, uchwala co nastepuje:

§1

1. Podwyzsza sie warunkowo kapitat zaktadowy Spotki o kwote nie wiekszg niz 1.000.000 zt
(stownie: jeden milion ztotych).

2. Warunkowe podwyiszenie kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie
dokonane poprzez emisje nie wiecej niz 1.000.000 (stownie: jednego miliona) Akcji
Spotki Serii F o numerach od FO 000 001 do F1 000 000 i wartosci nominalnej 1,00 zt
(stownie: jeden ztoty) kazda i tgcznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 1.000.000 zt
(stownie: jeden milion ztotych).

3. Akcje Serii F bedg akcjami zwyktymi, na okaziciela, z ktérymi nie beda zwigzane zadne
szczegolne przywileje ani ograniczenia.

4. Akcje Serii F beda miaty forme zdematerializowang, w zwigzku z czym Walne
Zgromadzenie upowaznia Zarzagd do podjecia wszelkich dziatan nakierowanych na
wprowadzenie akcji Spotki serii F do obrotu na rynku podstawowym organizowanym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie, w tym
w szczegolnosci do zawarcia z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. z
siedzibg w Warszawie umowy lub uméw, ktérych przedmiotem bytaby rejestracja akcji
Spotki serii F w depozycie papierow wartosciowych prowadzonym przez Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie. --

5. Warunkowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spétki dokonuje sie w celu
przyznania praw do objecia akcji Spotki serii F przez posiadaczy Warrantow
Subskrypcyjnych Serii A wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 5/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu z dnia 7
listopada 2013 roku w sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem do
objecia Akcji Spotki Serii F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa



poboru Warrantow Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu
motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz spétek zaleznych (dalej Uchwata o
programie)

§2
Emisja Akcji Serii F zostanie przeprowadzona poza ofertg publiczng, o ktérej mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (tj. Dz. U. Nr 185, poz. 1439 z pdz. zm.) ze wzgledu na fakt, iz liczba oséb, do
ktorych zgodnie z Uchwatg o programie zostanie skierowana propozycja nabycia Akcji
Serii F nie przekroczy 149 (stownie: sto czterdziesci dziewiec) oséb.
Wytgcza sie w catosci prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w stosunku
wszystkich Akcji Serii F.
Wytaczenie w stosunku do wszystkich Akcji Serii F prawa poboru przez dotychczasowych
Akcjonariuszy jest w opinii Zarzadu ekonomicznie uzasadnione i lezy w interesie Spétki,
jak réwniez Akcjonariuszy, co uzasadnia Opinia Zarzagdu w tej sprawie o nastepujgcej
tresci:

»W opinii Zarzqdu Spotki pozbawienie prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy
Spotki w odniesieniu do Akcji serii F lezy w interesie Spotki, bowiem podwyzZszenie
kapitatu zaktadowego Spdtki jest podyktowane planami wprowadzenia w spotce
programu motywacyjnego dla kadry menedzerskiej, ktorego celem jest doprowadzenie
do stabilizacji kadrowej 0sob najwyziszego szczebla, stworzenia nowych, efektywnych
instrumentow motywacyjnych dla osob, ktore sq odpowiedzialne za rozwoj Spotki i
zwiekszenie jej wartosci dla dobra wszystkich akcjonariuszy. W zwigzku z powyzszym
wyfqczenie prawa poboru akcji serii F przez dotychczasowych akcjonariuszy Spotki ma na
celu umozliwienia wprowadzenia w spdtce programu motywacyjnego dla kadry
menedzerskiej, ktdorego realizacja nastqpi poprzez emisje warrantow subskrypcyjnych
serii A dajgcych ich nabywcom prawo do zamiany na akcje serii F spotki emitowane w
ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego.”

Walne Zgromadzenie podzielajgc stanowisko Zarzadu w sprawie niniejszej uchwaty,

postanowito przyjgc tekst przedstawionej opinii Zarzagdu jako jej uzasadnienie.

1.

2.

§3
Cena emisyjna Akcji Serii F obejmowanej w drodze realizacji uprawnien z Warrantu
Subskrypcyjnego Serii A bedzie rdwna cenie nominalne;j.
Akcje Serii F zostang pokryte wktadami pienieznymi.



3. Warunkiem objecia Akcji Serii F przez posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych Serii A

jest ztozenie pisemnego oswiadczenia o objeciu Akcji Serii F zgodnie z art. 451 § 1

Kodeksu Spétek Handlowych i zaptata ceny emisyjnej za Akcje Serii F.

4. Objecie Akcji Serii F w wyniku wykonania uprawnien wynikajgcych z Warrantéw

Subskrypcyjnych Serii A nastgpi w terminie do dnia 31 grudnia 2015 r.

84

Akcje Serii F bedg uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujgcych zasadach:

a)

b)

Akcje serii F objete najpdiniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego
Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku uczestniczy¢ bedg w zysku poczagwszy od
zysku za poprzedni rok obrotowy tzn. od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia roku
obrotowego poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktdrym akcje te zostaty wydane.
Akcje serii F objete w dniu przypadajgcym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale
Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku bedg uczestniczy¢ w zysku
poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktérym akcje te zostaty wydane, tzn. od dnia
1 stycznia do dnia 31 grudnia tego roku obrotowego.

§5

Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spoétki do:

a)

b)

podjecia wszelkich czynnosci zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego i
emisjg Akgcji Serii F,

zgtoszenia wykazu osdb, ktore wykonaty prawo objecia akcji Serii F celem dokonania
rejestracji podwyzszonego kapitatu zaktadowego, stosownie do tresci art. 452
Kodeksu Spétek Handlowych.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA NR 7/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 roku
w sprawie zmiany statutu

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. w Lublincu uchwala co nastepuje:

§1

Dokonuje sie zmiany Statutu Spdtki w ten sposdb, ze § 7a Statutu Spédtki otrzymuje

nastepujace brzmienie:



1. Podwyzsza sie warunkowo kapitat zaktadowy Spotki o kwote nie wiekszg niz 1.000.000 zt
(stownie: jeden milion ztotych).

2. Warunkowe podwyizszenie kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie
dokonane poprzez emisje nie wiecej niz 1.000.000 (stownie: jednego miliona) Akcji
Spotki Serii F o numerach od FO 000 001 do F1 000 000 i wartosci nominalnej 1,00 zt
(stownie: jeden ztoty) kazda i tgcznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 1.000.000 zt
(stownie: jeden milion ztotych).

3. Akcje Serii F mogg zostac objete przez uprawnionych z Warrantédw Subskrypcyjnych serii
A wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu z dnia 7 listopada 2013 roku w
sprawie emisji Warrantow Subskrypcyjnych Serii A z prawem do objecia Akcji Spoétki Serii
F i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru Warrantéw
Subskrypcyjnych Serii A a takze w sprawie przyjecia Programu motywacyjnego dla kadry
menadzerskiej Spotki oraz spotek zaleznych.

4. Akcje Serii F beda uczestniczy¢ w dywidendzie na nastepujgcych zasadach:

a) Akcje serii F objete najpdzniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego
Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku uczestniczyé bedg w zysku poczawszy od
zysku za poprzedni rok obrotowy tzn. od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia roku
obrotowego poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktorym akcje te zostaty
wydane,

b) Akcje serii F objete w dniu przypadajagcym po dniu dywidendy ustalonym w
uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku bedg uczestniczy¢ w
zysku poczawszy od zysku za rok obrotowy, w ktdrym akcje te zostaty wydane, tzn.
od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia tego roku obrotowego.

5. Akcje Serii F obejmowane beda wytgcznie za wktady pieniezne.

6. Akcje serii F mogg by¢ obejmowane przez posiadaczy warrantéw do dnia 31 grudnia
2015r.

§2
Walne Zgromadzenie upowaznia na zasadzie art. 430 § 5 k.s.h Rade Nadzorcza do ustalenia
jednolitego tekstu statutu Spotki obejmujgcego zmiany objete niniejszg Uchwats.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UCHWALA NR 8/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 roku



w sprawie zmiany statutu
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu uchwala, co
nastepuje:
§1
Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
HYGIENIKA S.A. z siedzibg w Lublincu dokonuje zmiany Statutu Spétki w ten sposob, ze:
1. w § 4 ust. 1 dodaje sie punkty od 17 do 31 o nastepujacej tresci:
17) "Magazynowanie i przechowywanie towaréw ( PKD 52.1),
18) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport ( PKD 52.2),
19) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych ( PKD 64.9),
20) Dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych ( PKD 66.1),
21) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek ( PKD 68.1),
22) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi ( PKD

68.2),

23) Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na zlecenie
(PKD 68.3),

24) Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie

informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana(PKD 62.0)
25) Wynajem i dzierzawa pojazdow samochodowych, z wytgczeniem motocykli

( PKD 77.1),

26) Wypozyczanie idzierzawa artykutéw uzytku osobistego i domowego ( PKD
77.2),

27) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych
( PKD 77.3),

28) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem
prac chronionych prawem autorskim ( PKD 77.4),
29) Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wiaczajac dziatalnosc¢
wspomagajgcy ( PKD 82.1),
30) Dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 82.9),
31) Pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa ( PKD 96.0)".
2. § 5 ust. 1 otrzymuje nastepujaca tres¢:

,Kapitat zaktadowy wynosi 43 281 624 (czterdziesci trzy miliony dwiescie
osiemdziesigt jeden tysiecy szes¢set dwadziescia cztery) ztote i dzieli sie na 2.138.125
akcji serii A1 o numerach od 1 do 2.138.125, 1.400.000 akcji serii B o numerach od
2.138.126 do 3.538.125, 7.076.250 akcji serii C o numerach od 3.538.126 do
10.614.375, 10.614.375 akcji serii D o numerach od 10.614.376 do 21.228.750,
2.122.874 akcji serii E o numerach od 21.228.751 do 23.351.624, 16 000 000 akcji



serii G o numerach od GOO 000 001 do G16 000 000 oraz 3 930 000 akcji seriiH o
numerach od HO 000 001 do H3 930 000 ”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UCHWALA NR 9/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia HYGIENIKA S.A z siedzibg w Lublincu
z dnia 7 listopada 2013 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Na podstawie & 17 ust. 2 pkt 4 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
HYGIENIKA S.A. w Lublincu, uchwala co nastepuje:

§1.
Ustala sie wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej w ten sposéb, ze cztonkom Rady
Nadzorczej przystugiwaé bedzie miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokosci dla
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w kwocie 4 500 (cztery tysigce piecset) ztotych, dla
Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej w kwocie 3 600 (trzy tysigce szeséset) ztotych,
dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej w kwocie 3 000 (trzy tysigce) ztotych.

§2.
Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w § 1 niniejszej Uchwaty ptatne bedzie za dany miesigc-do 7
dnia kolejnego miesigca kalendarzowego. Wynagrodzenie ptatne bedzie na rachunek
bankowy wskazany przez cztonka Rady Nadzorczej. Z wynagrodzenia Spotka dokona potracen
wymaganych przepisami powszechnie obowigzujgcymi.

§ 3.
Wynagrodzenie za miesigc, w ktdrym podjeto niniejszg Uchwate, a takze w przypadku
odwotania, rezygnacji lub niepowotfania cztonka Rady Nadzorczej na kolejng kadencje,
przystugiwac bedzie w czesci proporcjonalnej stosownie do liczby dni sprawowania mandatu

w danym miesigcu kalendarzowym.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



