Wyciag z protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej ,,Atlanta Poland” S.A. z dnia 9 grudnia 2013 r.

Gdansk, dnia 9 grudnia 2013 r.

sUchwala nr 2 z dnia 9 grudnia 2013 r.
Rady Nadzorczej
»ATLANTA POLAND” Spétki Akcyjnej z siedziba w Gdansku

Rada Nadzorcza ,,ATLANTA POLAND” S.A., dzialajac na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Uchwata nr 19 z dnia 18 listopada 2013 r. objeta protokotem
sporzadzonym w formie aktu notarialnego przez notariusza w Gdansku Piotra Langowskiego za numerem
Rep. A 10858/2013 niniejszym ustala tekst jednolity Statutu Spotki w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.”

STATUT
»ATLANTA POLAND” Spolki Akeyjnej z siedziba w Gdansku

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Zalozycielami Spétki sa Dariusz Romuald Mazur, ,,AGRONUT" Spoétka Akcyjna z siedzibg w

Gdansku przy ulicy Zatogowej nr 17 i Piotr Mazur.
2. Firma Spolki brzmi: ATLANTA POLAND Spotka Akcyjna.

§2.
Siedziba Spofki jest miasto Gdansk.

§ 3.

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica, uczestniczy¢é w organizacjach
gospodarczych w kraju i za granica, jak réwniez prowadzi¢ osrodki badawczo-rozwojowe, a takze
uczestniczy¢ w innych Spoétkach w kraju i za granica.

§ 4.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 4a.
Spoltka prowadzi wlasng strong internetowa, na ktoérej zamieszcza informacje i dokumenty co najmniej w

zakresie wymaganym przepisami Kodeksu Spotek Handlowych.

II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§5.
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci 2007 jest:

1) produkcja artykutéw spozywczych (PKD 10);



2) produkcja napojow (PKD 11);

3) produkcja wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych (PKD 22);

4) produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych surowcow niemetalicznych (PKD 23);

5) produkcja komputeréw, wyrobow elektronicznych i optycznych (PKD 26);

6) produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 28);

7) produkcja mebli (PKD 31);

8) pozostata produkcja wyrobow (PKD 32);

9) naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD 33);

10) roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41);

11) roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej (PKD 42);

12) roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43);

13) handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46);

14) handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (PKD 47);

15) transport ladowy oraz transport rurociagowy (PKD 49);

16) transport wodny (PKD 50);

17) magazynowanie i dziatalno$¢ ushugowa wspomagajaca transport (PKD 52);

18) dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58);

19) dziatalno§¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo, programow telewizyjnych, nagran
dzwickowych i muzycznych (PKD 59);

20) dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos$¢
powiazana (PKD 62);

21) dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63);

22) finansowa dziatalnos$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych (PKD 64);

23) dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne (PKD 66);

24) dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 68);

25) dziatalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiggowa i doradztwo podatkowe (PKD 69);

26) dziatalnos¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwiazane z zarzadzaniem (PKD 70);

27) dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD 71);

28) reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73);

29) pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74);

30) wynajem i dzierzawa (PKD 77);

31) dzialalno§¢ zwiazana z administracyjna obsluga biura i pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej (PKD 82);

32) pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5);

33) dziatalno§¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.6);

34) naprawa i konserwacja komputeréw i artykutow uzytku osobistego i domowego (PKD 95);

35) pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa (PKD 96).



III. KAPITAL SPOLKI | AKCJE

§ 6.
1. Kapitat zakladowy Spoéiki wynosi 6.091.904,00 (szes¢ milionéw dziewigédziesiat jeden tysigcy
dziewigCset cztery) ztote i dzieli si¢ na nie wigcej niz 6.091.904 (szes¢ miliondw dziewigcdziesiat
jeden tysigcy dziewigéset cztery) akcje na okaziciela, o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda.

2. W Spoélce wyemitowano:

a. 2.503.950 (dwa miliony pigéset trzy tysiace dziewigéset pigédziesiat) akcji serii A o numerach
od 1. do 2.503.950 o wartos$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda,

b. 50 (pigtdziesiat) akcji serii B o numerach od 1 do 50 o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty
kazda,

c. 1.900.000 (jeden milion dziewigéset tysigcy) akcji serii C o numerach od 1 do 1.900.000 o
warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda,

d. 230.050 (dwiescie trzydzieSci tysiecy piecdziesiat) akcji serii D o numerach od 1 do 230.050 o
warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda,

e. 100 (sto) akgeji serii E o numerach od 1 do 100 o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda,

f.  1.265.850 (jeden milion dwiescie szeS¢dziesiat pieé tysiecy osiemset piecdziesiat) akcji serii F o
numerach od 1 do 1.265.850 o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda,

g. 100.000 (sto tysigcy) akcji serii G o numerach od 1 do 100.000 o warto$ci nominalnej 1,00
(jeden) zloty kazda,

h. 91.904 (dziewiecdziesiat jeden tysiecy dziewieéset cztery) akcje serii H o warto$ci nominalnej
1,00 (jeden) ztoty kazda.

3. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony lub obnizony uchwala Walnego Zgromadzenia.
4. Akcje objete za wklady pieniezne zostaty pokryte w calosci.
§7.
1. Akcje Spotki moga by¢ akcjami imiennymi i na okaziciela.
2. Akcje Spoiki sa emitowane w seriach oznaczonych kolejnymi literami alfabetu.
3. Akcje moga by¢ pokryte wktadami pieni¢znymi i niepienigznymi.

§8.

1. Akcje, poza wypadkami okreslonymi w mniejszym Statucie oraz w ustawie z dnia 15 wrze$nia 200r.
(Dz. U. nr 94, poz. 1037 z pdézn. zm.) Kodeks Spotek Handlowych (dalej: Kodeks Spolek
Handlowych), sa zbywalne bez ograniczen.

2. Przeniesienie akcji imiennej moze nastapi¢ przez pisemne o$wiadczenie albo na samym dokumencie
akcji albo w osobnym dokumencie oraz wymaga przeniesienia posiadania akcji. Przeniesienie akcji

imiennej podlega odnotowaniu w ksiedze akcyjne;.

3. Zbycie lub zastawienie akcji imiennych uzaleznione jest od zgody Spotki.



4. Zezwolenia na zbycie lub zastawienie akcji udziela Zarzad w formie pisemnej, pod rygorem

niewazno$ci w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zlozenia wniosku w tym przedmiocie.

5. Jezeli Spotka odmawia zezwolenia, powinna w terminie 30 (trzydziestu) dni wskaza¢ innego nabywcg
oraz okresli¢ termin 1 miejsce zaplaty ceny. Jezeli Spotka w wyzej okreSlonym terminie nie wskaze
innego nabywcy, akcje moga by¢ zbyte bez ograniczen.

6. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana wylacznie za zgoda Zarzadu
Spotki udzielona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Wobec Spoélki uwaza sig¢ za Akcjonariusza tylko tg osobeg, ktora wpisana jest do ksiegi akcyjnej, lub
posiadacza akcji na okaziciela, z uwzglednieniem przepisOw o obrocie instrumentami finansowymi.

§9.

1. Akcje moga by¢ umarzane nie czesciej niz raz w roku obrotowym w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne).

2.  Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna okre§la¢ w szczegdlnosci
podstawg prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego Akcjonariuszowi akcji
umorzonych lub uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu

zaktadowego.
§ 10.
1. Akcjonariusz moze posiada¢ dowolna ilo$¢ akcji.
2. Na jedna akcje przypada jeden gtos.
§11.

Spotka moze emitowaé akcje i inne papiery wartosciowe, przy czym ich emisja moze by¢ potaczona z
emisja akcji.
§ 12.
Poza kapitatem zakladowym Spotka tworzy nastgpujace kapitaty i fundusze:
kapitat zapasowy,
kapitaty rezerwowe,
inne kapitaty 1 fundusze, ktérych utworzenie jest dopuszczalne na podstawie powszechnie obowiazujacych

przepisOw prawa.

§ 13.

1. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpisow z zysku do podzialu oraz z nadwyzki pomiedzy cena emisyjna
a cena nominalna akcji uzyskana przy dalszych emisjach akcji. Odpis na ten kapital nie moze by¢
mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego.

2. Tworzy si¢ kapitat rezerwowy z zysku do podziatu, ktéry zasilany jest odpisami z zysku do podziatu.

Kapitat ten moze by¢ przeznaczony na wyptate dywidendy.
3. Nadto tworzy si¢ kapitat rezerwowy do wykorzystania na pokrycie straty, ktory zasilany jest:

a) $rodkami pochodzacymi z obnizenia kapitatu zaktadowego majacego na celu wyréwnanie strat

lub przeniesienie okreslonych kwot do tego kapitatu rezerwowego,



b) srodkami pochodzacymi z obnizenia kapitatu zakltadowego w przypadkach okreslonych w art.
363 § 5 Kodeksu Spotek Handlowych,

c) srodkami pochodzacymi z obnizenia kapitatu zaktadowego w przypadku okre§lonym w art. 360
§ 2 Kodeksu Spotek Handlowych.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 14.

Organami Spoftki sa:

1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

1. ZARZAD

§ 15.
Zarzad prowadzi sprawy spotki i reprezentuje spotke.

Zarzad Spotki sktada si¢ z od 1 (jednej) do 3 (trzech) osob powotywanych na okres 3 (trzyletniej)
kadencji. W sktad Zarzadu wchodzi: Prezes Zarzadu oraz od 1 (jednego) do 2 (dwdch) Wiceprezesow
Zarzadu.

Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza Spoftki, ktora nadto powoluje i odwotuje cztonkow
Zarzadu, w tym takze Prezesa Zarzadu.

Zarzad spelnia swoje obowiazki ze starannoscia wymagana w obrocie gospodarczym, przestrzegajac
powszechnie obowiazujacych przepisOw prawa oraz postanowien Statutu, uchwal podjetych przez
Walne Zgromadzenie oraz obowiazujacych w Spolce regulaminow.

Nowowybrany Zarzad jest obowiazany przedstawi¢ Radzie Nadzorczej program dzialania Spoétki na
okres kadencji, na jaka zostat wybrany — najpdzniej w terminie 2 (dwodch) miesiecy od daty powotania.

§ 16.
Cztonek Zarzadu moze by¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace lub innej umowy.

W umowie miedzy Spotka a czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej, wyrazonego w formie uchwaty na
pisSmie, zajmowac si¢ konkurencyjnymi interesami, a w szczegélnosci uczestniczy¢ w spotkach
konkurencyjnych, jako wspolnik lub cztonek wiladz, a takze nie moze prowadzi¢ na wtasny rachunek

dziatalno$ci o charakterze zblizonym do przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki.

§17.

Wynagrodzenie Prezesa i pozostatych czlonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

§ 18.
Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone przepisami prawa albo
niniejszego Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.



2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy jego czlonkowie sa zobowiazani i uprawnieni do
wspolnego prowadzenia spraw Spoétki. Zarzad wieloosobowy podejmuje decyzje w formie uchwat
zapadajacych zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy skladu Zarzadu. W

razie rownosci gtosoéw rozstrzyga glos Prezesa.
3. Ustanowienie i odwotanie prokury nastgpuje zgodnie z przepisami obowiazujacego prawa.

4. Zarzad uchwala regulamin, szczegdétowo okreslajacy tryb jego dziatania, ktory dla swej waznosci
podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 19.
1. Zarzad Spotki reprezentuje Spotke w sadzie i poza sadem.

2. Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest kazdy z cztonkow
Zarzadu jednoosobowo.

2. RADA NADZORCZA

§ 20.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cia spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.
2. Rada Nadzorcza Spoétki sktada si¢ z od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw powolanych przez Walne
Zgromadzenia na okres 5 (pigcioletniej) kadencji.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod swego grona
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w posiedzeniach Rady i spelniaja swoje obowiazki
osobiscie, chyba Ze niniejszy Statut stanowi inaczej .

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa zobowiazani do niepodejmowania jakichkolwiek dziatan, ktore
moglyby narazi¢ badz przynies¢ szkode Spolce.

6. W razie ustapienia, $mierci lub wygasnigcia cztonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek innych
przyczyn Rada Nadzorcza moze dokooptowaé¢ do swojego grona nowego czlonka w miejsce
ustegpujacego. Dokooptowany czlonek Rady Nadzorczej musi by¢ zatwierdzony przez najblizsze
Walne Zgromadzenie.

§21.
Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegdtowo okresla tryb jej dziatania. Tre$¢ regulaminu
dla jego waznosci podlega zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

§ 22.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal i sa zwotywane przez

Przewodniczacego Rady lub jego zastgpce.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady z wlasnej inicjatywy, a takze na pisemny
wniosek Zarzadu lub co najmniej 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢
zwolane w ciagu 2 (dwodch) tygodni od chwili ztozenia wniosku na dzien przypadajacy nie pdzniej niz

dwa tygodnie od chwili ztozenia tego wniosku.



§ 23.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow obecnych. W razie rownosci gloséw
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.

Do waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkow i1 obecno$¢ co najmnie;j
polowy cztonkow.

W zaproszeniu zwotujacym posiedzenie Rady nalezy wskaza¢ porzadek obrad. Rada moze rozstrzygac
pod rygorem niewaznosci podjetych uchwat, wyltacznie sprawy wskazane w porzadku obrad, chyba, ze
na posiedzeniu Rady beda obecni wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu
ani co do odbycia posiedzenia Rady ze zmienionym porzadkiem obrad ani co do rozpatrzenia spraw,
ktore nie byly wskazane w porzadku obrad.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly na posiedzeniu, a nadto cztonkowie Rady moga braé
udziat w podejmowaniu uchwaty, oddajac swoj glos na pisémie za posrednictwem innego cztonka
Rady. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze ponadto podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegloé¢. Uchwata badZz uchwaty podjgte w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ sa
wazne tylko wowczas, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
badz uchwat.

skreslony.

§ 24.
Rada Nadzorcza moze delegowaé¢ swych czionkéow do indywidualnego wykonywania czynno$ci
nadzorczych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych
majq prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu Spoéiki, a Zarzad ma obowiazek zawiadomic ich z
wyprzedzeniem o kazdym posiedzeniu.

§ 25.
Zarzad zobowiazany jest uzyska¢ uprzednia zgode Rady Nadzorczej na dokonanie nastgpujacych
czynnosci:

a) nabycie papierow warto$ciowych w obrocie publicznym i niepublicznym,

b) nabycie i zbycie prawa wlasnosci nieruchomosci, nabycie i zbycie prawa uzytkowania

wieczystego nieruchomosci,
C) wyrazanie zgody na wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego czgsci,
d) nabycie zaktadow i filii Spotki,
e) zbycie czgsci lub catosci przedsigbiorstwa Spotki,

f)  dokonanie przez Zarzad wyptaty Akcjonariuszom, na zasadach przewidzianych w Kodeksie

Spotek Handlowych, zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,

g) zezwolenie na udzial pracownikow w zyskach oraz przydzielanie specjalnych uprawnien
rentowych i emerytalnych.



2.

Do szczegodlnych obowiazkow Rady Nadzorczej nalezy rowniez:

a) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz 3 (trzy)
miesiace do czasowego wykonywania czynnosci cztonkoéw Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowaé swoich czynnosci,

b) zatwierdzanie sporzadzanych przez Zarzad rocznych planéw finansowych i bilansow
kwartalnych pod wzgledem ich zgodnosci z prawem oraz ze stanem faktycznym, a nadto planow
rozwojowych przedsiebiorstwa Spoiki,

c) dokonywanie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak 1
ze stanem faktycznym, a nadto dokonywanie oceny wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu
zysku oraz pokrycia straty,

d) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z czynnos$ci, o ktorych mowa w powyzszym pkt
C,

e) zatwierdzanie uchwal Zarzadu dotyczacych tworzenia nowych podmiotow gospodarczych oraz
nabywania, zbywania lub zastawiania udziatéw (akcji) w juz istniejacych,

f)  dokonywanie wyboru likwidatoréw oraz ustalanie zasad podziatu majatku Spotki po likwidacji.

3. W Spoice dziata Komitet Audytu, ktéry wykonuje zadania okreSlone w obowiazujacych przepisach

1.

prawa. W skiad Komitetu Audytu wchodzi 3 (trzech) cztonkoéw powotywanych i odwolywanych przez
Rade Nadzorcza spos$rdd jej czlonkow. Przynajmniej jeden czlonek Komitetu Audytu powinien
spelnia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowo$ci lub rewizji
finansowej. Jezeli Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkoéw, nie powoluje sie odrebnego
Komitetu Audytu, a zadania Komitetu Audytu wykonuje Rada Nadzorcza.

§ 26.
Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowaé do Zarzadu z
whnioskami i inicjatywami.
Zarzad ma obowiazek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajgtym stanowisku w sprawie opinii, wniosku
lub inicjatywy Rady nie p6zniej niz w ciagu 14 (czternastu) dni od daty ztozenia wniosku, opinii lub
zgloszenia inicjatywy.

§27.

Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ wszystkim lub niektorym cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenie
z tytuhu pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej
ustala Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze zrdéznicowa¢ wysoko$¢ wynagrodzenia
poszczegblnych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

3. WALNE ZGROMADZENIE

§ 28.
Najwyzszym organem Spotki jest Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, w ktéorym uczestnicza
uprawnieni z akcji. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu. Akcjonariusz moze gtosowaé¢ odmiennie
z kazdej z posiadanych akcji.



2. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace Akcjonariuszami Spotki na
szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla
uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

3. Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do
ksiggi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
Spotki, jezeli dokumenty akcji zostana zlozone w Spolce nie pdzniej niz w dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie beda odebrane przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast
akcji moze by¢ zlozone zaswiadczenie wydane na dowod ztozenia akcji u notariusza, w banku lub
firmie inwestycyjnej majacych siedzibg lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa
bedacego strona umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o
zwolaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje si¢ numery dokumentow akcji i
stwierdza, ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

5. Uprawniony ze zdematerializowanych akcji na okaziciela, w celu uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, moze uzyska¢ imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
na zasadach okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych lub inny dokument réwnowazny
zaswiadczeniu, okreslony w obowiazujacych przepisach prawa.

6. Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoétka ustala na
podstawie akcji zlozonych w Spotce zgodnie z ust. 4 oraz wykazu sporzadzonego przez podmiot
prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi.

7. Podmiot prowadzacy depozyt papierow wartosciowych sporzadza wykaz, o ktérym mowa w ust. 6, na
podstawie wykazow przekazywanych nie poézniej niz na dwanascie dni przed data Walnego
Zgromadzenia przez podmioty uprawnione zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi. Podstawa sporzadzenia wykazow przekazywanych podmiotowi prowadzacemu depozyt
papieréw wartosciowych sa wystawione zas§wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

§ 28a.
Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

§ 29.

1. Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem sporzadza si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie Spotek
Handlowych Spotek listg Akcjonariuszy majacych prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzenia.
Lista ta powinna by¢ wytozona w siedzibie Spotki przez 3 (trzy) dni powszednie przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia.

2. Akcjonariusz moze zadac¢ przestania mu listy Akcjonariuszy nieodplatnie poczta elektroniczna,

podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

§ 30.



1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne i odbywa si¢ w siedzibie Spoiki, a
nadto w Gdyni, Sopocie, Pruszczu Gdanskim i Warszawie.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad i odbywa si¢ ono corocznie w terminie 6 (sze$ciu)
miesigcy po uptywie roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad z inicjatywy wiasnej, na zadanie
Rady Nadzorczej oraz na wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej
jedna dwudziesta kapitalu zakladowego. Zarzad ma obowiazek zado$Cuczyni¢ temu zadaniu w
terminie 14 (czternastu) dni od daty otrzymania wniosku.

4. W sytuacjach okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych prawo zwolania zaréwno zwyczajnego,
jak i nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ma Rada Nadzorcza.

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu
glosow w Spoélce moga zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja
przewodniczacego tego nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6. Walne Zgromadzenie uchwala regulamin Walnego Zgromadzenia okres§lajacy szczegodtowo tryb
funkcjonowania tego organu Spotki.

§ 31.
Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 (dwadzieScia szeS¢) dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia. Ogloszenie powinno zawiera¢ co najmniej informacje wymagane przepisami
Kodeksu Spétek Handlowych.

§ 32.
1. Walne Zgromadzenie jest zdolne do powzigcia wiazacych uchwal bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji oraz wielkosci kapitatu, jezeli przepisy niniejszego statutu lub
Kodeksu Spétek Handlowych Spotek nie stanowia inaczej.

2. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy. W razie
nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba przez niego
wskazana. Nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera
si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia powinna by¢ sporzadzona lista
obecnych uczestnikow z wymienieniem liczby akcji posiadanych przez kazdego z nich oraz
przyshugujacych im gltoséw, podpisana przez Przewodniczacego obrad.

4. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych, chyba zZe niniejszy Statut lub Kodeks
Spotek Handlowych Spotek stanowig inaczej.

5. Uchwaly Walnego Zgromadzenia dotyczace podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego
Spolki, emisji obligacji oraz innych papierow warto$ciowych, zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki,
jej rozwiazania, przeksztalcenia formy prawnej, podziatu lub polaczenia zapadaja przy obecnosci co

najmniej potowy kapitatu zaktadowego Spotki.
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Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej 75%
(siedemdziesiat pig¢ procent) gtosow Walnego Zgromadzenia.

§ 33.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu osobiscie
lub przez petnomocnika.

Pelnomocnik moze reprezentowaé wigcej niz jednego Akcjonariusza i glosowaé odmiennie z akcji

kazdego Akcjonariusza.

Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papieréw warto$ciowych
moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z

rachunkow.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku udzielenia pelnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz zobowiazany jest
zawiadomi¢ o tym Spotke przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Sposob
zawiadomienia okres$la regulamin Walnego Zgromadzenia.

Postanowienia ust. 4 i 5 stosuje si¢ odpowiednio do odwotania pelnomocnictwa.
Czionek Zarzadu i pracownik Spotki moga by¢ pelnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej,
likwidator, pracownik Spoéiki lub cztonek organow lub pracownik spotki lub spotdzielni zaleznej od
Spoiki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢ Akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujace na istnienie badz
mozliwo§¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wylaczone.
Pelnomocnik, o ktéorym mowa w zdaniach poprzedzajacych, glosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez Akcjonariusza.

§ 33a.

Akcjonariusz moze glosowac jako petnomocnik przy powzigciu dotyczacych jego osoby uchwat w sprawie

jego odpowiedzialnosci wobec Spoéiki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia

z zobowiazania wobec spoiki oraz sporu pomigdzy nim a Spotka. Postanowienia § 33 ust. 8 stosuje si¢
odpowiednio.

1.

§ 34.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych w obowiazujacych

przepisach prawa i postanowieniach statutu, nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Spotki, a takze rozpatrywanie i
zatwierdzanie sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu i Rady Nadzorczej za poszczegdlne lata
obrotowe,
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2) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat,

3) kwitowanie organow Spotki z wykonania przez nie obowiazkow,

4) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmiana Statutu Spoftki,

6) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

7) rozwiazanie i likwidacja Spotki oraz ustalanie zasad podziatu majatku Spoftki,

8) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje,

9) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazywaniu Spoiki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

10) decydowanie o sposobie wykorzystania kapitatu zapasowego oraz decydowanie o utworzeniu i
przeznaczeniu kapitatdéw rezerwowych i innych kapitalow oraz funduszy, ktérych utworzenie

jest dopuszczalne na podstawie powszechnie obowiazujacych przepisoOw prawa,
11) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Radg Nadzorcza oraz Zarzad.

2. Nabycie 1 zbycie prawa wlasnosci nieruchomos$ci oraz nabycie i zbycie prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

3.  Wszystkie sprawy, ktore maja stanowi¢ przedmiot uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,
powinny by¢ zaopiniowane przez Rade Nadzorcza. Opinia Rady Nadzorczej powinna by¢
przedstawiona na Walnym Zgromadzeniu przed rozpatrzeniem danej sprawy.

4. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pozniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci
elektroniczne;j.

5. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitatu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spoétce na pismie lub
przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostaé
wprowadzone do porzadku obrad.

6. Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

V. RACHUNKOWOSC I GOSPODARKA SPOLKI

§ 35.
1. Spotka prowadzi rachunkowos$¢ i sprawozdawczos¢ finansowa stosownie do przepisow Kodeksu
Spotek Handlowych, ustawy o rachunkowosci oraz innych powszechnie obowiazujacych w tym

zakresie przepisow prawa.

2. Biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki wybiera Rada Nadzorcza.
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§ 36.
1. Z zastrzezeniem postanowien ust. 2 i 3 rokiem obrotowym Spoéiki jest okres kolejnych 12 (dwunastu)
miesigcy kalendarzowych rozpoczynajacy si¢ w dniu 1 lipca, a konczacy sig w dniu 30 czerwca
nastgpnego roku kalendarzowego.

2. Postanowienia zawarte w ust. 1 stosuje si¢ poczawszy od roku obrotowego rozpoczynajacego si¢ w
dniu 1 lipca 2013 .

3. Rok obrotowy rozpoczynajacy si¢ w dniu 1 stycznia 2012 r. konczy si¢ w dniu 30 czerwca 2013 r.

§ 37.
Organizacje¢ przedsigbiorstwa Spotki okres§la regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki oraz
zatwierdzony dla swej waznosci przez Walne Zgromadzenie.

§ 38.

1. Zarzad jest zobowiazany zapewni¢ sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego nie pozniej niz
w ciagu 3 (trzech) miesiecy od dnia bilansowego i przedstawi¢ je Walnemu Zgromadzeniu. Roczne
sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie, nie pozniej niz 6 (szesé)
miesiecy od dnia bilansowego. Sprawozdanie finansowe podpisuje - podajac zarazem datg podpisu -
osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych, 1 wszyscy czlonkowie Zarzadu. Odmowa
podpisu wymaga pisemnego uzasadnienia dotaczonego do sprawozdania finansowego.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do sprawozdania z dziatalno$ci Spoiki, przy czym tego
sprawozdania nie podpisuje osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych.
§ 39.
1. Czysty zysk Spotki przeznacza si¢ na:
dywidendy dla Akcjonariuszy;
odpisy na kapitat zapasowy;
odpisy na kapitat rezerwowy i inne kapitaty lub fundusze utworzone przez Walne Zgromadzenie;
inne cele okre§lone przez Walne Zgromadzenie.

2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustalany jest przez Walne Zgromadzenie. Walne
Zgromadzenie moze zdecydowa¢ o wylaczeniu czystego zysku lub jego czesci od podzialu pomiedzy
wspolnikow.

3. Zarzad Spotki jest uprawniony do wyptaty Akcjonariuszom, na zasadach przewidzianych w Kodeksie

Spotek Handlowych, zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli
Spotka posiada wystarczajace srodki na wyplate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40.
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami mniejszego Statutu zastosowanie maja przepisy Kodeksu

Spotek Handlowych.”
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