[Tlumaczenie z jezyka angielskiego]

Zatgczony dokument to nieoficjalne ttumaczenie na jezyk angielski gtownej czesci
oryginalnego aktu notarialnego zmieniajgcego statut spotki Cinema City International N.V.,
sporzqdzonego w jezyku holenderskim. Niniejsze tiumaczenie wykonano z najwyzszq
starannosciq o dostownosé, dbajgc jednoczesnie o spojnos¢ wypowiedzi. Roznice w
tlumaczeniu sq jednakze nieuniknione, dlatego tez charakter rozstrzygajgcy ma tekst
holenderski.

ZMIANA STATUTU
spotki
CINEMA CITY INTERNATIONAL N.V.
(nowa nazwa: Global City Holdings N.V.)

W dniu dwudziestego 6smego lutego dwa tysigce czternastego roku przede mng, Allard
Hugo Schuering, asesorem notarialnym (kandidaat-notaris), dalej zwanym
,hotariuszem”, w zastepstwie Dr Thomasa Pietera van Duuren, notariusza (notaris) w
Amsterdamie (Holandia), stawit sie

Pan Leendert Arie Dirk Kranenburg, dla celéw niniejszego aktu z miejscem
zamieszkania w biurze Clifford Chance LLP, Droogbak 1a, 1013 GE Amsterdam,
Holandia, urodzony w Zeist, Holandia, jedenastego grudnia tysigc dziewiecset
osiemdziesigtego trzeciego roku.

Stawajacy oSwiadczyt, ze walne zgromadzenie Cinema City International N.V., spotki
publicznej (naamloze vennootschap) zawigzanej zgodnie z prawem holenderskim, z
siedzibg (statutaire zetel) w Amsterdamie (Holandia), adres biura: Weena 210 - 212,
Rotterdam, Holandia, wpisanej do holenderskiego rejestru handlowego
(Handelsregister) pod numerem 33260971 (,Spétka”),

dnia dwudziestego czwartego lutego dwa tysigce czternastego roku podjeto decyzje o
zmianie i catkowitej nowelizacji statutu Spétki w sposéb okreSlony ponizej oraz o
umocowaniu stawajacego do podpisania niniejszego aktu zmieniajgcego statut, a
stosowne uchwaty wynikajg z protokotu tego zgromadzenia, ktory stanowi Zatacznik 1
do niniejszego aktu.

Stawajacy os$wiadczyt ponadto, ze statut spdtki po raz ostatni zmieniono aktem
sporzadzonym dnia dwudziestego trzeciego czerwca dwa tysiace jedenastego roku
przed mr. C.A. Voogt, notariuszem w Amsterdamie.

Dziatajagc w wykonaniu przedmiotowej uchwaty w sprawie zmiany statutu, stawajacy
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oSwiadczyt, ze zmienia i catkowicie nowelizuje statut, nadajac mu nastepujace
brzmienie:

UMOWA SPOLKI

ROZDZIAL 1 DEFINICJE

1. Definicje

1.1 W statucie spoiki:

1.1.1 przez ,walne zgromadzenie” nalezy rozumie¢: walne zgromadzenie akcjonariuszy;

1.1.2 przez ,akcje” nalezy rozumie¢: akcje imienne oraz akcje na okaziciela, chyba ze w
sposOb wyrazny stwierdza si¢ inaczej;

1.1.3 przez ,akcjonariuszy” nalezy rozumie¢: akcjonariuszy posiadajacych akcje imienne
oraz akcjonariuszy posiadajacych akcje na okaziciela, chyba ze w sposob wyrazny stwierdza
si¢ inaczej;

1.1.4 przez "rad¢" nalezy rozumie¢ organ jednoszczeblowy (bestuur), sktadajacy sie z
jednego lub wigkszej liczby dyrektorow wykonawczych (uitvoerende bestuurders) i jednego
lub wigkszej liczby dyrektorow niewykonawczych (niet uitvoerende bestuurders);

1.15 przez ,kwity depozytowe” nalezy rozumie¢ kwity depozytowe wystawione w
zwigzku z akcjami spolki. O ile nie wskazano inaczej, kwity depozytowe, ktore
wyemitowano z lub bez zgody spoiki;

1.1.6 przez ,posiadaczy kwitow depozytowych” nalezy rozumie¢ posiadaczy kwitéw
depozytowych, ktore wyemitowano we wspolpracy ze spotka. O ile nie wskazano inaczej,
nalezg do nich osoby, ktore z powodu prawa uzytkowania lub ustanowionego na akcjach
prawa zastawu posiadaja prawa, jakie zgodnie z prawem przyshuguja posiadaczom kwitéw
depozytowych wyemitowanych we wspotpracy ze spoika;

1.1.7 przez ,sprawozdanie finansowe” nalezy rozumie¢: bilans oraz rachunek zyskow 1 strat
wraz z notami objasniajagcymi oraz inne informacje, ktore zgodnie z prawem musza by¢
ogolnie udostepnione razem ze sprawozdaniem finansowym;

1.1.8 przez,podmiot zalezny” nalezy rozumiec:

Q) osobe prawng, w odniesieniu do ktorej spotka lub co najmniej jeden jej podmiot
zalezny, w porozumieniu lub bez porozumienia z innymi osobami posiadajacymi prawa
glosu, moze wykonywa¢ samodzielnie lub tacznie ponad potowe praw glosu na walnym
zgromadzeniu;

(i)  osobg prawna, ktorej spotka lub co najmniej jeden jej podmiot zalezny jest cztonkiem
lub akcjonariuszem badz udzialowcem oraz, w ktorej spotka lub ktorykolwiek z jej
podmiotow zaleznych w wyniku lub bez umowy z innymi osobami samodzielnie lub tacznie
posiada prawa powotywania i odwolywania ponad polowy cztonkow zarzadu lub rady
nadzorczej, nawet w przypadku udziatu w gtosowaniu wszystkich uprawnionych osob;

1.1.9 przez ,rewidenta” nalezy rozumie¢ biegtego rewidenta lub innego rewidenta, o jakim
mowa w artykule 2:393 holenderskiego kodeksu cywilnego, wzglednie organizacje
stowarzyszajaca rewidentow;

1.1.10 przez ,regulowang gietd¢” nalezy rozumie¢ gietde papieréw wartoSciowych, o ktorej
mowa w art. 1.13 dyrektywy nr 93/22/WE z dnia 15 marca 1993 r. w sprawie ustug
inwestycyjnych w zakresie papieréw wartosciowych;



1.1.11 przez ,,podmiot powigzany” nalezy rozumiec¢:
Q) podmiot zalezny;
(i) akcjonariusza reprezentujacego wigkszos¢ gtosdéw na walnym zgromadzeniu,

(ili)  podmiot zalezny akcjonariusza reprezentujacego wigkszos¢ glosow na walnym
zgromadzeniu;

1.1.12 przez ,depozytariusza” nalezy rozumie¢ centralny organ depozytowy, ktory jest
podmiotem uprawnionym do przyjmowania w depozyt zbiorowych odcinkoéw akcji zgodnie z
prawem obowigzujacym w jurysdykcji, gdzie znajduje si¢ regulowana gietda, na ktérej sg lub
beda notowane akcje spotki.

ROZDZIAL 11 FIRMA, SIEDZIBA, PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

2 FIRMAISIEDZIBA

2.1  Spotka prowadzi dziatalno$¢ pod firmg Global City Holdings N.V.
2.2 Siedziba spotki jest Amsterdam.

3 PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem dziatalnosci spoiki jest:

@) wyswietlanie, dystrybucja, sprzedaz i1 wynajem filmow, budowa i prowadzenie
centrow handlowych, centrow rozrywki, kin, wypozyczalni filméw wideo oraz inne
transakcje, ktorych przedmiotem sg nieruchomosci;

(b) tworzenie innych spétek i przedsigbiorstw, posiadanie udzialow i akcji w takich
spotkach i przedsigbiorstwach, zarzadzanie nimi oraz inny finansowy udziat w nich;

(©) nabywanie nieruchomosci i majatku osobistego, w tym patentow, znakow, licencji i
koncesji, zezwolen oraz innych praw wlasnosci przemyslowej, zbywanie takich
nieruchomosci 1 majatku osobistego, zarzadzanie nim i eksploatacja;

(d) Swiadczenie uslug administracyjnych, technicznych, finansowych, ekonomicznych
lub zarzadczych na rzecz innych spotek, osob i przedsigbiorstw;

(e) zacigganie 1 udzielanie pozyczek, udzielanie wszelkich innych poreczen i gwarancji, a
takze zacigganie solidarnych lub innych zobowigzan wraz z innymi osobami lub w ich
imieniu, przy czym powyzsze czynnos$ci moga by¢ wykonywane we wspotpracy z osobami
trzecimi lub samodzielnie, a takze moga obejmowa¢ wykonywanie 1 promowanie wszystkich
czynnos$ci, ktdre bezposrednio lub posrednio dotycza przedmiotu dziatalnosci spotki, w
najszerszym mozliwym rozumieniu.

ROZDZIAL TII KAPITAL T AKCJE. KSIEGA AKCYJNA
4 Kapital autoryzowany

41  Kapital autoryzowany wynosi jeden milion siedemset pigcdziesiat tysigcy euro
(1.750.000,00 EUR) i dzieli si¢ na sto siedemdziesigt pie¢ milionéw (175.000.000) akcji o
warto$ci jednego eurocenta (0,01 EUR) kazda.

4.2  Wszystkie akcje sa akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.
4.3  Akgcje sg niepodzielne.

4.4  Akcje na okaziciela majg forme zbiorowego odcinka akcji lub zbiorowych odcinkow
akcji. Kazdy zbiorowy odcinek akcji jest przechowywany w depozycie u Depozytariusza
wybranego przez radg.



45  Administrowanie zbiorowym odcinkiem akcji zostaje nieodwotalnie powierzone
Depozytariuszowi jako depozytariuszowi zbiorowego odcinka akcji. Uchwata rady o
powierzeniu w depozyt i zarejestrowaniu akcji u Depozytariusza podlega zatwierdzeniu przez
walne zgromadzenie.

Depozytariusz zostaje niecodwotalnie upowazniony do podejmowania wszelkich czynno$ci
wymaganych do administrowania w imieniu wszystkich uprawnionych ze zbiorowego
odcinka akcji, w tym do przyjmowania akcji, ich zbywania, wylaczania ich z odcinka
zbiorowego oraz obejmowania akcji takim zdeponowanym odcinkiem zbiorowym, zgodnie z
prawem obowigzujagcym w panstwie, w ktorym akcje spotki zostaly dopuszczone do
oficjalnych notowan na regulowanej gietdzie.

4.6 Uprawniony ze zdeponowanego odcinka zbiorowego akcji moze zwrécic si¢ do spotki
0 zamian¢ swojego udziatlu w odcinku zbiorowym do maksymalnej liczby przystugujacych
mu akcji na akcje imienne. W celu przeprowadzenia takiej zamiany akcji:

Q) Depozytariusz dokonuje przeniesienia akcji w drodze umowy prywatnej zawartej w
formie aktu notarialnego;

(i)  Depozytariusz umozliwia spOlce wylaczenie akcji ze zdeponowanego odcinka
zbiorowego akcji;

(iii)  spotka wpisuje akcjonariusza do ksiggi akcyjne;j.

4.7  Akcjonariusz posiadajacy akcje imienng moze dokonaé jej zamiany na akcje na
okaziciela.

W celu przeprowadzenia takiej zamiany akcji:
Q) akcjonariusz dokonuje przeniesienia akcji na Depozytariusza;
(i)  Depozytariusz umozliwia spotce wiaczenie akcji do zdeponowanego odcinka
zbiorowego;
(ifi)  spotka odnotowuje zamiane w ksiedze akcyjne;.
4.8  Na akcje imienne nie s3 wydawane dokumenty akcji.
5 KSIEGA AKCYJNA

5.1 Rada prowadzi ksiege, do ktorej wpisywane sa imiona, nazwiska/firmy i adresy
akcjonariuszy posiadajacych akcje imienne z podaniem daty nabycia akcji, daty
powiadomienia spotki, kwoty wplaconej na poszczegdlne akcje. Ksigga bedzie zawierad
réwniez imiona, nazwiska/firmy 1 adresy osob, ktorym przystuguje prawo uzytkowania akcji
imiennych objetych ksigga lub prawo zastawu na akcjach imiennych. Bedzie wskazywac date
uzyskania takiego prawa, dat¢ powiadomienia spotki, oraz prawa z akcji przystugujace takiej
osobie zgodnie z artykutem 121 13.

5.2  Ksigga podlega ponadto odpowiednim przepisom ustawowym.

53  Czgsi¢ ksiggi akcyjnej moze by¢ prowadzona poza terytorium Holandii zgodnie z
obowigzujacym prawem lub przepisami gietdy, na ktérej notowane sg akcje.

ROZDZIAL IV EMISJA AKCJI. AKCJE WLASNE
6 EMISJA AKCJL. ORGAN WEASCIWY

6.1  Spotka dokonuje emisji akcji wylacznie na podstawie uchwaly walnego zgromadzenia
lub innego organu upowaznionego w tym zakresie uchwata walnego zgromadzenia na czas



okreslony nieprzekraczajacy pigciu lat. Upowaznienie musi zawieraé¢ postanowienie o liczbie
akcji przewidzianych do emisji.

Upowaznienie podlega kazdorazowemu przedluzeniu na kolejne okresy nieprzekraczajace
pieciu lat. Upowaznienie nie moze zosta¢ odwotane, chyba ze z upowaznienia wynika
inaczej.

6.2 Decyzja walnego zgromadzenia o dokonaniu emisji akcji lub o upowaznieniu innego
organu do dokonania emisji akcji moze zapas¢ jedynie na wniosek rady.

6.3 W terminie o$miu dni od podj¢cia przez walne zgromadzenie uchwaty o emisji akcji
lub upowaznieniu do tego organu spoiki, w rejestrze handlowym zostanie ztozony pelny tekst
uchwaty.

6.4 W terminie o$miu dni od kazdej emisji akcji spotka zglosi ich liczbe do rejestru
handlowego, o ktorym mowa w poprzednim ustepie.

6.5  Postanowienia ustepéw od 1 do 4 wiacznie stosuje si¢ odpowiednio do przyznania
praw poboru akcji, jednakze nie dotycza emisji akcji na rzecz osob wykonujacych uprzednio
nabyte prawo poboru akcji.

6.6 Emisja akcji imiennej niespelniajacej przestanek artykutu 2:86c holenderskiego
kodeksu cywilnego wymaga formy aktu notarialnego sporzadzonego przed notariuszem
prawa cywilnego, upowaznionym do wykonywania zawodu na terenie Holandii, do ktorego
to aktu przystepuja zainteresowane strony.

7 WARUNKI EMISJI. PRAWO POBORU

7.1 W uchwale o emisji akcji ustala si¢ rowniez cen¢ emisyjng i inne dodatkowe warunki
emisji.

7.2  Kazdemu akcjonariuszowi przystuguje prawo poboru w odniesieniu do kolejnych
emisji akcji, odpowiednio do catkowitej liczby posiadanych przez niego akcji, przy czym
prawo poboru nie przystuguje w odniesieniu do akcji pokrywanych wkladem niepieni¢znym,
a takze w odniesieniu do akcji emitowanych na rzecz pracownikéw spotki lub spotki z grupy.

7.3  Emisje akcji z prawem poboru i termin wykonania tego prawa spotka oglasza w
»otaatscourant”  (Dziennik  Urzedowy), przez publikacje w gazecie codziennej
dystrybuowanej w Holandii, a takze przez publikacje droga elektroniczng zgodnie z
artykutem 29.7. Poprzednie zdanie nie stosuje si¢ w przypadku, gdy wszystkie akcje sa
akcjami imiennymi, a wszyscy akcjonariusze zostajg zawiadomieni o emisji na piSmie na
wskazany przez kazdego akcjonariusza adres.

1.4 Prawo poboru podlega wykonaniu przez co najmniej dwa tygodnie od dnia ogloszenia
w ,,Staatscourant” (Dziennik Urzedowy) lub od dnia wystania zawiadomien do
akcjonariuszy. Prawo poboru moze zosta¢ ograniczone lub wylgczone uchwalg walnego
zgromadzenia. Decyzja walnego zgromadzenia w tym zakresie moze zapas¢ jedynie na
whniosek rady. Uzasadnienie wniosku i cen¢ emisyjng akcji nalezy przedstawi¢ na pismie
wraz z wnioskiem. Prawo poboru moze zosta¢ ograniczone lub wylaczone takze przez
upowazniony organ spotki, o ktorym mowa w artykule 6.1, jezeli taki organ spotki zostat
upowazniony w drodze uchwaty walnego zgromadzenia na czas okres$lony, nieprzekraczajacy
pieciu lat, do ograniczania lub wylaczania prawa poboru. Upowaznienie podlega
kazdorazowemu przedtuzeniu na kolejne okresy nieprzekraczajace pigciu lat.

7.5 Upowaznienie nie moze zosta¢ odwotane, chyba ze postanowiono inacze;j.
Upowaznienie organu spotki do ograniczania i wylaczania prawa poboru wygasa wraz z
wygasnigciem upowaznienia do emisji akcji.



7.6  Uchwala walnego zgromadzenia o ograniczeniu lub wylaczeniu prawa poboru,
wzglednie o upowaznieniu w tym zakresie innego organu spotki, zapada wigkszoscig dwoch
trzecich glosow oddanych, jezeli na zgromadzeniu reprezentowana jest mniej niz polowa
wyemitowanego kapitatu.

W terminie o$miu dni od podjecia uchwaty spotka ztozy w rejestrze handlowym uchwate w
pelnym brzmieniu.

7.7  Jezeli w chwili emisji akcji zostanie ogloszona wielko$¢ emisji, a objeta moze zostac
jedynie jej czes¢, taka cze$¢ zostanie objeta jedynie wowcezas, gdy mozliwos¢ takg w sposob
wyrazny przewidziano w warunkach emisji.

7.8  Przy przyznawaniu praw subskrybowania akcji akcjonariuszom przystuguje prawo
poboru. Przepisy poprzednich ustepéw niniejszego artykulu stosuje si¢ odpowiednio do
przyznawania prawa subskrybowania akcji.

Akcjonariuszom nie przystuguje prawo poboru w odniesieniu do akcji, ktore s emitowane na
rzecz 0s0b wykonujacych uprzednio uzyskane prawo nabycia akcji.

8 WPLATY NA AKCJE. WPLATY GOTOWKOWE. WKEADY NIEPIENIEZNE

8.1 W przypadku emisji akcji, ich warto$¢ nominalna musi zosta¢ w peni zaptacona, a w
przypadku objecia akcji za cen¢ wyzszg rdznica pomigdzy tymi dwiema kwotami musi
rowniez zosta¢ pokryta. Spotka moze zdecydowal, ze czg¢$¢ nieprzekraczajaca trzech
czwartych warto$ci nominalnej podlega wptaceniu dopiero po wezwaniu do dokonania takiej
wplaty przez spoitke.

8.2  Osoby zawodowo zajmujace si¢ plasowaniem akcji na wilasny rachunek moga w
drodze umowy uzyska¢ zgode na wniesienie kwoty mniejszej niz wartos¢ nominalna
obejmowanych przez nich akcji, pod warunkiem ze najpdzniej w chwili objecia akcji co
najmniej dziewigcdziesiat cztery procent wartosci zostanie pokryte gotowka.

8.3  Wplaty na akcje nalezy dokonywac gotéwka, o ile nie dopuszczono mozliwosci
wnoszenia wktadow niepieni¢znych. Wptaty w walutach obcych mozna dokonywac jedynie
za zgoda spotki. Gdy ptatnos¢ dokonywana jest w walucie obcej, obowigzek pokrycia akeji
gotdwka zostaje spetniony, o ile kwota wptacona na pokrycie akcji moze zosta¢ zamieniona
na walute holenderskag. Wymiana dokonywana jest po kursie obowigzujacym w dniu
dokonania ptatnosci. Jesli bezposrednio po emisji akcje lub kwity depozytowe zostang
wprowadzane do obrotu na gietdzie poza terytorium Holandii, spotka moze zazada¢ zaplaty
po kursie wymiany z okre§lonego dnia przypadajacego w okresie dwoch miesiecy
poprzedzajacych koniec okresu przewidzianego na dokonanie wptaty.

W terminie dwoch tygodni od dokonania wplaty w walucie obcej w rejestrze handlowym
zostanie zlozony wycigg bankowy, o ktorym mowa w artykule 2:93a par. 2 holenderskiego
kodeksu cywilnego.

8.4  Drzialajac z nalezytym uwzglednieniem zapiséw artykutu 2:94b holenderskiego
kodeksu cywilnego rada jest upowazniona do podpisania umowy dotyczacej niepieni¢znego
pokrycia akcji.

9 AKCJE WLASNE
9.1 Spoéitka nie moze obja¢ nowo wyemitowanych akcji wlasnych.

9.2  Nabycie przez spotke nieoptaconych w peini akcji w jej kapitale lub kwitéw
depozytowych jest niewazne.



Nabycie przez spotke w petni oplaconych akcji imiennych w kapitale spotki z naruszeniem
postanowien ustepu 3 niniejszego artykutu jest niewazne.

W pelni optacone akcje na okaziciela lub kwity depozytowe nabyte przez spotke z
naruszeniem postanowien ust¢pu 3 niniejszego artykutu zostajg przeniesione na wspodlng
wiasnos$¢ dyrektorow z chwilg takiego nabycia.

9.3  Pod warunkiem uzyskania zgody walnego zgromadzenia i z uwzglednieniem innych
zapisow artykulu 2:98 holenderskiego kodeksu cywilnego rada moze spowodowaé, aby
spotka dokonata wykupu w pelni optaconych akcji lub kwitéw depozytowych we wtasnym
kapitale zaktadowym.

9.4 Spotka nie moze udziela¢ pozyczek, zabezpieczen lub gwarancji zaptaty ceny,
wystepowac jako poreczyciel lub w jakikolwiek inny sposéb przyjmowaé na siebie
zobowigzania solidarne lub inne, razem lub w imieniu 0so6b trzecich w odniesieniu do
podmiotéw sktadajacych zapisy na lub nabywajacych akcje spotki lub kwity depozytowe
wystawione w zwigzku z akcjami spotki. Niniejszy zakaz ma rowniez zastosowanie do
podmiotdéw zaleznych spotki.

Powyzszego zakazu nie stosuje si¢, jezeli akcje lub kwity depozytowe zostaty nabyte przez
pracownikow spotki lub spotki nalezacej do grupy lub jezeli pracownicy zlozyli na nie
zapisy.

9.5  Akcje w kapitale spotki w ramach emisji nie mogg by¢ subskrybowane przez
podmioty zalezne ani w ich imieniu. Podmioty zalezne moga naby¢ lub zleci¢ nabycie takich
akcji lub kwitow depozytowych na wiasny rachunek tylko wtedy, kiedy spotka moze sama
naby¢ swoje akcje wiasne lub kwity depozytowe zgodnie z ustegpami 2 i 3 niniejszego
artykuhu.

9.6  Zbycie akcji wlasnych lub kwitéw depozytowych posiadanych przez spotke wymaga
uchwatly walnego zgromadzenia, chyba ze walne zgromadzenie upowaznito w tym zakresie
inny organ spoiki.

9.7 Spoétka nie moze wykonywac¢ prawa glosu w odniesieniu do akcji wlasnych
posiadanych przez spotke lub akcji wlasnych, w odniesieniu do ktorych spotce przystuguje
prawo uzytkowania lub zastawu. Roéwniez zastawnicy 1 uzytkownicy akcji wihasnych
posiadanych przez spotke nie moga glosowacé, jesli prawo takie ustanowita spotka. Prawa
glosu nie moga by¢ wykonywane z akcji, jezeli spdtka posiada kwity depozytowe
wystawione w zwiazku z takimi akcjami. Postanowienia niniejszego ustgpu stosuje si¢
rowniez do akcji lub kwitow depozytowych posiadanych przez podmiot zalezny lub w
odniesieniu do ktorych podmiotowi zaleznemu przystuguje prawo uzytkowania lub zastawu.

9.8  Akcje, z ktorych nie mozna wykonaé¢ prawa glosu nie beda brane pod uwage przy
ustalaniu, jaka czgs¢ kapitalu jest reprezentowana podczas glosowania lub czy
reprezentowana jest okreslona czes¢ kapitatu.

10 OBNIZENIE KAPITALU

10.1 Walne zgromadzenie moze, na wniosek rady, podja¢ decyzje o obnizeniu
wyemitowanego Kapitatu, w nalezytym trybie ustawowym, poprzez umorzenie akcji lub
obnizenie ich warto$ci nominalnej w drodze zmiany statutu spotki.

10.2 Uchwata walnego zgromadzenia o obnizeniu kapitatu wymaga wigkszosci co
najmniej dwoch trzecich glosow oddanych, jezeli na zgromadzeniu reprezentowana jest
mniej niz potowa wyemitowanego kapitatu.



10.3 Zawiadomienie o zwotaniu walnego zgromadzenia akcjonariuszy, na ktérym ma
zosta¢ rozpatrzony wniosek w sprawie obnizenia kapitalu, winno okresla¢ cel obnizenia
kapitatu oraz sposob jego przeprowadzenia.

ROZDZIAL V PRZENIESIENIE AKCJI. UZYTKOWANIE. ZASTAW
11 PRZENIESIENIE AKCJLI.

11.1 Postanowienia ponizszych ustepow 2 i 3 stosuje si¢ do przeniesienia akcji imiennych
lub ograniczonych praw do nich wytacznie w przypadku, gdy spétka jest spotka, ktorej akcje
lub kwity depozytowe wystawione w zwigzku z takimi akcjami zostaly dopuszczone do
oficjalnych notowan na regulowanym rynku gieldowym podlegajacym nadzorowi
rzgdowemu lub uznanego organu administracji publicznej lub instytucji publicznej, lub co do
ktorej akcji badz kwitéw depozytowych wystawionych w zwigzku z takimi akcjami w chwili
dokonywania czynno$ci prawnej mozna zasadnie oczekiwac, ze zostang dopuszczone do
obrotu na takim rynku.

11.2  Przeniesienie akcji imiennych lub ograniczonych praw do takich akcji wymaga
sporzadzenia odpowiedniego dokumentu oraz dodatkowo wystawienia przez spotke
pisemnego potwierdzenia przeniesienia, chyba Zze sama spdtka jest strong transakcji.
Potwierdzenie zostaje zawarte w dokumencie lub udzielone w formie datowanego
o$wiadczenia zlozonego na dokumencie lub na jego poswiadczonej notarialnie kopii badz
wyciagu z niego, zawierajagcym wzmianke o potwierdzeniu, poswiadczonych za zgodnosé¢ z
oryginalem przez notariusza lub przenoszacego. Dorgczenie spotce takiego dokumentu, takiej
kopii lub takiego wyciagu bedzie uznane za rownoznaczne z dokonaniem potwierdzenia. W
przypadku przeniesienia akcji, ktore nie zostaty w pelni optacone, potwierdzenie moze zostac¢
dokonane jedynie, o ile dokument jest opatrzony datg pewna lub datg poswiadczong w innym
trybie.

11.3 Prawo zastawu moze zosta¢ rowniez ustanowione bez potwierdzenia wydanego przez
spotke oraz bez zawiadamiania spotki. W takim przypadku zastosowanie ma odpowiednio
artykut 3:239 holenderskiego kodeksu cywilnego, w odniesieniu do ktérego zawiadomienie o
zastawie dokonane przez zastawnika zastepuje si¢ przez potwierdzenie wydane przez spotke
lub przez zawiadomienie spotki jak przewiduje ustep 3 wspomnianego artykutu.

11.4 Przeniesienie akcji imiennych lub ograniczonych praw do nich w przypadku akcji, do
ktorych nie stosuje si¢ postanowien ustgpu 1, wymaga formy aktu notarialnego
sporzadzonego przed notariuszem prawa cywilnego upowaznionym do wykonywania zawodu
na terenie Holandii, do ktérego przystapia zainteresowane strony.

11.5 Przeniesienie akcji imiennych lub ograniczonych praw do nich, o ktorym mowa w
ustepie 4 — w tym ustanowienie i zrzeczenie si¢ ograniczonych praw — z mocy prawa jest
skuteczne rowniez wobec spoiki.

Prawa z akcji nie mogg by¢ wykonane do czasu uznania przez spotke czynnosci prawnej lub
otrzymania przez nig w nalezytym trybie aktu notarialnego zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, chyba ze spotka jest strong czynnosci prawne;.

11.6  Postanowienia ustepow 2, 4 1 5 stosuje si¢ rowniez do przydzialu akcji imiennych i
ograniczonych praw do tych akcji w razie podziatu jakiegokolwiek udziatu wspolnego.

12 UZYTKOWANIE

12.1  Akcjonariusz moze swobodnie ustanowi¢ prawo uzytkowania na jednej lub wigkszej
liczbie nalezacych do niego akcji.



12.2  Akcjonariuszowi przystuguje prawo glosu z akcji, na ktérych ustanowione zostalo
prawo uzytkowania.

12.3 Niezaleznie od postanowien powyzszego ustgpu, prawo glosu przystuguje
uzytkownikowi, o ile strony tak postanowig w chwili ustanowienia prawa uzytkowania.

12.4  Akcjonariuszowi bez prawa glosu oraz uzytkownikowi z prawem glosu przystuguja
prawa nadane zgodnie z prawem posiadaczom kwitow depozytowych. Uzytkownikowi bez
prawa glosu rowniez beda przystugiwaty takie prawa, chyba ze odmoéwi si¢ ich mu z chwila
ustanowienia lub przeniesienia uzytkowania.

12.5 Prawa z akcji uprawniajace do nabycia dalszych akcji przystuguja akcjonariuszowi
przy zalozeniu, ze akcjonariusz winien zrekompensowaé¢ uzytkownikowi ich warto$¢, w
takim stopniu, w jakim rekompensata przystuguje uzytkownikowi na podstawie prawa
uzytkowania.

13 ZASTAW

13.1 Akcjonariusz moze ustanowi¢ prawo zastawu na jednej lub wigkszej liczbie
nalezacych do niego akcji.

13.2 Akcjonariuszowi przystuguje prawo glosu z akcji, w stosunku do ktorych
ustanowiony zostat zastaw.

13.3 Niezaleznie od postanowien powyzszego ustepu, prawo glosu przystuguje
zastawnikowi, o ile strony tak postanowig w chwili ustanowienia zastawu.

13.4 Akcjonariuszowi bez prawa glosu oraz zastawnikowi z prawem glosu przystuguja
prawa nadane zgodnie z prawem posiadaczom kwitéw depozytowych. Zastawnikowi bez
prawa glosu rowniez beda przystugiwaty takie prawa, chyba ze odméwi si¢ ich mu z chwila
ustanowienia lub przeniesienia zastawu.

13.5 Prawo zastawu moze zosta¢ rowniez ustanowione bez potwierdzenia wydanego przez
spotke lub bez zawiadamiania spotki. W takim przypadku zastosowanie ma odpowiednio
artykul 3:239 holenderskiego kodeksu cywilnego, w odniesieniu do ktérego zawiadomienie o
zastawie dokonane przez zastawnika zastepuje si¢ przez potwierdzenie wydane przez spotke
lub przez zawiadomienie spotki jak przewiduje ustep 3 wspomnianego artykutu.

13.6 W przypadku ustanowienia zastawu bez potwierdzenia wydanego przez spotke oraz
bez zawiadamiania spoiki, prawa zgodnie z postanowieniami niniejszego artykutu
przystluguja zastawnikowi jedynie w przypadku uznania zastawu przez spotke lub
powiadomieniu jej o nim.

ROZDZIAL VI ORGAN JEDNOSZCZEBLOWY
14. ORGAN JEDNOSZCZEBLOWY

14.1 Zarzad nad Spotka powierza si¢ radzie.

14.2 Na czele rady stoi przewodniczacy rady (bestuursvoorzitter) wybierany przez nig z
grona dyrektorow niewykonawczych. Biezace sprawy spotki prowadza dyrektorzy
wykonawczy.

143 7 zastrzezeniem postanowien niniejszego statutu, rada moze przyja¢ regulamin
okreslajagcy wewnetrzne zasady pracy rady 1 podziat odpowiedzialnosci za
poszczegolne sprawy nalezace do kompetencji rady na poszczegélnych dyrektorow,



14.4

145

14.6

14.7

obejmujgcg, ale nieograniczong do umocowania do rozstrzygania takich spraw.

Posiedzenia rady zwolywane s3 na wniosek dyrektora wykonawczego,
przewodniczacego rady lub jednej piatej ogolnej liczby dyrektoréw sprawujacych w
danym czasie t¢ funkcje. O ile przepisy prawa lub niniejszego statutu nie stanowig
inaczej, przyjecie uchwaly rady w dowolnej sprawie wymaga kworum w postaci
absolutnej wigkszosci dyrektorow uprawnionych do glosowania.

O ile przepisy prawa, niniejszego statutu lub regulaminu rady nie stanowig inaczej,
uchwata rady jest wazna, jezeli liczba dyrektoréw niewykonawczych uprawnionych
do glosowania obecnych osobiscie lub przez pelnomocnika zgodnie z ponizszymi
postanowieniami jest co najmniej réwna liczbie dyrektoréw wykonawczych
uprawnionych do glosowania obecnych osobiscie lub przez pelnomocnika zgodnie z
ponizszymi postanowieniami. W przypadku nieobecno$ci dyrektor moze udzieli¢
petnomocnictwa tylko innemu dyrektorowi, przy czym kazdemu dyrektorowi mozna
udzieli¢ maksymalnie dwoch pelnomocnictw. Uczestnictwo poszczegdlnych
dyrektorow w posiedzeniach rady oraz same posiedzenia rady moga odbywac si¢ z
wykorzystaniem telekonferencji, wideokonferencji i innych systeméw transmisji
audiowizualnej, a takie uczestnictwo bedzie uznawane jako osobista obecno$¢
dyrektorow na posiedzeniu, o ile wszyscy jego uczestnicy rownoczesnie stysza sie
nawzajem.

Rada moze réwniez podejmowaé uchwaty bez zwolywania posiedzenia, o ile beda
one podjete pisemnie, faksem, mailem lub przy pomocy innego powszechnie
przyjetego srodka, a wszyscy dyrektorzy uprawnieni do gtosowania popra zgtoszony
whniosek. Odpowiednio przyjete uchwaty zostang wpisane do ksiegi protokotow rady,
a dokumenty potwierdzajace podjecie uchwat beda przechowywane razem z ksigga
protokotow.

Cztonkowie rady wykonuja swoje obowiazki dzialajac w najlepszym interesie spotki i
prowadzonej przez nig dziatalnoéci (de vennootschap en de met haar verbonden
onderneming).

Rada utworzy Specjalny Komitet Niezaleznych dyrektorow niewykonawczych,
Komitet ds. Audytu, Komitet ds. Powotywania 1 Komitet ds. Wynagrodzen, a takze
inne komitety, jesli uzna to za stosowne. Rada ustanowi regulamin pracy Specjalnego
Komitetu Niezaleznych dyrektorow niewykonawczych, Komitetu ds. Audytu,
Komitetu ds. Powolywania i Komitetu ds. Wynagrodzen, a takze innych komitetow,
jesli uzna to za stosowne. Czlonkowie kazdego komitetu zostang powotani z grona
dyrektoréw, przy czym w sktad Komitetu ds. Audytu, Komitetu ds. Wynagrodzen ani
Specjalnego Komitetu Niezaleznych dyrektorow niewykonawczych nie moze
wchodzi¢ zaden dyrektor wykonawczy. Do zadan kazdego komitetu nalezy
przygotowywanie uchwal rady i zglaszanie wnioskéw do rady. Kazdy komitet jest
uprawniony do korzystania na koszt spotki z ustug doradcéw prawnych, ksiggowych i
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15.

151

15.2

innych doradcow. Zadnemu komitetowi nie przystuguje wtadza wykonawcza.
POWOLYWANIE NA STANOWISKA

Rada sktada si¢ z maksymalnej liczby dyrektoréw okreslonej przez walne
zgromadzenie na wniosek rady, obejmujacej nie mniej niz trzech (3) i nie wigcej niz
(9) dyrektorow niewykonawczych, ktorych doktadng liczbe okresli walne
zgromadzenie i z ktérych co najmniej dwoch (2) dyrektorow niewykonawczych
bedzie niezaleznych. Dyrektorzy sa powotywani przez walne zgromadzenie, ktore
okresla ktory z dyrektorow jest wykonawczy, a ktory niewykonawczy.

Na stanowiska dyrektorow mogg by¢ powotywane jedynie osoby fizyczne. Dyrektor
(dyrektorzy) niewykonawczy sprawuja nadzor nad wykonywaniem zarzadu i
sprawowaniem obowiazkow przez dyrektora/dyrektorow wykonawczych, jak rowniez
nad biezagcymi sprawami spotki. Ponadto, kazdy z dyrektoréw wykonuje powierzone
mu obowiazki zgodnie z niniejszym statutem, wewngtrznym regulaminem pracy rady
oraz prawem holenderskim.

Dyrektor niewykonawczy bedzie uwazany za niezaleznego, jezeli nie beda si¢ do
niego stosowa¢ nizej wymienione kryteria zalezno$ci. Kryteria zalezno$ci sa
spetnione W przypadku, gdy dyrektor niewykonawczy lub jego matzonek, partner
zZyjacy z nim w rejestrowanym zwigzku partnerskim lub inny towarzysz zycia,
wychowywane przez niego dziecko albo krewny lub powinowaty do drugiego
stopnia:

(@  jest lub byt pracownikiem lub czlonkiem organu spotki (w tym podmiotu
powigzanego) w okresie pigciu lat przed powotaniem;

(b) poza wynagrodzeniem za prace dyrektora niewykonawczego otrzymuje inne
osobiste wynagrodzenie finansowe ze spotki lub podmiotu z nig
stowarzyszonego, ktore nie mieSci si¢ w kategorii zwyklego trybu
dziatalnosci;

(©) w okresie jednego roku przed powotaniem utrzymywal wazne relacje
gospodarcze ze spotka lub z podmiotem z nig stowarzyszonym. Sytuacja ta
obejmuje przypadek, w ktorym dyrektor lub firma, ktorej jest wspolnikiem,
akcjonariuszem, partnerem, podmiotem stowarzyszonym lub doradcs,
wspolpracowali ze spotka w charakterze jej doradcy, konsultanta, doradcy
zewngetrznego, notariusza lub prawnika, jak rowniez przypadek, w ktoérym
dyrektor jest cztonkiem zarzadu lub pracownikiem banku, z ktorym tacza
spotke trwate relacje 0 istotnym znaczeniu;

(d)  jest cztonkiem zarzadu spotki, w ktorej cztonek rady spotki petni funkcje
cztonka rady nadzorczej;
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15.3

154

155

15.6

15.7

15.8

(e) posiada co najmniej pie¢ procent akcji spotki (wliczajac w to akcje posiadane
przez osoby fizyczne lub podmioty prawne wspotpracujace z nim na mocy
wyraznej lub dorozumianej umowy ustnej lub pisemnej);

()] jest cztonkiem rady albo innego rodzaju przedstawicielem lub pracownikiem
podmiotu prawnego, ktéry posiada co najmniej pie¢ procent akcji spotki;

(0) w okresie poprzedzajacych dwunastu miesiecy tymczasowo zarzgdzat spotka,
kiedy dyrektorzy wykonawczy byli nieobecni lub niezdolni do wykonywania
swoich obowigzkow.

Rada bedzie przygotowywac profil swojej liczebnosci i sktadu z uwzglednieniem
charakteru dziatalno$ci, czynnosci rady oraz pozadanych kompetencji i wyksztalcenia
dyrektorow.

W przypadku rekomendacji kandydata na stanowisko dyrektora podawane beda na
jego temat nastgpujace informacje: wiek, zawod, liczba posiadanych przez niego akcji
w kapitale spotki, wykonywane dotychczas zajecia majace istotne znaczenie dla
sprawowania obowigzkéw dyrektora. Wymienione zostang rowniez osoby prawne, U
ktérych piastuje juz funkcje dyrektora; w przypadku osoéb prawnych z tej samej grupy
wystarczy poda¢ nazwe grupy. Rekomendacja w sprawie powotania lub ponownego
powotania kandydata musi by¢ umotywowana. W przypadku ponownego powotania
uwzgledniona zostanie dotychczasowa dziatalnos¢ kandydata na stanowisku
dyrektora.

Sekretarz spotki bedzie powolywany i odwotywany przez rade, niezaleznie od tego,
czy powolanie lub odwotanie dokonuje si¢ z inicjatywy rady, czy w innym trybie.

O ile walne zgromadzenie wyraznie nie postanowi inaczej, kadencja dyrektora wynosi
cztery lata, przez co nalezy rozumieé, ze mandat dyrektora wygasnie najpozniej z
kofncem walnego zgromadzenia, ktore odbedzie si¢ w czwartym roku od roku
powotania dyrektora lub, jesli ma to zastosowanie, w dniu przej$cia danego dyrektora
na emeryture¢ lub rozwigzania z nim umowy, jezeli dzien ten bedzie przypadal po
terminie walnego zgromadzenia, przy czym jednocze$nie taki dzien musi przypas¢ w
czwartym roku od powotania dyrektora. Podjecie uchwaty walnego zgromadzenia o
odstapieniu od wymogu czteroletniej kadencji dyrektora wymaga wigkszosci co
najmniej dwoch trzecich oddanych glosow.

Mozliwy jest ponowny wybor czlonka na okres wskazany zgodnie z ustgpem 6
niniejszego artykulu. Po zakonczeniu pierwszej kadencji trwajacej cztery lata
dyrektorzy niewykonawczy mogg ubiegac si¢ o ponowny wybor na stanowisko, ale
tylko na dwie pelne kadencje trwajace cztery lata, zgodnie z zgodnie z ustgpem 6
niniejszego artykutu.

Walne zgromadzenie przyznaje jednemu z dyrektorow wykonawczych tytut
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,Dyrektora Generalnego”. Walne zgromadzenie moze nadawac tytuly réwniez
pozostatym dyrektorom.

16 ZAWIESZENIE I ODWOLANIE

16.1 Walne zgromadzenie jest wltadne w kazdym czasie zawiesi¢ w petnieniu obowigzkow
lub odwota¢ kazdego dyrektora.

16.2 Kazdy dyrektor wykonawczy moze zosta¢ zawieszony w pelnieniu obowigzkow
réwniez przez radg. Dyrektor wykonawczy nie moze uczestniczy¢ w podejmowaniu decyzji
(beraadslaging en besluitvorming) dotyczacych jego zawieszenia.

16.3 Kazdy okres zawieszenia moze zosta¢ przedtuzony kilkakrotnie, jednakze taczna
dhugos¢ okresu zawieszenia nie powinna przekroczy¢ trzech miesiecy. Jezeli po takim okresie
nie zostanie podj¢ta decyzja o uchyleniu zawieszenia lub o odwotaniu dyrektora, zawieszenie
wygasa.

17 WYNAGRODZENIE

17.1 Spoélka posiada regulamin wynagrodzen cztonkow rady. Regulamin wynagradzania
uchwala walne zgromadzenie na wniosek rady. Regulamin wynagradzania winien zawierac
przynajmniej te elementy, ktore okreslono w artykutach od 383c do 383e wlacznie Ksiegi 2
holenderskiego kodeksu cywilnego.

17.2  Jezeli spotka utworzyta rad¢ pracowniczg zgodnie z przepisami prawa, propozycja
zatwierdzenia polityki wynagrodzen zostanie przedstawiona walnemu zgromadzeniu dopiero
po umozliwieniu radzie pracowniczej okres$lenia swojej opinii z odpowiednim
wyprzedzeniem przed datg wystania zawiadomienia o zwolaniu walnego zgromadzenia do
akcjonariuszy i/lub posiadaczy kwitdow depozytowych. Opinie rady pracowniczej beda
przedstawione walnemu zgromadzeniu réwnocze$nie z proponowang polityka wynagrodzen.
Do wudzielania wyjasnien dotyczacych opinii rady pracowniczej podczas walnego
zgromadzenia upowazniony jest przewodniczacy walnego zgromadzenia lub wyznaczona
osoba z rady pracowniczej.

17.3 Wysoko$¢ wynagrodzenia oraz pozostate warunki zatrudnienia kazdego dyrektora
wykonawczego ustala rada, z uwzglednieniem regulaminu wynagrodzen. Dyrektorzy
wykonawczy nie moga uczestniczy¢é w podejmowaniu decyzji (beraadslaging en
besluitvorming) dotyczacych wysokosci wynagrodzenia oraz pozostatych warunkow
zatrudnienia dyrektora wykonawczego.

17.4  Programy wynagrodzen dla dyrektoroéw wykonawczych w postaci akcji lub praw do
nabycia akcji rada przedstawia walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia. Wniosek o
zatwierdzenie programu powinien wskazywaé przynajmniej liczbe akcji lub praw do nabycia
akcji, jakie mogg zosta¢ przyznane dyrektorowi wykonawczemu oraz Kryteria ich
przyznawania lub ich zmiany.

17,5 Rada rokrocznie przygotowuje sprawozdanie na temat stosowania regulaminu
wynagrodzen w poprzednim roku obrotowym oraz ogoélny zarys polityki wynagrodzen
zaktadanej przez rad¢ w nastepnym roku obrotowym i w latach kolejnych.

18 PODEJMOWANIE DECYZJI. PODZIAL OBOWIAZKOW

18.1 Posiedzenia rady odbywajg si¢ za kazdym razem, gdy cho¢ jeden z dyrektoréw uzna
to za konieczne.
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18.2 Na posiedzeniach rady kazdemu dyrektorowi przystuguje jeden glos. Uchwaty rady
zapadajg bezwzgledng wigkszoscig oddanych glosow. W przypadku rownowagi glosow glos
rozstrzygajacy ma przewodniczacy.

18.3 Dyrektor moze upowazni¢ innego dyrektora do reprezentowania go na posiedzeniu,
udzielajagc mu w tym zakresie pelnomocnictwa na piSmie. Wymoég formy pisemnej bedzie
spetniony jezeli pelnomocnictwo bgdzie zapisane elektronicznie.

184 Rada moze podejmowaé uchwaly bez koniecznosci odbycia posiedzenia,
zastrzezeniem, ze uchwata zostanie podj¢ta na piSmie, a wszyscy dyrektorzy bedg sie mogli
wypowiedzie¢ w sprawie jej przyjecia.

18.5 Dyrektor ma obowigzek bezzwlocznie zglosi¢ przewodniczgcemu rady i pozostatym
dyrektorom kazdy rzeczywisty lub potencjalny przypadek sprzeczno$ci z interesami spotki.
Rada stwierdzi, czy konflikt intereséw faktycznie ma miejsce.

18.6 Dyrektor nie moze uczestniczy¢ w ocenianiu przez rad¢ potencjalnego konfliktu
interesow, ktory go dotyczy, jak rdwniez nie moze uczestniczy¢ w podejmowaniu decyzji
(beraadslaging en besluitvorming) dotyczacych przedmiotu lub transakcji, w ktorych ma
osobisty interes (bezposredni lub posredni), sprzeczny z interesem spotki.

18.7 Potencjalny konflikt interesow zachodzi w kazdym przypadku, gdy spotka zamierza
zawrze¢ transakcj¢ z podmiotem prawnym, (i) w ktérym dyrektor spotki ma osobisty interes
finansowy; (i) w ktorym czlonek zarzadu pozostaje z dyrektorem spotki w relacjach
okreslonych prawem rodzinnym, lub (iii) w ktérym dyrektor spoiki petni funkcje w organach
zarzadczych lub nadzorczych.

19 REPREZENTACJA

19.1 Spoélke reprezentuje rada. Prawo reprezentowania spotki przystuguje rowniez dwom
dowolnym dyrektorom wykonawczym dziatajacym tacznie.

19.2 Rada moze wyznaczy¢ osoby, ktore bedg upowaznione do reprezentowania spotki w
zakresie ogdlnym (pelnomocnictwo ogolne) lub w zakresie poszczegodlnych czynno$ci
(pelnomocnictwo szczegodlne). Kazdy petlnomocnik reprezentuje spotke w  zakresie
okreslonym w petlnomocnictwie. Rada okresla nazwe stanowiska takiej osoby.

20 ZATWIERDZANIE DECYZIJI RADY

20.1 Przynajmniej raz w roku dyrektorzy wykonawczy beda przedstawiali radzie do
przyjecia strategie realizacji celow finansowo-operacyjnych spotki, a takze w razie
koniecznos$ci kryteria, ktore maja by¢ stosowane przy realizacji takiej strategii, a takze
sprawy zwigzane ze spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu, ktore dotycza spotki.

20.2 Walne zgromadzenie moze wprowadzi¢c wymog uzyskania zgody walnego
zgromadzenia na przyjecie okreslonych uchwat przez rade. O wszystkich takich uchwatach
rada jest szczegotowo informowana na pismie. Brak zgody w rozumieniu niniejszego ustepu
nie wplywa na prawo do reprezentowania spotki przez rade lub dyrektorow wykonawczych.

20.3 Dyrektorzy wykonawczy muszg przestrzega¢ wszelkich wydanych przez rade
wytycznych w zakresie ogodlnej polityki finansowej, socjalnej, gospodarczej (w tym o
strategii spotki, ryzykach o charakterze ogdlnym i finansowym, oraz o systemie zarzadzania i
kontroli stosowanym w spotce) 1 kadrowej spoitki.

20.4 Bez uszczerbku dla innych postanowien niniejszego statutu, zgody walnego
zgromadzenia wymagaja decyzje rady skutkujace istotnymi zmianami spotki lub charakteru
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prowadzonego przez nig przedsigbiorstwa, przez co w kazdych okoliczno$ciach nalezy
rozumiec:

a. zbycie przedsigbiorstwa spolki lub jego zasadniczej czesci na rzecz osoby trzeciej;

b. przystapienie przez spotke lub podmiot zalezny do lub wypowiedzenie przez nie
dlugofalowej wspotpracy z innym podmiotem prawnym lub spotka lub tez przystapienie do
spotki jawnej jako wspolnik ponoszacy catkowita odpowiedzialnos¢ lub do spotki
komandytowej jako komplementariusz, badz wystapienie z takiej spoiki, o ile takie
przystapienie do wspotpracy lub jej wypowiedzenie miatoby dalekosiezne skutki dla spotki;

C. nabycie lub zbycie udziatu w kapitale spotki o wartosci co najmniej jednej trzeciej
majatku zgodnie z bilansem 1 objasnieniami, a w przypadku opracowywania przez spotke
bilansu skonsolidowanego, zgodnie =z bilansem skonsolidowanym i objasnieniami
wchodzacymi w sktad ostatniego przyjetego sprawozdania finansowego spotki.

20.5 Decyzje o przystapieniu do transakcji, w przypadku ktorych wystepuje konflikt
interesow pomiedzy spotka a dyrektorami, a ktore majg istotne znaczenie dla spotki lub
danego dyrektora, wymagajg zgody rady.

21 NIEOBECNOSC LUB NIEZDOLNOSC DO DZIALANIA

W przypadku nieobecnosci lub niezdolnosci do dzialania dyrektora, pozostali dyrektorzy
przejmujg lub jeden dyrektor przejmuje tymczasowo odpowiedzialno$é za zarzadzanie
spotka. W przypadku nicobecnosci lub niezdolno$ci do dziatania jedynego dyrektora lub
wszystkich dyrektorow, tymczasowa odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie spotkg przejmuje
osoba wyznaczona przez walne zgromadzenie.

ROZDZIAL VII SPRAWOZDANIA FINANSOWE. ZYSKI
22 ROK OBROTOWY. SPORZADZANIE SPRAWOZDAN FINANSOWYCH
22.1 Rok obrotowy spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

22.2 W terminie czterech miesigcy od uplywu roku obrotowego spotki rada sporzadzi
sprawozdanie finansowe.

22.3 Sprawozdania finansowe podpisuja wszyscy dyrektorzy; jezeli brak bedzie jednego
podpisu, fakt ten oraz przyczyna braku podpisu zostang odnotowane.

23 BIEGLY REWIDENT

23.1 Zewngtrznego bieglego rewidenta powoluje walne zgromadzenie. Jezeli walne
zgromadzenie nie powota takiego rewidenta, upowaznienie do powotania zewngtrznego
biegtego rewidenta otrzymuje rada.

23.2 Rada wskazuje kandydata na biegltego rewidenta. W tym celu radzie doradza komitet
audytu (o ile taki komitet zostal powotany).

23.3 Woynagrodzenie zewngtrznego bieglego rewidenta, a takze zlecenie zewnetrznemu
biegtemu rewidentowi $wiadczenie ushlug innych niz w zakresie badania sprawozdan
finansowych, zatwierdza rada na podstawie rekomendacji komitetu audytu (o ile zostat
powotany).

23.4 Biegly rewident przedstawi wyniki badan radzie.

23.5 Biegly rewident przedstawi wyniki badania w raporcie z badania zgodnosci ze stanem
faktycznym 1 rzetelnosci sprawozdania finansowego.
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23.6 Walne zgromadzenie moze zadawa¢ pytania zewnetrznemu biegtemu rewidentowi w
odniesieniu do jego badania zgodnos$ci ze stanem faktycznym i rzetelnosci sprawozdania
finansowego. W zwigzku z tym, zewng¢trzny biegly rewident bierze udzial w zgromadzeniu i
przystuguje mu prawo do zabrania glosu.

24 PRZEDSTAWIENIE SPRAWOZDAN FINANSOWYCH AKCJONARIUSZOM.
DOSTEPNOSC SPRAWOZDAN I ICH ZATWIERDZENIE

24.1 Sprawozdania finansowe zostang zlozone w siedzibie spotki do wgladu przez
akcjonariuszy 1 posiadaczy kwitow depozytowych w terminie wskazanym w artykule 22.2. W
tym samym terminie cztonkowie rady przedstawig takze raport roczny.

24.2 Spotka zapewni, aby sprawozdania finansowe, raport roczny oraz dodatkowe
informacje wymagajace zamieszczenia zgodnie z artykutem 2:392 ustep 1 holenderskiego
kodeksu cywilnego byly udostgpnione w siedzibie spotki od dnia rozestania zawiadomienia o
zwolaniu zwyczajnego walnego zgromadzenia. Akcjonariusze 1 posiadacze kwitdw
depozytowych moga bada¢ w/w dokumenty w siedzibie spoiki, a takze moga otrzymac
bezptatnie ich kopie.

24.3 W przypadku akcji na okaziciela lub kwitdéw depozytowych na okaziciela lub w
przypadku gdy spétka posiada pozostajace do sptaty wyemitowane przez nig papiery dtuzne
na okaziciela, dokumenty wymagajace opublikowania po ich zatwierdzeniu moga by¢
przekazane do wgladu osobie trzeciej, ktora moze otrzymac kopie takich dokumentéw po
kosztach. Powyzsze uprawnienie wygasnie w momencie przekazania w/w dokumentéw do
rejestru handlowego.

24.4  Walne zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe. Sprawozdania finansowe
nie moga zosta¢ zatwierdzone, jezeli walne zgromadzenie nie mogto zbada¢ raportu bieglego
rewidenta, o ktérym mowa w artykule 23.4, chyba ze w dodatkowych informacjach
wskazano podstawe prawng zezwalajacg na brak raportu biegtego rewidenta.

24.5 Postanowienia zawarte w niniejszym statucie, dotyczace raportu rocznego i
dodatkowych informacji wymagajacych zamieszczenia zgodnie z artykutem 2:392 ustep 1
holenderskiego kodeksu cywilnego, nie bgda mialy zastosowania, jezeli spotka jest
cztonkiem grupy, a do spotki stosowac sie¢ bedzie artykut 2:396 ustgp 6, zdanie pierwsze lub
artykutl 2:403 holenderskiego kodeksu cywilnego.

25 PUBLIKACJA SPRAWOZDAN

25.1 Spotka ma obowiazek publikowania swoich sprawozdan finansowych w terminie o$miu
dni od ich zatwierdzenia. Opublikowanie nastepuje poprzez zlozenie holenderskiego tekstu
sprawozdan w rejestrze handlowym, a w braku takiego tekstu, wersji w jezyku francuskim,
niemieckim lub angielskim. Na sktadanych sprawozdaniach powinna by¢ wskazana data
zatwierdzenia. Publikacja jest wymagana takze w krajach, w ktorych akcje spotki zostaty
dopuszczone do oficjalnych notowan na regulowanym rynku gietdowym.

25.2  Jezeli sprawozdania finansowe nie zostang zatwierdzone w terminie dwdch miesigcy
od uptywu obowigzujgcego terminu zgodnie z ustawowymi wymogami, rada niezwlocznie
opublikuje sprawozdania finansowe w trybie okreslonym w ustgpie 1; w sprawozdaniach
finansowych nalezy zaznaczy¢, ze nie zostaty one jeszcze zatwierdzone.

25.3 Wraz ze sprawozdaniami finansowymi zostanie opublikowany raport roczny i
dodatkowe informacje, ktorych podanie do wiadomosci publicznej jest wymagane zgodnie z
artykutem 2:392 holenderskiego kodeksu cywilnego. Opublikowanie raportu rocznego i
dodatkowych informacji nastgpi w tym samym trybie i tym samym jezyku co publikacja
sprawozdan finansowych. Z wyjatkiem informacji, o ktéorych mowa w artykule 2:392 ustep 1
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(a), (c), (f) 1 (g) holenderskiego kodeksu cywilnego, powyzszy zapis nie bedzie miat
zastosowania, jezeli dokumentacja ztozona w siedzibie spotki i udostepniona powszechnie do
wgladu, a kopie catosci lub czgsci tych dokumentéw beda dostarczane po kosztach; spotka
zglosi ten fakt w rejestrze handlowym.

26 ZYSKI

26.1 Rada okresli, jaka cze$¢ zyskow, tzn. bilans dodatni rachunku zyskow i strat, zostanie
przeznaczona na rezerwy. Cze$cig zysku, ktora pozostanie ewentualnie po przeznaczeniu na
rezerwy, rozporzadza walne zgromadzenie. Walne zgromadzenie moze podja¢ uchwate o
przeznaczeniu calosci lub cze$ci pozostatego zysku na rezerwy. Uchwata o wyptacie
dywidendy bedzie stanowita odrgbng pozycje zamieszczong w porzadku obrad walnego
zgromadzenia.

26.2  Spotka moze dokonaé¢ wyplat z zysku wylacznie w przypadku, gdy kapital wlasny jest
wyzszy od kapitalu wptaconego i sumy, do ktorej wplacenia zobowigzano, powigkszonego o
warto$¢ rezerw, ktore spotka jest zobowigzana utrzymywac zgodnie z przepisami prawa.

26.3 Wyptata dywidend nastepuje po zatwierdzeniu sprawozdan finansowych, z ktérych
wynika ze wyptata dywidend jest zgodna z prawem. Na wniosek rady walne zgromadzenie
ustali przynajmniej: (i) sposob dokonywania wyptat, jesli dywidenda bedzie wyptacana w
gotowece (i1) termin oraz (iii) adres lub adresy, pod ktérymi ma by¢ wyptacona dywidenda.

26.4 Rada moze wyda¢ decyzje¢ o wyptacie zaliczek na poczet dywidendy pod warunkiem
spelnienia wymogow okreslonych w ustepie 2 niniejszego artykutu, co udokumentowano
okresowym zestawieniem aktywow i pasywow. Okresowe zestawienie bedzie wskazywato na
stan aktywow 1 pasywow w dacie nie wczesniejszej niz pierwszy dzien trzeciego miesigca
poprzedzajacego miesigc, w ktorym opublikowano uchwale o wyptacie dywidendy.
Okresowe zestawienie zostanie sporzadzone na podstawie powszechnie przyjetych metod
wyceny. W takim okresowym zestawieniu aktywoéw i1 pasywow beda uwzglednione kwoty
zgodnie z prawem przeznaczone na rezerwy. Okresowe zestawienie aktywoOw i pasywow
podpisuja dyrektorzy, a jezeli brak bedzie czyjegokolwiek podpisu, fakt ten oraz przyczyna
braku podpisu zostang odnotowane.

Spoéika ztozy zestawienie aktywow 1 pasywow w rejestrze handlowym w terminie o$miu dni
od daty opublikowania uchwaty o wyptacie dywidendy.

26.5 Walne zgromadzenie moze — z nalezytym uwzglednieniem postanowien ustepu 2 oraz
na wniosek rady — podja¢ uchwale o wyptatach z rezerw, ktérych utworzenie nie jest
wymagane z mocy prawa.

3226.6 W przypadku wyptat dywidendy dokonywanych poza granicami Holandii, wyplaty
gotowkowe z tytutu akcji na okaziciela beda realizowane w walucie kraju, w ktorym akcje te
s3 notowane na gietdzie. oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i regulacjami
kraju, w ktorym akcje spotki zostaty dopuszczone do oficjalnych notowan na regulowanym
rynku gieldowym. Jezeli taka waluta bedzie inna od waluty przyjetej ustawowo w Holandii,
kwota zostanie obliczona wedlug kursu wymiany ustalonego przez rad¢ na koniec dnia
poprzedzajacego dzien podjgcia przez walne zgromadzenie uchwaly o wyptacie dywidendy
zgodnie z artykutem 26.1. Jezeli spotka w pierwszym dniu wyplaty dywidendy nie bedzie
mogla dokonaé¢ wyptaty poza granicami Holandii lub w odpowiedniej walucie obcej z
przyczyn od niej niezaleznych, takich jak dziatania organow wladzy lub inne nadzwyczajne
okolicznosci, rada bedzie upowazniona do podjecia decyzji o dokonaniu wyplat w walucie
holenderskiej w jednym lub kilku miejscach w Holandii. W takim przypadku nie beda miaty
zastosowania postanowienia zawarte w pierwszym zdaniu niniejszego ustepu.
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26.7 Walne zgromadzenie moze na wniosek rady przyja¢ uchwate o wyptacie dywidendy
lub dokonaniu wyptat z rezerw, ktorych utworzenie nie jest wymagane z mocy prawa, W
calos$ci lub czesciowo w formie akcji w kapitale spotki.

26.8 Roszczenie akcjonariusza o wyptate wygasa z upltywem pigciu lat.

26.9 Do obliczenia kwoty wyptaty z zysku nie uwzglednia si¢ akcji w kapitale wlasnym
spoiki.

ROZDZIAL VIII

WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

27 ROCZNE WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

27.1 Walne zgromadzenie akcjonariuszy odbywa si¢ w terminie sze$ciu miesigcy od
zakonczenia roku obrotowego spotki.

27.2 Porzadek obrad zawiera, miedzy innymi, nast¢pujace pozycje:

@) raport roczny;

(b) przyjecie rocznego sprawozdania finansowego;

(©) omoéwienie istotnych zmian w strukturze spoiki;

(d) omowienie zasad wynagradzania cztonkow rady;

(e udzielenie cztonkom rady absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow
zarzadczych i nadzorczych w minionym roku obrotowym;

()] zasady powigkszenia kapitalu zapasowego i rezerwowego oraz wyptaty dywidendy;
(9) uchwalenie przeznaczenia zysku;
() zapelianie wakatow;

(i) wszelkie inne wnioski ztoZone 1 zgloszone z nalezytym uwzglgdnieniem postanowien
artykutu 29 przez rade, akcjonariuszy lub inne osoby, reprezentujace pojedynczo lub tacznie
co najmniej jedng setng wyemitowanego kapitatu albo posiadajace akcje spotki.

28 POZOSTALE WALNE ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY

28.1 W okresie trzech miesigcy od uznania przez rade za prawdopodobne, ze kwota
kapitatu wilasnego spadta do wartosci réwnej lub nizszej od wartosci polowy kapitatu
optaconego i kwoty, do optacenia ktorej akcjonariusze zostali zobowigzani, odbgdzie sig
walne zgromadzenie akcjonariuszy, na ktorym zostanie omoéwione zastosowanie Srodkow
zaradczych, jesli bedzie to konieczne.

34.2 Bez uszczerbku dla postanowien artykutow 27.1 i 28.1 walne zgromadzenia odbywaja
si¢ tak czesto, jak rada lub akcjonariusze i posiadacze kwitow depozytowych reprezentujacy
W sumie co najmniej jedng dziesigta wyemitowanego kapitalu, zwani w dalszej czesci
"wnioskujacymi akcjonariuszami", uznaj to za stosowne.

29 ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY. PORZADEK
OBRAD.

29.1 Walne zgromadzenia sg zwolywane przez rade Iub przez wnioskujacych
akcjonariuszy. Wnioskujacy akcjonariusze moga zwota¢ samodzielnie walne zgromadzenie
tylko wtedy, jezeli zwroécili si¢ do rady z pisemnym wnioskiem o zwotanie walnego
zgromadzenia, w ktorym okreslili szczegotowo sprawy, ktore majg zosta¢ na nim omowione,
a rada nie podj¢ta koniecznych krokéw w celu odbycia walnego zgromadzenia w okresie
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dziesigciu tygodni od wptynigcia wniosku o jego zwolanie. Jezeli jednak wnioskujacy
akcjonariusze beda reprezentowali ponad potowe wyemitowanego kapitatu, beda oni
upowaznieni do samodzielnego zwotania walnego zgromadzenia, bez konieczno$ci
uprzedniego zwrocenia sie do rady w tej sprawie. Pisemne wnioski wnioskujgcych
akcjonariuszy moga by¢ dostarczane elektronicznie. Wnioski beda odpowiada¢ warunkom
okreslonym przez radg, ktore to warunki bedg umieszczone na stronie internetowej spotki.

29.2 Ogloszenia o zwotaniu walnego zgromadzenia dokonuje si¢ najpozniej na czterdziesci
dwa dni przed datg zgromadzenia.

29.3 W ogloszeniu o walnym zgromadzeniu nalezy wskaza¢ kwestie, ktére beda na nim
omawiane. Kwestie, ktore nie zostaly wskazane w zawiadomieniu mogg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad z nalezytym uwzglgdnieniem postanowien niniejszego artykutu.

29.4 Porzadek obrad obejmuje kwestie umieszczone w nim przez rade. Porzadek obrad
obejmuje réwniez sprawy umieszczone w nim, na wniosek pisemny lub dostarczony
elektronicznie z uwzglednieniem warunkdéw odnoszacych si¢ do niego w ustepie 1 — poparty
uzasadnieniem - jednej lub wigkszej liczby os6b uprawnionych do udzialu w walnym
zgromadzeniu, reprezentujacych indywidualnie lub tacznie co najmniej jedng setng
wyemitowanego kapitatu lub posiadajacych akcje spotki, ktore zgodnie z oficjalnymi
notowaniami na regulowanym rynku gietdowym sg warte co najmniej piecdziesiagt miliondw
euro (50.000.000,00 EUR), co najmniej sze$¢dziesigt dni przed terminem zgromadzenia.
Zgromadzenie podejmuje uchwaty wylacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

29.5 Rada informuje walne zgromadzenie w trybie obiegowym o wszelkich faktach i
okolicznosciach istotnych z punktu widzenia zatwierdzen, delegacji lub upowaznien, ktére
majg zosta¢ udzielone w trakcie walnego zgromadzenia, jezeli ich udzielenie nalezy do
kompetencji walnego zgromadzenia.

29.6 Jezeli spotka nie wyemitowala akcji na okaziciela lub przy wspolpracy spotki nie
wyemitowano kwitdow depozytowych na okaziciela, wszelkie zawiadomienia o zwotaniu
walnego zgromadzenia oraz inne zawiadomienia dla akcjonariuszy i posiadaczy kwitow
depozytowych beda przesytane poczta na adresy wskazane w ksiedze akcyjnej i rejestrze
posiadaczy kwitéw depozytowych.

29.7 Jezeli spotka wyemitowata akcje na okaziciela lub przy wspolpracy spotki
wyemitowano kwity depozytowe na okaziciela, wszelkie zawiadomienia o zwotaniu walnego
zgromadzenia oraz inne zawiadomienia dla akcjonariuszy 1 posiadaczy kwitdw
depozytowych beda dokonywane przez rad¢. Zwotania lub zawiadomienia bedg dokonywane
W sposob zgodny z prawem (w tym rowniez, jakkolwiek nie wytacznie, w drodze zwolania
lub zawiadomienia drogg elektroniczng).

30 MIEJSCE ZGROMADZENIA

Walne zgromadzenia mogg odbywac¢ si¢ w Amsterdamie, Rotterdamie lub Haarlemmermeer
(Schiphol). Walne zgromadzenia odbywajace si¢ w innych miejscach moga podejmowac
wazne uchwaty, tylko w sytuacji jezeli na zgromadzeniu reprezentowany jest caty
wyemitowany kapitat zakltadowy. W zawiadomieniu o walnym zgromadzeniu nalezy
oznaczy¢ miejsce, w ktorym odbedzie si¢ walne zgromadzenie.

31 WADLIWE ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

31.1 Wazne uchwaly w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad oznaczonym w
zawiadomieniu o walnym zgromadzeniu albo nieopublikowanych w tym trybie w okresie
przeznaczonym na zwolanie zgromadzenia, moga by¢ przyjete jedynie jednogtos$nie na
zgromadzeniu, na ktérym reprezentowany jest caly wyemitowany kapitat zaktadowy.
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31.2 Jezeli okres przeznaczony na zwolanie walnego zgromadzenia, o ktorym mowa w
artykule 29.2, byt krotszy lub jezeli zgromadzenie odbywa si¢ bez formalnego zwolania,
wazne uchwaty moga by¢ przyjete jedynie jednoglo$nie na zgromadzeniu, na ktorym
reprezentowany jest caty wyemitowany kapitat zaktadowy.

32 PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA
32.1 Obrady walnego zgromadzenia prowadzi przewodniczacy wyznaczony przez rade.

32.2 Jezeli przewodniczacy nie zostal wyznaczony zgodnie z postanowieniami ustgpu 1,
zgromadzenie wybiera przewodniczacego samodzielnie.

33 PROTOKOL

33.1 Wszystkie sprawy omawiane na walnych zgromadzeniach bedg spisywane w formie
protokotu sporzadzonego przez sekretarza wyznaczonego przez przewodniczacego.

33.2 Protokot z walnego zgromadzenia zostanie udost¢pniony akcjonariuszom, na ich
wniosek, najpézniej w terminie trzech miesigcy od zamkniecia obrad zgromadzenia, po
udostepnieniu protokolu akcjonariusze, w ciggu kolejnych trzech miesiecy, beda mogli
ustosunkowac si¢ do tresci protokotu.

33.3 Protokoét zatwierdza przewodniczacy wraz z sekretarzem, na dowdd czego sktadaja
oni pod protokotem swoje podpisy.

33.4 Przewodniczacy lub osoba, na wniosek ktorej zostato zwotane walne zgromadzenie,
mogg podja¢ decyzje o sporzadzeniu sprawozdania z kwestii omawianych na zgromadzeniu
w formie notarialnej. Sprawozdanie takie musi zosta¢ podpisane przez przewodniczacego.

34 PRAWA PODLEGAJACE WYKONANIU W TRAKCIE ZGROMADZENIA.
DOPUSZCZENIE DO UDZIALU W ZGROMADZENIU

34.1 Kazda osoba posiadajaca prawo glosu oraz kazdy uzytkownik i zastawnik, ktoremu
przystuguje prawo glosu jest uprawniony do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu,
zabierania na nim gtosu 1 wykonywania prawa gtosu.

342 W przypadku przyznania prawa glosu z akcji uzytkownikowi lub zastawnikowi
zamiast akcjonariuszowi, prawo do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu oraz zabierania
na nim glosu przystuguje rowniez akcjonariuszowi.

34.3 Prawo do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu oraz zabierania na nim glosu
przystuguje rowniez posiadaczom kwitéw depozytowych.

34.4 Przed dopuszczeniem do uczestnictwa w zgromadzeniu akcjonariusz lub jego
petnomocnik musi podpisa¢ liste obecnosci, wskazujac swoje imi¢ i nazwisko oraz liczbe
glosow, ktore ma na zgromadzeniu, a jesSli uczestnikiem jest pelnomocnik - imi¢ i
nazwisko/nazwe osoby lub 0s6b przez niego reprezentowanych.

34.5 Posiadacz akcji imiennych oraz osoba, ktérej przyshuguje prawo uzytkowania lub
zastawu na akcjach imiennych i1 ktéra posiada uprawnienia przyznane przez prawo
posiadaczom kwitow depozytowych albo jej pelnomocnik moze jedynie uczestniczy¢ w
zgromadzeniu, jesli on lub osoba, ktérg reprezentuje jest wpisana jako taka w ksiedze
akcyjnej, a spotka otrzymala pisemne powiadomienie o zamiarze wzi¢cia udzialu w
zgromadzeniu w miejscu 1 najpoézniej w dniu wskazanym w ustepie 6 niniejszego artykutu.

34.6  Osoby upowaznione do glosowania i uczestnictwa w walnym zgromadzeniu to takie,
ktoére: (i) sa akcjonariuszami lub za takich sg uwazane w dwudziestym 6smym dniu przed
dniem walnego zgromadzenia (zwanym w dalszym ciggu "dniem ustalenia prawa do udziatu
w walnym zgromadzeniu"), i (ii) sg wpisane w tym charakterze do rejestru utworzonym w
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tym celu przez rade (w jednym lub w kilku miejscach) (zwanym dalej "rejestrem™),
niezaleznie kto jest akcjonariuszem lub osobg uwazang za akcjonariusza w czasie walnego
zgromadzenia jezeli nie miataby zastosowania zasada dnia ustalenia prawa do udzialu w
walnym zgromadzeniu. Powiadomienie bg¢dzie zawieralo imi¢ i1 nazwisko/firme¢ osoby, o
ktérej mowa powyzej, oraz liczbe akcji, z ktorych jest uprawniony do uczestniczenia w
walnym zgromadzeniu, a takze, w mozliwym zakresie, pisemne o$wiadczenie instytucji
finansowej zwigzanej z Depozytariuszem, stwierdzajace, ze liczba akcji na okaziciela
wymieniona w o$wiadczeniu jest wlaczona do zdeponowanego odcinka zbiorowego akcji 1 ze
osoba wskazana w o$wiadczeniu jest wspotwiascicielem zdeponowanego zbiorowego
odcinka akcji w odniesieniu do wymienionych akcji na okaziciela.

347 W zawiadomieniu o zwolaniu walnego zgromadzenia zostang oznaczone: dzien
ustalenia prawa do udzialu w walnym zgromadzeniu, miejsce, w ktorym odbedzie si¢
zgromadzenie oraz procedura rejestracji oraz sposob, w jaki akcjonariusze i/lub posiadacze
kwitow depozytowych moga wykonywac¢ swoje prawa.

34.8 Zawiadomienie o zwolaniu walnego zgromadzenia bedzie zawsze zawierato
postanowienia, o ktorych mowa w ustepie 5.

34.9 Kazda akcja uprawnia do oddania jednego glosu.

34.10 Prawa, o ktorych mowa w poprzednich ustgpach moga by¢ wykonywane przez osobg
dzialajaca na podstawie pisemnego pelnomocnictwa. Pelnomocnictwo oznacza
petnomocnictwo przestane standardowymi §rodkami tagcznosci i odebrane w formie pisemne;.
Pelnomocnik zostanie dopuszczony do udzialu w walnym zgromadzenia na podstawie
okazanego petnomocnictwa.

34.11 Dyrektorom przystuguje gtos doradczy na walnym zgromadzeniu.

34.12 Dopuszczenie do udzialu w walnym zgromadzeniu oséb innych, niz wymienione w
niniejszym artykule, wymaga uchwaty zarzadu.

35. DECYZJE PODEJMOWANE PRZEZ WALNE ZGROMADZENIE

35.1 Rada przekazuje walnemu zgromadzeniu wszelkie informacje niezbedne walnemu
zgromadzeniu w celu wykonania jego uprawnien, chyba ze byloby to sprzeczne z
nadrzednym interesem spotki. W przypadku stwierdzenia takiego nadrzednego interesu
spotki, rada przedstawi odpowiednie wyjasnienia.

35.2 Uchwaly s3a podejmowane bezwzgledna wigkszoscia oddanych glosow, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia statutu stanowig o wymogu wyzszej wigkszosci.

35.3 Jezeli w przypadku glosowania w sprawie wyboru oséb nie zostanie uzyskana
bezwzgledna wigkszos$¢, zostanie zorganizowane drugie glosowanie, w ramach ktérego moga
zosta¢ przedstawieni nowi kandydaci. Jezeli po raz kolejny nikt nie otrzyma glosow
bezwzglednej wigkszosci, beda organizowane nowe glosowania do momentu uzyskania przez
jedng osobe gloséw bezwzglednej wigkszosci lub, jezeli wybierano sposrod dwoch
kandydatéw, réwnego podziatu gloséw. Przedmiotem nowych glosowan (z wyjatkiem
drugiego) beda wylacznie kandydatury bedace przedmiotem poprzedniego glosowania, z
wylaczeniem osoby, ktora otrzymata najmniejsza liczbe glosow. Jezeli w poprzednim
glosowaniu takg samg, najmniejszg liczbg glosow otrzymaly dwie lub wigksza liczba osob, o
osobie, ktora zostanie wyeliminowana z puli kandydatow zadecyduje losowanie. Jezeli w
przypadku gtosowania pomiedzy dwoma kandydaturami dojdzie do réwnego podziatu
glosow, 0 wyborze zadecyduje losowanie.
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35.4 Jezeli, w przypadku gltosowania nad innymi sprawami niz wybor osob, dojdzie do
rownego podziatu gtosow, przedmiotowy wniosek zostanie uznany za odrzucony.

35.5 Wszystkie glosowania odbywaja si¢ ustnie, chyba ze przewodniczacy zarzadzi
glosowanie pisemne lub zazada tego osoba uprawniona do glosowania. Glosowanie pisemne
odbywa si¢ za pomocg niepodpisanych kart do glosowania.

35.6  Gtlosy wstrzymujace si¢ oraz glosy niewazne uznaje si¢ za nieoddane.

35.7 Glosowanie przez aklamacj¢ jest dopuszczalne, o ile zadna z os6b obecnych na
zgromadzeniu 1 uprawnionych do glosowania nie wyrazi sprzeciwu.

35.8 Wyrazona na zgromadzeniu opinia przewodniczacego stwierdzajaca, ze dana uchwata
zostala przyjeta, jest wigzgca. Dotyczy to rowniez tresci uchwaly przyjetej w tym trybie, pod
warunkiem, ze dany wniosek nie zostal sporzadzony na pismie. Jezeli jednak opinia
przewodniczacego zostanie zakwestionowana zaraz po jej wygloszeniu, nowe glosowanie
zostanie zorganizowane - jesli zazada tego wigkszo$¢ osob obecnych na zgromadzeniu i
uprawmonych do g10sowan1a lub jezeli glosowanie, ktorego wynik zostat zakwestlonowany,
nie bylo imienne ani tajne - jezeli zazada tego jedna osoba obecna na zgromadzeniu i
uprawniona do glosowania. Nowe glosowanie uniewaznia skutki prawne pierwszego
glosowania.

36. UCHWALY PODEJMOWANE POZA ZGROMADZENIEM

36.1 Z zastrzezeniem postanowien ponizszego ustepu, zamiast na walnym zgromadzeniu,
akcjonariusze moga rowniez podejmowaé uchwaly na piSmie, pod warunkiem, ze za
podjeciem uchwaly beda gltosowali jednoglo$nie wszyscy akcjonariusze reprezentujacy caty
wyemitowany kapitat zakladowy spotki.

36.2 Ten sposob podejmowania decyzji nie bedzie miat zastosowania, jezeli spdtka
wyemitowala akcje na okaziciela lub we wspotpracy ze spotka zostalty wyemitowane kwity
depozytowe.

ROZDZIAL IX ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE SPOLKI. LIKWIDACJA
37. ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE SPOLKI

37.1 Decyzja o wprowadzeniu zmian do statutu lub o rozwigzaniu spotki moze zostaé
podjeta jedynie na wniosek rady.

37.2  Jezeli wniosek o wprowadzenie zmian do statutu lub o rozwigzanie spotki ma zostaé
przedstawiony na walnym zgromadzeniu, nalezy ten fakt odnotowa¢ w zawiadomieniu o
zwolaniu zgromadzenia. Jednocze$nie, jezeli wniosek dotyczy wprowadzenia zmian do
statutu, do czasu zamknigcia obrad walnego zgromadzania nalezy w siedzibie spotki wylozy¢
kopi¢ wniosku zawierajacego pelny tekst proponowanej zmiany, do wgladu akcjonariuszy
oraz posiadaczy kwitow depozytowych.

38. LIKWIDACJA

38.1 W przypadku rozwigzania spotki na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia, funkcje
likwidatoréw rozwigzywanej spoiki beda petili dyrektorzy wykonawczy, chyba ze walne
zgromadzenie przydzieli t¢ funkcje innej osobie. Nadzor nad przeprowadzeniem likwidacji
sprawuje rada.

38.2 Postanowienia niniejszego statutu beda, w najszerszym mozliwym zakresie,
obowigzywaty rowniez w czasie likwidacji.

38.3 Kwota pozostata po splacie dlugow zostanie wyptacona akcjonariuszom
proporcjonalnie do tacznej wartosci wszystkich posiadanych przez nich akcji.
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38.4 Po zlikwidowaniu spotki, ksiggi, rejestry i inne nosniki danych beda przechowywane
przez siedem lat przez osob¢ wyznaczong w tym celu przez likwidatorow.

ROZDZIAL X ZABEZPIECZENIE PRZED ODPOWIEDZIALNOSCIA
39. ZABEZPIECZENIE CZLONKOW RADY PRZED ODPOWIEDZIALNOSCIA

O ile prawo holenderskie nie stanowi inaczej, w mozliwie najszerszym zakresie obecni i1 byli
cztonkowie rady otrzymajg zwrot wszystkich kosztow i wydatkoéw, w tym miedzy innymi

(1) uzasadnionych kosztow obrony w przypadku zgloszenia roszczen wynikajacych z
dziatania lub zaniechania w zakresie wykonywania ich obowigzkow lub jakichkolwiek
innych obowigzkéw wykonywanych przez nich na wniosek spotki obecnie lub poprzednio;

(i1) kosztow odszkodowania lub kar ptatnych przez nich w wyniku dziatania lub zaniechania
na podstawie postanowien ustepu (i);

(ii1)) uzasadnionych kosztow uczestnictwa w sprawach sadowych, w ktorych beda
wystepowali w charakterze obecnych lub bylych cztonkéw rady, z wyjatkiem postepowan w
sprawie roszczen dochodzonych w swoim imieniu.

Czlonkom zarzadu i rady nadzorczej nie przystuguje prawo do zwrotu kosztow, o ktorym
mowa powyzej, w zakresie w jakim (i) sad wilasciwy wydal prawomocne orzeczenie, w
ktorym uznal dane dzialanie lub zaniechanie za $wiadome ("opzettelijk"), celowo
nierozwazne ("bewust roekeloos") lub w duzym stopniu zawinione ("ernstig verwijtbaar"),
chyba ze prawo holenderskie stanowi inaczej lub, zwazywszy na okoliczno$ci sprawy,
byloby to niemozliwe do zaakceptowania biorgc pod uwage zasady racjonalnosci i
uczciwosci, lub w zakresie w jakim (ii) koszty lub straty finansowe poniesione przez
omawiane osoby sg objete ubezpieczeniem, a ubezpieczyciel wyptacit ubezpieczenie z tytutu
poniesionych kosztow i strat finansowych. Spotka moze wykupi¢ ubezpieczenie od
odpowiedzialnos$ci cywilnej dla omawianych os6b. Rada moze opracowaé przepisy
szczegotowe w tym zakresie dla dyrektorow wykonawczych i dyrektoréw niewykonawczych.

NINIEJSZY AKT zostat podpisany w Amsterdamie w dniu wymienionym
na wstepie.

Stawajacy jest znany notariuszowi osobiScie.
Gtowna tres$¢ aktu zostata stawajgcemu przekazana i wyjasniona.

Stawajacy o$wiadczyt, ze przyjmuje do wiadomoSci i potwierdza jego
tre$¢ oraz nie wymaga jego odczytania w petnej formie. Po skroconym odczytaniu akt
zostat podpisany przez stawajgcego i notariusza o godzinie siodmej czterdzieSci piec
(07:45).
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