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WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE

5 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2013| 31.12.2012| 31.12.2013] 31.12.2012
Grupa Kapitatowa Work Service wtys.PLN | wtys.PLN | wtys.EUR [ wtys.EUR
Przychody ze sprzeda 918 391 727 447 218 095 174 297
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 52 82 43 303 12 539 10 375
Zysk ze sprzedy 49 210 38 931 11 686 9 328
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) 47 988 39 067 11 396 9361
Zysk (strata) brutto 32 894 24 841 7 811 5 952
Zysk (strata) netto 29 485 23 031 7 002 5518
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi operacyjnej -11 998 6 803 -2 849 1630
Przeplywy piengzne netto z dziatalnici inwestycyjnej -44 931 -53 115 -10 670 -12 726
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi finansowej 86 37 49 793 20513 11 930
Przeplywy pienizne netto, razem 29 449 3481 6 993 834
Liczba akcji zwykltych Spéiki dla celéw wyliczenisskaznika zysku na
akcj w sztukach 57 416 489 46 929 590 57 416 489 46 929 59(
Zysk na jedn akcg 0.46 0.43 0.11 0.10
Liczba akcji rozwodnionych dla celéw wyliczenia wagkika zysku
rozwodnionego na akepw sztukach 58 110294 51310534 58 110 294 51 310 538
Rozwodniony zysk na jedrakci 0.46 0.43 0.11 0.10
31.12.2013] 31.12.2012| 31.12.2013| 31.12.2012
Aktywa 470 373 355 383 113 419 86 929
Zobowigzania i rezerwy na zoboyzdania 234 89 232 926 56 639 56 975
Zobowigzania diugoterminowe 77 311 43 834 18 642 10 722
Zobowigzania krétkoterminowe 157 582 189 091 37 997 46 253
Kapitat (fundusz) wtasny 235 480 122 458 56 780 29 954
Kapitat (fundusz) podstawowy 5 995 4 795 1446 1173
Kapitat (fundusz) zapasowy 201 400 89 378 48 563 21 862
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITAL OWEJ

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej@py Kapitatowej
na dziea 31 grudnia 2013 oraz poréwnywalne dane finansoweardziea 31 grudnia 2012

AKTYWA Nota

AKTYWA TRWALE
Wartasci niematerialne 1
Wartas¢ firmy 2
Rzeczowe aktywa trwate 3
Nieruchomdci inwestycyjne 4
Inne aktywa finansowe 5
Pozostate diugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 6
Rozliczenia mjdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy 7
Naleznosci handlowe oraz pozostate natesci 8
Inne aktywa finansowe 9
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 10
Rozliczenia mgdzyokresowe 11
AKTYWA RAZEM
PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy 12
Kapitat (fundusz) zapasowy 13
Zysk (strata) netto
Réznice z przeliczenia
Kapitaly przypadajce akcjonariuszom niekontrofigiym 14
ZOBOWI AZANIA
Zobowigzania diugoterminowe
Dlugoterminowe payczki i kredyty 20
Zobowizania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 15
Zobowizania z tytutlswiadczeé emerytalnych 16
Rezerwy na pozostate zob@zania i inne obgizenia 21
Inne zobowizania 17
Zobowigzania krotkoterminowe
Zobowizania handlowe oraz pozostate zohmania 18

- w tym z tytutu bigacego podatku dochodowego
Kroétkoterminowe payczki i kredyty 20
Rezerwy na pozostate zob@zania i inne obgizenia 21

PASYWA RAZEM

stan na
31.12.2013

219 393 459.61
29 407 128.80
164 033 439.94
16 994 012.07
0.00
25 000.00
787 327.07
7 951 048.25
195 503.48
250979 110.23
6 693 863.23
176 134 247.85
10973 835.19
38 292 104.89
18 885 059.07
470 372 569.8¢

235 479 567.72
5994 799.60
201 399 642.47
26 463 207.24
-9 758 049.03
11 379 967.44
234 893 002.12
77 311 330.75
19 175 466.49
970 108.35
0.00
109 376.43
57 056 379.48
157 581 671.37

118 784 448.59

986 262.00

36 727 787.65
2069 435.13
470 372 569.8¢

stan na
31.12.2012

184 805 796.43
5153 785.44
155 938 650.47
14 917 548.47
0.00
25 000.00
2207 838.46
6 303 629.41
259 344.18
170 577 538.15
5287 123.63
123 657 736.33
13 007 996.81
8 842 945.03
19 781 736.35
355 383 334.58

122 457 782.78
4 794 799.60
89 378 086.69
20 356 945.84
-1 668 194.40
9 596 145.05
232 925 551.80
43 834 372.92
14 287 952.71
579 058.60
0.00
174 219.03
28 793 142.58
189091 178.88

137 019 650.35
772 591.99
50 544 147.04

1527 381.49
355 383 334.58
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodo@rupy Kapitatowej
za rok zakanczony 31 grudnia 2013 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2012

Nota 2013 2012
Przychody 30 918 391 397.72727 446 502.51
Przychody netto ze sprzegaproduktéw 918 391 397.72727 444 897.34
Przychody netto ze sprzegetowarOw i
materiatow 0.00 1605.17
Koszt wlasny sprzeday 31 805 628 185.97 652 111 772.11
Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 805 628985652 111 772.11
Wartas¢ sprzedanych towaréw i materiatdw 0.00 0.00
Zysk (strata) brutto ze sprzeday 112 763 211.75 75 334 730.40
Koszty sprzeday 16 785 463.26 10 694 905.07
Koszty ogdlnego zagzlu 46 767 320.56 25 708 836.40
Zysk (strata) ze sprzeéyp 49 210 427.9: 38 930 988.93
Pozostale przychody operacyjne 32 8116 623.84 4177 941.37
Pozostale koszty operacyjne 33 9339507.44 4041819.51
Zysk(strata) z dziataln€ri operacyjnej 47 987 544.3: 39 067 110.79
Przychody finansowe 34 1718759.28 1693174.63
Koszty finansowe 35 16 812 322.63 15941 900.15
Zysk 32 893 980.9¢ 24 818 385.27
Wynik zdarzé nadzwyczajnych 0.00 22 276.81
Zysk (strata) brutto 32 893 980.9¢ 24 840 662.08
Podatek dochodowy 36 3409 064.21 1809 957.10
Zysk (strata) netto 29484 916.77 23 030 704.98
Wycena udziatéw metadpraw wiasnéci
Zyski (straty) mniejszéi 3021 709.5: 2673759.14

Zysk przypadajcy akcjonariuszom jednostl
dominupcej

Zysk netto
Réznice kursowe z przeliczenia jednostki
zagranicznej
Catkowite dochody za okres

- w tym przypadafe na kapitaty
mniejszgci

- w tym przypadafe akcjonariuszom
jednostki dominujce;j

26 463 207.2¢

29 484 916.77

-8 089 854.63

20 356 945.84

23 030 704.98

-2 555 404.92

21 395 062.140 475 300.06

2192 635.09

2 377 088.36

19 202 427.05 18 098 211.70
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieginych Grupy Kapitatowej

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu rénic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dziataldoi inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasow

2013
26 463 207.24
-38 460 952.85
4814 585.61
0.00
8 034 700.52
-79 815.22
500 500.57
-1 406 739.60

Zmiana stanow nat@osci z wyjatkiem nalenosci z tytutu podatku dochodowego -40 889 638.72

Zmiana stanu zobowzan krétkoterminowych z wyjtkiem kredytow i payczek i

podatku dochodowego od os6b prawnych
Zmiana stanu rozlictemiedzyokresowych
Inne korekty
Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem
Podatek dochodowy zaptacony
Przeptywy piendzne netto z dzialaln€ci operacyjnej
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalndci inwestycyjnej
Wplywy
Zbycie wartgci niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchongei oraz wartéci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powzanych
odsetki
b) w pozostatych jednostkach
odsetki
nabycia aktywow finansowych
Inne wplywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartéci niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
Inwestycje w nieruchondgi oraz wartéci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powzanych
nabycie aktywéw finansowych
b) w pozostatych jednostkach
nabycie aktywow finansowych
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalndci inwestycyjnej

1674 474.25
-580 808.51
-10 539 913.96
093064.21

-3 397 362.00
-11 997 745.61

3 003 686.34
592 411.75
0.00
2411 274.59
200 652.02
200 652.02
2210 622.57
720 823.75
1489 798.82
0.00
47 934 809.61
31 658 283.89
0.00
8 808 125.46
0.00
0.00
8 808 125.46
8 808 125.46
7 468 400.26
-44 931 123.2;

za rok zakanczony 31 grudnia 2013 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2012

2012
20 356 945.83
-13554 076.72
4 235 458.66

0.00

10 758 583.03
-353 525.81
699 148.56
-3580 097.91
10 938 726.10

-20 900 653.53
-14 817 767.83
158 076.52
1809 957.10
-2 501 981.61
6 802 869.11

3 095 255.29
1 336 285.06
0.00
1671064.42
0.00
0.00
1671 064.42
1671 064.42
0.00
87 905.81
56 209 893.59
7942 571.07
0.00
9 566 447.69
200 652.02
200 652.02
9 365 795.67
9 365 795.67
38 700 874.83
-53 114 638.30
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Przeptywy srodkdw pienigznych z dziatalndci finansowej
Wplywy

Kredyty i pazyczki

Emisja dhznych papierow warteiowych

Whplywy netto z emisji akcji

151 055 323.29
0.00

53 956 831.63

97 098 491.66

68 253 164.68
18 067 951.01
27 895 365.33

Inne wplywy finansowe 0.00 22 289 848.34
Wydatki 64 677 294.55 18 460 379.65
Dywidendy i inne wydatki na rzecz wvitcieli 0.00 4794 799.60
Inne, niz wptaty na rzecz wigicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0.00 0.00
Sptata kredytow i pryczek 12 635 074.70 0.00
Wykup diwznych papieréw wartziowych 42 811 596.35 0.00
Z tytutu innych zobowjzan finansowych 0.00 0.00
Pfatndci zobowizan z tytutu umow leasingu finansowego 1448 924.68 1 235 932.59
Odsetki 7770285.92 12429 647.46
Inne wydatki finansowe 11 412.90 0.00
Przeptywy pienizne netto z dziatalnfci finansowej 86 378 028.7¢ 49 792 785.03
Przeptywy pienjzne netto razem 29 449 159.86 3481 015.84
Bilansowa zmiana starfwodkéw piengznych, w tym: 29449 159.86 3481 015.84
zmiana stan&rodkow pienéznych z tytutu rénic kursowych 0.00 0.00
Srodki pienkzne na pocztek okresu 8 842 945.03 5361 929.19
Srodki pieniezne na koniec okresu 38 292 104.8¢ 8 842 945.03
Pozycja inne korekty obejmuje
instrument pochodny -162 871.31 162 871.31
zwickszenie/zmniejszenie kapitatu podstawowego 0.00 0.00
Zmiana rénic z przeliczé -8 089 854.63 -2 555 404.92
agio 0.00 0.00
zwigkszenie mniejsZwi 1783 822.34 2 550 610.13
dokupienie udziatéw od akcjonariusza mniefsrawego -4 253 207.6]7 0.00
inne zmiany w kapitatach -115 586.23 0.00
program managerski 297 783.49 0.00
-10 539 913.9¢ 158 076.57

W pozycji wydatki na aktywa finansowe prezentowasae wydatki na nabycie spoétki Antal
International Sp. z 0.0., po pateniu przejtych srodkdw piengznych: 25 754 125,46 ziotych,
w tym wydatki na wart€ci intelektualne i prawne 16 946 000,00 ztotych.

W pozycji inne wydatki inwestycyjne prezentowange pmatndgci doptaty warunkowej za zakup
Grupy IT Kontrakt Sp. z 0.0. w wysoka 6 468 400,26 ztotych oraz 1 000 000,00 ztotyahczki
za spotle Work Express Sp. z 0.0.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vadaym

Pozostate Kapitat wiasny
kapitaty/r6 znice przypadajacy Kapitat wtasny wraz z
kursowe z przeliczenia akcjonariuszom | Kapitaly przypadaj ace kapitatami
Pozostate kapitaty / jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2013-31.12.2013 Kapitat akcyjny  kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszaciowych

Stan na 31 grudnia 2012 4794 799.60 89 378 086.69 -1 668 194.4( 20 356 945.84 112 861 637.7 9596 145.05 122 457 782.7
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0.00 0.00 26 463 207.24 26 463 207.24 0.00 26 463 207.24
Podwyszenie kapitatu 1200 000.00 95 898 491.66 0.00 0.00 97 098 491.66 0.00 97 098 491.64
Wyptata dywidendy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -1 208 504.64 -1 208 504.64
Réznice kursowe z przeliczenia sprawoiida

finansowych jednostek zagranicznych 0{00 0.00 -8 089 854.63 0.00 -8 089 854.63 0.00 -8 089 854.63
Opcja kapitatowa 0.00 -162 871.31 0.00 0.00 -162 871.31 0.00 -162 871.31
Przekazanie wyniku 2012 na kapitat zapasowy D.00 20 356 945.84 0.00 -20 356 945.84 0.00 0.00 0.00
Dokupienie udziatéw od mniejsgni 0.00 -4 253 207.67 0.00 0.00 -4 253 207.67 -29 382.50 -4 282 590.17
Program managerski 0.00 297 783.49 0.00 0.00 297 783.49 0.00 297 783.49
Wynik mniejszdgci 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3021 709.53 3021 709.53
Inne 0.00 -115 586.23 0.00 0.00 -115 586.23 0.00 -115 586.23
Stan na 31 grudnia 2013 5994 799.60 201 399 642.47 -9 758 049.03 26 463 207.24 224 099 600.2 11 379 967.44 235 479 567.72

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2013 rok
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vedaym (dane porownawcze)

Pozostate Kapitat wiasny
kapitaty/r6 znice przypadajacy Kapitaty Kapitat wtasny wraz z
kursowe z przeliczenia akcjonariuszom przypadajace kapitatami
Pozostate kapitaty / jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2011-31.12.2012 Kapitat akcyjn kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszdciowych

Stan na 31 grudnia 2011 4283 011,50 49 959 929,01 887 210,52 21 638 389,51 76 768 540,54 2812 715,48 79 581 256,04
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 0,00 20 356 945,84 20 356 945,84 0,00 20 356 945,84
Podwyszenie kapitatu 511 788,10 22 289 848,34 0,00 0,00 22 801 636,44 0,00 22 801 636,44
Wyptata dywidendy* 0,00 -4 794 799,60 0,00 0,00 -4 794 799,60 0,00 -4 794 799,60
Réznice kursowe z przeliczenia sprawotzda

finansowych jednostek zagranicznych 0{00 0,00 -2 555 404,94 0,00 -2 555 404,92 0,00 -2 555 404,92
Opcja kapitatowa 0,00 162 871,31 0,00 0,00 162 871,31 0,00 162 871,31
Przekazanie wyniku 2011 na kapitat zapasow] D,00 21 638 389,51 0,00 -21 638 389,51 0,00 0,00 0,00
Sprzeda spotki Work Service Rumunia 0,00 100 713,79 0,00 0,00 100 713,79 -123 149,01 -22 435,21
Zakup Grupy IT Kontrakt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4279 167,40 4279 167,44
Wynik mniejszdci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2673 759,14 2 673 759,14
Zakup spoiki Stermedia Sp. z 0.0. 0)00 0,00 0,00 0,00 0,00 -46 347,96 -46 347,99
Inne 0,00 21 134,31 0,00 0,00 21 134,31 0,00 21 134,31
Stan na 31 grudnia 2012 4794 799,60 89 378 086,64 -1 668 194,40 20 356 945,84 112 861 637,7 9 596 145,05 122 457 782,7

* Wyptata dywidendy objto 47.947.996 akcji Spotki, kwota dywidendy przyaada na jeda akci wyniosta 10 groszy.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2013 rok
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WPROWADZENIE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINAN SOWEGO

1. Informacje o Grupie Kapitatowej
1.1. Jednostka Dominupca

Jednostlk Dominujca w Grupie Kapitatowej Work Service jest spotka W@krvice SA Siedziba Spotki
Dominujacej migci sie we Wroctawiu, przy ul. Gwialzistej 66. Spotka zostata utworzona aktem notayial

z dnia 12 grudnia 2000 roku spgtizonym w Kancelarii Notarialnej w Qleicy (Rep. A Nr 7712/2000).
Spoétka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrzdo®ym, w Rejestrze Przegbiorcow, prowadzonym
przez 9d Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we WroclawhNydziat VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru gdowego pod numerem KRS 0000083941. Spotka zostptaana do rejestru przeglsiorcow
Krajowego Rejestru gslowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Servipétsa skcyjna jest sukcesorem
Work Service Spotka z ograniczpadpowiedzialnécia.

Podstawowym przedmiotem dziataleo Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi (PKD 78202) jest
dziatalng¢ zwigzana z rekrutagji udostpnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencjzatrudnienia specjalizagg sie w padsrednictwie pracy, w nowoczesnych
rozwigzaniach kadrowych, swiadczca ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do nkfie

wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwa i zadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikaey

Nazwa firmy Work Service S.A.

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwidzista 66*
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

*Spotka zostata zarejestrowana pod tym adresemiw2aih04.2013r.

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskidmdstaw dziatalngci Spotki ¢ przede wszystkim
Kodeks Spotek Handlowych oraz regulaminy WalnegmaAwgdzenia, Rady Nadzorczej i Zgom.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok
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1.2.Podstawowe informacje o Grupie Kapitalowej Work Sevice

Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania zb3 2@k zostato spogezone na podstawie
sprawozda finansowych jednostek wchagzich w sktad Grupy Kapitatowej i zestawione w takiosob,
aby Grupa stanowita jedriednostk.

Podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest sprawtzd&potki dominujcej sporadzone
zgodnie z Medzynarodowymi Standardami Rachunkdweio Finansowej, ktére zostaly zatwierdzone
przez Un¢ Europejsk i przeksztalcone sprawozdania finansowe spotelezmath. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe skorygowane zostalo o kweBajemnych przychoddéw, kosztow, mar
niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wyn#@jch z transakcji poradzy jednostkami Grupy. Jednostkowe
sprawozdania finansowe stangee podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sporzdzone zostaly przy zateniu kontynuacji dziatalnei gospodarczej jednostek wchadych w sktad
Grupy Kapitatowej w dage] st przewidzi€ przyszidci oraz przekonaniuze nie istnieg okoliczngci
wskazujce na zagrzenie kontynuacji dziatalrioi.

Przedmiotem dziataloi spotek wchodazeych w skiad Grupy Kapitatowej jest :
e pracatymczasowa — oferowanie pracy pracownikosamagch;
» merchandising i promocje — profesjonalna obstugagsu sprzeds;
» rekrutacja pracownikéw, doradztwo personalne;
» obstuga kadrowo — ptacowa,;
e outsourcing.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2013 roku w sklad Grupy Kapitatowej W&ervice wchodg nastpujace
podmioty gospodarcze:

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok
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Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - begosrednim

Procent Udziat % w
. . ogolnej liczbie
Nazwa firmy Siedziba Data Obf(.:'a p03|a(_janego gtoséw na Meto_da .
kontroli kapitatu konsolidacji
Walnym
zaktadowego .
Zgromadzeniu|
Finance Care Sp. z 0.0. é?/v i”;lz,gzi\’\ggcézw’ ul 29122005 100.00% 100.00% | Pelna
Industry Personnel Services Sp. z o.o.é%;i‘;lzgz\?ggcézw’ ul 30.11.2003 100.00% 100.00% Petna
42-200
Exact Systems Sp. z 0.0. Czestochowa, 24.09.2007 76.00% 76.00% Petna
ul.Focha 53
People Care  Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ull 30.04.2007 100.00% 100.00% | Petna
Work Service International Sp. z 0.0. g%vgiz\{\égcézw ul 06.07.2006 100.00% 100.00% Petna
Nicosia, Agiou
Proservice Worldwide (Cypr) Ltd. E'z‘lj':é‘ }%ig:dra 04.04.2008 100.00% 100.00% | Pelna
Andreas P.C.1105
Medi Staff Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ull 19.02.2010 83.30% 83.30% | Peina
Sellpro Sp. 7 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul " 20.03.2009 100.00% 100.00% | Petna
London, Duke
Work Service Acquisitions Ltd. Street, St Jame's 32 03.01.2010 100.00% 100.00% Petna
SW1Y 6DF
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, ull - 5, 15 5607 50.00% 50.000% | Vi€ podiega
Gwiazdzista 66 konsolidacji
Poseidonos 1 Ledra
IP Work Service Partnership E;ii'&?%ﬂ%gmre 09.06.2011 99.99% 99.99% | Pelna
Nicosia Cyprus
Poseidonos 1 Ledra
Work Service IP Cypr. Limited E;ﬁz':fszs 4%g”tre 10.03.2011 100.00% 100.00% | Pelna
Nicosia Cyprus
WS Energy Sp. z 0.0. g?N i‘;liiz‘g;gcézw’ ull 16.05.2011 75.00% 75.00% | Peina
IT Kontrakt Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul 05.04.2012 75.00% 75.00% | Peina
Poseidonos 1 Ledra
WS Cyprus Ltd. E;ii‘;‘fiﬂ%g”“e 19.12.2012 99.00% 99.00% | Pelna
Nicosia Cyprus
Antal International Sp. z 0.0. Ksiedza Skorupki 30.09.2013 100.00% 100.00% | Pelna

5,00-546 Warszawa
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Procent Udziat %
posiadanegd  jednostki
L. przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data obma jednostk ogolnej liczbie Metqda ..
kontroli . 2 konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zakladowego|l Zgromadzeniu
Spétki powigzane z Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 04.04.2008 99.00% 99.00% Petna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office of
Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100.00% 100.00% Peina
Limited,
skr.poczt.3175,Road
Town Tortola
Spétki powigzane przez Work Service International Sp. z 0. o.
Praha 2, Vinohrady,
Work Service Czech s.r.o. Cermakova 1314/7, 30.01.2004 100.00% 100.00% Pelna
PSC: 120 00
120-00 Praga, o o
Czech Work Agency s.r.o. ul.Narodni 339/11 01.06.2004 100.00% 100.00% Petna
79005 Lwow, ul.
Work Service Ukraina Szota Rustaweli 13, 25.04.2007 100.00% 100.00% Petina
biuro 17
Work Service Slovakia s.r.0. 831 03 Bratystawa, | 44 9 2007 2.50% 2.50% Pelna
Skultétyho 1
Mahlsdorfer Stral3e
Workport24 Gmbh ol b, 15366 19.08.2011 100.00% 100.00% | Pelna
oppegarten,
Niemcy
Mahlsdorfer Stral3e
Work Service24 Gmbh 31 b, 15366 23.08.2011 100.00% 100.00% | Pelna
oppegarten,
Niemcy
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data OW?'a jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidaciji
zalezng liczbie gltoséw
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeni
Spéitki powigzane przez Exact Systems Sp. z 0.0.
ﬁ“éomo“"e Assembly System Sp. 2 géazcv\slf’c')rg’aiv‘” 3. 501 01.03.2007|  100.00% 100.00%| Peina
Stramberska 2976/25
Exact Systems Czech Republik s.r. )Z/%i(?\gcoes"a"a' 29.01.2007|  100.00% 100.00%| Peina
Czech Republic
Exact Systems Slovakia s.1.0. 010 01 Zilina, 17.10.2006| 100.00%|  100.00%| Peina
Radlinskeho 19
Exact Systems GmbH Germany | 02826 Gorlitz, 12.08.2009|  100.00% 100.00%| Petna
Emmerichstr.43
3RD floor 38A, 2nd
ZAO Exact Systems Russia Khutorskaya str.,bld. [ 21.03.2011 100.00% 100.00% Petna
9, 127287 Moscow
Akdeniz Mahallesi
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme Cumhuriyet Bulvari
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret LimitefiNo: 64 Akhan Ishani | 03.04.2012 99.00% 99.00% Petna
Sirketi Kat: 5, Daire: 7
Konak/lzmir
Poseidonos 1 Ledra
IP Exact Systems Partnership E;Eiﬂ?szsfogn"e 20.08.2012|  99.00% 99.00% | Peina
Nicosia Cyprus
Calea Floreasca, Nr.
. 169A, Corp A, Etaj 8, o o
Exact Systems s.r.l. Rumunia Biroul 2039-2044. 24.09.2007 99.00% 99.00% Petna
Campus 07.
Poseidonos 1 Ledra
Exact Systems Ltd. E;Eiﬂ?szs 4cogn"e 19.12.2012|  89.96% 89.96% | Pelna
Nicosia Cyprus
Unit 1, Cottesbrook
Park, Heartlands
Exact Systems Ltd. (UK) Business Park, 15.11.2013 100.00% 100.00% Petna
Daventry, NN118YL,
England
Spéiki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z 0. o.
Work Service Slovakia s.r.o. SSSKiI?éS;y?]roatlyslawa, 05.05.2011 97.50% 97.50% Petna
WS Energy Sp. z 0.0. g?/\'/f'alz,ﬁz\?s’:gcé%w' 28.03.2013|  25.00% 25.00% | Peina
Spétki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.
Work Service Outsorcing Slovakia | 831 03 Bratystawa, 05.09.2011 100.00% 100.00% Pelna

S.r.o.

Skultétyho 1
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Procent Udziat %
posiadanego  jednostki
- przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Dataobgcia | o4noste | ogolnej liczbie| | Metoda
kontroli . 2 konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zakladowego| Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Work Service IP Cypr. Limited
Poseidonos 1 Ledrd
IP Work Service Partnership Bussiness Centre 09.06.2011 0.01% 0.01% Pelna
Egkomi, 2406,
Nicosia Cyprus
Poseidonos 1 Ledra
IP IT Kontrakt Partnership Bussiness Centre 14.08.2012 0.10% 0.10% Pelna
Egkomi, 2406,
Nicosia Cyprus
Poseidonos 1 Ledra
Bussiness Centre o o
ITK Cyprus Ltd. Egkomi, 2406, 19.12.2012 0.09% 0.09% Petlna
Nicosia Cyprus
Poseidonos 1 Ledra
Bussiness Centre o o
WS Cyprus Ltd. Egkomi, 2406, 19.12.2012 1.00% 1.00% Petna
Nicosia Cyprus
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 20.02.2013 1.00% 1.00% Petna
bld.1 105066
Poseidonos 1 Ledra
Bussiness Centre o o
Exact Systems Ltd. Egkomi, 2406, 19.12.2012 2.75% 2.75% Petna
Nicosia Cyprus
Spéiki powigzane przez Automotive Assembly System Sp. z o.0.
Akdeniz Mahallesi
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme Cumhuriyet Bulvari
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limited | No: 64 Akhan 03.04.2012 1.00% 1.00% Petna
Sirketi Ishani Kat: 5, Daire
7 Konak/Izmir
Calea Floreasca, Nf.
Exact Systems s.r.l. Rumunia 169A, Corp A Btaj | 5 09 5007 1.00% 1.00% Pelna

8, Biroul 2039-

2044, Campus 07.
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
" przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob;qa jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidaciji
zalezng liczbie gltoséw
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeni
Spéiki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o.0.
Mahlsdorfer Stral3¢
IT Kontrakt Gmbh 61 b, 15366 05.04.2012 100.00% 100.00% Petna
Hoppegarten,
Niemcy
IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sy .53-413_ quclaw, 05.04.2012 100.00% 100.00% Pelna
Z 0.0. ul. Gwiazdzista 66
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP IT Kontrakt Partnership Centre Egkomi, 14.08.2012 99.90% 99.90% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
, ul. Nowa 6 0 o
Stermedia Sp. z 0.0. 50-082 Wroclaw 25.07.2012 75.40% 75.40% Petna
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
ITK Cyprus Ltd. Centre Egkomi, 19.12.2012 90.00% 90.00% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
Spéiki powigzane przez IP IT Kontrakt Partnership
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
ITK Cyprus Ltd. Centre Egkomi, 19.12.2012 9.91% 9.91% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
Spétki powigzane przez IP Exact Systems Partnership
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Exact Systems Ltd. Centre Egkomi, 19.12.2012 5.30% 5.30% Petna

2406, Nicosia
Cyprus

Podmiotami zalenymi od Spétki Dominujcej s podmioty obgte konsolidagj sprawozda finansowych,

tj. wszystkie spétki Grupy Kapitatowej za vgykiem Spoiki Virtual Cinema Studio sp. z o.0.

Z uwagi na fakt, 4 Work Service SA nie posiada nad spdNirtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli
rozumianej zgodnie z 8 19 MSSF 3, jako ,zddthdo kierowania polityk finansows i operacyjma jednostki
lub przedsiwzieciem w celu ogigniecia korzyéci z jej dziatalnéci” nie konsoliduje jej metag nabycia.

Z kolei zastosowanie zasady istatcip o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wagtenie tej spoftki

z konsolidacji metogipraw wiasnéci jako podmiotu zaleego.

Fakt wyhczenia wyej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa dacyzje gospodarcze podejmowane

przez uytkownikdéw na podstawie sprawozdania finansowego.
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Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzien 31.12.2013

Work 99% WS Cyprus
) [<—,
Service SA Ltd
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IP Work
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00w~ 100% o 0% | oo oo S Toes . 100% Partnership| 1%
— § 100 g 0,01%
. Virtual Work ) Work Industry o 0,09%
89,96% . ) ) ) 25% " /
Exact Bract Finance People Cinema Service Proserv!ce Sellpro Sp. Anth Medi staff Service Personnel WS Energy | | IT Kontrakt 0% ITK Cyprus W.O rk
— Systems | [Care Sp.z| | Care Sp.z N o Worldwide International N ; P ke Service P |—>
Systems Ltd Studio Sp.| |Acquisition 20.0. Sp. zo.o. | | International Services Sp zo.o. Sp.z0.0. Limited
Sp.zo.0. 0.0. 0.0. (Cypr) Ltd Sp.z 0.0. Cypr Ltd
7 0.0. s Ltd Sp. z 0.0. Sp. z 0.0.
T . - 100% 7,5%
5,30% 99%  100% 100% 100% 100% 100% / | 00% " N 1%
J d 100 7 oo | o0 l\) A
! Catomotve] |
IP Exact Exact ZAO Exact Exact Exact % Automotive Idegl Exact Proservice 780 Work Work Czech Work Work Wo_rk ) IT Kontrakt PIT
Systems Exact System System Systems Assembly 1% Kalite System . . . Work ) . Workport24 Service Stermedia IT Kontrakt Centrum
B System Ltd . Worldwide Service Service Service24 Service . Kontrakt
Partnership Systems GmbH Slovakia sl System Sp.| | Kontrol w Czech s Agency . Gmbh Slovaka Sp.z 0.0. Gmbh Ksztalcenia .
(UK) . ) " (BVI) Ltd Russia Czech Sir.o, Gmbh Ukraina Partnership
(Cypr) Russia Germany S.I.0. (Rumunia) Z0.0. Turcji S.I.0. S.r.0. S.r.0. Sp.z0.0.
100% |/
Work
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Outsorcing
Slovakia
S.I.0.

2,75%
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1.3. Przedmiot dziatalnasci spotek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitatowa Work Servicaviadczy ustugi w obszarze zadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje si
w poszukiwaniu i rekrutacji wykwalifikowanych pragoikdw, doradztwie personalnym, outsourcingu fuhkcj
zwigzanych z zamdzaniem kadrami i procesami pomocniczymi w przgusristwach oraz oferowaniu
rozwigzan opartych o wykorzystanie uméw o pgatymczasow. Grupa Kapitalowa prowadzi dziatakto
na terenie catego kraju zaspednictwem biur regionalnych i przedstawicielst@odra granigw pigciu krajach
Europy Srodkowo-Wschodniej. Dziatalgé Grupy Kapitatowej Work Service oparta jest na yotiesci
polaczenia potrzeb przedbiorstw w zakresie optymalizacji kosztow i strukturatrudnienia, z dogpnymi
zasobami rynku pracy, czyli #oia 0s6b aktywnych zawodowo, ich kwalifikacjami i kten pracy.

Work Service SA —jest to Spotka Domingga w Grupie Work Service. Dziataldé spotki oparta jest
na swiadczeniu ustug: pracy tymczasowej, doradztwa qreimego, rekrutacji, oceny kompetenciji,
outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania wyodzgh.

People Care Sp. z 0.0- gldbwnym przedmiotem dziatalda spoéiki g ustugi paramedyczne, paepeszy

od ustug wspierarych kobiety atzarne (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanietr&rpod potrzeby
i bezpieczéstwo malych dzieci), poprzez opiekhad noworodkami, niemoetami i matymi dziémi.

Oferowane ustugi opieki wykonywane grzez potane, opiekunki oraz guwernantki.

Finance Care Sp. z 0.0.w ramach wspotpracy z firmami ubezpieczeniowymizdsankami spoétka Finance
Careswiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych pamtgw.

Industry Personnel Services Sp. z 0.0. realizuje zadania zwkane z prowadzeniem projektow zaizania
wydzielonymi czsciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro Sp. z 0.0. -merchandising i promocje — profesjonalna obstugecesu sprzeds, realizuje rownig
ustugi zwhzane z rekrutagj i udostpnianiem pracownikdw, doradztwem w zakresie prowadz
dziatalngci gospodarczej i zagdzania, dziataln& zwigzarg z bazami danych, badanie rynku.

Medi Staff Sp. z 0.0. -przedmiotem dziatalrioi Spoétki & kompleksowe ustugi spgtania i czyszczenia
obiektow shiby zdrowia, kompleksowe ustugi sptania i czyszczenia innych obiektéwsyteczndaci
publicznej oraz kompleksowe ustugi sgitemia i czyszczenia obiektow podmiotow prywatnych.

Work Service International Sp. z 0.0.— realizuje ustugi zwizane z prag tymczasow oraz rekrutag
pracownikéw na rynkach milzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o— realizuje ustugi zvdzane z pragtymczasow, outsourcingiem oraz rekrutacj
pracownikéw na rynku czeskim.

Czech Work Agency s.r.o. jest to spétka pomocnicza w stosunku do spotki Weekvice Czech. Kontrakty
realizowane przez sp@hkkoncentryy sie ha wykonywaniu czynrigi outsourcingowych na rzecz klientéw,
ktore wykraczaj ponad standardaaustug: pracy czasowe;.

Work Service Ukraina s.r.o. - dedykowana do obstugi rynku ukiiskiego. Zakres prowadzonej dziatadoio
obejmujeswiadczenie ustugi elastycznego zatrudniania obyWwateainskich swiadczcych prae na rzecz
klientow zlokalizowanych na terenie Ukrainy okadadczenie ustugi doboru personalnego.
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Work Service Slovakia s.r.o.- spotka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spptadustry
Personel Services Sp. z o0.0., ktéra jestkezagciowym wspolnikiem oraz Work Service International
Sp. z o.0. (ktéra posiada pozostate udzialy w Weekvice Slovakia s.r.0.). Spotka realizuje zakrskig
analogiczny do oferowanych przez Spdlxominugca na rynku krajowym, lecz na Stowacji.

Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o— kapitat zaktadowy spétki wynosi 5.000 euro i alcsci zostat
objety przez Work Service Slovakia s.r.o. PrzedmioteziatdIngci spotki jest m.inn. doradztwo personalne,
opracowywanie i sprzeddoadan i analiz rynkdw pracy.

Work Service24 Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% wicielem jest
Work Service International Sp. z 0.0. Siedzibp6iki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotem
dziatalngci spotki jest pérednictwo na rynku pracy (atznie z ustugami headhuntingu, prowadzeniem
rekrutacji), wynajmowanie pracownikOéw (praca tynsma&a), opracowywanie i sprzed®ada i analiz
rynkow pracy. Kapitat zakladowy spoétki wynosi 2500@uro i dzieli s na 1.000 udziatéw kKaly
w wysokaci nominalnej 25 euro. Wszystkie udziaty obejmyjétka Work Service International Sp. z o.0.

WorkPort24 Gmbh — spdtka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% \d&cielem jest Work
Service International Sp. z 0.0. Przedmiotem diriaéai spotki jest prowadzenie internetowego portalacgr
dla miedzynarodowych pracodawcow i pracownikow jako instemtu do péredniczenia w ofertach pracy,
sprzeday ustug personalnych oraz jako miejsca na reklasprzeda i marketing ustug personalnych
oraz realizacja szkald certyfikacja pracownikdéw zgodnie z wymaganiaokdlnych rynkéw pracy.

Exact Systems Sp. z 0.0- spotka swiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie konfraelekciji
oraz naprawy komponentow i podzespotéw przede wWismysw brarcy motoryzacyjnej, ale rownie
teleinformatycznej.

Exact Systems s.r.I- spétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spotki Exact Syst8msz o0.0.
(99%) oraz Automotive Assembly Systems Sp. z o19)( Spotka dedykowana do obstugi rynku
rumuaskiego,swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oragprawy komponentow i podzespotdéw przede
wszystkim w bragy motoryzacyjnej.

Automotive Assembly Systems Sp. z o0.0.spotkaswiadczy ustugi w zakresie podmonta polegajcego
na fczeniu dwoch/ trzech komponentéw w jedratcs¢ stanowica modut lub gotowy komponent, ktory
potem mae by dalej montowany w wyrobie gotowym. Ustuga ta kigama jest szczegolnie do klientow
zagranicznych.

Exact Systems Slovakia s.r.o. spétka dedykowana do obstugi rynku stowackiegwjadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdobeni podzespotéw przede wszystkim w hign
motoryzacyjne;j.

Exact Systems Czech Republic s.r.c. spotka dedykowana do obstugi rynku czeskieggadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdbeni podzespotow przede wszystkim w hian
motoryzacyjnej.

Exact Systems Germany Gmbh - spotka dedykowana do obstugi rynku niemieckiegeiadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdobeni podzespotéw przede wszystkim w hign
motoryzacyjne;j.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



21| Strona

Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme Sistemleri Sanayi VeTicaret Limited Sirketi - 99% udziatéw w tej spéice
zostato objtych przez spokk Exact Systems Sp. z 0.0. (w 76% zafeod Work Service SA), a 1% udziatow
zostato objtych przez Automotive Assembly Systems Sp. z @aletng w 100% od spdiki Exact Systems
Sp. z 0.0., ktéra w 76% jest zate od Spotki Dominucej) Spotka dedykowana jest do obstugi rynku
tureckiego,swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oragprawy komponentéw i podzespotow przede
wszystkim w brasy motoryzacyjnej.

ZAO Exact Systems z siedzip w Moskwie (Rosja) — spotka pérednio zalena od Work Service SA,
100 % widcicielem tej spotki jest spdtka Exact Systems Sp.a@ (w 76% zabtena od Work Service SA).
Spoétka jest dostawc rozwigzah w zakresie selekcji, naprawy, sortowaniagsck i komponentow
oraz wyrobow gotowych dla firm brayp motoryzacyjnej w Federacji Rosyjskiej i na UkiainOdbiorcami
ustug swiadczonych przez spaik ss w szczegélnéci dostawcy i poddostawcy dla przemystu
motoryzacyjnego oraz producenci samochodéw, zetakktady o profilu produkciji wielkoseryjnej z begn
elektronicznej i AGD.

IP Exact Systems Partnership- jest to spotka partnerska, w ktorej 99% kapitaitadowego zastato aibg
przez spotk Exact Systems Sp. z 0.0. (w 76% 2ateod Work Service SA).

Exact Systems Limited (wczéniej Werslon Holding Limited) - w dniu 19 grudnia 2012 roku zostata
podpisana umowa zakupu spotki Werslon Holding Léwehit 95% udziatébw w kapitale podstawowym tej
Spolki zostato olitych przez spdkk Exact Systems Sp z 0.0.(w 76% zateod spétki Work Service SA),
natomiast pozostate 5% udziatéw zostatcazttaih przez spokk spoza Grupy Work Service. Neghie w dniu

31 grudnia 2012 roku do spotki Werslon Holding Lied zostat wniesiony aport w postaci dzisdago
przedstbiorstwa spotki IP Exact Systems Partnetship, kfdrevartéé rynkowa rowna wartei ksiegowej
wynosi 4.858.478 Euro. W zamian za to spotka IPCESystems Partnership olg 56 udziatow o warkei
nominalnej 1 EUR za cer86.758,54 EUR kaly. W dniu 18 czerwca IP Work Service Cypr. Limitmakupit

od udziatowca mniejszciowego 29 udziatow w spotce Exact Systems Limitdd.dzién 30 czerwca 2013
roku spotka Exact Systems Limited posiadata gpagicych udzialowcow: Exact Systems Sp. z o0.0., ktora
posiada 89,96% udzialbw w kapitale zakladowym gpdikact Systems Limited, IP Exact Systems
Partnership, ktéra posiada 5,30% udziatow w kapizaktadowym Spotki, IP Work Service Cypr. Limited,
ktéra posiada 2,75% udzialbw w kapitale zaktadowspdtki Exact Systems Limited. Pozostate udzialy
w tej spotce naliy do spotki spoza Grupy.

Exact Systems Ltd (UK) -100% udziatow w tej spéice zostato efych przez spdéik Exact Systems
Sp. z o0.0., ktéra w 76% jest zate od Spotki Dominucej. Spotka dedykowana jest do obstugi rynku
w Wielkiej Brytanii, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oramprawy komponentdw i podzespotow
przede wszystkim w brag motoryzacyjne;j.

Proservice Worldwide (Cyprus) Limited — statutowy przedmiot dziataléw spotki obejmuje bardzo szeroki
zakres aktywngri gospodarczej mitiwej do podgcia w granicach wyznaczonych wymogami wynicgmi

z obowhzujacych przepiséw prawa, w tym m.in.: dziatadtio handlowa, zaemlcza, doradcza
(w tym swiadczenie ustug doradczych na rzecz spétekzaeyeh do tej samej grupy kapitatowej), udzielanie
wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spotek nalch do tej samej grupy kapitatowej, dziatdo
turystyczna i hotelarska, a tak prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innej iatEnaici
oraz wykonywanie jakichkolwiek czyngd, uznanych przez zasd za wskazane ze wzglu na cele spotki
oraz ktora mege pcdrednio lub bezpgednio zwiksza& wartg¢ spotki lub rentowngt jakiejkolwiek
dziatalngci, wlasndci lub praw spoitki. Spétka nie prowadzi obecnieatldingci operacyjnej.
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Proservice Worldwide Limited z siedzily na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych— zadaniem spoéiki jest
realizacja obstugi outsourcingu personalnego —Zdwych klientdw grupy Proservice — poza granicami
Federacji Rosyjskiej.

ZAO Work Service Russia- spotka zajmujca s¢ obszarem outsourcingu na terenie Federacji Rasyjsk
swiadczy ustugi w zakresie outsourcingu logistykerochandisingu przemystowego i ustug konsultingdwyc

Work Service IP Cypr. Ltd — spétka nie prowadzi dziatalfw. Razem ze spdkWork Service SA
S3 partnerami w spotce IP Work Service Partnershgpti& jest rownig partnerem w spétce IP IT Kontrakt
Partnership, ZAO Work Service Rosja, ITK Cyprus lted, WS Cyprus Limited, Exact Systems Ltd

IP Work Service Partnership z siedzilhy w Nikozji (Cypr) - jest to spotka komandytowa, w ktorej
Work Service IP Cypr. Ltd jest komplementariuszepodpowiada za wszystkie diugi i zobazania spofki
bez ograniczig natomiast Work Service SA jest komandytariuszanmgatem ponosi odpowiedziakdo
za zobowazania spotki jedynie do wysokda wniesionego wkiladu. Gtéwnym przedmiotem dziabém

IP Work Service Partnership bylo zagzanie prawami do wadoi niematerialnych i prawnych Grupy
Kapitatowej poprzez udzielanie licencji do korzysta z marki ,Work Service” oraz know-how,
a take poprzez ustugi wsparcia i utrzymywania oprograaniev CRM. W dniu 31 grudnia 2012 roku funkcje
tej spoiki przejta spotka Lefmur Trade Limited (obecnie WS Cyprimited).

WS Cyprus Limited — w dniu 19 grudnia 2012 roku zostata podpisana umpakupu spotki Lefmur Trade
Limited. 99% udziatéw w kapitale podstawowym tejofid zostato objtych przez spokk Work Service SA,
natomiast pozostaly 1% udziatow zostatetpjprzez spotk IP Work Service Cypr Limited (Spotka ta jest
spotky zalena w 100% od Work Service SA). Ngphie w dniu 31 grudnia 2012 roku
do spotki Lefmur Trade Limited zostat wniesiony #pw postaci dziataicego przedsgbiorstwa spotki
IP Work Service Partnetship, ktérego waétoynkowa réwna warkei ksiegowej wynosi 19.292.636 Euro.
W zamian za to spoétka IP Work Service Partnerstijgt@ 100 udziatbw o wartei nominalnej 1 EUR
za cer 192.926,36 EUR kaly. W dniu 28 lutego 2013 roku Work Service SA rtat§9 udziatow w spoice
WS Cyprus Limited od spétki IP Work Service Parsitdp, a IP Work Service Cypr. Limited nabyt 1 udizia
od spotki IP Work Service Partnership. Na dz88 czerwca 2013 roku spotka WS Cyprus Limited gdesia
nastpujacych udziatowcow: Work Service SA, ktora posiad&e9@dziatow w kapitale zakladowym spétki
WS Cyprus Limited (Lefmur Trade Limited) oraz IP YWd&ervice Cypr. Limited posiadgh 1% udziatow
w kapitale zaktadowym tej Spofki.

IT Kontrakt Sp. z 0.0. - spoétka jest liderem outsourcingu kadry IT w [BelsDostarcza najlepszych
specjalistow IT do projektow informatycznych realimnych w kluczowych sektorach gospodarki. Oferuje
kompleksowe ustugi z zakresu outsourcingu projektdworaz przeprowadzania testow jakbsystemow
informatycznych. Oferta IT Kontrakt obejmuje cztegbszary outsourcingu: outsourcing kadry IT,
outsourcing testowania jak@ systemow informatycznych, outsourcing projektély outsourcing ustug
rekrutacyjnych na stanowiska informatyczne.

IT Kontrakt Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% wticielem jest
IT Kontrakt Sp. z 0.0. Spétka dedykowana do obsiygku niemieckiego w zakresie analogicznym do lepot
IT Kontrakt Sp. z o.0.

IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z 0.0. -spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100%
wlascicielem jest IT Kontrakt Sp. z 0.0. Przedmioteniati#nasci spoétki jest outsourcing specjalistow IT
do projektéw informatycznych.
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IP IT Kontrakt Partnership - jest to spotka partnerska, w ktorej 0,1% kapitzdkladowego zastato elg
przez spots Work Service IP Cypr. Ltd (w 100% zafte od Work Service SA), a 99,9% kapitaldw zostato
objetych przez spoik IT Kontrakt Sp. z 0.0. (w 75% zai® od Work Service SA). Gtdwnym przedmiotem
dziatalngci IP IT Kontrakt Partnership jest finansowanietsg& Grupy Kapitatowej IT Kontrakt w formie
udzielania payczek zawartych na warunkach rynkowych.

Stermedia Sp. z 0.0. fest to spotka w 75,4% zadea od spoétki IT Kontrakt Sp. z 0.0. (W 75% Zzatej
od Work Service SA). Glownym przedmiotem dzialdkiospéiki jest profesjonalna pomoc w tworzeniu
dedykowanych aplikacji internetowych i mobilnychpdka oferuje m.in.: aplikacje dedykowane, systdimy
aplikacje mobilne oraz outsourcing, nearshoring IT.

ITK Cyprus Limited (wczesniej Ebremor Trading Limited) — w dniu 19 grudnia 2012 roku zostata
podpisana umowa zakupu spotki Ebremor Trading l6chit99,9% udzialdw w kapitale podstawowym tej
Spoitki zostato olitych przez spokkIT Kontrakt Sp. z 0.0. (zateg od Work Service SA w 75%), natomiast
pozostaly 0,1% udziatéw zostat oty przez spotk IP Work Service Cypr Limited (Spoétka ta jest spotk
zalezng w 100% od Work Service SA). Ngphie w dniu 31 grudnia 2012 roku do spoétki Ebremoading
Limited zostat wniesiony aport w postaci dziatggo przedsbiorstwa spoétki IP IT Kontrakt Partnership,
ktorego warté¢ rynkowa réwna warkei ksiegowej wynosi 5.163.508 Euro. W zamian za to spoika
IP IT Kontrakt Partnership offp 110 udziatowo wartei nominalnej 1 EUR za cer6.940,98 EUR kaly.
Na dziev 30 czerwca 2013 roku spétka ITK Cyprus Limited ipdata nasipujacych udziatowcow:
IT Kontrakt Sp. z o.0., ktéra posiada 90% udziakwkapitale zaktadowym spéiki ITK Cyprus Limited,
IP Work Service Cypr. Limited posiadaj 0,09% udziatbw w kapitale zaktadowym tej Spotkiand
IP IT Kontrakt Partnership, ktéra posiada 9,91%iaidwv w kapitale zakladowym Spoiki.

WS Energy Sp. z 0.0. z siedzibwe Wroctawiu - celem utworzenia spoéiki jest prowadeedrziatalngci

w zakresie oferowania klientom wyspecjalizowanyoawigzan z zakresu pracy stalej jak i czasowej,
rekrutacje specjalistbw réwniena rynkach zagranicznych, outsourcing typowychnkéji dla brary
surowcow i wytwarzania energii.

Work Service Acquisitions Ltd. z siedzily w Londynie (Wielka Brytania) - celem utworzenia spoitki jest
koordynacja rozwoju transgranicznej wymiany praciéw ze szczegolnym uwzgdnieniem rynku pracy
w Europie Zachodniej w tym w Wielkiej Brytanii.

Antal International Sp. z 0.0. —spétka bezpgrednio zalena od Work Service SA, ktorgjodstawowym
przedmiotem dzialalrioi jest doradztwo personalne, w szczegétnow zakresie rekrutacji, doboru
oraz pozyskiwania pracownikbw na konkretne stankavisredniego i wyszego szczebla zadzania
w réznych bramach, w dzialach sprzegla i marketingu, logistyki, IT/komputerowej, prodiykcpublic
relations, prawniczej, kadr, finansow i ¢gdwasci oraz bankowgci.
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1.4. Informacje o zmianach w strukturze jednostki gospdarczej, w tym w wyniku pofaczenia
jednostek gospodarczych, przegia lub sprzeday jednostek Grupy Kapitalowej, inwestycji
diugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalngci

W 2013r. miaty miejsce nagiujace zdarzenia skutkage zmianami w strukturze Grupy Kapitatowej:

W dniu 4 czerwca 2013 roku spoétka Work Service rimi&onal odkupita od udzialowca mniej$emwego
249 udzialbw w spoéice Workport24 Gmbh. Waétamominalna jednego udziatu wynosi 25 eurgzha
wartas¢ nominalna zakupionych udziatbw wyniosta 6.225 eldzialy zostaly zakupione za get3.999
euro, Spotka Work Service International staka jeidnoczénie 100% udziatowcem w spoétce Workport24
Gmbh. Zapftata za udzialy zostata przekazana w Htijpca 2013 roku.

Zmiana nazwy spoétek z Grupy - zmianie ulegly gasjapce nazwy Werslon Holdings Limited — obecna
nazwa Exact Systems Limited, Ebremor Trading Lichiteobecna nazwa ITK Cyprus Limited, Lefmur Trade
Limited — obecna nazwa WS Cyprus limited.

W dniu 20 lutego 2013 roku zostata podpisana umspraeday udziatbw na mocy ktorej Work Service
IP Cypr. Limited (spo6tka w 100% zeaiiea od Work Service SA) nabyta 1 udziat w spélce 2MOrk Service
Rosja za cen2,5 euro. Zbywg udziatu byta spétka Proservice Worldwide Cypr Uil (w 100% zalma
od Work Service SA).

W dniu 28 marca 2013 roku spétka Industry PersoiBeslices Sp. z 0.0. nabyta 25 udziatbw w spoice
WS Energy Sp. z 0.0. Umowa wesztazyeie w dniu 3 kwietnia 2013 roku. Wieicielem pozostatych 75%
jest Spotka Work Service SA.

W dniu 28 lutego 2013 roku spotka Work Service S#byta od spotki IP Work Service Partnership
99 udziatdw w spotce WS Cyprus Limited, a spotkarikV&ervice IP. Cypr. Limited nabyta 1 udziat
w tej spoéice. Spowodowato taze spotka IP Work Service Partnership nie posiadacwie spotek
Jednoczénie spotka WS Cyprus Limited ma obecnie tylko dwaaddizialowcow: 99% udziatow nate
do Work Service SA, a 1% naledo IP Work Service Cypr. Limited.

W dniu 18 czerwca Work Service IP Cypr. Limited ogk od udzialowca mniejsZoiowego 29 udziatow
w spolce Exact Systems Limited za ¢ert.133.781,75 ziotych, co dalo mu 2,75% udziatu
w kapitale spotki. Pozostate udzialy najeodpowiednio do: 950 udzialdw — Exact Systems Sp.x
(89,96% udziat w kapitale), 56 udziatow — IP Ex&ystems Partnership (5,30% udziat w kapitale),
21 udziatéw nalgy do udziatowca mniejszoiowego (1,99% udziatu w kapitale). Watanominalna jednego
udziatu wynosi 1 euro. Zaptata za udziaty ppia w dniu 1 lipca 2013 roku.

W dniu 30 wrzénia 2013r. spétka Work Service S.A. jako kummyj zakaczyta negocjacje oraz zawarta ze
spotky Antal International Limited z siedzibw Watford, Wielka Brytania, jako sprzedeym oraz Panem
Tony Goodwin jako dinikiem przysgpujacym kumulatywnie do diugu, umawkupna 100 udziatéw
w spoéifce Antal International Sp. z 0. 0. z siedzibWarszawie o wartei nominalnej 500zt kaly i 0 lgcznej
wartasci  nominalnej  50.000zt, reprezerdoych  100% udzialu w  kapitale zaktadowym
i liczbie posiadanych gtoséw na zgromadzeniu wskélm. Umowa zostata zawarta na rgstgcych
warunkach:
* Przedmiot umowy - 100% udziatow w kapitale zakiagm spotki Antal International Sp. z o.0.,
prawa wiasnéci intelektualnej, w tym prawa do znakdéw towarowyghzystugugce Antal
International Limited (UK);
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e nabycie przedmiotu Umowy nagpito za hczmg cere 27.118.625,00 zi., ktéra me podlega
korekcie w oparciu o: war§é kapitatlu obrotowego, oraz wastosrodkow piengznych netto spotki
Antal International Sp. z 0. 0;
e pozostate warunki umowy zostaly podane do wiadamn@ublicznej w formie RB nr 80/2013
z dnia 30 wrzénia 2013r.
Cena nabycia przedmiotu umowy obejmowata zaréwnptaga za prawo wiasriei intelektualnej,
jak i zaptat za 100% udziatow w kapitale zaktadowym spéiki Adtdernational Sp. z 0.0. Wak® marki
zostata oszacowana przy wykorzystaniu metody digiencyjnych (Relief from Royalty). Stosig opisarn
powyze] meto@ wyceny warté¢ znaku towarowego zostata oszacowana na 16.90@00i@encje zostaty
wycenione przez sprzedaggo na 40.000zt, natomiastznica pomé¢dzy kwot 27.118.625, a kwotami
wymienionymi powyej stanowi wart& udziatow. Z kolei wart& firmy powstah na nabyciu 100%
udziatéw w Spotce Antal International Sp. z o.@quistawia porsza tabela.

P . | Warto$¢ aktywow | Warto §¢ nabytych Wartosé firmy z
Wyszczegolnienie Cena nabycia . .
netto aktywow netto nabycia
Rozliczenie ostateczne 10 274 351,00 2179561,53 2179 561,53 8 094 789,47

Wartas¢ aktywéw Antal International Sp. z 0.0. na dzieabycia wynosita 6 300 980,38 ztotych, wétto
zobowgzan na dzié nabycia: 4 121 418, 85 ziotych.

Zgodnie z RB nr 80/2013 z dnia 30 wémm 2013r. zaptlata ceny zostata uregulowana w sciato
zesrodkow whasnych Spoétki Work Service S.A.

Od dnia nabycia Antal International Sp. z 0.0. wygy@wat przychéd w wysokoi 6 175 250,97 zlotych oraz
zysk netto na poziomie 2.102.541,34 ztotych.

W dniu 15 listopada 2013 roku zostata zalwa spotka Exact Systems Limited z siedzibWielkiej Brytanii.
100% udziatébw w tee spotce olgfa spotka Exact Systems Sp. z 0.0., ktéra jest 9% Z@lezna od Work
Service SA.

Kalkulacja zaptaty warunkowej przy zakupie GrupyKdntrakt
Zgodnie z podpisanw 2012 roku umow inwestycyjra cena zakupu 75% udziatébw w Spéice ITK Sp. z o.0.
obejmowata nagpujace 3 elementy, tj.:
1. Platnag¢ gotdwkowy ustalon na poziomie 45.000.000zt
2. Doptat | - zgodnie z warunkami umowy inwestycyjnej w ypadku, gdy Skonsolidowany Zysk
Brutto (SZB) Grupy Kapitatowej ITK osgnigty w 2011r. ( skorygowany o skutki wszelkich
transakcji wzajemnych w ramach Grupy IT Kontraibdatkowo o koszty wynagrodzenia doradcow
poniesione w zwizku z procesem przygotowania i negocjowania umawyestycyjnej, doradztwa
ksiegowego i podatkowego) bytby gkiszy od 10.000.000 zi, Work Service S.A. zostalaaibzany
do zaptaty tzw. Doptaty 1, skalkulowanej wg. rasfacej formuty:

Doptata | = (Zmodyfikowana Warté Spoétki — 60.000.000) x iké nabytych udziatéw/10.000

Gdzie:

Zmodyfikowana Wart& Spoétki = SZB x 6

Doptata 1 do kalkulacji ceny zakupu zostata pt®yjna poziomie wartgi nominalnej Doptaty 1, tj.
w wysokaci 4.766.453,60 zt

3. Doptat 2 - zgodnie z warunkami umowy,zgdi w okresie wspotpracy, tj. od dnia nabycia 75%
udziatéw w Spéice ITK Sp. z 0.0. do dnia 31 grud2id4r., Grupa Kapitatowa ITKebzie osjgat
zysk, Work Service SA zobowaat st wyptack dodatkovs kwote okreslang jako Doptata 2
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stanowjca uzupetnienie ceny zakupu. Doptata 2 nakejest kademu wspolnikowi w wysokei 7%

Zmodyfikowanego Rocznego Zysku Netto Spétki ITK po.o. za kady rok, w ktérym wspolnik
bedzie petnit funkag okreslong w umowie inwestycyjnej. Zmodyfikowany Roczny ZyNktto Spofki
oznacza skonsolidowany zysk netto Grupy KapitaloWEK nie uwzgkdniajgcy transakcji
dokonanych przez jednostki nadee do tej Grupy z Inwestorem (tj. Work Service $.A.

Do kalkulacji wysokéci Doptaty 2 na poczet ustalenia ceny nabycia ptaypoziom wynikdw netto
z planu biznesowego przyego w umowie inwestycyjnej, skorygowany o0 wak#&

prawdopodobigstwa osignigcia wynikéw z planu biznesowego. Ze wayh na fakt, 2 ptatngci

sktadagce st na Doptag 2 realizowane sw tzw. ,okresie wspotpracy”, tj. do 31 grudnia 201

do kalkulacji w/w ceny, doptaty te zostaty uwadhione na poziomie ich wado biezacej na dzié

nabycia kontroli, przy zastosowaniu wspotczynnikgskibnta réwnego rentowskd obligacji

skarbowych TZ1114, tj. 4,74%

Na dzier ustalenia ceny zakupu wastdbiezaca ptatnéci warunkowej w formie Doptaty 2 zostala prag na
poziomie 6.899.807,03zt. Z uwagi na fakt,zaistniata rénica pom¢dzy wielkagciami Zmodyfikowanego
Rocznego Zysku Netto praypgo na potrzeby kalkulacji wadm biezacej Doptaty 2, a wynikami
rzeczywistymi generowanymi przez Spoétki Grupy IT ritrakt, w latach 2012 i 2013 dokonano korekty
wartasci zobowhzania z tyt. nabycia udziatdbw w IT Kontrakt Sp. .b.ow kwocie §cznej 3.132.084,31zt —
kwota ta zostala dgja w pozostatych przychodach operacyjnych (w wysokd.059.871,37 w 2012r.

1 2.072.212,94 w 2013r.). Koszty z tyt. rozwicia dyskonta od Doptaty 2 realizowanej w 2013r. wokie
120.855,27zt obgiryty koszty finansowe Grupy w 2013r. Na koniec 2018ybowizanie z tyt. Doplaty 2
(jako ptatndgci warunkowej) w wartéci biezacej ugte w ksggach Jednostki Domimagej wynosi
1.473.194,58zt.

1.5. Prezentowane okresy sprawozdawcze

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansoweeranwdane na dzie31 grudnia 2013 roku oraz za rok
zakaiczony 31 grudnia 2012. Dane porownawcze prezen®wanediug stanu na dzie81 grudnia 2012 roku
dla skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji fioawe$ oraz za rok zakeozony 31 grudnia 2012
dla skonsolidowanego sprawozdania z catkowitycthddow, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow
pieniznych oraz skonsolidowanego sprawozdania ze zmikapitale wkasnym.

1.6. Czas trwania dziatalngici Grupy Kapitatowej

Czas trwania dziatalgoi Grupy Kapitatowej jest nieograniczony.

1.7. Skiad osobowy Zaradu Spétki Dominujacej na dziea 31 grudnia 2013 roku.

. Tomasz Hanczarek - Prezes

. Dariusz Rochman - Wiceprezes
. Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes
. Robert Knights - Wiceprezes
. Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
. TomaszSlezak - Wiceprezes

W dniu 16 maja 2013 r. Rada Nadzorcza Work SerSis@owotata pana Tomas$tezaka do petnienia
funkcji Wiceprezesa Zagdu.
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1.8. Skfad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na @ 31 grudnia 2013

. Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej

. Tomasz Misiak - Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
. Wiestaw Skrobowski - Czlonek Rady Nadzorczej

. Arkadiusz Ignasiak - Czlonek Rady Nadzorczej

. Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

. Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

. Piotr Maciej Kamnski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej

. Geza Szephalmi - Czionek Rady Nadzorczej

W dniu 28 grudnia 2012 roku pan Wojciech Grzybowsiézygnowat z petnienia funkcji czionka Rady
Nadzorczej z tym zastrzeniem, # oswiadczenie dotarfo do Spétki w dniu 2 stycznia 2013
w taki sposob,z Spétka mogta zapozbesie z jego trécia, siid rezygnacja jest skuteczna z gddbjscia
oswiadczenia o rezygnacji do adresata, tj. Spotki. dMu 11 marca 2013 r. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotato z dniginmarca 2013r. w sktad Rady Nadzorczej na wgpoln
trzyletnia kadenog nastpujace osoby: Pana Pierre Mellinger — do petnienia ¢jirdzionka Rady Nadzorczej,
Pana Rossen Hadjiev — do petnienia funkcji cztdRkdy Nadzorczej, Pana Mirostawa Krutina — do peliaie
funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

W dniu 21 maja 2013 r. Zayd otrzymat informaej od czionka Rady Nadzorczej — Mirostawa Krutina
0 rezygnacji z dniem 21 maja 2013 r. z cztonkostwRadzie Nadzorczej. Przyczyny rezygnacji nie 2gsta
przez Pana Krutina podane.

W dniu 27 czerwca 2013 r. Zwyczajne Walne Zgromagzeodgto uchwaté nr 23/2013 w przedmiocie
powotania nowego czionka Rady Nadzorczej i wybrdin petnienia tej funkcji Pana Piotra Macieja
Kaminskiego.

W dniu 10 padziernika Zargd Work Service SA otrzymat informacpd WorkSource Investments S.a.r.|
z siedzila w Luksemburgu o odwotaniu w tym dniu Pana RossHadjiev'a z funkcji czionka Rady
Nadzorczej Work Service SA oraz o powotaniu w tymudPana Gezy Szephalmi do petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Work Service SA.

W dniu 22 padziernika 2013 roku Zagd Work Service SA otrzymat informacjod Pana Piotra
Kukowskiego o rezygnacji z dniem 227paiernika 2013 roku z cztonkostwa w Radzie Nadzgjrd?an Piotr
Kukowski nie wskazat przyczyn rezygnaciji.

W dniu 13 listopada 2013 roku Rada Nadzorcza pdevaalniem 13 listopada 2013 roku w trybie kooptac]
Pana Macieja Krzysztofa Wituckiego do petnieniakitjn cztonka Rady Nadzorczej. W dniu 2 grudnia
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie pgaljuchwat 3/2013 w przedmiocie powotania nowego czionka
Rady Nadzorczej i powierzyto petnienie tej funkeginu Maciejowi Krzysztofowi Wituckiemu.

1.9. Znaczacy akcjonariusze Jednostki Dominugcej ha dzien przekazania niniejszego raportu

Na dziéx sporadzenia niniejszego sprawozdania spotka Work Ser8idenie wyemitowatazadnych akcji
uprzywilejowanych, ani co do gtosu, ani co do dyavidy. Wszystkie akcje Spotkp sakcjami zwyklymi
na okaziciela. Kapitat zaktadowy spotki Work See/SA wynosi 5.994.799,60 i dzieliksna:
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= 750.000 akciji serii A o warfgi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.115.000 akcji serii B o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 16.655.000 akcji serii C o wakimi nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akcji serii D o wargoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akcji serii E o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 7.406.860 akcji serii F o waai nominalnej po 10 groszy kda,
= 2.258.990 akcji serii G o waga nominalnej po 10 groszy kda,
= 9.316.000 akcji serii H o waoi nominalnej po 10 groszy kda.
= 1.128.265 akcji serii K o wargoi nominalnej po 10 groszy kda.
= 5.117.881 akcji serii L o wargéoi nominalnej po 10 groszy kda.

12.000.000 akgcji serii N o wadci nominalnej po 10 groszy kda.

Struktue akcjonariatu wedtug stanu na dziesporazdzenia niniejszego sprawozdania, uwdglajgc

wszystkie zawiadomienia, jakie spétka Work Servi& otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia mstentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych przedstawiornmmowizszej tabeli.

Udziat w kapitale

Udziat w liczbie

0%

B%

9%

Akcjonariusz Liczba akcji zakiadowym Liczba gtosow glos6w ogotem
PROLOGICS UK LLP 19 421 62 32,40% 19 421 421 32,4
WorkSource Investments S.a.r}. 13 714 386 22,87% 3714 286 22,879
Doyon Holdings LTD 3074 464 5,13% 3074 4p5 51
Mizyak Investment Fund LTD 8 099 07 13,51% 80900 13,51%
Pozostali 15 638 554 26,09% 15 638 354 26,0
Ogotem 59 947 994 100,00% 59 947 996 100,009
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INFORMACJA DODATKOWA DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDAN |A FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ

1. Opis wazniejszych stosowanych zasad rachunkowoi
1.1.Podstawa sporadzenia sprawozdania finansowego

Podstaw sporzdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdaman§iowego stanowi rozpadzenie
Ministra Finansbw z dnia 19 lutego 2009 roku w spea informacji bieagcych

i okresowych przekazywanych przez emitentow papiendartgsciowych oraz warunkéw uznawania
za rownowane informacji wymaganych przepisami prawaigiwa nielgdagcego pastwem czionkowskim
(Dz. U. z 2009 roku, nr 33, poz. 259) oraz z8aynarodowymi Standardami Sprawozdavécréinansowej
(MSSF) zatwierdzonymi przez UniEuropejsk (UE), a w zakresie nieuregulowanym pasgymi
standardami zgodnie z wymogami ustawy z dnia 2%dmra 1994 roku o rachunkoéa (Dz. U.2013.330
z p&niejszymi zmianami) i wydanych na jej podstawiegmisow wykonawczych.

Niektore jednostki Grupy prowasizswoje ks¢gi rachunkowe zgodnie z polityhzasadami) rachunkowa
okreslonymi przez Ustaw z dnia 29 wrzénia 1994 roku o rachunkosad (,Ustawa”) z péniejszymi
zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisamio(ghie standardy rachunkoée”). Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe zawiera korekty nie zawasteksiggach rachunkowych jednostek Grupy
wprowadzone w celu doprowadzenia sprawaZiteansowych tych jednostek do zgodoioz MSSF.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na ndzigl grudnia 2013 roku zostato spgdzone
na podstawie sprawozilafinansowych jednostek wchagizrch w sklad Grupy Kapitatlowej zgodnie
Z zasad kosztu historycznego.

1.2 Zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz informge dotyczce wyptaconej dywidendy

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Work Servicez&Aubiegty rok obrotowy, tj. 2012 rok, zostato
zatwierdzone uchwatnumer 4/2013 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnegmrdgdzenia Work Service
Spoétka Akcyjna w dniu 27 czerwca 2013 roku. Skoigsotane sprawozdanie finansowe za ubiegty rok
obrotowy, tj. 2012 rok, zostato zatwierdzone uchwaimer 7/2013 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Work Service Spoétka Akcyjna w dniuwc2@rwca 2013 roku.

W 2013 roku Work Service SA nie wyptacita dywidendy

Zgodnie z uchwat numer 5/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzeniajeppelv dniu 27 czerwca 2013
roku zysk osignicty przez Spots w 2012 roku w dcznej wysokéci 9.574.002,28 zostat przeznaczony
w calasci na kapitat zapasowy.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato zatwiaerdze dniu 14 marca 2014 roku
1.3 Kontynuacja dziatalnosci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} Work Service zostato spagdzone przy
zalazeniu kontynuacji dziatalri@i gospodarczej przez spotki Grupy Kapitatowej vezmienionej formie

i zakresie przez okres co najmniej 12 mgegiod dnia, na ktéry spadzono sprawozdanie finansowe.
W opinii Zarzadu Jednostki Dominggej na dzié zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
nie istniep przestanki i okoliczn&i wskazugjce na zagrzenie kontynuacji dziatalréai.
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1.4 Waluta sprawozdawcza

Walutg pomiaru Jednostki Domimagej i innych spotek uwzgtnionych w niniejszym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym oraz walutsprawozdawecz niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego jest zioty polski. Waluty funkcjonalpezostatych jednosteky svykazane w powszej tabeli.
Sprawozdania jednostkowe spotek zagranicznych ipezgle g z uwzgkdnieniem czterech miejsc
po przecinku. W zwgizku z tym,ze sprawozdanie skonsolidowane spdeane jest z dokladécia do dwoch
miejsc po przecinku magvystpi¢ zaokaglenia i niezgodngei w sumach na poziomie miejsc dzigsych.

Work Service Czech s.r.o. CzK
Czech Work Agency s.r.o. CzZK
Work Service Ukraina TOB UAH
Exact Systems Slovakia s.r.0. EUR
Exact Systems GmbH Germany EUR
Work Service Slovakia s.r.o EUR
Exact Systems Czech Republic s.r.o. CzZK
Work Service Acquisition Ltd GBP
ZAO Work Service Russia RUB
Proservice Worldwide Cyprus RUB
Proservice Worldwide BVI RUB
Exact Systems s.r.l. RON
ZAO Exact Systems Russia RUB
IP Work Service Partnership EUR
Work Service IP Cypr. Ltd EUR
Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o. EUR
Work Service24 Gmbh EUR
Workport24 Gmbh EUR
IT Kontrakt Gmbh EUR
IP IT Kontrakt Partnership EUR
IP Exact Systems Partnership EUR
Ideal Kalite Kontrol ve Olcme Sist. San. ve TicTRY
Ltd. Sti.

ITK Cyprus Limited EUR
WS Cyprus Limited EUR
Exact Systems Limited EUR
Exact Systems Limited (UK) GBP

1.5. Podstawowe zasady kejowe

Zarzmd Work Service SA @wiadcza,ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze skonsolidowapeawozdanie
finansowe i dane poréwnywalne spgitzone zostaly zgodnie z oba@gijacymi zasadami rachunkowa
oraz,ze sprawozdanie to odzwierciedla w sposob prawdzigstelny i jasny sytuagjmajptkows i finansovg
Grupy Kapitatowej Work Service. Zayjd zgodnie potwierdzaze sprawozdanie z dzialakw Grupy
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Kapitatowej Work Service zawiera prawdziwy obrazwoju i oshgnie¢ oraz jej sytuaciji, w tym opis
podstawowych zageen i ryzyk.

Przyjgte w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu fimangn zasady (polityka) rachunkowe
stosowane byly w sposoObagly i sa one zgodne z zasadami rachunkésiostosowanymi w ostatnim
zbadanym  rocznym  skonsolidowanym  sprawozdaniu  §ioaym  sporzdzonym  zgodnie
Z Miedzynarodowymi Standardami SprawozdawécioFinansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez &ni
Europejsk za rok zakaczony 31 grudnia 2012 roku.

W okresie od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia32filku nie dokonano w Grupie Kapitatowej zmiany
przyjetych zasad rachunkowo i sposobow sposzizania sprawozdania skonsolidowanego. Eteyj
przez Grup Kapitatows zasady rachunkowoi stosowane byty w sposobagly w odniesieniu do wszystkich
okreséw prezentowanych w sprawozdaniu finansowym.

1.5.1. Zasady konsolidacji

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowgnulge sprawozdanie finansowe Work Service SA
oraz sprawozdania finansowe jej jednostek zzpleh sporzdzone kadorazowo za rok zakezony dnia

31 grudnia 2013 roku. Sprawozdania finansowe je@koszalenych po uwzgldnieniu korekt
doprowadzajcych do zgodn&i z MSSF sporgdzane g za ten sam okres sprawozdawczy co sprawozdanie
jednostki dominujcej, przy wykorzystaniu spojnych zasad rachunkamiyow oparciu o jednolite zasady
rachunkowéci zastosowane dla transakcji i zddrzgospodarczych o podobnym charakterze. W celu
eliminacji jakichkolwiek rozbignosci w stosowanych zasadach rachunkésivevprowadza si korekty.

Wszystkie znacce salda i transakcje pogdzy jednostkami Grupy, w tym niezrealizowane zysinikajace

z transakcji w ramach Grupy, zostaly w calowyeliminowane. Niezrealizowane straty sliminowane,
chyba,ze dowodz wystpienia utraty wartci.

1.5.2. Inwestycje w jednostki zalgne

Jednostki zale podlegaj konsolidacji w okresie od dnia @ja nad nimi kontroli przez Grgpa przestaj

by¢ konsolidowane od dnia ustania kontroli. Sprawowakontroli przez jednostgkdominupca ma miejsce
wtedy, gdy posiada ona bezZpednio lub pérednio, poprzez swoje jednostki zale, wice] nz potowe

liczby gloséw w danej spéice, chybze maliwe jest do udowodnieniaze taka wlasn& nie stanowi
0 sprawowaniu kontroli. Sprawowanie kontroli ma jste rownie wtedy, gdy Spotka ma mbwosé

kierowania politylg finansowy i operacyja danej jednostki.

1.5.3. Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghugmowane metag praw wiasnéci. S to jednostki, na ktore
jednostka domingra bezpérednio lub poprzez spoétki zatee wywiera znacgy wptyw i ktére nie g ani jej
jednostkami  zalenymi  ani  wspdlnymi  przedsivzicciami. Sprawozdania finansowe jednostek
stowarzyszonych gs podstawy wyceny posiadanych przez jedn@stdominupca udziatdbw metod praw
whasndgci. Rok obrotowy jednostek stowarzyszonych i jedkioslominugcej jest jednakowy. Spoiki
stowarzyszone stosujzasady rachunkowoi zgodne z przepisami prawa odpowiednimi dla i@dzby.
Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto jedrostewarzyszonych dokonujegsniezlzdnych korekt

w celu doprowadzenia danych finansowych tych jettiodo zgodngci z MSSF stosowanymi przez Geup

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghwsg/kazywane w bilansie wedlug ceny nabycia phwione]
0 p&niejsze zmiany udzialu jednostki domigcgj w aktywach netto tych jednostek, pomniejszonej
0 ewentualne odpisy z tytutu utraty wado Udziat w zyskach lub stratach jednostek stowszanych
odzwierciedlany jest w skonsolidowanym zysku lutage. Korekta wartei bilansowej mee by takze
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konieczna ze wzgtu na zmiany proporcji udzialu w jednostce stowszoyej, wynikajce ze zmian
w innych catkowitych dochodach tej jednostki. Ocenaestycji w jednostki stowarzyszone pagtdn utraty
wartasci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki wskazuage na toze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu
utraty wartdci dokonany w latach poprzednictzjoie jest wymagany.

1.5.4. Udziat we wspolnym przedsjwzieciu

Udzialy we wspolnych przedsizigciach, gdzie Grupa sprawuje wspoétkongreh ujmowane metagd praw

whasndgci. Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto visego przedswzigcia dokonuje si

odpowiednich korekt w celu doprowadzenia danyctarfsowych tych jednostek do zgodcioz MSSF
stosowanymi przez Grgp

Ocena inwestycji w spotki wspotzatee pod ktem utraty wartéci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki
wskazujce na to,ze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu utraty warfoi dokonany w latach
poprzednich j& nie jest wymagany.

1.5.5. Polaczenia jednostek gospodarczych

Pofaczenia jednostek i wyoelbnionych cgsci dziatalndgci rozlicza s¢ metod, nabycia. Koszt patzenia
jednostek wycenia siw wartagci godziwej (na dzie dokonania zapfaty) przekazanych aktywdw,
poniesionych lub przejych zobowjzan oraz instrumentow kapitatowych wyemitowanych przemip;

w zamian za przegie kontroli nad jednostkprzejmowan, powikszonej o koszty bezpednio zwazane

Z pobczeniem jednostek gospodarczych. 4oaj sé zidentyfikowa& aktywa, zobowjzania i zobowjzania
warunkowe jednostki przejmowanej spetac warunki ujcia zgodnie z MSSF 3 ,Pgizenia jednostek
gospodarczych” ujmuje giw wartagci godziwej na dzik przegcia, z wyptkiem aktywéw trwatych (lub grup
do zbycia) sklasyfikowanych jako przeznaczone dozextey zgodnie z MSSF 5 ,Aktywa trwale
przeznaczone do sprzegtaoraz dziataln& zaniechana”, uymowanych i wycenianych w wéectayodziwe;j
pomniejszonej o koszty sprzega

1.5.6. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

Transakcje wyrzone w walutach innych hipolski zioty g§ przeliczane na zlote polskie przy zastosowaniu
kursu obowazujagcego w dniu zawarcia transakcji.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowrania piergzne wyraone w walutach innych i polski zioty

sa przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniuowdgdnio obowdzujgcego na koniec okresu
sprawozdawczega@redniego kursu ustalonego dla danej waluty przerotavy Bank Polski. Powstate
Z przeliczenia rénice kursowe ujmowaneg sodpowiednio w pozycji przychodéw (kosztow) finangech
lub, w przypadkach okgenych zasadami (polityj rachunkowéci, kapitalizowane w wartai aktywow.
Aktywa i zobowgzania niepierizne ujmowane wedtug kosztu historycznego vwgreego w walucie obcej
s3 wykazywane po kursie historycznym z dnia transak&ktywa i zobowizania niepierizne ujmowane
wedtug wartéci godziwej wyraonej w walucie obcejasprzeliczane po kursie z dnia dokonania wyceny
do wartdgci godziwej.

Na dziex bilansowy aktywa i zobowrania zagranicznych jednostek zalgch g przeliczane na walegit
prezentacji Grupy po kursie obailjgcym na dzié bilansowy, a ich rachunki zyskéw i strat @rzeliczane
po srednim waonym kursie wymiany za dany okres obrotowyziée kursowe powstate w wyniku takiego
przeliczenia $ ujmowane bezpwednio w kapitale wlkasnym jako jego edny sktadnik. Sprawozdania
jednostkowe spétek zagranicznych przeliczane swzgkdnieniem czterech miejsc po przecinku. W gzki

z tym, ze sprawozdanie skonsolidowane spdeamy z doktadniwia do dwoch miejsc po przecinku mpg
wystgpi¢ zaokgglenia i niezgodnéci w sumach na poziomie miejsc dzigsi/ch.
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W momencie zbycia podmiotu zagranicznego, zakumat@vodroczone #hice kursowe ujte w kapitale
whasnym, dotyczce danego podmiotu zagranicznegpygnowane w rachunku zyskow i strat.

Nastpujace kursy zostaty przyje dla potrzeb wyceny bilansowej:

Waluta 31 grudnia 2013 31 grudnia 2012
GBP 4,9828 5,0119
UAH 0,3706 0,3825
CzZK 0,1513 0,1630
RON 0,9262 0,9197
RUB 0,0914 0,1017
EUR 4,1472 4,0882
TRY 1,4122 1,7357
usD 3,0120 3,0996

Srednia ze érednich kurséw na koniec miesy za poszczegOlne okresy obrotowe ksztattowaty si
nastpujaco:

Waluta 31 grudnia 2013 31 grudnia 2012
GBP 4,9532 5,1444
UAH 0,3887 0,4001
CzK 0,1620 0,1661
RUB 0,0990 0,1043
RON 0,9543 0,9377
EUR 4,2110 4,1736
TRY 1,6498 1,8022
usD 2,2893 3,2312

Wybrane dane finansowe w patkowej czsci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnie Z §8t. 7
Rozporadzenia Finanséw z 19 lutego 2009 roku (Dz. U. Ny 8%. 259 z 2009 r.) Do przeliczenia pozycji
bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnialaapdzycji z rachunku zyskéw i strat oraz rachunku
przeptywdw piengznych zastosowano kugsedni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni fizkresu
01.01-31.12.2012 4,1736 4,0882
01.01-31.12.2013 42110 4,1472

1.5.7. Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane svediug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejszbn
0 umorzenie oraz wszelkie odpisy aktualipea z tytutu utraty wartwi. Warté¢é pocatkowa srodkow
trwatych obejmuje ich cennabycia powikszory 0 wszystkie koszty bezpednio zwhzane z zakupem
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i przystosowaniem sktadnika m#ju do stanu zdatnego daywania. W skiad kosztu wchodzi rownikoszt
wymiany czsci sktadowych maszyn i wdzen w momencie poniesienia, §je spetnione § kryteria
rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddémidka trwatego doaywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, obgjzajg rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia

Srodki trwate podlegaj amortyzacji metogl liniowa w okresie odpowiadagym szacowanemu okresowi
ich ekonomicznej kyteczndci. Przygte przez Spokkstawki amortyzacyjne prezendlgie nastpujaco:

e Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% 940
e Maszyny i uradzenia: 10% - 50%
 Srodki transportu: 20% - 33%
* Pozostatgrodki trwate 20% - 30%

Jezeli przy sporadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okobézn ktore wskazuj na to,ze wartg¢
bilansowa rzeczowych aktywow trwatych peonie by maozliwa do odzyskania, dokonywany jest przgg|
tych aktywow pod 4tem ewentualnej utraty wadd. Jezeli istniep przestanki wskazage na toze mogta
nasgpi¢ utrata wartéci, a warté¢ bilansowa przekracza szacowamartas¢ odzyskiwalm, wowczas warts
tych aktywow hdz osrodkdéw wypracowujcych srodki pienkezne, do ktérych te aktywa natejest obnkana
do poziomu warteci odzyskiwalnej. Wart@& odzyskiwalna odpowiada vrgzej z nasjpujacych dwoch
wartcsci: wartagsci godziwej pomniejszonej o koszty sprzegldub wartgci uzytkowej. Przy ustalaniu
wartasci  uzytkowej, szacowane przyszie przeptywy pigne g dyskontowane do wardo biezacej
przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzviéellajgcej aktualne oceny rynkowe wastd pienigdza
w czasie oraz ryzyka zwidanego z danym sktadnikiem aktywow. W przypadkwadhika aktywow, ktéry
nie generuje wptywow piegtnych w sposob znagezo samodzielny, waréé odzyskiwalna jest ustalana
dla drodka wypracowujcegosrodki pienkzne, do ktérego ten skladnik naye Na kady dzier bilansowy
Grupa ocenia, czy wygtuja przestanki wskazage na to,ze odpis aktualizagy z tytutu utraty wart€i,
ktory byt ujty w okresach poprzednich w odniesieniu do danegadeika aktywow jest zainy,
lub czy powinien zostazmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych iaazostéd usungta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy niegsspodziewanezadne ekonomiczne kor@i wynikajace z dalszego aytkowania
takiego skfadnika aktywow. Wszelkie zyski lub stratynikajace z usuricia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako #éica pomédzy ewentualnymi wplywami ze sprzegtanetto a wartécia
bilansowy danej pozycji) $ uymowane w rachunku zyskow i strat w okresie, érjin dokonano takiego
usungcia.

Inwestycje rozpocge dotyca srodkow trwatych kdacych w toku budowy lub monta i 3 wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzersiaodki trwate w budowie nie podlegapmortyzacji do czasu
zakaiczenia budowy i przekazanieodka trwatego dozywania.

Wartas¢ koncows, okres aytkowania oraz metadamortyzacji sktadnikéw aktywow weryfikujeesii w razie
konieczndci — koryguje, na koniec kdego roku obrotowego.

1.5.8. Koszty finansowania zewitrznego

Koszty finansowania zewtrznego bezpoednio zwjzane z nabyciem lub wytworzeniem sktadnikow
majatku wymagagcych znacznego okresu w celu doprowadzenia ichzgltkewania g kapitalizowane jako
czgé¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do momentu, w ktdraktywa te $ gotowe do aytkowania
lub sprzeday. Na koszty finansowania zewtnznego sktadajsie odsetki oraz zyski lub straty z tytutuzroc
kursowych do wysokizi odpowiadajcej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zeivanego ujmowaneggako koszty w momencie ich poniesienia.
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1.5.9. Nieruchomadici inwestycyjne

Nieruchomd¢ inwestycyjna jest traktowana przez Sgoiko zrédto przychoddw z czynszow lub utrzymuje
ja w posiadaniu ze wzgllu na przyrost warkci. Nieruchoméc¢ taka nie jest wykorzystywana w ramach
zwykte] dziatalndci jednostki. Pocztkowo nieruchom& inwestycyjna wyceniana jest wedtug ceny nabycia
lub kosztu wytworzenia z uwzglnieniem kosztéw przeprowadzenia transakcji. NaerdZvilansowy
nieruchomé¢ inwestycyjna wyceniana jest wediug modelu cenyyoi) zgodnie z ktorym wszystkie
nieruchoméci inwestycyjne wycenianegswedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia, polsai@nych

0 odpisy amortyzacyjne i odpisy aktualiztg z tytutu utraty warkei.

Aktywa trwale dosipne do sprzeds i dzialalng¢ zaniechana stanogvizakwalifikowane do tej kategorii
aktywa lub ich grupy i ujmowaneasw sprawozdaniu finansowym w kwociezszej od ich wartei
bilansowej lub wartéci godziwej (pomniejszonej o koszty sprzegla Warunkiem zaliczenia aktywow
do tej grupy jest aktywne poszukiwanie przez Spdthbywcy oraz wysokie prawdopodoidévo zbycia
tych aktywéw w cigu jednego roku od daty ich zakwalifikowania, aztaldosgpnas¢ tych aktywow
do natychmiastowej sprzega

1.5.10. Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktore przenpsm Spoétk zasadniczo cale ryzyko i wszystkie zgtki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasinguaktywowane na dzierozpoczcia leasingu wedlug mzej

z nas¢pujacych dwoéch warteri: wartasci godziwej srodka stanowicego przedmiot leasingu lub waito
biezagcej minimalnych optat leasingowych. Oplaty leasiwgos, podzielone na koszty finansowe i sptedt
kapitatowych (przy uwzgldnieniu stalej stopy procentowej w odniesieniu duba@vigzania). Koszty
finansowe g ujmowane bezpwednio w rachunku zyskéw i strat.z{vane na podstawie umow leasingu
finansowegdarodki trwate podlegajamortyzaciji wedlug zasadywanych do wlasnych skfadnikow mtgu.
Umowy leasingowe, zgodnie z ktorymi leasingodawaxzhpwuje cate ryzyko i wszystkie ki wynikajace

Z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowanmko umowy leasingu operacyjnego.

1.5.11. Wartos¢ firmy

Wartas¢ firmy z tytutlu przegcia jednostki gospodarczej jest pgikowo ujmowana wedtug ceny nabycia
stanowjcej nadwyke kosztéw padczenia jednostek gospodarczych nad udziatem jekinpstejmupcej

w wartdgsici godziwej netto mdiwych do zidentyfikowania aktywow, zoboydan i zobowpzan
warunkowych. Po pogikowym ugciu, wartg¢ firmy jest wykazywana wedtug ceny nabycia pomizeye)

0 wszelkie skumulowane odpisy aktualgg z tytutu utraty warkei. Test na utrgtwartaci przeprowadza
sie raz na rok. Wart@ firmy nie podlega amortyzacji.

Na dzier przegcia nabyta wart@ firmy jest alokowana do kdego z érodkdw wypracowujcych srodki
pieniezne, ktére mog skorzystd z synergii pajczenia. Utrata wartgi ustalana jest poprzez oszacowanie
odzyskiwalnej wartéci osrodka wypracowujcego srodki pienezne, ktérego dotyczy dana wadtofirmy.

W przypadku, gdy odzyskiwalna wadtoosrodka wypracowujcegosrodki pienkzne jest nisza nk wartasé
bilansowa, ujty zostaje odpis z tytutu utraty wasts. W przypadku, gdy warfo firmy stanowi czs¢
osrodka wypracowujcegosrodki pienkzne i dokonana zostanie sprzedaacsci dziatalngci w ramach tego
osrodka, przy ustalaniu zyskow lub strat ze sprzgdakiej dziatalnéci wartas¢ firmy zwiazana ze sprzedan
dziatalngcia zostaje wdczona do jej wartei bilansowej. W takich okoliczrdgiach sprzedana wakofirmy
jest ustalana na podstawie wadhej wartdci sprzedanej dziataldoi i wartasci zachowanej g&ci osrodka
wypracowugcegosrodki pienezne.
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1.5.12. Wartos$ci niematerialne

Wartcasci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcjizagtdmwo wycenia g w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia wajto niematerialnych nabytych w transakcji gi#enia jednostek
gospodarczych jest rowna ich watb godziwej na dzie polczenia. Po wgciu pocatkowym, wartgci
niematerialne $ wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzep@mniejszonym o umorzenie
i/lub odpisy aktualizujce z tytutu utraty wartei. Naktady poniesione na waétd niematerialne wytworzone
we wlasnym zakresie, z wykiem aktywowanych nakladéw poniesionych na praczwbpjowe,
nie s aktywowane i $ ujmowane w kosztach okresu, w ktorym zostaty psinige.

Grupa ustala, czy okresytkowania wartéci niematerialnych jest ograniczony czy niecgkray. WartGci
niematerialne o ograniczonym okresiezythowania § amortyzowane przez okres zytkowania
oraz poddawane testom na uravartasici kazdorazowo, gdy istnigj przestanki wskazgge na utrat
ich wartgci. Okres i metoda amortyzacji wasth niematerialnych o ograniczonym okresigytkowania

sa weryfikowane przynajmniej na koniec Xkkego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie
uzytkowania lub oczekiwanym sposobie konsumowaniayoi ekonomicznych pochodeych z danego
sktadnika aktywéw g ujmowane poprzez zmiarodpowiednio okresu lub metody amortyzaciji, i toakane
jak zmiany wartéci szacunkowych. Odpis amortyzacyjny skladnikéw teéni niematerialnych

0 ograniczonym okresiezytkowania ujmuje si w rachunku zyskéw i strat w gzar tej kategorii, ktora
odpowiada funkcji danego skfadnika wa&doniematerialnych.

Wartasci niematerialne o nieokélonym okresie gytkowania oraz te, ktére nie sizytkowane g corocznie
poddawane weryfikacji podatem ewentualnej utraty wa#ic, w odniesieniu do poszczegolnych aktywéw
lub na poziomie @odka wypracowujcego srodki pientzne. W przypadku pozostatych waito
niematerialnych oceniagcsco roku, czy wysipity przestanki, ktére magswiadczy o utracie ich wartei.

Koszty prac badawczychs sodpisywane do rachunku zyskow i strat w momenaaigsienia. Nakiady
poniesione na prace rozwojowe wykonane w ramaclegtamprzedsiwziecia & przenoszone na kolejny
okres, jeeli mozna uznd, ze zostan one w przyszitci odzyskane. Po pogtkowym ugciu naktadow

na prace rozwojowe, stosujeg sinodel kosztu historycznego wymagj, aby skladniki aktywow byty
ujmowane wedtug cen nabycia pomniejszonych o skowaty amortyzag i skumulowane odpisy
aktualizupce z tytutu utraty warkei. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny olggamortyzowane przez
przewidywany okres uzyskiwania przychodow ze spazged danego przedsiziecia.

Koszty prac rozwojowychaspoddawane ocenie poditem ewentualnej utraty waad corocznie — jdi

skladnik aktywow nie zostat jeszcze oddany diytkowania, lub cesciej — gdy w cigu okresu
sprawozdawczego pojawiesprzestanka utraty wartoi wskazugca na to,ze ich warté¢ bilansowa mee
nie by mazliwa do odzyskania.

1.5.13. Odzyskiwalna wartos¢ aktywow diugoterminowych

Na kazdy dzien bilansowy Grupa dokonuje oceny aktywow pagdekn istnienia przestanek wskagoych
na utra¢ ich wartgci. W przypadku istnienia takiej przestanki, Grugakonuje formalnego oszacowania
wartasci odzyskiwalnej. W przypadku, gdy wasto bilansowa danego sktadnika aktywéw lubramka
wypracowugcego srodki pientzne przewysza jego warte odzyskiwam, uznaje si utrat jego wartdci

I dokonuje odpisu aktualizagego jego wart@& do poziomu wartéi odzyskiwalnej. Wart& odzyskiwalna
jest jedn z dwoch wartéci w zaleznosci od tego, ktéra z nich jest wyza: wartécia godziwg pomniejszon

0 koszty zbycia lub warfgoia uzytkowa danego sktadnika aktywow lubsrodka wypracowujcego srodki
pieniezne.
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1.5.14. Instrumenty finansowe

Instrumentem finansowym jestida umowa, ktéra powoduje powstanie aktywa finangmaejednej strony
i zobowgzania finansowego lub instrumentu kapitalowegougihj strony.

Grupa klasyfikuje instrumenty finansowe hierarchiez zgodnie z trzema gtéwnymi poziomami wyceny
wedtug wartéci godziwej, odzwierciedlacymi podstaw przyjeta do wyceny kadego z instrumentow.
Hierarchia wartéci godziwej ksztattuje sinas¢pujaco:

Poziom 1- ceny notowa rynkowych z aktywnych rynkéw dla identycznych akéw i zobowhzan
(np. notowane akcje i obligacje);

Poziom 2- ceny z aktywnych rynkow, lecz inneznceny notowa rynkowych - ustalane bezgrednio
(poprzez poréwnanie z faktycznymi transakcjami) Iptérednio (poprzez techniki wyceny bazcg
na faktycznych transakcjach) - np.ekéza¢ instrumentéw pochodnych;

Poziom 3 ceny nie pochode z aktywnych rynkdw.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii wanitayodziwej jest uzalmiona od najriszej podstawy
wyceny wplywajcej na ustalenie jego wato godziwe;.

Aktywa finansowe Spdiki klasyfikgjdo nastpujacych kategorii:

« aktywa finansowe wyceniane w waitbgodziwej przez wynik finansowy,
* pozyczki i nalendici,

» aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagstno

« aktywa finansowe dogbne do sprzeds.

Zobowigzania finansowe dzielong gsa:

» zobowgzania finansowe wyceniane w watogodziwej przez wynik finansowy,

e zobowgzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstaw dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywdimansowych oraz ich charakter. Spotki
okreslaja klasyfikacje swoich aktywow finansowych przy iclogatkowym ufciu, a nasipnie poddaje
ja weryfikacji na kady dzier sprawozdawczy.

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia gina moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. Pocztkowa wycena
powickszana jest o koszty transakcji z whigem aktywow finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakey ewentualnego zbycia
sktadnika aktywow niegsuwzgkdniane przy pgniejszej wycenie aktywow finansowych. Sktadnik akbyv
finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Grupgessé strorg umowy (kontraktu), z ktérej to aktywo
finansowe wynika.

Na kazdy dziea bilansowy Spoétki ocenigj czy istniej przestanki wskazgge na utrat wartasci sktadnika
aktywow finansowych (lub grupy aktywow finansowychWW przypadku instrumentéw zaliczonych
do dosgpnych do sprzeds, przy ustalaniu, czy nagiita utrata wartéci, bierze s pod uwag miedzy
innymi znaczcy lub przedtaajacy sie spadek wartei godziwej papieru wartsiowego poniej kosztu.

Aktywa finansowe wyceniane w wartéci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywdw: aktywaafisowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa
finansowe wyznaczone w momencie ich ppkawego jako wyceniane w wasm godziwej przez wynik
finansowy. Skiladnik aktywow finansowych zalicza db kategorii przeznaczonych do obrotaejée nabyty
zostat w celu sprzedg w krotkim terminie, jeeli stanowi czs¢ portfela, ktéry generuje krétkoterminowe
zyski lub te jest instrumentem pochodnym o dodatniej wéaitgodziwej.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



38| Strona

W Spoéice do tej kategorii nadg przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétkastosuje rachunkovéci
zabezpiecz® oraz instrumenty ditne lub kapitatlowe, ktore zostaty nabyte w celuadsprzeday w krétkim
terminie.

Aktywa zaliczone do aktywow finansowych wycenianyehwartcgci godziwej przez wynik finansowy
wyceniane & na kady dziex sprawozdawczy w warfoi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone
sa w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrubd@npochodnych w wartgi godziwej dokonuje i
na dzi&é bilansowy oraz na kay koniec okresu sprawozdawczego w oparciu 0 wyqagprowadzone
przez banki realizgfe transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniam@rtaci godziwej przez wynik
finansowy wycenia gistosujc notowania gietdowe, a w przypadku ich braku odpdwie techniki wyceny,
ktére obejmuj: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakajp Icen ofertowych, poréwnanie
do podobnych instrumentéw, modele wyceny opcji. ¥éér godziwg instrumentoéw dhanych stanowg
przyszie przeptywy pienine zdyskontowane bigca rynkows stom procentova wiasciwa dla podobnych
instrumentow.

Pozyczki i naleznosci

Pazyczki i nalenosci to niezaliczane do instrumentow pochodnych aktyfinansowe o ustalonych
lub mazliwych do ustalenia ptatdeiach, nienotowane na aktywnym rynku. W zal&ci od ich terminu
wymagalndci zalicza s} je do aktywow trwatych (aktywa wymagalne pasyw terminie powyej 1 roku
od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wagaine w terminie do 1 roku od dnia
sprawozdawczego). Pygczki i naleznosci s3 wyceniane na dzfebilansowy wedtug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spotka zalicza gtownie nah@sci handlowe oraz depozyty bankowe i indtedki pienkzne
jak rowniez pazyczki i nabyte, nienotowane instrumenty e, niezliczone do pozostalych kategorii
aktywoéw finansowych.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnéci

Aktywa finansowe utrzymywane do uptywu terminu wygabngci s3 to inwestycje o okrdonych
lub mazliwych do okrdlenia ptatnéciach oraz ustalonym terminie zapadampco do ktérych Spotka
posiada zamiar i mtiwos¢ utrzymywania do uptywu zapadakuod Spotka zalicza do tej kategorii vagiznie
notowane instrumenty dine o ile nie zostaty uprzednio zakwalifikowane @oegorii aktywdw finansowych
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy lub do aktywéwndinsowych dogpnych
do sprzeday. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagatm wyceniane g na kady dzie
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosiewaeafektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe dostpne do sprzeday

Aktywa finansowe dogpne do sprzeds s to instrumenty finansowe, innezninstrumenty pochodne,
wyznaczone jako ,dogpne do sprzedg” albo niezaliczone daadnej z pozostatych kategorii. Do aktywéw
dostpnych do sprzeds Spotka zalicza gtdwnie instrumenty dhe nabyte w celu lokowania nadiek
finansowych o ile instrumenty te nie zostaly zakfikdwane do aktywéw finansowych wycenianych
w wartasci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiabtkiego ich utrzymywania w Spbéice.
Ponadto Spotka kwalifikuje do tej kategorii inwegtykapitalowe nie obfe obowazkiem konsolidacji.
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds zalicza s do aktywow trwatych, o ile nie istnieje zamiar zkzy
inwestycji w cagu 1 roku od dnia bilansowego lub do aktywow obngtch — w przeciwnym wypadku
aktywa finansowe dogbne do sprzedg wyceniane g na kady dziex sprawozdawczy w warfoi godziwe;j

a zyski i straty (za wytkiem strat z tytutu utraty warfoi) ujmowane g w kapitale wtasnym.

Zobowiazania finansowe

Zobowigzania finansowe wyceniagsha moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. W pocatkowej
wycenie uwzgidniane g koszty transakcji z wyikiem zobowszan finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transajkey wyzbycia si skladnika
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zobowgzan finansowych nie $ uwzgkdniane przy piniejszej wycenie tych zobowdan. Skiadnik
zobowhzan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Sp&kae s strorg umowy (kontraktu), z ktorej
to zobowizanie finansowe wynika.

Zobowiazania finansowe wyceniane w warkei godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobaua: zobowhzania finansowe przeznaczone do obrotu
oraz zobowgzania finansowe wyznaczone w momencie ich gicrvego ugcia jako wyceniane w warfoi
godziwej przez wynik finansowy. Zobogziania finansowe przeznaczone do obrattoszobowjzania, ktore:
zostaly zacjgnicte gtéwnie w celu sprzedw lub odkupienia w bliskim terminie luba sczgsécia portfela
okreslonych instrumentow finansowych, ktérymi zaglza s¢ tacznie, i dla ktorych mma potwierdzi
generowanie krotkoterminowych zyskéw lub gtanowj instrumenty pochodne.

W Spotce do zobowran finansowych wycenianych w wakm godziwej przez wynik finansowy nate
przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétka toisuge rachunkowdei zabezpiecz® o ujemnej warteci
godziwej. Zobowizania zaliczone do zoboyzian finansowych wycenianych w wakm godziwej wyceniane
sa na kady dziex sprawozdawczy w war§oi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszogevsprzychody
lub koszty finansowe. Wyceny instrumentow pochodinye wartgci godziwej dokonuje si ha dzié
bilansowy oraz na kaly koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wygeagprowadzone przez banki
realizupce transakcje. Warfé godziwg instrumentéw dlanych stanowg przyszte przeplywy piegine
zdyskontowane bigca rynkowg stopm procentovg wiasciwa dla podobnych instrumentéw.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowrania finansowe, niezaliczone do zobgmeq finansowych wycenianych w wasmo
godziwej przez wynik finansowy zaliczagglo zobowazan finansowych wycenianych w zamortyzowanym
koszcie. Do kategorii tej Spotka zalicza zgciicte kredyty oraz ditne papiery warkciowe.

1.5.15. Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje ¢siw wartgci godziwej na dzik zawarcia kontraktu, a naphie
przeszacowuje do wado godziwej na kady dziex bilansowy. Wynikowy zysk lub stratujmuje sg¢
niezwtocznie w rachunku zyskéw i strat, chylmdany instrument pochodny petni funkejabezpieczenia.
W takim przypadku moment wykazania zysku lub steathezy od charakteru powkania zabezpieczgjego.
Grupa definiuje okrdone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartgodziwej wykazanych
aktywéw i zobowszan lub uprawdopodobnionych przysziych zobexa (zabezpieczenia wadd
godziwej), zabezpieczenia wysoce prawdopodobnyamsakcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka
roznic kursowych uprawdopodobnionych przysziych zohaai (zabezpieczenia przeptywow pieiiych)
lub tez jako zabezpieczenia inwestycji netto w jednostkathjagce za granig. Instrumenty prezentujeesiako
aktywa trwate lub zobowrania diugoterminowe, §& okres pozostaly do wymagal§m instrumentu
przekracza 12 miegiy i nie przewiduje gi ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony wgei 12 miesicy.
Pozostate instrumenty pochodne wykazuggako aktywa obrotowe lub zoboawiania krétkoterminowe.

Wbudowane instrumenty pochodne

Whbudowane instrumenty pochodng addzielane od umdw i traktowane jak instrumentghmalne, jeeli

wszystkie z nagpujacych warunkow s spetnione:

e charakter ekonomiczny i ryzyko wbudowanego instmitmenie g scisle zwiagzane z ekonomicznym
charakterem i ryzykiem umowy, w ktpdany instrument jest wbudowany;

e samodzielny instrument z identycznymi warunkamilizaaji jak instrument wbudowany spetniatby
definicje instrumentu pochodnego;

e instrument hybrydowy (zimny) nie jest wykazywany w walc godziwej, a zmiany jego walci
godziwej nie 8 odnoszone do rachunku zyskow i strat;
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« wbudowane instrumenty pochodng wykazywane w podobny sposéb jak samodzielne instniy
pochodne, ktére nigsiznane za instrumenty zabezpiegza]

Zakres, w ktorym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomidznayko witaciwe dla wbudowanego instrumentu

pochodnego w walucie obcep scisle powgzane z cechami ekonomicznymi i ryzykiem $disvym

dla umowy zasadniczej (gtbwnego kontraktu) obejmmgjeniez sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest

waluts zwyczajows dla kontraktéw zakupu lub sprzegapozycji niefinansowych na rynku dla danej

transakcji.

1.5.16. Zapasy

Rzeczowe sktadniki aktywow obrotowych spétka wyeenie rzadziej ri na dzié bilansowy wedlug cen
nabycia lub po koszcie wytworzenia. Materialy \@yceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie
do zapotrzebowania. Na daieilansowy Spotka ujmuje w pozycji produkcja w tokaeczywicie poniesione
koszty bezpfrednio zwizane z przychodami ktérych przychody im towarzgsz ¢ wykazywane

w rachunku zyskow i strat w migsu nasgpnym.

1.5.17. Naleznosci krétkoterminowe i dlugoterminowe

Naleznosci z tytulu dostaw i ustug ujmuje esipocztkowo w wartdci nominalnej i wycenia na dzie
bilansowy w kwocie wymagagej zaptaty. Wart& naleznosci jest aktualizowana przy uwzglnieniu stopnia
prawdopodobigstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualago. Odpis z tytutu utraty wasm
naleznosci z tytutu dostaw i ustug tworzy esigdy istniey obiektywne dowody na tge nie lgdzie mana
otrzyma wszystkich nalenych kwot wynikagcych z pierwotnych warunkéw umownych. Ocena, chyies
obiektywne dowody utraty wartoi naleznosci przeprowadzana jest na kieo, po powazciu informacji
0 wyshpieniu obiektywnego dowodu, ktory e determinowa& utrat wartdsci, nie rzadziej i na dzié
bilansowy. Prawdopodohistwo utraty nalenosci ustalone w wyniku szacunkow opartych na analizeych
historycznych kwota odpiséw me ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przezadawiarygodnych
dokumentéw, z ktérych wynika,zi nalenosci zostaty zabezpieczone i ich zapfata jest wysoce
prawdopodobna.

W szczegblnéci dokonuje si odpisu aktualizuicego w wysokéci 100% w odniesieniu do nadeosci:
od diwnikow postawionych w stan likwidacji lub upaéédb do wysokéci nie obgtej gwaranci
lub innym zabezpieczeniem, od ghikéw w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszeniadigci, jezeli
masa dhanika nie wystarcza na zaspokojenie kosztow gpmstania upadikriowego w petnej wysokai
roszczenia, kwestionowane przezzflikOw oraz z zaptatktorych dhinik zalega do wysokai nie pokrytej
gwarancy lub innymi zabezpieczeniami,sje ocena sytuacji gospodarczej i finansowejzdila wskazuije,
ze sptata natemosci w umownej kwocie w najbiszym potroczu nie jest mtwa, stanowicych
réownowart@¢ kwot podwyszapcych nalenosci, w stosunku do ktérych uprzednio dokonano odpisu
aktualizupcego w wysokeéci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisapizeterminowanych lub nie
przeterminowanych o znacznym stopniu prawdopodsbiea nidciaggalngci, w wiarygodnie oszacowanej
kwocie odpisu ha nieiggalne nalenacsci.

Odpisy aktualizujce warté¢ naleznosci ujmuje sé w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych. Odwrécenie
odpisow aktualizujcych warté¢ naleznosci ujmuje sé, jezeli w kolejnych okresach utrata wadtd ulegta
zmniejszeniu, a wzrost wakm aktywa finansowego nie by przypisany do zdarkewyskpujacych

po momencie gria odpisu. W wyniku odwrécenia odpisu wattbilansowa aktywow finansowych nie oo
przekraczé& wysokaci zamortyzowanego kosztu, jaki zostatby ustalaygyby uprzednio nie gjo odpisu

z tytutu utraty wartéci. Odwrocenie odpisu ujmujeesiv rachunku zyskow i strat jako pozostate przychody
operacyjne.
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1.5.18. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty obejmajsrodki pientzne w banku i kasie oraz lokaty krotkoterminowe
o okresie zapadal®a nie przekraczagym trzech miesty. Srodki pientzne i ich ekwiwalenty wyceniane
sa wedtug wartéci na koniec okresu w ztotych.

1.5.19. Rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Spoétka dokonuje rozlicte migdzyokresowych kosztow, jeli dotycz one przysziych okresow
sprawozdawczych. Rozliczenia gdzyokresowe kosztow wygiuja, jezeli poniesione koszty dotygzavigcej
niz jednego okresu sprawozdawczego goaja uwadze zasady istofiedi ostraznosci). Najbardziej istotnym
kryterium przy rozliczaniu kosztow w czasie jeselgiienie wymogu zaliczenia ich do aktywow jednastki
czyli do zasobéw o wiarygodnie ustalonej wéetp powstatych w wyniku przesziych zdafizektore
spowodug w przyszigci wpltyw do jednostki korzici ekonomicznych.

1.5.20. Kapitat wkasny

Kapitaty wlasne ujmuje siw ksiegach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje itwegedasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami StatyiaHg.

Kapitat zakltadowy wykazywany jest w wysako wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrzgd8wym.
Zadeklarowane, lecz nie wniesione wktady kapitatayjymuje s¢ jako nalene wklady na poczet kapitatu.
Akcje wiasne oraz natee wptaty na poczet kapitatu akcyjnego pomniejszeqrtas¢ kapitatu wiasnego
Spoiki.

Kapitat z emisji akcji powyej ich wartéci nominalnej — kapitat ten stanawinadwyki osiggniete
przy emisji, pomniejszone o koszty poniesione waziil z emisy akcji.

Pozostate kapitaty stanowi kapitat z wyceny do wéit godziwej aktywow finansowych zaliczonych
do kategorii aktywa finansowe dgghe do sprzeds.

Zyski zatrzymane stanowi kapitat zapasowy oraz kapitaty rezerwowe tworzomezysku za kolejne lata,
niepodzielony zysk lub niepokryta strata z lat ghieh (skumulowane zyski/straty z lat ubiegtych)nik
finansowy bieacego roku obrotowego.

1.5.21. Oprocentowane kredyty bankowe i payczki

W momencie pocgkowego ugcia, wszystkie kredyty bankowe i papiery die g ujmowane wedtug ceny
nabycia odpowiadagej wartdci godziwej otrzymanych srodkow piengznych, pomniejszonej
0 koszty zwizane z uzyskaniem kredytu. Po pgikpwym ujciu oprocentowane kredyty i papiery ghe
s3 nasepnie wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu. Pusyalaniu zamortyzowanego kosztu
uwzglkdnia st koszty zwjzane z uzyskaniem kredytu lub emigpapieréw dianych oraz dyskonta
lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobgxeinia.

1.5.22. Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowdania
Zobowigzania stanowdi obecny, wynikajcy z przesztych zdaraeobowizek, ktérego wypetnienie, wedtug

oczekiwa, spowoduje wyptywsrodkdéw zawierajcych w sobie korZci ekonomiczne.
Zobowigzania nie zaliczone do zobawen finansowych wycenia siw kwocie wymagajcej zaptaty.
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1.5.23. Rezerwy na zobowazania

Rezerwy wykazywanegswowczas, gdy na Spoéicegey obowizek prawny lub zwyczajowy, wynikagy
ze zdarzé przesziych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopaodpbie wypetnienie tego obowzku
spowoduje konieczrsé wyptywu srodkéw uosabiakcych korzyci ekonomiczne, oraz gdy raca dokona
wiarygodnego oszacowania kwoty tego zolbymanhia. Do rezerwy na zobayzinia zalicza gi miedzy
innymi: rezerw na odroczony podatek dochodowy, rezema niewykorzystane urlopy pracownikow,
rezerw na odprawy emerytalne.

1.5.24. Odroczony podatek dochodowy

Rezerw i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowesfala s przy uwzgédnieniu wys¢pujacych
réznic przegciowych miedzy wykazan w ksigach rachunkowych waroag aktywow i pasywow,
a ich wartdcia podatkovq oraz straf podatkovs mazliwg do odliczenia w przyszioi od podstawy
opodatkowania. Aktywa z tytutu odroczonego podatlechodowego ustalanes sv wysokaci kwoty
przewidzianej w przyszkoi do odliczenia od podatku dochodowego, wazkii z ujemnymi rénicami
przegciowymi oraz strag podatkovy mazliwa do odliczenia przy zachowaniu zasady ostosci. Rezerw
na podatek odroczony tworzyesw odniesieniu do dodatnich mdic przegciowych w wysokéci kwoty
podatku dochodowego, wymagegj w przysziéci zaptaty. Wartét bilansowa sktadnika aktywow z tytutu
odroczonego podatku podlega weryfikacji nadsadzier bilansowy i ulega obgeniu o tyle, o ile przestato
by¢ prawdopodobne agjniecie dochodu do opodatkowania wystargzapgo do czsciowego lub catkowitego
zrealizowania skfadnika aktywéw z tytutu odroczomgmpdatku. Aktywa z tytutu odroczonego podatku
oraz rezerwy na podatek odroczony wycenianez szastosowaniem stawek podatkowych, ktoeelab
obowigzywat w okresie, gdy skladnik aktywow zostanie zrealiaow lub rezerwa rozwkana (przyjmujc
za podstaw przepisy podatkowe obogdujace na dzié bilansowy).

1.5.25. Bierne rozliczenia medzyokresowe kosztow

Bierne rozliczenia mgdzyokresowe kosztow dokonywang w wysokaci prawdopodobnych zobogzan
przypadagcych na bieacy okres sprawozdawczy.

1.5.26. Przychody

Przychody g ujmowane w takiej wysokegi, w jakiej jest prawdopodobnege Spoétka uzyska korzgi
ekonomiczne zwizane z damtransakej oraz gdy kwa¢ przychodéw mena wycent w wiarygodny sposoéb.
Przychody s rozpoznawane w wadoi godziwej zaptaty otrzymanej lub nafej, po pomniejszeniu
0 podatek od towarow i ustug (VAT) oraz rabaty.yPuimowaniu przychodéw obowzujg réwniez kryteria
przedstawione po#g;.

Sprzedaz towarow i produktow

Przychody s ujmowane, jeeli znacace ryzyko i korzyci wynikajace z prawa wiasroi do towaréw
i produktéw zostaty przekazane nabywcy oraz gdytkyweozychodow mena wycent w wiarygodny sposaob.
Odsetki

Przychody z tytutu odseteka suyymowane sukcesywnie w miaich naliczania w stosunku do waito
bilansowej netto danego sktadnika aktywow finanscwy

Dywidendy

Dywidendy g ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuskyudziatowcow do ich otrzymania.
Pozostate przychody i koszty operacyjne, przychodykoszty finansowe.

Pozostate przychody i koszty operacyjretsprzychody i koszty nie zazane bezpwednio z dziatalnécia
operacyja. Przychody i koszty finansowe dotycdziatalngci finansowej Spotki, zawiergjmigedzy innymi:
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odsetki zwjzane z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami izpozkami, uzyskane i zaptacone odsetki
za zwiole, réznice kursowe, prowizje zaptacone i otrzymane, zysitraty zwizane ze sprzeda papierow
wartasciowych, rozwjzane i tworzone rezerwy wegar kosztéw finansowych.

1.5.27. Podatki

Biezace zobowazanie podatkowe jest obliczane na podstawie wypddatkowego danego roku obrotowego.
Zysk (strata) podatkowa z0i sic od ksegowego zysku (straty) netto w zwku z wyhczeniem przychodow
podlegagcych opodatkowaniu i kosztow stanaeych koszty uzyskania przychodéw w latach gasych
oraz pozycji kosztow i przychoddéw, ktére nigdy mhigla podlegaty opodatkowaniu. Oléenia podatkowe
sg wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obgenijgce w danym roku obrotowym.

Sprawozdanie finansowe spedzone zostalo na podstawie dgsirachunkowych prowadzonych w roku
obrotowym zgodnie z dokumentacprzyjetych zasad i polityk rachunkowéci ustalorm i wprowadzon
do stosowania na podstawie obgmuijacych przepisow.

1.6. Efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowgi i zmian polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowoi zastosowane do spadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zalezony 31 grudnia 2013 rokw spojne z tymi, ktore zastosowano
przy sporadzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego ral obrotowy zakaczony

31 grudnia 2012 roku, z wytkiem zmian opisanych pargj. Zastosowano takie same zasady dla okresu
biezacego i poréwnywalnego, chybae standard lub interpretacja zakladaty aeyhie prospektywne
zastosowanie.

Zmiany wynikajce ze zmian MSSF
Nastpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretacyelane przez Rad Mig¢dzynarodowych
Standardow Rachunkowa lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowe] Sprawozdawczd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2013 roku:

* MSSF 13 Ustalanie waroi godziwej

+ Zmiany do MSR 1$wiadczenia pracownicze

* Zmiany w MSR 1 Prezentacja pozycji Pozostatych@atkych dochodow

e Zmiany w MSSF 7 Ujawnienia — kompensowanie aktywaabowizan finansowych

» Interpretacja KIMSF 20 Koszty usuwania nadkladetapie produkcji w kopalniach odkrywkowych

» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw

Sprawozdawczei Finansowej (Annual Improvements 2009-2011)
* Zmiany w MSSF 1

Ich zastosowanie nie miato wplywu na wyniki dziat#ki i sytuacg finansowy Grupy, a skutkowato jedynie
zmianami stosowanych zasad rachunkawdub ewentualnie rozszerzeniem zakresu ridaippch ujawnié
czy tez zmiary uzywanej terminologii.
Glowne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

* MSSF 13Ustalanie wartgci godziwej
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja2éoku i w zatéeniu ma utatwdé stosowanie wyceny
w wartaci godziwej poprzez zmniejszenie zémasci rozwigzan i zwiekszenie konsekwenciji w stosowaniu
zasad wyceny warfoi godziwej. W standardzie wymie okrd&lono cel takiej wyceny i sprecyzowano
definicje wartasci godziwej.
Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

« Zmiany do MSR 1$wiadczenia pracownicze
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Zmiany w MSR 19 zostaly opublikowane w dniu 16 ga&ma 2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ od 1 stycznia 2013 roku lub fdiej. Zmiany eliminuy mazliwo$¢ op&nienia
w rozpoznaniu zyskow i strat zngnjako ,metoda korytarzowa”. Ponadto poprawiaprezentag
wynikajacych z planow swiadczéd pracowniczych zmian w bilansie oraz niegbych szacunkow
prezentowanych w innych dochodach catkowitych, fj@wniez rozszerzaj zakres wymaganych ujawiie
Z tym zwigzanych.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomgpha sprawozdanie finansowe Grupy.

» Zmiany w MSR 1Prezentacja pozycji Pozostatych catkowitych dockodoé
Zmiany w MSR 1 zostaty opublikowane w dniu 16 czeaw2011 roku i majzastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynaggych sé od 1 lipca 2012 roku lub pdiej. Zmiany dotycz grupowania pozyciji
pozostatych catkowitych dochodéw mmgch zosté przeniesionych do rachunku zyskow i strat. Zmiany
potwierdzajg ponadto maliwosé¢ prezentacji pozycji pozostatych catkowitych doctwdi pozycji rachunku
zyskow i strat jako jednogblz dwa oddzielne sprawozdania.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

* Zmiany w MSSF Ujawnienia — kompensowanie aktywow i zokaai finansowych
Zmiany w MSSF 7 zostaly opublikowane w dniu 16 giad2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé 1 stycznia 2013 roku lub piiej. Nie zmieniaic generalnych zasad odmie
kompensowania aktywow i zoboygin finansowych, rozszerzono zakres ujawinieodngnie
kompensowanych ze spliwot. Wprowadzono rowniewymaog szerszych (bardziej przejrzystych) ujavinie
zwigzanych z zargdzaniem ryzykiem kredytowym z wykorzystaniem zaleezps (zastawow) otrzymanych
lub przekazanych.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istothegomgha sprawozdanie finansowe Grupy.

» Interpretacja KIMSF 2&oszty usuwania nadkladu na etapie produkciji w kdipah odkrywkowych
Interpretacja KIMSF 20 zostata wydana w dniu 19daéernika 2011 roku i ma zastosowanie dla okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ po 1 stycznia 2013 roku lub fdiej. Interpretacja zawiera wytyczne odnie
ujmowania kosztow uswgtia zewrtrznych warstw gruntu w celu uzyskania @pst do wydobywanych
surowcow w kopalniach odkrywkowych.
Zastosowanie nowego standardu nie ma wplywu navedanie finansowe Grupy.

» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2009-2011

W dniu 17 maja 2012 roku zostaly opublikowane kméejzmiany do siedmiu standardow wyni
z projektu proponowanych zmian do ¢diynarodowych Standardéw SprawozdawckzoFinansowej
opublikowanego w czerwcu 2011 roku. Mlapne zastosowanie przeivée dla okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2013 roku lub pidiej (w zalenosci od standardu).
Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokafa zmian od 1 stycznia 2013 roku,
chybaze przewidziano inny okres ich weja wzycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie mialo istotnego wplywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

e Zmiany w MSSF 1
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 13 raa@912 roku i maj zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2013 roku lub pdiej. Celem zmian jest umbiwienie zwolnienia
jednostek stosagych MSSF po raz pierwszy z petnego retrospektywnegstosowania wszystkich MSSF
w przypadku, gdy jednostki takie korzystag pazyczek rzdowych oprocentowanych pamej stop
rynkowych.

Zastosowanie nowego standardu nie ma wplywu navedanie finansowe Grupy.

Ponadto, Grupa w niniejszym sprawozdaniu finansoywypnaz pierwszy zastosowata r@stigce standardy
lub ich zmiany, kieruyjc sk datami wejcia w zycia ustalonymi przez Komisjeuropejsk, a ktére ranity sie
od tych ustalonych przez Rai¢dzynarodowych Standardow Sprawozdawicz&inansowej.
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* Zmiany w MSSF Znaczca hiperinflacja i usunicie statych dat
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 20 griad2010 roku i maj zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynaggych s¢ 1 lipca 2011 roku lub piej. Zmiany dotycgz odniesienia do statej daty
»1 stycznia 2004” jako daty zastosowania MSSF opiarwszy i zmieniajja na ,dziér zastosowania MSSF
po raz pierwszy” w celu wyeliminowania konieczooprzeksztatcania transakcji, ktére miaty miejpeeed
dniem przejcia jednostki na stosowanie MSSF. Ponadto, do atdndzostaj dodane wskazéwki oddoie
ponownego zastosowania MSSF w okresach, ktéreemgst po okresach znageej hiperinflacii,
uniemaliwiajacej petra zgodnd¢ z MSSF.
Zmieniony MSSF 1 nie ma wplywu na sprawozdanierfsmave Grupy.

* Zmiana do MSR 1ZPodatek odroczony: Odzyskiwaldoaktywow stanowtcych podstaw jego

ustalenia

Zmiana do MSR 12 zostala opublikowana w dniu 20dgia 2010 roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynggych sé 1 stycznia 2012 roku lub pibiej. Zmiana doprecyzowuje m.in. sposob
wyceny aktywéw i rezerw z tytulu podatku odroczomeq przypadku nieruchondoi inwestycyjnych
wycenianych zgodnie z modelem wadiogodziwej okrélonym w MSR 40Nieruchomeéci inwestycyjne.
Wejscie w zycie zmienionego standardu spowodujewscofanie interpretacji SKI — 2Rodatek dochodowy
— odzyskiwaln&’ przeszacowanych aktywow niepodlgggagch amortyzacji
Zmieniony MSR 12 nie ma wptywu ha sprawozdanierfsave Grupy.

Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Grup
Grupa nie dokonata korekty prezentacyjnej danyaidwoywalnych za rok obrotowy zakczony 31 grudnia
2012 roku i/lub na dzie31 grudnia 2012 roku.

Standardy nieobowrujace (Nowe standardy i interpretacje)

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie ydewala 0 wczéiejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przefd dag wejscia wzycie.
Nastpujace standardy i interpretacje zostaly wydane przeadk RMiedzynarodowych Standardéw
Rachunkowséci lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej, a nie weszty
jeszcze wzycie na dzié bilansowy:

* MSSF 9Instrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 lisidgp@009 roku i jest pierwszym krokiem RMSR w celu
zasgpienia MSR 39nstrumenty finansowe: ujmowanie i wyceR® opublikowaniu nowy standard podlegat
dalszym pracom i zostat gxiowo zmieniony. Nowy standard wejdziezycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2045 ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSSF 10Skonsolidowane sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majal2doku i ma zagpi¢ interpretagg SKI 12
Konsolidacja — Jednostki specjalnego przeznaczemaz czs¢ postanowié@ MSR 27 Skonsolidowane
I jednostkowe sprawozdania finansov&tandard definiuje pegie kontroli jako czynnika determiragego
czy jednostka powinna zostabjeta skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym oradera wskazdéwki
pomagagce ustalk czy jednostka sprawuje kontgatzy ter nie.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 20k tp od daty wecia wzycie ustalonej przez Komigj
Europejsk.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jexliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.
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* MSSF 11Wspdlne ustalenia umowne
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2@ku i ma zagpi¢ interpretagi SKI 13 Wspdlnie
kontrolowane jednostki — niepiepiny wkiad wspolnikbworaz MSR 31 Udziaty we wspdlnych
przeds¢wzieciach. Standard kladzie nacisk na prawa i obgzki wynikajace ze wspdolnych umoéw niezalee
od ich formy prawnej oraz eliminuje niekonsekwengjraportowaniu poprzez okilenie metody rozliczania
udziatéw we wspolnie kontrolowanych jednostkach.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 20k tp od daty weicia wzycie ustalonej przez Komigj
Europejsk.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSSF 12Ujawnianie informacji na temat udziatéw w innycl@stkach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2€oku i zawiera wymogi ujawnieinformacyjnych
na temat zaangawania w innych jednostkach lub inwestycjach.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2044 tp od daty wejcia wzycie ustalonej przez Komigj
Europejsk.

Na dziéh sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjexliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSR 27Jednostkowe sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR@oku i wynika przede wszystkim z przeniesienia
niektérych postanowie dotychczasowego MSR 27 do nowych MSSF 10 oraz MEEFStandard zawiera
wymogi w zakresie prezentacji oraz ujawhigv jednostkowym sprawozdaniu finansowym inwestycji
w jednostkach stowarzyszonych, zalgch oraz we wspolnych przegsigciach. Standard zagt
dotychczasowy MSR 23konsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 20k tp od daty weicia wzycie ustalonej przez Komigj
Europejsk.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* MSR 28Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wgglblprzedgiwzieciach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majalR20roku i dotyczy rozliczania inwestyciji
w jednostkach stowarzyszonych. O#teeréwniez wymogi stosowania metody praw wiasoiow inwestycjach
w jednostkach stowarzyszonych oraz we wspdlnie rktowanych jednostkach. Standard zpst
dotychczasowy MSR 2Bwestycje w jednostkach stowarzyszonych
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 20k tp od daty wecia wzycie ustalonej przez Komigsj
Europejsk.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

* Zmiany w MSR 3ZKompensowanie aktywdéw i zobgwrai finansowych
Zmiany w MSR 32 zostaly opublikowane w dniu 16 griad2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub pdiej. Zmiany g reakcy na istniejce niespojngci
w stosowaniu kryteriow kompensowania istadggich w MSR 32.

Grupa zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 20kd.ro
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie ezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

* Wskazowki odrsmie przepisow przégiowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
Wskazowki zostaty opublikowane w dniu 28 czerwca26@oku i zawieraj dodatkowe informacje odsoie
zastosowania MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12, w tymamexji danych poréwnawczych w przypadku
pierwszego zastosowania ww. standardow.

Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.
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Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

» Jednostki inwestycyjn&miany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 27)
Wskazéwki zostaty opublikowane w dniu 31zgaiernika 2012 roku i zawiergjinne zasady odnaie
zastosowania MSSF 10 i MSSF 12 w przypadku jedkastharakterze funduszy inwestycyjnych.
Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wpltywu zastosowania wprowadzonych zmian.

» Zmiany do MSR 3@Jjawnienia odngnie wartaici odzyskiwalnej aktywow niefinansowych
Zmiany zostaty opublikowane w dniu 29 maja 2013urdkmap zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub piiej. Zmiany skutkuyj modyfikach zakresu ujawnie w
odniesieniu do utraty waloi aktywow niefinansowych, m.in. wymagajjawnienia wartéci odzyskiwalnej
aktywa (@rodka wypracowujcego wplywy piergzne) tylko w okresach, w ktérych aip utrat wartsci
lub jej odwrécenie w odniesieniu do danego aktylwh ¢srodka). Ponadto, z zmienionego standardu wynika,
ze wymagany &dzie szerszy i bardziej precyzyjny zakres ujawnig przypadku ustalenia wakm
odzyskiwalnej jako wartzi godziwe] pomniejszonej o koszty sprzeglaa w przypadku ustalenia wastd
godziwej pomniejszonej o0 koszty sprzéglaz wykorzystaniem techniki ustalania waib biezagcej
(zdyskontowane przeptywy) konieczneedie podanie informacji o zastosowanej stopie dytko
(w przypadku ujcia utraty wartéci lub jej odwrécenia).
Zmiany dostosowuyj tez zakres ujawni@ odngnie wart@ci odzyskiwalnej niezalaie od tego czy zostala
ona ustalona jako waé uzytkowa czy warté¢ godziwa pomniejszona o koszty sprzgda
Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

e Zmiany do MSR 3QNowacja (odnowienie) instrumentéw pochodnych ayardcja rachunkowsei

zabezpiecze

Zmiany zostaly opublikowane w dniu 27 czerwca 20@Bu i map zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub pdiej. Zmiany umaliwiaja kontynuowanie stosowania
rachunkowéci zabezpiecze (pod pewnymi warunkami), w przypadku, gdy instrmmnpochodny, &dacy
instrumentem zabezpiecgzaym, jest odnawiany w wyniku regulacji prawnychyavyniku zmiany nasgpuje
Zmiana instytucji rozliczeniowej. Zmiany w MSR 38 efektem zmian prawnych w wielu krajach, ktérych
efektem bylo obowizkowe rozliczenie istniegych pozagietdowych instrumentéw pochodnych i ich
odnowienie poprzez umawe centraly instytucp rozliczeniov.
Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie ezliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

* Zmiany do réanych standardéw wynikage z corocznego przeglu Migdzynarodowych Standardow

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2010-2012

W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaly opublikowandek® zmiany do siedmiu standardéw wynika
z projektu proponowanych zmian do ¢diynarodowych Standardéw SprawozdawczoFinansowej
opublikowanego w maju 2012 roku. Majone zastosowanie przesmge dla okreséw rocznych
rozpoczynajcych sé 1 lipca 2014 roku lub giej.
Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokmimazmian od 1 stycznia 2015 roku, chyba
przewidziano inny okres ich wégja wzycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie mialo istothnego wptywu na sprawozdanie finaveso
Grupy.
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e Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2011-2013

W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaty opublikowandéejee zmiany do czterech standardow wyrgkej z
projektu proponowanych zmian do &dizynarodowych Standardéw SprawozdavéczoFinansowej
opublikowanego w listopadzie 2012 roku. Nlapne zastosowanie przeimée dla okreséw rocznych
rozpoczynajcych sgé 1 lipca 2014 roku lub giej.
Grupa zastosuje zmienione standardy w zakresie ndok@h zmian od 1 stycznia 2015 roku, chyfea
przewidziano inny okres ich wigja wzycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie mialo istothego wptywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiana do MSR 1®lany okr&lonychswiadczé — skladki pracownikow
Zmiana zostata opublikowana w dniu 21 listopada32@dku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych seé 1 lipca 2014 roku lub prhiej. Zmiany doprecyzowsj i w niektorych przypadkach,
upraszczaj, zasady rachunkowoi dla sktadek pracownikow (lub innych stron trzdgi wnoszonych
do planéw okréonychéwiadcze.
Grupa zastosuje zmieniony standard w zakresie dokai zmian od 1 stycznia 2015 roku.
Zastosowanie zmienionego standardu rizke miato istothego wptywu na sprawozdanie finaves&rupy.

* MSSF 14Regulatory Deferral Accounts
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 30 styaz2014 roku i ma zastosowanie do okresow rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Nowy standard ma charakter pézgywy w zwigzku
Z tocacymi sk pracami RMSR nad uregulowaniem sposobu rozliczap@acji w warunkach regulacji cen.
Standard. Standard wprowadza zasady ujmowania @éltyw zobowazan powstatych w zwjzku
Z transakcjami o cenach regulowanych w przypadkujedihostka podejmie decyzp przefciu na MSSF.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2046 ro
Zastosowanie zmienionego standardu gigzke miato wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

* Interpretacja KIMSF 2Daniny publiczne (Levies)
Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 20an2013 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub podiej. Interpretacja zawiera wskazowki odne tego w
jakich okresach ujmowazobowgzania do zaptaty okéonych cezarow publicznoprawnych (danin).
Grupa zastosuje neminterpretag od 1 stycznia 2014 roku.
Na dzieéh sporzdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niewiduje s¢, aby nowa interpretacja
miata wpltyw na sprawozdanie finansowe Grupy.

MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nigni@ si¢ obecnie w znagzy sposob od regulacji prayych
przez Rad Miedzynarodowych Standardéw Rachunkdéeioq RMSR), z wyjtkiem poniszych standardéw,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzieatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
do publikacji nie zostaty jeszcze pretg do stosowania przez UE:
* MSSF 9lnstrumenty finansow®publikowany w dniu 12 listopada 2009 roku (zzmiéjszymi
Zmianami),
e Zmiana do MSR 19Plany okréglonych swiadczéé — sktadki pracownikéwopublikowana
w dniu 21 listopada 2013 roku,
* MSSF 14Regulatory Deferral Accountgpublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku,
* Zmiany do régnych standardéw wynikage z corocznego przeglu Mi¢dzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2010-2Q1&publikowane w dniu 12 grudnia
2013 roku,
* Zmiany do rénych standardéw wynikage z corocznego przeglu Mi¢dzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2011-2Q1&ublikowane w dniu 12 grudnia
2012 roku,
* Interpretacja KIMSF 2Daniny publiczne (Leviegjpublikowana w dniu 20 maja 2013 roku.
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1.7. Objasnienia dotyczace sezonowsti lub cyklicznosci dziatalnosci Grupy Kapitalowej
w prezentowanym okresie

Dziatalna¢ Grupy Kapitatowej Work Service w 2013r. cechowsitasezonowécia. Z analizy ksztattowania
si¢ wielkosci przychoddéw z dziatalrigi podstawowej wynikaze srednie przychody miegizne generowane
w pierwszym poétroczu as nizsze odsredniomiesicznych przychodéw drugiego potrocza o okoto 20%,
natomiastredniomiesiczne przychody pierwszego kwartahirizsze odsredniomiesicznych przychodoéw
ostatniego kwartalu o okoto 30%. Jeszczeckaie rénice widoczne $ na poziomie EBIT -
sredniomiesgczny EBIT w pierwszym poétroczu jest o okoto 40%say od sredniomiesicznego EBIT
generowanego w drugiej potowie roku. Sytuacja tgst wynikiem wzrostu zapotrzebowania na ustugi
oferowane przez Grgpw koncéwce roku. Nie bez znaczenia jestzekpowkkszenie Grupy w wyniku
nabycia 100% udziatow w spoétce Antal Sp. z 0.0.@vZ213r., co przyczynito sido dalszej dywersyfikaciji
produktowej oferty Grupy Kapitatowej

1.8. Szacowanie wartéci godziwej oraz wane oszacowania i zatenia

Sporadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSFagaitn wykorzystania pewnych znacygch
szacunkow ksgowych oraz zastosowania przez Zaravtasnych ogdow. Obszary, w ktorych szacunki
i osady g istotne dla zaprezentowanego sprawozdania finaggowotycz:

e rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalare ra podstawie ilici niewykorzystanych dni
urlopowych na dany dzieoraz przeeithego wynagrodzenia pracownika przypadago na jeden
dzien, powickszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne gaaay;

» o0szacowania odpisow aktualizaych nalenosci - poziom odpisow aktualizagych wartdé¢
naleznosci ustalany jest przy uwzglnieniu oczekiwanego ryzyka zyganego z nalaosciami
oraz poczynionych zabezpieézevptywajgcych na skuteczrdé windykaciji, mimo, ze przygte
zalazenia opierg sic na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki magzni¢ si¢ od oczekiwanych;

e 0szacowa zwigzanych z ustaleniem aktywow z tytulu podatku odooero zgodnie z MSR 12 -
podstaw utworzonego aktywa z tytulu podatku odroczonegan®ivg miedzy innymi straty
podatkowe z przytych przez Spokk prognoz wynika mdiwosé wykorzystania tych kwot z uwagi
na dua zmiennd¢ koniunktury, mae wystpi¢ sytuacja, w ktorej rzeczywiste wyniki i dochéd mog
rozni¢ si¢ od planowanych;

e wartcci godziwej instrumentow pochodnych oraz innychtrimmentow finansowych — spoétka
prezentuje modele i zatenia przygte do wyceny wartei godziwej;

« odpiséw wartéci firmy — szacowaneasha podstawie zaien zarzdu dotycacych ustalenia wartei
odzyskiwalnej. Spoétka ujawnia gtdwne przestanki amice na utrat wartcici, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

e o0szacowania potencjalnych kosztow gxeinych z tocgcymi sie przeciwko spéice pogtowaniami
skarbowymi i gdowymi - sporzdzapc sprawozdanie finansowe, Afrazowo bada siszanse
i ryzyka zwhzane z prowadzonymi p@gowaniami i stosownie do wynikéw i rezultatéw tdkic
analiz tworzy sj rezerwy na potencjalne straty - nie 2zma jednak wykluczy ryzyka, ze @d lub
organ skarbowy wyda wyrok lub decyzpdmienn od przewidywa jednostki i utworzone rezerwy
mog okazd si¢ niewystarczajce.

Oszacowania i @sly poddawaneasprzez Spotki okresowej weryfikacji.

Informacja o wielkéciach szacunkowych, dotygzych rezerw, zobowkzan, aktywdw i rezerw z tytulu
odroczonego podatku dochodowego oraz dokonanycisaxtpaktualizujcych wartd¢ sktadnikow aktywow
Grupy Kapitatowe] znajdgj sie w notach: 6, 7, 8, 15 oraz 21 niniejszego skodselanego sprawozdania
finansowego.
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2. Noty objasniajace

NOTA 1 Wartosci niematerialne

1.1 Wartosci niematerialne 31.12.2013 31.12.2012

a) koszty zakaczonych prac rozwojowych 30 838.36§ 34 313.58
b) nabyte koncesje, patenty, licencje i podobneaéeir 0.00 0.00
¢) wartgci niematerialne w budowie 5 186 821.34 1758 424.55
d) inne wartéci niematerialne 24 189 469.09 3 361 047.31
Wartosci niematerialne razem 29 407 128.8 5 153 785.44

W pozycji wartéci niematerialne i prawne w budowie prezentujemsteayn ERP, ktéry ma zostaddany
do wytkowania w 2014 roku (3,936 min ztotych)

W innych wartéciach niematerialnych gtowinpozycg stanowa: nabyty znak towarowy oraz baza danych
(19,397 min zlotych). Aktywa tegsamortyzowane metagdiniowa, stawlg 10%.
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1.2. Zmiany wartoéci niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2013 rok

A

B

C

koszty zakaiczonych prac

wartosci niematerialne w

inne wartosci

Wartos$ci niematerialne

WyszczegOlnienie rozwojowych budowie niematerialne razem

a) wartos¢é brutto warto $ci niematerialnych na pocatek okresu 34 313.58 1 758 424.54 7 151 045.11 8 943 783.24

b) zwigkszenia (z tytutu) 0.00 5137 276.34 21 875 709.8¢ 28 162 986.23
- nabycia 0.00 5137 276.3" 21 055 477.64 26 192 753.99
- przemieszczenia wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00

- inne 0.00 0.00 817 098.64 1 967 098.64
- Z nabycia spotek 0.00 0.00 3 133.60 3 133.60
€) zmniejszenia (z tytutu) 3 475.22 1708 879.54 8 983.08 1721 337.84
- inne 3 475.22 1708 879.54 8 983.08 20990 782.39
d) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na koniec okresu 30 838.36 5 186 821.31 29017 771.91 34 235 431.66
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na peézokresu 0.00 0.00 3 789 997.84 126 493.10
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0.00 0.00 1 038 305.01 1038 305.01
- zwigkszenia 0.00 0.00 1215 369.17% 1215 369.17
- wtym z nabycia spétek 0.00 0.00 3 133.60 3 133.60
- zmniejszenia 0.00 0.00 177 064.15 177 064.15
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec aksu 0.00 0.00 4 828 302.84 4 828 302.8¢
h) odpisy z tytutu trwatej utraty wartoi na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

i) odpisy z tytutu trwatej utraty war§oi na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 30 838.36 5 186 821.35 24 189 469.04 29 407 128.80
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1.2. Zmiany wartosci niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2012 rok

A

B

C

koszty zakaiczonych prac

wartosci niematerialne w

inne wartosci

Wartos$ci niematerialne

Wyszczegoblnienie rozwojowych budowie niematerialne razem

a) wartos¢ brutto warto §ci niematerialnych na pocatek okresu 29 665.56 259 633.67 5901 601.11 6 190 900.34
b) zwiekszenia (z tytutu) 5 878.26 1 900 528.3¢ 1 300 461.9¢ 3 206 868.6(
- habycia 5 878.26 1830 471.3¢ 1 001 108.93 2 837 458.57
- przemieszczenia wewttzne 0.00 0.00 0.00 0.00
- inne 0.00 0.00 0.00 0.00
- z nabycia spotek 0.00 70 057.00 299 353.03 369 410.03
C) zmniejszenia (z tytutu) 1 230.24) 401 737.5( 51 017.94 453 985.7(
- inne 1 230.24 401 737.5C 51 017.96 510 320.7¢
d) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na koniec okresu 34 313.58 1758 424.54 7 151 045.11 8 943 783.24
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na giezokresu 0.00 0.00 2 775 966.27 2 775 966.27
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0.00 0.00 1014 031.57 1014 031.57%
- zwigkszenia 0.00 0.00 1027 489.4¢ 1 027 489.4¢

- w tym z nabycia spotek 0.00 0.00 126 493.1¢ 126 493.10
- Zmniejszenia 0.00 0.00 13 457.91 13 457.91
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec agksu 0.00 0.00 3 789 997.84 3789 997.84
h) odpisy z tytutu trwalej utraty wara na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00
i) odpisy z tytutu trwatej utraty warfoi na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00
j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 34 313.58 1758 424.55 3361 047.31 5 153 785.44
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NOTA 2 Warto ¢ firmy

2.1. Wartosé firmy 31.12.2013 31.12.2012

a) warta¢ firmy - jednostki zalene 164 033 439.94 155 938 650.47
b) warta¢ firmy - jednostki wspétzalsme 0.00 0.00
¢) warta¢ firmy - jednostki stowarzyszone 0.00 0.00
Warto$¢ firmy razem 164 033 439.94 155 938 650.47
2.2. Wartosé firmy 31.12.2013 31.12.2012
Exact Systems sp. z 0.0. 12 990 261.41 12 990 261.41
Work Administration sp. z 0.0. 518 321.29 518 321.29
Finance Care Sp. z 0.0. 31 031.00 31 031.00
Industry Personnel Services sp. z 0.0. 1 490.00 1 490.00
Grupa ProService Worldwide Cyprus Ltd 77 573 281.9( 77 573 281.9
Sellpro sp. z 0.0. 10 586 100.51 10586 100.51
Medi Staff sp. z o.0. 8 697 367.64 8 697 367.64
WS Acquisitions Ltd 870 979.85 870 979.85
Grupa IT Kontrakt 44 669 816.82 44 669 816.82
Antal International sp. z 0.0. 8 094 789.47 0.00
Warto§¢ firmy razem 164 033 439.94 155 938 650.47

Zmiana wartéci firmy jednostek zalenych jest konsekwengcgdarzé szczegétowo opisanych w punkcie 1.4.
Informacji o Grupie Kapitatowej

Aktywa o nieokrélonym okresie #ytkowania, takie jak wartd firmy, nie podleggy amortyzacji,
lecz corocznie stestowane podagtem maliwej utraty wartdci. Odpis z tytutu utraty warfoi ujmuje sé

w wysokaci kwoty, o jak wartdi¢ ksiggowa danego skladnika aktywow przessya jego wart@
odzyskiwala. Wartg¢ odzyskiwalm stanowi wysza z dwoch kwot: warfoi godziwej aktywow
pomniejszonej o koszty sprzegdub wartaci uzytkowej.

Wartcé¢ firmy powstata w procesach alokacji ceny nabyciarealizowanych przez JednostRominujca
Grupy Kapitatowej Work Service transakcjach M&A tada w caldci przypisana do nabytych grup, ktére
uznano za @odki wypracowujce przeptywy pierizne. Paragraf 81 MSR 36 stanowi i,W wielu
przypadkach przypogedkowanie wartéci firmy do pojedynczych @odkow wypracowujcych srodki
pieniezne nie jest mdiwe, istnieje natomiast nitiwos¢ przypisania wartei firmy do zespotéw grodkéw.
W rezultacie, najiiszy poziom, na ktorym wardé firmy jest monitorowana w jednostce gospodarczej
na wewrtrzne potrzeby kierownictwa, obejmuje w wybranychrzypadkach szereg $mdkow
wypracowugcych érodki pienezne, do ktorych warkg firmy odnosi s, ale nie mee zosté
przyporadkowana. Dlatego feodniesienia do wodka wypracowujcego srodki pienezne w paragrafach
83 — 99 nalgy interpretowd takze jako odniesienia do zespotéwradkow, do ktoérych zostata przypisana
wartas¢ firmy”.

Wyszczegdlnione grupy stangvspdjny organizm gospodarczy, ktory realizuje sazi@die poszczegolne
elementy procesu, a ustugi realizowane na rzeentidi keicowego maj w zasadzie jednorodny charakter,
nie istnieje zdaniem Zagdu, potrzeba wyodbniania w obgbie wyspecyfikowanych grup somdkow
wypracowujcych przeptywysrodkéw piengznych nizszego rzdu, a nasgpnie testowanie ich podatem
utraty wartdci. Kazda z wymienionych pomej grup jest take odgbnym drodkiem, dla ktérego
przygotowywany jest bugt czstkowy budetu rocznego Grupy Kapitatowej.
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Zestawienie ww. grup z uwzginieniem przypisanej do niej waéto firmy, wedlug stanu na koniec 2013r.
zawiera ponisza tabela.

WyszczegOlnienie Warto$¢ bilansowa na dzi@é 31 grudnia 2013r.
Grupa Proservice 77.573.281,90

Grupa Polska 20.705.290,34

Grupa Exact 12.990.261,41

Grupa IT Kontrakt 44.669.816,82

Antal International 8.094.789,47

Grupa Proservice obejmuje ProService Worldwide (Cyprus) Limited, spétlbezpdrednio zaléng
od Work Service S.A. oraz ZAO Work Service Rugssedzila w Moskwie (Rosja) i ProService Worldwide
Limited z siedzih na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych — przedmiot idhiatalngci zostat omowiony
w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidowanegavwspzdania finansowego za rok obrotowy zakamny
w dniu 31 grudnia 2013r.

Grupa Polska obejmuje: Work Administration sp. z 0.0.; Finar@@&re sp. z 0.0.; Industry Personnel Services
sp. z 0.0.; Sellpro sp. z o.0.; Work Service Aciioiss Ltd. z siedzip w Londynie (Wielka Brytania)
oraz Medi Staff sp. z 0.0. . Przedmiot dziatatridych spotek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpaokzenia

do skonsolidowanego sprawozdania finansowego zalvoktowy zakaczony w dniu 31 grudnia 2013r

Grupa Exact obejmuje: Exact Systems Sp. z 0.0. z siegdwliCzstochowie — spotka bezfgednio zalena

od Work Service S.A. oraz spétki zate parednio od Work Service SA, tj.: Automotive AssemBlystems
sp. z 0.0. z siedzipw Czstochowie; Exact Systems Slovakia s.r.o. (sp. 2 a@ylinie (Stowacja); Exact
Systems Czech Republic s.r.o. (sp. z 0.0.) w Ostralixact Systems Germany GmbH (sp. z 0.0.)
w Gorlitz (Niemcy); Ideal Kalite Kontrol Ve Olcmes$emleri Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi; ZAO &ot
Systems z siedzibw Moskwie (Rosja). Przedmiot dziatakodtych spotek zostat omowiony w punkcie 1.3.
wprowadzenia do skonsolidowanego sprawozdania $sma&ago za rok obrotowy zakezony w dniu

31 grudnia 2013r

Grupa ITK obejmuje: IT Kontrakt sp. z 0.0. — sp6ika begpdnio zaleng od Work Service SA
oraz nasfpujace spotki zalene od niej pérednio: IT Kontrakt GmbH; IT Kontrakt Centrum Ksktania
Sp. z 0.0. Przedmiot dziatakw tych spotek zostat omowiony w punkcie 1.3. wpaolzenia
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego zalvaktowy zakéaczony w dniu 31 grudnia 2013r.

Antal International Sp. z 0.0. — Work Service SA w dniu 30 wrag@a2013r. nabyta 100% udziatéw
w spoifce Antal International Sp. z 0.0., ktérejvghym przedmiotem dziataldoi jest rekrutacja specjalistow
i menederow, ktérzy naspnie g kierowani do pracy w Polsce i za granido najwikszych globalnych

i lokalnych przedsbiorstw. Z uwagi na faktzitransakcja ta miata miejsce wrawce 2013r., w ocenie
Zarzadu w odniesieniu do wartoi firmy powstatej na przedmiotowej transakcji z@szty przestanki, ktére
wskazywalyby na utratiej wartgci odzywskiwalne;j.

W odniesieniu do warfai firmy przypisanej do pozostatych grup, zgodnieymogami MSR 36 obliczono
wartas¢ uzytkowg wartasci firmy jako ,biezaca, szacowasp wartas¢é przyszitych przeptywow pieainych,
ktérych uzyskania oczekuje ¢siz tytuty dalszego zytkowania skladnika aktywow lub $mdka
wypracowujcego srodki pienkezne”. Przeplywy te zostaly prape: na rok 2014 zgodnie z danymi
wynikajacymi z budetu na 2014r., natomiast na lata gpse, tj. do 2018r. — zgodnie z danymi wyniimi
z zaakceptowanego przez Zgitzsredniookresowego planu rozwoju Zkej podgrupy spotek. Stopa
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dyskontowa zostata prayp na poziomie wskaika WACC. Ponadto po okresie prognozy zatw,
na potrzeby oblicze ze tempo wzrostu wolnych przeptywow piemych wyniesie 0%.

Podstawowe zad@nia do wyceny wartei uzytkowej wartgci firm przedstawiono w pongj tabeli.

Wyszczegolnienie Grupa Proservice Grupa Polska GrupExact Grupa IT Kontrakt
Przychody (w %) +86,00+ +9,00 +16,00+ +12,00 +18,3%1,00 +22,93+ +15,00
Koszty bezpérednie (w %) | +125,26+ +8,70 +15,50+ +11,50 +18,309,50 +22,17+ +14,00
Koszty pdrednie (w %) +5,58+ +7,00 +6,00+ +5,00 +22,00+ 67,0 +5,00+ +5,00
Wspétczynnik dyskonta — | +17,52+ +17,73 +14,67+ +16,03 +14,83+ +16,03 +15;485,60
WACC (w %)

Wartci¢ przedsgbiorstwa 118.551 157.656 150.399 101.611
niezadhizonego (w tys. zt)

Wartas¢ bilansowa wartéci | 77.573 20.705 12.990 44.670

firmy (w tys. z})

Z porOéwnania wartei uzytkowej i bilansowej wartai firmy wynika brak konieczniwi dokonania odpisu

Z tytutu utraty wartéci firmy.

NOTA 3 Rzeczowe aktywa trwate

3.1. Rzeczowe aktywa trwate 31.12.2013 31.12.2012

a) srodki trwate, w tym: 14 878 798.2 14 761 084.67
- grunty (w tym prawo zytkowania wieczystego gruntu) 742 199.82 751 658.84
- budynki, lokale i obiekty inynierii ladowej i wodnej 5169 210.13 5 535 563.66
- urzzdzenia techniczne i maszyny 1 487 598.6( 1 069 649.04
- $rodki transportu 6 532 467.51 6 809 814.54
- innegrodki trwate 947 322.16 594 398.56
b) srodki trwate w budowie 2115 213.87 156 463.80
c) zaliczki nasrodki trwate w budowie 0.00 0.00

Rzeczowe aktywa trwate, razem 16 994 012.07 14 917 548.47
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3.2. Zmiany rzeczowych aktywoéw trwatych wedtug grupodzajowych w okresie 01.01.2013-31.12.2013

Grunty_ (W tym Budynki, lokale i Urzadzenia , - . . 5 - Zaliczki na
P rawo wieczystego : P } : Srodki Inne srodki Srodki trwate | , :
Wyszczegolnienie P uiytkOV\{aZia ’ ?;éiﬁé'?é{:éirgj tef%g;";;?;' transportu trwate w budowie erdbkdémfw Razem
gruntéw

Warto §¢ brutto na poczatek okresu 789 021.73 7 149 220.5] 5659319.62 10621 790.7§ 2 065 703.21 156 463.80 0.00 26 441 519.65
Zwigkszenia, w tym: 0.00 77 340.63 1773 534.89 2 698 744.54 756 409.89 2128 073.77 0.00 7 434 103.66

- habycie 0.00 43 006.48 323 691.69 2120 181.79 100 339.67 274 038.44 0.00 2 861 258.07

- przemieszczenie wewtizne 0.00 34 334.15 0.00 75 500.00 0.00 69 002.84 0.00 178 836.99

- inne 0.00 0.00 831 902.80 29 102.75 615 785.99 1785 032.44 0.00 3261 823.98

-z nabycia spotek 0.00 0.00 617 940.3§ 473 960.00 40 284.24 0.00 0.00 1132 184.64
Zmniejszenia, w tym: 0.00 353 802.99 365 714.02 1 533 978.47 302 661.10 169 323.65 0.00 2725 480.18

- likwidacja 0.00 353 802.98 317 197.65 0.00 270 155.67 0.00 0.00 941 156.3(¢

- aktualizacja wartai 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- sprzeda 0.00 0.00 0.00 1238 746.44 0.00 2 700.00 0.00 1241 446.48

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86 919.51] 0.00 86 919.5]
-inne 0.00 0.00 48 516.37 295 231.95 32 505.43 79 704.14 0.00 455 957.89

-z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto §¢ brutto na koniec okresu 789 021.73 6 872 758.14 7 067 140.47 11 786 556.9(¢ 2519452.00 2115 213.87 0.00 31 150 143.13
Umorzenie na pocatek okresu 37 362.89 1613 656.85 4 589 670.54 3811 976.24 1471 304.66 0.00 0.00 11 523 971.1§
Zwigkszenia, w tym: 9 459.02 339 577.51 1343 637.86 2 474 315.85 383 598.83 0.00 0.00 4 550 589.08

- amortyzacja za okres 9 459.02 339 577.51 788 992.58 2 361 932.95 369 056.77 0.00 0.00 3869 018.83

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-inne 0.00 0.00 862.58 9 093.49 738.53 0.00 0.00 10 694.61

-z nabycia spotek 0.00 0.00 553 782.70 103 289.41 13 803.53 0.00 0.00 670 875.64
Zmniejszenia, w tym: 0.00 249 686.32 353 766.53 1032 202.7( 282 773.64 0.00 0.00 1918 429.149

- likwidacja 0.00 249 686.37 312 224.0Q 3012.30 261 969.28 0.00 0.00 826 891.9¢

- sprzeda 0.00 0.00 0.00 968 185.69 0.00 0.00 0.00 968 185.69

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- inne 0.00 0.00 41 542.53 61 004.71] 20 804.36 0.00 0.00 123 351.6(¢

-z nabycia spétek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Umorzenie na koniec okresu 46 821.91 1 703 548.04 5579 541.87% 5 254 089.39 1572 129.85 0.00 0.00 14 156 131.0¢
Odpisy aktualizujce na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zwigkszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zmniejszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto $¢ netto na koniec okresu 742 199.82 5169 210.17 1 487 598.60 6 532 467.5] 947 322.13 2115 213.87 0.00 16 994 012.07
w tym srodki trwate w leasingu netto 0.00 0.00 17 414.21] 909 922.97 0.00 0.00 0.00 927 337.18
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3.3. Zmiany rzeczowych aktywéw trwatych wedtug grugrodzajowych w w okresie 01.01.2012-31.12.2012

4

Grunty Wiym | g4k lokale i |  Urzadzenia o . $rodki Zaliczki na
Wyszczegdlnienie prawo wieczystegg obiekty inzynierii techniczne i Srodki Inne srodki trwale w srodki trwate Razem
uzytkow,anla Iadowej i wodnej maszyny transportu trwale budowie w budowie
gruntéw
Warto$¢ brutto na poczatek okresu 0.00 1 925 526.46 5188119.59 724540156 2006698.84 158 018.06 0.00 16 523 764.51
Zwigkszenia, w tym: 1 014 035.97 5 862 032.16 622 356.3§ 5 383 473.54 188 232.41 716 375.41 0.00 13 786 505.9"
- nabycie 0.00 667 915.92 205081.86 3 999 322.64 86 156.75 0.00 0.00 4 958 477.18§
- przemieszczenie wewtizne 0.00 14 774.97 0.00 1 496.40 807.58 2 700.00 0.00 19 778.95
- inne 0.00 0.00 270 208.75 527 234.66 0.00f 651 328.19 0.00 1448 771.6(
- z nabycia spotek 1 014 035.97 5179 341.27 147 065.74 855 419.89 101 268.07 62 347.28 0.00 7 359 478.27
Zmniejszenia, w tym: 225 014.24 638 338.11 151 156.33 2 007 084.37 129228.04 717 929.73 0.00 3868 750.81
- likwidacja 0.00 41 351.16 0.00 150 830.15 80 757.63 0.00 0.00
- aktualizacja wartzi 0 0 0 0 0 0 0 272 938.94
- sprzeda 225 014.24 581 596.45 121 773.06 1 697 984.86 8 300.00 0.00 0.00 2 634 668.61
- przemieszczenie wewtizne 0.00 15 390.50 5 000.00 0.00 13565.60 655 582.45 0.00 689 538.55
- inne 0.00 0.00 24 383.27 158 269.36 26 604.81 0.00 0.00 209 257.43
- Z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62 347.28 0.00 62 347.28
Warto$¢ brutto na koniec okresu 789 021.73 7 149 220.51 5659 319.62 10 621 790.78 2 065 703.21 156 463.8( 0.00 26 441 519.64
Umorzenie na pocatek okresu 0.00 892 731.07 3769444.3% 3043 256.18 1 243587.66 0.00 0.00 8 949 019.2¢
Zwigkszenia, w tym: 37 362.89 827 535.60 962 080.31 2 385481.17 319 644.872 0.00 0.00 4 532 104.74
- amortyzacja za okres 9 459.02 322 918.14 895 902.92 1 921 303.96 287 198.42 0.00 0.00 3 436 782.46
- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- inne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- Z nabycia spotek 27 903.87 504 617.46 66 177.39 464 177.21 32 446.40 0.00 0.00 1 095 322.33
Zmniejszenia, w tym: 0.00 106 609.82 141 854.127 1616 761.11 91 927.82 0.00 0.00 1 957 152.81
- likwidacja 0.00 26 878.26§ 0.00 139 291.59 59 819.68 0.00 0.00 225 989.53
- sprzeda 0.00 76 233.64 121 773.06 1 440 520.0( 6 207.50 0.00 0.00 1644 734.2(
- przemieszczenie wewttzne 0.00 3497.92 5 000.00 0.00 11 330.60 0.00 0.00 19 828.52
- inne 0.00 0.00 15 081.06 36 949.52 14 570.04 0.00 0.00 66 600.62
- z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Umorzenie na koniec okresu 37 362.89 1613 656.81 4589 670.54 3811976.24 1471 304.64 0.00 0.00 11523 971.1
Odpisy aktualizujce na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zwigkszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zmniejszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto$¢ netto na koniec okresu 751 658.84 5 535 563.66 1 069 649.08 6 809 814.54 594 398.55 156 463.8( 0.00 14 917 548.4]
w tym $rodki trwate w leasingu netto 0.00 71 570.28 877 585.93 1980 045.94 19 383.14 0.00 0.00 2 948 585.2¢
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3.4.Srodki trwate wykazywane pozabilansowo.
Srodki trwate wykazywane pozabilansowo nie vipsy.

NOTA 4 Nieruchomasci inwestycyjne

Grupa Kapitatowa Work Service nie posiada nieruabimminwestycyjnych.

NOTA 5 Inne aktywa finansowe

5.1 Inne dtugoterminowe aktywa finansowe 31.12.2013 31.12.2012
a) w jednostkach zataych 25 000.00 25 000.09
- udzialy lub akcje 25 000.00 25 000.00
b) w jednostkach stowarzyszonych konsolidowanyctodagporaw wiasnéci 0.00 0.00
Odpis aktualizujcy wartg¢ innych aktywdw finansowych 0.00 0.00
¢) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00
Dlugoterminowe aktywa finansowe razem 25 000.00 25 000.00
5.2 Zmiana stanu innych dtugoterminowych aktywow fimnsowych brutto 31.12.2013 31.12.2012
a) stan na poarek okresu 25 000.00 25 000.00
- udzialy 25 000.00 25 000.00
b) zwiekszenia 0.00 0.00
- udziaty 0.00 0.00
C) zmniejszenia 0.00 0.00
- udziaty-zmiana metody konsolidacji 0.00 0.00
d) stan na koniec okresu 25 000.00 25 000.00
- udzialy 25 000.00 25 000.00

NOTA 6 Zmiana stanu aktywow z tytutu odroczonego pdatku dochodowego

Spotka rozpoznata aktywa z tytutu podatku odrocgone oparciu 0 szacunki zadu dotycace podstawy
opodatkowania w przysztych okresach sprawozdawczwshkazujce na meliwos¢ realizacji powyszego
aktywa. Szacunki te zostaly dokonane w oparciu forimacg dostpne na moment spadzenia
sprawozdania finansowego. Pawsye szacunki magulec zmianie w przyszégi jak rowniez rzeczywista
podstawa opodatkowania w przysztych okresach spmdaweczych i w rezultacie wysokd rozpoznanego
aktywa z tytutu podatku odroczonego ra@mdbiegé od powyszych szacunkow.

W prezentowanych okresach nie dokonano kompengatwa i zobowjzania z tytutu odroczonego podatku
dochodowego, gdy réznice przejciowe powstate z ehych tytutdw i odwracane w #aych okresach

nie podlega kompensacie.

Termin maliwosci utylizacji straty podatkowe] przedstawia psza tabelka:

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
kwota 180 468.11 20549.05 698 208.0( 202 592.71 2847 113.86 544 381.79
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6. Zmiana stanu aktywoéw z tytutu odroczonego podatkulochodowego 31.12.2013 31.12.2012
1. Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku dochamvego na pocatek
okresu, w tym: 6 303 629.47 4 388 044.32
a) odniesionych na wynik finansowy 3 280 566.11 3 357 341.64
- rezerwy na przyszie koszty 198 262.29 453 257.36
- odpisy aktualizujce nalenosci 5 316.00 0.00
- rezerwa na wynagrodzenia 435 791.02 0.00
- rezerwa na ZUS 2 167 892.54 2 147 350.82
- inne 473 304.27 756 733.46
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zzidu ze strat podatkovy 3023 063.29 1 030 702.69
2. Zwickszenia 2 478 385.6 2 350 560.36
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi rénicami przejciowymi
(z tytutu) 849 735.35 339 485.88
- rezerwy na przyszie koszty 371 540.74 -235 491.07
- odpisy aktualizujce nalgnosci 11 764.00 5316.00
- rezerwa na wynagrodzenia 103 373.43 524 849.37
- rezerwa ha ZUS 262 020.62 162 574.24
-inne 101 036.56 -117 762.66
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gxkiu ze strat podatkova 1628 650.27 2 011 074.4§
c¢) odniesione na kapitat wtasny w agku z ujemnymi rénicami przejciowymi (z
tytutu) 0.00 0.00
d) odniesione na kapitat wlkasny w zwku ze strat podatkowy 0.00 0.00
e) odniesione na wagéfirmy lub nadwyka udziatu jednostki przejmagej w
wartasci godziwej netto mdiwych do zidentyfikowania aktywow, zoboyzan i
zobowgzan warunkowych jednostki nad kosztem w gzku z ujemnymi rénicami
przegciowymi (z tytutu) 0.00 0.00
3. Zmniejszenia 830 966.78 434 975.27
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi rénicami przejciowymi
(z tytutu) 672 566.72 416 261.40
- rezerwy na przyszte koszty 2 945.00 19 504.00
- odpisy aktualizujce nalenosci 0.00 0.00
- rezerwa na wynagrodzenia 78 111.00 89 058.35
- rezerwa na ZUS 97 809.62 142 032.52
- inne 493 701.10Q 165 666.53

18 713.87
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gxkiu ze stra podatkova 158 400.06
c¢) odniesione na kapitat wtasny w agku z ujemnymi rénicami przejciowymi (z 0.00
tytutu) 0.00

0.00

d) odniesione na kapitat wiasny w zeku ze straf podatkowy 0.00
e) odniesione na waibfirmy w zwigzku z ujemnymi rénicami przejciowymi (z 0.00
tytutu) 0.00
4. Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku doolajo na koniec okresu
razem, w tym: 7 951 048.25 6 303 629.41
a) odniesionych na wynik finansowy 7 951 048.25 6 303 629.41
- rezerwy na przyszie koszty 566 858.03 198 262.29
- odpisy aktualizujce nalenosci 17 080.00 5 316.00
- rezerwa na wynagrodzenia 461 053.45 435 791.02
- rezerwa na ZUS 2 332 103.55 2 167 892.54
- inne 80 639.72 473 304.27
- W zwigzku ze strat podatkowy 4 493 313.5( 3023 063.24
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NOTA 7 Zapasy

7.1 Zapasy 31.12.2013 31.12.2012
a) materiaty 355 102.32 827 884.94
b) potprodukty i produkty w toku 5 926 267.93 4 306 556.89
¢) produkty gotowe 0.00 0.00
d) towary 20 000.00 0.00
e) zaliczki na dostawy 392 492.98 152 681.80
Warto$¢ zapas6w razem 6 693 863.23 5287 123.63
7.2 Zmiana stanu odpiséw aktualizujcych wartosé zapasow 31.12.2013 31.12.2012
Stan na pocgek okresu 0.00 0.00
a) zwkkszenia 0.00 0.00
b) wykorzystanie 0.00 0.00
C) rozwizanie 0.00 0.00
Odpisy aktualizujace wartosé¢ zapaséw razem 0.00 0.00

NOTA 8 Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate na#mosci

Na dziex bilansowy 31 grudnia 2013 roku nad@sci handlowe i inne

nalmosci brutto wyniosty

176 748 910,33 ziotych. Odpisy aktualgne wart@¢ naleznosci zostaty utworzone zgodnie z najlepsz
wiedz i doswiadczeniem Grupy Kapitatowej w drodze szczegétoaeplizy ryzyka sptaty nateosci.
Koszty i przychody zwizane z utworzeniem i rozgdaniem odpisOw aktualizagych rozpoznawaneas

w rachunku zyskow i strat w pozostatej dziatatmperacyjne;.

8.1. Nalenosci krotkoterminowe 31.12.2013 31.12.2012

a) od jednostek powzanych 0.00 0.00

- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 0.00 0.00

- do 12 miesicy 0.00 0.00

- inne 0.00 0.00

b) nalenoici od pozostatych jednostek 176 134 247.8% 123 657 736.33
-  tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 111 246 108.18 72 240 638.93
- z tytutu podatkow, dotaciji, cet, ubezpietzmpotecznych i zdrowotnych oraz innych

Swiadczeé 5 338 708.494 5 114 404.96
- inne 59 509 528.34 46 156 311.11
- ha drodze glowej 39 902.83 146 381.34
Naleznosci krétkoterminowe netto, razem 176 134 247.8% 123 657 736.33
Odpisy aktualizujce wartd¢ naleznoici 614 662.48 412 956.04
Naleznosci krétkoterminowe brutto, razem 176 748 910.33 124 070 692.37

8.2. Zmiana stanu odpiséw aktualizuacych warto§é¢ naleznosci krotkoterminowych 31.12.2013 31.12.2012
Stan na pocgek okresu 412 956.04 979 817.37
a) zwkkszenia 896 633.25 104 086.12
z nabycia nowych spotek 490 911.57 52 043.06
zawigzanie odpisu 405 721.68 52 043.06
b) zmniejszenia , w tym 694 926.82 670 947.44
wykorzystanie 8 728.11) 18 285.32
rozwigzanie odpisu 686 198.71 652 662.12
Stan odpiséw aktualizugcych wartosé naleznosci krotkoterminowych na koniec

okresu 614 662.48 412 956.05
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NOTA 9 Inne krotkoterminowe aktywa finansowe

9.1. Inne krétkoterminowe aktywa finansowe 31.12.2013 31.12.2012

a) w jednostkach powzanych 0.00 0.00
- udzielone payczki 0.00 0.00
- inne 0.00 0.00

b) w pozostatych jednostkach

10 973 835.19

13 007 996.81

- udzielone payczki

10 907 128.9§

12 941 970.75

- inne

66 706.21,

66 026.06

Inne krotkoterminowe aktywa finansowe razem

10 973 835.1¢

13 007 996.81

9.2 Zmiana stanu inwestycji krétkoterminowych 31.12.2013 31.12.2012
a) stan na poagtek okresu 13 007 996.81 5 283 432.34
- udzielone payczki 12 941 970.7% 5 283 432.34
- inne 66 026.06 0.00
b) zwiekszenia (z tytutu) 546 035.10 10 919 376.73
- udzielone payczki 541 074.26 10 853 350.61
- inne 4 960.84 66 026.06
€) zmniejszenia (z tytutu) 2 580 196.76 3194 812.31
- udzielone pgyczki — sptata payczek 2 575 916.07 3194 812.31
- inne — zbycie udziatow 4 280.69 0.00

d) stan na koniec okresu

10973 835.19

13 007 996.81

- udzielone payczki

10907 128.98

12 941 970.75

- inne

66 706.21]

66 026.06

y

NOTA 10 Srodki pieni ezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkézne w banku i w kasie oraz lokaty krétkoterminowegmhowywane do terminu zapadaicio

wyceniane $ wedtug wartéci nominalnej.

10.1.8rodki pieniezne i ich ekwiwalenty 31.12.2013 31.12.2012

a) srodki pienezne w kasie i banku 37 757 281.43 5 770 623.84
b) innesrodki pienizne 530 280.52 3067 741.27
¢) inne aktywa piegizne 4 542.94 4 579.92
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty razem 38 292 104.89 8 842 945.03
10.2Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne (struktura walutowa) 31.12.2013 31.12.2012

a) w walucie krajowej 36 420 612.1¢ 7 951 558.43
b) w walutach obcych 1871 492.773 891 386.61
Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne, razem 38 292 104.8¢ 8 842 945.03
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NOTA 11 Rozliczenia miédzyokresowe kosztéw

11. Rozliczenia medzyokresowe kosztéw 31.12.2013 31.12.2012
- ubezpieczenia mgkowe 409 870.63 406 783.74
- remonty i naprawy 29 869.66 2 420.14
- BSC (wdraanie Balanced Scorecard) 36 518.29 0.00
- obstuga informatyczna 70 150.34 36 161.15
- szkolenia 20 461.24 52 866.21|
- wyposéaenie 0.00 0.00
- doradztwo 0.00 50 487.58
- hajem 150 100.84 41 370.64
- ustugi medyczne 229 113.89 298 558.31
- reklama 84 249.94 25782.50
- organizacja biur zagranicznych 0.00 0.00
- koszt nabytych projektéw, ktére zosiaktywowane w przyszigi 15157 376.15 17 714 235.2¢
- akwizycje, ktére bde sfinalizowane w przysztych okresach 2 553 147.12 26 536.94
- koszty dodatkowe zwrane z weiciem na GPW, nierozliczone przez agio 0.00 1097 798.41
- materiaty 18 049.01 7 094.19
- koszty BHP 2 896.83 7 638.17|
- rmk finasowe 123 255.12 14 003.08
Rozliczenia medzyokresowe razem 18 885 059.07 19 781 736.34
NOTA 12 Kapitat podstawowy
12.1 Kapitat zakltadowy (struktura) na dzien 31 grudnia 2012 roku
_ | Rodzaj | Rodzaj Wartosé Sposéb Prawo do
Seria/ Rodzaj uprzywile | ogranicze | | . .| serii/ emisji . Data .
-~ - b : : Liczba akcji o pokrycia . - dywidendy
emisja akeji jowania nia praw wg wartosci . rejestracji
i, - . : kapitatu (od daty)
akciji do akcji nominalnej
A na zwykte - 750 000 7500 gotéwka 14.12.2040 14.1002(
okaziciela
B na zZwykte - 5 115 000 511 500 gotéwka 14.11.2002 02003
okaziciela
C na zwykle - 16 655 000 1 665 500 gotéwka 20.11.20p6 0.12.2006
okaziciela
D na zwykte - 100 000 10 00 gotéwka 06.09.20Q7 06.0972
okaziciela
E na zwykte - 100 000 10 00 gotéwka 21.11.20Q07 210072
okaziciela
F na Zwykte - 7 406 860 740 686 kompensatq 20.05.2008 .052P008
okaziciela
G na Zwykle - 2 258 990 225 899 gotéwka 26.06.2009  2@069
okaziciela
H na Zwykte - 9 316 000, 931 600 gotéwka 13.01.2010 12010
okaziciela
K na Zwykle - 1 128 265 112 827 gotéwka 26.01.20]1  32aP1
okaziciela
L na Zwykte - 5117 881 511 788 gotéwka 26.04.2012 2c042
okaziciela
N na Zwykte - 12 000 000 1 200 00p gotéwka 30.04.2013 .042013
okaziciela
Liczba akcji razem 59 947 996
Kapitat zakladowy razem w ztotych 5.994.799,40
Warto$¢ nominalna jednej akcji w ztotych wynosi 0,1
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Ponizej przedstawiamy dane o strukturze wigshkapitatu podstawowego oraz liczbie i wddionominalnej
subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych.

Akcjonariat na 31 grudnia 2013

W 2013r. miato miejsce podurgzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 4.794.799,60akdoty 5.994.799,60 zi.
W dniu 30 kwietnia 2013r. doszto do konwersji 12@D0 wyemitowanych warrantow subskrypcyjnych serii
A objetych przez WorkSource Investments S.a.r.l na IRODD akcji serii N spétki Work Service SA.
W zwigzku z tym zgodnie z art. 452 81 w zzku z art. 451 § 2 zdanie drugie Kodeksu Spoétekditamych,
w tym dniu doszio do podwsgzenia kapitatu zakltadowego z 4.794.799,60zt d®479,60zt. Cena
emisyjna akcji tej serii wyniosta 8,85z, co przyemitowaniu 12.000.000 akcji daje wascemisji rowry
105.000.000zt. Z kolei wargéé nominalna akcji wynosita 0,10zt. asit kapitat zaktadowy zostat podwgzony

0 1.200.000zt. Rmica medzy wartgcia emisji rozumian jako iloczyn liczby akcji serii N, a wysokcia
wyemitowanego kapitatlu zakladowego, po uwdgieniu kosztéw emisji (ktére na daiesporzdzenia
niniejszego sprawozdania wyn@sz.901.508,34zt) w kwocie 95.898.491,66zt gusizyta kapitat zapasowy
Spotki Work Service S.A.

Akcjonariat na 31 grudnia 2012
W 2012 roku miato miejsce podwgzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 4.283.011,50azkadoty 4.794.799,60
zt. Podwysszenie kapitatu zakladowego miato miejsce 26.02201podstawa: uchwata nr 8 NWZ Spoiki
Work Service SA z dnia 22 lutego 2011r. Podsaenie kapitalu zaktadowego Spéitki bylo skutkiem
zakaiczenia publicznej subskrypcji akcji zwyktych na pkaela serii L o wartéci nominalnej 0,10 zt. Akcje
zostaly obgte po 6 zt. Rénica midzy wartdgcia emisji rozumian jako iloczyn liczby akcji serii L oltych
w ramach pierwszej publicznej subskrypcji i liczbljetych akcji (5.117.881 szt. akcji serii L), tj. kwgot
30.707.286,00 zt, a wysokta wyemitowanego kapitatu zakladowego, po uwdgieniu kosztéw emisji
(ktére na dzié sporadzenia niniejszego sprawozdania wyrnp$205.649,56 zt) w kwocie 22.289.848,34 zt
zwigkszyta kapitat zapasowy Spotki — Emitenta.

Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki lub uprawien do nich przez osoby zargdzajace
i nadzorujace Spotle na dzien przekazania raportu za 2013 rok, wraz ze wskazanie zmian w stanie
posiadania, w okresie od przekazania poprzednieg@portu odrebnie dla kazdej z oséb.

Stan na dzig Zmiany stanu Stan na dzig publikacji
14.11.2013 posiadania niniejszego raportu
nabycie/(zbycie)
Piotr Ambrozowicz — wiceprezes zadu 110.000 0 110.000
Dariusz Rochman — wiceprezes zauz 160.000 0 160.000
lwona Szmitkowska-prokurent 4.000 0 4.0p0
Jarostaw Dymitruk-prokurent 13.333 - 333 13.000
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NOTA 13 Pozostate kapitaty

W zwigzku z faktem,ze cz$¢ spotek z Grupy Kapitalowej Work Service przenoginik danego roku
na pozyc¢ "Niepodzielony wynik z lat ubieglych", a €& spotek na pozygj"Kapitat zapasowy", kapitaty
te g rozpatrywane gcznie (w bilansie prezentowane jako kapitat zapgdowV poniszej tabel
przedstawiono sugn zyskow zatrzymanych z lat poprzednich (suma khapitazapasowego
oraz niepodzielonego wyniku z lat ubiegtych porrsdepa o agio).

Spotka nie posiada akcji wkasnych pozagtggh w jej posiadaniu lub w posiadaniu jednostelezzeych
i jednostek stowarzyszonych, ani akcji zarezerwgwhndla potrzeb emisji zgkanych z realizagj opcji
i umOw sprzeday akcji.

13. Pozostale kapitaty 31.12.2013 31.12.2012
Powstaty na skutek nadvwdi ceny emisyjnej akcji nad jej wattia nominalry 142 319 812.50 46 421 320.84
Z wynikow lat poprzednich 59 554 464.97 43 431 400.84
Z polczenia spotek -474 635.00 -474 635.00
Kapitaty rezerwowe 0.00 0.00
Razem 201 399 642.47 89 378 086.69

NOTA 14 Kapitaty niekontroluj ace

14. Udzialy niekontrolujace 31.12.2013 31.12.2012

Udziaty niekontroluj ace na pocatek okresu 9 596 145.04 2 812 715.48
Wyptata dywidendy -1 208 504.64 0.00
Zmiany w strukturze udzialowcéw w jednostkach zajeh -29 382.50 -123 149.01
Udziat w wyniku jednostek zataych 3 021 709.53 2 673 759.14
Obijecie udziatéw w nowych spétkach 0.00 4 232 819.44
Udziaty niekontroluj ace na koniec okresu 11 379 967.44 9 596 145.0"
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NOTA 15 Rezerwa na odroczony podatek dochodowy

15. Zmiana stanu zobowizan z tytulu odroczonego podatku dochodowego 31.12.2D1 31.12.2012

1. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochedo na pocgtek okresu,

w tym: 579 058.60 180 148.74
a) odniesionej na wynik finansowy 579 058.60 180 148.74
- nie zrealizowana odsetki odayozek 302 141.62 126 317.25
- réznica w wartdci srodkow trwatych 15 562.00 0.00
- inne 261 354.98 53 831.49
b) odniesionej na kapitat wkasny 0.00 0.00
c¢) odniesionej na waré firmy 0.00 0.00
2. Zwigkszenia 539 264.89 427 968.37
a) odniesione na wynik finansowy 539 264.89 427 968.371
- nie zrealizowana odsetki odzayozek 481 760.21 177 033.37
- réznica w wartdci srodkow trwatych 6 192.00 15 562.00
- inne 51 312.68 235 373.00
b) odniesione na kapitat wkasny 0.00 0.00
¢) odniesione na waré firmy 0.00 0.00
3. Zmniejszenia 148 215.14 29 058.5]]
a) odniesione na wynik finansowy 148 215.14 29 058.51
- nie zrealizowana odsetki odzayozek 51 005.0Q 1 209.00
- réznica w wartdci srodkow trwatych 0.00 0.00
- inne 97 210.14 27 849.51
b) odniesione na kapitat wkasny 0.00 0.00
¢) odniesione na waré firmy 0.00 0.00
4. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dootvedjo na koniec okresu, w tym: 970 108,35 579 058.60
a) odniesionej na wynik finansowy 970 108.35 579 058.60
- nie zrealizowana odsetki odayozek 732 896.83 302 141.62
- réznica w wartdci srodkow trwatych 21 754.00 15 562.00
- inne 215 457.52 261 354.98
b) odniesionej na kapitat wtasny 0.00 0.00
c) odniesionej na war§é firmy 0.00 0.00

NOTA 16 Zobowigzania z tytutu swiadczea emerytalnych
W latach 2012-2013 nie byta tworzona rezerwawiadczenia emerytalne.

NOTA 17 Inne zobowgzania dtugoterminowe

17. Inne zobowjzania dtugoterminowe 31.12.2013 31.12.2012

a) inne zobowdzania finansowe 1941 761.66 1549 182.16
b) inne zobowjzania dtugoterminowe 172 547.84 3882 801.12
c) z tytutu emisji dtanych papieréw wartaiowych 54 942 069.98 23 361 159.3(
Inne zobowigzania dtugoterminowe razem 57 056 379.4$ 28 793 142.5¢

NOTA 18 Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowzania

Na pozycg inne zobowjzania skladaj si¢ gtdwnie przyszte zobowkania z tytutu umoéw zlede pozostate
rozrachunki z kontrahentami (noty ofi@niowe) oraz zobowrania dotycace rozliczenia nabycia Grupy
IT Kontrakt.
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18.1. Zobowazania handlowe i pozostate 31.12.2013 31.12.2012
a) wobec jednostek zaleych 0.00 0.00
b) wobec jednostek wspétzate/ch 0.00 0.00
¢) wobec jednostek stowarzyszonych 0.00 0.00
d) wobec znaceego inwestora 0.00 0.00
e) wobec jednostki domimgej 0.00 0.00
f) wobec pozostatych jednostek 118 784 448.59 118 901 412.92
- inne zobowjzania finansowe 2 006 693.1( 1171 428.7(
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagadilrio 13 968 569.37 14 648 548.43
do 12 miesy 13 968 569.37 14 648 548.43
- zaliczki na poczet dostaw 24 834.7(Q 42 866.26
- Z tytutu podatkéw, cel, ubezpiedzeinnych$wiadczé 62 197 136.59 65 235 843.2(
- Z tytulu wynagrodze 29 884 226.6¢ 21 682 596.51
- inne zobowijzania 10 702 988.77 16 120 129.78
g) z tytutu emisji dlanych papieréw wartziowych 0.00 18 118 237.43
Zobowiazania handlowe i pozostate razem 118 784 448.59 137 019 650.3%

Zobowigzania z tytutu leasingu
W tabeli poniej przedstawioneaszobownzania z tytutu leasingu na daie€81 grudnia 2013 oraz dane
poréwnywalne na dzie31 grudnia 2012.

18.2. Zobowizania z tytutu leasingu 31.12.2013 31.12.2012

W okresie 1 roku 1 734 156.3( 1041 551.56
W okresie od 1 do 5 lat 1741 499.55 1 229 046.59
Powyzej 5 lat 0.00 0.00

Suma 3 475 655.85 2 270598.14

Zobowigzania z tytutu obligacji
W tabeli poniej przedstawionegsdane dotyczce wysokdci zobowgzan z tytutu emisji obligaciji w wartei
wedtug skorygowanej ceny nabycia i w wddicnominalnej na dzie31.12.2013.

Stopa Cena Warto ¢ Wezesniejszy Warto §¢ zobowizan z tyt.
Seria llosé¢ : Data wykupu nominalna emisji w skorygowanej cenie
procentowa | nominalna obligacji w PLN wykup/wykup nabycia
54 942 069.98
Q 55 000 zmienna| 1000 2014-10-04 55 000 004
stan na 31.12.2013 (netto) 55 000 00(Q 54 942 069.9%

Emisja nieudziatowych papieréw wart@ciowych

Zgodnie z raportem higcym nr 7/2013 w dniu 28 stycznia 2013r. Spotkaytrata czterngcie, datowanych
na dzié 11 stycznia 2013r. ofert kupna obejgmyjch wszystkie czterdziei sz&¢ obligacji zamiennych
na akcje serii P. Obligacje te zostaty wyemitowan®012r. Ich warté¢ nominalna wynosita 500.000 z
kazda, a oprocentowanie, wg. statej stopy procentowgposito 10% w skali roku, z odsetkami ptatnymi
w okresach kwartalnych. Zgodnie z warunkami emisjimin wykupu zostat ustalony na dzi@0 stycznia
2014r. Obligacje te uprawnialy do ebja akcji serii M, po cenie emisyjnej rownej cehienwersji, ktéra
zostata ustalona na poziomie:

e w pierwszym roku od dnia przydziatu obligacji — 5.2 za akaj,

e w drugim roku od dnia przydziatu obligacji — 5,8@a akcg.
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Prawo do olgcia akcji serii M mogto b§ wykonane w kadym pierwszym dniu roboczym naptijacym

po dniu wymagalnei odsetek, natomiast ostateczny termin realizagiwa do konwersji mijat w dniu
uptywu 24 miesijcy od dnia przydziatu obligacji. kdy obligatariusz mégt wykorggorzystugujce mu prawo
konwersji najpaniej w ostatnim terminie ptatdoi odsetek, ktérym byt ostatni daieostatniego okresu
odsetkowego. Uie obligacji zamiennych w kgyach Jednostki Domirmagej spowodowato wzrost
zobowgzan finansowych, ktére na dzie€81 marca 2013r. wyniosty 23.388.643,56 zi, w @ytyt. rozliczenia
dyskonta od sktadnika kapitatowego z tyt. wbudovganenstrumentu pochodnego 99.371,52 zt. Sktadnik
kapitatowy wynikajcy z wyceny wbudowanego instrumentu pochodnegdamsiana poziomie 162.871,31zt.

Otrzymane oferty wskazywalye prawo do ich przgpia i nabycia Obligacji przystugiwato wadzenie

Emitentowi, a Oferty wjzaly kazdego z Obligatariuszy w okresie od dnia 11 stycZ043 r. do dnia
9 kwietnia 2013 r. Zaproponowana w Ofertach ceopgnk Obligacji zostata okilena w przedziale
od 117,30% do 121%dznej wartéci nominalnej Obligacji posiadanych przez#ago Obligatariusza, plus
odsetki nalene od dnia zlgenia Oferty do dnia wykupu Obligacji w wysakd 10 % rocznie, liczone
na bazie 360 dni w roku.

Zgodnie z raportem higcym nr 27/2013 z dnia 26 marca 2013r. spotka Wankie SA otrzymata kolejne
dwie, datowane na dziel8 marca 2013 r., oferty kupna obejpug hcznie 30 zabezpieczonych
i oprocentowanych obligacji na okaziciela seriiQ®erty wskazywalyze prawo do ich przggia i nabycia
Obligacji przystugiwato wydczenie Emitentowi, a Oferty wzaty kazdego z Obligatariuszy od dnia 18 marca
2013 r. do dnia 9 kwietnia 2013 r. Zaproponowan®fertach cena kupna Obligacji zostata glopa jako
111% hcznej wartéci nominalnej Obligacji plus odsetki natee od dnia ztgenia Oferty do dnia wykupu
Obligacji w wysokaci 10 % rocznie, liczone na bazie 360 dni w roku.

Zgodnie z raportem nr 28/2013 z dnia 3 kwietnia30& dniu 2 kwietnia 2013 r. zostata petdj uchwata
w przedmiocie dokonania wcagejszego wykupu obligacji serii P. Zgodnie z poavet uchwah Zarad
postanowit o dokonaniu wcaeiejszego wykupu 46 zabezpieczonych obligacji razalela serii P, oatznej
wartasci nominalnej i cenie emisyjnej 23.000.000,00 ainzennych na akcje serii M pgcknej cenie wykupu
réwnej 26.371.666,67 zt. Zaptata ww. kwoty zostid&onana w dniu 5 kwietnia 2013r.

Ponadto zgodnie z warunkami emisji obligacji zwylkiyna okaziciela serii N i O na d#&igl maja 2013r.
przypadat termin wykupu obligacji zwyklych na oka@eia serii N w ilgci 7.559 szt. o wartgi hominalnej
1.000 zt kada, 2 czerwca 2013r. przypadat termin wykupu @lajigzwyktych na okaziciela serii O w Hoi
10.500 szt. o wartgi nominalnej 1.000 zt kala.

Obligacje obu serii byly przedmiotem obrotu w AS@ @atalyst, natomiast ptatw z tyt. ich wykupu
zrealizowane zostaly za fednictwem KDPW S.A. w terminie wykupu -gckna warté¢ nominalna
wykupionych obligacji wyniosta 18.059.000 zi.

W dniu 24 wrzénia 2013r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spd&kijgho uchwat w sprawie emisji
obligacji w ramach programu emisji obligacji de2nej wartéci nominalnej nie wikszej nz 100.000.000 zi
na nastpujacych warunkach:

e obligacje lgda obligacjami na okaziciela o jednostkowej wacicmominalnej w wysokgci 1.000zt.;

e obligacje mog zost& emitowane jako obligacje niezabezpieczone lub z@ibezone, przy czym
dopuszcza gj aby czs¢ zabezpieczezostata ustanowiona przed lub w dniu emisji oldjga czs¢
zostata ustanowiona po dniu emisji obligacji;

e obligacje lgda uprawniaty tylko dagwiadcze pieniznych;

e obligacje nie bda miaty formy dokumentu i zgodnie z art. 5a ust. &adwy o Obligacjach zostan
zapisane w ewidencji prowadzonej przez &irrmwestycyjry lub Krajowy Depozyt Papierow
Wartciciowych S.A. w Warszawie lub zgodnie z art. 5a u@stUstawy o Obligacjach, zostan
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zrejestrowane w depozycie papieréw wégtowych prowadzonym zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentamafisowymi.
Rownoczénie upowaniono Zarad Spotki do okrélenia szczegdtowych warunkow emisji obligacji. Widn
2 padziernika 2013r. Zawd Spoétki podyt uchwak w sprawie emisji obligacji zwyktych
na okaziciela serii Q. Celem emisji obligacji bydozyskaniesrodkdéw piengznych na wspoffinansowanie
akwizycji podmiotéw z braty Spotki natomiast w przypadku braku realizacji &gwji pozyskanesrodki
Mo zost& przeznaczone na inne cele m.in. na kapitat obrp{(®B nr 76/2013 z dnia 24 wrada 2013r.).

Na mocy Uchwaly Emisyjnej Zagd postanowit o emisji obligacji zwyklych na okazld serii Q

0 oprocentowaniu zmiennym, w liczbie od 5.000 dd66 sztuk, o jednostkowe] wasth nominalnej 1.000
zk. i tacznej wartdci, liczonej wedtug wartei nominalnej jednej obligacji, od 5.000 do 55.@IM zt, ktére
beda oferowane po cenie emisyjnej réwnej wacionominalnej. Obligacje ags oprocentowane wedtug
zmiennej stopy procentowej, pakszonej o mar. Odsetki ptatne dxla od dnia przydziatu co trzy miege
na ostatni dzik kazdego okresu odsetkowego. Stawleferencyjl dla okrélenia stopy procentowej jest
trzymieskczna stopa bazowa WIBOR (WIBOR 3M), ustalana dladkgo okresu odsetkowego na 7 dni
roboczych przed rozpogziem danego okresu odsetkowego. Do stawki refejracygoliczana bdzie maga
dla obligatariuszy ustalona na poziomie 4,75%.

Dzien emisji Obligacji zostal wyznaczony na 4zgaiernika 2013 r., i jest on réwnoznaczny dacieygrmtu
Obligacji po przeprowadzeniu ich subskrypciji. Emi€bligacji doszta do skutku w dniu 4 zpaiernika
2013r. — 4czna warté¢ nominalna przydzielonych w tym dniu obligacji,$6.000.000zt. W dniu 3 grudnia
2013 zostata podfa Uchwala Zargdu Gietdy Papieréw Warfciowych w Warszawie S.A. nr 1391
W sprawie wyznaczenia pierwszego notowania obligaeji Q w alternatywnym systemie obrotu na Cathly
z dniem 4 grudnia 2013r. (RB 102/2013R).

Emisja kapitatowych papierow wartosciowych

W dniu 20 stycznia 2013 roku Work Service S.A. (@) oraz Balibon Investments S.a.r.l. (obecnawvea
WorkSource Investments S.a r.l.) spétka z ogramgzodpowiedzialnécia z siedzila w Luksemburgu
(,Inwestor”) oraz PineBridge New Europe PartnersLIP. spétka komandytowa z siedgibha Kajmanach
(“Fundusz”) podpisaty umoyy ktérej przedmiotem byto okikenie zasad oraz warunkéw dokonania przez
Fundusz za poednictwem Inwestora, jako spétki celowej Fundusawestycji w akcje Emitenta (,Umowa
Inwestycyjna”). Zgodnie z téeia Umowy Inwestycyjnej,z zastrzeniem spelniania si warunkow
zawieszajcych, Fundusz za prednictwem Inwestora zoboydat st dokon& objecia 12 milionéw akcji
zwyklych na okaziciela serii N emitowanych — narpeby wykonania praw z zaoferowanych Inwestorowi
12 milionbw warrantow subskrypcyjnych Spoétki - wnrach warunkowego podusgzenia kapitatu
zakladowego, po cenie emisyjnej 8,75 zl za jedwkcig,za hczmg kwote 105 milionéw zilotych
reprezentujcych 20,02 % kapitatu zaktadowego Spoiki i upraygtigch do 20,02 % gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki (po podwgzeniu). Liczba akcji Spotki nie podlegad korekcie w zalenosci
od stopnia realizacji ustalonych przez InwestordJmowie Inwestycyjnej zalaen finansowych. Korekta
moze skutkowd zwigkszeniem lub zmniejszeniem udziatu kapitalowego esiara w Spoéitce. Korekta
zwigkszapca udziat kapitatowy zostanie dokonana w oparciemasg warrantdw subskrypcyjnych i akcji
Spolki, za korekta zmniejszafa udziat kapitatowy zostanie dokonana poprzez meroe czsci akcji
nabytych przez Inwestora.
Warunkami zawieszagymi zamknécie transakcji olgitej Umowgy Inwestycyjr, o ktdrych mowa powsej s

» wplata przez Inwestora na rachunek powierniczy pameny w banku ING BanKlaski lub inny

uzgodniony mgdzy stronami Bank kwoty 105 milionéw ziotych;
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« wydanie decyzji zatwierdzgjej bezwarunkowo wspdn kontrok nad Spolk, lub decyzji
potwierdzagcej, ze wspollna kontrola nie musi &y zatwierdzona przez wdaiwy urzd
ds. konkurenciji, lub bezskuteczne upbgie terminu na wydanie takiej decyzjdi zrzeczenie si
spetnienia tego warunku przez Inwestora;

* przyjecie przez Ragl Nadzorcz zalaen finansowych w formie biznes planu dla Grupy Kalpitee]
na lata 2013 — 2017;

* rejestracja przezd rejestrowy podwiszenia kapitatu zaktadowego Spétki oraz zmian siaBpotki
zgodnie z projektem stanaygiym zahcznik do Umowy Inwestycyjnej przezadrejestrowy;

* powotanie przez Walne Zgromadzenie Emitenta dwodlon&6w w Radzie Nadzorczej Spotki
sparod kandydatéw wskazanych przez Inwestora;

« emisja warrantéw subskrypcyjnych oraz subskrybowihi przez Inwestora;

e przyjecie zmienionych Regulaminéw Rady Nadzorczej i ddwzzgodnie z zasadami ob@aaujgcymi
w Spoice.

O spetnieniu warunkéw Umowy Spoétka informowata wniiie kolejnych raportéw bigcych (nr 4/2013,
8/2013, 10/2013, 17/2013, 20/2013, 22/2013 i 233201V dniu 19 marca 2013r. Zaz Work Service SA
poinformowat,ze w zwizku ze spetnieniemesivszystkich warunkow zawieszaych, w dniu 18 marca 2013
r. nasypito zamknécie transakciji.

W dniu 19 kwietnia 2013r. Zasd Krajowego Depozytu Papierow Waitowych S.A. podjt uchwak

w sprawie rejestracji 12.000.000 akcji zwyklych akaziciela serii N spotki Work Service S.A. 0 wddo
nominalnej 0,10 zt kala oraz nadania im numeru PLWRKSRO00019. Uchwataaoswydana pod
warunkiem podjcia decyzji przez spbtkprowadaca rynek regulowany o wprowadzeniu tych akcji do abro
na tym samym rynku regulowanym, na ktory wprowadzaostaty inne akcje Spoitki, z zastreriem,
ze zarejestrowanie akcji serii N ngsit w terminie 3 dni od otrzymania przez Krajowy Dept decyzji,

o ktorej mowa powsej, nie wezéniej jednak nt w dniu wskazanym w tej decyzji, jako daieprowadzenia
tych akcji do obrotu. W dniu 29 kwietnia 2013r. $@bdotrzymata komunikat dziatu Operacyjnego KDPW
S.A. o rejestracji z dniem 30 kwietnia 2013r. 12,000 akcji serii N.

Z kolei, zgodnie z RB 41/2013 z dnia 9 maja 201@forkSource Investments S.a.rl z siedzib
w Luksemburgu dokonat w dniu 30 kwietnia 2013r. Wensji warrantow subskrypcyjnych serii A Work
Service S.A. na akcje serii N Work Service S.A. zapisu ww. akcji na swoim rachunku papieréw
wartagsciowych. Zatem, zgodnie z art. 45281 w gxku z art. 451 §2 Kodeksu spétek handlowych w dniu
30 kwietnia 2013r. nagpito podwyzszenie kapitatu spotki Work Service S.A. o 12.000.Cakcji, tj.

Z 47.947.996 do 59.947.996 akcji. Aktualna wysdKcapitatu zaktadowego wynosi 5.994.799,60 zt etizi
sie na 59.947.996 akcji.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania kwota 105.000.020stata podzielona na:

« kapitat podstawowy w wysokoi 1.200.000 zi,

e roznica medzy wartgciag emisji, a kwog kapitalu podstawowego, po uwegdhieniu kosztéw emisiji,
ktore (na dzié sporadzenia niniejszego sprawozdania) wyrp$201.508,34zt., tj. 95.898.491,66zt.
zostata ujta, zgodnie z obowrujacymi Spotke zasadami rachunkowa, na kapitat zapasowy z tyt.
emisji akcji powyej wart@ci nominalnej.

Realizupc zapisy umowy inwestycyjnej dokonano zakwvarunkowego podwgzenia kapitatu zaktadowego
0 nie wkcej niz 6.204.669 akcji zwyktych na okaziciela serii Qyartasci nominalnej 0,10zt kada.

Celem warunkowego podurgzenia kapitalu zakladowego jest przyznanie prawalggcia akcji serii O
posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii B wyewanych na podstawie uchwaty nr 3/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki WorkigerSA z dnia 11 marca 2013r.
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Umowa inwestycyjna przewidywata korekpre-money wyceny Grupy Work Service w drodze
umorzenia akcji serii N obfych przez Inwestora lub zamiany do 6.204.669 o
subskrypcyjnych serii B na akcje serii O w zalaci od relacji osignictego w 2013r. wyniku
na poziomie EBIT do prognozowanego wyniku EBIT 2013

Poniewa korekta, o ktorej mowa povigj rozliczana bdzie w akcjach, a kwota stanawa zaptat

za obgte przez Inwestora akcje zwykie na okaziciela séliijest stala, po stronie spoiki
Work Service SA nie powstapgadne zobowizanie dodatkowe — ostateczne rozliczenie transakcji
spowoduje przeswgtie miedzy kapitatem podstawowym a zapasowym. Na rda@porzdzenia
niniejszego sprawozdania nie wynika koniecgnbokonania korekty tego rozliczenia.

NOTA 19 Krotkoterminowe zobowiazania z tytutu biezacego podatku dochodowego

19. Krétkoterminowe zobowizania z tytutu biezacego podatku dochodowego 31.12.2013 31.12.2012
Razem: 986 262.0Q 772 591.99

NOTA 20 Kredyty i pozyczki

20.1 Kredyty i pozyczki 31.12.2013 31.12.2012

a) kredyty 52 477 579.59 64 606 601.8
b) pazyczki 3425 674.55 225 497.95
Kredyty i pozyczki razem 55 903 254.14 64 832 099.71
Kredyty i pozyczki dlugoterminowe razem 19 175 466.49 14 287 952.71
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem 36 727 787.61 50 544 147.04
20.2 Kredyty wedtug terminu wymagalndci 31.12.2013 31.12.2012

Do 1 roku 33 333 668.32 50 318 649.09
Razem kredyty, w tym: 52 477 579.59 64 606 601.8
- dlugoterminowe 19143 911.27 14 287 952.71
- krétkoterminowe 33 333 668.32 50 318 649.09
20.3 Payczki wedtug terminu wymagalngci 31.12.2013 31.12.2012

Do 1 roku 3394 119.33 225 497.95
Razem payczki, w tym: 3 425 674.55 225 497.95
- dlugoterminowe 31 555.22 0.00
- krétkoterminowe 3394 119.34 225 497.95
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20.4. Zobowazania z tytutu kredytéw na dziei 31.12.2013

Warunki
Nazwa (firma) jednostki Kwota kredytu wg umowy Kwota kredytu pozostata do sptaty oprocentowania | Termin spiaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
WIBOR 1M + maea Gwarancja, zastaw, cesja
Polski Bank Przedsbiorczdci S.A. 23 000 000.9 PLN 21274 239.7 PLN banku 09.05.2016 | wierzytelngci
WIBOR 1M + mata
Millennium Bank S.A. 23 000 000.0(¢ PLN 0 PLN banku 09.05.2016 | Cesja wierzytelngi
Zastaw na udziatach, zastaw n
wierzytelngciach ,
petnomocnictwo do rachunku,
WIBOR 1M + mara poddanie s egzekucji , umowa
BNP Paribas S.A. 23 000 000 PLN 0 PLN banku 09.05.2016 | podporadkowania
Gwarancja, zastaw, cesja
Polski Bank Przedsbiorczaici S.A. 12 000 000.0 PLN 10 666 666.6§ PLN | WIBOR 3M + maea| 09.05.2016 | wierzytelngci
Millennium Bank S.A. 12 000 000.7 PLN 10 666 666.6§ PLN | WIBOR 3M + maea| 09.05.2016 | Cesja wierzytelfm
Zastaw na udziatach, zastaw n
wierzytelngciach ,
petnomocnictwo do rachunku,
poddanie s egzekucji , umowa
BNP Paribas S.A. 12 000 000. PLN 10 666 666.6 PLN | WIBOR 3M + mata| 09.05.2016 | podporadkowania
KREDYTY SAMOCHODOWE
65 847.6Q 65 847.60
VOLKSVAGEN BANK POLSKA S.A. 1 M Euribor+maza 11.09.201% Kredyt samochodowy
106 488.62 106 488.62 rézne w Cesja przeniesienia wiasitd
poszczegolnych 10.11.20185 pojazdu, cesja polisy
FCE Bank SA - - umowach ubezpieczeniowej
Commerzbank filia w Gorlitz/Berliner Str. 140 000.0Q EUR
90.998.56 EUR 4,3% 30.11.2016brak
SUMA KREDYTOW NA 31/12/2013
53 274 239.7 PLN 53 274 239.7 PLN
SUMA KREDYTOW SAMOCHODOWYCH Zt OTOWKOWYCH NA 31/12/213
172 336.27 PLN 172 336.27 PLN
SUMA KREDYTOW SAMOCHODOWYCH WALUTOWYCH NA 31/12/203
90 998.56 EUR 377 389.23 PLN
SUMA 53 823 965.11 PLN
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20.5. Zobowizania z tytutu kredytéw i pozyczek na dzisé 31.12.2012

Kwota kredytu/ pozyczki pozostata do

Warunki

Nazwa (firma) jednostki Kwota kredytu/ pozyczki wg umowy splaty oprocentowania Termin sptaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
) WIBOR 1M + mata Cesja wierzyteln¢xi, porczenie
Kredyty: ING BS S.A. 11 000 00¢ - 10 999 10@5 - banku 31.10.2013 | wedtug prawa cywilnego
WIBOR 1M + maga Gwarancja, zastaw, cesja
Polski Bank Przedgbiorczaici S.A. 25 040 00¢ - 21 090 8938 banku 30.11.2013 | wierzytelngci
WIBOR O/N + maza
Raiffeissen Bank S.A 3 500 000 - 2 857 8225 - banku 10.04.2013 | Cesja wierzytelngxi
Cesja przeniesienia wasiod
rézne w poszczegolnych pojazdu, cesja polisy
FCE Bank SA 525 222, - 372 24R7 - umowach 01.08.2013 | ubezpieczeniowej
Zastaw na udziatach, zastaw n
wierzytelngciach ,
petnomocnictwo do rachunku,
poddanie s egzekucji , umowa
BNP Paribas S.A. 20 000 000 - 18 000 00@O - WIBOR+mara 29-11-2016 | podporadkowania
Raiffeisen Bank 65 000 000 RUH 63 936 377.97 RUK 2.2% 31-07-2013 | Gwarancja
Yezero Holdings Limited 2 500 0( 2 500 00@O 10% 31.03.2013 | Brak
Tatra Banka 200 000 EUR 1 M Euribor+mara 30.06.2013 | Gwarancja, cesja wierzytelfm
Raiffeisenbank a.s. 45 000 000 K 8 883570 Kq 1D PRIBOR + mata 31.03.2012
Raiffeisen Bank a.s 1 383 423K 1383 423K | 1D PRIBOR + mata Kredyt samochodowy
VOLKSVAGEN BANK POLSKA S.A. 98 7740 98 771,40 1 M Euribor+mata 11.09.2015 Kredyt samochodowy
Commerzbank filia w Gorlitz/Berliner Str 140.0BQRO 119 666.12 EUR( 1 M Euribor+mara 31.10.2017 Kredyt samochodowy
ING Bank$laski 2 980 0000 1178 678.00 1 M Euribor+mata 28.07.2015 Nieruchorb®
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20.6 Struktura walutowa kredytéw i pozyczek

Waluta 31.12.2013 31.12.2012
Kredyty bankowe Pozyczki Kredyty bankowe Pozyczki
(wg umowy) (wg umowy) (wg umowy) (wg umowy)

PLN 53 446 575.97 3425 674.55 54 597 520.75 2 500 000.00

CzK 0,00 0,00 10 266 933.01 0.00

GBP 0,00 0,00 0.00 0.00

EUR 90 998.56 0,00 119 666.12 0.00

RUB 0,00 000 63 936 377.97 0.00

SUMA KREDYTOW W PRZELICZENIU

NA PLN 31/12/2013 53 823 965.15%

KOREKTA DO SKORYGOWANEJ

SUMY NABYCIA - 1 346 385.56

SUMA KREDYTOW 52 477 579.5¢
NOTA 21 Rezerwy na pozostate zobowkania i inne obcjzenia

21.1.Rezerwy na pozostate zobow#ania i inne

obciazenia 31.12.2012 Zwgkszenia Wykorzystanie Rozwizanie 31.12.2013
a) Rezerwy diugoterminowe, w tym: 174 219|03 3 536.49 68 379.09 0.00 109 376.43
- rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne 32 039.18 3 536.49 32 501.56 0.00 3074.11
- inne (rozliczenia midzyokresowe bierne) 142 179.85 0.00 35 877.53 0.00 106 302.32
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 1527 381{49 1289 311.76 579 554.61 167 703.51 2 069 435.13
- Z tytutu niewykorzystanych urlopéw 288 10328 718 401.14 170 313.02 157 229.1Q 706 886.75
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 123927820 570910.62 409 241.59 10 474.40 1 362 548.34
Rezerwy razem 1701 600.52 1292 848.25 647 933.7¢ 167 703.5] 2178 811.56
21.2.Rezerwy na pozostate zobowdania i inne

obcigzenia 31.12.2011 Zwgkszenia Wykorzystanie Rozwazanie 31.12.2012

a) Rezerwy dlugoterminowe, w tym: 161 29669 12 922.34 0.00 0.00 174 219.03
- rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne 34 614.42 -2 575.23 0.00 0.00 32 039.18
- inne (rozliczenia midzyokresowe bierne) 126 682.27 15 497.58 0.00 0.00 142 179.85
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 643 068/35 1616 828.49 589 740.25 142 775.1Q 1527 381.49
- z tytutu niewykorzystanych urlopéw 476 529/12  -37 315.74 48 455.47 102 654.63 288 103.29
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 166 539.23 1654 144.22 541 284.78 40 120.47 1239 278.20
Rezerwy razem 804 365.04 1629 750.83 589 740.25 142 775.1(Q 1701 600.57
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NOTA 22 Ustalenie wartaci ksiegowej na akcg oraz zysku na akcg

Zysk podstawowy przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajcego na zwyktych akcjonariuszy Spotki domuungj przezsredna wazorg liczbe wyemitowanych

akcji zwyktych wys¢pujacych w cagu okresu.

Zysk rozwodniony przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadagcego na zwyktych akcjonariuszy (po pminiu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowadmyc
zamiennych na akcje zwykle) przézdng wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wyspujacych

w ciagu okresu (skorygowano wptyw opcji rozwadniajcych oraz rozwadniggych umarzalnych akcji

uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykie).

22. Zysk na akcg

31.12.2013

31.12.2012

Kalkulacja zysku podstawowego na ake

Zyski

26 463 207.24

20 356 945.84

(A) Zysk przypadajcy akcjonariuszom spoiki

26 463 207.24

20 356 945.84

Liczba akgciji
(B) Liczba akcji zwyktych Spoiki dla celéw wyliczemivskanika zysku na akej 57 416 489.11 46 929 589.8t
Podstawowy zysk na akaj w zilotych = (A)/(B) 0.46 0.43

Wartosc ksiegowa

( C) Kapital wlasny akcjonariuszy

224 099 600.2

112 861 637.78

Wartosc ksiegowa na akcg w ziotych = ( C )/ (B) 3.90 2.40
EPS

(D) Zysk do kalkulacji EPS 26 463 207.24 22 225 049.94
( E) Liczba akcji rozwodnionych 58 110 292.11 51 310 537.8f
Rozwodniony zysk na akog w ztotych = (D )/ (E) 0.46 0.43

Na rozwodnienie zysku ma wplyw program managerghksany w nocie 27 oraz transakcja z Pinebridge

opisana w nocie 18.
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NOTA 23 Diugoterminowe aktywa finansowe Work Servie

W poniszej tabelce przedstawiamy udziaty, jakie spotkark\®ervice SA posiadata w spotkach zalgch
na dzié 31.12.2013 oraz 31.12.2012. Opisy naldpkonanych w 2013 roku zazone § w punkcie 1.4.
wprowadzenia do niniejszego skonsolidowanego sprdamia finansowego.

31.12.2013 31.12.2012
Procent Procent
Wartos§¢ posiadanego Wartos§¢ posiadanego
posiadanych kapitatu posiadanych kapitatu
Nawa spotki udziatow zaktadowego udziatow zaktadowego
FINANCE CARE SP. Z O.0. 780 031.00 100% 780 031.00 100%
INDUSTRY PERSONNEL SERVICES SP. (L
Z 0.0. 11 670 490.0 100% 11 670 490.0 100%
EXACT SYSTEMS SP. Z O.0. 14 185 01695 76% 14 185 016.9" 76%
PEOPLE CARE SP.. Z 0.0. 800 000400 100% 800 000.00 100%
VIRTUAL CINEMA STUDIO SP. Z O.0. 25 000.00 50% 25 000.00 50%
WORK SERVICE INTERNATIONAL SP.
Z 0.0. 660 328.80 100% 660 328.80 100%
SELLPRO SP. Z O.0. 9 599 597.p0 100% 9 599 597.2( 100%
WORK SERVICE ACQUISITIONS
LIMITED 1777 032.24 100% 1777 032.24 100%
PROSERVICE WORLDWIDE (CYPRUS
LIMITED 81 245 128.72 100% 81 245 128.72 100%
MEDI STAFF SP Z 0.0. 8 225 000.00 83.3% 8 225 000.0( 83.3%
WS ENERGY SP. Z O.0. 66 215.20 75.0% 66 215.20 75.0%
IP WORK SERVICE PARNERSHIP 1204 726.86 99.99% 1204 726.86 99.99%
WORK SEVICE IP CYPR. LIMITED 4 560.0D 100.0% 4 560.00 100.0%
GRUPA IT KONTRAKT 57 116 260.62 75.0% 57 116 260.62 75.0%
ANTAL INTERNATIONAL SP. Z O.0. 10 274 351.00 100.0% 0.00 0.0%
SUMA 197 633 738.64 187 359 387.64

NOTA 24 Ryzyko zwigzane z instrumentami finansowymi i sposéb zaggzania ryzykiem

Dziatalnag¢ spétki naraona jest na rine rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytoweyko ptynndci

i ryzyko rynkowe w tym na wahania kurséw walutowyohaz stép procentowych. Grupa Kapitatowa
zaradza wszystkimi opisanymi pargj elementami ryzyka finansowego, ktore magiec znacacy wplyw

na jej funkcjonowanie w przys&oi, klacdac w tym procesie najwkszy nacisk na zagdzanie ryzykiem
rynkowym, w tym szczegdlnie ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktére najbardziej natane @ na dziatanie ryzyka kredytowega przede wszystkim nataosci

z tytutu wykonanych ustug. Naieosci te charakteryzagj sie relatywnie duaa koncentracj, co wynika
z charakteru portfela odbiorcéw. Zdaniem Zaz ryzyko kredytowe, na jakie nacmna jest spotka zostalo
poprawnie ocenione. Zostato ono odzwierciedlonesiagiach poprzez dokonanie stosownych odpisow.
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Ryzyko utraty ptynnosci

Spotka zarzdza ryzykiem plynnéci poprzez utrzymywanie odpowiednich s&tddkéw pienéznych, a take
zapewnienie dogpu dosrodkéw finansowych w postaci linii kredytowych. Rtavanie poziomu niezknych
srodkow piengznych odbywa si poprzez opracowywanie przez Dziat Finansowy w levagji z Dziatem
Kontrolingu Operacyjnego higcych i okresowych zestawie oczekiwanych przeptywowsrodkéw
pienieznych (wptywow i wydatkéw), ktore naginie przekazywaneasZarzdowi Spotki. Celem Spoiki jest
zarowno gzenie do optymalnego dostosowania poziomu wpltywovpaziomu wydatkéw, jak i zapewnienie
takiego poziomu finansowania, ktory jest adekwatayskali prowadzonej dziataléad.

Ryzyko stopy procentowej

Spoitka posiadérodki pienezne na rachunkach bankowych, ralesci z tytutu udzielonych poyczek, a take
zobowpgzania z tytutu factoringu, leasingu, kredytow bamjoh i wyemitowanych obligacji. Ryzyko stopy
procentowej jest zwrzane z przeptywami odsetkowymi wynikeymi z instrumentow finansowych, ktérych
oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie ptoeeej. Krotkoterminowe nakmosci i zobowpzania
z tytutu dostaw i ustug nigaraone na ryzyko stopy procentowej, ponievpazychody i koszty odsetkowe
z tych tytulbw g nieistotne. Na dzie bilansowy Jednostka Domimgia korzystala z nagdzi
zabezpieczagpych przed ryzykiem zmiany stép procentowych, cetalo opisane w pkt. ,Ryzyka stopy
procentowej na 31.12.2013r.. WSszystkie pozycjgwaétv i dominupca wiksza¢ zobowizan finansowych
oprocentowanegsvedtug stép procentowych waluty polskiej.

Zobowizania finansowe (oprocentowane) w walucie obceposteg 1,99% catkowitych zobowzan
finansowych Grupy Kapitatowej, zatem zmiany podstayich stép procentowych w krajach, w ktérych
kredyty te zostaly zaggnicte (Niemcy, Rosja) nie wplynistotnie na poziom kosztéw finansowych Grupy.
Z uwagi na fakt, 7 kredyty te zagigane s w walucie, w ktorej generowang przychody, nie wyspuje
konieczn@¢ stosowania innych nagdzi zabezpieczagych niz hedge naturalny.

Ryzyka kursowe/walutowe

Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jakoAiwos¢ zwickszenia lub zmniejszenia rynkowej waidd
kapitatu wlkasnego w wyniku zmian kurséw walutowyBlyzyko to obejmuje:
* Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktorgojawia s¢ w momencie przeliczania
i konsolidacji sprawozda finansowych zagranicznych podmiotéw zalgch. Kursowe ryzyko
konwersji definiowane jest jako z0ica midzy catkowity wartdscia denominowanych w walutach
obcych skladnikbw aktywow a catkowit wartgicia denominowanych w walutach obcych
zobowgzan. W szczegdlnei na ryzyko to nargone g:
0 naleznosci | zobowgzania zagraniczne,
o srodki pienezne denominowane w walutach obcych,
0 papiery wartéciowe denominowane w walutach obcych.
Ryzyko konwersji ma charakter ,papierowy”, co ozzeaCiz nie ma ono wplywu na wargé
przeptywéw piengznych, dopdki pozycje, ktérych ryzyko to dotyczy migstan zrealizowane.
* Ryzyko ekonomiczne dotygee zmiany kurséw, ktére me trwale wptya¢ na konkurencyjn
oraz rynkovq wartas¢ przedsgbiorstwa poprzez wzrost kosztow lub spadek plangefardochodow
z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko ekomame utésamiane jest z ryzykiem
dtugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowah@mognozowania.
* Ryzyko transakcyjne, zwane takkontraktowym, urzeczywistniagsw nas¢pstwie niedotrzymania
zobowizaa umownych przez uczestnikéw transakcji Zakw wyniku wysipienia okolicznéci
niezalenych, majcych charakter sity wiszej. Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktérych aleza
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sie do okoliczndci sity wyzszej, wyraajg Sie przede wszystkim w wyborze partnera (kontrahenta)
nieuczciwego, #dz takiego, ktéry z powodéw w znacznym stopniu odgaieniezalenych,
nie wywigzuje sé z umowy. Konsekwengjwyboru takiego partnera e np. brak lub czgciowa
zaptata za ustug czy zwioka w regulowaniu ptatéd. Ryzyko kontraktowe m@ rownie: wynikat

z r&znic interpretacyjnych w odniesieniu do poszczegdinydanych kontraktowych. W celu
ograniczenia ryzyka, zawarcie umowy poprzedzong jeskaniem odpowiednich informacji
o kontrahencie i jego kondycji finansowej, azalanalia klauzul kontraktowych, aby nie dojmi¢

do maliwosci dowolnej ich interpretacji. Poziom ryzyka korktewego okréla wielkosé
zaangaowanego kapitatu; tak bezgredniego, jak i p&redniego, zwizanego z madiwoscia
poniesienia strat spowodowanych niewykonaniem lidwiasciwym wykonaniem zobowkzania
kontrahenta. Zanzizanie tym ryzykiem w Grupie Kapitatlowej sprowadsda do niedopuszczania
do zawierania kontraktéw z kontrahentami, ktéryamdycja finansowa nie daje gwarancji sptaty
zaangaowanego w wykonanie umowy kapitalu, czy np. reali@aoej polityki ubezpieczania
naleznosci handlowych.

* Ryzyko walutowe pojawia siw momencie, gdy wyspuje nierownowaga reilzy wielkdcia
aktywéw i pasywéw denominowanych w tej samej waucdbcej i o tym samym terminie
zapadalnéci (otwarta pozycja walutowa). W zateici od tego, ktéra strona przexea (aktywna
czy pasywna) méwimy o dtugiej lub krotkiej pozyejalutowej. Jeeli:

a) aktywa wyraone w walucie obcej = pasywa wyome w walucie obcej» zamknéta pozycja
walutowa,

b) aktywa wyraone w walucie obcej > pasywa wyome w walucie obcep> otwarta diuga pozycja
walutowa,

c) aktywa wyraone w walucie obcej < pasywa wyome w walucie obcej> otwarta krotka pozycja
walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym wigse Kapitatowej stosowaneg snstrumenty
wewretrzne, tj. hedging naturalny, takie jak:

* rozliczanie ptatnéci zagranicznej w walucie krajowej,

* przy$pieszanie lub opdianie ptatnéci,

* operacje depozytowo-pgczkowe,

* laczenie kilku mniejszych transakcji w jegwicksz,

e klauzule waloryzacyjne.

Inne ryzyka rynkowe
W ramach innych ryzyk rynkowych Zai Spoétki identyfikuje i na bigco monitoruje nagpujace rodzaje
ryzyk:

e ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia,

e ryzyko zawarcia uméw z nieuczciwym/niesolidnym ktiem,
« ryzyko gospodarcze wynikgje ze stosowania przepisow ustawy o Agencjach FAragczasowej.

24.1. Ryzyko stopy procentowej na 31.12.2013r.

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wieiavg stanu na dzie31-12-2013

24.1. WyszczegOlnienie <1 rok 1-5 lat >5 lat Razem

Oprocentowanie zmienne 36 727 787.6% 74 117 536.47 0.00] 110845 324.12
- zachgnigte kredyty 36 727 787.6% 19 175 466.49 0.00| 55903 254.14
- obligacje 0.00| 54942 069.98 0.00] 54942 069.98
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Grupa Kapitatlowa zagelza kosztami oprocentowania poprzegethie do tego aby nie mniejznR5% jej
zobowgzan oprocentowanych, bytlo oprocentowanych wg. statggysprocentowej. Aby przyje przez Grup
rozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widgemawiera ona kontrakty na zamiastép
procentowych (swapy procentowe), w ramach ktérygddza si na wymiag, w okrelonych odstpach czasu,
réznicy micdzy kwot odsetek naliczonych wedtug statego i zmiennegoagrtowania od uzgodnionej kwoty
gtéwnej. Transakcje te mgpa celu zabezpieczenie zggiictych zobowjzair. Na dzié 31 grudnia 2013r.,
po uwzgtdnieniu skutkow wyej opisanych kontraktéw prawie 29% oprocentowanyatbowhzan
finansowych posiadato stale oprocentowanie. Skutteny bilansowej swapdw procentowych w kwocie
387.822,43 zostaly ¢fie w sprawozdaniu finansowym Jednostki Domjoej w jej kosztach finansowych.

24.2. Zarmdzanie ryzykiem finansowym
Czynniki ryzyka finansowego

Dziatalna¢ Grupy Kapitatlowej wize st z okré&lonymi ryzykami finansowymi, na ktore sktadagic ryzyko
rynkowe (w tym ryzyko zmiany przeptywow pienhych w wyniku zmian stép procentowych), ryzyko
kredytowe oraz ryzyko utraty ptynfm. Grupa Kapitatowa Work Service w zakresie zdrania ryzykiem
koncentruje si na minimalizacji potencjalnych, niekorzystnych ygpbw w/w ryzyk na jej wyniki finansowe.

Ryzyko rynkowe

Grupa Kapitatowa navana jest na ryzyko zmiany przeptywOw pigmych w wyniku zmian stép
procentowych, co dotyczy gtdwnie zobawén finansowych. W trakcie dziatalda biezacej
wykorzystywane g zewretrzne zrodta finansowania w postaci przede wszystkim kré@ay bankowych
o charakterze obrotowym, ktére@ sprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowejtepna WIBOR
1M i 3M powigkszonej 0 mare banku, std tez zmiana w/w stop procentowych skutkuje wahaniami
przeptywow piengznych. Ponadto Grupa korzysta z kredytu nieodnaegidn o charakterze
dtugoterminowym, jak z emisji obligacji — zaréwnoellyt jak i obligacje oprocentowane wg. zmiennej
stopy procentowej. Grupa Kapitalowa z@lza kosztami oprocentowania poprzezetie do tego aby nie
mniej niz 25% jej zobowjzan oprocentowanych, bylo oprocentowanych wg. statepys procentowe;.
Aby przyjete przez Gruprozwigzania bylty skuteczne z ekonomicznego punktu widgezawiera ona kontrakty
na zamiage stop procentowych (swapy procentowe), w ramachy&tbzgadza sina wymiar, w okre&lonych
odstpach czasu, @hicy micdzy kwoy odsetek naliczonych wedtug stalego i zmiennegmagmtowania
od uzgodnionej kwoty gtéwnej. Transakcje te anag celu zabezpieczenie zggietych zobowizan. Na dzié

31 grudnia 2013r., po uwzglnieniu skutkéw wyej opisanych kontraktow prawie 29% oprocentowanych
zobowpzan finansowych posiadalo state oprocentowanie. Skwtfgéeny bilansowej swapdw procentowych
w kwocie 369.822,43 zostaly ¢ w sprawozdaniu finansowym Jednostki Donioej w jej kosztach
finansowych.

Na podstawie analizy wiwosci wyniku finansowego na zmiany poziomu rynkowydbpsprocentowych
stwierdzono,ze wzrost stop procentowych o 0,75% (przy zefou braku zmian pozostatych czynnikéw)
skutkowatby spadkiem wyniku finansowego i przeptyw@iengznych o 740.152,04zt (w 2012r.
441.834,26zh). Z kolei spadek stép procentowych ,85% skutkowatby w 2013 r. wzrostem wyniku
finansowego i przeptywow piegiinych o 740.152,04zt (w 2012r. o 589.112,34 zi) foimacje na temat
wrazliwosci Grupy na ryzyko stopy procentowej przedstawinijsza tabela.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



79 |Strona

Analiza wrazliwosci na zmiane stopy procentowej

Stopa Odchylenie Wplyw na wynik Odchylenie Wplyw na wynik
procentowa 2013/2012 finansowy 2013r. 2012/2011 finansowy 2012r.
WIBOR 100 -986 869,38 100 -598 112,34
WIBOR 75 -740 152,04 75 -441 834,26
WIBOR -100 986 860,38 -100 598 112,34
WIBOR -75 740 152,04 -75 441 834,26

Ryzyko zmiany kursu walut

Grupa jest natmna w niewielkim stopniu na ryzyko zmiany kursowlutaz uwagi na fakt,z przychody

i koszty spotek wchodzych w sktad Grupy Kapitatowej generowaneve jednej walucie. Sytuacja taka
powoduje,ze nie ma konieczrici stosowania naerizi stuzacych zabezpieczeniu przed ryzykiem zmiany
kurséw walut.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe mina zdefiniowa jako maliwo$é¢ niedotrzymania warunkOw umowy przez dglggrore
kontraktu, co oznaczayz istrona narzona na ryzyko nie otrzyma w oczekiwanym termini@tmdci
okreslonej warunkami tego kontraktu. Inaczej m@dwijest to maliwo$¢ obnizenia ydz podwyzszenia
wartasci rynkowej kapitalu wilasnego przeelsiorstwva w wyniku zmian zdolsoi kredytowej, w tym
zwtaszcza przégia do stanu niewyptacaldd badz bankructwa dimnikow. Odzwierciedleniem
maksymalnego obgtenia Grupy ryzykiem kredytowym jest wadéonaleznosci handlowych, udzielonych
pozyczek oraz posiadanych lokat. W zakresie ryzykayi@vego zwazanego z nalaosciami handlowymi —
w celu jego zminimalizowania, a takw celu utrzymywania jak najszego poziomu kapitatu obrotowego,
w Grupie wdragono procedury przyznawania limitu kredytu kupiegkiei okr&lone formy jego
zabezpieczenia. Naleosci od kontrahentow g monitorowane regularnie przez #hy finansowe,
a w przypadku wysgpienia nawet nieznacznego przeterminowania uruc@nijest procedura ich
windykacji przy pomocyrodkéw tzw. windykacji mgkkiej. Na koniec grudnia 2013r. okoto 80% nadeici
handlowych Grupy objych jest ubezpieczeniem w firmie zestnznej zajmujcej st swiadczeniem ustug
tego typu. Ponadto ze wzgu na charakter ustugwiadczonych przez Grgp Kapitatowy, odbiorcy
przyktadaj szczeg6lp uwag do terminowego regulowania swoich zobgmen, stid relatywnie niski odsetek
naleznosci handlowych, ktéresgsprzedmiotem dziafawindykacyjnych stab finansowych Grupy.

W Grupie Kapitatowej obowruja zasady, wedtug ktérych ustalangterminy ptatnéci dla kontrahentow.
Terminy te wynosg dla wigkszaci kontrahentéw 30 dni. Ponadto w Grupie funkcjenpjocedurdciggania
naleznosci, na podstawie ktorej dokonywana jest egzekuajaznych kwot.Sredniowaony termin sptywu
naleznosci w 2013r. wynosit 29 dni a mediana tej wiedkb28 dni. W 2012 roku wskaik ten wynosit
30 dni, a mediana tej wielkoi rowniez 28 dni. Miag ryzyka kredytowego jest kwota maksymalnego
naraenia na ryzyko kredytowe — maksymalna ekspozycjtongzyko jest rowna warfci bilansowej tego
instrumentu finansowego.

Grupa Kapitatowa Work Service w zakresie finansaaatrotkoterminowego korzysta tak z narzdzia,
jakim jest factoring petny. Faktoring petlny (faktay z przegciem ryzyka, faktoring bez regresu) polega
na finansowaniu krotkoterminowych naheici przed terminem ich wymagalé®m oraz przejciu przez
faktora ryzyka niewyptacaldoi dtuznika (odbiorcy). Konsekwengjpodpisania umowy factoringu petnego
dla faktora jest mdiwos¢ dochodzenia nalaosci tylko od diwnika, zatem jeeli dtuznik nie wywize sg
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z ptatndci, faktor nie ma prawa domagaie zaptaty od faktoranta. Watkiem od tej generalnej zasady jest
sytuacja, kiedy ditnik nie ptaci, poniewakwestionuje istnienie wierzytelfo - za istnienie wierzytelrioi
odpowiada bowiem faktorant. Factoring petny ualivdia wplyw srodkow finansowych na rachunek
faktoranta maksymalnie do 2 dni po przekazaniurmézji o fakturze, przekazanie ryzyka niewyptacétno
diuznika (odbiorcy), uzyskiwanie higcych informacji o stanie nateosci, co w konsekwencji przyczyniagsi
do zwkkszenia plynnéci finansowej, zabezpieczenia przed ryzykiem brataptaty przez odbioec
(dtuznika), a ponadto unitiwia weryfikacje odbiorcy (diinika) i realizowanych transakcji.

W ocenie Zarzdu ryzyko zagrgonych nalenosci jest odzwierciedlone poprzez dokonanie odpisu
aktualizupcego — informacje dotygeze wysokdci odpisu rozpoznanego w rachunku zyskow i strajduje
sie w notach opisujcych te aktywa.

Ryzyko utraty ptynnosci

Grupa narzona jest na ryzyko utraty ptynfm wynikajace z relacji zobowgzan krotkoterminowych
do aktywow obrotowych. Ryzyko utraty ptyrimd przez Grup wynikac maze z niedopasowania terminow
ptatnaci naleznosci i zobowizan krotkoterminowych. Celem Zagdu Grupy w zakresie zajdzania
ryzykiem ptynndci jest utrzymanie rownowagi gdzy chgtosciag i elastycznécia finansowania poprzez
zaradzanie nalgnosciami i zobowjzaniami krétkoterminowymi oraz korzystanie ze zdgsyékowanych
zrédet finansowania (factoring petny, kredyt obrogwW celu skorelowania planowanych wptywéw
z planowanymi wydatkami przed podpisaniem kontratdzdorazowo negocjowanes svarunki ptatnéci.
Istotne znaczenie dla zabezpieczenia przed ryzykignmasci ma take dywersyfikacja portfela dostawcow
i odbiorcow.

Na dziex 31 grudnia 2013 wskaik relacji aktywow obrotowych do zobogzian biezacych wynosit 2,02

w stosunku do 0,90 na d#i€1 grudnia 2012 roku . Zdecydowany wzrost tegoakrska, mimo znacznego
zwigkszenia skali dziatalr$gi, swiadczy o stabilnej sytuacji w zakresie ptydoio finansowej Grupy
Kapitatowej Work Service. Szczegotowe informacjeakresie kredytow zawiera nota nr 20.

Na potrzeby zamzania ptynnécia w catej Grupie Kapitatowej Work Service zastalyragpadzone systemy
bankowe zaréwno na kraju, jak i zagraniktére maj za zadanie usprawnproces cash-management oraz
cash-pooling z poziomu Jednostki Domiugj. Systemami tymi zostarobjete g takie kraje, jak: Polska,
Niemcy, Belgia, Francja oraz Turcja, a #ek Czechy, Slowacja, Rumunia oraz Rosja. Pozwoli
to optymalizowa koszty w catej Grupie Work Service oraz sprawreezgzat dostpna na rachunkach
bankowych jednostek zaleych gotdéwly z poziomu Jednostki Domirgge;.

24.3. Instrumenty finansowe

W poniszej tabeli przedstawiamy gtdwne instrumenty firmaves, wykorzystywane przez Grupv latach
2012-2013.

24.3.1. Kategorie instrumentéw finansowych: 31.12.2013 31.12.2012

Aktywa finansowe 225 338 153.62 145 243 289.51
srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 38 292 104.89 8 842 945.043
nalezncsci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate nalci 176 134 247.8% 123 657 736.33
pozyczki udzielone 10 911 800.8¢ 12 742 608.11
Zobowigzania finansowe 137 483 697.23 138 268 120.21
kredyty bankowe i pgyczki otrzymane 55903 254.14 64 832 099.74
obligacje 54 942 069.9 41 479 396.73
zobowhzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate zohpaviia 26 638 373.111 31 956 623.73
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24.3.2. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2013 rok

Aktywa finansowe Wartos¢ biezaca Razem do 1 roku ldo5lat >5 lat
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 38292104.89 38292104.89 38292 104.89 0.00 0.00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 187 046 048.7387 046 048.78 176 134 247.8%5 10911 800.88 0.00
24.3.3. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2013 rok

Zobowiazania finansowe Wartgé hiezaca Razem do 1 roku ldo5lat >5 lat
Wyceniane w warti godziwej przez wynik

finansowy 369 822.43 369 822.43 369 822.43 0.00 0.00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 137 113 874.8037 113 874.80 62 996 338.33 74 117 536.47 0.00
24.3.4. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2012 rok

Aktywa finansowe Warto$é biezaca Razem do 1 roku ldo5lat >5 lat]
Wyceniane w wartgi godziwej przez wynik

finansowy 8 842 945.073 8 842 945.03 8 842 945.03 0.00 0.00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 136 400 344.4836 400 344.48 123 657 736.38 12742 608.1% 0.00
24.3.5. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2012 rok

Zobowiazania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat]
Wyceniane w wartgi godziwej przez wynik

finansowy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Wyceniane metagzamortyzowanego kosztu 138 268 120.21138 268 120.21 82 500 770.77 55767 349.44 0.00

NOTA 25 Transakcje miedzy podmiotami powigzanymi oraz transakcje z cztonkami Zaradu

W okresie od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia Bdgia 2013 Work Service S.A. byto steotransakcji
z podmiotami powgzanymi, ktére we wskazanym okresie lub w jeggicizposiadaty lub nadal posiaddpki

status.

Zgodnie z MSR 24, dotygzym ujawniania transakcji na temat podmiotéw p@anych, przyjtym zgodnie
z rozporadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu EuropejskidRpdy z dnia 19 lipca 2002 roku w sprawie
stosowania midzynarodowych standardow rachunkdéeip nasgpujace podmioty winny b§ uznane
za podmioty powszane z Work Service SA w 2013 roku:

1. Kryterium — czlonkowie Zarglu, cztonkowie Rady Nadzorczej:

a) Tomasz Hanczarek - Prezes Zalz

b) Dariusz Rochman - Wiceprezes Zgatu

c) Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes Zatu

d) Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes Zaiz

e)

f) TomaszSlezak — Wiceprezes Zagdu

g) Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej,
h) Wiestaw Skrobowski - Czlonek Rady Nadzorczej,

i) Blazej Zarna - Cztonek Rady Nadzorczej

Everett Kamin — Cztonek Rady Nadzorczej
Arkadiusz Ignasiak - Cztonek Rady Nadzorczej

[) Piotr Kukowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Misiak — Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej

Robert Knights - Wiceprezes Zgdu/ Cztonek Rady Nadzorczej

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



82|Strona

n) Wojciech Grzybowski - Cztonek Rady Nadzorczej

0) Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

p) Piotr Maciej Kamiski - Cztonek Rady Nadzorczej

g) Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej
r) Geza Szephalmi - Cztonek Rady Nadzorczej

s) Rossen Hadjiev - Cztonek Rady Nadzorczej

t)  Mirostaw Krutin - Cztonek Rady Nadzorczej

2. Kryterium — akcjonariusze (*):

a) WorkSource Investments S.a.r.l.
b) ProLogics (UK) LLP,

c) Doyon Holdings LTD

d) Mizyak Investment Fund LTD

(*) na podstawie zawiadontigjakie spotka Work Service SA otrzymata w trybré &9 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia imstentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. (Dz. U. 2006184, poz. 1539).

3. Kryterium — podmioty domingce nad podmiotem zadzapcym akcjonariusza
Work Service SA
a) Dom Maklerski IDM S.A. —stosunku do Electus S.A.

4. Kryterium — udziat kapitatowy w spoétce zafes):
a) Finance Care Sp. z o.0.,
b) Industry Personnel Services Sp. z 0. 0.,
¢) Work Service International Sp. z o.0.,
d) Sellpro Sp. z 0.0.,
e) Medi Staff Sp.zo.0.,
f) Exact Systems Sp. z 0.0.,
g) Work Service Acquisitions Ltd,
h) ProService Worldwide (Cyprus) Ltd,
i)  Work Service IP Cypr. Ltd.
J) IP Work Service Partnership
k) WS Energy Sp. z o.0.
[) Virtual Cinema Studio Sp. z o.0.
m) People Care Sp. z 0.0.
n) IT Kontrakt Sp. z 0.0.
0) WS Cyprus Ltd (poprzednia nazwa: Lefmur Trade Lemi)t
p) Antal International Sp. z o.0.

5. Kryterium — podmioty zalime od spotek zalmych Work Service SA:
a) podmioty zalene od Work Service International:
- Czech Work Agency s.r.o.,
- Work Service Czech s.r.o.,
- Work Service Slovakia s.r.o.,
- Work Service Ukraina TOB,
- Work Service24 Gmbh
- Workport24 Gmbh
— Work Service Outsorcing s.r.o. @ednio przez Work Service Slovakia s.r.0)
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b) podmioty zalene od Exact Systems Sp. z 0.0.:
- Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.,
- Exact Systems Czech Republic s.r.0.,
- Exact Systems Slovakia s.r.o.,
- Exact Systems GmbH,
— ZAO Exact Systems Russia.
- Exact systems s.r.I. (Rumunia)
— IP Exact Systems Partnership
- Exact Systems Ltd (dawna nazwa: Werslon Holdingiteid)
— Ideal Kalite Kontrol w Turcji
— Exact Systems Ltd (UK)
c) podmioty zalene od ProService Worldwide (Cyprus) Ltd:
- ZAO Work Service Russia,
- ProService Worldwide Ltd.
d) Podmioty zalene od Industry Personnel Services Sp. z 0.0.:
- Work Service Slovakia s.r.o.
- WS Energy Sp. z 0.0.
e) Podmioty zalene od IT Kontrakt Sp. z 0.0.:
- Stermedia Sp. z o.0.
- IT Kontrakt Gmbh
— IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia
— IP IT Kontrakt Partnership
- ITK Cyprus Ltd (dawna nazwa: Ebremor Trading Lirdjte
f) Podmioty zalene od Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.
- Exact Systems s.r.l.
— Ideal Kalite Kontrol w Turcji

Poniej przedstawione gs wszystkie transakcje z podmiotami paranymi z wyjtkiem transakcji
Z jednostkami zalmymi ujetymi w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, gdg transakcje
s3 eliminowane w procesie konsolidacji.

W latach 2012 i 2013 nie mialy miejsca takie trdega

NOTA 26 Korekta btedu

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nieathafa korekty wczmiej opublikowanych danych.
NOTA 27 Kluczowe zal@enia izrodta szacunkow

Poniej przedstawiono zatenia dotycace przysziéci i inne kluczowezrodta niepewngci wystpujace
na dzié bilansowy, z ktérymi zwizane jest istotne ryzyko znacej korekty wartéci bilansowych aktywow
i zobowizan w nas¢pnym roku finansowym.

Odpisy aktualizujce wartd@¢ naleznosci

Odpisy ha natenosci ujimowane s, gdy istniej obiektywne przestanki utraty ich wastd. Odpis jest
szacowany na podstawie gizvych do uzyskania przysztych przeptywow pigmych. Zaréwno kwota, jak

i rozktad czasowy tych przeptywow jest odema na podstawie profesjonalnegadis Zarzdu Grupy.
Szczegdétowy opis dokonanego szacunku zostat pewitsty w nocie 8.2.
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Stawki amortyzacyjne

Wysoka¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstgwiewidywanego okresu ekonomicznej
uzyteczndci sktadnikow rzeczowego mgku trwatego oraz wartsi niematerialnych. Jednostki Grupy
corocznie dokonygj weryfikacji przygtych okresow ekonomicznejzyteczndci na podstawie bigcych
szacunkéw. Stosowane przez SpéHasady amortyzacji zostaly przedstawione w pl&.7lwprowadzenia
do sprawozdania finansowego.

Utrata wartéci firmy i innych wartdci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych

Grupa przeprowadza testy na uraartcci firmy oraz innych wart&ci o nieokrglonym okresie gytkowani
przynajmniej raz do roku. Wymaga to oszacowaniatoseir uzytkowej asrodka wypracowujcego srodki
pieniezne, do ktorego alokowana jest watidirmy. Oszacowanie warfoi uzytkowej polega na ustaleniu
przysztych przeptywdw pieaknych generowanych przezérodek wypracowucy srodki pienkzne
na podstawie planow finansowych oraz ustaleniaysthyskontowej do zastosowania w celu obliczenia
biezacej wartdci tych przeptywow. Wedlug tego samego pédej Grupa przeprowadza rownidgesty
na utra¢ wartaci niematerialnych o okébonym okresie gytkowania orazrodkéw trwatych, przy czym testy
Sa przeprowadzane tylko w przypadku wysenia przestanek wskazgych na maliwa utrat wartcci.
Przestankami takimi magby¢ np. diugotrwate niekorzystne zmiany o charaktayggkowym oraz straty
ponoszone przez darjednostk. W przypadku jednostki domirggej przestank moze by wystpujacy
w diuzszym okresie poziom kapitalizacji gietdowej nie pakajacy wartdgci bilansowej aktywow netto
spotki. W przypadku testébw na utgatwartagici aktywdw trwalych, mege by stosowana metoda
dyskontowania przysztych przeptywow piemych danego @wodka generucego przeptywy piegine.
W przypadku stosowania te] metody wymagane jesiostanie zatven biznesowych oraz zmiennych takich
jak koszt kapitatu oraz rezydualna stopa wzrostdrykh wielkGgé oraz zmienn& w przyszidci jest
okreslana na podstawie subiektywnej oceny Zdtz Ocena ta oparta jest zarowno na wgrznychzrodtach
wiedzy (budety jednostek, prognozy rentowsnd, jak i nazrodtach zewstrznych (ogélnodogpne dane
makro- i mikroekonomiczne). Podstawa dokonanyclszkow dotycacych wyceny warteci formy zawarta
zostata w zajcznikach 1-3 do skonsolidowanego sprawozdania $io@ego oraz w nocie 2.

Skiadnik aktywéw z tytutu podatku odroczonego

Grupa rozpoznaje sktadnik aktywéw z tytutu podatidroczonego bazaf na zataeniu, ze w przysztéci
zostanie osigniety zysk podatkowy pozwalagy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwarwghikow
podatkowych w przyszkei mogtoby spowodow@ ze zataenie to statoby ginieuzasadnione. Podstawa
utworzenia aktywa z tytulu podatku odroczonego aastprzedstawiona w nocie 6 niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Program managerski

W dniu 27 czerwca 2013r. Zwyczajne Walne Zgromaiz@&potki Work Service SA uchwainr 24/2013
przyjeto Program Motywacyjny skierowany do kadry kieroezej, w tym Czionkéw Zardu oraz
kluczowych pracownikéw Grupy Kapitalowej Work Sexwi Program oparty jest o warranty subskrypcyjne —
jego celem jest:
* motywowanie Kluczowych Menedrow do zwgkszenia skali i rentowrdci dziatalngci w ujeciu
dtugoterminowym oraz
e zapewnienie statgi kadry zargdzapcej poprzez trwate zwranie jej z Grugp Kapitatows.

Program Motywacyjny realizowanytzie w latach 2013 — 2017. W jego ramachzenposta wyemitowane
do 2,5% ogolnej liczby akcji wg. stanu na dzieehwalenia programu, tj. do 1.498.700 akcji. Akgjeostan
rozdzielone w nagpujacy sposob:
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e uprawnieni Kluczowi Menegerowie obejmowa bedg warranty w czasie trwania Programu weaiji
rocznym,

* warranty zostanzamienione na akcje dnia 30 czerwca 2018 r. atkigim warrantow, przyznanych
Uprawnionym Kluczowym Menegrom, ktérzy byli zatrudnieni w Spotce krocej rii8 miesgcy
w trakcie trwania Programu — warranty te zogtareekazane do rezerwy i zosjawykorzystane
wedtug uznania przez Radlladzorcz,

e warranty emitowaneda 30 czerwca kadego roku kalendarzowego paeszy od 30 czerwca 2014r.
na podstawie zbadanych wynikéw za 2013r. do 30wz 2018r. na podstawie zbadanych wynikow
za 2017r. w giciu odebnych emisjach,

e liczba warrantbw obejmowanych przez Uprawnionychudgbwych Menezeréw kadego roku
bedzie zalee¢ od realizacji bugketu na dany rok w stosunku do Planu Biznesowegny pzym
maksymalna liczba warrantéw do wyemitowania zadgaok wynosi 291.000. Ponadto:

o jezeli rzeczywista wartgé EBIT na poziomie skonsolidowanymedrie réwna wart€ci
planowanego EBIT lub przekroczy wartas¢, to wyemitowana zostanie maksymalna liczba
warrantow,

o0 jezeli rzeczywista wartd EBIT na poziomie skonsolidowanymedzie migci¢ sie
w przedziale od 85% do 100% planowanej wanit&BIT liczba warrantow wyemitowanych
za dany rok &dzie wzrasta proporcjonalnie od 0% w przypadku realizacji plamuB5%
lub ponizej 85% do 291.000 w przypadku realizacji planu W%dub wkcej,

» wszelkie warranty, ktére nie zostarozdystrybuowane z jakiegokolwiek powodu, zostarzekazane
do rezerwy, ktéra me zostéd rozdzielona przez RadNadzorcz wedtug jej uznania,

e akcje na ktére zostgnwymienione warranty obje lkeda blokady uniemaliwiajaca ich zbycie
do czasu zbycia wszystkich akcji Spétki przez Wark@e Investments S. ar. I.

* dodatkowym warunkiem determimgym nabycie uprawnfe jest pozostawanie w stosunku
zatrudnienia przez okres trwania ProgramuwelieUprawniony Kluczowy Menegkr zrezygnuje
Z pracy z powznych przyczyn zdrowotnych ieldzie niezdolny do pracy lub zostanie zwolniony
w czasie trwania Programugdrie on uprawniony do ofgia warrantdw w ramach Programu
wytacznie za okres swojego zatrudnienia w Spoice (10@&rantéw przystugapych do dnia
odefcia z pracy). Jeeli Uprawniony Kluczowy Meneggr zrezygnuje z pracy z przyczyn innych
niz zdrowotne w czasie trwania Programwdiie on uprawniony do ofggia 50% warrantow
w ramach Programu za okres swojego zatrudnienia.

Koszty Programu Motywacyjnego — opis plus wycena.

Wycere Programu Motywacyjnego przeprowadzono w oparciunadel analityczny Blacka—Scholesa—
Mertona. W wycenie uwzgtiniono liczle warrantow do wyemitowania, ktéra zostata élora na podstawie
wartasci oczekiwanej realizacji celu biznesowego (warunierynkowego), w okresie nabywania upravinie
przez Uprawnionych Kluczowych Menaatéw. Oszacowana przez SpHikos¢ warrantdéw, ktére ¢da
wyemitowane w eigu okresu obowgzywania programu wyniosta 339.100. Wycena warrardéwok 2013
jest wycen pewnry, natomiast wycena za lata 2014 — 2017 jest wygeowizoryczn. Ujecie w wycenie
Programu warrantow nieprzyznanych jest uzasadrianeagi na faktze Osoby Uprawniongwiadcz prae,

a dokonana wycena uwzgdhia prawdopodobiestwo realizacji celu biznesowego. Do dnia przyzaani
warrantéw za lata 2014 — 2017 wycena prograguzie aktualizowana w okresach kwartalnych.

Podstawowe zalgenia wyceny

Podstawowe zal@nia do wyceny opcji, uprawnigych do objcia warrantow przedstawiono w pasiej
tabeli. Zmienné¢ ceny akcji zostata oszacowana na podstawie histoggh waha stopy zwrotu z akcji
Spotki Work Service SA w okresie od dnia debiutueldpwego do dnia uchwalenia Programu
Motywacyjnego, tj. od 26 kwietnia 2012r. do 28 awea 2013r.
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Zatozenia do wyceny opcji

L.p. Wyszczegolnienie Dane / warté¢
1. Data przyznania 2013-06-27
2. Ostatni maliwy dzien wykonania 2018-06-30
3. Czawycia opcji 5,010958904
4, Biezaca cena akcji bazowych 8,89
5. Cena wykonania 0,10
6. Wspotczynnik zmienrii 0,203997781
7. Stopa wolna od ryzyka 3,00%
8. Stopa wyptaty dywidendy 2,81%

(*) Stopa wolna od ryzyka zostata pragg na podstawie stopy oprocentowania obligacji @yst oprocentowaniu i termin —
DOS0515.
Uwzgledniajgc powyzsze, §czna ilg¢ warrantow do wyemitowania na daibilansowy, tj. 31 grudnia 2013r.

wynosi 390.100, co przy walg opcji z wyceny w oparciu 0 zastosowany model 637, daje wart&
Programu Motywacyjnego rowr2.977.834,93zt
Wycena Programu Motywacyjnego

Wartas¢ pojedynczego

Wartas¢ Programu

WyszczegOlnienie Liczba warrantéw warrantu (z) Motywacyjnego

Program Motywacyjny 390.100 7,63 2.977.834,93
Wartas¢ obchzajaca rok 2013 297.783,49
NOTA 28 Zarzadzanie kapitatem

28. Wyszczegolnienie 31.12.2013 31.12.2012
Kapitat wkasny 235479 567.72 122 457 782.78
Suma bilansowa 470 372 569.84 355 383 334.58
Wskaznik kapitatu wkasnego 0.50 0.34
Zysk z dziatalnéci operacyjnej 47 987 544.33 39 067 110.79
Plus Amortyzacja 4 814 585.61 4 235 458.66
EBITDA 52 802 129.94 43 302 569.4%
Kredyty, pazyczki i innezrédia finansowania 114 320 979.97 108 582 094.62
Wskaznik kredyty/payczki innezrodia finansowania/EBITDA 2.1)7 2.51

Grupa zarzdza kapitatem w celu zachowania zddlriodo kontynuowania dziataldoi z uwzgkdnieniem
potrzeb kapitatowych wynikagych z planowanych i realizowanych inwestycji, &y mogta generowa
oczekiwan stog zwrotu dla akcjonariuszy. Zgodnie z prakiylynkowa Grupa zarzdza struktug kapitatu
dostosowujc jg do zmian warunkdw rynkowych. Zaidzanie struktuy kapitatowg grupy odbywa si poprzez
takie nargdzia jak: polityka wyptaty dywidendy, emisja akcpbligacji, zmiany stopnia wykorzystania
zewretrznych zrodet finansowania. Ponadto Grupa monitoruje pozikapitalu na podstawie takich
wskaznikow jak:
wskaznik zadtwzenia - liczony jako relacja skorygowanego diuguamdb EBITDA,
wskaznik pokrycia diugu — liczony jako relacja wolnychepptywow piengznych do rat odsetkowo —

kredytowych,

wskaznik dzwigni liczony jako relacja skorygowanego diugu oatb aktywdw netto.
Na koniec 2013r. wskaiki te wynosity odpowiednio:

wskaznik zadtwenia: 1,44
wskaznik pokrycia dtugu: 3,11
wskaznik dzwigni: 0,32
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NOTA 29 Informacje dotyczace segmentéw dzialalrézi

Segment operacyjny jesteézia skladowvy jednostki:

a) ktéra angauje st w dziatalnd¢ gospodarcy, w zwiazku z ktén maze uzyskiwa przychody i ponosi
koszty (w tym przychody i koszty zwdane z transakcjami z innymi ¢gziami skiadowymi tej samej
jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnéci 53 regularnie przegtlane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejnmieva
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzygiyjte wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow
do segmentu i przy ocenie wynikow dziatalcicsegmentu, a tak

c) w przypadku ktorejagsdostpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, najeidentyfikowa segmenty operacyjne w oparciu 0 wewrne raporty
dotyczce tych elementéw, ktoregsregularnie weryfikowane przez osoby decydaj o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i ocao@jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przyjo, iz podstawowym podziatem na segmenty dziak&dngest podziat wedtug
rodzajow dziatalngci gospodarczej. Dziatalddé gospodarcza Grupy Kapitatowej prowadzona jest
w odrebnych spoétkach zakmych. Znacgca wiksza¢ dziatalngci Grupy dotyczy pracy tymczasowej.
W niniejszym raporcie Grupa Kapitalowa ujawnita dmmhacje dotycgce przychodow w podziale
na poszczegolne bramwe segmenty dziataldd — poniewa w tym ukiadzie analizuje je zaxd spoiki
dominupce;j.

Zarzad Jednostki Domingpej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segndantw celu podejmowania
odpowiednich decyzji biznesowych. Podsdaeceny jest wynik na dzialalsc operacyjnej, ktory jest
mierzony w taki sam sposob jak wynik na dziatatmomoperacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym po uwzglnieniu eliminacji transakcji portizy segmentami (przedstawionymi w ggaonych
nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przysatajach pomgdzy segmentami operacyjnymi
Sa ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak pamgakcjach ze stronami niep@aanymi.

Zasady rachunkowioi stosowane do przygotowania danych finansowyehsdégmentow sprawozdawczych
Sa zgodne z polityk rachunkowéci Grupy opisaa w punkcie 4 wprowadzenia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2012 rok ,Istothe zasachunkowéci”.

Finansowanie Grupy gqtznie z kosztami i przychodami finansowymi), pe#atochodowy oraz udziat
w zysku lub stracie jednostek wycenianych metpdaw witasnéci s3 monitorowane na poziomie Grupy
i nie ma miejsca ich alokacja do segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosatpwychodéw do segmentéw sprawozdawczych.
Grupa prezentuje wardd zysku lub straty dla kalego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie pogzen
sumy aktywow i zobowgzan dla kazdego segmentu sprawozdawczego, ponteteekwoty nie § regularnie
przedstawiane gtdbwnemu organowi odpowiedzialnempadejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie
ujawnia rownie podziatu przychodéw uzyskanych od klientow zetnanych na szczegOtowe tytuly
produktow i ustug poniewainformacje na ten temag siedos¢pne i koszt ich uzyskania bytby nadmierny.
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W ponizszych tabelach przedstawione zostaly dane detgczprzychoddéw i kosztéw poszczegdlnych
segmentéw brammwych Grupy za lata zakozone dnia: 31 grudnia 2013 roku oraz dane porowmewa rok

zakaiczony 31 grudnia 2012.

Dziatalnosé¢ kontynuowana 01.01.2013-31.12.2013

Praca Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia | Dziatalnosé
Tymczasowa ogotem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 600 357 423 318 033 974 918 391 39§ -
Sprzeda wewretrzna 202 210 627 56 718 442 258 929 069 -258 929 069 -
Przychody segmentu ogétem 802 568 050 374 752 417 1177 320 46¢ -258 929 069 918 391 394
Koszty
Koszty od dostawcow zewtrznych 579426 99 226 201 191 805 628 186
Koszty od dostawcow z grupy 2010191 23188 750 224 207 854 -224 207 857 -
Koszty segmentu og6tem 7804460 249 389941 1029836 03¢ -224 207 854 805 628 186
Wynik
Zysk/(strata) segmentu 20930 428 91832784 112 763 217 112 763 212
Koszty nieprzypisane 112 410630 11241063(0 -48 857 844 63 552 784
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 8 116 624 8 116 624 -
Sprzeda wewretrzna 6 521 064 6 521 064 -6 521 064 -
Przychody segmentu ogétem 14 637 688 14 637 689 -6 521 064 8116 624
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 9 339 507 9 339 507 -
Koszty od dostawcow z grupy 1446 504 1446 504 -1 446 504 -
Koszty segmentu ogétem 10 786 011 10 786 011 -1 446 504 9 339 507
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi operacyjnej 47 987 544
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 1718 759 1718 759 -
Sprzeda wewretrzna 33592 889 33592889 -33592 889 -
Przychody segmentu ogotem 35 311 64§ 35311648 -33592 889 1718 759
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 16 812 323 16 812 323 -
Koszty od dostawcow z grupy 10991 188 10991189 -10991 18§ -
Koszty segmentu ogétem 27 803 511 27 803511 -10991 18§ 16 812 323
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi gospodarczej 32893 981
Wynik
Zyskl(strata) brutto 32 893 98]
Podatek 3409 064 3409 064 3409 064
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 29 484 917
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Dziatalno$é¢ kontynuowana 01.01.2012-31.12.2012
Praca Dziatalnosé
Tymczasowa | Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia | ogélem

Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewtrznych 485536284 241910 219 7217 446 503 )
Sprzeda wewretrzna 119113113 48363774 167 476 887 -167 476 887 -
Przychody segmentu ogétem 604 649 3991 290 273 993 894 923 390 -167 476 887 727 446 503
Koszty 440 478 549 172496 17§ 612 974 727
Koszty od dostawcéw zewtiznych 468 602 10§ 183 509 667 652 111 772
Koszty od dostawcow z grupy 119 302 29§ 22504 703 141 806 99§ -141 806 99§ -
Koszty segmentu ogétem 587 904 400 206 014 371 793918 770 -141 806 99§ 652 111 772
Wynik
Zysk/(strata) segmentu 16 934 179 58 400 551 75 334 73] 75 334 73]
Koszty nieprzypisane 73461574 73461574 -37 057 833 36 403 741
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 4177941 4177947 )
Sprzeda wewnstrzna 4733 781 4733 781 -4 733 781 -
Przychody segmentu ogdlem 8911722 8911722  -473378] 4177 941
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 4041 820 4041 820 )
Koszty od dostawcow z grupy 213878 213878 -213 878 )
Koszty segmentu ogélem 4 255 698 4 255 698 -213 878 4041 820
Wynik
Zyskl(strata) na dziataldoi operacyjnej segment 39067111
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 1693179 1693179 )
Sprzeda wewnstrzna 26 796 751 26 796 751 -26 796 751 -
Przychody segmentu ogotem 28489926 2848992§ -26 796 751 1693175
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 15941900 15941900 )
Koszty od dostawcow z grupy 3809 120 3809120 -3809 120 -
Koszty segmentu og6lem 19751029 19751020 -3809 120 15 941 904
Wynik
Zyskl(strata) na dziataldoi gospodarczej 24 818 383
Wynik
Zysk/(strata) brutto 24 840 662
Podatek 1809 957 1809 957 1809 957
Wynik

23 030 703

Zysk/(strata) nanetto segmentu
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Ze wzgkdu na to,ze dziatalné¢ Spotki Dominugcej jest jednorodna pod waglem rodzajuswiadczonych
ustug, znaczcych klientdw i otoczenia prawnego, Spotka ta élerecah swop dziatalnd¢ jako segment
pracy tymczasowej (stanowi 95% cadb swiadczonych ustug). W zwiku z powyszym spotka
nie wyodgbnia segmentow sprawozdawczych.

Przychody od klientdw zewtrznych przypisane do kraju, w ktérym jednostka swejg siedzity (Polska)
oraz przypisane do wszystkich pozostatych krajgeznie, w ktérych jednostka uzyskuje swoje przychody
przedstawia ponsza tabela:

PRZYCHODY NETTO 2013 [%] 2012 [%]
udziat udziat
Polska 714 244 949 77.8% 577 945 603 79.4%
Zagranica 204 146 455 22.2% 149 500 899 20.6%
Razem 918 391 399 100.0% 727 446 503 100.0%

Grupa nie wyodsbnia podziatu aktywow trwatych na zlokalizowane wajla, w ktorym jednostka ma swioj
siedzilz oraz zlokalizowane we wszystkich pozostatych lafajlacznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje
aktywa. Z punktu widzenia Grupy podziat taki restjistotny dla prowadzonej dziatafco

Struktura sprzedy ustug Grupy Kapitatowej Work Service w latach 20+ 2013 wraz z danymi
porownywalnymi w uktadzie geograficznym na rynkaelgranicznych.

PRZYCHODY NETTO 2013 [%] 2012 [%]
udziat udziat
Polska 714 244 944 77.8% 577 945 603 79.4%
Czechy 36 686 543 4.0% 17 777 501 2.4%
Stowacja 33 564 1571 3.7% 22 154 734 3.0%
Niemcy 43 922 957 4.8% 17 508 382 2.4%
Rosja 87 535 7771 9.5% 91 586 424 12.6%
Rumunia 0 0.0% 0 0.0%
Turcja 2 437 024 0.3% 473 855 0.1%
Razem 918 391 39§ 100.0% 727 446 509 100.0%
Informacje dotyczace gtébwnych klientow
Udziat 10 gtéwnych klientow w catkowitych przychadaGrupy Kapitatowej Work Service.
PRZYCHODY NETTO [%]
2013 udziat
Call center 64 707 847 7.0%
Elektronika 58 546 23] 6.4%
Motoryzacja 37 489 921 4.1%
Ustugi inne 32 557 479 3.5%
Ustugi inne 30 061 941 3.3%
Ustugi inne 18 882 191 2.1%
Ustugi finansowo - ubezpieczeniowe 15 180 853 1.7%
Motoryzacja 13 501 284 1.5%
Motoryzacja 11 798 567 1.3%
Ustugi finansowo - ubezpieczeniowe 10999 729 1.2%
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Przychody z tytutu transakcji zadnym z zewetrznych klientéw nie stanowity 10% lub gdgej facznych

przychodow Grupy Kapitatowej w 2013 roku.

Wedtug posiadanej wiedzy Zadu Work Service SA powgzego progu nie przekroczyly réwnigansakcje

z grup Klientow kedacych pod wspola kontroh.

NOTA 30 Przychody z dziatalndci operacyjnej

30.1 Przychody netto ze sprzeds ustug (struktura rzeczowa - rodzaje

dziatalnosci) 2013 2012
Sprzeda ustug 918 391 397.7! 727 444 897.34
- w tym: od jednostek powdanych 0.00 0.00
Sprzeda towaréw 0.00 1 605.17|

Razem przychody ze sprzedyy:

918 391 397.77

727 446 502.51

NOTA 31 Koszty dziatalngsci operacyjnej

31. Koszty wedtug rodzaju 2013 2012

a) amortyzacja 4 814 585.6] 4 235 458.66
b) zwycie materiatéw i energii 6 242 095.55 5 729 953.61
c) ustugi obce 83 280 391.3¢ 52 964 782.79
d) podatki i optaty 1 393 365.54 918 626.97
e) wynagrodzenia 623 347 232.9 508 861 545.09
f) ubezpieczenia spoteczne i infwiadczenia 118 495 925.2 95 007 401.97
g) pozostate koszty rodzajowe, 33227 4445 23 900 893.31
h) wartag¢ sprzedanych towaréw 0.00 0.00
Koszty wedtug rodzaju razem 870 801 040.84 691 618 662.43
NOTA 32 Pozostate przychody operacyjne

32. Pozostate przychody operacyjne 2013 2012

a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 1 995.65 376 976.41
b) dotacje 0.00 8 000.00
c) inne przychody operacyjne 8 034 628.14 3792 964.96
Inne przychody operacyjne razem 8 116 623.84 4 177 941.37
NOTA 33 Pozostate koszty operacyjne

33 Pozostate koszty operacyjne 2013 2012

a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 2 180.43 23 450.6(
b) aktualizacja aktywéw niefinansowych 648 121.81 9 146.95
C) pozostate 8 689 205.2( 4 009 221.96
Inne koszty operacyjne razem 9 339 507.44 4 041 819.51
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NOTA 34 Przychody finansowe

34. Przychody finansowe 2013 2012

a) Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0.00 0.00
- od jednostek powranych 0.00 0.00
b) Odsetki, w tym: 720 823.74 1671 064.4]
- od jednostek powzanych 5 589.04] 652.04
c) Zysk ze zbycia inwestyciji 0.00 0.00
d) Aktualizacja wartéci inwestycji 0.00 13 216.04
e) Inne 997 935.54 8 894.18
Przychody finansowe razem 1718 759.24 1693 174.63
NOTA 35 Koszty finansowe

35. Koszty finansowe 2013 2012

a) Odsetki, w tym: 8 755 524.27 12 429 647.44
- dla jednostek powranych 0.00 0.00
b) Strata ze zbycia inwestycji 0.00 0.00
c) Aktualizacja wartéci inwestycji 2 702.33 0.00
d) Inne 8 054 096.03 3512 252.7(
Koszty finansowe razem 16 812 322.63 15 941 900.15
NOTA 36 Podatek dochodowy

36. Podatek dochodowy 2013 | 2012

A. Zysk brutto 32893 980.98 24 840 662.04
B. Podatek dochodowy higcy 3 588 155.03 3162 272.22
C. Podatek dochodowy odroczony -179 090.87 -1 364 623.01
D. Inne obowizkowe zmniejszenia 0.00 10 559.05
Podatek dochodowy razem 3409 064.21 1 808 208.26
Efektywna stawka podatku dochodowego (B+C)/A 10% 7%

Réznica wynika ze stosowania przez jednostki zagrasicmiejscowych stawek podatkowych oraz
kwalifikacji do kosztow i przychodow podatkowychbluie podatkowych zgodnie z miejscowym prawem.

Efektywna stopa procentowa w roku 2013 wynosi 108&tomiast w roku 2012 wyniosta 7%.
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NOTA 37 Dane o pozycjach pozabilansowych, w szczégadsci o zobowgzaniach warunkowych, w tym
0 udzielonych przez Grup Kapitatowg gwarancjach i poreczeniach

Kwota
: Data ;
Lp. | Poreczenie w imieniu Beneficjent weksla Przedmlqt Data zawarcia umowy | zakoinczenia Obwta.
poreczenia umowy poreczeniem
(brutto)
14/06/2013/uruchomienie +
BNP PRAIBAS factor Sp| Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie limitu Czas
1. | Sellpro Sp z o.0. Z0.0. umowy faktoringowej 18/09/2013 nieokrglony 22 000 000,0
14/06/2013/uruchomienie +
Aneks podwyszenie limitu
BNP PARIBAS factor Sp| Naleznoi¢ z tytutu 18/09/2013 Czas
2. | Finance Care Sp. z 0.0 Z0.0. umowy faktoringowej nieokrelony 22 000 000,0
14/06/2013/uruchomienie +
Aneks podwyszenie limitu
Industry Personnel ServicesBNP PARIBAS factor Sp| Naleznos¢ z tytutu 18/09/2013 Czas
3. [Sp.zo.o. Z0.0 umowy faktoringowej nieokrelony 22 000 000,0
Industry Personnel Services Naleznoi¢ z tytutu 01/06/2013 Aneks
4. | Sp.z o.0. FM PBP umowy faktoringowej przedhrajacy 31/05/2016 15 000 000,¢
Naleznoi¢ z tytutu
5. | Finance Care Sp. z 0.0 FM PBP umowy faktoringowej 01/06/2013 Aneks przegtjacy | 31/05/2016 15 000 000,00
Naleznoi¢ z tytutu
6. | Sellpro Sp. z o.0. FM PBP umowy faktoringowej 01/06/2013 Aneks przegtjacy | 31/05/2016 15 000 000,00
Industry Personnel Services Naleznoi¢ z tytutu Czas
7. |Sp.zo.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej 27/06/2013/ uruchomienie | nieokr&lony 18 000 000,0
Naleznoi¢ z tytutu Czas
8. | Finance Care Sp. z 0.0 Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej 27/06/2013/ uruchomienie | nieokr&lony 18 000 000,00
Naleznas¢ z tytutu Czas J’
9. | Sellpro Sp z 0.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej 27/06/2013/ uruchomienie | nieokrelony 18 000 000,0
Czas
Industry Personnel Services Naleznosc z tytutu nieokrelony
10. | Sp. z o.o. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej 24/10/2013/uruchomienie 5 000 000,00
Czas
Naleznoié z tytutu 24/10/2013/uruchomienie nieokr&lony 5 000 000,04
11. | Finance Care Sp. z o.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej
Czas
Naleznoié z tytutu 24/10/2013/uruchomienie nieokr&lony 5 000 000,04
12. | Sellpro Sp. z 0.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej
Czas
Naleznoié z tytutu 18/12/2013/uruchomienie nieokrelony | 18 000 000,0
13 | Exact Systems Sp. z o.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej
Czas
Naleznoié z tytutu 18/12/2013/uruchomienie nieokrelony 5 000 000,0(
14 | Exact Systems Sp. z o.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej
Czas
Automotive Assembly Naleznosé z tytutu 18/12/2013/uruchomienie nieokrglony | 18 000 000,0
15 | Systems Sp. z o.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej
Czas
Automotive Assembly Naleznosé z tytutu 18/12/2013/uruchomienige nieokrelony 5 000 000,04
16 | Systems Sp. z o.0. Bank Millennium S.A | umowy faktoringowej r
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Zmiany zobowigzan warunkowych lub aktywow warunkowych, ktére nastpity od konca ostathiego
rocznego okresu sprawozdawczego

37. Zobowhzania warunkowe
Tytut zobowigzania
warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 31.12.2013 31.12.2012 Zmiana

przewtaszczenie  przedmio
kredytu 0 0 0
cesja wierzytelngi 5 552 269.47 20 600 000.00 -15 047 730.57
weksel in blanco wraz
deklaracy) wekslowg 0 0 0
poreczenie 0 13 976 998B2 -13 976 991.52
bankowy tytut egzekucyjny 157 500 000.00 116 830 2631 40 669 736.49
zastaw rejestrowy na aktywa( 491 274 529.98 0 491 274 529.98
zastaw rejestrowy n

Zabezpieczenie kredytu* nalezndéciach 0 3 000 00@O - 3000 000.0(
weksel in blanco wraz
deklaracyj wekslowg 2 100 148.31 z 1209 33@1 890 817.7(

Zabezpieczenie leasingu poreczenie wekslowe 0 0 0

Zabezpieczenie dobreg

wykonania umowy gwarancja 612 108.93 474 51400 137 594.93

W dniu 14 czerwca 2013 roku Work Service SA podpdBNP Paribas Faktor Sp. z 0.0 umow
faktoringows,w ktorej spétki z grupyswspéifinansowane: Industry Personnel Service $poz
Sellpro Sp. z 0.0. , Finance Care Sp. z 0.0.

Zabezpieczenie pod umowy faktoringowe z BNP Parkaktor Sp. z 0.0 - tytutem zabezpieczenia r@#zcz
Faktora wobec Klienta jest cesja generalna wsaystbecnych i przysztych wierzytekoy, weksel in blanco
Work Service SA z udzielonym pgrzeniem przez Industry Personnel Service Sp. .z 8allpro Sp. z 0.0,
weksel in blanco Industry Personnel Service Spozz udzielonym peczeniem przez Sellpro Sp. z 0.0.,
Work Service SA, weksel in blanco Finance CarezSpo. z udzielonym poczeniem przez Work Service
SA, Industry Personnel Service Sp. z 0.0. oraz eléksblanco Sellpro Sp. z 0.0. z udzielonymgoaeniem
przez Industry Personnel Service Sp. z 0.0., Wenkvi€e SA. W dniu 18 wrZaia 2013 Work Service SA
podpisat z bankiem BNP Paribas Sp. z 0.0 aneksgkswajce kwot faktoringu do 22 min w ktérej spotki

Z grupy 8 wspotfinansowane: Industry Personnel Service $poz Sellpro Sp. z 0.0, Finance Care Sp. z 0.0.

W dniu 1 czerwca 2013 Work Service SA podpisat nkam FM Polski Bank Przeddiiorczaici SA aneks
przedtzajgcy umowve faktoringows, w ktérej spétki z grupyswspotfinansowane: Industry Personnel Service
Sp. z 0.0., Sellpro Sp. z 0.0., Finance Care $p.z

Zabezpieczenie pod umowy faktoringowe z bankiem Pbdiski Bank Przedgbiorczcci SA
wierzytelndgci, umowa gwarancji spotki Work Service SA do wyskiol5 000 000zi.

jest cecja

W dniu 27 czerwca 2013 Work Service SA podpisataniBem Millennium SA umow faktoringows,
w ktorej spotki z grupy & wspotfinansowane: Industry Personnel Services zSpo., Sellpro Sp. z o.0.,
Finance Care Sp. z 0.0. Zabezpieczeniem dla Bankendium S.A jest cesja wierzytelsd.

W dniu 24 padziernika 2013 Work Service SA podpisat z Bankiekfillennium S.A. now umowe
faktoringowa, w ktorej spotki z grupy swspotfinansowane: Industry Personnel ServiceszSpo., Sellpro
Sp. z 0.0, Finance Care Sp. z 0.0..
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Zabezpieczeniem pod umowy faktoringowe jest ¢ppenie Work Service SAW ramach umowy
faktoringowej Wrok Service SA podpisat z Bankienill&hnium S.A. 18/12/2013 umaw w ktorej spotki
Exact Systems Sp. z .0.0 i Automotiv Asembly SysteSp. z 0.0 z grupygswspoffinansowane
a zabezpieczeniem pod umowy faktoringowe jestqremie Work Service SA.

NOTA 38 Informacje o przecietnym zatrudnieniu, z podziatem na grupy zawodowe

38.1 Przecitne zatrudnienie w latach 2013 2012
Pracownicy administracyjni 295 304
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 295 304
38.2 Wynagrodzenia 2013 2012
Wynagrodzenie zaptacone z tytutu umowy o priatadzor: 1 841 154.0( 1 092 476.0(
- Zarad 1 782 154.0( 1 026 476.0(
- Rada Nadzorcza 59 000.0Q 66 000.00
Wynagrodzenie zaptacone z tytétwiadczonych ustug dziatalgo

gospodarczej: 0.00 0.00
- Zarad 0.00 0.00
- Rada Nadzorcza 0.00 0.00
Razem 1 841 154.0( 1 092 476.0(

NOTA 39 taczna warteé¢ wynagrodzei i nagrod wyptaconych lub nalgnych, odrebnie dla oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych spotke i z tytutu petnienia funkcji we wladzach

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitalowa nakotiywata wyptatswiadczer
dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:

» krotkoterminowychiwiadczeér pracowniczych,

* $wiadcze po okresie zatrudnienia,

e pozostatychwiadcze diugoterminowych,

e platnaci w formie akcji wkasnych.

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitatowa dakan wyptat swiadczeé
dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
e $wiadcze z tytulu rozwizania stosunku pracy.

NOTA 40 Dane dotycace zobowjzan wobec Budetu Paiastwa lub Jednostek Samoradu
Terytorialnego z tytutlu uzyskania praw wtasndgci budynkow i budowli

Na dzien 31 grudnia 2013 roku Grupa Kapitalowa nie podmdaobowjzan wobec budetu paistwa
lub jednostek samogdu terytorialnego z tytutu uzyskania prawa wiagsnbudynkow i budowli.

NOTA 41 Przychody, koszty i wyniki dzialalngci zaniechanej w okresie sprawozdawczym
lub przewidzianej do zaniechania w okresie nagpnym.

W latach 2012-2013 w Grupie Kapitalowej nie wapsio zaniechaniezadnej z dotychczas prowadzonych
dziatalngci. Nie przewiduje si rowniez zaniechaniazadnej z prowadzonych dziatakod w okresie
nastpnym.
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NOTA 42 Istotne zdarzenia po dacie bilansu

Zawarcie umowy przyrzeczonej — nabycie 80,11% udziéw w Work Express Sp. z 0.0.

W dniu 2 stycznia 2014r. Work Service SA zawarlypreczon umowe sprzeday udziatdw wykonujc
zobowpgzanie z przedwspnej warunkowej umowy sprzegdaudzialtdw (umowa ta zostata zawarta w dniu
27 listopada 2013r. pogdzy Work Service SA jako kupagym i Piening Holding GmbH z siedzib
w Bielefield, Niemcy, Onemark Investments Limitedirdzity w Nikozji, Cypr oraz Blue Cotolar Limited
z siedzila w Limassol, Cypr jako sprzedaymi oraz osobami fizycznymi jako gwarantami). @runkach
umowy wsepnej Work Service SA poinformowat w formie RB 99120z dnia 27 listopada 2013r.

W zwigzku ze spetnieniem siwszystkich warunkoéw zawiesaaych, Work Service SA dokonat zakupu
tacznie 282 udziatdbw w spotce Work Express Sp. z m.siedzilp w Katowicach o warei nominalnej
1.000zt kady, reprezentacych 80,11% kapitalu zakladowego i 80,11% gloséw zgromadzeniu
wspolnikow Work Express Sp. z 0.0. W umowie przgezmej ustalonaze

e cena sprzedy udziatdow lgdzie ptatna w dwdch transzach:

0 pierwsza transza ceny - 41.230.113,64 zl, z czeglaesie podpisania Umowy Przyrzeczonej
zostala dokonana platfto pierwszej transzy ceny sprzeglaUdzialdow w wysokéci
34.348.011.37zt; (umica stanowi kwat zatrzyman przez Work Service SA jako
zabezpieczenie ewentualnych ros#)zeKwota zatrzymana zostanie wyptacona z chwil
dokonania ptatniei drugiej transzy ceny sprzegaUdziatow.

0 druga transzy ceny sprzegjazostanie zaptacona wagu 30 dni roboczych po dacie
zgromadzenia wspolnikow, na ktérym zostanie zatiziene sprawozdanie finansowe Work
Express Sp. z 0.0. za rok obrotowy 2013 i zostableezona w oparciu 0 przsty mnaznik
transakciji, pomnmny przez wynik EBIT Work Express Sp. z 0.0. za oikotowy 2013
oraz zostanie pomniejszona o keaadhzenia i powgkszona o kwat gotowki wykazan
przez Work Express Sp. z 0.0. Druga transza cemgedgy udzialtdbw zostanie tak
skorygowana o thice w wartdci kapitatu obrotowego Work Express w przypadkach
okreslonych w Umowie Przedwsgbnej oraz Umowie Przyrzeczonej.

Okreslenie podstawowych grup aktywow i pasywow na fiziabycia nie jest miiwe.

Transakcja ta zostaniectg i rozliczona w ksigach Jednostki Dominagej w 2014r.

W 2013 roku zostata zawarta umowa na zakup baeytidiv. Rozrachunki ze spatkVork Express Sp. z o.0.
na dzié 31 grudnia 2013 przedstawia pzsra tabelka.

Rozrachunki pomiedzy Work Service SA oraz Work Express Sp. z 0.0. ndzien 31.12.2013
Sprzeda Zakupy Nalezndsci Zobowizanial
2 484 000.00 2490 745.00 0.00 8 296.35

Nabycie 75% udziatébw w spotce Prohuman z siedzilna Wegrzech

Zgodnie z raportem higcym 84/2013 z dnia 18 pdziernika 2013r. prowadzong segocjacje w sprawie
nabycia 75% udziatldw z mtiwoscig nabycia pozostatych 25% w dalszej perspektywies@zaj w spofce

z siedzilp na Wegrzech. Dokonanie tej transakcji jest uzalene od wynegocjowania przez strony
satysfakcjonujcych warunkow jej dokonania. Spoétka planuje pyaiel 75% udziatdw za kwetw granicach
45 min. zt. Przy czym pierwsza ¢ ptatngci bedzie w granicach 15min zt., a wieldkolejnej transzy
bedzie uzaleniona od wynikéw ogiganych przez nabywarspotie w kolejnych latach. Obecne przychody
spotki wegierskiej ¢ na poziomie réwnowarfei blisko 147.000.000 zt rocznie i 8.200.000 zySRITDA.
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Spotka spodziewa i pozytywnego efektu synergii po nabyciu udzialtdw spoéice wegierskiej,

w tym rozszerzenia spektrum kanatéw dystrybucjidpkaéw na drugi najwekszy rynek ustug personalnych
w Europie Srodkowo-Wschodniej, midiwosé obstugi  wekszych, medzynarodowych klientéw,
wykorzystania déwiadczenia Work Service w outsourcingu ustug i uékcjach do poszerzenia portfela
ustug oferowanych klientomegierskim, rozszerzenie bazy pracownikow, co jestkbwe dla rozwoju ustug
transgranicznej wymiany pracownikow, polepszeni&avgystania kapitatlu obrotowego oraz dywersyfikacj
geograficzg. Zgodnie z raportem bigcym nr 103/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. Work SEn8A przekazat
do wiadomdci publicznej informagj poufrs, w ktérej podatze prowadzone negocjacje dotyce nabycia
udziatbw w spofce Prohuman 2004 Kft. z siedzibv Budapeszcie, %a nabycie ma nagpié
od podmiotu sprzedggego ,Profdlié Projekt Tanacsadd Kft.” z siedgiy Budapeszcie (Mgry). Zgodnie

Z raportem biggcym nr 104/2013 z dnia 22 grudnia 2013r. Work Sen$A poinformowatze w dniu
21 grudnia 2013r. zawart z Profdlio Projekt Tandés&ft. z siedzih w Budapeszcie, ¥gry, warunkovy
umowe sprzeday 75% udzialbw w kapitale zakladowym spétki Prohmm2004 Kft. z siedzip

w Budapeszcie, Wgry (,Prohuman”) o 4cznej wartéci nominalnej 2.250.000 forintdw egierskich,
reprezentujcych 75% gtoséw na zgromadzeniu wspolnikow Prohunnohuman dziata na egierskim
rynku ustug personalnych od 2004 roku. Spétka wehod skiad grupy kapitatowej Prohume Group,
obejmupcej w sumie gi¢ firm dziatapcych w r@nych obszarach (kompleksowe ustugi HR, merchanglisin
promocje sprzed®, eventy marketingowe, telemarketing). Prohuma jidry z najwekszych wegierskich
agencji pérednictwa pracy, ktora tylko w 2012 r. zrekrutowglanad 6 000 pracownikéw tymczasowych.
Umowa Warunkowa zostata zawarta na ¢@ggcych warunkach:

0 przedmiotem Umowy Warunkowej jest warunkowa sprzeddziatdw, w wyniku ktorej
Work Service SA w dniu zamksgia naledzie 75% udziatow w kapitale zaktadowym spoiki
Prohuman;

0 cena nabycia Udziatow jest ptatna w trzech trartszBerwsza transzathzie stanowita 25%
wartasci wyceny Prohuman przgtej w Umowie Warunkowej, skorygowana o wato
réznicy w kwocie gotéwki Prohuman od prztgj w Umowie Warunkowej warfgi. Wycena
zostanie oparta o przajyy w Umowie Warunkowe] mnamik transakcji pomniny przez
EBIT Prohuman za rok 2013 paikszony o kwo¢ gotowki wskazanej w Umowie
Warunkowej. Pierwsza transza ceny sprzgd®dzie ptatna w dniu zamkggia (tj. w dniu
ustalonym w Umowie Warunkowej po spetnieniu lub ylehiu warunkéw zawieszggych
przewidzianych w Umowie Warunkowej). Druga transzny sprzedg bedzie platna
po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Prohumsanok 2014 oraz dolzie stanowd
25% wartdci wyceny Prohuman, obliczonej w oparciu o pggyjw Umowie Warunkowej
mnaznik transakcji pomnmony przez EBIT Prohuman za rok 2014 peksizony o gotdwk
Trzecia transza ceny sprzegarowniez bedzie stanowd 25% wartéci wyceny Prohuman
obliczonej w oparciu o przgy w Umowie Warunkowej mnmik transakcji pomnaony
przez EBIT Prohuman za rok 2014, pekgzony o gotéwk Dodatkowo, wart& drugiej
i trzeciej transzy ceny sprzegamoze zostéd skorygowana o warfd roznicy kapitatu
obrotowego netto na dZieamknicia w przypadkach wskazanych w Umowie Warunkoweyj;
Emitent szacuje war§é nabycia 75% udziatow na kwpok. 110 milionoéw ztotych.

Umowa Warunkowa zostata zawarta pod ¢@ghcymi warunkami zawieszggymi:

0 zatwierdzenia sprawozdania finansowego Prohuman rala 2013, wypowiedzenia
wskazanych w Umowie Warunkowej uméw oraz rozlicaenszelkich wynikajcych z nich
ptatnaci, niepozostawania przez Prohuman sfrgekiejkolwiek umowy cash pooling'u,
ani podobnej umowy i nieposiadanimdnych zobowjzan z tytutu tego typu umow,
niewysgpienia istotnej niekorzystnej zmiany szczegétowoefadowanej w Umowie
Warunkowej, podjcia przez zgromadzenie wspdlnikéw Prohuman wymigygb w Umowie
Warunkowej uchwat, dokonania wymienionych w UmowWarunkowe] czynngi
korporacyjnych oraz prawnych, zaleconych po przepdzeniu badania due diligence
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Prohuman, zmiany umowy strategicznego partnerstyeardie z ustaleniami stron Umowy
Warunkowej, zawarcia umoéw wskazanych w Umowie Whowej, wypowiedzenia umowy
zawartej z obecnym audytorem spotki Prohuman, ppaeadzenia badania due diligence
wskazanych w Umowie Warunkowej spotek zalch Prohuman z pozytywnym jego
wynikiem,  podpisania przez Emitenta listu ujawguajgo, wypowiedzenia umowy
poreczenia wskazanej w Umowie Warunkowej ze skutkiendziar przed dat zamknécia
transakcji;

0 kazda ze stron Umowy Warunkowegdizie miata prawo odgpienia od Umowy Warunkowej,
jezeli zamkngcie nie nasipi do dnia 30 czerwca 2014 r.;

o Emitent lzdzie miat prawo odsgpienia od Umowy Warunkowej po dniu zamdcia
transakcji do dnia 31 maja 2015 r. w przypadku, pldynaci drugiej i trzeciej transzy ceny
sprzeday nie zostag dokonane. Odgpujac od Umowy Warunkowej Emitent przeniesie
wlasng¢ Udzialbw na rzecz Sprzedapgo na warunkach olélenych w Umowie
Warunkowej. W przypadku skorzystania z prawa gaehia Emitent bdzie zobowazany
do zaptaty kwoty odgpnego w wysokeci rownej kwocie pierwszej transzy ceny sprzgda
oraz ledzie zobowazany do powstrzymaniaesiod dziatalnéci konkurencyjnej wzgidem
spotki Prohuman przez okres 1 roku. W przypadkwseenia zakazu konkurencji Emitent
bedzie zobowizany do zaplaty kary umownej w wysdko 870.000.000 forintoéw
wegierskich (ok. 12.147.987,52 ziotych). Sprzedgjbedzie uprawniony do dochodzenia
odszkodowania przewgzapcego wysokec kary umowneyj;

Finansowanie nabycia na potrzeby Umowy Warunkovwastpuje zesrodkow wiasnych Work Service,
a zakup Udziatéw ma charakter dtugoterminowej Iphkatpitatowej.
Okreslenie podstawowych grup aktywow i pasywow na flziabycia nie jest nitiwe.

Zawarcie umowy ramowej z Fiege Logistik Stiftung &Co. KG z siedzila w Greven, Niemcy (,Fiege”).

W dniu 26 lutego 2014 r. Work Service SA oraz spoWork Service SPV Sp. z 0.0. z siedzib
we Wroctawiu, ktora jest spéikzalezng od Work Service SA, zawarly umewamow; (,Umowa Ramowa”)

z Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedailiv Greven, Niemcy (,Fiege”).

Przedmiotem Umowy Ramowej jest utworzenie przez R\Bervice SPV oraz Fiege joint-venture w formie
kontrolowanej wspdlnie przez Work Service SA i Eegako komandytariuszy, spétki komandytowej prawa
niemieckiego, tj. GmbH & Co. KG (,Spotka HoldingoWyado ktorej zostagpwniesione udziaty w:

(a) parednio kontrolowanych przez Work Service SA gpsjacych spotkach: Work Service24 GmbH, Exact
Systems GmbH, IT Kontrakt GmbH; (zwanych dalepczhie ,Spotkami  Kontrolowanymi
przez Emitenta”);

(b) kontrolowanym przez Work Service SPV Kompleraginiszu; oraz

(c) kontrolowanych przez Fiege ngsijgcych spotkach: Fiege uni/serv GmbH (,uni/serv”)edé worksees
GmbH.

Bezparednio po wniesieniu spotek opisanych w pkt. (&), i( (c) powyej, Work Service SPV dulzie
posiadé 23%, a Fiege 77% w kapitale zaktadowym Spotki Hadwej. Nasgpnie strony zobowgzaly sk,

7€ W umowie sprzeds udziatow o tréci okreilonej w Umowie Ramowej (,Umowa SprzegaUdziatow”)
do sprzeday na rzecz Work Service SPV 28% udziatow w Spotaddiigowe] za cep 6.826.000 Euro
skorygowan o wart@é¢ wniesionych spoétek. Po zawarciu Umowy Sprzgdddziatow Work Service SPV
be¢dzie posiada51% udziatdbw w Spotce Holdingowej, a Fiege 49%ialdav w Spotce Holdingowe.

W Umowie Ramowej strony zobogwaly st do zawarcia umowy pierwszej i ostatniej oferty gualjcej
na nadaniu dla uni/serv, podmiotu kontrolowanegepiSpotk Holdingows, prawa uczestniczenia z prawem
pierwszej i ostatniej oferty w 43% zamowipodmiotow z grupy kapitatowej Fiege w zakressadczenia
pracy tymczasowej ha rzecz podmiotoéw z grupy képitaj Fiege (,Umowa Pierwszej i Ostatniej Oferty”).

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



99| Strona

W przypadku skorzystania przez uni/serv z prawatoigj oferty wyréwnujcej oferty stron trzecich, podmiot
z grupy kapitatowej Fiege zoboyziany ledzie do zawarcia z uni/serv umo$wiadczenia ustug pracy
tymczasowej na rzecz podmiotéw z grupy kapitatoligige. Na podstawie Umowy Pierwszej i Ostatniej
Oferty uni/serv zaptaci Fiege wynagrodzenie w wy8ok3.000.000 Euro ptatne w transzach: (i) pierwsza
transza w wysokei 1.500.000 Euro ptatna na moment podpisania Um&meywszej i Ostatniej Oferty,
oraz (ii) dwunastu kolejnych w wysod@ 125.000 Euro ptatnych na koniec kolejnych dwtmasiesgcy

od zawarcia tej Umowy. Umowa Pierwszej i Ostatni@erty ma zosta zawarta na czas okieny
do 31 grudnia 2020 r.

Ponadto, w Umowie Ramowej strony zobexdty st rowniez do zawarcia umowy spotki komandytowej
oraz umowy wniesienia aktywow w formie uzgodniowdymowie Ramowe;.

Utworzenie Spotki Holdingowej jest uzaldone od nagpujacych warunkéw zawieszgjych:

(a) utworzenia przez Work Service SPV spotki prawatriackiego z ograniczermdpowiedzialnécia, ktora
zostanie komplementariuszem Spoitki Holdingowej (pifdementariusz”);

(b) wydania przez Prezesa lddu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw decyzji zezayglej na transakej
opisaa w Umowie Ramowej, albo nie wydania decyzji zakaezej przeprowadzenia transakcji opisanej
w Umowie Ramowej, co uznajeesiza zgod, albo wydania decyzji lub innej formalnej czysdoo
stwierdzagcej, ze transakcja opisana w Umowie Ramowej nie stanamcé&ntracji w rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencpngumentéw;

(c) poinformowania Fiege lub Work Service SPV prz&undeskartellamt (niemiecki wa
antymonopolowy), ze nie zakae przeprowadzania transakcji opisanej w Umowie Reeno
nie powiadomienia w ggu 1 miesica od zilgenia zawiadomienia o planowanej transakcji opisanej
w Umowie Ramowejze zostato wszgze pos¢gpowanie kontrolne lub nie wydania zakazu przepraead
transakcji opisanej w Umowie Ramowej w terminieeslanym w Umowie Ramowej; oraz

(d) przeniesienia udziatow w Spoétkach Kontrolowampezez Work Service SA na Work Service SPV.
Wartas¢ udziatow podmiotow wnoszonych do Spotki Holdingpwenosi 21,700,000 Euro.

Work Service SA jest gwarantem Umowy Ramowej, angedénie jest pérednim wikszaciowym
udziatowcem w Spoétkach Kontrolowanych przez Workvi@e SA.

Szczegotowe warunki Umowy Ramowej oraz umow towszgyych nie odbiegajod standardow rynkowych
stosowanych w podobnych umowach.

Grupa Fiege, wiziciel Fiege uni/serv and Fiege worksess jest wagth operatorem logistycznym
na niemieckim rynku, prekursorem zintegrowanychwigzan dla logistyki kontraktowej. Podczas swojej
ponad 140-letniej historii, grupa zbudowalat200 oddziatdéw, zlokalizowanych w 17 krajach Europyzji.
Spotki wehodace w skltad grupy kapitatowej Fiege cigssie duzym zaufaniem pracownikéw, partneréw
biznesowych i inwestoréw. Uni/serv i worksess Zgstatazone w 2002 roku, jako wyspecijalizowane spoétki
oferujace ustugi pracy tymczasowej na rzecz grupy i jegrikbw. Gtéwnym celem dziatalgoi obu spétek
jest dostarczanie wykwalifikowanego personelu datrésv logistycznych. Aktualnie uni/serv jestsnod
25 najwkkszych niemieckich agencji pracy tymczasowej.

Okreslenie podstawowych grup aktywow i pasywow na fiziabycia nie jest miiwe.

NOTA 43 Istotne sprawy sdowe na dzié 31 grudnia 2013

W zahczonej poniej tabelce przedstawiono sprawydswe, w ktorych stranjest spotka z Grupy Work
Service, a wartg przedmiotu sprawy wynosi weej niz 50.000 ztotych.
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Przedmiot
Powod/ Pozwany/ sporu/ Przewidywane koszty pagtowania gdowego Aktualny stan
Wierzyciel Diuznik Wartcé¢ tocacego s¢
przedmiotu postpowania
sporu
Exact Systems | MG SUL Industria e 21 209,40 Euro | Na chwilobecra postepowanie nie generuje Zazalenie na
sp. z 0.0. Comércio de Pecas kosztéw. W przypadku uwzglnienia zaalenia | zarzdzenie
Automotivas Ltda na zaradzenie przewodnigzego w przedmiocie| przewodniczcego
zwrotu pozwu i ewentualnej przegranej sprawy] w przedmiocie
spotka zobowjzana ledzie do zaptaty kosztéw | zwrotu pozwu
sgdowych oraz kosztéw zagtstwa procesowego|
Koszty zasjpstwa procesowego — 3 600 zt,
kosztow gdowych nie jestemy w stanie
oszacowé ze wzgedu na maliwosé
zobowhpzania przez#l do ponoszenie kosztéw
ttumaczé przyskgtych, ktérych kosztysgdla nas
nie do oszacowania na tym etapie sprawy.
Work Service | Aleksandra Kaliszka 129.757,05 zt | Postpowanie nie generujeflkosztow. Przeciwko
SA (zgodnie ze dtuznikowi toczy
stanem na dzie sie postpowanie
19 grudnia 2013 egzekucyjne.
r.)

Electus S.A. Work Service SA 457.037,86 zt Na chwbecn postpowanie nie generuje Sprawa jest na
kosztéw. W przypadku przegranej spotka etapie gdowym.
zobowhzana ldzie do zaptaty kosztéw Pozwana ziayta
sadowych, w tym kosztow zagistwa sprzeciw od
procesowego w wysokoi ok. 30 tys zt. $to nakazu zaptaty i w|
zobowhzania warunkowe, nie spetniag Zwigzku z tym
definicji MSR37 kwalifikacji jako rezerwy do postpowanie
sprawozdania finansowego ze waljl na niskie | toczy sé w trybie
prawdopodobigstwo niekorzystnego wyroku. zwyktym.

NOTA 44 Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaikiem inflacji

Nie zaistniala konieczgé korygowania sprawozdaspoétek tworzgcych Grug Kapitatowg wskaznikiem
inflacji.
NOTA 45 Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkwaosci i sposobu sporgdzania sprawozdania

finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniegoku obrotowego

Zasady (polityka) rachunkowoi zastosowane do spadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zalezrony 31 grudnia 2013 rokwy spojne z tymi, ktére zastosowano
przy sporzdzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowegokaobrotowy zakaczony 31 grudnia
2012 roku. Zastosowano takie same zasady dla wkrezacego i porownywalnego, chyhee standard
lub interpretacja zaktadaty wadznie prospektywne zastosowanie.

NOTA 46 W przypadku wystepowania niepewndci co do maliwosci kontynuowania dziatalncci, opis
tych niepewndci oraz stwierdzenie ze taka niepewnd¢ wystepuje

W Grupie nie wysipuje niepewngt co do maliwosci kontynuowania dziatalrioi.
NOTA 47 Oddziaty

Spotka nie posiada oddziatow samobilansygh sé.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



101 |Strona
NOTA 48 Informacje o wspdllnych przeds¢wzieciach, ktore nie podlegaj konsolidaciji

W latach 2012-2013 transakcje takie nie wpdy w rozumieniu MSR 31 ,Udzialy we wspolnych
przedsgwzigciach”.

NOTA 49 Znaczce zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Grup Kapitatowej — opis wszystkich
znaczcych zmian w sytuacji finansowej lub ekonomicznejktére miaty miejsce od daty zakd@czenia
ostatniego okresu sprawozdawczego, za ktory opubtikvano zbadane informacje finansowe Iub
srédroczne informacje finansowe albo zamieszczenietosownego éwiadczenia stwierdzapcego ich
brak.

Od daty zakaczenia ostatniego okresu sprawozdawczego niegpigstznacace zmiany w sytuacji
finansowej Grupy Kapitatowej Work Service.

NOTA 50 Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badaia

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badaniarsrdania finansowego Spotki za lata 2012 oraz 2013
przedstawia ponsza tabela. Badania za te lata przeprowadzita a0 Sp. z o.0.

50. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania
Rok zakonczony Rok zakoiczony
31.12.2013 31.12.2012
Obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego 02600 245 000,00
Inne 0,00 0,00
Suma 260 080,00 245 000,00
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PODPISY:
1. Tomasz Hanczarek  Prezes Zatlu ... e
2. Piotr Ambrozowicz =~ WICepPrezes Zaradu ............coooiiiiiiiiiiiiiis e e e
3. Robert Knights WICEPIrezes Zarzatu ...........coieiuiinii i e e e e e e
4. Dariusz Rochman WICEPIrezes ZarglU ...........ouieiuiinii i e e e e e
5. Paul Christodoulou  Wiceprezes Zargdu ............ccoooeoiiiiitiie e e e e ee e e
6. TomaszSlezak WICEPrezes ZarfaUu ..........ceoiiiiiie it e e

Wroctaw, 14 marca 2014

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2013 rok



