SPRAWOZDANIE ZARZ ADU GRUPY KAPITALOWEJ TRANS POLONIA
ZA ROK OBROTOWY 2013

1. Podstawowe informacje o Grupie

1.1.Informacje ogdlne

Nazwa: Trans Polonia Spotka Akcyjna
Siedziba: 83-110 Tczew, ul. Rokicka 16
KRS: 0000308898

REGON: 193108360

NIP: 5932432396

Telefon: (58) 533 90 15

Fax: (58) 53390 10

e-mail: info@transpolonia.pl

WWW: www.transpolonia.pl

Spotka Trans Polonia S.A. jest jednastfominupca w Grupie Kapitalowej. Grupa Kapitatowa
powstata w 2012 r. w wyniku nabycia przez jednestminupca 100 procent udziatow w Spotce TP
Sp. z 0.0. oraz 100 procent akcji w Spotkach Chalsi€P Sp. z 0.0. S.K.A. (od 17.05.2013r. nazwa
zmieniona na Tempo TP Sp. z 0.0. S.K.A)) , Interahd8p. z 0.0. S.K.A. (od 6.11.2013r. nazwa
zmieniona na Inter TP Sp. z 0.0. S.K.A.) oraz Quiék Sp. z 0.0. S.K.A. tj. (99% akcji kde| ze
spotek — bezpwednio, oraz 1% akcji — poprzez nabycie TP Sp.oz).oPonadto w dniu 31 stycznia
2014r. Trans Polonia S.A. zaygata Spotk TRN Estate S.A., w ktdrej to Spotce elaj 100% akcji.

1.2 Podstawowe informacje o prowadzonej dziatafoo

Grupa Kapitatowa Trans Polonia S.A. dziatata w abbge transportu i logistyki ptynnych surowcow
chemicznych, a tale transportu ptynnych produktéw sgwczych oraz przewo6z nieptynnych
artykutbw spaywczych w temperaturze kontrolowanej. Grupa wyketaje nowoczesne i
specjalistyczne zestawy, w ktorych sktad wchopdmczepy-cysterny, tank kontenery, podwozia
kontenerowe, naczepy-chtodnie orazgeiki siodlowe. Do przewozu fadunkéw Trans Polonia

wykorzystuje zaréwno transport drogowy jak réveninsport kolejowy i morski.

1.3.Informacje o systemach jalsaci oraz informacje dotyaze zagadnié zwigzanych z
srodowiskiem naturalnym

W Trans Polonii funkcjongjwdrozone systemy jakei ISO 9001:2008 oraz SQAS, ktére podlagaj
corocznym audytom przez jednostlwyspecjalizowas w certyfikacji i podnoszeniu standardéw
jakosci w procesach wyspujacych w przemsle petrochemicznym. Zaadoptowane procedury
pozwalaj realizowa& ustugi o bardzo wysokim standardzie w sposéb leezpy dlasrodowiska.
Wszystkie elementy systemu sloktadnie kontrolowane, co zapewnia precyzyjrbezpieczn

realizacg swiadczonych ustug. Dla klientow zlegaych przewozy szczegdlnie istotne znaczenie
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maja certyfikaty przeznaczone dla begn transportowej. Takim certyfikatem jest SQAS
(Safety&Quality Assessment System). Certyfikat absfprowadzony na rynek transportowy w 1995
roku przez CEFIC (European Chemical Industry Cdyna@rganizacs zrzeszajca europejski
przemyst chemiczny. SQAS jest ngdziem stiacym zbadaniu i okigeniu poziomu bezpiecastwa
i jakosci dziatan operacyjnych, podejmowanych w obrocie produktahensicznymi w tacuchu

logistycznym.

2. Omowienie podstawowych wielk@i ekonomiczno-finansowych ujawnionych w rocznym
sprawozdaniu finansowym, w szczegd&iobopis czynnikdw i zdarze w tym o nietypowym
charakterze, majcych znacgcy wptyw na dziataln€? i osiggniete zyski lub poniesione straty w
roku obrotowym, a take omowienie perspektyw rozwoju dziatafico przynajmniej w

najblizszym roku obrotowym

2.1.Przychody operacyjne
Grapa Kapitatowa Trans Polonia S.A. w roku 2013 engrowata przychody netto ze sprzadev
wysokaci 54.237 tys. zt, co jest wynikiem o0 9,6% lepszymstosunku do analogicznego okresu

ubiegtego roku, w ktdrym to przychody wyniosty 4805tys. zt.

Rysunek nr 1 — Przychody netto ze sprzgde tys.] w latach 2012-2013
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Rok 2013 byt kolejnym rokiem, w ktorym udatog sitrzyma& dodatni dynamile sprzeday. Dla
utrzymania tej dynamiki niezdna byta inwestycja w tabor witasny, zrealizowanaepr Trans
Polonia S.A. jako jednostki domirygej w Grupie. Nabyte przez Trans Polonia S.A. ngamostki
transportowe tj. (ggniki siodtowe, naczepy-cysterny, naczepy-chtodmigkorzystane zostaty przez
cak Grup; Kapitatows. Specjalistyczne jednostki dedykowane zostaty giévdo realizacji zledez
zakresu transportu ptynnych produktow speczych oraz przewozu produktow ggwczych w
naczepach-chtodniach w temperaturze kontrolowabegjistyke tych rodzajow tadunkdéw Trans
Polonia rozwijag systematycznie od dwoch lat, wykorzystujzdobyte wcz@iej kompetencje w

transporcie ptynnych tadunkéw chemicznych.

Tabela nr 1 — Sprzedavediug segmentéw [w tys.] w latach 2012-2013

. Udziat w . Udziat w Dynamika
Wartdi¢ sprzeday sprzeday Wartai¢ sprzeday sprzeday 2012 || sprzeday rok do
w 2013 roku w 2012 roku
2013 roku roku roku

TRANSPORT

DROGOWY 53 216 95,2% 41 481 80,4% 28,3%)|
TRANSPORT

INTERMODALNY 743 1,3% 8 510 16,5% -91,3%

POZOSTALE 1917 3,4% 1 592 3,1% 20,4%)

55 877 100,0% 51 583 100,0% 8,3%

Jak wynika z powsszej tabeli, domingcym segmentem dziatalf@ jest transport drogowy.
Sprzeda zrealizowana w ramach tego segmentu, obejcaujprzychody ze sprzeda wraz z
pozostalymi przychodami operacyjnymi, stanowi por#so sprzedsy Spotki. W 2013 roku
przychody tego segmentu wyniosty 53.216 tys. zitelW sposébiwiadczony jest obecnie przewoz
zdecydowanej wkszdci tadunkow. W ramach prowadzonej dzial@ltioz zakresu transportu i
logistyki, Grupa Kapitatowa organizuje przew6z skiégj gamy ptynnych tadunkéw chemicznych,
ropopochodnych i spgwczych, a take stalych tadunkéw spgwczych przeweonych w
temperaturze kontrolowanej. Inwestycje dokonanéroaki transportu przynogavymierne korzyci
podnoszc wyniki segmentu transport drogowy. Znamyz wzrost udziatu tego segmentu wynika
rowniez ze znacgcego zmniejszenia sprzegazrealizowanego transportem intermodalnym, ktory
byt wykorzystywany znacznie rzadziej w 2013 rokit, miato to miejsce w roku 2012. W zyzku z
zaobserwowanw drugiej potowie 2012r. ujemrentowndcia swiadczonych ustug, zdecydowano o
wykorzystywaniu tego rodzaju transportu jedynie neypadku regularnych i stabilnych wolumenéw
tadunkow na diugich destynacjach transportowychili Jecenia klientow nie spetnigjtych

warunkow, ustugi realizowaneg gransportem drogowym.
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2.2.Struktura kosztéw za rok sprawozdawczy i poprzedni

Struktue kosztéw w ukladzie rodzajowym przedstawia pzena tabela.

Tabela nr 2 — Koszty rodzajowe [w tys.] w lata€ii2-2013

KOSZTY RODZAJOWE 31.12.2013 31.12.2012 Dynamika
zt udziat % zt udziat %

Amortyzacja 2701 5,4% 2175 4,5% 24,2%

Zuzycie materiatéw i energii 3937 7,9% 2 760 5,7% 42,6%

Ustugi obce 38 543 77,2% 39 630 82,0% -2,7%

Podatki i optaty 1238 2,5% 682 1,4% 81,6%
Wynagrodzenia, ubezpieczenia i

inne $wiadczenia 2030 4,1% 1784 3,7% 13,8%

Pozostale koszty rodzajowe 1463 2,9% 1327 2,7% 10,2%

Ogotem 49911 100,0% 48 358 100,0% 3,2%

Koszty rodzajowe wyniosty w 2013 roku 49.911 tyk. byly wyzsze o 3,2% od kosztow roku
ubiegtego. Nalgy zauwayc, iz dynamika kosztéw rodzajowych ogotem byta zdecydueanizsza
od dynamiki przychodow ze sprzegla ktéra wyniosta 9,6%. W kosztach rodzajowych aici
najwieksz czg$¢ stanows ustugi obce, ktorych udziat wynidst 77,2%. W skigidh kosztow weszty
gtéwnie ustugi transportowe, wykonywane przez pokbmawcow. W stosunku do roku ubiegtego
udziat tych kosztéw spadi, ze wedlu na rosacy udziat transportu wilasnego swiadczonych
ustugach logistycznych. Z tego samego wdgl wzrést udziat pozycji kosztowej jakest zuycie
materiatéw i energii oraz podatkow i optat. Zaualay jest rOwnie znacacy wzrost amortyzacji o

24,2% wynikagcy ze znacgeych inwestycji przeprowadzonych w roku 2013r.

2.3 Wynik finansowy

Ponizsza tabela przedstawia wybrane wyniki finansowe pgrma poszczegélnych poziomach

rachunku zysku i strat.
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Tabela nr 3 — Wyniki finansowe [w tys.] w latach1202013

WYNIK FINANSOWY 01.01.-31.12.2013 01.01.-31.12.2012Dynamika

Zysk (strata) ze sprzeda 4 326 1151 275,8%
Zysk (strata) z dzialalrgi operacyjnej 4821 2 267 112,6%
EBITDA 7522 4 442 69,3%
Zysk (strata) brutto 4484 2 557 75,3%
Zysk (strata) netto 3808 2 083 82,8%

Rok 2013 przyniost widocznpoprave wynikéw finansowych. Porowngg wyniki finansowe z
dwoch okreséw sprawozdawczych zaobserwowmrna wzrost zysku na wszystkich poziomach
rachunku zyskow i strat. Najugzy wzrost widoczny jest na poziomie zysku ze spaae ktéry to
wynik wzrést o 275% z kwoty 1.151 tys. zt w rokul20do wysokéci 4.326 tys. zt w roku 2013. W
przypadku zysku z dziataléo operacyjnej zauwg¢é mazna ponad dwukrotny wzrost wyniku. Po
uwzgkdnieniu amortyzacji i pozostatych przychodow opgpaych, wid& wzrost EBITDA z
poziomu 4.442 tys. zt w roku 2012 do poziomu 7.522 zt w roku 2013. Zysk netto wypracowany

przez Emitenta w 2013 roku wyniost 3.808 tys. zi.

Tabela nr 4 — Wyniki segmentéw operacyjnych w raka3

Pozostate
Transport Transport nieprzypisane Razem
drogowy intermodalny do segmentow
Wynik operacyjny segmentu i
(EBIT) 6618 23 1820 4821
Amortyzacja 2 324 130 247 2701
Wynik operacyjny segmentu i
(EBITDA) 8941 153 1573 7522
Tabela nr 5 — Wyniki segmentéw operacyjnych w r@ka2
Pozostate
Transport Transport nieprzypisane Razem
drogowy intermodalny do segmentow
Wynik operacyjny segmentu i i
(EBIT) 5437 383 2786 2 267
Amortyzacja 1741 229 202 2175
Wynik operacyjny segmentu i i
(EBITDA) 7180 153 2584 4 442

Na popraw rentowndci znaczcy wplyw miatl wzrost wynikdw operacyjnych wypracawah
transportem drogowym. Po niezadawggim roku 2012, w minionym roku 2013 zawaé mazna
znacaca poprave wynikdw sprzeday ustug transportowych wszystkich rodzajow produkt
Poprawa ta byla zauwalna szczegodlnie w drugiej potowie 2013r. Optynadja wykorzystania

zakupionych w ostatnich latach wlasnyéhodkéw w powgzaniu z realizagj ustug przez
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podwykonawcow pozwolita poprawi rentownd¢ prowadzonego biznesu. Inwestycje
przeprowadzone w ostatnich latach dokonane w raalbgidnowoczesnego taboru wiasnego
przynosz wymierne korzyci podnoszc wyniki segmentu transport drogowy, w transporcie
wszystkich rodzajéw produktow. Pomimo stosunkowe@wiglkich przychodoéw ze sprzeda
segmentu transport intermodalny w roku 2013, rowmetym segmencie udatogsivygenerowé

lepsze wyniki w stosunku do roku 2012.

2.4 Aktywa

Ponizsza tabela przedstawia struktaktywow Grupy:

Tabela nr 6 — Struktura aktywow w latach 2012-2013

- Stan na Struktura na Stan na Struktura na

STRUKTURA AKTYWOW 31.12.2013 31.12.2013 | 31.12.2012 | 31.12.2012
Aktywa trwate 28 606 55,7% 20179 55,5%
Wartdici niematerialne 15 0,0% 21 0,1%
Rzeczowe aktywa trwate 28 556 55,6% 20 153 55,4%
Pozostate aktywa trwate 35 0,1% 5 0,0%
Aktywa obrotowe 22 793 44,3% 16 209 44 5%
Zapasy 361 0,7% 247 0,7%
g'g;f:t:‘e" rf;ﬁ}‘égéidosmw I ustug oraz 15 487 30,1% 9071 24,9%
Pozostate aktywa finansowe 2642 5,1% 2510 6,9%
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 3616 7,0% 3937 10,8%
Krotkoterminowe rozliczenia railzyokresowe 687 1,3% 443 1,2%
Aktywa razem 51 399 100,0% 36 388 100,0%

Suma bilansowa na dzie31.12.2013r. wyniosta 51.399 tys. zt. Widoczny estrw stosunku
ubiegtego roku wynika przede wszystkim ze wzrogecrowych aktywow trwatych o 8.403 tys. zt.,
wynikajacy przede wszystkim z wprowadzenia do bilansu w32@bdkow transportu oatznej
wartasci 11.236 tys. zt. Inwestycja wrodki transportu zostata sfinansowana przy pomeegihgu.
Naleznosci handlowe stanowi nadal najistotniejsz pozycg aktywow obrotowych. Ich waré
wzrosta w 2013 r. i wyniosta 15.487 tys. zi, a istiziat w aktywach ogétem wzrést z 24,9% do
30,1%. Kolejma znacaca pozych aktywow obrotowych w roku 20133 srodki piengzne i ich
ekwiwalenty oraz pozostate aktywa finansowe (udziel payczki wraz naliczonymi odsetkami),
ktorych hczna warté¢ wynosi 6.258 tys. zt.

2.5 Pasywa

Ponizsza tabela przedstawia struktpasywéow Grupy:
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Tabela nr 6 — Struktura pasywéw w latach 2012-2013

< Stan na Struktura na Stan na Struktura na
STRUKTURA PASYWOW 31.12.2013 31.12.2013 | 31.12.2012 | 31.12.2012
Kapitat wlasny 20 758 40,4% 17 004 46,7%
Kapitat zakladowy 638 1,2% 638 1,8%
Akcje wtasne -55 -0,1% 0,0%
\'fvzﬁ'ct:éizni”r;'iﬂgﬁ:g“ powsej ich 8 140 15,8% 8 140 22,4%
Kapitat zapasowy z zyskéw zatrzymanych 6 264 12,2% 5693 15,6%
Pozostate kapitaty rezerwowe 2 000 3,9% 2 000 5,5%
Nierozliczony zysk (strata) z lat ubiegtych -38 -0,1% -1 550 -4,3%
Zysk (strata) netto bigcego okresu 3808 7,4% 2083 57%
Zobowiazania i rezerwy diugoterminowe 12 657 24,6% 8 060 22,2%
Rezerwa z tyt. odroczonego podatku dochod 1/651 3,2% 980 2, 7%
Zobowizania finansowe 11 006 21,4% 7 080 19,5%
Zobowigzania i rezerwy krotkoterminowe 17 985 35,0% 11 324 31,1%
Zobowigzania z tyt. kredytow i pgczek 2734 5,3% 3 0,0%
Rezerwa ndwiadczenia pracownicze 119 0,2% 107 0,3%
Pozostate rezerwy 86 0,2% 64 0,2%
Zobowizania finansowe 5740 11,2% 4190 11,5%
Zobowigzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozog 9 046 17,6% 6 958 19,1%
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 0 0,0% 1 0,0%
Inne rozliczenia midzyokresowe 260 0,5% 0 0,0%
Pasywa razem 51 399 100,0% 36 388 100,0%

Spoétka wedlug stanu na koniec 2013 roku finanswéj snaptek w 40,4% kapitatem wiasnym.
Udziat kapitatu wlasnego w sumie bilansowej ulelghigeniu w stosunku do roku 2012. Przyczyn
takiego stanu rzeczy byt wzrost zobgran finansowych, zaréwno diugoterminowych jak i krotko
terminowych, stanowtych zobowizania z tytutu leasingu. Iclydzna warté¢ wzrosta z poziomu

11.270 tys. na koniec 2012r. zt do poziomu 16.A46 £t na koniec 2013 roku. Widoczny jest

rowniez wzrost (+ 30%) zobowran z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych zobma.

2.6.0cena rentowngci i ptynnaosci

Ponizsza tabela przedstawia wybrane wsit rentowndci i ptynnasci Grupy.

Tabela nr 7 — Wskaiki rentowndci i ptynnasci na dzié 31.12.2012r.i 31.12.2013r.

Wskazniki rentowno $ci
2013 2012
Rentownos¢ operacyjna (%) 8,0% 2,3%
Rentownos¢ EBITDA (%) 13,9% 9,0%
Rentownos¢ kapitatu witasnego (ROE) (%) 18,3% | 12,3%
Rentownos¢ aktywow (ROA) (%) 7,4% 5,7%
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Wskazniki ptynno $ci
Wskaznik ptynnosci biezacej 1,27 1,43
Wskaznik ptynnosci szybkiej 1,25 1,41
Wskaznik ptynnosci gotéwkowej 0,20 0,35
Wskazniki rotaciji
Wskaznik rotacji naleznosci 103 67
Wskaznik rotacji zobowigzan 61 51

Sposéb obliczania wsk@ikow:

rentowng@¢ operacyjnej = zysk na sprzeyd przychody ze sprzetja

rentownd¢ EBITDA = (zysk (strata) z dziatalsg operacyjnej + amortyzacja) / przychody nettespezeday
rentownd@¢ kapitatlu wkasnego = zysk (strata) netto / kapitatasne

rentownd¢ aktywdw = zysk (strata) netto / aktywa ogétem

wskanik ptynnaci biezgcej = aktywa obrotowe / zobogaania krétkoterminowe

wskanik ptynnaci szybkiej = (aktywa obrotowe - zapasy) / zola@ania krétkoterminowe

wskanik ptynnaci gotdwkowej =srodki piengzne / zobowjzania krétkoterminowe

wskanik ptynndgci gotéwkowej =rodki pienizne / zobowjzania krétkoterminowe

wskanik rotacji naleénasci =(naleznasci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate * 365) yphody netto ze sprzefya
wskanik rotacji naleénasci =(naleznasci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate * 365) yphody netto ze sprzefya

W 2013 roku wskaniki rentowndci ulegty poprawieW przypadku rentowriei operacyjnej byto to
skutkiem wzrostu wynikow sprzeda a w przypadku wskaika rentownéci EBITDA réwniez
wzrostu amortyzacji. Rentowsd kapitatu wlasnego na koniec 2013 roku wyniosta3%8,w
stosunku do 12,3% w roku poprzednim. Waslila rentowndci aktywdw rownie ulegt poprawie i

wzrést do poziomu 7,4%.

Wskaznik ptynndici biezagcej wynidst 1,27 a wskaik ptynnasci szybkiej uksztaltowal sina
poziomie 1,25. Ze wzgtiu na charakter prowadzonej dzialaitip Spotka nie posiada istotnych
zapasow w strukturze aktywow, co powoduje,wartéé¢ tych wskanikow jest zblzona. Wskanik
ptynnasci gotdwkowej wskazuje,zina koniec 2013 roku zoboaziania bieace g w 20% pokryte
srodkami piengznymi i ich ekwiwalentami. Obserwag wartgci wskanikow plynnagci mozna

uzn&, iz znajdup sic one w przedziale uznawanych za bezpieczne.

Pogorszeniu ulegly wskaiki rotacji zobowazan i nalezncsci. W szczegolngci widoczny jest wzrost
wskaznika rotacji nalenacsci, ktory na dzié 31.12.2013 wyniost 103 dni. Wydienia sredniego
czasu splywu nakmoici jest zjawiskiem niekorzystnym, lecz wynikag¢so z kredytowania
kontrahentow z nowych obszarow prowadzonej dziefain takich jak np. transport produktéw
chtodniczych, w ktoérych ktadzie esisilny nacisk na pozyskiwanie nowych klientéw. Weypadku
diuzszych opénien niz dopuszczalne, podejmowang dziatania windykacyjne. W przypadku gdy
odzyskanie peinej kwoty naleosci przestatlo by prawdopodobne, dokonywanegs sodpisy

aktualizupce wartd¢ naleznosci.
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2.7.Zmiany sytuacji kadrowej

W 2013 roku nagpit wzrost stanu zatrudnienia. Strukfuratrudnienia przedstawia pasia tabela,

wykazupca jedynie zatrudnienie na podstawie umow ograc

Tabela nr 8 — Zatrudnienie w latach 2012-2013

Wyszczegolnienie zatrudnionych Stan na Stan na
31.12.2013r. 31.12.2012r.

Pracownicy umystowi administracjiwtym: | __ 26 ___|____ 21 ____

__zzarzad o ___ . __% 3 ___l____.3.____

__ospedytorzy _______________J____18___|____ 11 ___.
- pozostali umystowi 10 7

Razem pracownicy fizyczni 0 0

Ogotem zatrudnienie 26 21

Oprocz pracownikéw zatrudnianych w oparciu 0 umow prag, zatrudniane g réwniez osoby
w oparciu o inne formy zatrudniania (np. umowy dywwprawne). Szereg osGlwiadczy rownie

ustugi na rzecz Trans Polonii w oparciu o prowadaea wlasnym zakresie dziataktogospodarcg

2.8.Przedstawienie kierunkow rozwoju

W kolejnych latach zakladana jest konsekwentnaizagh przygtej strategii polegaga na
zwiekszaniu przychoddw ze sprzeglavysokospecjalistycznych ustug transportowych.rBalizacji

tej strategii w roku 2014 posty zakupione w minionym roku nowoczesne jednostkigpartowe.

W roku 2013 Trans Polonia zakupita 18gnikéw siodtowych, 13 naczep-cystern oraz 10 naczep
chtodni. W bigacym roku planowane jest wprowadzenie do ruchu kgt#) 10 naczep-cystern. Tak
wydatne wzmocnienie mocy transportowych péagtuma do zwgkszenia sprzedg w kolejnych
okresach. W dalszym ggu widzimy dalsze mgiwosci ekspansji, dlatego stawiamy obecnie na
rozwoj organiczny. Zauwalne jest zapotrzebowanie na specjalistyczne ustgmsportowe
wykonywane nowoczesnym specjalistycznym ef@nn, dlatego konsekwentnie rozvéjagdziemy
oferte dla klientéw z zakresu logistyki szerokiej gamyoquktow ptynnych chemicznych i
spaywczych oraz produktow statych przemomych w temperaturze kontrolowanej. Pozaaethiem

do zwkkszania sprzedst nasza uwaga skupionadzie na poprawieniu rentowm swiadczonych
ustug. Po zanotowaniu niezadawadgich rentownéci sprzeday w roku 2012, udato siw roku
2013 istotnie poprawiefektywna¢ prowadzonego biznesu. Utrzymanie rentofenma poziomie co

najmniej z roku 2013,dulzie jednym z istotnych zadlaa kolejne lata.
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3. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zages, z okrgleniem, w jakim stopniu emitent jest na nie

narazony

Ryzyko kursu walutowego - w Trans Polonii wymtje ryzyko kursu walutowego zywane z

obrotem mgdzynarodowym. Grupa stara @mniejszy ten rodzaj ryzyka poprzez naturalny hedging,
dopasowujc odpowiednio waluty przychodow i kosztéw. Transldh@ s$wiadczy ustugi
przewozowe na terenie Polski i za granidv 2013 roku sprzedazagraniczna stanowita 41%
sprzeday ogdétem. Walwg najczsciej stosowan dla sprzeday zagranicznej jest euro. Jednagie
cze$¢ kosztow ponoszonych jest rownie tej walucie. Gtdwniesto koszty obstugi przewozow (m.
in. koszty obcych ustug transportowych, paliwa ooptaty za korzystanie z drég za graic
Zdecydowana wkszai¢ zobowhzan leasingowych zaggnicta jest w walucie EURO, a miesine
raty leasingowe sptacane sdwniez w tej walucie. W 2013 roku Grupa Trans Poloniayinywata
wiecej z tytutu sprzeds zagranicznej i ponosita kosztéw w euro. Spoétka nie stosuje imsemntow

zabezpieczapych przed ryzykiem kursowym.

Ryzyko ceny - wysipuje gtdbwnie w postaci ryzyka zmiany cen paliw. Zmae zmiany cen paliw
maja przetaenie na zmiany ceswiadczonych ustug przewozowych i uzyskiwane raalVzrost cen
paliw ma znaczcy wptyw na rentowng& wtasnych jednostek transportowych oraz koszty ppooe
przez podwykonawcow, ktérzy me@glomagdé si¢ wzrostu stawek frachtowych. Trans Polonia
minimalizuje maliwo$¢ wystpienia negatywnych skutkdéw z tym zmanych, poprzez zawieranie w
umowach klauzul dotyezych wzrostu stawek w przypadku wzrostu cen palilgkszego ni

zaktadany luhuzyskiwanie odpowiedniej podvidgi stawek za fracht od zleceniodawcéw.

Ryzyka sezonowti - Trans Polonia zajmujegsmigdzy innymiswiadczeniem wyspecjalizowanych

ustug transportu drogowego szerokiej gamy pltynngtiemikaliow, w tym mas bitumicznych
wykorzystywanych w budownictwie drogowym, ktore femhp zjawisku sezonowgi. W okresie
zimowym ze wzgidu na ujemne temperatury atmosferyczne zanika yoahkie zapotrzebowanie na
masy bitumiczne, a ich wytwdrcy wstrzymujprodukcg. Skutkuje to nierdwnomiernym
ksztattowaniem si przychodéw w poszczegdlnych migsich oraz midiwoscia op&nienia
rozpoczcia sezonu na przewoz asfaltow. Wedlug szacunkédeyda mniej nk 10% sprzedsy ustug
transportu mas bitumicznych ngstije w | kwartale roku kalendarzowego. Dla poréwaam Il i 111
kwartale roku kalendarzowego okoto dwie trzecieugstransportu mas bitumicznych znajduje

nabywcow.

Ryzyko awarii technicznych — W ramach swojej ddiadéci Trans Polonia zajmujeesprzewozem

ptynnych fadunkdéw chemicznychg $0 czsto tadunki niebezpieczne, ktoére w razie wypadkagim
nie tylko bezpowrotnie utraciswa wartc¢, ale take zanieczici¢ srodowisko lub spowodowa

szkody w cudzym majku. Ewentualne skutki finansowe takiego wypadkuradne do oceny, gdy
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zaleza od skali, miejsca wyspienia oraz rodzaju fadunku. Wagwystpienia tego ryzyka
ograniczana jest poprzez wprowadzenie systemus¢ak®O 9001:2008 i SQAS i zawieranie
odpowiednich uméw ubezpieczenia. Corocznie prowaglzest audyt przez wyspecjalizowsaw

tym zakresie jednosgk ktéra wspétpracuje z zakladami chemicznymi.

Ryzyko zwhzane z utrat zezwolé na swiadczenie dziatalnwi przewozowej — Trans Polonia

koncentruje si naswiadczeniu wyspecjalizowanych ustug przewozowychiaRIng¢ transportowa
jest regulowana przez przepisy prawa, ktére nakgauedsibiorcom z tej brasy wypetnianie wielu
istotnych kryteriow ze wzgtlu na bezpieczstwo przewozéw. Prowadzona dziataléavymaga
posiadania licencji transportowych. Trans Polorgpdtki z Grupy posiadajlicencje transportowe na
wykonywanie zarobkowego przewozu drogowego rzeezyenytoriom Polski i na terytorium Unii
Europejskiej, oraz przestrzegayynikajacych z obowizujacych przepiséw wymogow niegtinych
do utrzymywania posiadanych licencji przewozowyebtencjalnie istnieje ryzyko cofia licencji
przewozowych w razie niedopetnienia obgzkiow cihzacych na podmiocie, w szczegohoow razie
niedopetnienia wymaga uprawniajcych do wykonywania dziataldoi w zakresie transportu
drogowego lub racego naruszenia warunkow oflienych w licencji, co mogtoby spowodowa
uniemaliwienie wykonywania podstawowej dziatakw. Poprzez przeniesienie dziatadnob
operacyjnej do spoétek zaleych ryzyko to zostato zdywersyfikowane na poszokey spotki z
Grupy Kapitatowe.

4. Wskazanie pogpowai toczcych sg przed gdem, organem whciwym dla postpowania

arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie tocz si¢ postpowania przedaslem, organem wkgiwym dla posipowania arbitraowego ani
przed organem administracji publicznej doaez zobowizar albo wierzytelnéci, ktorych wartéc¢

stanowi co najmniej 10 % kapitatow wtasnych.

5. Informacje o podstawowych produktach, towarach lulstugach wraz z ich okréeniem
wartasciowym i ilasciowym oraz udziatem poszczegolnych produktéw, tdwai ustug (jeeli
s istotne) albo ich grup w sprzeéya ogotem, a tage zmianach w tym zakresie w danym roku

obrotowym

Szczegblowe informacje dotyg® obszarow prowadzonej przez Spotkdziatalndgci
z uwzgkdnieniem ich udziatu i dynamiki sprzegaprzedstawiono w punkcie ,2.1 Przychody ze

sprzeday”.
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6. Informacje o rynkach zbytu, z uwzgdinieniem podziatu na rynki krajowe i zagranicznesaa
informacje o Zrodtach zapotrzebowania w materiaty do produkcji, tewary i ustugi, z
okresleniem uzalénienia od jednego lub wrcej odbiorcow i dostawcow, a w przypadku, gdy
udziat jednego odbiorcy lub dostawcy @ga co najmniej 10 % przychodéw ze sprzida
ogotem — nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jagiriat w sprzeddy lub zaopatrzeniu oraz

jego formalne powjzania z Trans Polonia S.A.

Trans Polonigwiadczy ustugi na terenie catej Europy. Grupa wgra@uje z czotowymi krajowymi i
migdzynarodowymi producentami oraz mniejszymi zakladamajmugcymi sk przerobem
produktow przewmonych przez Emitenta. Jednogzie Grupa wspotpracuje z firmami
transportowymi na zasadzie atawania i nadzoru nad realizadlecex transportowych.
Grupaswiadczy ustugi dla nagpujacych grup klientow:

e producentéw, z ktérymi wspolpraca opierg s@jczsciej na stalej wspéipracy, a ustuga
transportowa i dka cz$¢ ustug logistycznych jest po stronie zleceniobiorcy

» firm handlowych, ktore znacznie tatwiej jest pozysklo wspotpracy rii producentow, ale
rzadko ma to charakter staty. Dla odtomego tadunku dotaie poszukiwanigprzewanicy,
ktorzy wybierani g na podstawie nie tylko niskiej ceny, ale terminu przewozu,

« firm transportowo-spedycyjnych, z ktérymi Grupa wgma sé tadunkami na zasadach
spedycyjnych. Zasady spedycyjne polegea odptatnym organizowaniu przewozu tadunkow
na zlecenie podmiotu trzeciego wraz z wystawienikumentu przewozowego. W ramach
spedycji organizuje siprzewdz, ubezpieczenie tadunku i odpgaselny. Niekiedy obejmuje

ona rownie sktadowanie przesytki i pogljie nalenosci za dostarczanprzesytk.

Trans Polonidgwiadczy ustugi przewozow gulzynarodowych, zaréwno w eksporcie jak i imporcie.
W latach 2012-2013 r. sprzed&@rans Polonia S.A. z podziatem na kraj i ekspedt&towata s
w sposo6b naspujacy:
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Rysunek nr 2 — Struktura geograficzna sprzeda %]w latach 2012-2013

Struktura geograficzna sprzedazy w latach 2012-2013
2012 Kraj; 63% Eksport; 37%
2013 Kraj; 59% Eksport; 41%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Przewozy zagraniczne (tzn. na rzecz podmiotowgeyah swoj siedzile zagranig) stanowity 41%
przychoddw netto za sprzegaw 2013 roku. Kierunkami transportowymj panstwa z terenu Unii
Europejskiej oraz spoza niej (gtdwnie z terenu jpoWENP). Istotnymi rynkami zagranicznymi, na
ktorych operowata Trans Polonia byly: Niemcy, Halan Belgia i Francja. Przewozy produktéw w
duzej mierze obejmuj cah Eurog i z reguly g to przewozy na dtugich trasach, wzdj czsci,
obejmupce przekraczanie wielu granicisawowych. Z przedstawionego po#gy rysunku wynika,
iz w 2013 roku spadt udziat przewozéw krajowych wzeplery. Trans Polonia wspotpracuje z ponad
100 podmiotami z catej Europy. Grupa dystrybuujejswistugi poprzez rozbudowaepedyo oraz
zagraniczne biura handlowe. Spotka wspotpracujeéetoma klientami, a tate dywersyfikuje udziat
poszczegodlnych dostawcow. Odbiorcy, ktérych udaiaekroczyt w 2013 roku 10% przychodéw ze
sprzeday ogotem to: AMG Chemicals S.A. (udziat 17,7%), a®tAsfalt Sp. z 0.0. (udziat 11,7%).
Udziat, zadnego z dostawcow ustug nie przekroczyt 10% udziaprzychodach ze sprzega

7. Informacje o zawartych umowach znagzych dla dziatalngci, w tym znanych emitentowi
umowach zawartych porailzy akcjonariuszami (wspdlnikami), umowach ubezpgiegia,
wspotpracy lub kooperacii

W roku obrotowym zakczonym dnia 31 grudnia 2013 roku Spétka zawartdepagce znacgce

umowy, o ktérych informowata w raportach hieych:

e Umowa z AMG Chemicals S.A. z siedzibvy Nowym Stawie oswiadczenie ustug
transportowych. Umowa zostata zawarta na czasloknei obowgzuje od dnia 01.06.2013r.
do dnia 31.12.2015rSzacowana war§é umowy w okresie jej obowzywania wynosi

30.000 tys. zt i przekracza wato 10% przychoddéw ze sprzege Grupy Kapitatowej
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Emitenta z ostatnich czterech kwartatow obrotowyeh(raport bieacy 16/2013 z dnia

29.05.2013r.),

12 Umow leasingu operacyjnego na zakup B#rikéw marki Renault Premium gdznej

wartasci uméw netto 888 tys. euro e&izy Emitentem (Korzystagy) a Millennium Leasing
Sp. z 0.0. z siedzibw Warszawie (Finansafy) — (raport bieacy 23/2013 z dnia
29.07.2013r.),

Umowa o wielopodmiotowlinie kredytows pomigdzy Emitentem i jego spétkami zateymi
(TP Sp. z 0.0, Tempo TP Sp. z o0.0. S.KK.A, QuicR Bp. z o0.0. S.KK.A) jako
Kredytobiorcami a Bankiem Zachodnim WBK z siedzite Wroctawiu jako Kredytodavgc

Linia kredytowa zostata przyznana wszystkim Kretydocom w hcznej kwocie 5.500 tys.
zt, z przeznaczeniem na finansowanie zippej dziatalnéci gospodarczej. W ramach
przyznanego kredytu Emitentowi zostat przyznanytlw wysokdaci 2.200 tys. zt — (raport
biezacy 24/2013 z dnia 06.08.2013r.),

10 Umow leasingu operacyjnego na zakup 10 naczeghohmarki LAG o hcznej wartdci

umow netto 608 tys. euro eaizy Emitentem (Korzystagy) a Millennium Leasing Sp. z o.0.
Z siedzila w Warszawie (Finansagy) — (raport biggcy 33/2013 z dnia 27.08.2013r.),

4 Umowy leasingu operacyjnego na zakup 8 naczefertys$ AG o hcznej wartéci umowy
netto 408 tys. EUR madzy Emitentem (Korzystagy) a Nordea Finance Polska S.A. z
siedzilay w Warszawie (Finansagy) — (raport bigacy 36/2013 z dnia 16.10.2013r.),

7 Uméw leasingu operacyjnego na zakup 4 naczepmysharki LAG oraz 3 ggnikow
siodtowych marki Renault Premium gcknej wartéci uméw netto 639 tys. euro eaizy
Emitentem (Korzystagy) a Millennium Leasing Sp. z 0.0. z siedgiw Warszawie
(Finansugcy) — (raport bigacy 41/2013 z dnia 17.12.2013r.),

13 Umodw leasingu operacyjnego na zakupggrkow siodtowych marki Renault Premium

oraz 10 naczep-cystern marki LAG gcinej wartéci uméw netto 852 tys. euro gaizy
Emitentem (Korzystapy) a Millennium Leasing Sp. z o0.0. z siedgiw Warszawie
(Finansujcy) — (raport bigacy 3/2014 z dnia 09.01.2014r.).

Emitentowi nie § znane jakiekolwiek umowy pogdzy akcjonariuszami.

8.

Informacje o powizaniach organizacyjnych lub kapitatowych z innymiogmiotami oraz
okreslenie jego gtownych inwestycji krajowych i zagramitych (papiery wartéciowe,
instrumenty finansowe, warei niematerialne, nieruchomsgi), w tym inwestycji kapitatowych

dokonanych poza jego grupgiednostek powizanych oraz opis metod ich finansowania
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Trans Polonia S.A. jako jednostka domyug nabyta w 2012 roku: 100 %udziatow i 100% praw
gtosu w Spotce TP Sp. z 0.0. oraz 100 % akcji & praw gtosu w Spoétkach Chemicals TP Sp.
z 0.0. S.K.A.(od 17.05.2013 r. nazwa zmieniona na Tempo TP $p0.zS.K.A.), Intermodal Sp. z
0.0. S.K.A.(0od 6.11.2013 r. nazwa zmieniona na Inter TP SpozS.K.A.)oraz Quick TP Sp.

Zz 0.0. S.K.A. (99% akcji kalej ze spotek — bezpdnio, oraz 1% akcji — poprzez nabycie TP Sp. z
0.0.). Spoiki zostaly nabyte z&odki wlasne po cenie odpowiadegj wartgci ich kapitatdw
wiasnych (pokrytych wkladami piegiinymi). W wyniku systematycznego przenoszenia pizans
Polonia S.A. (jako jednostki domiragiej) dziatalnéci operacyjnej do podmiotow zaleych, ustugi
transportowe realizowane dotychczas przez TransnRo5.A.swiadczone g od pocatku 2014 roku

przez spétki zalene. Emitent nie dokonywat inwestycji poza gsigpdnostek povdgzanych.

9. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przemitenta lub jednosikod niego zalgng z
podmiotami powgzanymi na innych warunkach rii rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okreslajgcymi charakter tych transakcji - obowzek uznaje gi za spetniony

poprzez wskazanie miejsca zamieszczenia informagprawozdaniu finansowym

Emitent oraz jednostki od niego zabe nie zawieraly istotnych transakcji z podmiotami
powigzanymi na warunkach innychzniynkowe. Dane liczbowe dotygze jednostek powkanych
zostaly zamieszczone w nocie numer 34 w dodatkownpthch objgniajagcych w skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym.

10. Informacje o zacggnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umatva
dotyczcych kredytow i pgyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzajwysokdgci stopy

procentowej, waluty i terminu wymagalgoi

Bank Zachodni WBK z siedzibwe Wroctawiu jako Kredytodawca udzielit w dniu i@rpnia 2013r.
kredytowania w postaci linii kredytowej dla Grupyd€lytowej Emitenta wakznej wysokéci 5.500
tys. zt, z przeznaczeniem na finansowaniéduej dziatalnéci gospodarczej. Ostateczny drziptaty

ustalono na dzie5 sierpnia 2014r.

Tabela nr 9 — Zobowkania z tytutu kredytéw i pryczek na dzig 31.12.2013r.

Kwota Stopa
Rodzaj zobownzania Finansujacy (wtys.) | Waluta | procentowa Termin sptaty
Bankiem Zachodnim
Kredg.t wrachunku |\ ay ' siedzip we | 5.500 pLn | WIBORIM+ 1 541 4.08-05
iezacym . marza
Wroctawiu
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11. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym gyozkach, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem pdyczek udzielonych jednostkom pa@manym emitenta, z podaniem co

najmniej ich kwoty, rodzaju i wysolai stopy procentowej, waluty i terminu wymagakoo

W 2013 roku Spotka udzielata nggtijace payczki:

Tabela nr 10 — Udzielone pgczki w roku obrotowym 2013.

Roczna Data
. Kwota .
Pozyczkobiorca Waluta stopa zawarcia Data Smat.y
catkowitej
(W tys.) procentowa umowy
Marcin Balicki 160 PLN 5,94% 2013-01-31 2013-08408

12. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym rokoebrotowym pogczeniach i
gwarancjach, ze szczegdlnym uwadhieniem poeczei i gwarancji udzielonych jednostkom

powigzanym emitenta

W roku 2013 na wniosek Emitenta Nordea Bank PoBSka udzielit na rzecz kontrahenta dwoéch
gwarancji nagczrg kwote 200 tys. zt tytutem zabezpieczenia rigtego wykonania umowy przez
Trans Polonia S.A. Gwarancjg wazne do dnia 15 grudnia 2015r. W roku obrotowym 2Bh3tent

oraz spo6tki z Grupy nie udzielaly pazen i gwaranciji.

13. W przypadku emisji papierow warfoiowych w okresie obfym raportem - opis wykorzystania

przez emitenta wptywow z emisji do chwili spizenia sprawozdania z dziatalsm

W 2013 roku Emitent nie przeprowadzat emisji akcji.

14. Objasnienie r&nic pomigdzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rogm a

wczghiej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok

Emitent nie publikowat prognoz na rok 2013.

15. Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyga zargdzania zasobami finansowymi, ze
szczeglOlnym uwzgdinieniem zdolnéci wywigzywania s¢ z zacggnietych zobowjzan, oraz
okreslenie ewentualnych zag#en i dziatan, jakie emitent podjt lub zamierza podjé¢ w celu

przeciwdziatania tym zaggeniom
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Trans Polonia finansuje swpojdziataing¢ srodkami wiasnymi, kredytami bankowymi oraz
leasingiem. Rok 2013 byt kolejnym rokiem, w ktérfmitent przeprowadzit znagze inwestycje w
rozbudow¢ taboru transportowego. Sfinansowane one zostalyighszaici leasingiem. Miato to
wplyw na wzrost zobowean z tego tytutu wykazanych w bilansie z poziomu ¥D.2ys. na koniec
2012r. do kwoty 16.745 tys. zt w roku 2013. Wymagaegulowania miegcznych zobowgzan na
poziomie okoto 500 tys. zt w zaleosci od wartdci kursu EUR i stawki bazowe] (WIBOR,
EURIBOR), w oparciu o kt@r ustalana jest stopa oprocentowania. Grupa Kapitalposiada
rowniez limit w rachunku biegcym w wysokdci 5.500 tys. zt udzielony w ramach
wielopodmiotowej linii kredytowej dla Grupy Kapitakej. Trans Polonia nie ma probleméw z
biezagcym regulowaniem tych zobogdan. W opinii Zaradu posiadane zasoby finansowe gwarantuj

petng zdolnGg¢ wywigzywania s¢ z zacijghietych zobowizan i zabezpieczania bigcej ptynndgci.

16. Ocena madliwosci realizacji zamierzé inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w poréwnaniu do wielkéci posiadanych srodkéw, z uwzg@dnieniem mdliwych zmian

w strukturze finansowania tej dziatalrsoi

W roku 2014 Trans Polonia nie planuje tak zmageh inwestycji jak to miato miejsce w roku 2013r.
W pierwszym potroczu 2014r. odebrane zostalyagriki siodtowe oraz planowane sdbiory 10
naczep-cystern aéznej wartéci 852 tys. EUR, co do ktérych zapewnione jest fimansowanie
wynikajace z zawartych umow leasingu. W ocenie Zdwmog by¢ konieczne ewentualne kolejne
zakupy srodkéw transportu dla zaspokojenia widocznego wmrgsopytu na ustugi z zakresu
transportu drogowego pitynnych tadunkéw chemicznygbtynnych tadunkéw spgywczych. W
zalendici od ich wielkdci, mogy zosta sfinalizowane zaréwno z posiadanych kapitatow nyab

jak rowniez diugiem.

17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzenajgcych wpltyw na wynik z dziatalgoi za rok
obrotowy, z okréeniem stopnia wptywu tych czynnikow lub nietypowyzdarzé na osggniety

wynik

W 2013 r. nie wysipity zdarzenia o charakterze nietypowym, ktére mbgtmiec znacacy wptyw

na osagnicte wyniki finansowe.

18. Charakterystyka zewgtrznych i wewrtrznych czynnikbw istotnych dla rozwoju
przeds¢biorstwa oraz opis perspektyw rozwoju dziatadoio co najmniej do kaca roku
obrotowego nagpujgcego po roku obrotowym, za ktéry spgdzono sprawozdanie finansowe
zamieszczone w raporcie rocznym, z uwdgleniem elementow strategii rynkowej przez niego

wypracowanej.
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Do istotnymi czynnikow zewgtrznych dla rozwoju Spétki mmma zalicz¢ dynamile wzrostu
gospodarczego, ktdry ma przedmie na wielké¢ popytu na specjalistyczne ustugi oferowane przez
Spollke. Ewentualne negatywne zmiany w gospodarce i n&uryeuropejskim moglyby Iy
odczuwalne réwnie w logistyce. Czynnikiem magym mie€ wpltyw na dziatalné jest obecna
niestabilna sytuacja polityczna na Ukrainie. Entiterspotki z Grupy nie wspétpracujobecnie
bezpgrednio z kontrahentami z tego kraju. Realizowamgesnak ustugi transportowe na terenie
Ukrainy na zlecenie podmiotow z Unii Europejskibja dzier sporadzenia niniejszego raportu
sytuacja w tym kraju nie miata wptywu nadéo a take terminowéc i jakos¢ realizowanych ustug

transportowych.

19. Zmiany w podstawowych zasadach zgatzania przedgbiorstwem emitenta i jego grup

kapitatowny

Podstawowa zmiana z zakresu zarzadzania preieostwem polegata na utworzeniu w roku 2012
Grupy Kapitatowej poprzez nabycie udzialdbw w spoétkao ktorych mowa w pkt 8 niniejszego
raportu. Z pocgtkiem 2014 roku cata dziatalé® operacyjna z zakresu transportu i logistyki
tadunkéw zostata przeniesiona do wyspecjalizowanyctym zakresie podmiotéw zadeych. W
konsekwencji tego zdarzenia w roku 2014 Emitent ®igzie juz generowé przychodow z ustug
transportowych. Gtownymrdédiem przychodow dila przychody uzyskiwane od jednostek zalgch

z tytutu swiadczenia ustug rachunkowych, biurowo-kancelarginywynajmu taboru transportowego
i pomieszcze, korzystania z logo firmy. Ponadto spotki ofieine g kosztami poniesionymi przez

Trans Polonia S.A. a stanaweymi koszt uzyskania przychodéw spoétek zaieh

20. Wszelkie umowy zawarte guizy emitentem a osobami zadzagcymi, przewidugce
rekompensat w przypadku ich rezygnaciji lub zwolnienia z zajmavego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienmaskpuje z powodu pekczenia

emitenta przez przegie

Z osobami zargdzapcymi nie zawarto uméw przewidigych rekompensatw przypadku rezygnacji

lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

21. Wartos¢ wynagrodzé, nagrod lub korzyci, w tym wynikagcych z programow motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w typnogramow opartych na obligacjach z
prawem pierwszéstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (wrpiglzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, nataych lub potencjalnie nalgnych, odebnie dla

kazdej z os6b zagmzagcych i nadzorugcych emitenta w przeddiiorstwie emitenta, bez
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wzgkdu na to, czy odpowiednio byty one zaliczane w kgszzy té wynikaty z podziatu zysku;
w przypadku gdy emitentem jest jednostka domgaj, wspolnik jednostki wspoétzaieej lub
znaczcy inwestor - oddzielnie informacje o wasm wynagrodzé i nagrod otrzymanych z
tytutu petnienia funkcji we wiadzach jednostek paapgdkowanych; jéeli odpowiednie
informacje zostaly przedstawione w sprawozdaniuafisowym - obowizek uznaje ¢ za

spetniony poprzez wskazanie miejsca ich zamieszaazersprawozdaniu finansowym

Dane dotyczce wynagrodzenia oséb zadzapcych i nadzorujcych zostaly zamieszczone w nocie

numer 21 w dodatkowych notach alnajacych w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

22. W przypadku spoétek kapitalowych - okitenie igcznej liczby i wartéci nominalnej wszystkich
akcji (udziatbw) emitenta oraz akcji i udziatdbw wdnostkach powizanych emitenta, grgcych

w posiadaniu osob zagdzagcych i nadzorugcych emitenta (dla kédej osoby oddzielnie)

Wedtug informaciji posiadanych przez Emitenta, gtasiadania akcji Trans Polonia S.A. przez osoby
zaradzapce i nadzorujce jest nagpujacy:

Tabela nr 11 — Stan posiadania akcji Trans PolSma przez osoby zatdzapce i nadzorujce na dzié 31.12.2013r

Imi¢ i nazwisko Funkcja Liczba posiadanych akcji

Dariusz Cegielski (poprzez Vataro

Holdings Ltd.) Prezes Zagdu 3320 226
Krzysztof Luks Wiceprezes Zajdu 4 049
Adriana Bosiacka Czlonek Zadu 10 000
Krzysztof Ptachta Przewodnigzy RN 25 000
Pawel Czerniewski Wiceprzewodnicy RN 14 255
Iwar Przyklang Czionek RN 436 000
Marcin Balicki Czionek RN 2 344

23. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym rohzawartych po dniu bilansowym), w
wyniku ktorych mog w przysziéci nasgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez

dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Zarzgdowi Spoiki nie g znanezadne umowy w wyniku, ktérych magv przyszigci nasgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczastwvakcjonariuszy.

24. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pragniczych

W Grupie nie wysipuje obecnie program akcji pracowniczych.

25. Informacje o umowach z podmiotem uprawnionym do badh sprawozda finansowych
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Trans Polonia S.A. podpisata umgwz podmiotem uprawnionym do badania sprawozdania
finansowego Gdeska Grum Audytoréw z siedzilp w Gdasku. Przedmiotem umowy jest badanie

i ocena jednostkowego sprawozdania finansowego dataitoraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Trans Polonia S.A. aaes 01.01.2013 - 31.12.2013r. w celu
przedi@enia pisemnej opinii biegtego rewidenta o sprawordafinansowym oraz raportu z
wynikow przeprowadzonego badania sprawozdania d$maergo. Umow zawarto w dniu
24.01.2014r. Podmiot zostat wybrany na podstawiewady nr 21/2013 Rady Nadzorczej Trans
Polonia S.A. z dnia 13.12.2013 rgdzna wysoké&¢ wynagrodzenia wynosi 10 tys. zt + VAT.
Ponadto dwie spotki z Grupy (Tempo TP Sp. z 0.&.4&.i Quick TP Sp. z o0.0. S.K.A.), zawarly
zawarly 24.01.2014r. umawna badanie sprawozdania finansowego za rok 201@soMd@&c¢

wynagrodzenia wynosi 4,5 tys. zt + VAT za badaeidnego sprawozdania.

26. Osiggnigcia w dziedzinie badai rozwoju

Spoitka nie prowadzi dzialav dziedzinie badai rozwoju.

27. Informacje o nabyciu udziatéw (akcji) wtasnych, a szczegdlnti celu ich nabycia, liczbie i
wartasci hominalnej, ze wskazaniem, jgkczsé kapitalu zakladowego reprezenyyj cenie

nabycia oraz cenie sprzeglatych udziatéw (akcji) w przypadku ich zbycia

W dniu 30 wrzénia 2013r. Zargd Trans Polonia S.A. zakozyt skup akcji wlkasnych Spoiki,
realizowany zgodnie z warunkami oklenymi w Uchwale nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 17 fdziernika 2011 r. w sprawie udzielenia Zgtawi Spotki upowanienia
do nabycia akcji wkasnych Spotki, Uchwale Zata podgtej w dniu 21 sierpnia 2013 r. w sprawie
rozpoczcia skupu akcji whlasnych Spotki oraz Porozumiena wimowy o swiadczenie ustug
brokerskich oraz prowadzenia rachunku papierowaéeidwych i rachunku pieginego przez Dom
Maklerski Copernicus Securities S.A. Akcje wiasrabyte zostaly w celu ich dalszej odsprzsda

Srednia jednostkowa cena nabycia wynosita 5,92 alkz.

Tabela nr 12 — Informacja dotyga akcji wlasnych Emitenta na dig1.12.2013r.

Wartosé wg
cen nabycia w
z

9155 54 538,11 915,50 0,14% 0,10%

Liczba posiadanych
akcji wkasnych

Warto$¢ nominalna | % akcji wlasnych w

o .
nabytych akcji w zt | kapitale zaktadowym % glosow na WZA

W roku 2013 Emitent nie dokonat zbycia akcji wiasimy

28. Informacja o posiadanych przez jednogtlkddziatach (zaktadach)

Spoitka nie posiada oddziatow.
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29. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego
29.1. Zbiér zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlegaams Polonia S.A. oraz
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publiczn@sigbny wraz z informagj o ich

stosowaniu

Trans Polonia S.A. podlega obecnie zasadom tadpokacyjnego zawartym w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ktory zostalzypsty przez Raed Gieldy Papieréw
Wartasciowych w dniu 21 listopada 2012 roku. Tekst zbipasad jest dogbny publicznie na stronie
internetowej Gietdy Papieréw Waktmowych S.A. pod adresehitp://www.corp-gov.gpw.pl

Emitent dizy do stosowania zasad tadu korporacyjnego wlimie jak najszerszym zakresie. W roku
2013 Emitent stosowat reguly wyszczegolnione w wdekumencie za wyikiem zasad i

rekomendacji wyszczegdélnionych posi.

Spoétka w kontaktach z inwestorami wykorzystujecaiay innymi korporacyjg strore internetovyg
publikujgc na niej materialy i informacje wzong sk na modelowym serwisie informaciji
inwestorskich wymienionym w dokumencie ,Dobre Pyékt Spdétek Notowanych na GPW”.
Informacje zawarte na stronie internetowej Emitemteziale Relacji Inwestorskich zamieszczage s
w dwoch wersjachegykowych — polskim i angielskim. Przettumaczonejegyk angielski zostaty
miedzy innymi dokumenty korporacyjne, w tym Statueigulaminy wtadz Spotkizyciorysy organéw
Spotki i inne informacje o charakterze statym. Emitnie ttumaczyt natomiast ngzyk angielski min.
raportéw okresowych, raportow higych oraz dokumentow zgdanych ze zwotywanymi Walnymi
Zgromadzeniami. Tym samym nie byla w pelni realiaoas zasada 2 w zakresie dziatu II: Dobrych
Praktyk ktéra, brzmi:,Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony ingtowej w ¢zyku

angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanyme#cicll. pkt 1.”

W zwigzku z wejciem wzycie z dniem 1 stycznia 2013 roku zasady 10, Emitém podjt krokow
majgcych na celu wypeltnianie zasady w zakresie dzidhktbra brzmi:,Spotka powinna zapewdi
akcjonariuszom nmitiwos¢ udzialu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystardkéw komunikacii
elektronicznej, polegagego na: 1) transmisji obrad walnego zgromadzenizzasie rzeczywistyr)
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym,maich ktérej akcjonariusze mpgvypowiadéa Sie

w toku obrad walnego zgromadzenia przebywaaj miejscu innym fimiejsce obrad.”

Emitent dwiadcza, & wyzej wymienione zasady nig snie keda w najblizszej przysztéci stosowane
ze wzgtdu na wysokie koszty zazane ich implementagjw szczegoInai w zwigzku z wdraeniem

systemu transmisji danych. Dodatkpwrzyczyrm niestosowania zasady zalegaj umaliwieniem
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udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystariwdkow komunikacji elektronicznej, jest
mozliwos¢ pojawienia si problemow natury technicznej mgrych mi€ wptyw na przebieg obrad
walnego zgromadzenia. W opinii Emitenta podawargepdblicznej wiadomixi, poprzez raporty
biezace i zamieszczanie na stronie internetowej: oglusze zwotaniu walnego zgromadzenia wraz z
porzadkiem obrad, projektami uchwat, @ uchwat poditych i innych informacji wymaganymi
zgodnie z Rozposdzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009r.sprawie informacji

biezagcych i okresowych [..] zapewnigyvystarczajca transparentrigé Spotki.

Z tych samych wzghlow Emitent nie bdzie stosowat zasady ust.1l pkt. 9a, w zakresiehdzia
~Spotka prowadzi korporacypp strore internetow i zamieszcza na niej, oprocz informaciji
wymaganych przez przepisy prawa: 9a) zapis przalobgad walnego zgromadzenia, w formie audio

lub wideo”

Odnoszc sk do rekomendacji opisanych w ust. 5¢éd | Dobrych Praktyk,,Spétka powinna
posiada& polityke wynagrodzeé oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzpowinna w
szczegOlnsti okreslac¢ forme, struktug i poziom wynagrodzeczionkéw organdéw nadzoggych i
zargdzapcych. Przy okrélaniu polityki wynagrodzé czionkow organdéw nadzoggych i
zarzgdzapcych spotki powinno miezastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z idiga 2004
r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wsodsp: dyrektorow spoétek notowanych na
gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie BB kwietnia 2009 r. (2009/385/WE)Emitent
oswiadcza,  zasada ta nie byla stosowana w roku 2013. ZgodmiStatutem Spotki Cztonkowie
Rady Nadzorczej magotrzymywa& wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z tytutu pemnicmyunkcii
na zasadach okilenych uchwat Walnego Zgromadzenia. Ponadto nand3ie12.2013rzaden z
Cztonkéw Rady Nadzorczej nie otrzymywat wynagrodaen tytutu petnienia funkcji we wiladzach
Spoiki.

Rekomendacja opisana w ust Q& | Dobrych Praktyk stanowi,;GPW rekomenduje spo6tkom
publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy an@vnowaony udziat kobiet i giczyzn w
wykonywaniu funkcji zagzlu i nadzoru w przedgiiorstwach, wzmacniag w ten sposdb kreatywsio
i innowacyjngé w prowadzonej przez spoiki dziatafob gospodarcze].”W 2013 roku Zargd
Emitenta byt trzyosobowy (jedna kobieta, dwockzozyzn) a Rada Nadzorczeegioosobowa (i
mezczyzn), tym samym nie zostat zachowany parytet. M&ymo z faktu, # kryterium wyboru na

dane stanowiskagosiadane kompetencje isdadczenie, a nie pikandydata.

29.2. Wskazanie akcjonariuszy posiadaych bezpérednio lub pdrednio znaczne

pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanyatzez te podmioty akcji, ich
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procentowego udziatu w kapitale zakladowym, licaggsow z nich wynikajcych i ich

procentowego udziatu w ogolnej liczbie gtoséw ndnyan zgromadzeniu

Weditug stanu na dzie 31 grudnia 2013 roku akcjonariuszami posiacani bezpdrednio i

posrednio, co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw nanyah zgromadzeniu byli:

e Vatro Holdings Ltd z siedzipw Limassol (Republika Cypryjska) — posiadeznie 3.320.226
akcji, ktore stanowgi tagcznie 52,04% w kapitale zaktadowym orazadaj820.226 gtoséw, co
stanowi 65,54% ogdlnej liczby gloséw na Walnym Zgealzeniu Emitenta. Ze spétk/ataro
Holdings Ltd powizany jest Dariusz Stanistaw Cegielski — PrezegadarEmitenta, posiada
on 100% udziatéw w spoétce Vataro Holdings Ltd,

* TFI Allianz Polska S.A. — posiadaciznie 634.213 akcji Emitenta stan@eych hcznie 9,94%

w kapitale zakladowym Emitenta i uprawn@jch do 634.213 gltoséw co stanowi 7,14%

gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

W posiadaniu pozostatych akcjonariuszy jgsthie 2.425.561 akcji, ktére stan@wd8,02% udziat w
kapitale zakladowym oraz d@gj2.425.561 glosOw, co stanowi 27,31% gltosow na Waln
Zgromadzeniu Emitenta.

29.3. Posiadacze wszelkich papieréw waitmwych, ktére daj specjalne uprawnienia

kontrolne, wraz z opisem tych uprawimie

Vataro Holdings Ltd. posiada 2.500.000 akcji imigein serii A, ktére s uprzywilejowane co do

glosu w ten sposolie na kada akcg serii A przypadaj dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu.

29.4. Wskazanie wszelkich ograniczednainie do wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiayaokrglonej czsci lub liczby
gtoséw, ograniczenia czasowe dotycz wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspotpracy Spoétki, prawa kapitatoweigzane z papierami warkgiowymi

s¢ oddzielone od posiadania papieréw waitmwych

Wykonywanie prawa gtosu z akcji Spotki nie jestaden sposob ograniczone.

29.5. Wskazanie wszelkich ogranicze dotycgcych przenoszenia prawa wlasfo

papierow wartgciowych emitenta.
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Przenoszenie prawa wiasigopapierow wartéciowych Spotki nie jest wiaden sposob ograniczone.

29.6. Opis zasad dotygeych powotywania i odwotywania 0s6b zadzagcych oraz ich

uprawnier, w szczegoélngi prawo do podicia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zgodnie z Statutem Spotki Zak Emitenta sktada siz 1 do 5 czionkéw. W tych granicach ligezb
cztonkéw Zarzadu okrgla Rada Nadzorcza. Dariuszowi Stanistawowi Cegielald przystuguje
prawo powofania jednego czionka zatu w przypadku zaszlu jednoosobowego lub dwuosobowego;
dwoch czlonkow zaegdu w przypadku zagzlu trzyosobowego lub czteroosobowego, trzech caank
zaradu w przypadku zaszlu pkcioosobowego. Pozostatych czilonkéw Zamla powotuje Rada
Nadzorcza. Dariuszowi Stanistawowi Cegielskiemuysitzguje prawo powierzenia funkcji Prezesa
Zarzdu jednemu z cztonkéw zajdu. Pozostatych czionkéw Zau powoluje Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza powierza funkcje wiceprezesa lutbnkal Zarzdu. Czionkowie Zargu
powotywani g na okres wspdlnej kadencji trwagj lat 5, lecz mogby¢ odwotywani przed uptywem
kadencji przez podmiot, ktory ich powotal. Uprawrige Dariusza Stanistawa Cegielskiego do
powotywania okrélonej liczby cztonkéw Zardu wygasaj z chwilh zmniejszenia liczby gtosow
posiadanych przez niego na Walnym Zgromadzeniuzpp@0 % ogolnej liczby gltoséw na Walnym
Zgromadzeniu. Powotanie i odwotanie cztonkéw Zdrz oraz powierzenie funkcji Prezesa Zalz
przez Dariusza Stanistawa Cegielskiego, w sposdesloky powyzej dokonywane jest poprzez
zlozenie pisemnegoswiadczenia woli zawieragego oznaczenie imion i nazwisk oséb powotanych w
sktad Zarzdu ze wskazaniem powierzonych im funkcji. W raziggeéni¢cia uprawnié Dariusza

Stanistawa Cegielskiego wszystkich cztonkow Zdtzpowotuje Rada Nadzorcza.

W zwiazku z wniesieniem przez Dariusza Stanistawa Cdgegs posiadanych akcji Emitenta do
spotki prawa cypryjskiego Vataro Hodings Ltd z gikbd w Limassol utracit przystugage mu
uprawnienia do powotywania czionkéw Zadm Emitenta. Obecnie Zayd Spoétki powotywany i
odwolywany jest przez RadNadzorcz Spotki.

Prawo do podjcia decyzji o emisji lub wykupie akcji nagdo kompetencji Walnego Zgromadzenia.

29.7. Opis zasad zmiany statutu Spofki.

Zmiany Statutu Spotki dokonywang ggodnie z Kodeksem Spoétek Handlowych. Zmiana 8tatu

Spoiki naley do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki.
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29.8. Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zagamnuprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w zagoingci zasady wynikajce z
regulaminu walnego zgromadzenia, sje taki regulamin zostat uchwalony, o ile

informacje w tym zakresie nie wynik@jwprost z przepisow prawa

Walne Zgromadzenie Trans Polonia S.A. dziata natzode:
e Statutu Spoétki Akcyjnej Trans Polonia S.A.
¢ Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia Trans PolBia

» Kodeksu Spotek Handlowych.

Zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia éllwrés 21 — 26 Statutu Emitenta. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno odbysie w terminie szé&ciu miesecy po uptywie kadego roku obrotowego.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje corocznie ZarANadzwyczajne Walne Zgromadzenie
zwoluje Zarad. Rada Nadzorcza ma prawo zwolawyczajne Walne Zgromadzeniez¢di Zarzd

nie zwola go w terminie 6 miesly po uptywie roku obrotowego oraz Nadzwyczajne Wgal
Zgromadzenie, jeeli zwotanie go uzna za wskazane. Akcjonariuszdkbjonariusze reprezengay

co najmniej polow kapitalu zaktadowego lub co najmniej polowgotu glosow w Spoéice mag
zwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze nagzay przewodnicgcego tego
zgromadzenia. Nagdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezeoygh co najmniej 5% kapitatu
zakladowego, zkmone na pimie lub w postaci elektronicznej wraz zzdaniem umieszczenia
okreslonych spraw w pordku obrad tego zgromadzenia zgtzwotuje walne zgromadzenie. Walne
zgromadzenie spotki publicznej zwotuje; $rzez ogtoszenie dokonywane na stronie interngtowe
spotki oraz w sposob oldleny dla przekazywania informacji kigcych zgodnie z przepisami o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instemtéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogluisz@owinno by dokonane co najmniej na
dwadzigcia szé¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Walne o@gdzenie mie
podejmowa uchwaty w sprawach offlych poradkiem obrad, chybae caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnyehwniost sprzeciwu co do odbycia Walnego
Zgromadzenia lub do wniesienia poszczegoélnych sptavporadku obrad. Porgdek obrad ustala
podmiot zwolujcy Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzeniezenpodejmowa uchwaty bez
wzgledu na liczlp obecnych akcjonariuszy i reprezentowanych aktijybeaze przepisy prawa lub
postanowienia Statutu przewidujsurowsze warunki zapadania uchwat. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadajbezwzgédna wiekszaicia gtoséw o ile przepisy prawa lub Statut nie
ustanawiaj surowszych warunkéw podejmowania uchwatl. Uchwabzhawiajce akcjonariusza
praw przyznanych mu osdbie wymagai dla swej wanosci zgody akcjonariusza, ktérego praw

dotycz. Szczegolowe zasad dzialania Walne Zgromadzemiglakv Regulaminie Obrad Walnego
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Zgromadzenia. Akcjonariusze mpgczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonygvarawo
glosu osobicie lub poprzez swoich przedstawicieli. Zgodnie asa@ swobodnego gtosowania
akcjonariusza, akcjonariusz wegtosowd odmiennie z kadej z posiadanych akcji. Petnomocnictwa
do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykeayia prawa gtosu udzielagsia psmie oraz
zakhcza s¢ je do protokotu Walnego Zgromadzenia lub w formeiektronicznej. W przypadku
petnomocnictwa udzielonego wziyku obcym, do protokotu zgdza s¢ je wraz z jego odpowiednim
ttumaczeniem przysgtym na gzyk polski. Jedna akcja zapewnia jeden glos. Glasievjest jawne.
Tajne gtosowanie zagdza s¢ przy:

- wyborach cztonkéw whadz spoiki i jej likwidatoréaraz gtosowaniu nad ich odwotaniem,

- gtosowaniu o poggnicciu do odpowiedzialriei wskazanych powsgj oséb,

- w sprawach osobistych,

- na wniosek chiby jednego akcjonariusza lub jego przedstawiciela.

Walne Zgromadzenia odbywgagie w siedzibie Emitenta, Gdaku, Sopocie, Gdyni i Warszawie.

29.9. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly wgti ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatania organéw zaydzagcych, nadzorugcych lub administrugcych
emitenta oraz ich komitetow.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2013 roku Zagad Trans Polonia S.A. dziatat w sktadzie 3 osobowym:

o Dariusz Cegielski — Prezes Zadr

e Krzysztof Luks — Wiceprezes Zadu

e Adriana Bosiacka — Czionek Zadu

W roku obrotowym 2013 nie zaszly zmiany osoboweakztizie. Uchwad Rady Nadzorczej z dnia
17 kwietnia 2013 roku, w/w Zagd zostat wybrany na kolejnpiccioletnig kadencg. W roku 2013
prokurentem samoistnym w Spoice byla Pani Eliza.9b® sktadania @viadczér woli w imieniu
Spotki upowaniony jest Prezes Zagdu samodzielnie bez wzglu na liczle czionkéw Zarzdu. W
przypadku pozostatych czionkéw Zadn wieloosobowego wymagane jest wspotdziatanie twoc

cztonkdéw Zarzadu (w tym prezesa lub wiceprezesa) lub cztonkagelarz prokurentem.

Rada Nadzorcza sktada sibecnie z giciu czlonkéw powotanych na wspalipiccioletnip kadencg.
W sktad Rady Nadzorczej Emitenta w roku 2013 wefibd

e Krzysztof Plachta — Przewodnigzy RN

e Pawet Czerniewski — Wiceprzewodnicy RN

e Maciej Dobrzyniecki — Czionek Rady Nadzorczej

* lwar Przyklang — Cztonek Rady Nadzorczej

» Zbigniew Adamski — Cztonek Rady Nadzorczej (do dhi@8.2013r.)
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e Marcin Balicki — Cztonek Rady Nadzorczej (od dni@@82013r.)

Pan Marcin Balicki zostat powotany na Czionka Rabdzorczej Emitenta przez Walne
Zgromadzenie w dniu 8 sierpnia 2013r. Zpdttym samym Pana Zbigniewa Adamskiego, ktéry to
ztozyt w dniu 8 lipca 2013r. (ze skutkiem w dniu odlyaiajblizszego Walnego Zgromadzenia)

rezygnag z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Emitenta.

W dniu 24 kwietnia 2013 roku Zwyczajne Walne Zgroizenie podjto uchwaty w sprawie wyboru
Rady Nadzorczej Spotki na ngwiecioletnig kadenag, tym samym mandat wszystkich czionkéw do
petnienia funkcji wygasa najpniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigsdzgo

sprawozdanie finansowe Emitenta za rok 2017.

Rada Nadzorcza skladeesd 3 do 7 czionkow, przy czym w razie posiadanizeprSpotk statusu
spotki publicznej Rada Nadzorcza sktadazb do 7 czionkow. W tych granicach ligzbztonkow
okresla Walne Zgromadzenie. Radzie Nadzorczej Spoiki ip@ene zostaly zadania komitetu
audytu, polegace w szczegélri@i na monitorowaniu procesu sprawozdavéckofinansowej,
monitorowaniu skuteczioi systemow kontroli wewgtrznej, audytu wewgtrznego oraz zagglizania
ryzykiem, monitorowaniu wykonywania czyniod rewizji finansowej i monitorowaniu niezat@osci

biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badaprawozda finansowych.

Prezes Zamgu - Dariusz Cegielski e

Czionek Zarzdu - Krzysztof LUKS

Czionek Zarzdu - Adriana BosiaCka

Tczew, 2014-03-14
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