STATUT
BANKU GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ
SPOLKA AKCYJNA
(tekst jednolity)

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Bank Gospodarki Zywnos$ciowej Spdtka Akcyjna, zwany dalej "Bankiem”, jest bankiem
powstatym z przeksztatcenia Banku Gospodarki Zywnosciowej, dokonanego na podstawie
art. 29 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r. o restrukturyzacji bankéw spétdzielczych i Banku
Gospodarki Zywnosciowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 369) i dziata
na podstawie niniejszego Statutu i obowigzujgcych przepisow.

§2
1. Bank dziata pod firmg "Bank Gospodarki Zywnosciowej Spotka Akcyjna”. Bank moze
uzywaé skrotéow firmy w brzmieniu “Bank Gospodarki Zywnos$ciowej S.A. ”, ”Bank

BGZ S.A.” lub "BGZ S.A.”, a takze wyrdzniajgcego znaku graficznego.

Bank posiada osobowos¢ prawna.

Siedzibg Banku jest miasto stoteczne Warszawa.

Bank dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Bank moze tworzy¢, przeksztatcaé i likwidowac¢ oddziaty, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne w kraju i za granica.

o bk wND

§3
Bank moze wspodtdziataé na rynku ustug bankowych z bankami spétdzielczymi oraz bankami
zrzeszajgcymi banki spétdzielcze.

Il. PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA BANKU

§4
1. Bank prowadzi dziatalnos¢ bankowg na rzecz oséb fizycznych i oséb prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie majgcych osobowosci prawnej, o ile posiadajg zdolno$é
prawna.
2. Bank prowadzi uniwersalng dziatalno$¢ bankowa, ze szczegdélnym uwzglednieniem
finansowania rolnictwa i gospodarki zywnosciowej oraz infrastruktury regionalnej.

§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Banku jest wykonywanie czynnosci bankowych i Swiadczenie
ustug finansowych.
2. Bank wykonuje nastepujgce czynnosci bankowe:
1) przyjmowanie wktadéw pienieznych ptatnych na Zzgdanie lub z nadejsciem
0znaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,
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2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)

prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

udzielanie kredytow i pozyczek pienieznych,

udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,
wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

terminowe operacje finansowe,

nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

przechowywanie przedmiotéw i papierow wartosciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

udzielanie i potwierdzanie poreczen,

wykonywanie czynnoSci  zleconych, zwigzanych z emisjg papierow
wartosciowych,

posrednictwo w dokonywaniu przekazow pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego.

Poza wykonywaniem czynnosci bankowych Bank moze wykonywaé nastepujgce
czynnosci w zakresie ustalonym w ustawie Prawo bankowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

obejmowanie i nabywanie akgcji i praw z akcji, udziatow innej osoby prawnej lub

jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papierow wartosciowych,

dokonywanie obrotu papierami wartosciowymi,

dokonywanie na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem zamiany wierzytelnosci

na sktadniki majgtku dtuznika,

nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

Swiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,

prowadzenie dziatalnosci maklerskiej (przedsiebiorstwa maklerskiego),

wykonywanie niestanowigcych dziatalno$ci maklerskiej czynnosci polegajgcych na:

a) przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia lub zbycia niedopuszczonych do
obrotu  zorganizowanego instrumentéw  finansowych oraz  papierow
wartosciowych emitowanych przez Skarb Parnstwa lub Narodowy Bank Polski,

b) wykonywaniu zlecen, nabycia Ilub zbycia niedopuszczonych do obrotu
zorganizowanego instrumentow finansowych, na rachunek dajgcego zlecenie,

Cc) nabywaniu lub zbywaniu na wiasny rachunek niedopuszczonych do obrotu
zorganizowanego instrumentow finansowych, w tym opcji, kontraktow
terminowych, swapow i kontraktow na réznice oraz papierow wartoSciowych
emitowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski,

prowadzenie dziatalno$ci akwizycyjnej w rozumieniu przepisdbw o organizacji i

funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

wykonywanie funkcji depozytariusza w rozumieniu przepisdbw O organizacji i

funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

przechowywanie aktywéw funduszy inwestycyjnych,
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12) prowadzenie depozytu papieréw wartosciowych,

13) posrednictwo w obrocie jednostkami uczestnictwa funduszy inwestycyjnych,

14) swiadczenie ustug finansowo-rozliczeniowych i doradczych w zakresie instrumentow
rynkoéw finansowych,

15) swiadczenie ustug powierniczych, faktoringowych,

16) Swiadczenie ustug w zakresie transportu wartosci pienieznych,

17) Swiadczenie ustug posrednictwa ubezpieczeniowego w zakresie dopuszczonym
przepisami ustawy o posrednictwie ubezpieczeniowym,

18) prowadzenie leasingu finansowego,

19) obrét znakami skarbowymi i wartosciami numizmatycznymi.

4. Jezeli do wykonywania czynnosci wymienionych w niniejszym paragrafie wymagane
jest w Swietle obowigzujgcych przepiséw - uzyskanie szczegdlnego zezwolenia,
czynnosci te Bank wykonuje po uzyskaniu zezwolenia, w granicach, ktore zostaty w
nim okreslone.

5.  Bank moze zlecaé, na podstawie umowy, innym podmiotom, w tym innym bankom,
wykonywanie w imieniu Banku czynnosci nalezgcych do zakresu jego dziatania.

§6
Bank moze ponadto:

1) emitowaé¢ obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem
pierwszenstwa objecia akcji Banku, jak réwniez warranty subskrypcyjne,

2) zaciggac kredyty i pozyczki pieniezne,

3) prowadzi¢ dziatalnos¢ lokacyjno-depozytowg na rynku miedzybankowym,

4)  przyjmowac poreczenia i gwarancije,

5) realizowa¢ samodzielnie lub wspdlnie z innymi podmiotami inne przedsiewziecia
gospodarcze w Kraju i za granica,

6) uzywac na oznaczenie oferowanych ustug wyrdzniajgcych je znakéw towarowych,

7)  $wiadczy¢ ustugi szkoleniowe,

8) wykonywac na zlecenie czynnosci nalezgce do zakresu dziatania innych bankéw
lub instytucji kredytowych lub instytucji finansowych bedacych cztonkami grupy
kapitatowej akcjonariusza wiekszosciowego.

[ll. ORGANY BANKU

§7
1.  Organami Banku sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad Banku.

1. Walne Zgromadzenie

§8
1. Walne Zgromadzenia zwotywane s3g jako zwyczajne i nadzwyczajne. Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad Banku.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie raz w roku, nie pozniej niz w ciggu 6
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w miare potrzeby przez Zarzad
Banku z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Nadzorczej, bgdz na Zzadanie
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych tgcznie co najmniej 1/20 czedci
kapitatu zaktadowego. Zgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy winno byé przekazane
Zarzadowi Banku na pismie lub w postaci elektronicznej.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotywania:
- Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad Banku nie uczynit tego w
terminie okreslonym w ust. 2;
- Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli uzna zwotanie go za wskazane.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy fgcznie, co najmniej 1/20 czesci kapitatu
zaktadowego Banku mogg zadac¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
jak réwniez umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego Walnego
Zgromadzenia. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
Banku lub co najmniej potowe ogotu gtoséw w Banku mogg zwota¢ Nadzwyczajne
Walne  Zgromadzenie.  Akcjonariusze  wyznaczajg przewodniczacego tego
zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie zwotuje sie poprzez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej Banku oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw
finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spotkach publicznych, na co najmniegj
dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia, ktére zostato zwotane na
wniosek akcjonariuszy Banku mozliwe jest jedynie za zgodg wnioskodawcéw. W innych
przypadkach Walne Zgromadzenie moze byé odwotane, jezeli jego odbycie napotyka
nadzwyczajne przeszkody. W przypadku odwotania lub zmiany terminu Walnego
Zgromadzenia, nowy termin Walnego Zgromadzenia powinien zosta¢ wyznaczony w
taki sposob, aby akcjonariusze Banku zostali powiadomieni o nowym terminie Walnego
Zgromadzenia, nie pozniej niz na trzy tygodnie przed tym terminem.

§9

Wszystkie sprawy wnoszone przez Zarzad na Walne Zgromadzenie powinny byc¢
uprzednio przedstawione Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia. Akcjonariusz lub
akcjonariusze reprezentujgcy tacznie, co najmniej 1/20 czesci kapitatu zaktadowego
Banku mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia, powinni je zgtosi¢ na piSmie lub w postaci elektroniczne;j
Zarzgdowi Banku, ktéry z kolei przedstawi go ze swojg opinig Radzie Nadzorcze;j.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 zawierajgcy uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad winien by¢ zgtoszony Zarzadowi
Banku nie pozniej niz w terminie 21 dni przed wyznaczong datg Walnego
Zgromadzenia.

Usuniecie z porzadku obrad bgdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy Banku wymaga uchwaty Walnego

4
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Zgromadzenia Banku oraz zgody wszystkich akcjonariuszy Banku, ktorzy zgtosili
wniosek o umieszczenie okreslonej sprawy w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§10
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikéw.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
gtosu wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i powinno by¢ dotgczone do
protokotu. Przedstawiciele akcjonariuszy i ich petnomocnicy winni okaza¢ wyciagi z
rejestrow, badz inne dokumenty wymieniajgce osoby uprawnione do reprezentowania
tych podmiotéw. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu moze mie¢ takze postaé elektroniczng. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu. Szczegdtowe zasady uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu
oraz tryb postepowania podczas Walnego Zgromadzenia, a takze sposob komunikacji
akcjonariuszy z Bankiem przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, w
tym zawiadamiania o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej okre$la
Regulamin Walnego Zgromadzenia.
Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Banku lub likwidatorow, o pociggniecie ich
do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzic
tajne gtosowanie na zgdanie chocby jednego z obecnych akcjonariuszy lub jego
petnomocnika.
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 11

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej. W

razie, gdyby zaden z nich nie mégt otworzy¢é Walnego Zgromadzenia - otwiera je jeden z
cztonkéw Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci tych oséb Walnego Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzadu lub osoba wskazana przez Zarzad Banku. Walne Zgromadzenie wybiera
przewodniczgcego sposrod osob uprawnionych do gtosowania w Walnym Zgromadzeniu lub
ich pethomocnikow.

§12

Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci bankowej
Grupy Kapitatowej oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego bankowej
Grupy Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy,

3) powziecie uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty,

4) udzielenie cztonkom organdéw Banku absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.
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Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy poza tym podejmowanie uchwat w
sprawach:

1) zmiany statutu Banku,

2) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej,

3) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Banku,

4) emitowania obligacji zamiennych oraz obligacji z prawem pierwszenstwa
objecia akcji Banku, jak rowniez warrantéw subskrypcyjnych,

5) umorzenia akcji i okreslenia szczegdtowych warunkéw tego umorzenia,

6) potgczenia lub likwidacji Banku, wyboru likwidatorow oraz sposobu
prowadzenia likwidaciji,

7) ustalania zasad wynagradzania i wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej,

8) whniesionych przez Rade Nadzorczg lub Zarzad Banku,

9) wniesionych przez akcjonariuszy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i

niniejszym Statutem,
10) innych, zastrzezonych z mocy przepiséw prawa i niniejszego Statutu.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga nabycie lub zbycie nieruchomosci lub
udziatu w nieruchomosci albo prawa uzytkowania wieczystego, ktérych wartos¢ jest
réwna lub wyzsza niz 1/4 (jedna czwarta) kapitatu zaktadowego Banku, a dokonywana
czynnos$¢ nie jest zwigzana z zaspokajaniem roszczen Banku wobec dtuznika albo
zabezpieczaniem wierzytelnosci Banku.

§13

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty tylko wowczas, gdy zostato zwotane
zgodnie z postanowieniami § 8 i gdy na zgromadzeniu obecni sg akcjonariusze
posiadajgcy akcje reprezentujgce co najmniej 50% kapitatu zaktadowego. W
przypadku, gdy na zgromadzeniu nie bedzie reprezentowane co najmniej 50% kapitatu
zaktadowego, Zarzad ponownie zwota Walne Zgromadzenie z takim samym
porzadkiem obrad, wyznaczajgc nowy termin takiego Zgromadzenia, przypadajgcy na
najwczesniejszy termin dopuszczalny przez przepisy prawa dla zwotania
Zgromadzenia. W takim przypadku, podczas kolejnego Walnego Zgromadzenia
Zgromadzenie to bedzie wazne bez wzgledu na iloS¢ reprezentowanego na nim
kapitatu zakltadowego Banku, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych
przepiséw Kodeksu spétek handlowych.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa oraz postanowien
niniejszego Statutu, uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyklg wiekszoscig
gtoséw oddanych. W sprawach zmiany Statutu, w tym w szczegdlnosci w zakresie
zmiany firmy Banku, jego siedziby, profilu dziatalnosci, o ktorym mowa w § 5 ust. 2,
podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Banku, emisji obligacji zamiennych
oraz obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji Banku, jak rowniez warrantow
subskrypcyjnych, a takze likwidacji lub rozwigzania Banku, sprzedazy catosci lub
czesci przedsiebiorstwa bankowego, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg
wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych. Uchwata w sprawie fgczenia Banku z innym
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bankiem lub instytucjg kredytowg wymaga uchwaty walnego zgromadzenia powzietej
wiekszoscig dwdch trzecich gtosow.

§14
Bank moze emitowac akcje imienne i na okaziciela.
Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne, chyba ze obowigzek
zamiany wynika z przepiséw prawa.

§ 15

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Banku.

2. RADA NADZORCZA

§ 16

Rada Nadzorcza Banku bedzie skltadaC sie z pieciu do dziewieciu czionkéw

powotywanych na wspolng trzyletnia kadencje przez Walne Zgromadzenie. Liczba

cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji bedzie ustalana przez Walne Zgromadzenie.

Co najmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej Banku stanowig osoby, kidére dobrze

znajg rynek bankowy w Polsce, tj. stale zamieszkate w Polsce, wtadajgce jezykiem

polskim i posiadajgce odpowiednie doswiadczenie na rynku polskim.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.

Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ cztonkami niezaleznymi.

Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej nie powinni byé powigzani z Bankiem,

akcjonariuszami Banku lub pracownikami w sposob, ktory mogtby istotnie wptyngé lub

rodzi¢ uzasadnione przypuszczenie, ze istotnie wptywa na mozliwos¢ podejmowania
przez niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bezstronnych decyzji.

Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie osobe, ktora tgcznie spetnia

nastepujgce warunki:

a) nie sprawuje i nie sprawowata w okresie ostatnich pieciu lat w Banku, jego
spotkach zaleznych i spofce dominujgcej wobec Banku funkcji cztonka Zarzgdu
lub innej funkgji kierowniczej, bez wzgledu na forme prawng zatrudnienia;

b) nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat zatrudniona w Banku, jego
spotkach zaleznych lub spétce dominujgcej wobec Banku, jak réwniez
podmiotach stowarzyszonych Banku;

C) nie otrzymuje zadnego dodatkowego wynagrodzenia, poza naleznym z tytutu
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Ilub jakichkolwiek innych sSwiadczen
majgtkowych od Banku, jego spétek zaleznych lub spotki dominujgcej wobec
Banku, z wyjatkiem Swiadczen naleznych jej jako konsumentowi, ktory zawart z
Bankiem, jego spotkg zalezng lub spotkg dominujgcg wobec Banku umowe na
standardowych warunkach;

d) nie jest akcjonariuszem bgdz cztonkiem kierownictwa, kadry zarzgdzajgcej badz
pracownikiem akcjonariusza dysponujgcego akcjami reprezentujgcymi wiecej niz
5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Banku, ani nie jest cztonkiem
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kierownictwa, kadry zarzadzajgcej badz pracownikiem akcjonariusza Banku
posiadajgcego takg liczbe akcji, ktéra umozliwia efektywng kontrole nad Bankiem;

e) w okresie roku poprzedzajgcego wybér w sktad Rady Nadzorczej oraz obecnie
nie posiada istotnych powigzan handlowych lub biznesowych z Bankiem, jego
spotkami zaleznymi lub spotkg dominujgcg wobec Banku, ktére mogtyby istotnie
wptyngc¢ na jej niezaleznosg;

f) nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat bieglym rewidentem Ilub
pracownikiem, czionkiem kierownictwa, kadry zarzadzajgcej albo wspdlnikiem
podmiotu $wiadczgcego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Banku, jego spotek
zaleznych lub spotki dominujgcej wobec Banku;

g) nie jest cztonkiem zarzadu w innej spotce, w ktoérej cztonek Zarzgdu Banku jest
cztonkiem rady nadzorczej;

h) nie posiada znaczacych powigzan z czionkami Zarzadu Banku przejawiajgcych
sie wspolnym udziatem w innych spétkach lub organach tych spotek;

i) nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat matzonkiem, konkubentem,
krewnym ani powinowatym cztonka Zarzgdu Banku, lub pracownika zajmujgcego
w Banku stanowisko bezposrednio podporzgdkowane Zarzadowi Banku lub
cztonkowi Zarzgdu Banku.

W przypadku, gdy wskutek wygasniecia mandatow niektorych czionkéw Rady

Nadzorczej lub w przypadku niemoznosci powotania przez Walne Zgromadzenie

jednego lub wiekszej liczby czionkéw Rady Nadzorczej, liczba czionkéw Rady

Nadzorczej jest mniejsza niz okreslona w uchwale Walnego Zgromadzenia powotujgcej

cztonkéw Rady Nadzorczej Banku, lecz nie mniejsza niz 5 (pie¢), Rada Nadzorcza

bedzie mogta podejmowaé wazne uchwaty do czasu uzupetnienia jej sktadu. W takim
przypadku Zarzad niezwtocznie zwotuje Walne Zgromadzenie w celu uzupetnienia
sktadu Rady Nadzorcze;j.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg sprawowaé swoje obowigzki tylko osobiscie, przy

czym czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady

Nadzorczej, oddajgc swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady

Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady

Nadzorczej nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na

posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwat w tym trybie nie moze dotyczy¢

wyboru przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania
cztonka Zarzgdu oraz odwotania i zawieszenia w czynno$ciach tych osdb.

Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ powotany do Rady Nadzorczej ponownie, nie

wiecej jednak niz w sumie na trzy kolejne kadencje.

§17
Bez uszczerbku dla postanowien § 16 ust. 1 mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe Banku za ostatni petny rok petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej kadencji Rady
Nadzorczej wygasa réwnoczes$nie z wygasnieciem mandatow pozostatych czionkow
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Rady Nadzorczej. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa takze wskutek Smierci,
rezygnacji lub odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej.

Powotanie do sktadu Rady Nadzorczej nowego czionka w miejsce cztonka, ktérego
mandat wygast w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej, nastepuje zgodnie z
zasadami okreslonymi w § 16.

§18
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje oraz im przewodniczy Przewodniczacy, a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej
zwolywane sg za pomocg pisemnego zawiadomienia wystanego nie pdzniej niz na
czternascie dni przed proponowanym terminem posiedzenia. Zawiadomienie o
zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej powinno okresla¢ proponowany termin, miejsce
oraz porzadek obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.
Cztonek Rady Nadzorczej, a takze Zarzad Banku, mogg wystgpi¢ do
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej z wnioskiem o
zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, podajgc proponowany porzgdek obrad.
Przewodniczacy, a w razie potrzeby Wiceprzewodniczgcy, zwotuje posiedzenia Rady
Nadzorczej w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku. Jezel
Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, o ktdrym mowa w niniejszym ust.
4, wnioskodawca moze zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej samodzielnie okreslajgc
proponowany termin, miejsce oraz porzadek obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

§19
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie pisemne o
posiedzeniu wszystkich czitonkéw Rady Nadzorczej oraz obecnos¢ na posiedzeniu co
najmniej potowy czionkdw Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczgcego Iub
Wiceprzewodniczgcego. W przypadku, gdy na skutek nieobecnosci na posiedzeniu
Rady Nadzorczej Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, Rada Nadzorcza nie
mogta podjaé skutecznie uchwaly, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotane zostanie
ponownie za czternastodniowym zawiadomieniem wystanym niezwlocznie po
zakonczeniu pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej, zachowujgc ten sam porzadek
obrad. Na ponownym posiedzeniu Rady Nadzorczej obecnos¢ Przewodniczgcego ani
Wiceprzewodniczgcego nie jest konieczna do skutecznego podjecia uchwat przez
Rade Nadzorcza.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu cztonkow Rady. W razie réwnej liczby gtosow decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
Uchwaty w sprawach okreslonych w § 20 ust. 1 pkt 1 lit. (k) zapadajg, o ile wiekszo$¢
niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej odda gtos "za" takimi uchwatami.
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1.

§ 20

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz uprawnien i obowigzkéw przewidzianych w

przepisach prawa i niniejszego Statutu, nalezy réwniez:

1)

2)

podejmowanie uchwat w sprawach:

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

K)

)

rocznego planu finansowego Banku,

powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzgdu Banku,

ustalania zasad okreslajgcych zaangazowanie Banku w charakterze
udziatowca lub akcjonariusza w bankach i innych podmiotach gospodarczych
w Kkraju i za granica,

wyrazenia zgody, na nabycie Ilub zbycie nieruchomosci, udziatu w
nieruchomosci albo prawa uzytkowania wieczystego jezeli ich wartos¢ jest
mniejsza niz Y4 (jedna czwarta) i wieksza niz 1/ 10 (jedna dziesiagta) kapitatu
zaktadowego, a nadto nie jest to zwigzane z zaspokajaniem roszczen Banku
wobec jego diuznika albo zabezpieczaniem wierzytelnosci Banku,
zatwierdzania wnioskow Zarzadu Banku w sprawie utworzenia oddziatu
Banku za granica,

uchwalania regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji
bankowych lub poreczen cztonkom organdéw BGZ S.A., osobom zajmujgcym
stanowiska kierownicze oraz podmiotom powigzanym z nimi organizacyjnie i
kapitatowo,

wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Banku oraz
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej,

okreslania zasad wynagradzania oraz wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw
Zarzadu,

zatwierdzania strategii rozwoju Banku opracowanej przez Zarzad,

wyrazania zgody na dokonanie czynnosci, ktorej przedmiotem jest
zaciggniecie zobowigzania lub rozporzadzenie aktywami, ktorych tgczna
wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 10% funduszy
wiasnych, z wylgczeniem czynnosci bankowych, o ktdérych mowa w par. 5 ust.
2, czynnoéci, o ktérych mowa w par. 5 ust. 3 pkt. 3 i par. 6 pkt. 3 oraz
zaciggania pozyczek lombardowych,

wyrazania zgody na dokonanie transakcji z podmiotami powigzanymi z
Bankiem, ktére nie mogg zosta¢ zakwalifikowane tacznie, jako typowe
transakcje dokonywane w ramach dziatalnosci biezgcej Banku zawierane na
warunkach rynkowych,

zatwierdzania regulaminu organizacyjnego Banku ustalonego przez Zarzad,
ustalania tekstu jednolitego statutu niezwlocznie pod odbyciu Walnego
Zgromadzenia uchwalajgcego zmiany statutu oraz wprowadzanie innych
zmian do statutu o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia.

sprawowanie statego nadzoru nad dziatalno$cig Banku, a w szczegolno$ci:

a)

ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku, oraz sprawozdania
finansowego Banku za poprzedni rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z
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ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena wnioskéw
Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

b) ocena sprawozdania z dziatalnosci oraz sprawozdania finansowego za
poprzedni rok obrotowy bankowej grupy kapitatowej, w zakresie ich zgodnosci
z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

Cc) zawieszenie - z waznych powodow - w czynnosciach poszczegoélnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu,

d) delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej na okres nie dluzszy niz trzy
miesigce do czasowego wykonywania obowigzkéw czionkéw Zarzadu, ktorzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje, albo z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich czynnosci,

e) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow oceny, o ktorej mowa w lit. a, b i f niniejszego postanowienia Statutu
Banku,

f) sprawowanie nadzoru nad wprowadzaniem systemu kontroli wewnetrznej
oraz ocena adekwatnos$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej Banku.

Rada Nadzorcza opiniuje wszelkie wnioski i sprawy wymagajgce uchwaty Walnego
Zgromadzenia z wyjgtkiem projektéw uchwat w sprawach porzadkowych i formalnych.
Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia. Nie
przedstawienie opinii przez Rade Nadzorczg nie ogranicza prawa Zarzgdu do zwotania
Walnego Zgromadzenia lub postawienia poszczegoélnych spraw na jego porzadku
obrad.

Rada Nadzorcza reprezentuje Bank w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu Banku,
dziatajgc przez dwoch upowaznionych przez siebie czionkéw, z ktorych jednym jest
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej w przypadku uméw o
prace i umow o zakazie konkurencji albo przez jednego upowaznionego przez siebie
cztonka w przypadku innych uméw zawieranych z czionkami zarzadu.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Rada Nadzorcza tworzy wewnetrzne komisje sktadajgce sie z czionkéw Rady
Nadzorczej, w szczegdlnoéci w zakresie audytu wewnetrznego Banku. Organizacje,
kompetencje oraz zakres obowigzkéw wewnetrznych komisji okresla Regulamin Rady
Nadzorczej. Do obowigzkéw Komisji ds. audytu wewnetrznego Banku nalezy w
szczegolnosci wykonywanie czynnosci nadzorczych nad dziatalnoscig Departamentu
Audytu Wewnetrznego.

W skiad Komisji ds. audytu wewnetrznego Banku wchodzi co najmniej jeden niezalezny
cztonek Rady Nadzorczej Banku, o ktérym mowa w § 16 ust. 4 Statutu, posiadajacy
kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

W sktad Komisji ds. audytu wewnetrznego Banku wchodzi co najmniej jeden cztonek
Rady Nadzorczej Banku, ktory spetnia warunki niezaleznosci okre$lone w ustawie o
biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym oraz posiada kwalifikacje w
dziedzinie rachunkowosci i rewizji finansowe;.
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. ZARZAD BANKU

§21
Zarzad Banku liczy od czterech do dziesieciu czionkéw, powotywanych na okres
wspolnej kadenciji, ktéra trwa trzy lata.
W skfad Zarzadu wchodzg Prezes, Pierwszy Wiceprezes, Wiceprezesi i/lub
Czlonkowie Zarzadu, ktorzy sg powotywani, odwotywani i zawieszani w czynnosciach
przez Rade Nadzorcza.
Co najmniej dwéch sposrod cztonkéw Zarzgdu Banku, w tym Prezes Zarzadu,
powinno posiada¢ wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce stabilne i ostrozne
zarzgdzanie Bankiem.
Co najmniej potowe cztonkéw Zarzadu Banku stanowig osoby, ktére dobrze znajg
rynek bankowy w Polsce, tj. stale zamieszkate w Polsce, wladajgce jezykiem polskim
i posiadajgce odpowiednie doswiadczenie na rynku polskim.

§ 22

Zarzad Banku prowadzi sprawy Banku i reprezentuje Bank na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu Banku nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone przepisami

prawa lub niniejszego statutu do kompetencji innych organéw Banku, w

szczegolnosci uchwaty Zarzagdu wymaga:

1) przygotowanie projektu strategii rozwoju Banku i przediozenie Radzie
Nadzorczej do zatwierdzenia,

2) przygotowanie planu finansowego oraz przyjecie sprawozdania z jego realizacji,

2a) przyjecie sprawozdania z dziatalno$ci Banku, sprawozdania finansowego
Banku oraz sprawozdania z dziatalnosci i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej,

3) okreslanie polityki kadrowej, obejmujacej w szczegodlnosci zasady
wynagradzania, strukture i profil zatrudnienia, zasady polityki socjalnej,

4)  okreslanie polityki produktowej Banku,

5) ustalanie struktury organizacyjnej Banku,

6) tworzenie i znoszenie komitetéw Banku oraz okreslanie ich wtasciwosci,

7)  ustanawianie prokurentow,

8) okreslanie obszaréw zarzgdzania nadzorowanych przez poszczegdlnych
cztionkéw Zarzadu,

9) uchwalanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia Regulaminu
Zarzadu,

10) ustalanie zasad funkcjonowania kontroli i audytu wewnetrznego,

11) podejmowanie decyzji 0 nabywaniu i zbywaniu nieruchomosci oraz prawa
uzytkowania wieczystego, jezeli ich warto$¢ nie przekracza 1/10 kapitatu
zaktadowego, a w przypadku jezeli jest to zwigzane z zaspokajaniem roszczen
Banku wobec jego diuznika albo zabezpieczaniem wierzytelnosci Banku bez
wzgledu na wartos¢ nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub prawa
uzytkowania wieczystego,
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12) z zastrzezeniem pkt. 11 i ust. 3 ponizej podejmowanie decyzji o zaciggnieciu
zobowigzania lub rozporzgdzeniu prawem, ktérego fgczna wartos¢ w stosunku
do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych.

3. Uchwata Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 12 nie jest wymagana w przypadku
dokonywania czynnosci bankowych wskazanych w par. 5 ust. 2 pkt. 9, czynnosci
wskazanych w par. 6 pkt. 3 oraz zaciggania pozyczek lombardowych, w takim
przypadku cztonkowie Zarzadu winni by¢ powiadomieni o planowanej czynnosci za
posrednictwem poczty elektronicznej. Szczegétowy tryb i zasady dokonywania tych
czynnosci, ktorych tgczna wartos¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5%
funduszy wtasnych okresla uchwata Zarzadu Banku.

4. Zarzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarzad i zatwierdzonego
przez Rade Nadzorczg.

§ 23
Uchwaly Zarzadu Banku zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow oddanych. W razie rownej
liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Uchwata Zarzagdu Banku w sprawie przyjecia
projektu strategii rozwoju Banku wymaga oddania gtosu ,za” przez wszystkich cztonkéw
Zarzadu.

§24

1. Powofanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzgdu. Odwotaé prokure
moze kazdy cztonek Zarzadu.

2.  Petnomocnictwa udzielajg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajgcy tgcznie, jeden cztonek
Zarzadu dziatajacy fgcznie z prokurentem lub dwaj prokurenci dziatajgcy tgcznie (w
przypadku prokury tacznej) oraz pelinomocnicy w granicach udzielonych
petnomocnictw.

§ 25

1. Prezes Zarzadu Banku kieruje biezgcg dziatalnoscig Banku i reprezentuje Zarzad
Banku wobec oséb trzecich, jak rowniez koordynuje prace pozostatych czionkow
Zarzadu Banku, zwotuje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy obradom oraz wnioskuje
do Rady Nadzorczej o powotanie pozostatych cztonkéw Zarzgdu. Prezes Zarzadu
nadzoruje w szczegoélnosci Obszar Zarzgdzania Bankiem, w skfad, ktérego wchodzg w
szczegolnosci  Departament  Prawny, Departament Audytu Wewnetrznego,
Departament Compliance,

2. Wiceprezes Zarzgdu powotany za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego jest
odpowiedzialny za zarzgdzanie ryzykiem systemowym, w tym wewnetrzny system
ustalania limitéw i procedur zarzadzania ryzykiem.

§ 26
1.  Oswiadczenia woli w imieniu Banku sktadaja:
1) dwaj czlonkowie Zarzadu dziatajgcy tgcznie lub jeden czionek Zarzadu tgcznie z
prokurentem Iub petnomocnikiem dziatajgcym w granicach udzielonego
petnomocnictwa,
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2) prokurenci — dziatajgcy w graniach uprawnien wynikajgcych z przepiséw o
prokurze, a w przypadku ustanowienia prokury tgcznej dwaj prokurenci dziatajgcy
tacznie,

Do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, ustanowieni mogg zostac takze

petnomocnicy dziatajgcych samodzielnie Iub z drugg upowazniong osobg

(petnomocnikiem, prokurentem lub cztonkiem Zarzadu Banku) w granicach udzielonych

im petnomocnictw.

IV. ORGANIZACJA BANKU

§ 27

Jednostkami organizacyjnymi Banku sa:
1) Centrala Banku, w sktad ktorej wchodzg: biura, departamenty, centra oraz Biuro

Zarzadu,
2) centra regionéw oraz oddziaty,
3) inne jednostki organizacyjne, okreslone w regulaminie, o ktbrym mowa w ust. 2,
4) przedstawicielstwa i oddziaty zagraniczne.
Strukture organizacyjng Banku okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad
Banku i zatwierdzany przez Rade Nadzorczg. Strukture organizacyjng Centrali Banku
okresla regulamin ustalony przez Zarzad Banku.

V. KAPITALY | FUNDUSZE BANKU

§ 28
Funduszami wtasnymi Banku sa:
1) Fundusze podstawowe,
2)  Fundusze uzupetiajgce,
Fundusze podstawowe Banku obejmuja:
1) fundusze zasadnicze, ktére stanowia:

a) kapitat zaktadowy,

b) kapitat zapasowy,

c) kapitat rezerwowy,

2) pozycje dodatkowe funduszy podstawowych, ktdre stanowia:

a) fundusz ogodlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci
bankowej,

b)  niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

c) inne pozycje bilansu, okreslone przez Komisje Nadzoru Bankowego,

d) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu
sprawozdawczego, obliczone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci, pomniejszone o wszelkie przewidywane obcigzenia i
dywidendy, w kwotach nie wigkszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez
biegtych rewidentow,

3) pozycje pomniejszajgce fundusze podstawowe, okreslone w ustawie - Prawo
bankowe.

14

STATUT — (Kwiecier 2014)



Fundusze uzupetniajgce tworzone sg na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia. O
zaliczeniu srodkow do funduszy uzupetniajgcych rozstrzygajg przepisy ustawy - Prawo
bankowe.
Bank moze tworzy¢ i znosi¢ na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia fundusze
specjalne.

§ 29

Kapitat zaktadowy Banku wynosi 51.136.764 2zt (piecdziesigt jeden milionéw sto
trzydziesci sze$¢ tysiecy siedemset szesédziesigt cztery ziote) i dzieli sie na
51.136.764 (pie¢dziesigt jeden milionéw sto trzydziesci szesc¢ tysiecy siedemset
sze$ctdziesigt cztery) akcje imienne oraz akcje na okaziciela o wartosci nominalnej 1
(jeden) ztoty kazda, w tym:
a) 15.088.100 (pietnascie miliondbw osiemdziesigt osiem tysiecy sto) akcji serii A,
od numeru 00000001 do numeru 15088100,

b) 7.807.300 (siedem milionéw osiemset siedem tysiecy trzysta) akciji serii B, od
numeru 0000001 do numeru 7807300,

c) 247.329 (dwiescie czterdziesci siedem tysiecy trzysta dwadziescia dziewiec)
akcji serii C, od numeru 000001 do 247329,

d) 3.220.932 (trzy miliony dwiescie dwadziescia tysiecy dziewiecéset trzydziesci
dwie) akcje serii D, od numeru 0000001 do 3220932,

e) 10.640.643 (dziesie¢ milionow szescset czterdziesci tysiecy szescset
czterdziesci trzy) akcje serii E, od numeru 00000001 do 10640643,

f) 6.132.460 (szes¢ milionéw sto trzydziesci dwa tysigce czterysta szesédziesigt)
akgji serii F, od numeru 0000001 do 6132460,

0) 8.000.000 (osiem milionéw) akcji serii G, od numeru 0000001 do 8000000.

Wszystkie akcje imienne, ktére zostaty uprzednio zdeponowane w depozycie
prowadzonym przez firme inwestycyjng wskazang przez Bank zgodnie z art. 6 ust. 1
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 o obrocie instrumentami finansowymi (tekst jedn. z 2010 r.
- Dz. U. nr 211, poz. 1384, z pézn. zm.), bedg zamienione na akcje na okaziciela pod
warunkiem ich dematerializacji. Zamiana akcji imiennych zdeponowanych w depozycie,
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, na akcje na okaziciela nastgpi automatycznie, z
chwilg ich dematerializacji. Dematerializacja akcji zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z o
obrocie instrumentami finansowymi nastepuje wraz z rejestracjg akcji na podstawie
umowy z Krajowym Depozytem Papierdw Wartosciowych S.A. Wszystkie
zdematerializowane akcje Banku bedg przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie ich
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. Akcje niezdematerializowane pozostajg akcjami imiennymi w formie
dokumentu.

Bank moze emitowac inne akcje.
Akcje Banku mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
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Akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji proporcjonalnie do
liczby posiadanych akcji.

§ 30
Akcje Banku mogg by¢é umarzane.
Sposob, tryb i warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

§ 31
Akcje imienne serii B sg akcjami uprzywilejowanymi.
Przywilej, o ktéorym mowa w ust. 1, obejmuje prawo uzyskania wyptaty petnej sumy
nominalnej przypadajgcej na akcje w razie likwidacji Banku po zaspokojeniu wierzycieli,
w pierwsze] kolejnosci przed wyptatami przypadajgcymi na akcje zwykle, ktére to
wyptaty wobec wykonania przywileju mogg nie pokry¢ sumy nominalnej tych akgcji.
W przypadku zamiany akcji imiennych serii B na akcje na okaziciela przywilej, o ktérym
mowa w ust. 2, wygasa.

§ 32
Kapitat zapasowy jest tworzony z odpiséw z zysku netto osiggnietego w roku
obrotowym, a takze z nadwyzki osiggnietej przy emisji akcji powyzej wartosci
nominalnej, pozostatej po pokryciu kosztédw emisji, z dopfat, ktére uiszczajg
akcjonariusze w zamian za przyznanie szczegolnych uprawnien ich dotychczasowym
akcjom bez podwyzszania kapitatu zaktadowego. Kapitat zapasowy moze byc¢
przeznaczony na pokrycie strat bilansowych.
Kapitat rezerwowy jest tworzony niezaleznie od kapitalu zapasowego z odpiséw z
zysku netto osiggnietego w roku obrotowym, z przeznaczeniem na pokrycie straty
bilansowej.
Fundusz ogdélnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej jest
tworzony z odpisoéw z zysku netto w wysokosci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie.
Fundusz ogdlnego ryzyka przeznaczony jest na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci
bankowe;.

VI. TRYB WYDAWANIA PRZEPISOW WEWNETRZNYCH

§33

Przepisy wewnetrzne Banku sg wydawane w nastepujgcych formach:

1) Uchwat Walnego Zgromadzenia,

2) Uchwat Rady Nadzorczej,

3) Uchwat Zarzadu Banku,

4)  Pism okdlnych cztonkéw Zarzgdu Banku,

5)  Pism okdlnych dyrektorow zarzgdzajgcych Banku,

6) Pism okdlnych oséb upowaznionych przez Prezesa Zarzadu Banku,

7) Pism okdlnych dyrektoréw podstawowych komorek organizacyjnych Centrali
Banku,

8) Regulaminéw organizacyjnych jednostek organizacyjnych Banku wydawanych
przez dyrektoréw jednostek organizacyjnych Banku,
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9) Regulamindw podstawowych komoérek organizacyjnych centrali Banku
wydawanych przez dyrektorow podstawowych komérek organizacyjnych Centrali
Banku.

2. Kompetencje do wydawania przepiséw wewnetrznych przystuguja:

1) Walnemu Zgromadzeniu — w zakresie okreslonym przepisami prawa i
postanowieniami statutu Banku,

2) Radzie Nadzorczej - w zakresie okre$lonym przepisami prawa i postanowieniami
statutu Banku,

3) Zarzadowi Banku - w zakresie okreslonym przepisami prawa, w tym takze do
wydawania w formie uchwat wzoréw uméw, regulamindéw, ogoélnych warunkéw
umow, a takze polityk i metodyk, o ile postanowienia statutu Banku nie stanowig
inaczej,

4) czlonkowi Zarzadu Banku - w odniesieniu do obszaréw zarzgdzania
nadzorowanych przez danego czionka Zarzadu okreslonych w strukturze
organizacyjnej Banku, w tym do wydawania w formie pisma okdélnego wzorow
drukoéw i formularzy, procedur oraz instrukcji stuzbowych,

5) dyrektorom zarzgdzajgcym Banku - w odniesieniu do pionéw nadzorowanych
przez danego dyrektora zarzgdzajgcego okreslonych w strukturze organizacyjnej
Banku, w tym do wydawania w formie pisma okdélnego wzoréw drukow i
formularzy, procedur oraz instrukcji stuzbowych,

6) osobom upowaznionym przez Prezesa Zarzadu Banku w zakresie okreslonym w
tresci upowaznienia, w tym do wydawania w formie pisma okdélnego wzoréw
drukow i formularzy, procedur oraz instrukcji stuzbowych,

7) dyrektorowi jednostki organizacyjnej Banku — w zakresie wydawania regulaminu
organizacyjnego jednostki organizacyjnej Banku,

8) dyrektorowi podstawowej komorki organizacyjnej Centrali Banku - w zakresie
wydawania przepisow wewnetrznych w formie pism okdélnych oraz regulaminu
organizacyjnego podstawowej komorki organizacyjnej Centrali Banku.

3. Szczegotowe zasady i tryb opracowywania, opiniowania, wydawania (w tym
zatwierdzania) i rozpowszechniania przepisow wewnetrznych w Banku okresla uchwata

Zarzgdu Banku.

§ 34
W Banku jest tworzony zaktadowy fundusz sSwiadczen socjalnych. Zasady tworzenia i
wykorzystywania tego funduszu regulujg odrebne przepisy.

VIl. ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ

§35
1. Bank posiada system kontroli wewnetrznej dostosowany do struktury organizacyjnej,
ktory obejmuje jednostki organizacyjne oraz podstawowe komorki organizacyjne Banku
oraz podmioty zalezne Banku.
2.  Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie proceséw decyzyjnych
przyczyniajgce sie do zapewnienia:
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1) skuteczno$cii efektywnosci dziatania Banku,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

3.  System kontroli wewnetrznej Banku obejmuje:
1) mechanizmy kontroli ryzyka,
2) badanie zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa i regulacjami

wewnetrznymi,

3) audyt wewnetrzny,
4)  kontrole funkcjonalna.

4. W Banku funkcjonuje komoérka organizacyjna przeprowadzajgca audyt wewnetrzny,
ktorej zadaniem jest badanie i ocena, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci
i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzgdzania
Bankiem, w tym skutecznosci zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Banku.
Szczegdbtowe zasady systemu kontroli wewnetrznej okreslajg przepisy wewnetrzne
Banku.

5.  Dyrektor Departamentu Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi
Zarzadu.

VIil. GOSPODARKA FINANSOWA BANKU, PODZIAL ZYSKU, RACHUNKOWOSC

§ 36
Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest w oparciu o roczne plany finansowe,
zatwierdzone przez Rade Nadzorczg. Szczegétowe zasady gospodarki finansowej Banku
okresla Zarzad Banku.

§ 37
Zysk bilansowy Banku, pomniejszony o swiadczenia wynikajgce z zobowigzan podatkowych
i ptatnosci z nimi zrobwnanych na podstawie odrebnych przepiséw, przeznacza sie na cele
okreslone w uchwale Walnego Zgromadzenia o podziale zysku.

§ 38
1. Bank prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy.
2. Organizacje i sposob prowadzenia rachunkowosci ustala Zarzad Banku.

§39
1. Roczne sprawozdanie finansowe obejmujgce bilans, rachunek zyskéw i strat oraz inne
sktadniki sprawozdania finansowego, a takze sprawozdanie z dziatalnosci Banku sg
sporzadzane wedtug zasad i w terminach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40
1. W razie likwidacji Banku i wyznaczenia likwidatoréw ustajg prawa i obowigzki Zarzadu
Banku.
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2. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujg nadal swoje uprawnienia przez caty
czas trwania likwidacji, az do jej zakonczenia.

§ 41
We wszystkich sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa.
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