INFORMACJA O DOKONANEJ KOREKCIE OMYLKI PISARSKIEJ W TRESCI RAPORTU ROCZNEGO ZA ROK 2013
ORAZ SKONSOLIDOWANEGO RAPORTU ROCZNEGO ZA ROK 2013

W Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci AWBUD S.A. za rok zakorczony 31 grudnia 2013 roku wprowadzone zostajq
nastepujace zmiany:

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, Struktura % na dzien 31 grudnia 2012 roku, w wierszu Pozostafe aktywa niefinansowe,
strona 5:

Podano:
,0,00%”

Powinno by¢:
,0,45%"

1. Zbidr zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent, strona 16:

Podano:
LAWBUD stosuje zasady fadu korporacyjnego zawarte w ,Dobrych praktykach spotek notowanych na GPW”, ktére zostaty

przyjete uchwata nr 20/1287/2011 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A. z dnia 19 pazdziernika 2011 roku.
Tres¢ ,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW’, znajduje sie na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html:

Powinno by¢:

LAWBUD s);osuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w ,Dobrych praktykach spotek notowanych na GPW”, ktére zostaty
przyjete uchwatg nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papieréw Warto$ciowych S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku.

Tres¢ ,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW’, znajduje sie na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html”

2. Postanowienia zbioru zasad tadu korporacyjnego, od przestrzegania ktérych Emitent odstapit i wyjasnienie przyczyn ich
niestosowania, strona 17:

Podano:
W roku 2013 Spdtka nie stosowata zasady zawartej w odno$niku nr trzy w pkt 1 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW’, zatytutowanego ,Rekomendacije dotyczace dobrych praktyk spdtek gietdowych” w mysl ktorej:

»opbtka powinna w szczegélnosci umozliwiac transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniac go na swojej stronie intemetowej”

z tego wzgledu, ze Spdtka nie posiadata odpowiednich $rodkéw technicznych zapewniajacych transmitowanie, rejestrowanie
i upublicznianie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

W roku 2013 Spotka nie stosowata zasady zawartej w pkt 12, ppkt 1-2) Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na
GPW’” zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych” w mysl ktorej:

,opbtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwoS¢ udziafu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:
1)  transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w

toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w migjscu innym niz miejsce obrad”


http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html

ze wzgledu, iz Spétka nie posiadata odpowiednich Srodkéw technicznych zapewniajgcych transmitowanie, rejestrowanie oraz
upublicznianie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

Spétka w 2012 roku w ograniczonym zakresie stosowata zasade zawarta w 2 czesci Il ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW", zatytutowanej ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”, w mys| ktorej:

~opbtka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w czeSci Il. pkt 1.”

Spdtka umiescita na swojej stronie internetowej Statut Spotki, Regulamin Zarzadu, Regulamin Walnego Zgromadzenia oraz
Regulamin Rady Nadzorczej od dnia 7 listopada 2011 roku W pozostatym zakresie okre$lonym w czesci Il. pkt 1 Zasad tadu
Korporacyjnego Spétka nie zapewnita funkcjonowania swojej strony internetowej w jezyku angielskim ze wzgledu na brak
wiekszego zainteresowania ze strony zagranicznych inwestorow.”

Powinno by¢:
W roku 2013 Spotka nie stosowata zasady zawartej w pkt 5 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW’,
zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” w my$| kiorej:

»opbtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzer powinna w szczegoinosci
okre$lac forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkoéw organéw nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okrelaniu polityki
wynagrodzen cztonkéw organdéw nadzorujgcych i zarzadzajgcych spotki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji
Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spofek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE)”

Spotka kieruje sie zasadq ustalania kosztéw wynagrodzen w oparciu o $rednie wartosci wynagrodzen odpowiednie dla
spotek sektora budowlanego notowanych na GPW.

W roku 2013 Spétka nie stosowata zasady zawartej w pkt 12 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,
zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spdtek gietdowych” w my$| ktorej:

»potka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gfosu w toku
walnego zgromadzenia, poza migjscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej”

zgodnie z art. 4065 § 1 Kodeksu spotek handlowych mozliwos¢ udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikaciji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci: 3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu
przed lub w toku walnego zgromadzenia, musi zosta¢ dopuszczona w statucie spétki akcyjnej. Statut AWBUD S.A. nie
zawiera regulacji, o ktérej mowa w art. 406° § 1 Kodeksu spétek handlowych, a tym samym nie dopuszcza udziatu w
Walnym Zgromadzeniu AWBUD S.A. przy wykorzystaniu $rodkdw komunikaciji elektroniczne;j.

W roku 2013 Spétka nie stosowata zasady zawartej w pkt 1 ppkt 9a) Dziatu Il ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW” zatytutowanego ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych” " w my$l ktorej:

,Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo”

w ocenie Zarzadu Spotki wystarczajacym dokumentem obrazujgcym przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokot
sporzadzany przez notariusza zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.

Spotka w 2013 roku w ograniczonym zakresie stosowata zasade zawartg w 2 czesci Il ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW”, zatytutowanej ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”, w mys$| ktorej:



~opotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w czeSci Il. pkt 1.”

Spétka umiescita na swojej stronie internetowej Statut Spotki, Regulamin Zarzadu, Regulamin Walnego Zgromadzenia oraz
Regulamin Rady Nadzorczej od dnia 7 listopada 2011 roku W pozostatym zakresie okre$lonym w czesci Il. pkt 1 Zasad tadu
Korporacyjnego Spétka nie zapewnita funkcjonowania swojej strony internetowej w jezyku angielskim ze wzgledu na brak
wiekszego zainteresowania ze strony zagranicznych inwestorow.

Spotka w 2013 roku nie stosowata zasady zawartej w pkt. 8 w cze$ci lll ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,
zatytutowanej ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych”, w mys$l ktorej:

,W zakresie zadar i funkcjonowania komitetow dziafajacych w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatgcznik | do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych {(...).”

Rada Nadzorcza Spotki sktada sie z 5 oséb i petni jednoczesnie funkcje komitetu audytu. Statut Spotki ani Regulamin Rady
Nadzorczej nie przewidujg powotania innych komitetéw dziatajacych w Radzie Nadzorczej.

Spotka w 2013 roku nie stosowata zasady zawartej w pkt. 10 w czesci IV ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”,
zatytutowanej ,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy”, w my$| ktorej:

»opbtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$C udziafu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:
1)  transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w

toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad”

zgodnie z art. 406° § 1 Kodeksu spétek handlowych mozliwos¢ udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci: (1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym, (2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Akcjonariusze moga wypowiadac sie
w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia, musi zosta¢
dopuszczona w statucie spotki akcyjnej. Statut AWBUD S.A. nie zawiera regulacji, o ktorej mowa w art. 406° § 1 Kodeksu
spotek handlowych, a tym samym nie dopuszcza udziatu w Walnym Zgromadzeniu AWBUD S.A. przy wykorzystaniu
$rodkow komunikaciji elektronicznej.”

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znacznie pakiety akcji, strona 18:

Podano:
,Stan na dzien 6 marca 2014 roku”

Powinno by¢:
,Stan na dzien 21 marca 2014 roku”

W Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej AWBUD S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2013 roku
wprowadzone zostajg nastepujgce zmiany:

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Rok zakoriczony 31.12.2013, w wierszu Kapitat rezerwowy, strona 6:

Podano:
0

Powinno by¢:
»3 614”7



Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Rok zakoriczony 31.12.2013, w wierszu Kapitat z aktualizacji wyceny, strona
6

Podano:
3179

Powinno by¢:
,165”

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Zmiana, w wierszu Kapitat rezerwowy, strona 6:

Podano:
A(3614)

Powinno by¢:
0"

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Zmiana, w wierszu Kapitat z aktualizacji wyceny, strona 6:

Podano:
.3 704"

Powinno by¢:
,90

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Zmiana w %, w wierszu Kapitat rezerwowy, strona 6:

Podano:
,(100,00%)”

Powinno by¢:
,0,00%"

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Zmiana w %, w wierszu Kapitat z aktualizacji wyceny, strona 6:

Podano:
4 938,67%"

Powinno by¢:
,120,00%"

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna 4, strona 7:

Podano:
,Rok zakonczony 31.12.2013"

Powinno by¢:
,ROK zakonczony 31.12.2012”

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna 4, strona 8:

Podano:
,Rok zakonczony 31.12.2013”

Powinno by¢:
,Rok zakonczony 31.12.2012

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Rok zakonczony 31.12.2013, w wierszu Kapitat rezerwowy, strona 8:

Podano:
HO”



Powinno by¢:
,3 6147

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna Rok zakoriczony 31.12.2013, w wierszu Kapitat z aktualizacji wyceny, strona 8:

Podano:
L3779

Powinno by¢:
,165”

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna 3 Struktura %, w wierszu Kapitat rezerwowy, strona 8:

Podano:
,0,00%”

Powinno by¢:
,1,82%"

Sprawozdanie z sytuacji finansowej, kolumna 3 Struktura %, w wierszu Kapitaf z aktualizacji wyceny, strona 8:

Podano:
,1,90%”

Powinno by¢:
,0,08%"

Sprawozdanie z catkowitych dochodow, kolumna Zmiana w %, w wierszu Koszty finansowe, strona 9:

Podano:
(234,5%)”

Powinno by¢:
»(106,89%)"

1. Zbidr zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega Emitent, strona 21:

Podano:
LAWBUD stosuje zasady fadu korporacyjnego zawarte w ,Dobrych praktykach spotek notowanych na GPW”, ktére zostaty

przyjete uchwata nr 20/1287/2011 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A. z dnia 19 pazdziernika 2011 roku.
Tres¢ ,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW’, znajduje sie na stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html:

Powinno by¢:
LAWBUD stosuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w ,Dobrych praktykach spdtek notowanych na GPW”, ktére zostaty

przyjete uchwatg nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papieréw Warto$ciowych S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku.
Tres¢ ,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW”, znajduje sie na stronie internetowej Spétki pod adresem:
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html”

2. Postanowienia zbioru zasad tadu korporacyjnego, od przestrzegania ktérych Emitent odstapit i wyjasnienie przyczyn ich
niestosowania, strona 21:

Podano:


http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html
http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html

W roku 2013 Spdtka nie stosowata zasady zawartej w odno$niku nr trzy w pkt 1 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW’, zatytutowanego ,Rekomendacije dotyczace dobrych praktyk spdtek gietdowych” w mysl ktorej:

»opbtka powinna w szczegdlnosci umoZzliwiac transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na swojej stronie intemetowej”

z tego wzgledu, ze Spdtka nie posiadata odpowiednich $rodkow technicznych zapewniajacych transmitowanie, rejestrowanie
i upublicznianie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

W roku 2013 Spoétka nie stosowata zasady zawartej w odnos$niku nr pie¢ w pkt 1 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW”, zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych” w mysl kiorej:

»opbtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzer powinna w szczegéinosci
okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okrelaniu polityki
wynagrodzen czfonkéw organéw nadzorujgcych i zarzgdzajacych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji
Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego Systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).”

Spotka kieruje sie zasadg ustalania kosztéw wynagrodzen w oparciu o $rednie wartosci wynagrodzen odpowiednie dla
spotek sektora budowlanego notowanych na GPW.

W roku 2013 Spoétka nie stosowata zasady zawartej w pkt 12, ppkt 1-2) Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW” zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych” w my$l ktorej:

»opbtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udziafu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:
3) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
4)  dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w
toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w migjscu innym niz miejsce obrad”

ze wzgledu, iz Spotka nie posiadata odpowiednich $rodkéw technicznych zapewniajacych transmitowanie, rejestrowanie oraz
upublicznianie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

Spotka w 2013 roku w ograniczonym zakresie stosowata zasade zawartg w 2 czesci Il ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW”, zatytutowanej ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”, w mys$| ktorej:

,opbtka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w czeSci Il. pkt 1.”

Spotka umiescita na swojej stronie internetowej Statut Spotki, Regulamin Zarzadu, Regulamin Walnego Zgromadzenia oraz
Regulamin Rady Nadzorczej od dnia 7 listopada 2011 r. W pozostatym zakresie okreSlonym w czesci Il. pkt 1 Zasad tadu
Korporacyjnego Spétka nie zapewnita funkcjonowania swojej strony internetowej w jezyku angielskim ze wzgledu na brak
wiekszego zainteresowania ze strony zagranicznych inwestorow.

W roku 2013 Spétka nie stosowata zasady zawartej w odnosniku nr pig¢ w pkt 1 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW”, zatytutowanego ,Rekomendacije dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych” w mys| ktdrej:

»opotka powinna posiadac polityke wynagrodzer oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna w szczeg6lnoci
okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okreSlaniu polityki
wynagrodzeni cztonkéw organéw nadzorujgcych i zarzadzajgcych spotki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji



Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spéfek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).”

Spotka kieruje sie zasadq ustalania kosztéw wynagrodzen w oparciu o $rednie wartosci wynagrodzen odpowiednie dla
spotek sektora budowlanego notowanych na GPW.”

Powinno by¢:
W roku 2013 Spotka nie stosowata zasady zawartej w pkt 5 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW’,
zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” w my$l ktérej:

»opbtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzer powinna w szczegéinosci
okreslac forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkdw organéw nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okrelaniu polityki
wynagrodzen czionkéw organéw nadzorujgcych i zarzgdzajacych spotki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji
Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego Systemu wynagrodzen dyrektorow spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE)”

Spotka kieruje sie zasadq ustalania kosztéw wynagrodzen w oparciu o $rednie wartosci wynagrodzen odpowiednie dla
spotek sektora budowlanego notowanych na GPW.

W roku 2013 Spétka nie stosowata zasady zawartej w pkt 12 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,
zatytutowanego ,Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych” w my$| kiorej:

»opbtka powinna zapewnic akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez pefnomocnika prawa gtosu w toku
walnego zgromadzenia, poza migjscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji
elektronicznej”

zgodnie z art. 406° § 1 Kodeksu spétek handlowych mozliwos¢ udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci: 3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu
przed lub w toku walnego zgromadzenia, musi zosta¢ dopuszczona w statucie spétki akcyjnej. Statut AWBUD S.A. nie
zawiera regulacji, o ktorej mowa w art. 4065 § 1 Kodeksu spétek handlowych, a tym samym nie dopuszcza udziatu w
Walnym Zgromadzeniu AWBUD S.A. przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji elektroniczne;j.

W roku 2013 Spétka nie stosowata zasady zawartej w pkt 1 ppkt 9a) Dziatu Il ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW” zatytutowanego ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spétek gietdowych” " w mys$l ktorej:

,Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo”

w ocenie Zarzadu Spotki wystarczajagcym dokumentem obrazujacym przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokot
sporzadzany przez notariusza zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.

Spotka w 2013 roku w ograniczonym zakresie stosowata zasade zawartg w 2 czesci Il ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW”, zatytutowanej ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych”, w mys$| ktorej:

»potka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w czeSci Il. pkt 1.”

Spotka umiescita na swojej stronie internetowej Statut Spotki, Regulamin Zarzadu, Regulamin Walnego Zgromadzenia oraz
Regulamin Rady Nadzorczej od dnia 7 listopada 2011 roku W pozostatym zakresie okre$lonym w czesci Il. pkt 1 Zasad tadu
Korporacyjnego Spdtka nie zapewnita funkcjonowania swojej strony internetowej w jezyku angielskim ze wzgledu na brak
wiekszego zainteresowania ze strony zagranicznych inwestorow.



Spotka w 2013 roku nie stosowata zasady zawartej w pkt. 8 w cze$ci lll ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,
zatytutowanej ,Dobre praktyki stosowane przez cztonkdw rad nadzorczych’, w my$l ktérej:

,W zakresie zadar i funkcjonowania komitetow dziafajacych w radzie nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatgcznik | do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych {(...).”

Rada Nadzorcza Spdtki sktada sie z 5 0sob i petni jednocze$nie funkcje komitetu audytu. Statut Spdtki ani Regulamin Rady
Nadzorczej nie przewidujg powotania innych komitetéw dziatajacych w Radzie Nadzorczej.

Spotka w 2013 roku nie stosowata zasady zawartej w pkt. 10 w czesci IV ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,
zatytutowanej ,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy”, w my$l ktorej:

»opbtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udziafu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:
3) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
4)  dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w

toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w migjscu innym niz miejsce obrad”

zgodnie z art. 406° § 1 Kodeksu spotek handlowych mozliwo$¢ udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci: (1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym, (2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej Akcjonariusze moga wypowiadac sie w
toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia, musi zosta¢
dopuszczona w statucie spotki akcyjnej. Statut AWBUD S.A. nie zawiera regulacji, o ktorej mowa w art. 406° § 1 Kodeksu
spotek handlowych, a tym samym nie dopuszcza udziatu w Walnym Zgromadzeniu AWBUD S.A. przy wykorzystaniu
$rodkow komunikaciji elektronicznej.”

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znacznie pakiety akcji, strona 24:

Podano:
,Stan na dzien 6 marca 2014 roku”

Powinno byc:

,otan na dzien 21 marca 2014 roku”

W Skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej AWBUD S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2013 roku
wprowadzone zostajg nastepujgce zmiany:

Punkt 1.3 Sktad Organdw Nadzorujacych Emitenta, strona 10:

Podano:
,Na dzien 31 grudnia 2012 roku w sktad rady nadzorczej wchodzili:”

Powinno by¢:
,Na dzien 31 grudnia 2013 roku w sktad rady nadzorczej wchodzili:”

Nota 21. Ograniczenia w dysponowaniu i zabezpieczenia ustanowione na aktywach. Dane dotyczace okresu
poréwnawczego, strona 41:

Podano:
Tytut zabezpieczenia Wartos¢ bilansowa Podmiot na rzecz - .
. ° » A Zadtuzenie na Okres na jaki
(tytut Rodzaj netto przedmiotu, Wartos¢ ktorego dzien ustanowiono
zabezpieczanego zabezpieczenia na ktorym zabezpieczenia ustanowiono bilansowy zabezpieczenie

zobowigzania) ustanowiono zabezpieczenie




zabezpieczenie

Zabezpieczenie hipoteka 55247 5400 BNP Paribas 11849 30.06.2016
naleznosci Bank Polska S.A.
wekslowych z tytutu
udzielenia kredytu w
rachunku biezacym i
linii na gwarancje
Zabezpieczenie hipoteka 1932 9000 Deutsche Bank 14 279 31.12.2015
naleznosci PBC S.A.
wekslowych z tytutu
kredytu
inwestycyjnego dla
PWB AWBUD
Zabezpieczenie hipoteka 1605 1605 Deutsche Bank 11549 31.12.2015
naleznosci PBC S.A.
wekslowych z tytutu
kredytu
inwestycyjnego dla
PWB AWBUD
Kredyt w BNP Paribas hipoteka 11342 12 530 BNP Paribas 14 670 18.05.2015
Bank Polska S.A. zastaw rejestrowy 479 2855 Bank Polska S.A.
przewtaszczenie 8097 9700
Kredyt w Deutsche Hipoteka 8523 23 480 Deutsche Bank 14 279 31.12.2015
Bank PBC S.A. zastaw rejestrowy 13165 11415 PBC S.A.
zastaw na 10972 11000
zapasach
Kredyt w ING Bank zastaw rejestrowy 1686 1660 ING Bank Slaski 549 30.04.2014
Slaski S.A. SA.
Powinno by¢:
Warto$¢
Tytut zabezpieczenia bilansowa netto Podmiot na rzecz Zadtuzeni -
. . ” . adtuzenie Okres na jaki
(tytut Rodzaj przedmiotu, na Wartos¢é ktérego O .
zabezpieczanego zabezpieczenia ktorym zabezpieczenia ustanowiono na dzien ustanowiono
; . . ; 8 bilansowy zabezpieczenie
zobowiazania) ustanowiono zabezpieczenie
zabezpieczenie
Zabezpieczenie hipoteka 5724 5400 BNP Paribas 9343 30.06.2016
naleznosci Bank Polska
wekslowych z tytutu SA
udzielenia kredytu w
rachunku biezacym i
linii na gwarancje
Zabezpieczenie hipoteka 1932 9000 Deutsche Bank 8 941 31.12.2015
naleznosci PBC S.A.
wekslowych z tytutu
kredytu
inwestycyjnego
Kredyt inwestycyjny hipoteka 1705 1605 Deutsche Bank 8 941 31.12.2015
PBC S.A.
Kredyt w BNP hipoteka 10 903 12 530 BNP Paribas 10 186 18.05.2015
Paribas
Bank Polska S.A. zastaw rejestrowy 183 2855 Bank Polska
SA.
przewtaszczenie 6 557 9700
Kredyt w Deutsche hipoteka 15 642 40 867 Deutsche Bank 11498 31.12.2015
Bank PBC S.A. zastaw rejestrowy 12 035 11415 PBC S.A.
zastaw na 7841 11000
zapasach
Kredyt w ING Bank  zastaw rejestrowy 1281 1660 ING Bank Slaski 330 30.04.2014




Slaski S.A. SA

Kredyt w BRE Bank hipoteka taczna 9608 4500 BRE Bank S.A. 1977 29.05.2013
SA.
Linia na gwarancje hipoteka taczna 9608 4500 BRE Bank S.A. 230 31.01.2013
Kredyt w BRE Bank hipoteka taczna 9608 25500 BRE Bank S.A. 4999 28.06.2013
SA.
Linia na gwarancje hipoteka faczna 9608 25500 BRE Bank S.A. 11544 29.09.2017
Kredyt w Millennium hipoteka faczna 2908 2000 Millennium Bank 0 15.08.2013
Bank S.A. SA.
Linia na gwarancje hipoteka faczna 2908 2000 Millennium Bank 665 30.03.2014
SA.
Kredyt w Toyota zastaw rejestrowy 87 157 Toyota Bank 51 10.03.2014
Bank Polska S.A. Polska S.A.

Nota 48. Dziatalno$¢ Zaniechana, strona 53:
W wierszu Przychody dla roku zakoriczonego 31 grudnia 2013 roku:

Podano:
,24 667"

Powinno by¢:
,21 483"

W wierszu Koszty dla roku zakoriczonego 31 grudnia 2013 roku:

Podano:
4(26 533)"

Powinno by¢:
4(38 952)

W wierszu Wynik na dziatalno$ci operacyjnej netto dla roku zakoriczonego 31 grudnia 2013 roku:

Podano:
4(1866)"

Powinno by¢:
(13 322)

W wierszu Przychody dla roku zakoriczonego 31 grudnia 2012 roku:

Podano:
,24 667"

Powinno by¢:
,36 898"
W wierszu Koszty dla roku zakoriczonego 31 grudnia 2012 roku:

Podano:
4(26 533)"



Powinno by¢:
,(46 673)

W wierszu Wynik na dziatalnosci operacyjnej netto dla roku zakorczonego 31 grudnia 2012 roku:

Podano:
.(1866)"

Powinno by¢:
A(8 136)”

Opisana powyzej korekta ma charakter wylacznie redakcyjny i nie wplywa na pozostate dane finansowe oraz informacje
zamieszczone w ramach Raportu rocznego za rok 2013 i Skonsolidowanego raportu rocznego za rok 2013. Emitent w dniu
14 kwietnia 2014 roku przekaze raportem okresowym petng tres¢ skorygowanego Raportu rocznego za 2013 oraz
Skonsolidowanego raportu rocznego za 2013 rok.



