Statut Selena FM Spétka Akcyjna

|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Spotka powstata z przeksztatcenia spotki Selena FM sp. z o.0. we Wroctawiu spétke akcyjna.
Zatozycielami Spdtki sg dotychczasowi wspdlnicy Selena FM sp. z o0.0. ktérzy przystgpili do
przeksztatconej spotki akcyjnej, tj.: Krzysztof Domarecki, Anna Koziowska, Andrzej Koztowski oraz
spoétka Syrius Investments S.a.r.l. z siedzibg w Luxemburgu.

II. FIRMA, SIEDZIBA, CZAS TRWANIA
§2

1. Firma Spétki brzmi Selena FM Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze postugiwaé sie skrotem ,Selena FM” S.A. oraz uzywaC wyrdzniajgcy jg znak
graficzny.

3. Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

§3

1. Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.

2. Spoéitka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

3. Spotka moze tworzyé w kraju i za granicg oddziaty, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne oraz nabywac udziaty w spotkach prawa handlowego i cywilnego, a takze zaktadac i
uczestniczy¢ w spotkach, spétdzielniach, stowarzyszeniach oraz innych przedsiewzieciach
wspolnych w formach prawnie dopuszczalnych.

ll. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§4
1. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spofki jest:

41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych,

43.39.Z Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykohczeniowych,

18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku,

18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikow informaciji,

20.12.Z Produkcja barwinkéw i pigmentow,

20.13.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow nieorganicznych,-

20.14.Z Produkcja pozostatych chemikaliéw organicznych,

20.30.Z Produkcja farb, lakieréw i podobnych powtok, farb drukarskich i mas uszczelniajgcych,

20.41.Z Produkcja mydfa i detergentéw, srodkéw myjgcych i czyszczacych,

20.52.Z Produkcja klejéw,

20.59.Z Produkcja pozostatych wyrobéw chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

22.22.7Z Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych,

23.99.Z Produkcja pozostatych wyrobéw z mineralnych surowcéw niemetalicznych gdzie indziej
niesklasyfikowana,

46.12.Z Dziatalnos¢ agentdw  zajmujgcych  sie  sprzedazg paliw, rud  metali
i chemikaliéw przemystowych,

46.13.Z Dziatalnos$¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg drewna i materiatéw budowlanych,

46.73. Z - Sprzedaz hurtowa drewna, materiatdéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego,



46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych,

46.76.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi,

63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢,

63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych,

63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,

64.20.Z Dziatalnos¢ holdingdw finansowych,

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionymi,

69.20.Z Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

70.10.Z Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw
finansowych,

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja,

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania, -

71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych,

73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i furgonetek,

77.12.Z Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli,

77.32.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych,

77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzenh biurowych, wtgczajgc komputery,

77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indzie;
niesklasyfikowana,

77.40.Z Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

78.10.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw,

82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

2. Zmiana przedmiotu dziatalnosci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie
na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjeta wiekszoscig dwéch trzecich
gtosdw w obecnosci osob reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

IV. KAPITAL ZAKLADOWY i AKCJE
§5

1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 1 141 700,00 ztotych (stownie: jeden milion sto czterdziesci jeden
tysiecy siedemset ziotych) i dzieli sie na 22 834 000 akcji (stownie: dwadziescia dwa miliony
osiemset trzydziesci cztery tysigce) o wartosci nominalnej 0,05 zt (stownie: pieé groszy) kazda w
tym:

a) 4.000.000 (stownie: cztery miliony) akgcji imiennych serii A o numerach od A 0000001 do A
4000000 uprzywilejowanych co do gtosu w ten sposob, ze jednej akcji uprzywilejowanej
przyznane sg dwa gtosy.

b) 13.724.000 akcji (stownie: trzynascie miliondw siedemset dwadziescia cztery tysigce) akgji
zwyktych na okaziciela serii B.

c) 5.000.000 (stownie: pie¢ miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii C.

d) 110. 000 (stownie: sto dziesie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D.



w

. Akcje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1i 2 zostaty pokryte w catosci w procesie przeksztatcenia formy

prawnej spofki, o ktérej mowa w § 1, przed zarejestrowaniem Spotki w rejestrze przedsiebiorcéw.

§6

. Akcje Spotki mogg by¢ umorzone za zgodg Akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke

(umorzenie dobrowolne).

. Szczegotowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
. Spotka moze emitowaé akcje na okaziciela albo akcje imienne.
. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne. Akcje imienne, z wyjgtkiem

ograniczeh wynikajgcych z przepiséw prawa, mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela na
pisemny wniosek akcjonariusza ztozony do Zarzgdu z podaniem ilosci i numerdéw akcji imiennych
podlegajgcych zamianie. Uchwate w sprawie zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela
Zarzad podejmuje w ciggu 30 dni liczac od dnia ztozenia wniosku. W porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia Zarzad umieszcza punkt dotyczacy zmiany statutu celem dostosowania
jego brzmienia do aktualnej ilosci akcji imiennych i okazicielskich.

. W przypadku zamiany akcji imiennej uprzywilejowanej na akcje na okaziciela lub w razie zbycia

akcji imiennej uprzywilejowanej bez zgody Rady Nadzorczej, uprzywilejowanie akcji imiennej
wygasa. Jednakze nie wymaga zgody Rady Nadzorczej zbycie akcji imiennych uprzywilejowanych
dokonywane przez Zatozyciela Spotki na rzecz jego wstepnych, zstepnych lub matzonka.

§7

Spoétka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze emitowaé obligacje zamienne na akcje
Spoiki lub obligacje z prawem pierwszenstwa. Spotka moze emitowac warranty subskrypcyjne.

1.
2.

V. ORGANY SPOLKI

§8
Organami Spétki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.
Zarzad
§9

. Zarzad Spokki sktada sie z od 1 (jednego) do 5 (pieciu) osdéb, w tym Prezesa Zarzadu, a w

przypadku zarzgdu wieloosobowego — jednego lub dwdch Wiceprezeséw Zarzgdu — powotywanych
i odwotywanych przez Rade Nadzorczg, .

. Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa 3 (trzy) lata.

§10

Zarzad Spdiki kieruje dziatalnoscig Spdtki i reprezentuje jg na zewnatrz.

W przypadku zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentow
w imieniu Spotki upowaznieni sg dwaj cztionkowie Zarzgdu fgcznie lub cztonek Zarzgdu tacznie z
prokurentem.

§ 11

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegdlnosci koordynuje, nadzoruje oraz organizuje



2.

4.

5.
6.

2.

prace cztonkdédw Zarzadu a takze zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu. W przypadku
réwnosci gtosow podczas gtosowania na posiedzeniu Zarzadu, gtos Prezesa Zarzadu decyduje o
wyniku gtosowania.

Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzany przez
Rade Nadzorcza. W sprawach nie przekraczajgcych zakresu zwyktego zarzgdu kazdy z cztonkéw
Zarzadu moze samodzielnie prowadzi¢ sprawy Spétki. Uchwaty Zarzgdu zapadajg w sprawach
przekraczajgcych zwykly zarzad a takze w kazdej sprawie, gdy zazada tego chociazby jeden
cztonek Zarzadu.

Rada Nadzorcza

§ 12

. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) albo 7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych na okres wspolnej

kadencji trwajgcej 3 (trzy) lata. Liczbe czionkéw Rady Nadzorczej zgodnie z zapisami
poprzedniego zdania ustala Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie, za
wyjatkiem pierwszego sktadu osobowego Rady Nadzorczej pierwszej kadencji, ktéry powotany
zostat przez Zatozycieli. Dokonujgc wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie
wskazuje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Walne Zgromadzenie moze zmienic¢ ilos¢ czionkéw
Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze wytgcznie w zwigzku z dokonywaniem
zmian w skfadzie Rady Nadzorczej w toku kadencji.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
na termin przypadajgcy najdalej na dwa tygodnie liczgc od dnia powotania Rady Nadzorczej nowe;
kadenciji.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego skiadu Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
Sekretarza Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu nowej kadenc;ji.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze kadencje.-

Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢é rezygnacje z wykonywanej funkgcji.
Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Zarzgdowi. W przypadku ztozenia rezygnacji przez
cztonka Rady Nadzorczej albo wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z innej przyczyny
Zarzad niezwlocznie zwotuje Walne Zgromadzenie celem uzupetnienia sktadu osobowego Rady
Nadzorczej. Do chwili uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Rada dziata w sktadzie uszczuplonym,
z tym ze jezeli liczebno$¢ Rady Nadzorczej spadnie ponizej 5 (pieciu) osob Rada Nadzorcza traci
zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

§13

. Z zastrzezeniem ust. 2 od momentu wprowadzenia akcji Spdtki do obrotu gietdowego, jeden

cztonek Rady Nadzorczej bedzie Czionkiem Niezaleznym. Cztonkowie Niezalezni powinni spetniaé
kryteria niezaleznosci wskazane w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedgcych cztonkami rady nadzorczej
spétek gietdowych oraz wytyczne zawarte w pkt Il ppkt 6 dokumentu ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW?”, stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 4 lipca 2007 roku.

Czionek Niezalezny zostanie powotany w sktad Rady Nadzorczej najpdzniej na pierwszym Walnym
Zgromadzeniu odbywanym po dniu wprowadzenia akcji Spdtki do obrotu gietdowego. Kandydat na
Czionka Niezaleznego przedktada Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia pisemne
oswiadczenie o spetnianiu wskazanych w ust. 1 kryteridw niezaleznosci. Oswiadczenie to dotgcza
sie do protokotu Walnego Zgromadzenia.



1.

§14

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie i zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie regulamin, ktéry szczegdtowo okresla tryb pracy Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na trzy

miesigce. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej w formie
pisemnej, podajgc proponowany porzgdek obrad oraz projekty uchwat. Zawiadomienie o zwotaniu
posiedzenia Rady Nadzorczej powinno by¢ rozestane wszystkim czionkom Rady przesytkag
polecong co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienia mogg by¢ w
miejsce przesyiki poleconej rozsylane pocztg elektroniczng (jezeli cztonek Rady wyrazit na to
uprzednio zgode na pismie) na adresy wskazane Przewodniczagcemu Rady przez pozostatych
cztonkdw Rady Nadzorczej. Zarzad lub czionek Rady Nadzorczej mogg zadaé zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej podajgc proponowany porzgdek obrad. Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej, awrazie jego nieobecnosci lub utrudnionego kontaktu z nim, Zastepca
Przewodniczgcego, zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku, na
dzieh przypadajacy nie pdzniej niz dwadziescia jeden dni od uptywu tego dwutygodniowego
terminu.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej

4.

potowy cztonkéw Rady. W razie rownosci gtoséw przewaza gtos Przewodniczgcego Rady.
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odbyé bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
cztonkowie wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem lub ztozg
podpisy na liscie obecnosci. Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjaé nie
mozna, chyba Ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi
w tej sprawie sprzeciwu.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajgc swoj gtos na

piSmie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem art. 388 § 2 i 4
Kodeksu spotek handlowych.

6. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych Rada Nadzorcza moze podejmowac

uchwaty w trybie obiegowym pisemnym (kurenda) bez wyznaczenia posiedzenia. Za date podjecia
uchwaty uwaza sie woéwczas date otrzymania przez Przewodniczgcego Rady uchwaty podpisanej
przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w gtosowaniu wraz z zaznaczeniem,
czy dany cztonek Rady gtosuje za, przeciw, czy tez wstrzymuje sie od gtosu. Przewodniczgcy Rady
rozsyta wszystkim czionkom Rady projekt uchwaty przesytkg polecong albo pocztg elektroniczng
(jezeli cztonek Rady wyrazit na to uprzednio zgode na pidmie) wraz z informacjg, ze bedzie
oczekiwat na odestanie podpisanej uchwaty w ciggu czternastu dni od daty rozestania projektu
uchwaty.

Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spétek handlowych Rada Nadzorcza moze takze
podejmowaé uchwaty bez wyznaczenia posiedzenia przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ (srodkow telekomunikacyjnych — telefon, telekonferencja, poczta
elektroniczna, itp. srodki techniczne) pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty stosownie do ust. 6 i wyrazili zgode na udziat w
podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwata w powyzszym trybie jest podejmowana w ten sposob, ze Przewodniczgcy Rady
komunikuje sie po kolei badz jednoczesnie (telekonferencja) z wszystkimi pozostatymi cztonkami
Rady i przedstawia im projekt uchwaty, uzyskuje zgody cztonkéw Rady Nadzorczej na udziat w
podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé a
nastepnie oczekuje na oddanie przez poszczegdlnych czionkéw Rady gtosu w sprawie uchwaty za
posrednictwem ustalonego srodka telekomunikacyjnego przez wskazany przez siebie okres czasu,
ktéry nie moze by¢ krétszy niz 15 minut liczagc od momentu przedstawienia danemu cztonkowi
Rady tresci projektu uchwaty; nie oddanie gtosu w wyznaczonym okresie czasu jest jednoznaczne
z wstrzymaniem sie od gtosu. Z przebiegu gtosowania w powyzej opisanym trybie Przewodniczgcy
Rady sporzadza protokdt, ktéry podpisujg biorgcy udziat w gtosowaniu czionkowie Rady na
najblizszym posiedzeniu.



§15

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spofki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy oprécz innych spraw wskazanych w kodeksie spotek
handlowych oraz niniejszym Statucie:

a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spofkki oraz jego wnioskéw co do podziatu zyskéw i pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikéw tych badan oraz sporzadzanie i
przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spétki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym
dla Spdfki,

b) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz zawieszanie ich w czynnosciach, a takze
wyrazenie zgody na ustanowienie albo odwotanie prokurenta,

c) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

d) wyrazanie zgody na inne niz z tytutu wynagrodzenia za prace swiadczenia przez Spotke na
rzecz cztonkéw Zarzadu,

e) zawieranie umow pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzgdu; w umowie o prace z cztonkiem
Zarzadu albo w innej umowie, na podstawie ktérej czionek Zarzadu swiadczy prace dla Spoétki
reprezentuje Spotke Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej
upowazniony do tego uchwatg Rady — w tym samym trybie sktadane sg o$wiadczenia woli
Spotki wynikajgce z wykonywania bgdz dotyczgce rozwigzania takich umow,

f) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki,

g) zatwierdzanie strategii wieloletnich Spétki i rocznych plandw finansowych Spdtki,

h) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, ktérej wartos¢ przekracza kwote 3 % wartosci kapitatdbw wiasnych
Spotki wedtug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego,

i) od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu gietdowego i tak diugo jak Spétka pozostawac
bedzie Spdtkg gietdowg oraz z zastrzezeniem postanowien ust.2 lit.e — wyrazenie zgody na
zawarcie przez Spotke umowy z podmiotami powigzanymi ze Spdtkg w rozumieniu aktualnych
przepisow dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych. Wyrazenie zgody nie jest wymagane w odniesieniu do transakcji
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez Spoétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spétka posiada wiekszosciowy
udziat kapitatowy,

j) wyrazanie zgody na zbycie akcji imiennych uprzywilejowanych, z zastrzezeniem wytgczenia, o
ktérym mowa w § 6 ust. 5 zdanie drugie,

k) z zastrzezeniem postanowien lit. I) do o), wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej
umowy nie przewidzianej w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie finansowym Spéiki;
przez istotng umowe rozumie sie umowe, ktérej strong jest Spotka, gdy wartosé przedmiotu
takiej umowy wynosi co najmniej 3 % wartosci kapitatdw wtasnych Spétki wedtug ostatniego
zaudytowanego sprawozdania finansowego. Przez istotng umowe rozumie sie réwniez dwie lub
wiecej umow zawieranych przez Spoétke z jednym podmiotem lub z jednostkg zalezng od
takiego podmiotu w okresie krétszym niz 12 miesiecy, jezeli tgczna wartos¢ tych uméw spetnia
kryterium wskazane w zdaniu poprzednim,

[) wyrazanie zgody na wystawienie przez Spoétke weksla wkasnego lub przyjecie (akcept) weksla
trasowanego albo udzielenie przez Spétke poreczenia cywilno-prawnego lub gwarancji, ktorych
wartos¢ przekracza kwote 3 % wartosci kapitatdbw witasnych Spotki wedtug ostatniego
zaudytowanego sprawozdania finansowego — za wyjgtkiem przypadkéw wymienionych w
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie finansowym Spofki,

1) wyrazenie zgody na zaciggniecie kredytu, pozyczki, zawarcie umowy leasingu badz innej
podobnej umowy stuzgcej finansowaniu dziatalnosci Spétki, ktorej wartos¢ przekracza kwote 3
% wartosci kapitatdbw wtasnych Spétki wedlug ostatniego zaudytowanego sprawozdania



finansowego,

m) wyrazenie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki lub innego obcigzenia na jakimkolwiek
aktywie Spofki, jesli wartos¢ jednostkowej transakcji przekracza kwote 3 % wartosci kapitatow
wiasnych Spotki weditug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego — za wyjatkiem
przypadkéw wymienionych w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie finansowym Spétki,

n) wyrazenie zgody na zawigzanie przez Spotke innej spotki i objecie albo nabycie akgji lub
udziatéw w innych spétkach oraz zatwierdzenie warunkéw i trybu nabycia (objecia) takich akciji
lub udziatéw, za wyjgtkiem transakcji kapitatowych przewidzianych w zatwierdzonym przez
Rade Nadzorczg planie finansowym Spdtki,

0) wyrazenie zgody na podniesienie lub obnizenie kapitatu w spétkach zaleznych oraz na udziat
Spotki w  podniesieniu lub obnizeniu kapitatu w spdtkach, ktérych mniejszosciowym
udzialowcem lub akcjonariuszem jest Spotka - za wyjgtkiem transakcji kapitatowych
przewidzianych w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie finansowym Spotki,

p) wyrazenie zgody na zbycie przez Spotke nabytych lub objetych akcji lub udziatéw w innych
spotkach, oraz zatwierdzenie warunkow i trybu zbycia takich akcji lub udziatéw - za wyjgtkiem
transakcji kapitatowych przewidzianych w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg planie
finansowym Spofki

r) dokonywanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceny swojej pracy,

s) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.

W sprawach dotyczgcych go osobiscie bgdZz majgtkowo cztionek Rady Nadzorczej nie moze
gtosowac.

§16

1. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym takze czionka Rady Nadzorczej, ktéremu Rada

powierzyta osobiste wykonywanie okreslonych funkcji nadzorczych, ustala Walne Zgromadzenie.

2. Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzgdu

otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci przewidzianej dla cztonka Zarzadu, ktérego obowigzki petni
na podstawie delegacji Rady Nadzorcze;.

Walne Zgromadzenie

§17

1. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spdtki lub w Warszawie.

2.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w trybie okreslonym przepisami prawa. Walne
zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita
wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak
zwotanie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Odwotanie
Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw
umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za
zgodg wnioskodawcow.

3. Zmiana terminu odbycia walnego zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie,

chocéby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.



§18

1. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

2. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu
lub nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez Prezesa
Zarzadu badz osobe przez niego wskazang, a w braku i tych oséb przez Akcjonariusza lub osobe
reprezentujgcg Akcjonariusza posiadajgcego najwyzszy procent akcji w kapitale zaktadowym
Spdtki obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

§19

1. Poza innymi sprawami wynikajgcymi z przepiséw prawa i Statutu do kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy w szczegoélnosci podejmowanie uchwat w sprawach:
a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spofki oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku obrotowym,
b) podziatu zysku albo pokrycia straty,
¢) udzielenia cztonkom organdéw Spdtki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
d) tworzenia i znoszenia kapitatdw rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich
przeznaczenia,
e) postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spofki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
f) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spdiki,
g) powotania i odwotania likwidatorow,
h) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki,
i) zatwierdzenia regulaminu Rady Nadzorczej,
j) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
k) wprowadzenia akcji Spotki do zorganizowanego systemu obrotu papierami wartosciowymi.
2. Oproécz spraw wymienionych w ust.1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy
okreslone w przepisach prawa i niniejszym Statucie.
3. Nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

VI. GOSPODARKA SPOtKI. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 20

Zarzad zobowigzany jest do opracowania i przedtozenia Radzie Nadzorczej planu finansowego na
nadchodzacy rok obrotowy w terminie i zakresie wyznaczonym przez Rade. Plan finansowy zawierac
powinien co najmniej plan wydatkdéw oraz przychodéw na nastepny rok obrotowy oraz wskazywac
przewidywane zrodfa finansowania prowadzonej dziatalnosci.

§ 21

1. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa
sie 8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3
(jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.-

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatébw na pokrycie szczegdlnych

strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

. Sposdb wykorzystania kapitatéw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

4. Walne Zgromadzenie moze wytgczy¢ osiggniety przez Spétke zysk od podziatu i przeznaczy¢ go na
kapitat zapasowy, kapitat rezerwowy lub inne fundusze celowe lub tez inny dopuszczalny cel.

w



§ 22

1. Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia
2007r.

2. Odpis sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego i opinii biegtego
rewidenta oraz odpisy dokumentéw, wskazanych w § 15 ust. 2 pkt a) i pkt p Statutu Spdtki sg
wydawane akcjonariuszom na ich zadanie, najpozniej na pietnascie dni przed Walnym
Zgromadzeniem.

VIl POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu spotek handlowych i inne przepisy prawa obowigzujgce w tym zakresie.



