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Do

POLMED S.A.

Zarzad

Os. Kopernika 21

83-200 Starogard Gdariski

Zgdanie akcjonariusza
umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz Polmed-Medical Limited z siedzibg w Larnace, reprezentujacy ponad 1/20 kapitatu
zaktadowego POLMED S.A,, w trybie art. 401 § 1 kodeksu spétek handlowych, zada umieszczenia
niniejszych trzech dodatkowych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
POLMED S.A. z siedzibg w Starogardzie Gdanskim, zwofanego na dzier 26 czerwca 2014 roku:

1) glosowanie w_sprawie uchwaly w sprawie wprowadzenia zmian w uchwatach Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2011 roku: nr 18 w sprawie w Spdice Programu
Motywacyjnego dla pracownikdw Spdtki (spotek zaleznych od Spétki) i niektdrych wspétpracownikéw
swiadczacych ustugi na rzecz Spétki (spétek zaleznych od Spétki), nr 19 w sprawie emisji warrantow
subskrypcyjnych Emisji B i nr 20 w sprawie warunkowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego w
drodze emisji akcji zwykiych na okaziciela serii J, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru tych akcii.

Akcjonariusz wyjasnia, Ze warunki obecnie obowigzujgcego Programu Motywacyjnego nie
umozliwiajg wynagrodzenia prawem do objecia Akgji serii J pracownikéw Spétki i spétek zaleznych od
Spotki, ktorzy podjeli zatrudnienie w okresie po oznaczeniu Oséb Uprawnionych, a ktdrzy sg dla
Spotki wartosciowi. Stad Akcjonariusz wnosi o umotzliwienie Zarzadowi dodatkowego wyznaczenia
Os6b Uprawnionych oraz o wydtuzenie w zwigzku z tym okresu trwania Programu Motywacyjnego o
dodatkowe trzy lata. W zwigzku z tym akcjonariusz wnosi o podjecie ponizszej uchwaty:

Uchwata Nr [e]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
POLMED Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2014 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w uchwatach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 21
czerwca 2011 roku: nr 18 w sprawie w Spétce Programu Motywacyjnego dla pracownikéw Spétki
(spotek zaleznych od Spétki) i niektorych wspétpracownikéw swiadczacych ustugi na rzecz Spotki

(spétek zaleznych od Spétki), nr 19 w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych Emisiji B i nr 20 w
sprawie warunkowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji zwyktych na
okaziciela serii J, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru tych akcji

§ 1 [Przedmiot uchwaty]

1. Walne Zgromadzenie POLMED Spétki Akcyjnej z siedzibg w Starogardzie Gdariskim (zwanej dalej
»Sp6tka”), niniejszym wprowadza zmiany w programie motywacyjnym dla pracownikéw Spotki
(spofek zaleznych od Spétki) i niektdrych wspétpracownikéw éwiadczacych ustugi na rzecz Spotki



(spotek zaleznych od Spétki) (,Program Motywacyjny” lub ,Program”), przyjetym i wprowadzonym
w Spofce uchwatami Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2011 roku: nr 18 w
sprawie w Spofce Programu Motywacyjnego dla pracownikéw Spétki (spotek zaleznych od Spétki) i
niektorych wspétpracownikéw swiadczacych ustugi na rzecz Spotki (spotek zaleznych od Spétki), nr 19
W sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych Emisji B i nr 20 w sprawie warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji zwykiych na okaziciela serii J, z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru tych akgji.

2. Terminy, uzyte w niniejszej uchwale z wielkie] litery, posiadaja znaczenie nadane im w uchwatach,
o ktorych mowa w ust. 1.

3. Uprawnienia, nabyte przez Osoby Uprawnione na podstawie uchwat, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz uchwaty Zarzadu, podjetej w wykonaniu tych uchwat, pozostajg nienaruszone. Jednak w zwigzku
z uchwalanymi zmianami moze dojs¢ do zwiekszenia zakresu uprawnieri tych Oséb Uprawnionych, w
szczegolnosci poprzez umotzliwienie im obejmowania wigkszej ilosci Warrantéw Emisji B i Akcji serii J,
jednak w granicach okreslonych w niniejszej uchwale.

§ 2 [Zmiany w uchwale Walnego Zgromadzenia nr 18 z dnia 21 czerwca 2011 roku w sprawie w
Spétce Programu Motywacyjnego dla pracownikéw Spétki (spétek zaleznych od Spétki) i niektorych
wsp6tpracownikéw swiadczacych ustugi na rzecz Spétki (spétek zaleznych od Spétki)]

1. Wprowadza sig nastepujace zmiany w uchwale Walnego Zgromadzenia nr 18 z dnia 21 czerwca
2011 roku w sprawie w Spéice Programu Motywacyjnego dla pracownikéw Spotki (spotek zaleznych
od Spotki) i niektérych wspotpracownikéw swiadczacych ustugi na rzecz Spotki (spétek zaleznych od
Spotki):

a. nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniom § 3 ust. 2, 3, 4 5 przedmiotowej
uchwaty:

»2. Uprawnieni, o ktérych mowa w ust. 1 zostana imiennie wskazani przez Zarzad
Spotki, wedtug swobodnego wyboru Zarzadu Spétki, mocy jednej lub wiecej
stosownych uchwat podejmowanych przez Zarzad w okresie pomiedzy 30
(trzydziestym) dniem a uptywem 36 (trzydziestego sz0stego) petnego miesigca
kalendarzowego od dnia podjecia niniejszej uchwaty. Ponadto, w tresci uchwat, o
ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, Zarzad Spétki w szczegOlnosci wskaze, przy
zastrzezeniu postanowien ustepéw nastepujacych niniejszego paragrafu uchwaty,
liczbe przyznanych praw do objecia, liczbe Warrantéw Emisji B i odpowiadajacg im
liczbg Akcji serii J Spétki, ktére moze objaé kazda z Oséb Uprawnionych. Na postawie
przedmiotowych uchwat Zarzad bedzie prowadzit liste Oséb Uprawnionych (,Lista
Uprawnionych”).

3. taczna liczba Warrantéw Emisji B i odpowiadajgca im liczba Akcji serii J Spotki,
ktore zostang zaoferowane do objecia przez kazda z Os6b Uprawnionych nie moze
przekroczy¢ 25.000 (dwudziestu pieciu tysiecy) sztuk Warrantow Emisji B, ktore beda
uprawniaty do objgcia nie wigcej niz 25.000 (dwudziestu pieciu tysiecy) sztuk Akcji
serii J.

4. Przy uwzglednieniu postanowier ust. 5 i ust. 6, objecie przez Osoby Uprawnione
Warrantéw Emisji B i Akcji serii J w wykonaniu praw z Warrantéw Emisji B nastgpi nie
wezesniej niz po uptywie 36 (trzydziestu szeéciu) miesigcy od dnia przyznania przez
Spotke Osobie Uprawnionej prawa do objecia Warrantow, tj. nie wczeséniej niz po
uptywie 36 (trzydziestu szeéciu) miesiecy od dnia podjecia przez Zarzad Spétki
odpowiednich (dotyczacych danej Osoby Uprawnionej) uchwat, o ktérych mowa w
ust. 2.



5. Realizacja przez Osobe Uprawniong prawa do objecia Warrantéw Emisji B mozliwa
bedzie przy zastrzezeniu pozostawania przez dang Osobe Uprawniona, odpowiednio
ze Spotkg lub spétka zaleing od Spotki, co najmniej przez okres 36 (trzydziestu
szesciu) miesigecy od dnia przyznania prawa do objecia Warrantéw Emisji B, tj. od
dnia podjecia przez Zarzad wtasciwej, dotyczacej danej Osoby Uprawnionej uchwaty,
o0 ktdrej mowa w ust. 2, w stosunku pracy lub innym stosunku cywilnoprawnym, o
ktérym mowa w ust. 1, faczacym dang Osobe Uprawniong ze Spétka lub spétkg
zalezng od Spotki.”

nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniu § 4 pkt 3 przedmiotowe] uchwaty:

»3) taczna liczba Warrantow Emisji B Spétki, ktére zostang zaoferowane do objecia
przez kazdg z Os6b Uprawnionych nie moze przekroczy¢ 25.000 (dwudziestu pieciu
tysiecy) sztuk Warrantéw Emisji B, ktére beda uprawniaty do objecia nie wiecej niz
25.000 (dwudziestu pieciu tysiecy) sztuk Akcji serii J;”

nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniu § 4 pkt 6), 7), 8) i 9) przedmiotowej
uchwaty:

»6) Spotka wyemituje Warranty Emisji B, ktére beda obejmowane przez Osoby
Uprawnione w terminach wskazanych w uchwatach, o ktérych mowa w § 3 ust.2, w
terminach i przy zastrzezeniu wymogdw wskazanych w § 3 ust. 4-6;

7) Program jest utworzony na czas okreslony, poczawszy od roku 2011 i wygasa w
dniu 31 grudnia 2017 roku; emisja Akcji serii J, przy zastrzeieniu innych,
odpowiednich postanowieri niniejszej uchwaty, realizowana bedzie w okresie od
rejestracji przez sgd rejestrowy warunkowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego
Spétki w drodze emisji Akcji serii J do dnia 31 grudnia 2017 roku;

8) Warranty Emisji B zostang zaoferowane Osobom Uprawnionym przez Zarzad
Spotki. Po spetnieniu okreslonych w § 3 ust 5 i 6 warunkéw realizacji prawa do
objecia Warrantéw Emisji B, w terminie w skazanym w § 3 ust 4, Osobom
Uprawnionym zostanie przedstawiona pisemna oferta objecia Warrantéw Emisji B.
Wraz z oferta objecia Warrantéw Emisji B, Osobie Uprawnionej powinny zostaé
przekazane nastgpujace dokumenty: a) wzér oéwiadczenia o przyjeciu oferty objecia
Warrantdw Emisji B danej serii, b) wzér o$wiadczenie w przedmiocie zobowigzania
sie do ograniczenia zbywania Akcji serii J Spétki (tzw. ,lock-up”), ¢) formularz
oswiadczenia o objeciu Akcji serii J w wykonaniu praw z Warrantéw Emisji B danej
serii zgodnie z art. 451 Kodeksu spdtek handlowych. Oswiadczenie Osoby
Uprawnionej o przyjeciu oferty Warrantéw Emisji B tj. o objeciu Warrantéw Emisji B,
powinno zosta¢ ztozone Spétce nie pdéiniej niz do dnia 31 sierpnia 2017 roku i
powinno by¢ odnotowane na Liscie Uprawnionych. Wydanie Warrantéw Emisji B
nastapi w terminie tygodnia od dnia ztoZenia oswiadczenia o przyjeciu oferty
Warrantéw Emisji B;

9) liczba Akgji serii J, ktdrg bedzie miat prawo obja¢ kazdy z Uprawnionych zostanie
okreslona w uchwatach Zarzadu, o ktérych mowa w § 3 ust. 2.”

2. Wpfowadza sier hrérsrfepurjqce' }.miéhy w uchwale Wélnergb'Zgrorﬁadzenia nr 19 z dnia 21 czerwca
2011 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych Emisji B:

nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniom § 1 ust. 3 i 4 przedmiotowej uchwaty:

»3. Emisja Warrantdw Emisji B zostanie skierowana, przy zastrzezeniu szczegétowych
postanowien niniejszej uchwaty, do oséb uprawnionych, o ktérych mowa w § 2, w
liczbie mniejszej niz 100 (sto) osdb, w ramach wprowadzonego w Spdice programu
motywacyjnego dla pracownikow Spétki (spotek zaleznych od Spétki) i niektérych



C,

wspotpracownikéw $wiadczacych ustugi na rzecz Spétki (spétek zaleznych od Spotki)
(zwanego dalej: ,Programem Motywacyjnym dla Pracownikéw”) i przy
uwzglednieniu odpowiednich postanowiert Uchwaty Nr 18 Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 21 czerwca 2011 roku w sprawie wprowadzenia w Spéfce Programu
Motywacyjnego dla pracownikéw Spéiki (spotek zaleznych od Spétki) i niektorych
wspdfpracownikow Swiadczqcych ustugi na rzecz Spotki (spétek zaleznych od Spéiki)
(zmienionej uchwata nr [...] Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 26 czerwca 2014
roku w sprawie wprowadzenia zmian w uchwatach Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2011 roku: nr 18 w sprawie w Spéfce Programu
Motywacyjnego dla pracownikéw Spdiki (spdfek zaleinych od Spétki) i niektérych
wspdipracownikéw swiadczqcych ustugi na rzecz Spotki (spotek zaleznych od Spotki),
nr 19 w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych Emisji B i nr 20 w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji zwyktych na
okaziciela serii J, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru tych
akcji) (zwanej dalej: ,Uchwata o Programie Motywacyjnym dla Pracownikéw”).

4. Objgcie Warrantéw Emisji B nastapi w drodze ziozenia oferty przez Spétke i jej
przyjecia przez oznaczonych adresatéw, tj. osoby uprawnione, o ktérych mowa w § 2
niniejszej uchwaty. Oferta Warrantdéw Emisji B zostanie ztozona w latach 2014 - 2017,
po uptywie 36 (trzydziestu szeéciu) miesigcy od dnia imiennego wskazania przez
Zarzad osoby uprawnionej zgodnie z § 3 ust. 1 i ust. 2 Uchwaly o Programie
Motywacyjnym dla Pracownikow Spotki. Oswiadczenie o przyjeciu oferty Warrantéw
Emisji B tj. oSwiadczenie o objeciu Warrantéw Emisji B, powinno zosta¢ ztozone
Spotce nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia 2017 roku. Wydanie Warrantéw Emisji B
nastgpi w terminie tygodnia od dnia zlozenia os$wiadczenia o przyjeciu oferty
Warrantéw Emisji B.

nadaje si¢ ponizsze brzmienie postanowieniom § 2 ust. 2, 3 i 4 przedmiotowe;j
uchwaty:

»2. W czasie trwania Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw, Zarzad Spoétki
zaoferuje wytypowanym wedtug wiasnego uznania Osobom Uprawnionym, w
terminie wynikajgcym z Uchwaty o Programie Motywacyjnym dla Pracownikéw i przy
zastrzezeniu innych szczegbtowych postanowieri tej uchwaty — tacznie nie wiecej niz
350.000 (trzysta piecdziesiat tysiecy) sztuk Warrantdw Emisji B, przy zastrzezeniu
jednak, ze taczna liczba Warrantéw Emisji B Spoftki, ktére zostanag zaoferowane do
objgcia przez kazdg z Oséb Uprawnionych nie moze przekroczyé 25.000 (dwudziestu
pigciu tysiecy) sztuk Warrantéw Emisji B, ktére bedg uprawniaty do objecia nie wiecej
niz 25.000 (dwudziestu pieciu tysiecy) sztuk Akcji serii J.

3. Objgcie przez Osoby Uprawnione Akgcji serii )] w zamian za przyznane Warranty
Emisji B nastgpi nie wczesniej niz po objeciu Warrantéw Emisji B w terminach
wskazanych w § 1 ust 4 i nie pdZniej niz do dnia 31 grudnia 2017 roku.

4. Realizacja przez Osobe Uprawniong prawa do objecia Warrantéw Emisji B, mozliwa
bedzie przy zastrzezeniu pozostawania przez dang Osobe Uprawniona, odpowiednio
ze Spotkg lub spotky zalezng od Spdtki, co najmniej przez okres 36 (trzydziestu
szedciu) miesiecy od dnia przyznania prawa do objecia Warrantéw Emisji B, tj. od
dnia podjecia przez Zarzad dotyczacej danej Osoby Uprawnionej uchwaty, o ktérej
mowa w § 3 ust. 1 i ust. 2 Uchwaty o Programie Motywacyjnym dla Pracownikéw, w
stosunku pracy lub innym stosunku cywilnoprawnym taczgcym dang Osobe
Uprawniong ze Spotkg lub spdtka zaleing od Spétki (w szczegdlnosci na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzietfo, umowy o swiadczenie ustug, w inny sposéb).”

nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniu § 5 ust. 1 przedmiotowe]j uchwaty:



»1. Wykonanie praw z przyznanych i objetych przez Osoby Uprawnione Warrantow
Emisji B i obejmowanie Akgcji serii J nastepowac bedzie w terminach wskazanych w §
1 ust 4 niniejszej Uchwaty tj. nie wczesniej niz w dniu objecia Warrantéw Emisji B i
nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2017 roku.”

2. Wprowadza sie nastepujgce zmiany w uchwale Walnego Zgromadzenia nr 20 z dnia 21 czerwca
2011 roku w sprawie w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji
akcji zwyktych na okaziciela serii J, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru

tych akgji:

a.

nadaje sie ponizsze brzmienie postanowieniu § 2 ust. 1 przedmiotowej uchwaty:

»1. Warunkowe podwyiszenie kapitatu zakltadowego dokonywane jest zgodnie z art.
448 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych w celu przyznania praw do objecia Akgji
przez posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych Emisji B (zwanych dalej: ,Warrantami”
lub ,,Warrantami Emisji B”), emitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty Nr 19
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21 czerwca 2011 roku w sprawie emisji
warrantow  subskrypcyjnych Emisji B (zmienionej uchwala nr [..]JWalnego
Zgromadzenia Spétki z dnia 26 czerwca 2014 roku w sprawie wprowadzenia zmian w
uchwatach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2011 roku: nr 18
w sprawie w Spdfce Programu Motywacyjnego dla pracownikéw Spdiki (spdtek
zaleznych od Spotki) i niektdrych wspotpracownikdw swiadczgeych ustugi na rzecz
Spotki (spofek zaleinych od Spofkil, nr 19 w sprawie emisji warrantéw
subskrypcyjnych Emisji B i nr 20 w sprawie warunkowego podwyzZszenia kapitafu
zaktadowego w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii J, z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru tych akcji) (zwanej dalej: ,Uchwatg o
Warrantach Emisji B”) i przy zastrzezeniu odpowiedniego stosowania tej Uchwaly o
Warrantach Emisji B.

nadaje sig ponizsze brzmienie postanowieniu § 3 ust. 1 i 2 przedmiotowej uchwaty:

»1. Wykonanie wynikajagcego z Warrantéw Emisji B prawa do objecia Akcji serii J
nastgpi nie wczesdniej niz po objeciu Warrantéw Emisji B, tj. nie wczesniej niz w dniu
objecia Warrantoéw Emisji B i nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2017 roku.

2. Oferta objecia Warrantéw Emisji B zostanie ztozona w latach 2014 - 2017, po
uptywie 36 (trzydziestu szeéciu) miesiecy od dnia imiennego wskazania przez Zarzad
osoby uprawnionej zgodnie z § 3 ust. 1 i ust. 2 Uchwaty o Programie Motywacyjnym
dla Pracownikéw Spotki. Objecie Warrantéw Emisji B, tj. ztozenie odwiadczenia o
objeciu Warrantéw Emisji B powinno nastapi¢ nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia
2017 roku.”

§ 3 [Regulamin Programu]

Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spotki, o ile Zarzad uzna to za konieczne, do wprowadzenia
zmian, wynikajgcych z niniejszej uchwaly, w Regulaminie Programu okreslajagcego szczegétowe
zasady i warunki Programu w zakresie nieuregulowanym niniejszg uchwata.

§ 4 [Postanowienia kotficowe]

Walne Zgromadzenie upowainia i zobowigzuje Zarzad Spétki do podjecia wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych niezbednych w celu realizacji uchwat, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, w
brzmieniu zmienionym niniejsza uchwaty.

§ 5 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




2) glosowanie w sprawie uchwaly co do ustalenia liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej (liczby
cztonkdw Rady Nadzorczej) zgodnie z § 12 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz wyjasnia, ze w zwigzku z zapowiedzianymi wyborami do Rady Nadzorczej Regulamin
Walnego Zgromadzenia wymaga podjecia takiej uchwaty. Akcjonariusz proponuje pozostawi¢ liczbe
cztonkow Rady Nadzorczej nie zmieniong. Uchwata powinna zostac podjeta przed wyborem cztonkéw
Rady Nadzorczej.

Uchwata Nr [e]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
POLMED Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2014 roku

w sprawie ustalenia liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej

1. Walne Zgromadzenie POLMED Spétki Akcyjnej z siedzibg w Starogardzie Gdarskim (zwanej dalej
,5p6tka”), na podstawie § 12 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia ustala liczbe mandatéw
(liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej) nowej kadencji na szes¢ osdb.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

3) gtosowanie w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz uwaza, ze niektore postanowienia Regulaminu Walnego Zgromadzenia nie s3
dostosowane do obecnego statusu spotki jako spétki publicznej oraz obowiazujgcych spdtke
publiczng regulacji. Dlatego postuluje usunigcie badz zmiane niektérych postanowiert Regulaminu
Walnego Zgromadzenia, dotyczgcych tych kwestii, ktore zostaty w sposéb wyczerpujacy uregulowane
w kodeksie spatek handlowych, Akcjonariusz proponuje podjecie nastepujacej uchwaty:

Uchwata Nr [¢]
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
POLMED Spoétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2014 roku
w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia

§ 1 [Przedmiot uchwatly]

Walne Zgromadzenie POLMED Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Starogardzie Gdanskim (zwanej dalej
,Spotka”), niniejszym postanawia zmieni¢ nastepujgce postanowienia Regulaminu Walnego
Zgromadzenia:

a. uchyli¢ § 3 w catosci;

b. postanowieniu § 4 ust. 1 nada¢ brzmienie: , Akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu okresla sie zgodnie z przepisami o
funkcjonowaniu spotki publicznej.”

c. postanowieniom § 5 ust. 2 i 3 nadaje sig brzmienie:



»2. Zasady udzielania pethomocnictwa do udziatu w Walnym Zgromadzeniu okreélajg
przepisy o funkcjonowaniu spdtki publicznej.

3. Ograniczenia w zakresie udzielania petnomocnictwa cztonkom Zarzadu i pracownikom
Spotki okreslajg przepisy o funkcjonowaniu spotki publicznej.”

§ 2 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Akcjonariusz Polmed-Medical Limited z siedzibg w Larnace:

POLMED-MEDICAL Limited /QWM / 0L

Ermou, 32-34, Kyprianos Court
9‘2;)3 o s~

13! floor, Flat/Office 105
P.C. 6021 Larnaka Cyprus
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