REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA
POLMED SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W STAROGARDZIE GDANSKIM

(uchwalony Uchwalg nr 29 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28 czerwca
2007 roku)

§ 1 [Postanowienia ogdlne]

1. Niniejszy Regulamin okre$la organizacj¢ i przebieg Walnych Zgromadzen Spotki
POLMED S.A..

2. Walne Zgromadzenia obraduja wedlug zasad ustalonych w Kodeksie spétek handlowych,
Statucie Spotki i niniejszym Regulaminie.

3. Walne Zgromadzenia Spotki POLMED S.A. odbywaja si¢ w Starogardzie Gdanskim,
Gdansku, Gdyni, Sopocie albo Warszawie.

§ 2 [Tryb zwolywania Walnego Zgromadzenia)

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad nie poézniej niz w ciggu szesciu miesiecy
po zakonczeniu kazdego roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych
niezwlocznego rozstrzygnigcia — z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej badz akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/10 (jedna dziesigtg) czeéé
kapitatu zaktadowego Spotki.
4. Rada Nadzorcza zobowigzana jest zwota¢ Walne Zgromadzenie:

a/ w przypadku, gdy Zarzad Spolki nie zwotal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
wymaganym terminie, okre$§lonym w ust. 2 niniejszego paragrafu.

b/ jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktéorym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu Zarzad
Spéiki nie zwotal Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 5.
5. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy powinno nastapi¢ w terminie dwoch tygodni od daty otrzymania wniosku.
6. We wniosku o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawe
wnoszong pod jego obrady. Wnioskodawcy zgdan zwotania Walnego Zgromadzenia
zobligowani sg uzasadni¢ takie Zadanie oraz uzasadni¢ sprawy wnoszone pod jego obrady.
7. Walne Zgromadzenie moze odby¢ si¢ i powzigé uchwaly takze bez formalnego zwolania,
jesli caly kapitat jest reprezentowany, a nikt nie wniesie sprzeciwu, ani co do odbycia
Walnego Zgromadzenia, ani co do porzadku obrad. W razie zgloszenia sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zgromadzenia mozna podja¢ uchwale bezwzgledng wiekszoscia gloséw co
do wniosku o zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
8. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwolane zostalo na taki wniosek,
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwolane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
bezprzedmiotowe. Odwolanie lub zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje
w tym samym trybie, co zwolanie.

§ 3 [Ogloszenie]

1. Zgromadzenie zwoluje si¢ poprzez ogloszenie w Monitorze Sadowym i Gospodarczym
zamieszczone przynajmniej na 3 (trzy) tygodnie przed planowanym terminem oraz poprzez
pisemne obwieszczenie w formie przyjetej w Spotce w siedzibie Spolki na 2 (dwa) tygodnie
przed planowanym terminem obrad.



2. W informacji nalezy poda¢ dzien, godzing i miejsce zebrania oraz szczegdtowy porzadek
obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu powotaé nalezy dotychczas obowiazujace
postanowienia, jak réwniez tres¢ projektowanych zmian.

§ 4 [Prawo uczestnictwa i lista akcjonariuszy]

1. Uprawnionymi do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sg:

a) akcjonariusze, ktorzy ztoza w Spétce co najmniej na tydzien przed terminem Walnego
Zgromadzenia imienne $wiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot prowadzacy
rachunek papieréw warto$ciowych okreslajace liczbe posiadanych akcji i stwierdzajace, ze
akcje pozostang zablokowane na rachunku do czasu zakonczenia Walnego Zgromadzenia;

b) wlasciciele akcji imiennych, jezeli zostali zapisani do ksiggi akcyjnej, co najmniej na
tydzien przed jego terminem;

c¢) cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorcze;j;

d) cztonkowie organdw Spolki, ktorych mandaty wygasty przed dniem Walnego
Zgromadzenia;

e) biegly rewident, jezeli przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia majg by¢ sprawy
finansowe Spoiki;

f) inne osoby, ktérych uprawnienie wynika z przepisow prawa, czynnosci prawnej lub
Statutu.

2. Zarzad moze zaprosi¢ inne osoby, ktérych udziat w Zgromadzeniu jest uzasadniony.

3. Nieobecno$¢ cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia.

4. W przypadku nieobecnosci czionka Rady Nadzorczej wyjasnienia sktada Przewodniczacy
Rady Nadzorczej lub upowazniona przez niego osoba.

5. W przypadku nieobecnosci czlonka Zarzadu wyjasnienia sktada Prezes Zarzadu lub
upowazniona przez niego osoba.

6. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz biegly rewident Spdtki powinni, w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygnigcia spraw omawianych przez
Zgromadzenie oraz w granicach okreslonych w przepisach prawa, udzielaé uczestnikom
Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spoiki.

7. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia powinny odbywaé
sig przy uwzglednieniu przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz.U. nr 184, poz. 1539 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzen
wydanych na jej podstawie.

8. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu podpisana
przez Zarzad, obejmujaca imiona i nazwiska, badz firmy (nazwy) uprawnionych, miejsce
zamieszkania (siedzibg) lub adres do dorgczen w przypadku osoby fizycznej, ilo$é, rodzaj i
liczbe akcji oraz ilo$¢ glosow, powinna by¢ wylozona w sekretariacie Zarzadu przez trzy dni
robocze przed dniem odbycia Walnego Zgromadzenia.

9. Projekty uchwat oraz wszystkie istotne materialy na Walne Zgromadzenie powinny byé
udoste¢pniane akcjonariuszom Spotki w czasie umozliwiajgcym zapoznanie si¢ z nimi i
dokonanie ich oceny, nie poznej niz na 7 (siedem) dni przed terminem zwolania Walnego
Zgromadzenia.

10. Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych
porzadkiem obrad w ciggu tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

§ 5 [Forma uczestnictwal

1. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu
osobiscie lub przez petnomocnikow.
2. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznos$ci i dofgczone



do protokolu Walnego Zgromadzenia.

3. Czlonek Zarzadu i pracownik Spétki nie moga by¢ pelnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu.

4. Pelnomocnik sktada pelnomocnictwo przy podpisywaniu listy obecnosci.

5. Osoby dzialajace w imieniu akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi jako cztonkowie
ich wiadz powinni wykaza¢ swoje prawo reprezentacji aktualnym odpisem z Krajowego
Rejestru Sadowego.

§ 6 [Otwarcie Walnego Zgromadzenia)

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Spoiki, ktdry sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
zarzgdza wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego badz Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej uprawnienie, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje Prezesowi Zarzadu lub osobie
wyznaczonej przez Zarzad.

3. Do czasu wyboru Przewodniczacego Walne Zgromadzenie nie podejmuje zadnych
merytorycznych lub formalnych rozstrzygnieé.

4. Niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego powinna byé sporzadzona i wylozona
podczas obrad lista obecno$ci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z
wymienieniem liczby akcji i stuzacych im gloséw.

5. Powolany Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad Zgromadzenia oraz wyznacza
osoby dokonujgce obliczen gtosow przed powotaniem Komisji Skrutacyjnej Zgromadzenia.
6. Obrady odbywajg si¢ wedtug ogloszonego porzadku obrad.

7. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien zapewni¢ sprawny przebieg obrad i
poszanowanie praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien
przeciwdziala¢ w szczeg6lnoéci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Zgromadzenia i
zapewniac respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych. Przewodniczacy nie
powinien bez waznych powodow skladaé rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez
uzasadnionych przyczyn op6znia¢ podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

§ 7 [Wybor Komisji Skrutacyjnej]

1. Komisja Skrutacyjna przeprowadza glosowania i sporzadza protokoly ustalajace wyniki
glosowan.

2. Cztonkami Komisji moga by¢ tylko osoby uprawnione do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.

3. Liczebnos¢ Komisji ustala kazdorazowo Walne Zgromadzenie, przy czym w braku
odrebnych ustalent do Komisji powoluje sie trzech czlonkdw.

4. Sposréd cztonkow Komisji wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Przewodniczacy i
Sekretarz Komisji.

5. Osoby kandydujace do wladz Spoélki nie moga by¢ cztonkami Komisji. W razie wyrazenia
przez cztonka Komisji zgody na kandydowanie do wladz Spétki, jego mandat jako czlonka
Komisji wygasa, a Przewodniczacy zarzadza glosowanie w sprawie uzupelnienia skiadu
Komisji.

6. Komisja zapewnia prawidlowy przebieg glosowania, nadzoruje obstuge glosowania,
sprawdza i ustala wyniki glosowania oraz podaje je Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia, a takze wykonuje inne czynnos$ci zwigzane z prowadzeniem gltosowania.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu glosowania, Komisja
niezwlocznie powiadamia Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia oraz zglasza wnioski
co do dalszego postgpowania.

8. Dokumenty zawierajgce wyniki glosowania podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji oraz
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.



9. Z czynnosci Komisji sporzadza sig protokoty, ktére po podpisaniu przez Przewodniczacego
i Sekretarza Komisji sg przekazywane Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia.

10. W przypadku gdy liczba akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu wyklucza
powotanie Komisji Skrutacyjnej lub z innych istotnych przyczyn, Walne Zgromadzenie moze
uchwalg odstapi¢ od jej powotania.

§ 8 [Porzadek obrad]

1. Ogloszony porzadek obrad Walnego Zgromadzenia jest przyjety, jezeli nikt z obecnych nie
whiesie wniosku o jego zmiane.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Zgromadzenia usuwac
lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

3. Wprowadzenie nowych spraw do porzadku obrad jest mozliwe jezeli caty kapitat
zakladowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu.

4. Glosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z
prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie uchwat,
ktore mogg wplywaé na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

5. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w
takiej sprawie powinien zosta¢ szczegotowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy
wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej 75 % glosow
Walnego Zgromadzenia.

§ 9 [Przebieg Walnego Zgromadzenia)

1. Przewodniczacy Zgromadzenia kieruje obradami.

2. Przewodniczgcey stwierdza prawidtowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, podpisuje liste
obecnosci 1 informuje jaki kapitat zakladowy jest reprezentowany.

3. Przewodniczgcy przeprowadza wybor Komisji Skrutacyjnej oraz w razie potrzeby innych
komisji.

4. Przewodniczacy udziela glosu uczestnikom obrad w celu oméwienia spraw objetych
porzadkiem obrad.

5. Przewodniczacy odczytuje projekt uchwaty i zarzadza glosowanie.

6. Po podliczeniu gtosow przez Komisjg¢ Skrutacyjng przewodniczgcy oglasza wynik
glosowania i stwierdza, ze uchwala zostata podjgta, albo ze nie zostala podjeta z powodu nie
uzyskania wymaganej wiekszosci.

7. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

8. Wystgpienia uczestnikéw Walnego Zgromadzenia mogg dotyczy¢ jedynie spraw objetych
porzgdkiem obrad w zakresie uzasadnionym przedmiotem tych spraw, chyba ze wszyscy
akcjonariusze wyraza zgode na rozwigzania odmienne.

9. Wystgpienie uczestnika Zgromadzenia powinno zawiera¢ okreslenie przedmiotu
wystgpienia i zwigzle przedstawienie tresci. Wystgpienie moze zawieraé wniosek skierowany
do Zgromadzenia. Czas wystapienia nie moze przekracza¢ 5 (pieciu) minut chyba, ze
Zgromadzenie, na wniosek Przewodniczgcego, postanowi inaczej.

10. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwraca¢ uwage mowcey, ktéry odbiega
od tematu dyskusji lub przekracza czas ustalony, stosownie do postanowien ust. 9.

11. Wnioski formalne rozstrzyga Przewodniczacy, w razie potrzeby po zasiegnieciu opinii
0s0b przez siebie powotanych.

12. Jezeli rozstrzygnigcie wniosku formalnego wykracza poza regulacje Kodeksu spolek
handlowych, Statutu Spoélki i niniejszego regulaminu, Przewodniczacy Zgromadzenia
przedklada wniosek pod glosowanie.



13. W przypadku braku sprzeciwu Przewodniczacy stwierdza wyczerpanie kazdego kolejnego
punktu obrad.

14. Po odnotowaniu stwierdzenia o ktérym mowa w ust. 13 uczestnicy Zgromadzenia nie
mogg zabiera¢ glosu w sprawach dotyczacych wyczerpanej czesci obrad.

15. Przewodniczacy Zgromadzenia moze samodzielnie zarzadzaé przerwy porzadkowe w
obradach inne niz przerwy zarzadzane przez Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2
Kodeksu spotek handlowych, przy czym nie mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom
wykonywania ich praw.

16. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie.

17. Przy wykonywaniu swoich zadan Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy powotanej
Komisji Skrutacyjnej oraz os6b przez siebie upowaznionych sposrdd uczestnikow
Zgromadzenia.

§ 10 [Sposob Glosowania]

1. Akcje zwyczajne daja prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu. Akcje
uprzywilejowane co do glosu dajg prawo do liczby glosow wynikajacej ze Statutu.

2. Glosowanie jest jawne.,

3. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie czlonkow
organow spoiki lub likwidatorow, o pociaggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w
sprawach osobowych.

4. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

5. Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwale o uchyleniu tajnosci glosowania przy
wyborze komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

§ 11 [Tryby glosowania]

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow, jezeli
przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statut Spolki nie stanowia inaczej.

2. Zglaszajacym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia si¢ mozliwosé zwiezlego uzasadnienia
sprzeciwu.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma za zadanie czuwaé nad tym, aby uchwaty byly
formutowane w sposob jasny i czytelny — tak, aby kazdy kto nie zgadza sie z meritum sprawy
przedmiotu uchwaly miat mozliwo$¢ jej zaskarzenia. Zarzad Spotki zapewniaé bedzie
mozliwo$¢ korzystania przez Przewodniczacego z pomocy obstugi prawnej Spotki.

§ 12 [Powolanie Rady Nadzorczej]

1. Zgromadzenie podejmuje uchwate co do liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej (liczby
czionkow Rady Nadzorczej) zgodnie z odpowiednimi postanowieniami Statutu Spotki.

2. Kandydatury do obsadzenia ustalonej wezedniej liczby mandatow w Radzie Nadzorczej
zglaszajg akcjonariusze reprezentowani na Walnym Zgromadzeniu, ze wskazaniem funkcji
jaka kandydat na petni¢ w Radzie.

3. Akcjonariusze zglaszaja swych kandydatdw na pismie na r¢ce Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia lub ustnie do protokotu, przy czym zaréwno w jednym jak i w drugim
przypadku kandydaturg zglasza si¢ z krotkim uzasadnieniem.

4. Zgloszeni kandydaci wpisani zostaja na list¢ po ztozeniu, do protokolu, o$wiadczenia
ustnie lub na pi$mie, ze zgadzajg si¢ na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej Spoiki.
5. Liste zgtoszonych kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej Spéiki sporzadza
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w porzadku alfabetycznym z zaznaczeniem funkcji
jaka kandydat ma petni¢ w Radzie Nadzorczej.. Z chwilg ogloszenia listy uwaza sic jg za
zamknietg.



6. Po przeprowadzeniu glosowania, na czlonkéw Rady Nadzorczej wybierani sa kandydaci,
ktorzy uzyskali wigcej niz polowe glosow uzyskanych gltosoéw ,,za”. Jezeli takich kandydatow
jest wigcej, niz mandatéw do obsadzenia, na cztonkéw Rady Nadzorczej wybrani zostaja ci
kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiecej glosow.

7. W przypadku nie obsadzenia uchwalonej weze$niej liczby mandatow, Zgromadzenie moze
zmieni¢ wezesniejsza uchwalg co do liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej.

8. Wybory Rady Nadzorczej Spotki odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym.

9. Wniosek o odwotanie cztonka Rady winien zawieraé uzasadnienie.

10. Glosowanie nad odwotaniem kazdego czlonka Rady odbywa si¢ oddzielnie.

§ 13 [Powolanie Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami]

1. Na wniosek akcjonariusza/akcjonariuszy reprezentujgcego/reprezentujgcych co najmniej
20% (dwadziescia procent) kapitatu zakladowego, wybor Rady Nadzorczej powinien byé
dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
2. Zlozenie Zarzadowi wniosku o wybor Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi
grupami powinno by¢ dokonane w terminie, ktéry umozliwi umieszczenie tej sprawy w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Jezeli wniosek taki wptynie po
ogloszeniu porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia lub po zwolaniu Walnego
Zgromadzenia zgodnie z art. 402 § 3 Kodeksu spétek handlowych, wprowadzenie tej sprawy
do porzadku obrad tego Zgromadzenia moze nastapi¢ jedynie z uwzglednieniem art. 404
Kodeksu spotek handlowych. Jezeli w takiej sytuacji nie bedzie mozliwosci podjecia uchwat
w sprawie wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami na takim
najblizszym Walnym Zgromadzeniu, Zarzad obowigzany bedzie niezwlocznie zwotaé kolejne
Walne Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad umiesci sprawe wyboru Rady Nadzorczej w
drodze glosowania oddzielnymi grupami.

3. Przy obliczaniu wielko$ci grup bierze si¢ pod uwage kapitat zakladowy reprezentowany na
Walnym Zgromadzeniu, na ktérym jest dokonywany wyboér grupami. Tworzy sie tyle grup,
ile miejsc nalezy obsadzi¢. Aby ustali¢ liczbg 0s6b potrzebnych do utworzenia grupy, nalezy
podzieli¢ liczbg reprezentowanych akeji przez liczbe stanowisk w Radzie, ktore beda
obsadzone. Mozliwe jest faczenie grup i wybor wiecej niz jednego cztonka Rady.

4. Osoby, ktore utworza grupe i glosuja na oddzielnego cztonka Rady, nie biorg udziatu w
wyborze pozostatych czlonkéw Rady.

5. Akcjonariusze mogg nalezeé tylko do jednej grupy.

6. Nastgpnie Walne Zgromadzenie wskazuje osoby ktdére beda petnic¢ funkcje
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego.

7. Walne Zgromadzenie Spétki uprawnione jest do odwolania cztonkéw Rady Nadzorczej
wybranych grupami.

8. Tryb powolywania Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami okresla
art. 385 Kodeksu spotek handlowych.

§ 14 [Powolanie Zarzadu]

1. Zgromadzenie podejmuje uchwate co do liczby mandatéw w Zarzadzie (liczby czlonkéw
Zarzadu) zgodnie z odpowiednimi postanowieniami Statutu Spotki.

2. Kandydatury do obsadzenia ustalonej wezesniej liczby mandatow w Zarzadzie zglaszajg
akcjonariusze reprezentowani na Walnym Zgromadzeniu, ze wskazaniem funkcji jaka
kandydat na peli¢ w Zarzadzie.

3. Akcjonariusze zglaszajg swych kandydatow na pismie na rece Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia lub ustnie do protokohu, przy czym zaréwno w jednym jak i w drugim
przypadku kandydature zglasza si¢ z krotkim uzasadnieniem.

4. Zgloszeni kandydaci wpisani zostaja na listg po zlozeniu, do protokolu, o§wiadczenia
ustnie lub na piSmie, ze zgadzajg si¢ na kandydowanie na czlonka Zarzadu Spolki.



5. List¢ zgloszonych kandydatow na cztonkéw Zarzadu Spétki sporzadza Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia w porzadku alfabetycznym ze wskazaniem funkcji kandydata jaka
ma pelni¢ w Zarzadzie. Z chwila ogloszenia listy uwaza si¢ ja za zamknieta.

6. Po przeprowadzeniu glosowania, na cztonkéw Zarzadu wybierani sg kandydaci, ktérzy
uzyskali wigcej niz polowg glosdéw uzyskanych gltoséw ,,za”. Jezeli takich kandydatow jest
wigcej, niz mandatow do obsadzenia, na cztonkéw Zarzadu wybrani zostaja ci kandydaci,
ktorzy uzyskali kolejno najwigcej gtosow.

7. W przypadku nie obsadzenia uchwalonej wezesniej liczby mandatéw, Zgromadzenie moze
zmieni¢ wezesniejszg uchwate co do liczby mandatéw w Zarzadzie.

8. Wybory Zarzadu Spotki odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

9. Wniosek o odwotanie czlonka Zarzgdu winien zawiera¢ uzasadnienie.

10. Glosowanie nad odwotaniem kazdego cztonka Zarzadu odbywa sie oddzielnie.

§ 15 [Protokél Zgromadzenia]

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole sporzgdzonym
przez notariusza.

2. W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno$¢ do powzigcia uchwatl, wymienié¢ powziete uchwaty, liczbe gtoséw oddanych za
kazdg uchwalg i zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczyé liste obecnosci z
podpisami uczestnikow Zgromadzenia. Dowody zwolania Walnego Zgromadzenia Zarzad
powinien dolaczyé do ksiegi protokotow.

3. Ksiege protokoléw prowadzi 1 przechowuje Zarzad.

4. Kazdy akcjonariusz oraz wladze Spotki maja prawo przegladac ksigge protokotow i zgdad
wydania przez Zarzad odpiséw uchwatl.

§ 16 [Zmiana Regulaminu]
Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.
§ 17 [Wejscie w zycie Regulaminul]

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



