Statut Spotki MEGARON S.A.

STATUT
MEGARON S.A.

tekst jednolity

uwzgledniajgcy zmiany zawarte

w akcie notarialnym z dnia 25.04.2008 . Rep. A Nr 4391/2008
w akcie notarialnym z dnia 15.05.2008 r. Rep. A Nr 4920/2008
w akcie notarialnym z dnia 13.01.2009 r. Rep. A Nr 265/2009
w akcie notarialnym z dnia 18.06.2009 r. Rep. A Nr 4585/2009
w akcie notarialnym z dnia 20.10.2010 . Rep. A Nr 6303/2010
w akcie notarialnym z dnia 13.01.2011 v. Rep. A Nr 107/2011

w akcie notarialnym z dnia 15.02.2012 r. Rep. A Nr 713/2012
w akcie notarialnym z dnia 18.04.2014r. Rep. A Nr 1347/2014

I. Postanowienia ogélne

§1

1. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia Przedsigbiorstwa Produkcji Materialdow Budowlanych
MEGARON Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w Szczecinie w spotke akcyjna.

2. Zalozycielami Spotki sg wszyscy wspélnicy Spotki pod firma: Przedsigbiorstwo Produkcji Materiatow
Budowlanych ,,MEGARON” spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag z siedziba w Szczecinie wpisani do
ksiggi udziatdéw w dniu podjecia uchwaty o przeksztatceniu w spotke akcyjng.

3. Firma Spotki brzmi: ,MEGARON” spétka akcyjna. Spotka moze uzywac¢ skréconej firmy: ,MEGARON”
S.A.

§2
Siedzibg Spotki jest Szczecin.

§3
Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

§4

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spoétka moze tworzy¢ terytorialne i rzeczowo zorganizowane oddziaty, tworzy¢ i prowadzi¢ przedsigbiorstwa,
a takze przystepowac do spotek i innych organizacji gospodarczych i spotecznych w kraju i za granica.

II. Przedmiot przedsi¢biorstwa Spotki

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci Gospodarczej jest:
a) 23.20.Z — Produkcja wyrobow ogniotrwatych
b) 23.5 — Produkcja cementu, wapna i gipsu
¢) 23.6 — Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu
d) 46.13.Z — Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materiatow budowlanych
e) 46.73.Z — Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego
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1.

I11. Kapital Spotki; akcje

§6

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 500.000,- zt (pigéset tysiecy zlotych) i dzieli si¢ na:

a) 2.100.000 (dwa miliony sto tysiecy) akcji serii A o warto$ci nominalnej 0,20- zt (dwadziescia groszy) kazda
akcja, oznaczonych numerami od A 000001 do A 02100000,

b) 400.000 (czterysta tysiecy) akcji serii B o warto§ci nominalnej 0,20- zt (dwadziescia groszy) kazda akcja,
oznaczonych numerami od B 000001 do B 0400000,

¢) 200.000 (dwiescie tysigcy) akcji serii C o warto$ci nominalnej 0,20- zt (dwadziescia groszy) kazda akcja.

la. Kapitat zaktadowy Spotki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 5.000,- zt (pigé tysiecy

N —

ztotych) w drodze emisji nie wigcej niz 25.000 (dwadziescia pig¢ tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii D
o warto$ci nominalnej 0,20- zt (dwadziescia groszy). Akcje serii D obejmowane beda przez posiadaczy
warrantow subskrypcyjnych serii 1 wyemitowanych na podstawie uchwaty 8/08 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 15 maja 2008 roku.
Akcje serii A sg akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do gltosu w ten sposob, ze kazda akcja daje prawo
do dwoch glosow na Walnym Zgromadzeniu. Zbycie akcji imiennych serii A powoduje wygasnigcie ich
uprzywilejowania w przypadku naruszenia obowiazkdéw wynikajacych z § 8. Akcje serii B i C sg akcjami
zwyktymi na okaziciela
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Spoéltki podjetej na
wniosek akcjonariusza w terminie 14 (czternastu) dni od daty ztozenia przez akcjonariusza stosownego
wniosku.

§7

Akcje Spotki mogg by¢ pokrywane wkladem pieni¢znym oraz niepieni¢znym.

Spotka moze emitowaé akcje 1 inne papiery warto$ciowe, przy czym ich emisja moze by¢ potaczona z emisjg
akcji.

Akcjonariusz moze posiada¢ dowolng ilo$¢ akcji.

§8

Akcje Spotki sg zbywane bez zadnych ograniczen z zastrzezeniem postanowien ust. 2—7 oraz dziedziczone z
zachowaniem ich ewentualnego uprzywilejowania.

Zbycie Akcji imiennych serii A jest uzaleznione od uprzedniego zaoferowania ich nabycia innym
akcjonariuszom — wtascicielom akcji tej serii — na zasadach prawa pierwokupu.

W celu wykonania powyzszego obowiazku akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje serii A zobowigzany jest
zawiadomi¢ o tym Zarzad Spéiki i za jego posrednictwem zlozyé oferte zbycia tych akcji w ilo$ciach
proporcjonalnych do ilosci akcji posiadanych przez akcjonariuszy tej serii z wylaczeniem akcjonariusza
zbywajacego.

Zarzad w terminie 14 (czternastu) dni od dnia wptynigcia oferty przesyta jg akcjonariuszom serii A.
Akcjonariusze moga przyja¢ ofert¢ skladajac odpowiednie o$wiadczenie na r¢ce Zarzadu w terminie
1 (jednego) miesigca od dnia otrzymania oferty.

Zarzad zawiadamia zbywajacego akcjonariusza w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia uptywu terminu do
przyjecia oferty. Do zbycia udzialdéw dochodzi z dniem dorgczenia akcjonariuszowi zbywajacemu
zawiadomienia Zarzadu.

W odniesieniu do akcji, wobec ktorych nie wykonano prawa pierwokupu akcjonariusz jest uprawniony do ich
zbycia bez ograniczen.

Nie wymaga zachowania obowigzkow wynikajacych z wust. 2-7 darowizna akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A na rzecz zstgpnych, rodzenstwa lub matzonkow.

Uprzywilejowanie wygasa z chwilg zbycia akcji na rzecz oséb niebedacych akcjonariuszami akcji serii A lub
z chwila zamiany na akcje na okaziciela, z wylaczeniem darowizny dokonanej na rzecz podmiotéw o ktérych
mowa w ust. 8.

§9

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji imiennych lub na okaziciela, albo
w drodze podwyzszania warto$ci nominalnej istniejacych akcji.

Spotka moze emitowac obligacje zamienne na akcje.

Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Akcje Spotki moga by¢ umorzone jedynie
w drodze umorzenia dobrowolnego, a umorzenie akcji nie moze by¢é dokonane czg$ciej niz raz w roku
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obrotowym. Umorzenie akcji wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie. Uchwata o umorzeniu
akcji powinna okre§la¢ w szczegélnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przyshugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

§10

1. Przeniesienie wlasnos$ci akcji imiennych nastgpuje poprzez pisemne o§wiadczenie na dokumencie akcji badz
w osobnym dokumencie oraz wymaga przeniesienie posiadania akcji. Przeniesienie wlasnosci akcji na
okaziciela odbywa si¢ poprzez wydanie akcji.

2. Wobec Spotki za akcjonariusza uznaje si¢ osob¢ wpisana do ksiggi akcyjnej, a w przypadku akcji na
okaziciela, kazdego posiadacza akcji, z uwzglednieniem przepisow regulujacych obrot instrumentami

finansowymi.
3. Zastawnikowi oraz uzytkownikowi akcji nie przystuguje prawo do wykonywania glosu na Walnym
Zgromadzeniu.
IV. Wiladze Spétki
§ 11
Wiadzami Spoftki sg:

a) Walne Zgromadzenie,

b) Rada Nadzorcza,

¢) Zarzad,
ktore dziataja zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych, niniejszego Statutu i1 regulaminami
obowigzujacymi w Spotce.

Walne Zgromadzenie

§12

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w Szczecinie.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad Spolki i odbywa si¢ najp6zniej w terminie 6
(szes¢) miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.

4. Zarzad Spotki zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z wlasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej, badz na pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 1/10 (jedna
dziesigta) kapitalu zaktadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 14
(czternascie) dni od przedstawienia Zarzadowi zadania zwolania wraz z projektem porzadku obrad i
wnioskowanych uchwat.

5. W sytuacjach okreslonych przepisami kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane
rowniez przez Rade Nadzorczg.

6. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia, okre$lajacy szczegdtowo tryb

i zasady funkcjonowania tego organu Spotki.

[N

§13

Akcjonariusze i inne uprawnione podmioty maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu zgodnie
z zasadami wynikajacymi z Kodeksu spotek handlowych oraz innych ustaw

§14

1. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelmomocnikow,
a pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci.

2. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy
Kodeksu spotek handlowych lub Statut nie stanowig inacze;j.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyklg wigkszoscia gtosow oddanych, chyba ze przepisy
Statutu Spotki, przepisy kodeksu spotek handlowych oraz inne przepisy prawa przewiduja surowsze warunki
podejmowania uchwat.
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§15

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wyznaczony przez Rade Nadzorcza
jej cztonek. W razie nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spoétki lub inny
Cztonek Zarzadu wskazany przez Zarzad Spotki.

Sposrdd oséb uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po wybraniu zarzadza sporzadzenie listy obecnosci.

§16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz spraw przewidzianych przepisami kodeksu spolek
handlowych oraz innymi przepisami prawa nalezy:
a) zatwierdzanie kierunkow rozwoju Spotki oraz wieloletnich programow jej dziatalnoSci,
b) zmiana Statutu Spoétki, w tym podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakltadowego oraz zmiana
przedmiotu przedsi¢biorstwa Spotki,
¢) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej,
d) podejmowanie uchwal w przedmiocie podziatu zysku i pokrycia strat, ustalenie dnia dywidendy oraz
ustalenie terminu wyptaty dywidendy,
e) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej z wykonania przez nich obowiazkow,
f) emisja obligacji zamiennych na akcje,
g) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz czltonkow Zarzadu, a takze ustalanie ich
wynagrodzenia,
h) zmiany Statutu Spotki, w tym zmiany wysokos$ci kapitatu zaktadowego,
1) rozwigzanie 1 likwidacja Spotki,
j) decydowanie o sposobie wykorzystania kapitatu zapasowego Spodiki oraz decydowanie o tworzeniu
i przeznaczeniu kapitatlow rezerwowych oraz innych kapitatéw i funduszy Spotki, ktdrych utworzenie jest
dopuszczalne zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
k) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw 1 wnioskow przedtozonych przez Rad¢ Nadzorcza.

. Nabycie i zbycie prawa wlasno$ci nieruchomosci oraz nabycie 1 zbycie prawa uzytkowania wieczystego

nieruchomos$ci oraz udzialu do tych praw nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia niezaleznie od
warto$ci nabywanego badz zbywanego prawa.

Rada Nadzorcza

§17

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnoSci.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z od pigciu do siedmiu Cztonkéw powoltywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres wspdlnej 3 (trzy) letniej kadencji, z tym Ze pierwsza kadencja Rady trwa 1 (jeden)
rok.

Walne Zgromadzenie w uchwale o powotaniu sktadu Rady Nadzorczej ustali liczbe czlonkéw Rady
Nadzorczej w granicach okre§lonych w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Walne Zgromadzenia ustanawia Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

W przypadku $mierci badz rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej i zmniejszeniu si¢ jej sktadu ponizej 5
cztonkow, pozostali cztonkowie Rady w drodze jednomyslnej uchwaty moga dokooptowa¢ do swojego grona
nowego czlonka w miejsce cztonka ustepujacego badz zmartego. Dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej
musi by¢ zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie, a jego mandat wygasa réwnoczes$nie z
wygasnieciem mandatéw pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku nieprzedstawienia
najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu uchwaty o kooptacji lub odmowy zatwierdzenia czlonkéw Rady
dokooptowanych w czasie trwania wspolnej kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowych
cztonkow na miejsce osob, ktorych powotania nie zatwierdzono. Liczba dokooptowanych cztonkéw Rady
Nadzorczej nie moze przekroczy¢ potowy jej ustawowego minimalnego sktadu.

Wygasni¢cie mandatu czlonka Rady Nadzorczej w zwigzku z brakiem jego zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie nie wptywa na wazno$¢ i skuteczno$¢ uchwal, w ktoérych podejmowaniu brat on udzial.
Wynagrodzenie nalezne cztonkom Rady Nadzorczej oraz zasady i zakres zwracanych im kosztow ustala
Walne Zgromadzenie.
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§18

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej i wykonuja swoje obowigzki
osobiscie.

Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest siedziba Spotki. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania
posiedzenia w siedzibie spotki, cztonkowie Rady moga uzgodni¢ inne miejsce wilasciwe dla odbycia
posiedzenia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa do niepodejmowania jakichkolwiek dziatan, ktore moglyby
Spotce wyrzadzi¢ lub narazié ja na szkode.

Walne Zgromadzenie uchwala Regulamin Rady Nadzorczej, okreSlajacy jej organizacje 1 sposob
wykonywania czynno$ci.

§19

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w razie potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat i sa
zwolywane 1 prowadzone przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W razie nieobecnosci bgdz niemoznosci
realizacji swoich obowiazkéw przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej posiedzenia zwotuje i prowadzi
Wiceprzewodniczacy Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy, a takze na
wniosek Prezesa Zarzadu Spoétki lub Zarzadu Spoétki Iub minimum 1/3 czionkéw Rady Nadzorcze;j.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane nie pdzniej niz w terminie 2 (dwa) tygodni od dnia
zlozenia przez uprawniona osob¢ lub organ wniosku o jego zwolanie. Zaproszenia na posiedzenia Rady
Nadzorczej muszg by¢ skierowane do kazdego z cztonkow Rady z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem i
wymagaja formy pisemnej, przy czym dopuszczalne jest powiadomienie przy wykorzystaniu $rodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ i tacznosci na odlegto$é. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej
nalezy wskaza¢ date oraz miejsce odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze przewidywany porzadek
obrad. Jezeli termin, miejsce i porzadek obrad ustalone zostaly na wczesniejszym posiedzeniu Rady, odrgbne
zaproszenia skierowa¢ mozna tylko do cztonkéow nieobecnych na tym posiedzeniu.

Z zastrzezeniem przepisu art. 388 §4 kodeksu spotek handlowych cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé
udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc swdj gltos na pismie za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad dopiero na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

7 zastrzezeniem przepisu art. 388 §4 kodeksu spotek handlowych uchwaty Rady Nadzorczej moga byc
podejmowane rowniez w trybie pisemnym bez odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

Uchwaty podjete w trybie okreslonym wyzej w ust. 3 i 4 sg wazne jedynie wowczas, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o treSci uchwaty. Z przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej
sporzadzany jest pisemny protokét podpisywany co najmniej przez protokolujacego oraz prowadzacego dane
posiedzenie i podlegajacy zatwierdzeniu najpdzniej na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

§20

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat w razie obecnosci potowy cztonkéw Rady Nadzorczej,
przy jednoczesnym zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej wszystkich jej cztonkow.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W razie rownosci gltosow decyduje glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§21

Zarzad Spoltki zobowigzany jest uzyskaé zgode Rady Nadzorczej na dokonanie nastgpujacych czynnosci:
a) nabycia i zbycia prawa wiasno$ci nieruchomosci oraz nabycia i1 zbycia prawa uzytkowania wieczystego
jak rowniez udzialow w tych prawach,
b) nabycia papierow wartoSciowych w obrocie publicznym i niepublicznym,
¢) dokonania przez Zarzad Spotki wyptaty akcjonariuszom zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy,
d) zawarcie umowy z:

1) podmiotem dominujagcym w stosunku do Spoéiki, jednostka podporzadkowang wobec podmiotu
dominujacego albo wspdtmatzonkiem lub osobg pozostajaca z nig we wspdlnym pozyciu, krewnym i
powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajagcym, osoba zwigzang z
tytutu opieki lub kurateli, a takze podmiotem, w ktéorym jedna z tych osob jest podmiotem
dominujgcym lub osobg zarzadzajaca,
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2) innym akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 20 % glosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki, a
takze jednostke od niego zalezng lub podmiot, w ktorym jest osobg zarzadzajacs,

3) jednostka podporzadkowang wobec Spotki,

4) osobg pelnigca obowigzki czlonka Zarzadu, bedaca cztonkiem Zarzadu, prokurentem, kuratorem
Spolki, cztonkiem zarzadu komisarycznego, cztonkiem Rady Nadzorczej, jej wspotmatzonkiem lub
osoba pozostajaca z nig we wspolnym pozyciu, krewnym i powinowatym do drugiego stopnia,
przysposobionym lub przysposabiajacym, a takze podmiotem, w ktéorym jedna z tych oséb jest
podmiotem dominujgcym lub osobg zarzadzajaca;

- z wyjatkiem uméw typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalno$ci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spodtka posiada
wigkszoSciowy udziat,

e) utworzenie badz przystapienie do innych podmiotow, w szczegdlnosci spotek, spotdzielni, fundacji i
stowarzyszen jak rowniez wystepowanie z tych podmiotow.

2. Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg rowniez:

a) zawieszanie z waznych powodéw cztonkow Zarzadu Spotki,

b) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania obowiazkéw cztonkow Zarzgdu
Spotki, ktorzy zlozyli rezygnacjg, lub ich mandat w Zarzadzie Spotki wygast na skutek innych
okolicznosci,

¢) coroczne opiniowanie sprawozdan Zarzadu z dzialalnodci Spoiki oraz sprawozdan finansowych za
poprzedni rok obrotowy i przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu swojej pisemnej oceny tych
sprawozdan,

d) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku Iub sposobu pokrycia straty,

e) wybor podmiotu uprawnionego do dokonania badania lub przegladu sprawozdania finansowego,

f) raz w roku sporzadzenie i przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwi¢ztej oceny sytuacji
Spoiki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla Spofki,

g) dokonanie co najmniej raz w roku oceny swojej pracy i przedstawienie jej Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu,

h) rozpatrywanie i opiniowanie na wniosek Zarzadu spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

i) inne sprawy przewidziane przepisami bezwzglednie obowigzujacymi, Statutem lub uchwatami Walnego
Zgromadzenia.

3. W celu wykonywania czynnos$ci okre§lonych w niniejszym paragrafie Statutu Rada Nadzorcza uprawniona jest
do dokonywania kontroli wszystkich dziatéw pracy Spoiki, badania ksiag i innych dokumentéw oraz zadania
od Zarzadu i pracownikéw Spoéiki sprawozdan i wyjasnien. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we
wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do Zarzadu z wnioskami.

4. Rada Nadzorcza moze powota¢ Komitet Audytu. W przypadku nie wickszego niz piecioosobowy sktad Rady,
Rada Nadzorcza moze inkorporowac zadania Komitetu Audytu do swoich kompetencji.

5. W razie potrzeby Rada Nadzorcza moze powotywac¢ inne Komitety.

6. Zakres, tryb dzialania oraz sktad Komitetow okresla Rada Nadzorcza.

Zarzad

§22

1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad Spotki sktada si¢ z od jednego do trzech czlonkéw. Liczbe czlonkéw Zarzadu ustala Walne
Zgromadzenie. W razie powotania zarzadu jednoosobowego jedyny cztonek Zarzadu powotywany jest jako
Prezes Zarzadu.

3. Zarzad Spoiki jest powotywany i odwotywany uchwatlg akcjonariuszy. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest
kadencja wspo6lng. Walne Zgromadzenie wyznacza Prezesa Zarzadu oraz pozostatych Czltonkow Zarzadu. W
razie powotania zarzadu wieloosobowego jego pracami kieruje Prezes Zarzadu.

4. Walne Zgromadzenie ustala wysoko$¢ wynagrodzenia Prezesa i Cztonkow Zarzadu Spotki.

5. Zarzad Spotki zobowiazany jest przyja¢ Regulamin Organizacyjny Zarzadu zawierajacy w szczegdlnosci
szczegotowe zasady zwolywania, dziatania oraz tryb podejmowania decyzji przez Zarzad i przedstawi¢ go
celem zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu.
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§23

Cztonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Spotce na podstawie umowy o pracg lub na podstawie innej umowy.
1. W umowach miedzy Spoétka a cztonkami Zarzadu, Spotke reprezentuje pelnomocnik wybrany przez Walne
Zgromadzenie badz Rada Nadzorcza.

2. Czlonek Zarzadu bez zgody Rady Nadzorczej nie moze zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spotki, a w szczegdInosci uczestniczy¢ w spotkach konkurencyjnych jako wspdlnik lub czlonek wiadz, jak tez
nie moze prowadzi¢ przedsigbiorstwa konkurencyjnego w stosunku do Spotki na wtasny rachunek.

§24

1. Do zakresu dzialania Zarzadu naleza wszelkie sprawy niezastrzezone przepisami prawa albo Statutu Spotki
do kompetencji innych organow Spotki. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz wobec 0sob trzecich, wiadz,
sadow 1 urzedow.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki
wymagane jest wspoldziatanie dwoch czlonkdéw Zarzadu albo jednego czltonka Zarzadu tacznie
z prokurentem.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, wszyscy cztonkowie Zarzadu uprawnieni i zobowigzani sg do
prowadzenia spraw Spotki. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw jezeli wszyscy
cztonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu. W razie réwnosci glosow, decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

4. Zarzad zobowigzany jest w terminie 3 miesiecy od zakonczenia roku obrachunkowego sporzadzi¢
i przestawi¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe Spolki oraz sprawozdanie z dziatalnoSci Spoiki.
Sprawozdania te podpisywane sg przez wszystkich czlonkéw Zarzadu. Odmowa podpisania sprawozdania
przez ktoregokolwiek z cztonkéw Zarzadu wymaga uzasadnienia.

V. Rachunkowo$¢, Fundusze Spétki, podzial zysku

§25
Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

§ 26

1. Poza kapitatem zaktadowym, Spotka tworzy nastgpujace kapitaly i fundusze:
a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
¢) inne kapitaty i1 fundusze, ktérych utworzenie jest dopuszczalne przepisami prawa.

2. Kapitat zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z zysku przeznaczonego do podziatu, z nadwyzki pomigdzy cena
emisyjng akcji a warto$ci nominalna akcji oraz z doplat, ktore uiszczaja akcjonariusze w zamian za
przyznanie szczegdlnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom. W przypadku odpisu z zysku na kapitat
zapasowy Spoiki, odpis ten nie moze by¢ mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego, az do uzyskania
wielkosci kapitatu zapasowego odpowiadajacego 1/3 wartosci kapitalu zaktadowego Spotki.

3. Tworzy si¢ kapitat rezerwowy Spoiki, ktory bedzie zasilany odpisami z zyskow Spotki przeznaczonych do
wyptaty. Srodki zgromadzone w kapitale rezerwowym Spotki mogg byé przeznaczane na wyplate dywidendy
akcjonariuszom Spoiki.

4. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o dokonaniu odpisow na kapital rezerwowy Spotki Srodkow
z przeznaczeniem na inne cele niz okreslone wyzej w ust. 3Niniejszego paragrafu.

5. Kierunki wykorzystania i przeznaczenia kapitalu zapasowego, kapitatdéw rezerwowych i innych kapitatow
oraz funduszy ustala Walne Zgromadzenie.

6. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczego6lnosci na:

a) dywidende dla akcjonariuszy,

b) odpisy na kapitat zapasowy,

¢) odpisy na kapitaty rezerwowe inne kapitaly i fundusze,
d) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

7. Zgromadzenie Wspolnikow moze wylaczy¢ zysk bilansowy od podziatu pomigdzy akcjonariuszy w catosci
lub w czgéci 1 przeznaczy¢ go na odpisy na kapitaty i fundusze tworzone zgodnie z przepisami prawa,
niniejszego Statutu oraz na inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
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Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla dzien dywidendy, wedtug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy). Dzien dywidendy moze by¢
wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu zysku na dywidende albo
w okresie kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia. Dzien dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy
powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy pomigdzy nimi byl mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomigdzy tymi terminami wymaga
szczegblowego uzasadnienia.

Zarzad Spotki upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za
rok obrotowy jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajagce na wyptate. Wyplata zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

§ 27

Rozwigzanie Spotki w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w inny sposdb prawem przewidziany
nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spotki.

Likwidacje przeprowadzaja czlonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie powota innych
likwidatorow.

Akcjonariusze uczestniczg w podziale majatku Spotki pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu
wierzycieli proporcjonalnie do posiadanych akcji. Dopuszczalny jest podzial majatku pomiedzy
Akcjonariuszy w naturze.

VI. Postanowienia koncowe

§ 28

Do wszystkich spraw nie uregulowanych postanowieniami Statutu Spotki, maja zastosowanie przepisy
kodeksu spotek handlowych i innych ustaw.
Dziennikiem dla ogloszen Spolki jest Monitor Sadowy i Gospodarczy.

§29
Skreslono

§30

Skreslono

8/8



Zmiany w Statucie Spélki Megaron S.A.

1) Statutu Spotki Megaron S.A. zmieniono w ten sposob, ze:

§ 6 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu:

12

Akcje serii A s3 akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do glosu w ten sposéb, ze
kazda akcja daje prawo do 2 (dwoch) glosow na Walnym Zgromadzeniu, w przypadku
zbycia akcji uprzywilejowanie wygasa, za wyjatkiem zbycia na rzecz Zatozycieli Spoiki.
Akcje serii B sg akcjami zwyklymi na okaziciela.”

przyjal nowe brzmienie:

2.

Akcje serii A s3 akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do glosu w ten sposdb, ze
kazda akcja daje prawo do dwoéch gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Zbycie akcji
imiennych serii A powoduje wygasniecie ich uprzywilejowania w przypadku naruszenia
obowiazkow wynikajacych z § 8. Akcje serii B i C sg akcjami zwyktymi na okaziciela.”

§ 8 w dotychczasowym brzmieniu:

»l.

2.

Zbycie Akcji imiennych serii A jest uzaleznione do uprzedniego zaoferowania ich nabycia
innym akcjonariuszom — wilascicielom akcji tej serii na zasadach prawa pierwokupu.

W celu wykonania powyzszego obowigzku akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje
zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym Zarzad Spoiki i za jego posrednictwem ztozy¢ oferte
zbycia tych akcji w ilosciach proporcjonalnych do ilosci akcji posiadanych przez
akcjonariuszy serii A z wylgczeniem akcjonariusza zbywajacego.

Zarzad w terminie 14 (czternastu) dni od dnia wptynigcia oferty przesyta ja
akcjonariuszom serii A.

Akcjonariusze moga przyjac oferte sktadajac odpowiednie oswiadczenie na rece Zarzadu
w terminie 1 (jednego) miesigca od dnia otrzymania oferty.

Zarzad zawiadamia zbywajacego akcjonariusza w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia uptywu
terminu do przyjecia oferty. Do zbycia udzialdow dochodzi z dniem dorgczenia
zawiadomienia Zarzadu, akcjonariuszowi zbywajacemu.

W odniesieniu do akcji, wobec ktorych nie wykonano prawa pierwokupu akcjonariusz jest
uprawniony do ich zbycia bez ograniczen.

Akcje wobec ktorych nie wykonano prawa pierwokupu utracg z dniem zbycia przywiagzane
do nich przywileje.”

przyjal nowe brzmienie:

”1'
2.

3.

Akcje Spolki sg zbywane bez zadnych ograniczen z zastrzezeniem postanowien ust. 2—7
oraz dziedziczone z zachowaniem ich ewentualnego uprzywilejowania.

Zbycie Akcji imiennych serii A jest uzaleznione od uprzedniego zaoferowania ich nabycia
innym akcjonariuszom — wlascicielom akcji tej serii — na zasadach prawa pierwokupu.

W celu wykonania powyzszego obowigzku akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje serii A
zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym Zarzad Spoitki i za jego posrednictwem ztozyé oferte
zbycia tych akcji w iloSciach proporcjonalnych do ilosci akcji posiadanych przez
akcjonariuszy tej serii z wylaczeniem akcjonariusza zbywajacego.

Zarzad w terminie 14 (czternastu) dni od dnia wplynigcia oferty przesyla ja
akcjonariuszom serii A.

Akcjonariusze moga przyjaé oferte sktadajac odpowiednie o§wiadczenie na rece Zarzadu
w terminie 1 (jednego) miesigca od dnia otrzymania oferty.

Zarzad zawiadamia zbywajgcego akcjonariusza w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia uptywu
terminu do przyjecia oferty. Do zbycia udzialdbw dochodzi z dniem dorgczenia
akcjonariuszowi zbywajacemu zawiadomienia Zarzadu.

W odniesieniu do akeji, wobec ktorych nie wykonano prawa pierwokupu akcjonariusz jest
uprawniony do ich zbycia bez ograniczen.

Nie wymaga zachowania obowigzkow wynikajacych z ust. 2—7 darowizna akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A na rzecz zst¢gpnych, rodzefistwa lub matzonkéw.
Uprzywilejowanie wygasa z chwilag zbycia akcji na rzecz oséb niebedacych
akcjonariuszami akcji serii A lub z chwilg zamiany na akcje na okaziciela, z wylgczeniem
darowizny dokonanej na rzecz podmiotéw o ktérych mowa w ust. 8.”



§ 16 ust. 1 lit. g w dotychczasowym brzmieniu:

»Z) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich wynagrodzenia,”

przyjal nowe brzmienie:

»Z) powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej oraz czlonkdéw Zarzadu, a takze
ustalanie ich wynagrodzenia,”

§ 17 ust. 5 w dotychczasowym brzmieniu:

”5-

W razie rezygnacji, $mierci lub wygasnigcia mandatu w Radzie Nadzorczej na skutek
innych przyczyn, Rada Nadzorcza moze dokooptowac do swojego grona nowego cztonka
w miejsce czionka ustepujacego. Dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej musi by¢
zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Liczba dokooptowanych czlonkéw
Rady Nadzorczej nie moze przekroczy¢ potowy jej minimalnego sktadu.”

przyjal nowe brzmienie:

775-

W przypadku $mierci badZ rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej i zmniejszeniu si¢
jej sktadu ponizej 5 cztonkéw, pozostali czlonkowie Rady w drodze jednomysinej
uchwaty moga dokooptowa¢ do swojego grona nowego czlonka w miejsce cztonka
ustepujacego badz zmartego. Dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej musi by¢
zatwierdzony przez najblizsze Walne Zgromadzenie, a jego mandat wygasa réwnoczes$nie
z wygasnigciem mandatow pozostalych czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku
nieprzedstawienia najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu uchwaty o kooptacji lub
odmowy zatwierdzenia cztonkéw Rady dokooptowanych w czasie trwania wspolnej
kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowych czlonkéw na miejsce o0sob,
ktérych powotania nie zatwierdzono. Liczba dokooptowanych cztonkéw Rady Nadzorczej
nie moze przekroczy¢ polowy jej ustawowego minimalnego sktadu.

Wygasnigcie mandatu czlonka Rady Nadzorczej w zwigzku z brakiem jego zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie nie wpltywa na wazno$¢ i skuteczno$¢ uchwat, w ktorych
podejmowaniu brat on udziat.”

§ 21 ust. 2 lit. e w dotychczasowym brzmieniu

»€) dokonanie wyboru bieglego rewidenta, ktéry dokonaé ma badania sprawozdania finansowego,”

przyjal nowe brzmienie:

»€) Wwybor podmiotu uprawnionego do dokonania badania lub przegladu sprawozdania
finansowego,”

Wykreslono § 29 w brzmieniu:

»3 29 Niniejszym zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu powoluje si¢ pierwszy

jednoosobowy Zarzad Spotki. Na Prezesa Zarzadu akcjonariusze jednomyslnie powotuja
Piotra Sikorg.”

Wykreslono § 30 w brzmieniu:

»3 30 Niniejszym akcjonariusze postanawiaja, ze pierwsza Rada Nadzorcza bedzie

pigcioosobowa i do jej sktadu zostaja powotani:
a) Mieszko Parszewski,

b) Mariusz Adamowicz,

¢) Krzysztof Koroch,

d) Adam Sikora,

e) Andrzej Szczepanski.”



