Odpowiedzi na pytania zadane przez akcjonariusza podczas WZA

1. Pytanie dot. Sprawozdania finansowego Emitenta: ,Z jakich konkretnie elementow sktfada sie
pozycja , Pozostate” o wielkosci 858.325,01 zt zawarta w tabeli wyszczegdlniajgcej Koszty
Spdtki wedtug rodzajow ujetej w przedstawionym jednostkowym sprawozdaniu finansowym
Spotki za rok 20137

2. Pytanie dot. wynagrodzenia cztonkéw Zarzqdu Emitenta: Jakimi motywami kierowano sie
przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzqdu oraz z jakich elementow sktada
sie to wynagrodzenie?

Ad. 1
Odpowiadajgc na pytanie akcjonariusza ponizej przedstawiamy szczegofowe zestawienie
pozycji ,,Pozostate ustugi obce”:

POZOSTALE USEUGI OBCE 858 3251
koezty obefug gwarancyme konrakiow budowdanych 265140 97
najem powierzchn burowe) 2BI6ET 14
wshugl prawns 59 350,00
ushug ilekomuntkacyne 4913125
audyi zprawozdan fnansowych M ETT TS
doradziwo godpodarces A0 00,0
wshugl wepancia w zakresie [T 24450
wydahi Zwizzans z opfztams geidowrym 2151038
wehugl pocziowe 1356049
nagem samochod 13 267 b1
ushugl w zakresie doradziwa podatowego 12 400,00
obshuga bhp 1700, 00
preegiad sysiemy izo 549000
pozocisle 4363318

Ad. 2

Odpowiadajgc na pytanie akcjonariusza informujemy, iz w odniesieniu do wynagrodzenia
Cztonkoéw Zarzqdu, wynagrodzenie Cztonkéw Zarzqdu obejmuje wynagrodzenie na podstawie
powotania z tytutu petnionych funkcji oraz w przypadku zatrudnienia, na podstawie stosunku
pracy. Wysokos¢ wynagrodzenia poszczegdlnych Cztonkéw Zarzgdu jest ustalana
indywidualnie stosownie do zakresu obowigzkdw i kompetencji, a decyzje w tej sprawie
podejmuje Rada Nadzorcza poprzez uchwalenie odpowiednich uchwat. Obecnie obowiqzujgce
wynagrodzenie Prezesa Zarzqdu na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Emitenta z dnia
3 kwietnia 2014 r. z tytutu udziatu w posiedzeniach Zarzqdu wynosi 11.000,00 zt brutto
miesiecznie, a wynagrodzenie tytutu umowy o prace wynosi 3.000,00 zt brutto miesiecznie.



