CURRICULUM VITAE

Tomasz Tomczak — Wiceprezes Zarz adu

WYKSZTALCENIE:

2008- Wielkopolska Szkota Biznesu przy Akademii Ekonomicznej w Poznaniu , Executive
Master of Business Administration realizowany przy wspoipracy z The Nottingham Trent
University

2006- Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica, Swiadectwo Ukonczenia
studiéw podyplomowych w zakresie Gornictwo Otworowe Zt6z Weglowodoréw

2002- Canadian International Management Institute, szkolenie dotyczace trwalego sukcesu
i roli menedzera;

1997- Politechnika Poznanska, Wydziat Maszyn Roboczych i Pojazdéw, Transport,
specjalnosc¢ transport drogowy

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ:

PBG OIL AND GAS Sp. z 0.0.
24.04.2014- - 06.05.2014 - wiceprezes zarzadu,

PBG OIL AND GAS Sp. z 0.0.
10.10.2012 — 23.04.2014 prezes zarzadu,

PBG S.A. (dawniej TECHNOLOGIE GAZOWE PIECOBIOGAZ Sp. z 0.0.):
01.04.2005 - 06.05.2014 - wiceprezes zarzadu,

19.03.2004 - 01.04.2005 - cztonek zarzadu — dyrektor ds. technicznych,
01.04.2000 — 19.03.2004 - dyrektor ds. technicznych,

01.05.1999 — 01.04.2000 - szef projektu,

01.03.1998 — 01.05.1999 - kierownik robdt,

01.01.1998 — 01.03.1998 - asystent zarzadu ds. technicznych.

.PIECOBIOGAZ , s.c. J.Wisniewski, M.Wisniewska
08.12.1997 -01.01.1998 — asystent ds. technicznych.

VOLVO -SERVICE Zbigniew Przymusinski

03.02.1997 — 30.11.1997 — przedstawiciel handlowy a nastepnie zastepca service
managera,

06.05.2014 — 24.06.2014 — cztonek zarzgdu RAFAKO S.A.

25.06.2014 — nadal — wiceprezes zarzadu RAFAKO S.A.

OBECNIE ZASIADA W RADACH NADZORCZYCH:

- FPM S.A.- od 09.01.2013,

- PBG TECHNOLOGIA w upadtosci likwidacyjnej — od 30.04.2009,

- RADA PROGRAMOWA FUNDACJA PBG — od 26.10.2010,

- ENERGOMONTAZ — POLUDNIE S.A. w upadtosci likwidacyjnej — od 17.12.2012,
- EO003B7 — od 20.05.2014,



— Rafako Engineering Sp. z 0.0. - od 26.06.2014,

ZASWIADCZENIA:

2004 — Dyrektor Okregowego Urzedu Goérniczego w Poznaniu, Swiadectwo do zatrudnienia
na stanowisku osoby Sredniego dozoru technicznego ruchu o specjalnosci technicznej
mechanicznej w zaktadach gorniczych wydobywajgcych otworami wiertniczymi rope naftowag
i gaz ziemny,

2004 — Armsystem, zaswiadczenie nr 2436/2004 uczestnictwa w szkoleniu , Integracja
systeméw Wymagania hormy PN-EN ISO 14001:1998. Aspekty srodowiskowe . Wymagania
normy PN-N-18001:2004. Ryzyko zawodowe”,

2004 — Gdanska Fundacja Ksztalcenia Menedzeréw — Swiadectwo uczestnictwa w szkoleniu
Finansowa logika podejmowania decyzji biznesowych,

2004 — SITPNIG Komisja Kwalifikacyjna nr 204, Swiadectwo Kwalifikacyjne nr 134/04/204
uprawniajgce do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku
DOZORU w zakresie obstugi, konserwacji, montazu, prac kontrolno-pomiarowych dla
urzgdzen GRUPY 3,

2004 — SITPNIG Komisja Kwalifikacyjna nr 204, Swiadectwo Kwalifikacyjne nr 133/04/204
uprawniajgce do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku
DOZORU w zakresie obstugi, konserwacji, montazu, prac kontrolno-pomiarowych dla
urzadzen GRUPY 2,

2002 — Negocjator. Agencja Ustug Szkoleniowych i Doradztwa Personalnego, ukonczenie
szkolenia: Sztuka prowadzenia profesjonalnej prezentaciji,

2001 - BVQI — warsztaty uzupetniajgce dla auditorow.



