Zatgcznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorcze] spotki pod firmg Eurapejski Fundusz Hipoteczny S.A. z dnia 14
pazdziernika 2014 r.

STATUT
EUROPEJSKI FUNDUSZ HIPOTECZNY Spotka Akcyjna
(Tekst jednolity ustalony uchwata Rady Nadzorczej z dnia 14 pazdziernika 2014 r))

§1
Firma Spétki brzmi: Europejski Fundusz Hipoteczny Spétka Akcyjna.
§2

Spotka powstata w  wyniku przeksztatcenia w  spotke akcyjna, spdtki pod firma
Europejski Fundusz Hipoteczny Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie, wpisangj do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla mst. Warszawy, XX Woydzial Gospodarczy
Krajowego  Rejestru Sadowego, za nr KRS 0000010986. Zatozycielami Spotki sg
udziatowcy spotki Europejski Fundusz Hipoteczny Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
w osobach:

Non Stop Mazury Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig,
Mirostaw Jerzy Wierzbowski,

Andrze] Pawelec,

ENVIO Spétka Akcyjna,

PROKOM INVESTMENTS Spétka Akcyjna,

Jan Maria Koprowski,

Krzysztof Kwiatkowski,

Andrzej Olechowski,

. Zbigniew Putka,

10. Tadeusz Skalik,

11. Tomasz Wos,

12. ASMA Spétka z ogranicza odpowiedzialnoscia,
13. Tadeusz Henryk Gruszczynski,

14. Marcin Giemza,

15. Christos Tsimenidis.
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§3
Siedziba spofki jest Warszawa.,

§4
Czas trwania Spd&iki jest nieograniczony.

§5

Terenem dziatania Spoftki jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica.



§6

Przedmiotern dziatalnosci Spétki jest:

1.

2.

v

o

11.
12.

13.

14,

15.

16.

17.

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, lowiectwo, wigczajac dziatalnosc
ustugows (PKD 01).
2. Handel hurtowy 1 detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa

pojazddéw samochodowych (PKD 45).

Driatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem zwigzana z doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalnoé¢ powigzana (PKD 62).

Dziatalnos¢ holdingow finansowych (PKD 64.20.Z).

5. Pozostata finansowa dziatalnoéé ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wytaczeniem ubezpieczen i funduszdéw emerytalnych (PKD 64.99.7).

Pozostata dziatalnoéé wspomagajaca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (PKD 66.19.7).

Dziatalnoéé zwigzana z zarzadzaniem funduszamti (PKD 66.30.Z).

Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 68).

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z).

. Dziatalnoéé firm centralnych firm centralnych (Head Office); doradztwo zwigzane

z zarzgdzaniem (PKD 70).

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73).

12. Pozostata  dziatalnos¢  profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 74.90.7).

Wynajem i dzierzawa (PKD 77).

Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.30.2).
Dziatalnoéé organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentdw turystycznych oraz
pozostata dziatalnoéé ustugowa w zakresie rezerwadji i dziatalnoédci z nig zawigzane
(PKD 79). '
Dziatalnoé¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnoéé
wspomagajaca potwierdzenie dziatalnos¢ gospodarczej (PKD 82).

Jezeli na prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci wymagana jest koncesja lub
zezwolenie, Spotka ma prawo podjaé takg dziatalno$¢ po uzyskaniu stosownego

_zezwolenia fub koncesiji.

§7

Spotka moze powotywad wiasne oddziaty w kraju i za granicy a takze uczestniczy¢ w innych
spétkach, organizacjach spotecznych i gospodarczych zaréwno w kraju jak i za granica.
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§8

Kapitat zakladowy Spétki wynosi 146.60000000 =zt (sto czterdziedci sze$¢
milionéw szeééset tysiecy zotych) i dzieli sie na 14.660.000 (czternascie
miliondw szeééset szedédziesiat tysiecy) akgji o wartoéci nominalnej 10,00 zt (dziesied)
ztoty kazda akcja, w tym:

10.000 (dziesie¢ tysiecy) akcji serii A oznaczonych numerami od 00.001 do
10.000,



b. 14.650.000 (czternascie milionéw sze$éset piecdziesigt tysiecy) akgji serii B
oznaczonych numerami od 00.000.001 do 14.650.000.

2. Akgje serii A sa akcjami imiennymi uprzywilejowanymi co do glosu w ten sposob, ze

na kazda z tych akgji przypadajg dwa glosy na Walnym Zgromadzeniu. Pozostate ak¢je

s akcjami zwyktymi na okaziciela.

(skreslony).

4. Spotka dokonuje warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote nie

wyzsza niz  3.000.000,-(stownie: trzy miliony) zlotych poprzez emisje nie wiecej

niz 1.500.000 (stownie: jeden milion piecset tysiecy) akgji zwyklych na okaziciela

serii F. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego zostaje dokonane w celu

przyznania praw do objecia akgji serii F przez obligatariuszy obligacji z prawem

pierwszenstwa serii C.

(skreslony).

(skreslony).

7. Spoétka dokonuje warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego o kwote nie

wyzsza niz 10.000.000,-(stownie: dziesie¢ miliondw) zlotych poprzez emisje nie

wiecej niz 5.000.000 (stownie: pie¢ milionéw) akgji zwyktych na okaziciela serii L

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego zostaje dokonane w celu

zapewnienia zamiany przez obligatariuszy obligacji zamiennych serii G na akgje

zwykte na okaziciela serii L

(skreslony).
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1) W terminie do dnia 15 maja 2017 roku Zarzad upowazniony jest do podwyzZszenia
kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie wyzszg niz 109.950.000,00 (sto dziewigc
milionéw dziewiedset pieédziesiat tysiecy) ztotych (kapitat docelowy).

2) W granicach kapitatlu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonywania kilku
kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki w drodze kolejnych emisji akgji,
dokonywanych w ramach ofert prywatnych lub publicznych.

3) Zarzad moze wydal akcje wylgcznie za wkiady pieniezne.

4) Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akgji w ramach kapitatu docelowego
wymaga uprzedniej uchwaly Rady Nadzorczej akceptujgcej dang emisje oraz
zatwierdzajacej cene emisyjng akgji.

5) Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej, moze wytgczy¢ prawo poboru dotyczgce kazdego
podwyZszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

10. (skreslony).

§9
1. Spotka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Akcjonariusz, ktory zbyt akcje imienne zobowigzany jest powiadomi¢ Zarzad w

terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia zbycia o iloéci zbytych akgji oraz osobie nabywcy.

§10
Wiadzami Spotki sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

z &



3) Zarzad.

Do

§11

1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w ciggu szedciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane w miare potrzeb na
wniosek Zarzadu, Rady Nadzorczej Ilub akgjonariuszy reprezentujgcych co
najmniej jedna dwudziesty kapitatu zaktadowego.

4. Walne Zgromadzenia odbywajg w siedzibie Spotki.

§12

kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spolki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkow,

3) wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

4) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

5) okreslanie sposobu podziatu zysku lub pokrycia strat,

6) zmiana statutu Spéiki,

7) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

8) (skresiony),

9) potgczenie spolek, przeksztatcenia Spoiki, jej rozwigzanie i likwidacja,

10) wybér likwidatoréw Spoiki,

11) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszehstwa i emisja papierow
wartosciowych imiennych fub na okaziciela uprawniajgcych ich posiadacza do
zapisu lub objecia akqgi, z wylaczeniem prawa poboru  (warrantow
subskrypcyjnych),

12) okreélenié dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy),

13) nabycie wiasnych akgji, ktore majg byé¢ zaoferowane do nabycia pracownikom
Spétki lub osobom, ktdre byty zatrudnione w Spdice lub spoice z nig powigzanej przez
okres co najmnigj trzech lat,

14) udzielenie upowaznienia do nabywania wiasnych akgji instytugji finansowej, ktéra
nabywa akcje Spdtki na wihasny rachunek celem ich dalszej odsprzedazy;
upowaznienie moze by¢ udzielone na okres nie dtuzszy niz rok,

15) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza,
Zarzad lub akcjonariuszy.

§13



. Wylgcza sie z kompetencji Walnego Zgromadzenia podejmowanie uchwat w
sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziaku w
nieruchomosci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.
Podejmowanie uchwat w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, nalezy do
zakresu kompetendji Zarzadu Spétki.

§14

. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ akcjonariusze osobiscie badZz przez
swoich pelnomocnikow.

. Z wylgczeniem akcji uprzywilejowanych co do prawa gtosu, kazda akcja daje prawo do
jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

. Walne Zgromadzenie jest zdolne do powziecia wigzgcych uchwat bez wzgledu na ilosc
reprezentowanych na nim akgji, jezeli przepisy kodeksu spétek handlowych nie
stanowig

inaczej.

Uchwaty zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, jezeli przepisy kodeksu
spotek handlowych nie stanowi inaczej.

. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz w
oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin.

§15

Rada Nadzorcza sklada sie z od pieciu (5) do dziewieciu (9) cztonkow
wybieranych przez Walne Zgromadzenie. Liczbe czlonkéw Rady Nadzorcze
okresla Walne Zgromadzenie.

. Wspdlna kadengja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

. Co najmniej potowe cztonkow Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie
niezalezni.

. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uznaje sie osobe, ktéra jest wolna od
jakichkolwiek powigzan, mogacych istotnie wplyng¢ na zdolno$¢ takiego
niezaleznego czlonka do podejmowania bezstronnych decyzji, a w szczegdlnosc
osobe, kit6ra nie jest w  jakikolwiek sposéb  gospodarczo ani  rodzinnie
powigzana ze Spotka, jej akgonariuszami, jej pracownikami, podmiotami
powigzanymi ze Spdétka lub ich pracownikami, jak i nie posiadajaca
zadnych powiazah z przedsiebiorcami prowadzgcymi dziatalnos¢ konkurencyjna,
ich pracownikami, podmiotami powigzanymi z takimi przedsiebiorcami lub z ich
pracownikami, a takie nie jest pracownikiem firmy dokonujacej badania
sprawozdania finansowego Spotki.

Osoba kandydujgca do Rady Nadzorczej winna ztozy¢ Spéice pisemne
oéwiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych w ust. 4 oraz niezwtocznie
poinformowaé Spétke w przypadku, gdyby w trakcie kadengji sytuacja ta ulegta
zmianie.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Rady )
Nadzorczej. ey
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Do

§16

kompetencji Rady Nadzorcze] nalezy wykonywanie statego nadzoru nad

dziatalnoscig Spotki, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
>)
6)
7)

8)
9

ocena sprawozdan, ¢ ktoérych mowa w § 12 pkt 1 Statutu, w zakresie ich
zgodnoéci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu  zyskdw albo pokrycia straty, a takze
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego  sprawozdania
wynikow tej oceny,

reprezentowanie Spétki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plandw dziatalnosci Spotki,

zatwierdzenie planu finansowego Spéiki,

ustalanie liczby cztonkow Zarzgdu,

powolywanie i odwotywanie czionkdw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesow,
ustalanie zasad i wysokodci wynagrodzenia dla Prezesa, Wiceprezesow i
cztonkow Zarzadu,

uchwalenie regulaminu pracy Zarzady,

rozpatrywanie i opiniowanie wnioskoéw bedacych przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia,

10) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta,
11) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej okreélajgcego jej organizacje oraz

sposob wykonywania czynnosci.
§17

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe obowiazki i prawa osobiscie.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu obecna jest co
najmniej potowa jej cztonkow.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykly wiekszodcig gtosow obecnych na
posiedzeniu  cztonkdw  Rady. W razie réwnosci  gtoséw  rozstrzyga
gtos Przewodniczacego Rady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bral udziat w podejmowaniu uchwat rady,
oddajac swéj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka rady nadzorczej.
Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc.

§18

Zarzad kieruje dziatalnodcig Spétki, reprezentuje ja na zewnatrz i jest wladny podejmowad
wszelkie decyzje nie zastrzeione do kompetencii Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej.

§19

1. Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy.

2.

Liczbe cztonkdw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.



3. Cztonkdéw Zarzgdu, w tym Prezesa | Wiceprezesow, powoluje i odwotuje Rada
Nadzorcza.

4. Wspolna kadencja Zarzadu trwa trzy lata.
5. Zarzgd dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Zarzgdu,

uchwalonego przez Rade Nadzorcza.
§ 20
Jezeli zarzad jest wieloosobowy, do sktadania oswiadczeft w imieniu Spotki wymagane jest

wspdldziatanie dwdch Czionkéw Zarzadu albo jednego Czionka Zarzadu facznie z
prokurentem.

§21

1. Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.
2, Spbtka moze tworzy¢ kapitaty na pokrycie strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

§ 22
Rozwigzanie Spofki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
§23

W sprawach nie unormowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.



