Statut Spotki Triton Development S.A.

.Firma i siedziba Spotki

8 1 Firma Spotki brzmi: Triton Development Spotkkciina.
§ 2 Spotka mee wywac skrotu firmy: Triton Development S.A

§ 3 Siedzilh Spoiki jest Warszawa

8§ 4 Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spplgraniczoa odpowiedzialnécia
pod firma: AS MOTORS Spoétka z ograniczorodpowiedzialnécia z siedzila w Warszawie w
Spotke Akcyjna.

§ 5Spotka posiada oddziat w Nadarzynie

8 6 Spotka mge prowadzi dziatalng¢ w kraju i za granig, maze powotd wiasne oddzialy i
przedstawicielstwa w kraju i za graioraz uczestnicgyw innych Spotkach w kraju i za graaic
z zachowaniem obowzujacych przepisow prawnych.

Czas trwania Spotki
§ 7 Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Przedmiot przedskbiorstwa

8§ 8. ,Przedmiotem przeddiiorstwa jest:

1. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia ala@ti gospodarczej i zagdzania - PKD
70.22.Z;

2. Dziatalng¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z agteniem holdingdéw finansowych

- PKD 70.10.Z;

. Dziatalng¢ holdingoéw finansowych - PKD 64.20. Z;

. Dziatalng¢ rachunkowo-ksigowa; doradztwo podatkowe - PKD 69.20. Z;

. Pozostata dziataldé wspomagajca ustugi finansowe, z wagzeniem ubezpiecad funduszow

emerytalnych - PKD 66.19. Z;

6. Pozostata finansowa dziatafdaustugowa, z wylczeniem ubezpiecia funduszow emerytalnych
- PKD 64.9;

7. Roboty budowlane zazane ze wznoszeniem budynkow - PKD 41;

8. Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochogiow naprawa pojazdow samochodowych
- PKD 45;

9. Dziatalnd¢ zwiazana z obstugrynku nieruchomgci -PKD 68;

10. Wynajem i dzietrawa - PKD 77;

11. Dziatalné¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresiernmdoyki oraz
dziatalng¢ powiazana — PKD 62.0;

12. Przetwarzanie danych, zaizanie stronami internetowymi (hosting) i podobrmalding¢
— PKD 63.11.7;

13. Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.

14. Pozostate poza szkolne formy edukacji gdzieigdhiesklasyfikowane - PKD 85.59. B.
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Kapitat zaktadowy Spéiki i akcje

§ 9.1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 25 458 092 £} (dwadziécia pie¢ miliondw czterysta
piecdziesit osiem tysicy dziewkcdziesit dwa ztote) i dzieli si na:

A/ 750 000 (siedemsetqddziesat tysiecy) akcji imiennych serii "A" o numerach od 0000Q0fdo
00750.000, o wartmi nominalnej 4,00 (cztery) ztotych ¥@a akcja.

B/ 375 000 (trzysta siedemdzigispigc tysiecy) akcji imiennych serii "B" o numerach od 0075000
do 01125000, o wargoi nominalnej 4,00 (cztery) ztotych k@da akcja.



C/ 5239523 (@t miliondéw dwiecie trzydziéci dziewie¢ tysiecy pigéset dwadzigcia trzy) akcji
zwyktych na okaziciela serii "C" o wadt nominalnej 4,00 (cztery) ztotych k@a akcja.

2. Kazda akcja serii "A" i serii "B" posiada prawo doflietiu) gtosow na Walnym Zgromadzeniu,
a kazda akcja serii "C" posiada prawo do 1 (jednego¥ghoa Walnym Zgromadzeniu.

8 10.1. Spétka ma prawo emitosvakcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okazicieyjanaga zgody Rady Nadzorczej.

8 11 Akcje § zbywalne z zastrzeniem ustawowych ograniazelotyczcych zbywalnéci akcji
wydawanych w zamian za wktady niepigimie.

§ 12 Akcje mog by¢ umarzane.

Sposob i warunki umorzenia okle kazdorazowo Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. W zamian
za akcje umarzane Spétka meowvydawa akcje uytkowe, na warunkach oldlenych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Zarzad

§ 13.1. Zarzd skitada si od jednego do pciu cztonkéw.
2. Cztonkowie Zarzdu s powotywani i odwotywani przez RadNadzorca.
3. Kadencja Zardu trwa trzy lata. Cztonkdw Zagdu wybiera si na okres wspolnej kadenciji.

§ 14. Uchwaly Zargdu zapadaj zwykta wigkszascia gtosow oddanych.

8§ 15 Do skladaniaswiadczé w imieniu Spo6tki oraz do zagjania zobowizan upowanieni %
a)dwéch cztonkéw Zardu facznie
b)cztonek Zarzdu facznie z Prokurentem

8§ 16 Zarad obowhzany jest do prowadzenia intereséw Spéitki zgodnigstawami, Statutem,
uchwatami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy oreawatami Rady Nadzorczej petmi w
zakresie ich kompetencji.

8§ 17 Wszystkie czynBoi wykraczajce poza zakres zwykiego Zadzn wymaga zgody Rady
Nadzorczej, o ile przepisy prawa lub Statutu nistrzagty ich do wylczne] decyzji Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy. W szczegditiozgody Rady Nadzorczej wymagapastpujace
czynngci:

l. sprzeda i przeniesienie prawa wiasfw nieruchoméci, sprzeda i przeniesienie praw
uzytkowania nieruchomii, ustanowienie ograniczonych praw rzeczowych nreatiku
Spoiki, gdy warté¢ umowy przekracza 200.000 ztotych,

ll.  zachgnigcie kredytow wykraczagych poza plan finansowy Spéiki,

[ll.  udzielanie pagczeh na kwot przekraczajca tacznie réwnowart&t 4.000.000 ztotych,

IV. przyjmowanie i udzielanie zastawu I innych zabeep#, poza zastawem i
zabezpieczeniami zezanymi ze zwyk} dzialalngcia handlow w wysokdci nie
przekraczajcej lacznie rownowart& 4.000.000 ziotych,

V. wydzierzawienie przedgbiorstwa lub jego a&ci, nabycie i sprzedazaktadéw Spoiki,

VI. sprzeda czsci lub cataci przedstbiorstwa Spoékki,

VII. zezwolenie na udziat pracownikbw w zyskach orazydqrielenie specjalnych uprawnie
rentowych i emerytalnych,

VIII. ustalenie planu rocznego dla przebd®rstwa (w szczegolsoi planow inwestycyjnych i
finansowych) jak réwnie planéw strategicznych,

IX. udzielenie payczek poza zwyklym obrotem towarowym rgam kwote przekraczajca
10.000,00 ztotych.

8§ 18 Wszystkie umowy mailzy cztonkami Zaradu a Spotk zawierane gprzez
przewodniczcego Rady Nadzorczej w imieniu Spotki. Warunki umdikwesla Rada Nadzorcza .
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Rada Nadzorcza

8 19. Rada Nadzorcza sktada i od peciu do siedmiu czionkéw. Czlonkowie pierwszej Rady
Nadzorczej powotywaniasna jeden rok, cztonkowie ngphych Rad Nadzorczych na trzy lata, przy
czym cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera sa okres wspélnej kadencji. Mandaty cztonkoéw Rady
Nadzorczej wygasaj najp&niej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigdzego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrgtpetnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
Przewodnicacy Rady jest wybierany przez Walne Zgromadzenidrsplojej wczéniej wybranych
cztonkow, z zastrzeeniem § 21 Statutu..

8 20. Prawa i obowrki Rady Nadzorczej okéone @ przepisami prawa i Statutem. Rada
Nadzorcza ustala szczeg6towy zakres ohpkdw cztonkéw Zargdu oraz sprawuje kontrginad
calcicia dzialalngci Spotki, stosownie do tego przedh wszystkie kggi, pisma i dokumenty
majtkowe i sprawdza je. Ponadto Rada Nadzorczaemwymagé od Zaradu sprawozda
dotycaicych wszelkiej dziataln@i Spoétki i jej prawnych i handlowych stosunkow
z przedsibiorstwami i osobami, z ktérymi otrzymuje kontaktjgk rowniez o dziatalngci
handlowej tych przedabiorstw i os6b. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalyboér biegtego
rewidenta do przeprowadzenia baddub przeghdéw sprawozda finansowych Spotki i
skonsolidowanych sprawoziinansowych grupy kapitatowe.

§ 21 Termin pierwszego zebrania nowo wybranej Radgdzorczej wyznacza Walne
Zgromadzenie. Czionkowie nowo wybranej Rady Nadzgjrzostag powiadomieni o terminie
pierwszego zebrania przez Zslz Rada Nadzorcza me dokoné wyboru spérdéd swego grona
Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorcdeeli mandat
Przewodniczcego Rady Nadzorczej wygae przed uptywem kadencji, wyboru PrzewodagEgo
dokonuje Rada Nadzorcza $pad swego grona.

8§ 22.1 Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywijnie rzadziej ni raz na kwartat.
2. Posiedzeniaazwotywane przez Przewodnigzego pisemnie.
3. Do zawiadomienia o posiedzeniu rigleahczy¢ porzadek obrad i propozycje uchwat.
4. Uchwaly mog by¢ podejmowane przez RadNadzorcz w trybie pisemnym. Uchwata
pisemna mge by zawarta w jednym lub kilku jednobrzasiych dokumentach
podpisanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

8 23 Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowathavat j&li zostali zaproszeni wszyscy jej
cztonkowie i udziat w posiedzeniu wmie co najmniej potow cztonkéw. Uchwaty zapadaj
zwykta wiekszacia oddanych gtosow . Za gtos oddany uemay jest gtos za lub przeciw uchwale.
W przypadku réwnéi gtoséw decyduje gtos przewodricego.

8 24 Do skifadaniaswviadczed w imieniu Rady Nadzorczej jest upamagony jej Przewodnicty.

8§ 25 Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséawg) Statutu, uchwat Walnego
Zgromadzenia, jak rownie regulaminu uchwalonego przez siebie. Rada Nadaorst
upowaniona do ustalania jednolitego tekstu Statutu Spatkzgkdniajacego zmiany wynikage z
kazdej uchwaty Walnego Zgromadzenia zmieggaj Statut Spotki.

§ 26 Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuwyynagrodzenie za petnienie swoich obgziidw.
Wysoka¢ wynagrodzenia dla czionkéw Rady Nadzorczej ustéddne Zgromadzenie. Niezalge

od wynagrodzenia cztonkom Rady mdgy¢ przyznane tantiemy z zysku, wyptacane na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia.



Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

§ 27.1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotugerse p&niej niz w ciagu sz&ciu miesgcy po
uptywie kazdego roku obrotowego .

2. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu podczas Waldggomadzenia, za watkiem
akcji imiennych uprzywilejowanych.

3. Walne Zgromadzenie uchwala swéj Regulamin abrad

4. Walne Zgromadzenia odbywagic w siedzibie Spétki lub w innym miejscu na terenie
Polski.

5. Uchwaly Zgromadzenia Akcjonariuszy zapadajvykla wiekszacia oddanych gltoséw, o
ile przepisy kodeksu handlowego nie przewidsjrowszych warunkéw pagijia uchwaty. Za
gtos oddany uwaany jest kady gtos za lub przeciw uchwale.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy imeopodaé uchwat w sprawie zmiany przedmiotu
dziatalnagci spétki bez obowizku wykupu akcji, z zachowaniem W&awych przepiséw

prawa.

Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycigycie nieruchomgei lub udziatu w

nieruchomeci.

7. Walne Zgromadzenie posiada uprawnienia przeamdziwv kodeksie handlowym, a tak

uprawnienie w zakresie padja decyzji o emisji obligacji, w tym obligacji zaemnych na

akcje.

Rachunkowaéé¢ Spoiki

§ 28 Bilans roczny, rachunek zyskéw i strat, ek przeptywdw pieriznych oraz roczne
sprawozdanie Spotki powinno byrzedstawione przez Zaxw Radzie Nadzorczej najpdiej w
ciagu 5(pkciu) miesgcy od zakaczenia kadego roku obrotowego.

8 29 Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowyer®Rszy rok bilansowy kixzy sk 31.12.1997r.

8 30.1.Spdtka tworzy nagtujace kapitaty :
- kapitat akcyjny
- kapitat zapasowy

2.Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Akajosay Spoétka mze tworzy¢ kapitaty
rezerwowe i fundusze celowe.

3.Cz$¢ kapitatu zapasowego w wysckd 1/3 ( jednej trzeciej ) kapitatu akcyjnego imoby
uzyta jedynie na pokrycie strat bilansowych.

8§ 31 Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzeniajoeriuszy - kapitaty rezerwowe oraz
nadwyzki kapitatu zapasowego, ponad ofoma w § 30.3., mogby¢ uzyte w szczegdlnii na:

a) podwyzszenie kapitatu akcyjnego,

b) dywidend; dla akcjonariuszy.

§ 32 Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenigakkaiuszy - czysty zysk Spotki, po
dokonaniu ustawowych odpiséw, aeoby¢ przeznaczony na:
a) dywidend; dla akcjonariuszy,
b) tworzenie Iub zasilanie kapitatéw i funduszy Fpgta w tym na podwaszenia kapitatu
akcyjnego,
c) wynagrodzenie Zasrlu oraz Rady Nadzorczej,
d) inne cele.

§ 33 Walne Zgromadzenie okle dziex prawa do dywidendy i dziewyptaty dywidendy.



Postanowienia kacowe

8 34 W sprawach nie uregulowanych niniejszym $tatu stosuje si przepisy Kodeksu
handlowego i innych ustaw szczegdlnych.

8§ 35 Przewidziane prawem ogtoszenia Spétka zangasacMonitorze gdowym i Gospodarczym,
chybaze przepisy prawa stanoyinaczej.

§ 36.1. Likwidacja Spétki prowadzona jest pod firmdodatkiem ,w likwidacji”.
2. Walne Zgromadzenie me powierzy likwidacje innym osobom rii Zarzd.

§ 37 Podziat majku nasgpuje w stosunku do dokonanych wptat na kapitat piycy

Sporzdzono na podstawie Statutu AS Motors S.A. Uchwgtopezez Zgromadzenie Wspolnikow
z dnia 23 czerwca 1997 roku, zZpiejszymi zmianami zatwierdzonymi przez Walne Zgdaenia
Akcjonariuszy AS Motors S.A. oraz zmian wyriigh z uchwat Walnych Zgromadze
Akcjonariuszy Triton Development S.A. (poprzedniwllg.com S.A.) zarejestrowanych w
Krajowym Rejestrze g8owym (nr KRS 0000023078), w tym uwdglajgce ostatnie zmiany
wynikapce z uchwaty nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgromadzediaa 10 lipca 2014 roku.

Warszawa, 04 listopada 2014 roku



