Radostaw Lisiecki — informacje o czlonku Zarzadu

WYKSZTALCENIE

2001 —2003

1997 — 2001

Uzupehiajace studia magisterskie na Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu, kierunek: Zarzadzanie i Marketing, zakres:
organizacja i zarzgdzanie przedsigbiorstwem

Studia licencjackie na Uniwersytecie Szczecinskim, kierunek:
Ekonomia, zakres: zarzadzanie 1 marketing

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

od 2006
od 2015
2006 —2014
1997 — 2006
2005 —2006
2003 — 2005

DELECTA S.A. (wczesniej RIEBER FOODS POLSKA)
stanowisko: Dyrektor Sprzedazy Hurt 1 Detal, Czlonek Zarzadu
marKki: Delecta, Bakalland

zakres obowiazkéw(miedzy innymi): zarzadzanie pionem
sprzedazy krajowej dla produktow brandowych oraz Trade
Marketingu (100 osob), tworzenie i1 egzekucja strategii oraz
budzetéw sprzedazy oraz trade marketingu, prowadzenie
negocjacji 1 rozmow handlowych, wspottworzenie strategii
przedsigbiorstwa oraz jego budzetu, zarzadzanie strategiczne
sprzedaza,

stanowisko: Dyrektor Sprzedazy, Czlonek Zarzadu

marki: Delecta, King Oscar (do 2012)

zakres obowigzkow(miedzy innymi): wspottworzenie strategii
przedsigbiorstwa oraz jego budzetu, zarzadzanie strategiczne
sprzedaza, zarzadzanie pionem sprzedazy krajowej, eksportowe;j 1
B2B oraz Trade Marketingu (91 o0sob), tworzenie 1 egzekucja
strategii dla produktéw brandowych i1 PvL, budzetow sprzedazy
oraz trade marketingu, prowadzenie negocjacji 1 rozmdéw
handlowych

TORUN - PACIFIC SP Z O.O.

marki: ptatki $niadaniowe Nestle

stanowisko: z-ca Dyrektora Sprzedazy ds. Sprzedazy Krajowe;j
zakres obowigzkow: zarzadzanie sprzedaza w  kanale
nowoczesnym, tradycyjnym oraz kanatach alternatywnych (m.in.
HORECA), zarzadzanie pionem sprzedazy (ponad 130 osob),
wspoltworzenie 1 egzekucja strategii sprzedazy oraz trade
marketingu, egzekucja budzetow dziatu sprzedazy, prowadzenie
negocjacji i rozméw handlowych. Raportowanie do Dyrektora
Sprzedazy CEE oraz Dyrektora Generalnego

stanowisko: Koordynator pionu KAM (odpowiednik NKAM)



1998 — 1999
1998
1997

zakres obowigzkow: odpowiedzialno$¢ za realizacje budzetow
sprzedazy oraz kosztéw pionu KAM, koordynacja pracy KAM w
zakresie wszystkich aspektow zwigzanych z negocjacjami
handlowymi, sporzadzanie analiz 1 opinii dot. klientow

1999 — 2003 stanowisko: szef obstugi sieci (KAM)
stanowisko: szef sprzedazy okregowej (ASM)

stanowisko: przedstawiciel handlowy

stanowisko: merchandiser



