Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

w "Lentex" S.A. w roku obrotowym 2014

Na podstawie § 91 ust. 5 pkt 4) lit. a) - k) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009
roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 133), a takze § 29 ust. 5
Regulaminu Gietdy uchwalonego przez Rade Nadzorczg Gietdy Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. (w zakresie raportu dot. zasad stosowania tadu korporacyjnego, pkt b ponizej),
Zarzad "Lentex" S.A. oswiadcza, co nastepuje:

a) "Lentex" S.A. stosujg zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW”, uchwalonym przez Rade Nadzorcza Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. Tekst dokumentu ,, Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” dostepny jest
publicznie na stronie internetowej www.corp-gov.gpw.pl. Spétka nie stosowata praktyk w zakresie tadu
korporacyjnego, wykraczajgcych poza wymogi przewidziane prawem krajowym.

b) "Lentex" S.A. w roku obrotowym 2014 stosowaty zasady tadu korporacyjnego okreslone
w dokumencie ,, Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” o ktérym mowa w pkt a) powyzej,
z wyfaczeniem lub czesciowym wytgczeniem nastepujgcych zasad:

e zasady |.1. w zakresie dotyczagcym prowadzenia strony internetowej wzorowanej na
modelowym serwisie relacji inwestorskich, dostepnym pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl — zmiana struktury strony internetowej na w petni zgodnag
z modelowym serwisem relacji inwestorskich wigze sie z istotnymi kosztami i zostanie
przeprowadzona w chwili, gdy liczba planowanych zmian uzasadni poniesienie tych kosztow,
jednak juz obecnie strona internetowa Spotki jest w duzym zakresie wzorowana na
modelowym serwisie relacji inwestorskich;

e zasad I.1., .12, Il.1.9a. oraz IV.10. w zakresie dotyczacym transmitowania obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad
i upubliczniania go na stronie internetowej, a takze mozliwosci zapewnienia udziatu
akcjonariuszom w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéow komunikacji
elektronicznej — Spétka w chwili obecnej nie jest przygotowana prawnie, organizacyjnie ani
technicznie do transmitowania obrad walnego zgromadzenia za pomoca sieci Internet,
a w konsekwencji stosowanie powyzszych zasad zwigzane by¢é moze z ryzykiem zaburzenia
sprawnego przebiegu walnego zgromadzenia. Spotka w przysztosci rozwazy stosowanie w/w
zasad tadu korporacyjnego jednoczesnie wskazujac, iz dokonanie ogtoszenia o zwotaniu
walnego zgromadzenia w terminie i na warunkach przewidzianych przepisami prawa
pozwalajg akcjonariuszom korzystac z petni posiadanych praw.

e zasady |.5. w zakresie dotyczacym polityki wynagrodzen cztonkdw organdw nadzorujacych
i zarzadzajgcych — wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustalane jest przez Walne
Zgromadzenie, natomiast wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu ustalane i negocjowane s3
indywidualnie przez Rade Nadzorczg, kierujgca sie stusznym interesem Spoéfki.

e zasady |9 w zakresie dotyczacym zrdwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn
w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru — zgodnie z regulacjami statutowymi oraz
obowigzujgcymi przepisami prawa wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Walne
Zgromadzenie, natomiast wyboru cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza i to do tych
organdw nalezy decyzja o wyborze oséb petnigcych w Spétce wyzej wymienione funkcje,


http://www.corp-gov.gpw.pl/

a tym samym stosowaniu przedmiotowej zasady;

e zasady Il.1.5. — wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Walne Zgromadzenie, przy czym
akcjonariusze nie majg obowigzku przedstawiania kandydatur z wyprzedzeniem w stosunku
do daty Walnego Zgromadzenia;

e zasady I1.1.6. — decyzje o upublicznieniu rocznego sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej pozostawia sie Radzie Nadzorczej;

e zasady Il.1.7. — z uwagi na brak przygotowania techniczno-organizacyjnego, z tym jednak
zastrzezeniem, ze pytania zadane w trybie przewidzianym w Kodeksie spdétek handlowych
publikowane sg w postaci raportu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

e zasad I1.1.8., 11.1.9,, 11.1.10. — przedmiotowe informacje publikowane sg w postaci raportéw
biezacych, ktére sg nastepnie zamieszczane na stronie internetowej Spoéfki;

e zasady I1.1.14. — sposéb wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych okreslajg akty wewnetrzne Spétki, w szczegdlnosci Statut, a o zmianie tego
podmiotu decyduje Rada Nadzorcza kierujac sie stusznym interesem Spotki;

e zasady Il.2. — strona internetowa Spétki prowadzona jest rowniez w jezyku angielskim, jednak
w niepetnym zakresie wskazanym w zasadzie I1.1.

e zasady II.3. — Rada Nadzorcza zatwierdza transakcje z podmiotem powigzanym w sytuacji,
gdy wymagajg tego akty wewnetrzne Spodtki, w tym w szczegdlnosci Statut, oraz
obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

e zasady lll.1.1. — Rada Nadzorcza samodzielnie okresla zakres tworzonego przez siebie
sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w danym roku obrotowym, w tym takze zakres
oceny sytuacji Spotki;

e zasady lll.1.3. — Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem
uchwat walnego zgromadzenia w zakresie w jakim wymagajg tego akty wewnetrzne Spétki,
w tym w szczegdlnosci Statut, oraz obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

e zasady IlIl.2. — zobligowanie cztonkdw Rady Nadzorczej do przedktadania informacji
przewidzianych w zasadzie Ill.2 wymaga zmiany tresci wewnetrznych aktéw regulujgcych
sposéb funkcjonowania Spétki oraz jej organow;

e zasady lIl.6. — wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Walne Zgromadzenie, przy czym
akcjonariusze nie majg obowigzku kierowac sie kryteriami niezaleznosci. Ponadto Spdtka
posiada wtasne regulacje statutowe okreslajgce zasady niezaleznosci cztonkéw Rady
Nadzorczej;

e zasady IIl.8. — Rada Nadzorcza w zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziata w oparciu
o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne;

e zasady IIl.9. — Rada Nadzorcza zatwierdza transakcje z podmiotem powigzanym w sytuacji,
gdy wymagaja tego akty wewnetrzne Spodtki, w tym w szczegdlnosci Statut, oraz
obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa ;

e zasady IV.1. — obowigzujagcy w Spétce Regulamin Walnego Zgromadzenia umozliwia udziat
przedstawicieli mediéw w obradach walnego zgromadzenia pod warunkiem, ze zaden
z akcjonariuszy obecnych i uprawnionych do udziatu w walnym zgromadzeniu nie sprzeciwi
sie takiemu udziatowi;

e zasady IV.6. — Spo6tka nie ma wptywu na ustalenie przez akcjonariuszy dnia nabycia prawa do
dywidendy oraz dnia wyptaty dywidendy w uchwale Walnego Zgromadzenia;

e zasady IV.7. — Spdétka nie ma wptywu na tre$¢ uchwaty w sprawie podziatu zysku,
podejmowanej przez akcjonariuszy w czasie obrad Walnego Zgromadzenia;

Intencjg Zarzadu jest dazenie do przestrzegania w Spodtce zasad tadu korporacyjnego w mozliwie
najszerszym zakresie, biorgc pod uwage przede wszystkim cele ich stosowania tj. umacnianie
transparentnosci spotek gietdowych, poprawa jakosci komunikacji spétek z inwestorami czy
wzmochienie ochrony praw akcjonariuszy. Zarzad nie moze jednak deklarowa¢é przestrzegania zasad,
na realizacje ktérych nie ma wptywu lub ktérych realizacja jest z innych powoddéw wytgczona.



c) Spotka posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej, ktéry zapewnia
skuteczno$é¢ dziatan, wiarygodnosé, kompletnos¢ oraz aktualnos$é¢ informacji finansowych
i zarzadczych. Kompleksowy system kontroli wewnetrznej okreslony jest przez regulaminy, instrukcje,
zarzadzenia i procedury wewnetrzne. W Spétce dokonuje sie miesiecznych przegladéw wynikéw
finansowych, realizacji przyjetej strategii i zatozonych planéw operacyjnych. W proces szczegdétowego
planowania, obejmujacego wszystkie obszary funkcjonowania Spétki, zaangazowane jest
kierownictwo Sredniego i wyzszego szczebla, a takze Rada Nadzorcza. Identyfikacji i oceny ryzyka
operacyjnego, a takze zarzadzania tym ryzykiem, dokonujg poszczegdlne komorki organizacyjne
Spotki, ktérych dziatalno$¢ narazona jest na ryzyko. Za identyfikacje i zarzadzanie ryzykiem
finansowym odpowiedzialny jest Pion Dyrektora Ekonomiczno-Finansowego. Dziatania majace za
zadanie monitoring i zarzadzanie ryzykiem, a przez to ograniczenie wptywu niepewnosci na realizacje
celéw dziatalnosci firmy, zostaty okreslone w zakresach poszczegélnych komoérek organizacyjnych
oraz zarzadzeniach wewnetrznych. Przyjety system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
w odniesieniu do dziatalnosci Spétki przektada sie korzystnie na proces sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

d) Wedtug najlepszej wiedzy Spoétki akcjonariuszami posiadajgcymi na dzien 31 grudnia 2014 roku
bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji byli:

Akcjonariusz Liczba posiadanych Udziat w kapitale Udziat w ogdlnej
akcji/gtosow zaktadowym liczbie gtosow na Wz

Leszek Sobik

wraz z ,,Sobik” 14.747.555 24,61% 24,61%

Zaktad Produkcyjny

Sp. z0.0.Sp. k.

Krzysztof Moska 8.637.100 14,41% 14,41%
“Lentex" S.A.

wraz z 6.001.000 10,01% 10,01%

"Gamrat" S.A.

ING OFE wraz z

ING DFE 5.709.356 9,53% 9,53%

zarzgdzane przez
ING PTE S.A.

e) Majac na uwadze, iz zgodnie z art. 9 Statutu Spotki wszystkie akcje sg rowne w prawach, brak jest
posiadaczy akcji lub innych papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne.

f) W Spétce nie wystepujg jakiekolwiek ograniczenia wykonywania prawa gtosu z posiadanych akcji,
poza tymi ktére wynikajg z obowigzujgcym w tym zakresie przepisow prawa.

g) Statut Spoétki nie wprowadza jakichkolwiek ograniczen dotyczgcych przenoszenia prawa wtasnosci
papieréw wartosciowych. Spoétce nie sg znane jakiekolwiek inne ewentualne ograniczenia w tym

zakresie, w szczegdlnosci powstate na podstawie uméw lub innych stosunkéw prawnych.

h) Powotywanie i odwotywanie oséb zarzadzajacych dokonywane jest decyzjg Rady Nadzorczej, na



podstawie regulacji zawartych w Statucie Spoétki oraz obowigzujgcych w tym zakresie przepisow
prawa. Uprawnienia oséb zarzgdzajacych okreslone s3 w Kodeksie spétek handlowych oraz aktach
wewnetrznych Spdétki. Na mocy Statutu Zarzad nie posiada nadzwyczajnych uprawnien,
w szczegblnosci w zakresie podejmowania decyzji o emisji akcji oraz o ich wykupie. Emisja akcji lub
wykup akcji moga nastepowaé¢ w ramach upowaznienia udzielonego Zarzadowi przez Walne
Zgromadzenie.

i) Zasady zmiany Statutu Spotki okreslajg przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz Statut Spotki.
Zmiana Statutu dokonywana jest przez Walne Zgromadzenie poprzez podjecie stosownej uchwaty
kwalifikowang wiekszoscig gtoséw, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie postanowieniami
Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spétki. Po uchwaleniu zmian w Statucie Zarzad niezwtocznie
sktada do witasciwego sgdu wniosek o ich zarejestrowanie. Po otrzymaniu postanowienia wtasciwego
sadu o zarejestrowaniu zmian w Statucie Spétka publikuje w formie raportu biezgcego informacje
o dokonanych zmianach Statutu, ogfaszajac jednoczesnie tekst jednolity Statutu Spétki, jezeli zostata
podjeta decyzja o jego ustaleniu. Tekst jednolity zmienionego Statutu zamieszczany jest takze na
stronie internetowej Spotki.

j) Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego uprawnienia oraz prawa akcjonariuszy i sposéb ich
wykonywania zasadniczo pokrywajg sie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, przy
czym Statut Spoétki przekazuje Radzie Nadzorczej kompetencje Walnego Zgromadzenia w zakresie
wyrazania zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci.

k) Na dzien 31 grudnia 2014 roku w skfad Zarzgdu Spoétki wchodezili:

Imie i nazwisko Funkcja
Wojciech Hoffmann Prezes Zarzadu
Radostaw Muziot Cztonek Zarzadu
Barbara Trenda Cztonek Zarzadu

W Zarzadzie Spotki w roku obrotowym 2014 nie zaszty zadne zmiany personalne.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku w sktad Rady Nadzorczej Spotki wehodzili:

Imie i nazwisko Funkcja
Janusz Malarz Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Zbigniew Rogodz Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Halina Markiewicz Sekretarz Rady Nadzorczej
Adrian Moska Cztonek Rady Nadzorczej
Borys Synytsya Cztonek Rady Nadzorczej

W Radzie Nadzorczej Spétki w roku obrotowym 2014 zaszty nastepujgce zmiany personalne:
e Zbigniew Rogdz — Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotany w dniu 17 kwietnia
2014 roku
e Tomasz Kwiecien — Sekretarz Rady Nadzorczej, odwotany z dniem 28 lutego 2014 roku

Zarzad Spotki dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spotki oraz
Regulaminu Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb. Zarzagd podejmuje uchwaty
w sprawach wymienionych w Regulaminie Zarzadu. Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadzany jest



protokdt, w ktérym opisane sg zwiezle tematy bedgce przedmiotem posiedzenia oraz wymienione
i zawarte w formie zatgcznikéw uchwaty podjete na posiedzeniu Zarzgdu. Rada Nadzorcza dziata
w oparciu o przepisy Kodeksu spdtek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.
Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniach odbywanych w siedzibie Spétki lub
w innych ustalonych miejscach w Polsce. Kompetencje Rady Nadzorczej okresla Kodeks spdtek
handlowych oraz Statut Spétki, ktory okresla takie warunki, jakie musi spetnia¢ cztonek Rady
Nadzorczej, aby zosta¢ uznanym za cztonka niezaleznego. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, jednego lub dwdch Zastepcéw Przewodniczagcego Rady
Nadzorczej oraz Sekretarza. Rada Nadzorcza kazdorazowo decyduje o powotaniu odpowiednich
komitetéw, w szczegdlnosci komitetu audytu, lub wykonywaniu zadan komitetéw przez catg Rade
Nadzorczg. Regulamin Rady Nadzorczej okresla tryb zwotywania i obradowania Rady. Regulamin
przewiduje takze mozliwo$¢ podejmowania uchwat poza posiedzeniem Rady Nadzorczej, w formie
pisemnej lub w formie Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, jak réwniez
mozliwos¢ oddania gtosu za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Z kazdego posiedzenia
Rady Nadzorczej sporzadzany jest stosowny protokdt, ktdrego zawarto$¢ okresla Regulamin Rady
Nadzorczej. Do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej zatgcza sie liste obecnosci, podjete uchwaty
oraz jeden egzemplarz materiatdw dostarczanych kazdemu cztonkowi Rady. Ksiega protokotéw
przechowywana jest w Spotce.



