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Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalno$ci gospodarczej Grupy Kapitatowej PROJPRZEM S.A. w Bydgoszczy za 2014 rok

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O DZIALALNOSCI SPOLEK GK PROJPRZEM S.A.
1.1. Informacje o Jednostce Dominujacej oraz Grupie Kapitatowej

a) informacje ogdlne o Jednostce Dominujgcej

PROJPRZEM Spdtka Akcyjna

ul. Bernardynska 13

85-029 Bydgoszcz

tel. (52) 376-74-00, 376-74-01

fax (52) 376-74-02, 376-74-03

KRS: 0000024679, Sad Rejonowy w Bydgoszczy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego

REGON: 002524300

NIP: 554-023-40-98

WWW.projprzem.com

e-mail: info@projprzem.com
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b) Struktura Grupy Kapitatowej i informacje o Spotkach zaleznych

PROJPRZEM S.A.
jednostka dominujaca

PROMStah! Polska
Sp.zo0.0.

100% kapitatu
zaktadowego

PROMStahl GmbH

100% kapitatu
zaktadowego

LPBP Sp. z 0.0,
w likwidacji
100% kapitatu
zaktadowego

Podstawowe dane charakteryzujgce spoétki zalezne:

PROMStahl Polska Sp. z 0.0.

05-220 Zielonka, ul. Bankowa 43 /k. Warszawy/

tel. (22) 380-42-00, fax (22) 380-42-01

KRS: 0000322443, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy
Krajowego

Rejestru Sagdowego

REGON: 141667479

NIP: 125-15-16-569

www.promstahl.pl
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Projprzem S.A. posiada 35.300 udziatéw o wartosci 100 zt kazdy, co stanowi 100% kapitatu
zaktadowego i daje 100% gtosdw na Zgromadzeniu Wspdlnikdw — kapitat zaktadowy Spétki wynosi
3.530 tys. zt; Podwyzszenie kapitatu zaktadowego z kwoty 1.000 tys. zt do 3.530 tys. zt nastgpito w
dniu 15.05.2013 r.; Spétka prowadzi sprzedaz wyrobow techniki przetadunkowej, produkowanych

przez PROJPRZEM S.A., na terenie Polski i innych krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej,

PROMStahl GmbH

Ronnenberger Str. 20, D-30989 Gehrden, Niemcy

tel. +49 510 887 92 70; +49 510 887 92 710

Nr rejestrowy: B 202187, Amtsgericht Hannover

NIP: DE255885763

www.promstahl.de

Projprzem S.A. objeta 100 % udziatéw w kapitale zaktadowym o wartosci 550 tys. euro; Spotka
zajmuje sie sprzedazg wyrobow techniki przetadunkowej, produkowanych przez Projprzem S.A., na

terenie Niemiec i innych krajéw Europy,

Lubuskie Przedsiebiorstwo Budownictwa Przemystowego PROJPRZEM Sp. z o0.0. w likwidacji
67-100 Nowa S|, ul. Kosciuszki 29

tel. (68) 387-38-66, fax (68) 387-29-87

KRS: 0000278125, Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego

REGON: 080169573

NIP: 925-204-01-79

www.lpbp.pl

Projprzem S.A. sprzedata 1.704 udziaty LPBP Sp. z 0.0., co stanowito 100 % kapitatu zaktadowego
i dawato 100% gtoséw na zgromadzeniu wspdlnikdw, do Promstahl Polska Sp. z 0.0. za kwote 2.533
tys. zt. W dniu 3 czerwca 2013 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow LPBP Sp. z o0.0. podjeto
uchwate o jej rozwigzaniu i przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego.

W dniu 02.02.2015 roku Emitent otrzymat informacje o uprawomocnieniu sie postanowienia Sadu
Rejonowego w Zielonej Gérze Wydziat VIII Gospodarczy KRS w sprawie wykreslenia Lubuskiego
Przedsiebiorstwa Budownictwa Przemystowego PROJPRZEM Sp. z o.0. w likwidacji z Rejestru

Przedsiebiorcow.
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PROJPRZEM S.A. sporzgdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe metodg petng i obejmuje nim
wyzej wymienione Spoétki.

c¢) przedmiot dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Grupy Kapitatowej wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD) sa:
= roboty budowlane zwigzane z wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych PKD
4120.Z,
= produkcja metalowych elementdéw konstrukcyjnych PKD 2511.Z,
= wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych instalacji
budowlanych PKD 4322.Z,

= realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw 4110.Z.

Wedtug klasyfikacji przyjetej przez rynek, na ktérym sg notowane akcje Projprzem S.A., Spétka

dziata w branzy: budownictwo.

d) wskazanie czasu trwania dziatalnosci Grupy Kapitatowej, jezeli jest oznaczony

Czas trwania dziatalnosci Spotek GK Projprzem S.A. jest nieoznaczony.

1.2. Podstawowe produkty i ustugi

Grupa Kapitatowa Projprzem S.A. prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w trzech segmentach:
= systeméw przetadunkowych,
= budownictwa przemystowego,

= konstrukcji stalowych.

Uzupetnieniem dziatalnosci jest $wiadczenie ustug najmu pomieszczen biurowych oraz dzierzawa

gruntéw i budynkoéw.
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1.3. Przychody ze sprzedaiy i ich struktura

Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatéw w 2014 roku wyniosty 164.073 tys.
zt i byty wyzsze o 3,4 % od przychoddw osiggnietych w 2013 roku. Wzrost przychodéw zanotowano
w segmencie budownictwa. Przychody w segmencie konstrukcji stalowych pozostaty na podobnym
poziomie -wzrost 0 0, 5%. Obnizeniu natomiast o0 4,2 % ulegta sprzedaz systemdéw przetadunkowych.
Ponizej zaprezentowano sprzedaz za rok 2014 w poréwnaniu do roku 2013 wraz ze strukturg i

dynamikg przychodow.

(w tys. zt)
L Wvszezegélnienie 01.01- Struktura 01.01- Struktura Dynamika
P yszczeg 31.12.2014r. [%] |31.12.2013r. [%] 3:5 [%]
1 2 3 4 5 6 7
1. | Przychody netto ze sprzedazy 160 463 97,8 151938 95,8 105,6
1.1. Konstrukcje stalowe 23394 14,3 23287 14,7 100,5
1.2. Systemy przetadunkowe 80 765 49,2 84 347 53,2 95,8
1.3. Buddggictwo 56 304 34,3 44304| 27,9 127,1
przemystowe
2 Pozostaf_a dziatalnos¢ 3610 22 6 630 4,2 54,0
operacyjna
Razem przychody netto ze
3. | sprzedazy produktow, 164 073 100,0 158 618 100,0 103,4
towarow i materiatéw

W segmencie systemow przetadunkowych Projprzem S.A. osiggneta sprzedaz na poziomie 80.765
tys. zt. co oznacza spadek o 4,2 % w stosunku do roku ubiegtego. Natomiast udziat przychodow ze
sprzedazy systemoéw przetadunkowych wynidst 49,2% przychoddéw ogdétem. Brak wzrostu
przychoddéw podyktowany jest nizszym portfelem zamoéwien z Niemiec i Francji.

Systemy przetadunkowe sg produkowane przez PROJPRZEM S.A. i sprzedawane przez spotki
zalezne: PROMStahl GmbH i PROMStahl Polska Sp. z 0.0. Spétki te zajmujg sie rdwniez kompletacjg
dostaw, montazem i serwisem urzgdzen. Okoto 50% produktéw oferowanych przez spétki zalezne

trafia na rynki zagraniczne.
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W segmencie budownictwa przemystowego sprzedaz rob6t budowlano-montazowych w okresie od
stycznia do grudnia 2014 roku wyniosta 56.304 tys. zt. i stanowita 34,3 % przychodéw ogdétem. W
analogicznym okresie poprzedniego roku przychody w segmencie budownictwa byty réwne kwocie
44.304 tys. zt i stanowity 27,9 % ogdtu przychoddéw Grupy. Wzrost przychodéw segmentu jest

wynikiem realizacji znaczacego kontraktu w segmencie budownictwa przemystowego.

Wielkos$¢ sprzedazy konstrukcji stalowych w omawianym okresie rdwnata sie kwocie 23.394 tys. zt.
Dla poréwnania przychody ze sprzedazy osiggniete za 4 kwartaty roku 2013 wyniosty 23.287 tys. zt,,
co oznacza wzrost sprzedazy segmentu o 0,5%. Zaréwno w roku 2014 jak i 2013 niski stan zaméwien
determinowat kondycje finansowg segmentu.

Projprzem S.A. specjalizuje sie w wytwarzaniu konstrukcji stalowych o wysokich wymaganiach
jakosciowych, przeznaczonych na rynki Unii Europejskiej. Oferowane przez Spdtke wysokie
standardy wykonawcze i jakosciowe s3 potwierdzone licznymi certyfikatami. W analizowanym
okresie sprzedaz poza granice kraju wyniosta 17.506 tys. zi., co stanowito 75 % sprzedazy ogétem w
segmencie konstrukcji stalowych.

Strukture sprzedazy w podziale geograficznym przedstawia ponizsza tabela. Sprzedaz do Unii
Europejskiej dotyczyta przede wszystkim konstrukcji stalowych oraz systemoéw przetadunkowych.

Budownictwo przemystowe realizowano na rynku krajowym.

01.01-31.12.2014 . Struktura | 01.01-31.12.2013r. Struktura
Kierunki sprzedazy

w tys. zt w % w tys. zt w %
Sprzedaz krajowa 80081 48,8 72571 45,8
Sprzedaz zagraniczna 83992 51,2 86 047 54,2
Razem 164 073 100,0 158 618 100,0

1.4. Zrédta zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w towary i ustugi

W roku 2014 Spoétka zakonczyta wdrozenie zmian w struktury organizacyjnej w obszarze
zaopatrzenia i logistyki. Co do zasady negocjacje najwyzszych wartosciowo pozycji surowcéw i ustug
realizowane sg w centralnych jednostkach. Projprzem S.A. wymaga do swojej produkcji okreslonych
materiatdw co do jakosci wiec o wyborze dostawcéw w najwiekszym udziale decyduje cena.

Struktura najwiekszych co do wartosci grup surowcowych i ustug nie ulegta zmianie, a
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najistotniejsze pozycje dotycza: materiatdw hutniczych, hydrauliki sitowej, materiaty PCV, ustugi

malowania i cynkowania.

1.5. Znaczace umowy

W 2014 roku Projprzem S.A. kontynuowata, na podstawie umowy zawartej w 22 sierpnia 2013
roku, budowe nowego centrum dystrybucyjnego dla LPP S.A.

W dniu 26 sierpnia 2014 roku Projprzem S.A. i LPP S.A. podpisaty aneks do powyzszej umowy na
wykonanie dodatkowych prac budowlanych. tgczna wartos¢ kontraktu po podpisaniu aneksu

wyniosta 79.021 tys. zt.

1.6. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta z podmiotami powigzanymi

Od poczatku roku obrotowego do 31 grudnia 2014 roku Emitent dokonat z podmiotami

powigzanymi nastepujacych transakcji o znacznej wartosci:

Projprzem S.A. (w tys. z1)
Spotka Naleznosci Zobowigzania Sprzedaz Zakupy
LPBP Sp. z 0.0. 0 0 1 2 368
Promstahl Polska Sp. z 0.0. 7 905 101 17 925 477
Promstahl GmbH 6216 69 30930 882
tacznie 14 121 170 48 856 3727

Wymienione transakcje sg transakcjami typowymi, zawartymi na warunkach rynkowych, a ich
charakter i warunki wynikaty z biezgcej dziatalnosci operacyjnej i finansowej prowadzonej przez
Projprzem S.A.

Ponadto w ramach spetnienia zobowigzania Projprzem SA otrzymata od swojej spétki zaleznej
Promstahl Polska Sp. z 0.0. weksel wtasny opiewajacy na kwote 1.100 tys. EUR. Termin wykupu
weksla okreslono na ostatni dzien sierpnia 2015 r. Weksel nie jest oprocentowany. Projprzem SA
posiada wierzytelnosci od Promstahl Polska Sp. z o0.0. z tytutu sprzedazy systemoéw

przetadunkowych.
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1.7. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikdw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju jego dziatalnosci co najmniej do

konca roku nastepnego z uwzglednieniem elementdw strategii rynkowej

Projprzem S.A. dziata na szeroko rozumianym rynku ddébr inwestycyjnych. Charakteryzuje sie on
zwiekszaniem wartosci inwestycji przez podmioty gospodarcze w okresie boomu gospodarczego
oraz ich ograniczaniem w dobie kryzysu. Prawidtowos¢ ta ma znaczacy wptyw na rozmiary
dziatalno$ci Spotki, ktéra prowadzi dziatalnos¢ gtéwnie w trzech segmentach: systemoéw
przetadunkowych, konstrukcji stalowych i budownictwa. Koniunktura w poszczegdlnych
segmentach, warunki prowadzenia dziatalnosci oraz czynniki rozwoju w kazdym z nich istotnie sie
réznia.

W ramach segmentu systemow przetadunkowych w 2007 roku Emitent wszedt na rynek z wtasnym
produktami sprzedawanymi pod markg PROM i sukcesywnie zwieksza w nim udziat. Produkcjg
zajmuje sie Projprzem S.A., a Spoditki zaleine realizujg sprzedaz: PROMStahl GmbH na terenie
Niemiec i w innych krajach Europy Zachodniej, PROMStahl Polska Sp. z 0.0. na terenie Polski

i w innych krajach Europy Srodkowo-Wschodniej. Spétki zalezne umacniajg swojg pozycje na
rynkach poprzez szeroki i ciggle poszerzany i doskonalony asortyment, jakos¢ wykonania oraz
dostosowanie rozwigzan projektowych pod indywidualne potrzeby klientéw. Emitent dysponuje
takze duzym potencjatem produkcyjnym, ktdry pozwala na rozwdj segmentu.

W segmencie konstrukcji stalowych Spétka realizuje zamodwienia zaréwno dla klientéw
zagranicznych jak i krajowych. Jeszcze do 2012 roku wiacznie zamdwienia byty pozyskiwane
gtéwnie z rynkdw zagranicznych. Obecnie Spdtka intensywne penetruje rynek krajowy upatrujac
szansy zwiekszenia portfela zamoéwied. Celem Spétki w ramach segmentu jest wykorzystanie
zdolnosci produkcyjnych Zaktadu konstrukcji stalowych zlokalizowanego w Sepdlnie Krajerskim.
Inwestowanie w najnowsze technologie wytwarzania sprawity, ze Projprzem S.A. jest przygotowana
do realizacji zlecen o duzym stopniu skomplikowania i wysokich wymaganiach jakosciowych.

Przez kilka ostatnich lat, bez znaczenia czy byt to okres koniunktury czy tez nie, Spétka notowata
wysokie straty w segmencie budownictwa. Dlatego tez w roku 2015 rolg tego segmentu bedzie
wspieranie segmentu konstrukcji stalowych w montazu. Natomiast celem nadrzednym jest

generowanie rentownych przychodow.
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2. AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACIA FINANSOWA.

2.1.

Skonsolidowany rachunek zyskoéw i strat

Dynamika i struktura wybranych wielkosci rachunku zyskéw i strat za 2014 rok przedstawia sie

nastepujaco:

01.01-31.12.2014 .

01.01-31.12.2013r.

Dynamika | Zmi
Wyszczegélnienie tvs. 2t struktura tvs. 2t struktura yn(;n;lka n:;:m;w
ve (%) ve (%)
1 2 3 4 5 =2/4 -2-4
Przych
1. s;i:: dgg;’ netto ze 164073 | 100,00% 158 618| 100,00% | 103,44% 5 455
2. Ezzzrtaychzr:Z}alnosa 132346| 80,66% 124465|  78,47%| 106,33% 7 881
3. :;::e(::'izta) BIITRO ze 31727 19,34% 34153 |  21,53%| 92,90% 2426
4. | Koszty sprzedazy 18133 | 11,05% 16820 10,60% | 107,81% 1313
5. | Koszty ogélne zarzadu 14281| 8,70% 13818 8,71% | 103,35% 463
6. | Zysk (strata) ze sprzedazy -687 -0,42% 3515 2,22% | -19,54% -4 202
P ¥ h
7. O;Z‘::t;;:rzyc ody 4874  2,97% 3221 2,03%| 151,32% 1653
Pozostate koszty
8| operacyine 5791|  3,53% 3141 1,98% | 184,37% 2650
Zysk iatalnoci
9. o‘r/; r:sc:;;z) i atalnosc -1604| -0,98% 3595 2,27%| -44,62% 5199
10. | Przychody finansowe 1050 0,64% 1022 0,64% | 102,74% 28
11. | Koszty finansowe 970 0,59% 492 0,31% | 197,15% 478
. - —
12. gf;';f::‘::ijz dziatdigsci 1524 -0,93% 4125 2,60% | -36,95% -5 649
13, | Wynik zdarzen 0| 0,00% 0 0,00% - -
nadzwyczajnych
14. | Zysk (strata) brutto 1524 -0,93% 4125 2,60% | -36,95% -5 649
15. | Podatek dochodowy 470|  0,29% 263 0,17% | 178,71% 207
16 | Zysk (strata) netto 21994 | -1,22% 3862 2,43% | -51,63% -5 856
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Grupa Kapitatowa Projprzem S.A. za 2014 rok zanotowata strate na poziomie 1.994 tys. zt
rownoczesnie osiggajac przychody w wysokosci 164.073 tys. zt. Pomimo wzrostu przychodéw o
ponad 3 % w stosunku do roku 2013, rentownosc¢ zysku brutto ze sprzedazy spadta o 2,2%, a zysk
wynidst 31.727 tys. zt. Koszty dziatalnosci operacyjnej wykazaty sie wyzszg dynamiky wzrostu niz
przychody — wzrost o 6,33%. Na tak niekorzystne relacje wptyneto kilka czynnikéw, ktére nalezy

rozpatrywac odrebnie w kazdym z segmentéw.

a) Systemy przetadunkowe
Obnizenie przychodéw jest efektem nizszej sprzedazy w krajach: Niemcy i Francja. Jednakze
nieznacznie nizsza rentownos¢ w segmencie jest wywotana istotnym poziomem sprzedazy do
Rosji z nizszg rentownoscia. Trudna sytuacja geopolityczna na tym rynku miata bezposrednie
przetozenie na rentownos$¢ realizowanej sprzedazy. Nalezy podkreslic, iz sprzedaz jest

realizowana w EUR.

b) Konstrukcje stalowe
Zanotowane przychody na poziomie 2013 roku sg niewystarczajgce do pokrycia kosztow
operacyjnych segmentu. Bezposrednia przyczyng jest zbyt mata ilo$¢ zlecen i tym samym

niewystarczajgce obtozenie zaktadu.

c) Budownictwo przemystowe
Znaczacy wzrost przychodéw ze sprzedazy nie wplynagt na polepszenie rentownosci w
segmencie. Wptyw na te sytuacje miaty przede wszystkim koszty zwigzane z zakorczeniem

realizacji dwéch kontraktéw: jeden poprzez ugode i drugi poprzez odstgpienie.

Wzrost kosztow sprzedazy o 7,81% do kwoty 18.133 tys. zt., wynikat ze zbyt rozbudowanej struktury
organizacyjnej w kazdym z segmentéw, gtdwnie po stronie Spétki Akcyjnej Projprzem. Taka sama

sytuacja ma miejsce po stronie kosztow zarzgdu wzrost o 3,35% w poréwnaniu do roku ubiegtego.

Negatywnie na ostateczny wynik Grupy wptyneta pozostata dziatalnosci operacyjna. Odnotowano tu
strate w kwocie 917 tys. zt. Dziatalnos¢ finansowa zakonczyta niewielkim zyskiem 80 tys. zt. Ponizej

przedstawiono szczegdtowe pozycje przedmiotowych dziatalnosci:
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POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYINE 4874
Otrzymane odszkodowania 142
Odwrdécenie odpisu aktualizujgcego aktywa trwate 634
Odwrdcenie odpisu aktualizujgcego naleznosci 456
Odwrdcenie odpisu aktualizujacego zapasy 140
Rozliczenie nadwyzek inwentaryzacyjnych 1542
Doptaty 7
Zwrot kosztéw w ramach programéw unijnych 461
Rozwigzanie rezerw 64
Wycena nieruchomosci inwestycyjnych w wartosci 839
godziwej

Korekta sktadki wypadkowej 231
Zwrot optat sagdowych 31
Przedawnione zobowigzania 5
Inne 322
POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE 5791
Strata ze zbycia srodkéw trwatych 1400
Koszt likwidacji srodkéw trwatych 14
Odpis aktualizujgcy zapasy 45
Odpis aktualizujgcy naleznosci 851
Odpis ATDS 575
Rezerwy na koszty 106
Wyptacone odszkodowania 42
Poniesione koszty sgdowe i komornicze 222
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze 22
Wycena nieruchomosci inwestycyjnych w wartosci 105
godziwej

Utrzymywanie inwestycji w nieruchomosci 72
Rozliczenie niedoboréw inwentaryzacyjnych 2102
Inne pozostate koszty operacyjne 235
PRZYCHODY FINANSOWE 1051
Odsetki 230
Aktualizacja wartosci inwestycji 3
Dodatnie réznice kursowe 455
Zysk ze zrealizowanych opcji | forwardéw walutowych 146
Dyskonto naleznosci i zobowigzan 217
KOSZTY FINANSOWE 971
Koszty z tytutu odsetek 324
Prowizje bankowe 299
Strata z wyceny i forwardéw walutowych 296
Pozostate koszty finansowe 52
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2.2. Wielkos¢ i struktura aktywow

31.12.2014 31.12.2013
D ik
AKTYWA struktura struktura Odchylenia yn(;n)u a
tys. zt tys. zt
(%) (%)
AKTYWA TRWALE 60 954 40,9% 63 775 39,9% -2821 -4,4%
I. | Wartosci niematerialne i prawne 2930 2,0% 1710 1,1% 1220 71,3%
Il. | Rzeczowe aktywa trwate 29763 20,0% 31539 19,8% -1776 -5,6%
1. | Nieruchomosci inwestycyjne 24 562 16,5% 25976 16,3% -1414 -5,4%
A. : .
V. Dtugoterminowe aktywa finansowe 71 0,0% 73 0,0% P 2,7%
dostepne do sprzedazy
V. Dt.ugotermmowe rozliczenia 0,0% 0,0% 0,0%
miedzyokresowe
V. mfaﬁ?g'u podatku 3628 2,4% 4477 2,8% 849 |  -19,0%
AKTYWA OBROTOWE 84341 56,6% 89 745 56,2% -5 404 -6,0%
I. | Zapasy 24 836 16,7% 20723 13,0% 4113 19,8%
IIl. | Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 40 823 27,4% 44 403 27,8% -3580 -8,1%
L E:’;S(S;fe*fn:i:za‘:“' 4303 2,9% 679 0,4% 3624  533,7%
. Krétkoterminowe aktywa finansowe 0,0% 0,0% 0,0%
przeznaczone do obrotu
V. | Rozliczenia miedzyokresowe 330 0,2% 379 0,2% -49 -12,9%
VI. | Srodki pieniezne 14 049 9,4% 23561 14,8% -9512 -40,4%
C. | AKTYWA PRZEZNACZONE DO SPRZEDAZY 3650 2,5% 6 155 3,9% -2 505 -40,7%
AKTYWA RAZEM: 148 945 100,0% 159 675 100,0% -10730 -6,7%

Majatek (aktywa) Grupy Kapitatowej Projprzem S.A. na dzien 31 grudnia 2014 roku wyniost 148.945
tys. zt i w poréwnaniu do kornca poprzedniego roku jego warto$é spadta o 10.730 tys. zf, co stanowi
6,7 %. Na koniec 2014 roku 40,9 % majatku ogétem stanowity aktywa trwate. Pozostate 59,1 % to
aktywa obrotowe i aktywa trwate dostepne do sprzedazy. W ramach aktywéw trwatych nastgpit
spadek w odniesieniu do roku ubiegtego wartosci rzeczowych aktywéw trwatych o kwote 2.821 tys.
zt (4,4%). Jest to efekt w gtdwnej mierze planowanych odpiséw amortyzacyjnych rzeczowych
aktywow trwatych w kwocie 3.069 tys. zt, dodatkowych odpiséw z tytutu sprzedazy i likwidacji nie w
petni umorzonych srodkéw trwatych w wartosci 2.855 tys. zt, zwiekszen z tytutu naby¢ srodkéw

trwatych w kwocie 3.514 tys. zt. oraz odwrécenia odpiséw aktualizacyjnych w kwocie 634 tys. zt.
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Wartosci niematerialne wzrosty o kwote 1.220 tys. zt - gtéwnie w skutek zakonczenia procesu
wdrozenia systemu informatycznego klasy ERP.

Ponadto w 2014 roku Projprzem S.A. zbyta czes¢ nieruchomosci w Zielonej Gérze, ktérej wartosc
ksiegowa w dniu sprzedazy wynosita 2.148 tys. zt oraz dokonata na dzien bilansowy przeszacowania
do wartosci godziwej pozostatych nieruchomosci zakwalifikowanych jako inwestycyjne w kwocie
734 tys. zt.

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe wynosity na ostatni dzieri analizowanego okresu 3.628
tys. zt i dotyczyty aktywdéw na odroczony podatek dochodowy.

Aktywa obrotowe na dzieri 31 grudnia 2014 roku wynosity 84.341 tys. zt i w stosunku do konca roku
poprzedniego spadty o kwote 5.404 tys. zt (6%). Spadek ten jest konsekwencjg przede wszystkim
zmian w pozycji inwestycje krétkoterminowe stanowigce srodki pieniezne o 9.512 tys. zt. oraz
naleznosci krétkoterminowych o 3.580 tys. zt. (w tym rozliczono naleznosci z tytutu umoéw o ustuge

budowlang na 2.622 tys. zt. ).

Pozycjg ktéra dodatnio wptyneta na wartosé aktywdow obrotowych sg zapasy. Zmiany w ich obrebie

zaprezentowano w tabeli ponizej:

Zmiana Zmiana %
Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 Stan na 31.12.2013
3-2 4:3
1 2 4 5
RAZEM 24 836 20723 4113 19,8%
Materiaty 14 360 9 056 5303 58,6%
Pétprodukty i produkty w toku 4951 7 328 -2377 -32,4%
Produkty gotowe 4159 1559 2599 166,7%
Towary 1366 2776 -1408 -50,7%
Zaliczki na dostawy - 4 -4 -100,0%

Na dzien bilansowy 31.12.2014 r. Grupa Kapitatowa nie posiadata innych lokat kapitatowych poza

lokatami pienieznymi typu over night w ramach otwartych rachunkéw bankowych.
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2.3. Wielkos¢ i struktura pasywow
31.12.2014 31.12.2013
. Dynamika
PASYWA struktura struktura Odchylenia Y (¢y)l
tys. zt tys. zt 4
(%) (%)
KAPITAL WEASNY 104 898 70,4% 109 963 68,9% -5 065 -4,6%
I. | Kapitat podstawowy 5983 4,0% 6024 3,8% -41 -0,7%
Kapitat zapasowy ze sprzedazy akcji
1. | wtasnych powyzej ich wartosci 52991 35,6% 52991 33,2% 0 0,0%
nominalnej
A Il. | Pozostaty kapitat zapasowy 7114 4,8% 6947 4,4% 167 2,4%
IV. | Akcje/udziaty wtasne 0 0,0% -498 -0,3% 498 -100,0%
V. | Kapitaty rezerwowe 42 537 28,6% 43 041 27,0% -504 -1,2%
VI. | Réznice kursowe z konsolidacji 25 0,0% -105 -0,1% 130 -123,8%
VII. | Wynik finansowy roku obrotowego -1994 -1,3% 3862 2,4% -5 856 -151,6%
VIII. | Zyski zatrzymane -1758 -1,2% -2299 -1,4% 541 -23,5%
ZOBOWIAZANIA 44 047 29,6% 49712 31,1% -5 665 -11,4%
Zobowiazania dtugoterminowe 6741 4,5% 5781 3,6% 960 16,6%
I. | Dlugoterminowe kredyty i pozyczki 1034 0,7% 588 0,4% 446 75,9%
Dtugoterminowe zobowigzania
1. | finansowe z tytutu leasingu 2594 1,7% 2328 1,5% 266 11,4%
finansowego
I, | Dfugoterminowe zobowiazania z 334 0,2% 248 0,2% 86 34,7%
tytutu Swiadczen pracowniczych
V. Rezerwa z tytutu odroczonego 2779 1,9% 2617 1,6% 162 6.2%
podatku dochodowego
Zobowiazania krétkoterminowe 37 306 25,0% 43931 27,5% -6 625 -15,1%
I. | Krétkoterminowe kredyty i pozyczki 3143 2,1% 206 0,1% 2937 1425,7%
B. Krétkoterminowe zobowigzania
1I. | finansowe z tytutu leasingu 755 0,5% 583 0,4% 172 29,5%
finansowego
Ill. | Pochodne instrumenty finansowe 296 0,2% 0 0,0% 296 100,0%
IV. | Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 28303 19,0% 32104 20,1% -3801 -11,8%
V. Zobowigzania z tytutu biezgcego 0 0,0% 75 0,0% 75 -100,0%
podatku dochodowego
v, | Pozostate zobowigzania 2749 1,8% 9241 5,8% -6492 -70,3%
krétkoterminowe
v, | Krétkoterminowe zobowiazania z 981 0,7% 809 0,5% 172 21,3%
tytutu Swiadczen pracowniczych
VIIl. | Rezerwy krétkoterminowe 991 0,7% 873 0,5% 118 13,5%
IX. | Rozliczenia miedzyokresowe bierne 88 0,1% 40 0,0% 48 120,0%
PASYWA RAZEM: 148 945 100,0% 159 675 100,0% -10 730 -6,7%
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Na dzien 31 grudnia 2014 roku wartos¢ pasywow wynosita 148.945 tys. zt i w porédwnaniu do konca
2013 spadta 6,7%. Udziat w pasywach ogdétem kapitatu wiasnego wynidst 70,4%, a pozostate 29,6%
przypada na zobowigzania.

Kapitaty wtasne na koniec roku wynosity 104.898 tys. zt i zmniejszyty sie w poréwnaniu z rokiem
ubiegtym o kwote 5.065 tys. z1, tj. 0 4,6 %.

Na spadek ten wptynety gtéwnie:

— wypftata dywidendy: (-)2.393 tys. zt,
— strata netto za rok biezacy: (-) 1.994 tys. zt,
— korekta btedu lat ubiegtych (-) 823 tys. zt,

Zobowigzania Grupy na dzien 31 grudnia 2014 roku zmniejszyty sie o 5.665 tys. zt w stosunku do
konca 2013 roku, tj. 0 11,4%. Na powyzszg warto$¢ wptynety gtdwnie zmiany w pozycjach:
— zobowigzania krotkoterminowe handlowe (spadek o 3.801 tys. zt.),
— pozostate zobowigzania kréotkoterminowe o kwote 6.492 tys. zt, w tym obnizyta sie 0 3.233
tys. zt wartos¢ bilansowa zaliczek na dostawy, 0 2.517 tys. zt warto$¢ zobowigzan publiczno-

prawnych oraz o kwote 822 tys. zt zmniejszyty sie zobowigzania na wynagrodzenia.

24. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Ponizej zaprezentowano podstawowe wskazniki okreslajgce rentownosé, ptynnosé finansowa oraz

poziom zadtuzenia Spotki.

Rentownos¢
.. Wartos¢ wskaznika
Wskaznik Formuta obliczeniowa w?rtosc 01.01- 01.01-
pozadana
31.12.2014 31.12.2013

7 ”

yskowr?osc brutto zysk brutto ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy max 19,3% 21,5%
sprzedazy
Zyskownosé sprzedazy zysk ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy max -0,4% 2,2%
Zyskownosé brutto zysk brutto / przychody netto ze sprzedazy max -0,9% 2,6%
Zyskownos$é netto zysk netto / przychody netto ze sprzedazy max -1,2% 2,4%
Rentownos¢ kapitatu zysk netto / kapitat wtasny bez zysku max -1,9% 3,6%
wtasnego
Rentownos$¢ majatku zysk netto / aktywa razem max -1,3% 2,4%
EBITDA zysk na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja max 1663 6501
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Plynnos¢ finansowa
34 Wartos¢ wskaznika
Wskaznik Formuta obliczeniowa \:,I?rt‘:s:a

poza 31.12.2014 31.12.2013

Plynnosé szybka (inwestycje kro’tk.oterr.n. + rxaleinos’c.i krétkoterm.) / 0,8-1,0 163 1,60
zobowigzania krétkoterminowe
Plynnosc biezaca aktywa obrotowe - Ifrotk.oterr'fw. rozllcz.. miedzyokresowe / 16-2,0 232 2,08
zobowigzania krétkoterminowe
Pokr.yae’ z.obo.ww}zan naleznosci handlowe / zobowigzania handlowe >1,0 1,44 1,38
naleznosciami
Kapitat pracujacy (w aktywa obrotowe - krétkoterm. rozlicz. miedzyokresowe - ol 46 705.0 454350
tys. zt) zobowigzania krétkoterminowe 4 !
udziat kapitatu
pracujacego w catosci kapitat pracujacy / aktywa razem max 31,4% 28,5%
aktywow
Finansowanie dziatalnosci
33 Wartos¢ wskaznika
Wskaznik Formuta obliczeniowa w.ar:josc

pozadana -39 13 2014 31.12.2013
Wspot ik
za;?&;:‘\gm kapitat obcy / pasywa razem 30%-50% 29,6% 31,1%
JECT: zadigggpia kapitat wiasny / kapitat obc min 1,0 2,4 2,20
kapitatem wtasnym P 4 P ¥ ! ! !
Pokrycie aktywow . ] . . .
trwatych kapitah (kapitat wt. + d’fu.gote.rmmowe. rezerwy, zobowigzania i min 1,0 18 1,80

rozliczenia miedzyokr.) / aktywa trwate

statym
Trwato$¢ struktury (kapitat wt. + dlugoterminowe: rezerwy, zobowiazania i max 75 0% 72 5%
finansowania rozliczenia miedzyokr.) / pasywa razem e i

W odniesieniu do roku 2014 rentownos¢ wyniku spadfa na kazdym poziomie dziatalnosci i jest to
efekt obnizenia rentownosci zysku brutto ze sprzedazy.

Zaréwno wskazniki opisujgce ptynnos¢ finansowa jak tez wskazniki opisujgce finansowanie
dziatalnosci ksztattuja sie na poziomach wyzszych od oczekiwanych. Odzwierciedlajg one wyraznie
stabilnos¢ struktury finansowania dziatalnosci i brak zagrozen wywigzywania sie Emitenta z

zaciggnietych zobowigzan.
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2.5. Informacje o nabyciu udziatéw (akcji) wtasnych

Spotka na podstawie Uchwaty nr 9/2012 Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 26 czerwca 2012 r.
dokonata skupu akcji witasnych w ramach Programu motywacyjnego przyjetego uchwatg Rady
Nadzorczej z dnia 17 kwietnia 2013 zmienionej uchwatg Rady z dnia 27 listopada 2013 r. oraz
uchwata z dnia 30 czerwca 2014 r.

Na podstawie ww. Uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz Uchwat Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki
zostat upowazniony do nabycia tacznie 750 000 akcji PROJPRZEM S.A., przy czym w kazdym roku
trwania skupu spoétka uprawniona byta do nabycia do 250.000 sztuk akcji, za cene nie nizszg niz 2
ztote i nie wyzszg niz 20 ztotych. tgczna cena nabycia tych akcji nie mogta przekroczy¢ sumy 1.500.
000 ztotych, przy czym w kazdym roku trwania skupu nie mogta przekroczy¢ 500.000 ztotych.
Pierwszy etap skupu akcji zakonczyt sie w grudniu 2013 roku z uwagi na wyczerpanie srodkéw
przewidzianych na nabycie akcji w 2013 r. Skup na lata 2014 i 2015 uzalezniony jest od spetnienia
przez Spoétke kryteridéw okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia nr 9/2012.

tacznie od dnia rozpoczecia programu nabywania akcji wtasnych Spotka nabyta 43.214 sztuk akcji
wtasnych, stanowigcych 0,72 % kapitatu zaktadowego i dajacych prawo do 0,56 % gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spétki. Srednia cena skupu akcji wyniosta 11,53 zt za akcje. Wartos¢
nominalna jednej akcji wynosi 1 zt, a taczna wartosé nominalna skupionych akcji wynosi 43.214 zi.
Fundusz celowy przeznaczony na pierwszy etap skupu akcji wykorzystano w catosci. W ramach
programu motywacyjnego zbyto 1.930 akcji okazicielskich.

W zwigzku z tym, iz wiekszos¢ oséb uprawnionych do przystgpienia do ww. Programu
motywacyjnego nie skorzystata z mozliwosci nabycia akcji, Spétka, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami dokonata umorzenia 41 284 akcji oraz obnizenia kapitatu zaktadowego do kwoty

5.982.716,00 zt.

2.6. Kredyty, umowy pozyczki, poreczenia i gwarancje

W roku 2014 roku Grupa Kapitatowa zawarta znaczgce umowy o finansowanie dziatalnosci, do
ktorych naleza:
= zawartg w dniu 17 listopada 2011 roku umowe kredytowa w rachunku biezgcym Umbrella

Facility pomiedzy PROJPRZEM S.A., PROMStahl Polska Sp. z 0.0. z mBank S.A na
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finansowanie biezgcej dziatalnosci segmentu systemdw przetadunkowych do kwoty 5.000
tys. zt. Zabezpieczenie kredytu stanowi hipoteka umowna zabudowanych nieruchomosci
gruntowych zlokalizowanych w Sepélnie Krajenskim. Na dzien bilansowy saldo zadtuzenia z
tytutu tego kredytu wynosito 1 342 tys. zt. Termin sptaty kredytu przypada 23 pazdziernika
2015 roku. Kredyt oprocentowany wg stopy WIBOR O/N i marzy umowne;j.

= zawartg w dniu 9 lipca 2013 roku umowe kredytowg o kredyt inwestycyjny pomiedzy
PROJPRZEM S.A. a mBankiem S.A. do kwoty 1.502 tys. zt na finansowanie zakupu
zintegrowanego systemu informatycznego. Zabezpieczeniem kredytu jest hipoteka umowna
zabudowanych nieruchomosci gruntowych zlokalizowanych w Sepdlnie Krajerskim. Na
dzien 31.12.2014 roku saldo zadtuzenia z tytutu tego kredytu wynosito 1.502 tys. zt. Termin
spfaty kredytu przypada na dzien 18 maja 2018 roku. Kredyt oprocentowany wg stopy
WIBOR 1M i marzy umownej.

= zawartg w dniu 13.03.2012 roku pomiedzy PROMStahl GmbH oraz Commerzbank AG o linie
kredytowg w rachunku biezagcym do kwoty 500 tys. €, bezterminowo. Na dzien 31.12.2014
roku nie wystepowato saldo zadtuzenia z tytutu kredytu. Kredyt oprocentowany wg stopy
EURIBOR O/N i marzy umowne;.

= zawartg w dniu 20 listopada 2014 roku umowe kredytowa o kredyt obrotowy pomiedzy
PROJPRZEM S.A. a mBankiem S.A. do kwoty 3.000 tys. zt na prefinansowanie kontraktu w
segmencie budownictwa przemystowego. Zabezpieczeniem kredytu jest cesja naleznosci z
kontraktu. Na dzien 31.12.2014 roku saldo zadtuzenia z tytutu kredytu wynosito 1.333 tys.
zt. Termin sptaty kredytu przypada na dzien 31 stycznia 2015 roku. Kredyt oprocentowany

wg stopy WIBOR 1M i marzy umowne;.

Spotki z Grupy Kapitatowej Projprzem SA nie byty stronami uméw pozyczek ani w ramach Grupy ani

dla podmiotéw zewnetrznych.

W ramach spetfnienia zobowigzania Projprzem SA otrzymata od swojej spotki zaleznej Promstahl
Polska Sp. z o.0. weksel wtasny opiewajgcy na kwote 1.100 tys. EUR. Termin wykupu weksla
okreslono na ostatni dzien sierpnia 2015 r. Weksel nie jest oprocentowany. Projprzem SA posiada

wierzytelnosci od Promstahl Polska Sp. z 0.0. z tytutu sprzedazy systeméw przetadunkowych.
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W zwiazku z realizowanymi projektami przez Spétki GK Projprzem S.A. instytucje finansowe udzielity

nastepujacych gwarancji ubezpieczeniowych i bankowych:

Zobowiazania warunkowe z tytutu: 17.906
gwarancji wtasciwego wykonania umowy i usuniecia wad i usterek 17.906
- z terminem do 12 miesiecy 1.783
- z terminem pow. 12 miesiecy 16.123

Grupa Kapitatowa PROJPRZEM S.A. otrzymata, jako beneficjent, nastepujace gwarancje

ubezpieczeniowe i bankowe, wykazane na dzieri 31.12.2014 roku jako naleznosci warunkowe:

Naleznosci warunkowe z tytutu: 1.380
gwarancji wtasciwego wykonania i usuniecia wad i usterek 1.380
-z terminem do 12 miesiecy 200
- zterminem pow. 12 miesiecy 1.180

Zaréwno zobowigzania jak i naleznosci warunkowe stanowig pozycje pozabilansowe.

2.7. Przewidywana sytuacja finansowa

Nadrzednym celem Zarzadu jest generowanie rentownych przychodéw w kazdym z segmentéw. W
przypadku segmentu budownictwa realizacja celu wigze sie ze znaczgcg zmiang przedmiotu
dziatalnosci. W roku 2015 roku Projprzem S.A. nie bedzie wystepowata w postepowaniach
dotyczacych generalnego wykonawstwa. Wyniki poprzednich lat pokazujg brak kompetencji w tym
obszarze. Nowg rolg segmentu bedzie wsparcie konstrukcji o ustuge montazu i tym samym
osiagniecie efektu synergii.

Istotne znaczenie dla sytuacji finansowej Emitenta bedzie miata realizowana strategia intensywnego
rozwoju segmentu systemow przetadunkowych. Rozwdj tego segmentu wymaga angazowania
duzych srodkéw zwigzanych z finansowaniem sprzedazy. Z drugiej strony Zarzad Spétki zaktada,

ze segment systemow przetadunkowych stanie sie w ciggu kilku lat wiodgcym obszarem dziatalnosci
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Projprzem S.A. i tym sam bedzie pozytywnie wptywat w przysztosci na jej pozycje rynkowa
i finansowa.

Biorac pod uwage dotychczasowgq pozycje finansowa oraz planowang dziatalnos$¢ operacyjna, Zarzad
Projprzem S.A. pozytywnie ocenia mozliwosci utrzymania dobrej sytuacji finansowej Grupy

Kapitatowej w przysztosci.

2.8. Czynniki i nietypowe zdarzenia majgce wptyw na wynik osiggniety w 2014 roku z

okresleniem stopnia wptywu tych czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik

Najwiekszy wptyw na wynik osiggniety w 2014 miat sposdb realizacji kontraktéw budowlanych.

W | kwartale Zarzad Spétki podpisat ugode z Inwestorem , ktérej ujemny wptyw na wynik brutto ze

sprzedazy wyniost 1.124 tys. zi.

W Il kwartale natomiast Projprzem S.A. odstgpita od realizacji kontraktu (w trakcie jego trwania) ,
efektem byta strata brutto ze sprzedazy na poziomie 1.332 tys. zt. W IV kwartale strata ta zostata

obnizona do poziomu 884 tys. zt w wyniku podpisanego porozumienia z Inwestorem.

3. ZARZADZANIE RYZYKIEM

3.1. Opis istotnych czynnikdw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Emitent jest

na nie narazony

Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona przez Grupe Kapitatowg jest zwigzana z ponoszeniem
ogoblnego ryzyka gospodarczego, jak i ryzyka specyficznego dla poszczegdlnych segmentéw, w jakich
dziata.

Do sktadnikéw ryzyka operacyjnego Grupa zalicza:

a/ ryzyko ogdlnoekonomiczne i rynkowe — rynek budowlany, na ktorym dziatajg Spétki jest
uzalezniony w duzej mierze od poziomu inwestycji bezposrednich; cyklicznos¢ koniunktury
gospodarczej co powoduje, ze wielko$¢ inwestycji ulega wahaniom, a Spéfki jest narazona na

ryzyko duzej zmiennosci portfela zamdéwien; Grupa minimalizuje ryzyko poprzez dywersyfikacje
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dziatalnosci (trzy podstawowe segmenty operacyjne), specjalizacje w realizacji obiektow
przemystowych w konstrukcjach stalowych oraz poprzez poszukiwanie zlecen na terenie catego

kraju;

b/ ryzyko konkurencji:

—  w zakresie produkcji konstrukcji stalowych Projprzem S.A. konkuruje na rynku z duzg liczba
podmiotéw; Spodtka jest wyspecjalizowana w wytwarzaniu konstrukcji o wysokich
wymaganiach jakosciowych np. dla przemystu chemicznego i energetycznego; produkcja
dla odbiorcéw z tych segmentéw wymaga wysokich kwalifikacji zawodowych
i profesjonalnego zaplecza produkcyjnego, a  wysoka jakos$¢ dokumentujg m.in.
Swiadectwa i certyfikaty; nie jest konkurencjg dla Spotki produkcja matych firm, ktére
koncentrujg sie na innym segmencie rynku; ciggte doskonalenie proceséw
technologicznych pozwala skutecznie konkurowac z czotowymi podmiotami z branzy, przy
czym wiekszos¢ konstrukcji stalowych jest kontraktowana na wymagajacy rynek niemiecki
(w tym dla potrzeb sektora energetycznego),

— segment systemoéw przetadunkowych charakteryzuje sie mniejszg liczbg konkurentéw;
bariere wejscia na rynek stanowi przede wszystkim wiedza konstrukcyjna, umiejetnosci
operacyjne oraz naktady na rzeczowy majatek trwaty zwigzany z rozpoczeciem
i ustawieniem produkcji poszczegdlnych elementéw systemow przetadunkowych; rynek
techniki przetadunkowej jest zdominowany przez kilka duzych firm posiadajacych znaczne
udziaty w tym rynku; Grupa upatruje swojej sity konkurencyjnej w mozliwosci dostarczenia
produktu pod indywidualne potrzeby odbiorcy, ktdre realizuje m.in. poprzez wtasne biuro
projektowo-konstrukcyjne  oraz  wyspecjalizowany w produkcji pomostéw
przetadunkowych Zaktad Produkcyjny w Koronowie; przewage konkurencyjng Grupa
buduje takze na solidnosci i wysokiej jakosci oferowanych produktéw,

— w obszarze budownictwa przemystowego Spétki konkurujg z wieloma podmiotami na
rynku, a swojg przewage konkurencyjng opiera na doswiadczeniu w realizacji obiektéow

o wielomilionowych wartosciach;
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c/

d/

sytuacja na rynku stali — stal konstrukcyjna stanowi podstawowy materiat zuzywany
w procesach produkcyjnych; zmienno$¢ cen stali jest istotna dla rentownosci realizowanych

kontraktow;

sezonowos¢ sprzedazy — strefa klimatyczna, w jakiej dziata Grupa powoduje,
Ze zapotrzebowanie na wyroby i ustugi wytwarzane przez Spoétki nie rozktada sie rownomierne
w ciggu roku i obniza sie w okresie zimowym; najwyzszy poziom przychodéw ze sprzedazy

Grupa uzyskuje w okresie od czerwca do listopada.

Do sktadnikéw ryzyka finansowego Grupa Kapitatowa zalicza:

a/

b/

c/

ryzyko walutowe — znaczacy udziat sprzedazy w walucie euro w strukturze przychoddéw sprawia,
ze istotny wptyw na wyniki finansowe oraz na poziom rentownosci kontraktéw wywiera
ksztattowanie sie kursu ztotego wzgledem tej waluty; Emitent w celu ograniczenia ryzyka
walutowego scentralizowat polityke zabezpieczen i stosuje instrumenty dostepne na rynku
finansowym i korzysta przede wszystkim z terminowych instrumentéw finansowych (typu

forward lub ztozenie zakupu opcji typu put oraz sprzedazy opcji typu call);

ryzyko zmiennosci stop procentowych — w zwigzku z realizacjag znaczacych projektéw
w segmentach konstrukcji stalowych i systeméw przetadunkowych Grupa korzysta
z finansowania zewnetrznego w postaci kredytu bankowego; zrédtem wywotujgcym ryzyko
w przypadku finansowania zewnetrznego jest zmiennosé stép procentowych; udziat zadtuzenia
oraz wszystkich zobowigzan nie jest jednak wysoki, a Spdtka posiada stabilng strukture
finansowania aktywéw — ok. 70% ogdétu pasywow stanowig kapitaty witasne; zobowigzania

Grupy Kapitatowej sg regulowane terminowo;

ryzyko kredytowe — ryzyko to jest zwigzane z tym, ze kontrahent nie dopetni umownych
zobowigzan, w wyniku czego Spdétka poniesie straty finansowe; pozycjami narazonymi na
ryzyko kredytowe sg naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz udzielone pozyczki.

Na naleznosci z tytutu dostaw i ustug sktadajg sie kwoty nalezne od jednostek niepowigzanych
oraz od jednostek zaleznych. W zakresie naleznosci handlowych od podmiotéw

niepowigzanych, Emitent stosuje zasade dokonywania transakcji przede wszystkim
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d/

z kontrahentami o sprawdzonej wiarygodnosci kredytowej. Korzysta przy tym
z dotychczasowego doswiadczenia i wspodtpracy z danym klientem oraz z informacji
finansowych uzyskiwanych od firm zajmujgcych sie obrotem informacji gospodarczych
(wywiadowni gospodarczych). Narazenie Spoétek na ryzyko wiarygodnosci kredytowej
kontrahentdéw jest stale monitorowane, co dotyczy w szczegdlnosci odbiorcéw powodujgcych
wystepowanie koncentracji ryzyka kredytowego. W przypadku wystgpienia naleznosci
przeterminowanych badZ zagrozonych nastepuje ograniczenie badz wstrzymanie sprzedazy
zgodnie z obowigzujagcymi procedurami i indywidualnie rozpatrywana jest procedura
uruchomienia windykacji naleznosci. W zwigzku z tym, ze Spétki zalezne dokonuja
ubezpieczenia naleznosci (za wyjatkiem klientow z Rosji), nalezy uzna¢, ze ryzyko kredytowe
zwigzane z naleznosciami od jednostek powigzanych jest niewielkie;

Na dzien bilansowy naleznosci uznane za trudno S$ciggalne Spotki objety odpisem

aktualizujgcym;

ryzyko ptynnosci — ryzyko to jest rozumiane jako prawdopodobienstwo utraty mozliwosci
terminowego wywigzywania sie ze zobowigzan finansowych. Spétka zarzadza tym ryzykiem
poprzez biezgcg kontrole i planowanie poziomu ptynnosci. W celu ograniczenia powyzszych
zagrozen Spotki:

— analizujg i zarzadzajg pozycja ptynnosci krétko-, Srednio- i dtugoterminows,

—  prognozujg spodziewane i potencjalne wptywy i wydatki,

— analizujg wptyw warunkéw rynkowych na pozycje ptynnosci,

—  korzystaja z linii kredytowych.
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4. ORGANIZACIA EMITENTA

4.1. Zatrudnienie w Grupie Kapitatowej Projprzem S.A.

Sredni poziom zatrudnienia w 2014 r. w Grupie Kapitatowej Projprzem S.A. wynosit w przeliczeniu

na etaty:
01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Lp. Wyszczegdlnienie
roku roku
Zarzad 5,25 5,50
2. | Kadra kierownicza 32,93 36,36
3. P.racownlcy r.1a stanowiskach 36,37 38.74
nieprodukcyjnych
4. | Pracownicy bezposrednio produkcyjni 237,39 239,80
Pracownicy posrednio produkcyjni 55,52 52,46
Pracownicy obstugi 16,20 16,94
Uczniowie 1,00 2,00
Ogoétem 384,66 391,80

4.2. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego oraz

opis dziatania organdw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujgcych Emitenta

Sktad Rady Nadzorczej PROJPRZEM S.A. na 31.12.2014 roku:

Wojciech Wtodarczyk — Przewodniczacy Rady,
Jarostaw Skiba — Wiceprzewodniczgcy Rady,
Jarostaw Karasinski — Sekretarz Rady,

Andrzej Karczykowski — Cztonek Rady,
Wtadystaw Pietrzak — Cztonek Rady.

Kadencja Rady Nadzorczej wynosi trzy lata i uptywa z dniem zatwierdzenia sprawozdania

finansowego za 2015 rok.
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Sktad Zarzgdu PROJPRZEM S.A. na 31.12.2014 roku:

Anna Zarzycka-Rzepecka — Prezes Zarzadu

Marcin Lewandowski — Cztonek Zarzadu

W dniu 27 sierpnia 2014 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwaty zgodnie z ktérymi
odwotata w tym dniu Pana Piotra Babsta ze stanowiska Prezesa Zarzadu oraz Panig Anne

Zarzycka - Rzepecka ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwaty na podstawie ktérych powotata w
sktad Zarzadu z dniem 27 sierpnia 2014 r. na stanowisko Prezesa Zarzadu Panig Anne

Zarzyckg — Rzepecka oraz Pana Marcina Lewandowskiego na stanowisko Cztonka Zarzadu.

Na podstawie art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. (Dz.U.2009.77.649) o biegtych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym, Rada Nadzorcza uchwatg z dnia 1 grudnia 2009
roku powierzyta zadania komitetu audytu, przewidziane ww. ustawg Radzie Nadzorczej in

corpore.

4.3. Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajagcymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska
bez wainej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu

potaczenia emitenta przez przejecie

W przypadku umowy zawartej z Prezes Zarzadu kazdej ze stron przystuguje prawo
wypowiedzenia umowy o prace, jakkolwiek spétka moze wypowiedzie¢ umowe wytgcznie
po odwotaniu Prezesa ze stanowiska. Odwotanie moze nastgpi¢ w kazdym czasie. Okres
wypowiedzenia wynosi 3 miesigce. W razie rozwigzania umowy przez Spoétke za
wypowiedzeniem, Prezesowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci 3 krotnosci

wynagrodzenia statego.
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W przypadku umowy zawartej z Cztonkiem Zarzadu kazdej ze stron przystuguje prawo
wypowiedzenia umowy o prace, jakkolwiek spétka moze wypowiedzie¢ umowe wytgcznie
po odwotaniu Cztonka Zarzgdu ze stanowiska. Odwotanie moze nastgpi¢ w kazdym czasie.
Okres wypowiedzenia wynosi 3 miesigce. W razie rozwigzania umowy przez Spétke za
wypowiedzeniem, Cztonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci 3 krotnosci
wynagrodzenia statego.

Cztonkowie Zarzadu sg zwigzani umowami o zakazie konkurencji, zgodnie z ktérymi za
powstrzymanie sie od prowadzenia interesdw konkurencyjnych przez okres 6 miesiecy po

ustaniu stosunku pracy otrzymywac bedg odszkodowanie.

4.4. Wartos¢ wynagrodzen osob zarzadzajacych i nadzorujgcych

Wynagrodzenie Wynagrodzenie
(tacznie z wyptaconymi nagrodami) (tacznie z wyptaconymi nagrodami)
Osoba w okresie 01.01.-31.12.2014 roku w okresie 01.01.-31.12.2013 roku
w PROJPRZEM S.A. w PROJPRZEM S.A.
w tys. zt w tys. zt
Piotr Babst
- Prezes Zarzadu (odwotany 545 532
z dniem 27.08.2014 r.)
Anna Zarzycka-
Rzepecka
-Wiceprezes ds.
Finanséw i Administracji 317 313
(do dnia 26.08.2014 r.)
- Prezes Zarzadu (od
dnia 27.08.2014 r.)
Marcin Lewandowski
- Cztonek Zarzadu (od 83 -
dnia 27.08.2014 r.)
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Wynagrodzenie w okresie Wynagrodzenie w okresie
01.01.-31.12.2014 roku 01.01.-31.12.2013 roku
Osoba wPROJIPRZEM | wjednostkach | wPROJPRZEM | . . %
R jednostkach
S.A. zaleznych S.A. .
zaleznych

Wojciech Wtodarczyk — 90 90
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Skiba — Z-ca
Przewodniczacego Rady 78 78
Nadzorczej
Jarostaw Karasirnski — Sekretarz
Rady Nadzorczej 78 78
Andrzej Karczykowski — Cztonek
Rady Nadzorczej g 60
Pawet Dtuzewski — Cztonek Rady

| - 25
Nadzorczej
Wiadystaw Pietrzak - Cztonek
Rady Nadzorczej 60 36

Nagrdd z zysku za 2014 r. nie wyptacono i nie przewiduje sie ich wyptat.

4.5. Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 01 stycznia 2013 roku zmian Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW, przyjetych uchwatg Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia 21 listopada 2012 r.
Projprzem S.A. przekazuje informacje o zakresie stosowania ww. zasad, w tym Rekomendacji,

o ktérych mowa w pkt | Dobrych Praktyk.

Informacje sg przekazywane na podstawie § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papieréw Wartosciowych

w Warszawie S.A. Projprzem S.A. oswiadcza jednoczesnie, ze stosuje ww. Zasady tadu

Korporacyjnego. Odstepstwa od poszczegdlnych Zasad, w tym Rekomendacji wskazano ponizej:

= Zasada opisana w Dziale | pkt 1

"Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng, zaréwno :z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkosé, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do

informacji.

Korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spétka powinna w szczegdlnosci:
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prowadzi¢ swojg strone internetowa, o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na modelowym

serwisie relacji inwestorskich, dostepnym pod adresem: http://naszmodel.gpw.pl/;"

Spotka posiada strone internetowg dostosowang do wymogdéw branzy, w ktdrej Spotka dziata.
Strona zostata oparta o zasady funkcjonalnosci i przejrzystosci, tak aby w jak najszerszym stopniu
zapewni¢ akcjonariuszom i potencjalnym inwestorom dostep do niezbednych informacji o
Projprzem S.A. Relacje inwestorskie nie sg bezposrednio wzorowane na modelu przedstawionym w
powyzszej rekomendacji. Spdtka przedstawia je w sposéb przejrzysty i zgodny z oczekiwaniami

inwestorow.

= Zasada opisana w Dziale | pkt 5

"Spotka powinna posiadaé polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkdw organdw
nadzorujgcych i zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organéw
nadzorujgcych i zarzadzajacych spétki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z
14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE)."

W zakresie ksztattowania wynagrodzen kadry Zarzadzajgcej Spotka kieruje sie zasada

proporcjonalnosci wysokosci wynagrodzenia w stosunku do powierzonych zadan i petnionych

funkcji.
Wysokos¢ wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej jest jawna i podlega publikacji w

formie raportéw okresowych.

W zwigzku z tym polityka wynagrodzen stosowana w Spétce nie posiada charakteru
sformalizowanego, w postaci szczegdlnych regulacji. Punkt 5 rekomendacji stosowany jest w sposéb
posredni, podobnie jak zalecenia Komisji Europejskiej z 14.12.2004 r. w sprawie wspierania

odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spétek notowanych na gietdzie.

= Zasada opisana w Dziale | pkt 9

,GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one zréwnowazony

udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w przedsiebiorstwach,
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wzmacniajagc w ten sposdb kreatywnos$¢ i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spétki dziatalnosci

gospodarczej.”

Projprzem S.A. prowadzi polityke powotywania w skfad organdw Spdtki osdb posiadajacych
stosowne doswiadczenie zawodowe, wyksztatcenie i kompetencje. Inne czynniki, w tym ptec¢ osoby,
nie stanowig wyznacznika w tym zakresie. Obecnie w sktad dwuosobowego Zarzagdu wchodzi jedna

kobieta. Natomiast w Radzie Nadzorczej Spétki nie zasiadajg kobiety.

= Zasada opisana w Dziale | pkt 12

"Spotka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé wykonywania osobiscie lub przez
petnomocnika prawa glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego

zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej."

Zasada ta nie jest stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich regulacji w Statucie Spotki oraz
Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak réwniez ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane z

wdrozeniem systemu transmisji danych.

4.6. Wyijasnienia dotyczace respektowania zasad wyrazonych w punktach od Il do IV Dobrych

Praktyk Spoétek Gietdowych

a/ wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent oraz miejsca, gdzie tekst

zbioru zasad jest publicznie dostepny

Spotka stosuje zasady tadu korporacyjnego przyjete uchwatg Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy
z dnia 21 listopada 2012 r. Zakres stosowanych przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego

znajduje sie na stronie internetowej spoétki www.projprzem.com w zaktadce ,Relacje

inwestorskie”. Emitent opublikowat w dniach 03.01.2008 r., 17.06.2010 r. 01.07.2010 r. oraz
04.01.2013 r. raporty biezgce informujgce o stosowanych zasadach tadu korporacyjnego.

Raporty te sg rowniez dostepne na stronie internetowej Spoétki.

b/ wskazanie zasad tadu korporacyjnego, na ktérego stosowanie Emitent mégt sie zdecydowacé

dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru jest publicznie dostepny
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Spétka Akcyjna Projprzem nie stosuje innych niz wymienione powyzej zasad tadu

korporacyjnego.

¢/ wskazanie wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez Emitenta
praktyk w zakresie tadu korporacyjnego, wykraczajacych poza wymogi przewidziane prawem
krajowym wraz z przedstawieniem informacji o stosowanych przez niego praktykach

w zakresie tadu korporacyjnego

Spotka Akcyjna Projprzem nie stosuje praktyk w zakresie tadu korporacyjnego wykraczajgcych

poza wymogi przewidziane prawem krajowym.

d/ wskazanie postanowienn w zakresie, w jakim Emitent odstagpit od postanowien zbioru zasad

fadu korporacyjnego oraz wyjasnienie przyczyn tego odstgpienia

—  Zasada opisana w Dziale Il pkt 1.6

"Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej: roczne
sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetéw, wraz
z przekazang przez rade nadzorcza oceng pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spétki."

Powyzsza zasada nie jest w petni stosowana przez Spoétke, gdyz w Radzie Nadzorczej nie
dziatajg komitety wewnetrzne, w rozumieniu Dobrych Praktyk.

Projprzem S.A. podejmuje stosowne dziatania zmierzajace do przedktadania przez Rade
Nadzorczg ww. informacji. Z chwilg ich uzyskania zostajg one niezwtocznie zamieszczane

na stronie internetowej Spoétki.

—  Zasada opisana w Dziale Il pkt 1.7:
"Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej pytania
akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania."
Zasada ta nie jest stosowana, gdyz publikacje mogtyby naruszy¢ interes poszczegdlnych

akcjonariuszy.
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—  Zasada opisana w Dziale Il pkt 1.9a:
"Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej zapis przebiegu
obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo."
Zasada ta nie jest stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich regulacji w Statucie Spétki
oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak rowniez ze wzgledu na wysokie koszty

zwigzane z transmisjg walnych zgromadzen.

—  Zasada opisana w Dziale Il pkt 2
"Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. pkt 1."
Spétka zapewnia ttumaczenie zawartosci strony internetowej na jezyk angielski
w ograniczonym zakresie, niezbednym do przedstawienia charakterystyki dziatalnosci
Spotki. Ze wzgledu na strukture akcjonariatu komunikowanie sie z inwestorami w jezyku

polskim, zdaniem Spotki, spetniato dotychczas swojg role.

—  Zasada opisana w dziale Il pkt 8

»W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajagcych w Radzie Nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zafacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréow niewykonawczych."

Powyzsza zasada nie jest stosowana, gdyz Rada Nadzorcza nie podjeta decyzji w sprawie
wylonienia ze swego grona komitetow wewnetrznych, zgodnie z zaleceniami tadu
korporacyjnego.

Na podstawie art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 (Dz.U.2009.77.649) o biegtych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym, Rada Nadzorcza uchwatg z dnia 1 grudnia 2009
roku powierzyta zadania komitetu audytu, przewidziane ww. ustawg Radzie Nadzorczej

in corpore.

—  Zasada opisana w Dziale IV pkt 10
"Spodtka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

e transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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e dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga
wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz
miejsce obrad."

Zasada ta nie jest i nie bedzie w najblizszym czasie stosowana przez Spétke, ze wzgleddéw

finansowo-organizacyjnych.

4.7. Opis gtownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan

finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Kontrola wewnetrzna w Spdétce ma na celu zapewnienie terminowego i doktadnego ujawniania
faktow dotyczacych wszystkich istotnych elementéw dziatalnosci Spotki. Przyczynia sie ona do
uzyskania peftnej wiedzy o sytuacji finansowej, wynikach operacyjnych, stanie majatku spétki, a
takze efektywnosci zarzgdzania. Tym samym umozliwia ujawnienie w sprawozdaniach finansowych
rzetelnych i prawdziwych danych odzwierciedlajgcych aktualng sytuacje Spoétki. Gtownymi
elementami kontroli wewnetrznej wptywajacej na proces sporzgdzania sprawozdan finansowych sg
audyt wewnetrzny wykonywany przez wyspecjalizowanych pracownikéw oraz przeprowadzana
okresowo inwentaryzacja, ktérej gtdwnym celem jest doprowadzenie danych wynikajgcych z ksigg
rachunkowych do zgodnosci ze stanem rzeczywistym, a tym samym zapewnienie realnosci

wynikajgcych z nich informacji ekonomicznych.

Sprawozdania finansowe sg sporzgdzane przez pracownikow dziatu finansowo — ksiegowego
posiadajgcych dostep do danych otrzymywanych w wyniku prowadzonej kontroli wewnetrznej.
Nadzdér nad przygotowaniem sprawozdan finansowych nalezy do Prezesa Zarzadu. Sprawozdania
finansowe podlegajg badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Rada Nadzorcza spoétki

dokonuje corocznej oceny sprawozdan finansowych w zakresie przewidzianym przepisami prawa.

33/45



™ PROJPRZEM

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalno$ci gospodarczej Grupy Kapitatowej PROJPRZEM S.A. w Bydgoszczy za 2014 rok

4.8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich

uprawnien, w szczegdélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zarzad Spotki jest powotywany na trzyletnig kadencje przez Rade Nadzorcza, ktéra powotuje Prezesa
Zarzadu, a na jego wniosek Cztonkdw Zarzadu.

Uprawnienia Zarzadu sg uregulowane w kodeksie spdétek handlowych, w Statucie Projprzem S.A.
oraz w Regulaminie Zarzadu.

W zakresie emisji akcji decyzje podejmuje Walne Zgromadzenie. Zarzad Spétki petni role organu
inicjujgcego podwyzszenie kapitatu. Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za przygotowanie wszystkich
projektéw uchwat na WZ, w tym takze uchwat dotyczacych emisji akgji.

Uchwatg nr 9 z dnia 26.06.2012 r. Walne Zgromadzenie upowaznito Zarzad do podejmowania
wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych w zakresie nabywania akcji wtasnych Spétki w trybie
ustalonym w wyzej wymienionej uchwale, w tym do zawarcia z biurem maklerskim umowy w sprawie
nabywania akcji wtasnych w drodze transakcji gietdowych. Zarzad za zgodg Rady Nadzorczej jest
upowazniony do okreslenia pozostatych zasad nabycia akcji w zakresie nieuregulowanym w uchwale
nr 9 lub bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa. Szczegdty okreslono w pkt. 5.5 niniejszego
sprawozdania. Dalsza realizacja przyjetego programu motywacyjnego uzalezniona jest od spetnienia

przez spotke kryteriow opisanych powyzej. W roku 2014 Spoétka nie nabyta zadnych akcji wtasnych.

4.9. Opis zasad zmiany statutu Emitenta

Zasady zmiany Statutu Projprzem S.A. sg okreslone w kodeksie spdétek handlowych oraz Statucie.
Organem kompetentnym do dokonania zmiany statutu jest Walne Zgromadzenie. Sposdb
podejmowania uchwat reguluje § 15 Statutu i opiera sie na regutach ustalonych w kodeksie spotek
handlowych. Tres¢ tego § prezentuje sie w sposdb nastepujgcy:

»,1.Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych,

bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba ze z postanowien Kodeksu Spdtek

Handlowych lub statutu wynika co innego.

2.Do powziecia uchwaty o zmianie przedmiotu Spétki, wymagana jest wiekszos¢ dwéch trzecich

gtosdw, przy obecnosci akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej potowe kapitatu
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zaktadowego. Skutecznosé¢ tak powzietej uchwaty nie jest uzalezniona od wykupienia akcji tych

akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzali sie na zmiane.

3. Do powziecia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spoétki stosuje sie zasady

okreslone w art. 416 — 417 kodeksu spétek handlowych.

4. W przypadku podjecia uchwaty dotyczacej istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki
wiekszoscig dwdch trzecich gtosdw w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego, nie jest wymagany wykup akcji nalezgcych do akcjonariuszy, ktdrzy nie zgadzajg sie na

zmiane.”

4.10. Sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw

Akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Projprzem S.A. sg uregulowane w kodeksie spétek
handlowych, Statucie oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia. Zaréwno Statut jak i Regulamin WZ
sg dostepne na stronie internetowej spotki. Szczegdétowe kompetencje Walnego Zgromadzenia
zostaty uregulowane w § 14 Statutu Spoétki. Do statutowych kompetencji Walnego Zgromadzenia
naleza:
1) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Rady Nadzorczej,
2) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Spétki oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych grupy kapitatowej,
3) Udzielanie Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi absolutorium,
4) Podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat, wysokosci odpiséw na
fundusze i kapitat zapasowy oraz wysokosci dywidendy,
5) Podejmowanie postanowienn dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
6) Podejmowanie uchwat w sprawie zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa oraz
ustanowienia na nim prawa uzytkowania,
7) Decydowanie w sprawie potgczenia lub likwidacji Spotki oraz wyznaczenia likwidatora,
8) Okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy oraz terminu jej wyptaty,
9) Decydowanie o emisji obligacji, w tym tzw. obligacji zamiennych, ktére moga by¢

zamienione na akcje,
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10) Wybodr i odwotanie Rady Nadzorczej oraz ustalanie dla niej wynagrodzenia,

11) Podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie, w tym podwyzszenie lub obnizenie kapitatu
oraz zasadniczej zmiany profilu dziatania,

12) Zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

13) Ustalanie regulaminu i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia,

14) Podejmowanie innych decyzji stanowigcych, o ktérych mowa w obowigzujgcych przepisach
prawnych oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Rade Nadzorcza lub

Zarzad.

4.11. Zmiany w podstawowych zasadach =zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta

i jego Grupa Kapitatowa

W 2014 roku nie nastgpity zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Spétkg Akcyjng Projprzem

S.A. oraz Grupg Kapitatowg Projprzem S.A.
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5. AKCJONARIAT

5.1. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zaleine

co najmniej 5% ogodlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Emitenta

Na dzien 31 grudnia 2014 roku nastepujacy akcjonariusze posiadali co najmniej 5% ogdlnej liczby

gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Projprzem S.A.:

AKCJONARIUSZE POSIADAIJACY 5% GLOSOW NA WZ
- | ilos¢ akcji ilos¢ akcji ACT p P
Imie i nazwisko (nazwa) . ilo$¢ gtosow % gtoséw na WZ
uprzywilejowanych zwyktych
Zdzistaw Klimkiewicz 189 326 67 360 824 664 10,84
Jolanta Marzeg 154 750 42 875 661875 8,70
Ostrowska
Aviva Investors Poland SA,
zarzadzajgca Funduszami - 493 233 493 233 6,48
Inwestycyjnymi AVIVA
Fundusze zarzadzane
przez Pioneer Pekao ) 485 528 485 528 6,38
Investment Management
S.A*
Pawet Dtuzewski 104 900 46 875 466 475 6,13
Noble Funds TFI SA - 418 265 418 265 5,50

*W ramach zarzqdu przez PioneerPekao Investment Management S.A. pakietem akcji, Pioneer FIO posiada 485.528 akcji

zwyktych, co stanowi 6,34% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

5.2. Stan posiadania akcji Emitenta przez osoby zarzadzajace i nadzorujace

taczna liczba akcji Projprzem S.A. bedgca w posiadaniu osdb nig zarzadzajacych i nadzorujacych

wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku przedstawia sie nastepujgco:
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T e llos¢ s.zt.uk akcji llos¢ sztu.k .akcji na
uprzywilejowanych okaziciela

RADA NADZORCZA
Wojciech Wtodarczyk 4 666
Jarostaw Skiba
Jarostaw Karasinski
Andrzej Karczykowski 33
Wtadystaw Pietrzak 27 500
ZARZAD
Anna Zarzycka - Rzepecka 3150
Marcin Lewandowski 3640

Warto$¢ nominalna kazdej akcji wynosi 1,00 zt.

5.3. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku ktérych moga w przysztosci
nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych

Akcjonariuszy

Od dnia 31 grudnia 2014 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania z dziatalnosci
gospodarczej Spotki — wedtug wiedzy Projprzem S.A. — nie zawarto umoéw, w wyniku ktérych moga
w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych

Akcjonariuszy.

Papiery tego rodzaju nie wystepuja w Spoice.

5.4. Informacja o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

W dniu 26 czerwca 2012 roku Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki Projprzem S.A. podjeto
uchwate w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego w wysokosci 1.500 tys. zt z przeznaczeniem
na zakup akcji wtasnych. Utworzenie kapitatu rezerwowego nastgpito z przesuniecia kwoty 1.500
tys. zt z kapitatu zapasowego.

Przedmiotem nabycia mogg by¢ akcje wtasne Spétki w liczbie nie wiekszej niz 750 tys. sztuk w czasie

catego trwania programu oraz nie wiecej niz 250 tys. sztuk akcji rocznie.
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Nabywanie akcji wtasnych Spétki moze nastepowaé w okresie od dnia nastepujgcego po dniu
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego wyniki finansowe Grupy Kapitatowe] Projprzem
S.A. za 2012 rok. do dnia 31.12.2012 roku. Nabywanie akcji moze nastepowac wyfgcznie w obrocie
regulowanym.

Nabyte przez Spotke akcje wtasne mogg zostaé zaoferowane kadrze menadzerskiej Spotki i Spétek
nalezacych do Grupy Kapitatowej Emitenta w ramach programu motywacyjnego. Osoby
uczestniczagce w programie motywacyjnym bedg upowaznione do zakupu akcji po cenie
preferencyjnej z dyskontem nie wyzszym niz 10%-20% od Sredniej wazonej ceny zakupu akcji w
danym roku kalendarzowym. Akcje, ktére nie zostang odsprzedane osobom uczestniczagcym w
programie motywacyjnym, zostang umorzone.

Warunkiem zakupu akcji i ich zaoferowania osobom uczestniczagcym w programie w roku 2013 jest
wypracowanie w roku 2012 skonsolidowanego zysku netto na poziomie nie nizszym niz 5.000 tys. zt.
Warunkiem zakupu akcji i ich zaoferowania osobom uczestniczagcym w programie w roku 2014 jest
wypracowanie w roku 2013 skonsolidowanego zysku netto na poziomie nie nizszym niz 8.000 tys. zt.
Warunkiem zakupu akgji i ich zaoferowania osobom uczestniczgcym w programie w roku 2015 jest
wypracowanie w roku 2014 skonsolidowanego zysku netto na poziomie nie nizszym niz 9.000 tys. zt.
Do wyliczenia skonsolidowanego zysku netto pomija sie dochdd netto ze sprzedazy nieruchomosci,
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa, udziatow.

W?Z do ustalenia szczegétowych warunkéw programu motywacyjnego, za zgodg Rady Nadzorczej,
upowaznito Zarzad Spotki do ktérego kompetencji w szczegdlnosci bedzie nalezato okreslenie
uczestnikéw programu motywacyjnego, ceny i warunkéw odsprzedazy nabytych akcji wtasnych.

W dniu 17 kwietnia 2013 roku uchwatg Rady Nadzorczej przyjeto Regulamin programu
motywacyjnego, zmieniony nastepnie uchwatg Rady w dniu 27 listopada 2013 roku oraz uchwatg
Rady Nadzorczej w dniu 30.06.2014 r. Skup akcji w ramach przyjetego regulaminu odbywa sie wg.
wyzej opisanych zasad oraz zgodnie z Programem skupu przyjetym uchwatg Zarzgdu PROJPRZEM
S.A. w dniu 13 wrzesnia 2013 r. Osoby uprawnione do udziatu w programie zostaty wskazane przez
Zarzad spotki, przy akceptacji Rady Nadzorczej.

Dalsza realizacja przyjetego programu motywacyjnego uzalezniona jest od spetnienia przez spotke
kryteridw opisanych powyzej. W roku 2014 Spoétka nie nabyta zadnych akcji wtasnych. Natomiast,
jak wspomniano w pkt 2.5 PROJPRZEM S.A. w 2014 roku dokonata umorzenia 41 284 akcji i

obnizenia kapitatu zaktadowego spétki z do kwoty 5.982.716,00 zt. Powyzisze zmiany wynikaty z
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koniecznosci umorzenia akgcji, ktérych nie udato sie zby¢ w ramach Programu motywacyjnego, a

ktdérych nabycie nastgpito w roku 2013.

5.5. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papierow
wartosciowych Emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania prawa

gtosu przypadajacych na akcje Emitenta

Statut Projprzem S.A. stanowi, ze w Spodfce istniejg dwa rodzaje akcji: akcje imienne
uprzywilejowane (cztery gtosy na jedng akcje) oraz akcje zwykite na okaziciela. Nie istniejg
ograniczenia dotyczace przenoszenia wtasnosci akcji zwyktych. Akcje uprzywilejowane mogg by¢
zbywane wytgcznie pomiedzy witascicielami takich akcji. Naruszenie tego ograniczenia, a takze
zamiana akcji imiennej na akcje na okaziciela powodujg wygasniecie uprzywilejowania z chwilg
zajscia kazdego z tych zdarzen. Nie tracg uprzywilejowania akcje nabyte w wyniku spadkobrania lub
darowizny, jezeli nabywca spetnia warunki zaliczenia do pierwszej grupy podatkowej, okreslone

obowigzujgcymi przepisami o podatku od spadkéw i darowizn.

5.6. Wskazanie Akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety

akcji na dzien 31 grudnia 2014 roku

udzial w kapitale udziat w ogélnej liczbie

Akcjonariusz liczba akcji i (6] liczba gtos6w na Wz gtosow
(%)

Zdzistaw Klimkiewicz 256 686 4,29 824 664 10,84
Jolanta Marzec-Ostrowska 197 625 3,30 661 875 8,70

Aviva Investors Poland SA,
zarzadzajaca Funduszami 493 233 8,24 493 233 6,48
Inwestycyjnymi AVIVA

Fundusze zarzadzane przez
Pioneer Pekao Investment 485 528 8,12 485 528 6,38
Management S.A.*

Pawet Dfuzewski 151775 2,54 466 475 6,13

Noble Funds TFI S.A. 418 265 6,99 418 265 5,50

*W ramach zarzqdu przez PioneerPekao Investment Management S.A. pakietem akcji, Pioneer FIO posiada 485.528 akcji zwyktych,
co stanowi 6,34% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
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5.7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére dajg specjalne

uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien

W Spodtce nie wystepujg papiery wartosSciowe dajgce specjalne uprawnienia kontrolne. W spétce
wystepujg akcje zwykte na okaziciela, ktérych liczba wynosi obecnie 5.439.966 oraz akcje

uprzywilejowane co do gtosu (cztery gtosy na jedng akcje), ktérych liczba wynosi obecnie 542.750.

Zdarzenia istotnie wptywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastgpity po zakonczeniu roku

obrotowego

W lutym 2015 r. Projprzem S.A. zbyta nieruchomosé prezentowang w aktywach bilansu w pozycji

nieruchomosci inwestycyjne z zyskiem 205 tys. zt.

Prognoza wynikéw finansowych

Grupa Kapitatowa Projprzem S.A. nie publikowata prognozy wynikéw finansowych na 2014 rok.

Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej, z uwzglednieniem informacji w zakresie
postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego
zaleznej, ktoérych warto$é stanowi co najmniej 10 % kapitatow witasnych Emitenta oraz
w zakresie dwu lub wiecej postepowan, ktérych warto$¢é stanowi odpowiednio co najmniej 10 %

kapitatow wiasnych Emitenta

Spétka nie jest strong postepowan toczgcych sie przed sgdem, organem wtasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktérych warto$¢ stanowi co
najmniej 10 % kapitatéw wiasnych Projprzem S.A. oraz w zakresie dwu lub wiecej postepowan,

ktérych wartos¢ stanowi odpowiednio co najmniej 10 % kapitatéw wiasnych Emitenta.
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9. Informacja o dacie zawarcia przez emitenta umowy z podmiotem uprawnionym do badania

sprawozdan finansowych o dokonanie badania lub przeglagdu sprawozdania finansowego lub

skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta umowa

Ustugi audytorskie w zakresie badania i przeglagdu sprawozdan finansowych Emitenta

(jednostkowych i skonsolidowanych) w roku 2014 swiadczyt na podstawie umowy zawartej w dniu

10 maja 2012 roku z Deloitte Audyt Sp. z 0.0. (obecnie Deloitte Polska Spdtka z ograniczong

odpowiedzialnoscig Sp.k. ) z siedzibg w Warszawie.

10. Informacja o facznej wysokosci wynagrodzenia, wynikajagcego z umowy z podmiotem

uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, naleinego

lub wyptaconego

z tytutu badania i przegladu sprawozdania finansowego oraz jezeli spétka sporzadza

skonsolidowane sprawozdanie finansowe z tytutu badania i przegladu skonsolidowanego

sprawozdania finansowego, dotyczgcego danego roku obrotowego

Zakres umowy i wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych za

rok 2014 przedstawia tabela:

Lp. Zakres umowy Wynagrodzenie netto w zt
Badanie sprawozdania finansowego Projprzem SA za 2014 r. 36 000,00
2 | Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe;j
. 9 500,00
Projprzem SA za 2014 .
3 | Przeglad srdodrocznego sprawozdania finansowego Projprzem SA za pierwsze
. 9 500,00
potrocze 2014 r.
4 | Przeglad skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
. : 3 6 000,00
Projprzem SA za pierwsze potrocze 2014 r.
5 | Koszty dodatkowe dotyczagce badania i przegladu sprawozdan finansowych 3 050,00
Razem ustugi audytorskie za 2014 r. 64 050,00

W roku 2014 Audytor poza wskazanymi w tabeli wyzej nie uzyskat wynagrodzenia ze $wiadczenia

innych ustug na rzecz Emitenta.
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Informacja o umowach zawartych z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

w roku 2013:
Lp. Zakres umowy Wynagrodzenie netto w zt
1 Badanie sprawozdania finansowego Projprzem SA za 2013 r. 36 000,00
Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 9500.00
2 Kapitatowej Projprzem SA za 2013 r. {
Przeglad srodrocznego sprawozdania finansowego Projprzem SA za
. . 9 500,00
3 pierwsze potrocze 2013 r.
Przeglad skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 6 000.00
4 Kapitatowej Projprzem SA za pierwsze potrocze 2013 r. ’
Razem ustugi audytorskie za 2013 r. 61 000,00

Ponadto w 2013 roku Emitent korzystat z ustug Deloitte Doradztwo Podatkowe Sp. z 0.0. od ktérego
nabyt ustuge szkoleniowg na kwote 1.600 zt oraz ustuge doradztwa podatkowego na kwote 5.900
zt.

11. Informacja o pozostatej facznej wysokosci wynagrodzenia, wynikajacego z umowy
z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych lub skonsolidowanych
sprawozdan finansowych, naleznego lub wyptaconego z innych tytutéw dotyczacego danego

roku obrotowego

Audytor nie otrzymat innego wynagrodzenia niz wymienione w pkt 10.

12. Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajgcych z programéw motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale Emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z
prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla
0s6b zarzadzajacych i nadzorujacych w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy
byty one odpowiednio zaliczane w koszty, czy tez wynikaty z podziatu zysku; w przypadku gdy
Emitentem jest jednostka dominujgca lub znaczacy inwestor - oddzielnie informacje o wartosci
wynagrodzen i nagréod otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we witadzach jednostek

podporzadkowanych

Informacje te zostaty podane w pkt. 5.4 niniejszego sprawozdania.
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13. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w poréwnaniu do wielkosci posiadanych $rodkéw, z uwzglednieniem mozliwych zmian

w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Grupa Kapitatowa Projprzem S.A przewiduje poniesienie w 2015 roku naktaddéw inwestycyjnych w
wysokosci 206 tys. zt, gtdwnie zwigzanych z odnowieniem i unowoczesnieniem infrastruktury
i oprogramowania IT. W ocenie Spotki poziom inwestycji jest adekwatny do posiadanych mozliwosci

finansowych i nie wystepujg zagrozenia w ich realizacji.

14. Osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W strukturze Jednostki Dominujacej funkcjonuje Dziat Rozwoju Produktéw w ramach, ktérego
trwajg prace nad udoskonalaniem i unowoczesnianiem produktdw sprzedawanych w ramach
segmentu systemy przetadunkowe. W roku sprawozdawczym zostaty wdrozone do produkcji

pomosty z opcjg bezpiecznego parkowania. Grupa realizuje sprzedaz pod wtasng marka PROM.

15. Informacje dotyczace zagadnien srodowiska naturalnego.
= w obszarze dziatalnosci produkcyjnej
Podstawg do ustalania celéw s3 zidentyfikowane w poszczegdlnych procesach produkcyjnych i
stosowanych technologiach aspekty s$rodowiskowe. Zwracamy szczegdlng uwage na aspekty
zwigzane z nastepujgcymi celami ekologicznymi:
¢ spetnianie i przestrzeganie srodowiskowych wymagan prawnych;
¢ minimalizowanie zuzycia materiatow i mediow;
e wtasciwe gospodarowanie odpadami uwzgledniajagce ich segregacje, odzysk, recykling i
unieszkodliwianie;

* podnoszenie $wiadomosci ekologicznej pracownikow.
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= w zakresie produkowanych wyrobéw

Spoétka Dominujgca od momentu sprzedazy produktéw pod wiasng markg PROM doktada

szczegoblnej dbatosci o bezpieczerstwo uzytkownikéw oraz o srodowisko naturalne. Jednoczesnie

Emitent bardzo powaznie traktuje wyzwania, jakie stawiajg przed cztowiekiem wspdtczesne

zagrozenia zwigzane ze srodowiskiem.

Podpisy Cztonkéw Zarzadu Projprzem S.A.

Data Imie i nazwisko Stanowisko Podpis
19-03-2015 Anna Zarzycka-Rzepecka Prezes Zarzqdu
19-03-2015 Marcin Lewandowski Cztonek Zarzgdu

45/45



