Ryszard Bartczak, Dyrektor Pionu Personalnego, Prokurent

Wyksztatcenie
wyzsze: absolwent Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie, kierunek: Prawo

i Administracja, tytut: magister prawa, 1982

Ukoriczone kursy i studia podyplomowe:

2009r. Kurs dla kandydatéw na cztonkdéw Rady Nadzorczej

2002r. Wyizsza Szkofa Finanséw i Zarzagdzania w Warszawie, Kierunek: Zarzgdzanie Zasobami
Ludzkimi

1997r. Centrum Ksztatcenia Menadzeréw Przemystowych, Kierunek: Prawo Pracy

Kursy i szkolenia z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie, komunikacji
wewnetrznej, doskonalenia i rozwoju kompetencji pracowniczych

Przebieg pracy zawodowej i zajmowane wcze$niej stanowiska:
01.11.1995r. — nadal Grupa Azoty Zakfady Azotowe ,,Putawy” S.A.
07.05.2008r. Dyrektor Pionu Personalnego

01.07.2007r. Gtéwny Specjalista ds. Restrukturyzacji Zatrudnienia, Etatyzacji i Badania Pracy
12.12.2005r. Kierownik Dziatu Polityki Kadrowej

02.07.2004r. Gtéwny Specjalista ds. Restrukturyzacji Zatrudnienia, Etatyzacji i Badania Pracy
17.07.2002r. Szef Biura

01.10.1996r. Kierownik Dziatu Kadr i Szkolenia

01.11.1995r Specjalista ds Rozliczen

pazdziernik 1972r.- pazdziernik 1995r. Instytut Nawozow Sztucznych
Kierownik Sekcji Wspétpracy z Zagranica

wrzesien 1967r.-wrzesien 1972r. Zaktady Azotowe ,,Putawy”
Aparatowy procesdw chemicznych

Znajomos¢ jezykow obcych

Niemiecki- na poziomie Srednio-zaawansowanym
Rosyjski- na poziomie biegtym

Dodatkowe informacje

Medal Ztoty za Dtugoletnig Stuzbe



