Szanowni Panstwo,

Dla Grupy Kapitatowej Sniezka rok 2014 byt podsumowaniem wielu lat do$wiadczen na rynku chemii
budowlanej. Czas ten to okres dynamicznego rozwoju, opartego na wiedzy i doswiadczeniu oraz
otwartosci na innowacje. Dzi$ wszystkie nasze spétki tworzg Grupe Kapitatowa, ktéra jako znaczacy
podmiot na wielu rynkach konkuruje z najwiekszymi i renomowanymi firmami miedzynarodowymi.
Spotka wiodaca - FFiL Sniezka SA ciagle pozostaje jedyna, jesli chodzi o czotéwke branzy farb
i lakierédw, spdtka kontrolowang przez polski kapitat. Z pasjg realizujemy przyjeta strategie rozwoju,
stale potwierdzajac swoja silng pozycje na rynku.

Uzyskane wyniki z dziatalnosci Grupy na gtdwnym jej rynku — Polsce, oceniamy pozytywnie. Spoétce
dominujgcej udato sie poprawi¢ wyniki finansowe w odniesieniu do roku 2013. Istotny jednak wptyw
na dziatalno$¢ Grupy miafa sytuacja ekonomiczno-polityczna na waznych zagranicznych rynkach,
jakimi sg Ukraina i Biatorus. Miniony rok byt szczegdlnie trudny dla Ukrainy, gdzie ze wzgledu na
konflikt polityczny i wysoce niestabilng sytuacje makroekonomiczng panstwa mieliSmy do czynienia
m.in. z postepujaca inflacjg i deprecjacjg waluty, co w istotny sposdb przetozyto sie na mozliwosci
operowania na tym rynku.

Przychody Grupy w 2014 roku osiggnety poziom 545 972 tys. PLN. Jednoczesnie utrzymanie przez
Grupe Kapitatowg rentownosci na poziomie sprzed roku znalazto odzwierciedlenie w wartosci zysku
netto, ktéry wynidst 41 197 tys. PLN oraz w wyniku z dziatalnosci operacyjnej, ktory uksztattowat sie
na poziomie 58 525 tys. PLN.

Z optymizmem patrzymy w przysztos¢, liczac na stabilizacje sytuacji na rynkach zagranicznych oraz na
dalszg poprawe kondycji polskiej gospodarki. Z naszych analiz wynika, ze kluczowy dla nas, rodzimy
rynek, bedzie sie dalej rozwijat. Porédwnujgc srednie zuzycie farb ,per capita” w Polsce i w Europie
Zachodniej nalezy stwierdzi¢, ze — jako kraj — mamy ciggle potencjat wzrostu branzy. Réwnoczesnie
bedziemy kontynuowac dziatania zmierzajgce do wprowadzania produktéw Spétki na nowe rynki.

Priorytetem w dziatalnoéci Grupy Kapitatowej Sniezka jest dazenie do nieustannego rozwoju,
rozumianego jako konsekwentna realizacja zatozonych celdw strategicznych oraz stawianie na
innowacyjnos¢, ktérej staramy sie by¢ liderem. Dlatego bardzo wiele uwagi poswiecamy dziatalnosci
R&D. Innowacyjne rozwigzania i rozwéj oferty to wynik prac naszego, zlokalizowanego przy polskiej
siedzibie, Centrum Badar i Rozwoju FF i L Sniezka SA, w sktad ktérego wchodzi miedzy innymi jedyne
w branzy Akredytowane Laboratorium Badawcze. Inwestujac w ten typ dziatalnosci zyskujemy
fundament, na bazie ktérego mozemy oferowac klientom produkty w najwyzszym stopniu
spetniajgce ich oczekiwania i jednoczesnie atrakcyjne cenowo.

Wazing role w naszej codziennej dziatalnosci zajmuje dbatos¢ o rozwdj i udoskonalanie oferty
asortymentowej. Rowniez w sezonie 2014 przygotowalismy dla naszych klientéw kilka nowych
propozycji. Wsrdd tych, ktdre stworzone zostaty z myslg o sprzedazy na polskim rynku znalazta sie
miedzy innymi nowa oferta kolorystyczna dla jednego z naszych czotowych produktéw — farby
Sniezka Satynowa. Podazajac za trendami w aranzacji wnetrz wprowadziliémy takze nowa, gteboko
matowg farbe do $cian i sufitéw, Sniezka Super Matt. Wéréd produktéw debiutujgcych na rynku
warto wspomnie¢ réwniez o poszerzeniu portfolio marki Vidaron o lakierobejce ochronno-
dekoracyjng Super Wydajng. To kolejny produkt w linii wyrobdw przeznaczonych do podtozy
drewnianych. Innowacji nie zabrakto takze w wyrobach ulokowanych segmencie premium.



W ramach marki Magnat nie tylko zaproponowalismy odbiorcom nowe efekty dekoracyjne, ale
takze, dzieki opracowanemu w naszych laboratoriach nowemu systemowi kolorowania Magnat
Colour System, kazdy klient moze wybra¢ kolor farby z szerokiej palety barw. Takie rozwigzanie daje
nieograniczong mozliwos¢ kreacji wnetrz i znakomicie wpisuje sie w naszg filozofie ofertowa, ktéra
zaktada spetnianie oczekiwan najbardziej wymagajgcych odbiorcéw.

Podczas swojej 30-letniej dziatalnosci Sniezka zawsze pozostawata otwarta na zaangazowanie
w projekty spoteczne. Rok 2014 byt kontynuacjg dziatan CSR, wyrazonych przede wszystkim
w zadaniach realizowanych przez Fundacje Sniezki ,Twoja Szansa” oraz w ramach autorskich
programow spotecznych ,Dzieciecy swiat w kolorach” i , Kolorowe Boiska... czyli szkolna pierwsza
liga”. Odpowiedzialno$¢ spoteczng pojmujemy jako dziatanie wieloaspektowe i dazymy do jego
realizacji na wszystkich poziomach zarzadzania firma, odnoszac ja zaréwno do personelu,
spoteczenstwa, srodowiska jak i szeroko rozumianej dziatalnosci rynkowej, czyli do wszystkich
interesariuszy z ktérymi kooperuje Spétka.

Przekazujgc na Panstwa rece kolejny Raport Roczny, kieruje swoje podziekowania do wszystkich,
ktérzy na co dzien wspéttworza Grupe Kapitalowa Sniezka. To dzieki zaangazowaniu i pasji naszego
zespotu wspdlnie tworzymy silng marke, dumng ze swoich korzeni. Szczegdlne podziekowania
adresuje do Akcjonariuszy Spétki oraz wszystkich Pracownikéw i Wspodtpracownikéw, a takze do
naszych Kontrahentéw i Klientéw. Zaufanie, ktérym darzycie Paristwo Sniezke jest dla nas znaczagcym
kapitatem i motywacja do dalszych dziatan na rzecz rozwoju Spétki i dazenia do dalszej,
konsekwentnej realizacji ambitnych planéw strategicznych Grupy Kapitatowej Sniezka.
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