Zatqcznik do uchwaty RN nr 585/2015 z dnia 05.05.2015r.
SPRAWOZDANIE

Rady Nadzorczej Energoaparatura S.A. z siedzibg w Katowicach z oceny sprawozdania
finansowego za rok 2014 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2014
i z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2014 wraz ze zwiezta ocena sytuacji Spotki,
z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spétki.

Wypetniajac obowiazki wynikajace z Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spoétki oraz
z obowiazujacej w 2014 r. zasady nr 1 czesci lll Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW, Rada Nadzorcza Spotki Energoaparatura S.A z siedziba w Katowicach sporzadza
sprawozdanie z oceny sprawozdania finansowego za rok 2014 oraz z oceny sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2014, a takze sprawozdanie z dziatalnosci Rady
Nadzorczej zawierajace zwiezta ocene sytuacji Spotki w roku 2014, z uwzglednieniem
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki
i przedktada je Walnemu Zgromadzeniu.

I. OCENA SPRAWOZDAN

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 5 maja 2015 roku, zgodnie ze swoimi
kompetencjami okreslonymi w § 19 ust. 2 Statutu Spotki, przepisach Kodeksu spotek
handlowych oraz przepisach ustawy o rachunkowosci, dokonata oceny sprawozdania
finansowego za 2014 r. oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2014.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z opinig i raportem z badania sprawozdania finansowego
oraz ksiag rachunkowych za rok 2014, dokonanym przez audytora - Kancelaria Porad
Finansowo-Ksiegowych Dr Piotr Rojek sp. z o0.0. z siedzibg w Katowicach oraz ze
sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci ENERGOAPARATURA SA w 2014 r.

W ocenie Rady sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki
w roku obrotowym 2014, sa sporzadzone rzetelnie, zgodnie z ksiegami i dokumentami jak
rowniez ze stanem faktycznym, obowigzujacymi przepisami prawa i postanowieniami
Statutu Spotki. Prawidtowo odzwierciedlaja faktyczna sytuacje finansowa, majatkowa
i rynkowa Spotki.

Majac powyzsze na uwadze, Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego Zgromadzenia
o rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2014 i sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku 2014 oraz o udzielenie Prezesowi Zarzadu
absolutorium z wykonywanych obowiazkéw w 2014r.

Il. SPRAWOZDANIE Z D;IALALNOgCI RADY NADZORCZEJ W ROKU 2014 WRAZ ZE ZWIEZL A
OCENA SYTUACJI SPOLKI, Z UWZGLEDNIENIEM SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ
| SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM ISTOTNYM DLA SPOLKI.

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Energoaparatura S.A. z siedziba
w Katowicach w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

W roku 2014 Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci w oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych,
Statut Spotki, uchwaty Walnego Zgromadzenia i Regulamin Rady Nadzorczej, a takze inne



obowigzujace przepisy prawa, kierujac sie w swojej pracy dobrze pojetym interesem
Spotki oraz jej Akcjonariuszy.

1.1. Sktad osobowy
W roku 2014 Rada Nadzorcza wykonywata obowiazki w nastepujacym sktadzie:

Adam Beza - Przewodniczacy

Jacek Zatryb - Wiceprzewodniczacy
Matgorzata Gegotek-Rapak - Sekretarz
Zdzistaw Koralewski - Cztonek
Ryszard Wojtowicz - Cztonek

W roku 2014 sktad Rady Nadzorczej nie ulegat zmianom.

29 maja 2014r. Walne Zgromadzenie udzielito wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonania obowiazkéow w roku 2013 i powotato Rade Nadzorcza na kolejna
kadencje w niezmienionym sktadzie. Ukonstytuowanie sie¢ Rady Nadzorczej nastapito
2 lipca 2014r.

1.2. Zakres nadzoru

Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzér nad biezaca dziatalnoscia Spotki, systematycznie
monitorujac osiagane przez Spotke wyniki finansowe, jej pozycje rynkowa, realizacje
przyjetych planéw sprzedazy i zatozen dziatan marketingowych oraz wprowadzane
w Spotce zmiany i innowacje.

Wypetniajac swoje obowiazki, w roku 2014 Rada Nadzorcza odbyta tacznie 6 posiedzen,
w trakcie ktorych podjeto 21 uchwat.

Przedmiotem posiedzen byty w szczegolnosci:

a) stata, biezaca analiza sytuacji finansowo-ekonomicznej Spotki

b) monitorowanie dziatan zwiazanych z realizowanymi kontraktami

¢) dyskusja nad strategia Spotki oraz dziataniami marketingowymi

d) dywersyfikacja dziatalnosci

e) plany rozwojowe

f) wspotpraca z innymi podmiotami

g) zatwierdzanie budzetow i planow inwestycyjnych

h) sprawy sadowe

i) wybor biegtego rewidenta do przegladu i badania sprawozdan finansowych Spotki

j) zwotywanie Walnych Zgromadzen oraz opiniowanie dokumentow z tym zwiazanych

k) ocena sprawozdan

l) opiniowanie wnioskow Zarzadu

m) realizacja programu skupu akcji wtasnych Spotki

n) wybor Zarzadu na kolejng kadencje

0) ukonstytuowanie si¢ Rady Nadzorczej nowej kadencji

p) inne sprawy wynikajace z biezacej dziatalnosci i zmieniajacej sie sytuacji w otoczeniu
Spotki.

Wszystkie posiedzenia Rady byty protokotowane.
1.3. Wspétpraca z Zarzadem

W roku 2014 Zarzad Spotki dziatat w nastepujacym sktadzie:
Tomasz Michalik - Prezes Zarzadu



24 kwietnia 2014 roku Rada Nadzorcza powotata Tomasza Michalika do petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu, na kolejna 3-letnig kadencje.

29 maja 2014r. Walne Zgromadzenie udzielito Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonania
obowiazkow w roku 2013.

Wspotprace z Zarzadem Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie.

Prezes Zarzadu uczestniczyt w posiedzeniach Rady udzielajac niezbednych informacji

i objasnien. Przedktadane materiaty i dokumenty nieodzowne do realizacji zadan Rady,
byty przygotowywane rzetelnie i wyczerpywaty oczekiwania Rady, co do ich wartosci
merytorycznej.

Rada dobrze ocenia prace Zarzadu zwiazang z realizacjq biezacych zadan, utrzymywaniem
dyscypliny finansowej, konsekwentnym wzmacnianiem pozycji rynkowej, a takze
perspektywicznym rozwojem ENAP SA.

Prezes Zarzadu utrzymywat z Rada staty kontakt na biezaco informujac i konsultujac
istotne zdarzenia w dziatalnosci Spotki.

2. Zwiezta ocena sytuacji Spotki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki

2.1.0cena sytuacji Spotki

Rok 2014, tak jak i poprzedni, byt dla Energoaparatury SA kolejnym okresem dziatalnosci
zdefiniowanym przez problemy, z ktérymi boryka sie branza budownictwa energetycznego.
Odnotowano wprawdzie pewne oznaki ozywienia rynku, jednak nie przyniosty one jeszcze
oczekiwanych efektow. Nieunikniony rozwdj i modernizacja przedsiebiorstw z sektorow
obstugiwanych przez ENAP SA w perspektywie kilku najblizszych lat daja podstawy do
optymistycznych rokowan co do kondycji i rozwoju firmy.

Dzieki konsekwentnej realizacji zatozen strategicznych, rezimowi finansowemu, statej
kontroli poziomu kosztow, wysokiej jakosci oferowanych ustug owocujacej kolejnymi
referencjami oraz umiejetnemu doborowi partneréw biznesowych Spoétka zakonczyta rok
obrotowy z zyskiem w wysokosci 1 mln 713 tys. zt.

Osiagniety zysk i pozostate pozytywne efekty dziatalnosci Spotki, ktore zostaty szczegotowo
przedstawione i oméwione w sprawozdaniach przedtozonych przez Zarzad oraz w raporcie
Audytora, dowodza, ze konsekwentne realizowanie planéw strategicznych przynosi dobre
rezultaty.

Wobec powyzszego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalnos¢ Spotki w roku 2014
a sytuacje Energoaparatury SA okresla jako nie budzaca obaw co do dalszego jej
funkcjonowania, z dobrymi perspektywami rozwoju w najblizszych latach. Zwazywszy, ze
Zarzad nie ustaje w dziataniach prowadzacych do coraz petniejszego wykorzystania,
w kazdym aspekcie dziatalnosci, potencjatu zasobow Spotki.

Pomimo wciaz nieustabilizowanej sytuacji na rynku i rosnacej konkurencji,
Energoaparatura SA systematycznie wzmacnia swoja pozycje i rozwija dziatalnosé.

Rada Nadzorcza ocenia, ze Spotka jest zarzadzana wtasciwie, jej sytuacja finansowa jest
stabilna, a wypracowane kierunki rozwoju i perspektywy zwiazane z branza budownictwa
energetycznego, pomimo roznych czynnikéw ryzyka i zagrozen, daja prawo do
optymistycznym zatozen co do wynikow dziatalnosci ENAP S.A. na najblizsze lata.

2.2. Ocena systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki

Spotka nie posiada sformalizowanych systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem, w zwiazku z powyzszym Rada nie moze dokonac ich oceny.



Rada stwierdza, ze zadania tych systemow realizowane sa poprzez rozne dziatania
jakosciowe, monitorujace i kontrolujace.

Kontrola wewnetrzna Energoaparatury S.A. opiera sie na wdrozonym i utrzymywanym
zintegrowanym  systemie  zarzadzania  jakoscia;  monitorowaniu  przestrzegania
obowiazujacych przepisow prawa; wewnetrznych aktach normatywnych takich jak polityki,
zarzadzenia, polecenia, regulaminy, instrukcje, zakresy obowiazkéw; oraz w innych
stosowanych w Spétce regulacjach.

Dziatalnos¢ Spotki jest weryfikowana i monitorowana na roznych szczeblach zarzadzania
poprzez audity wewnetrzne i zewnetrzne, kontrole, narady kierownictwa, relacje
z kontrahentami, a takze przez Rade Nadzorcza.

W zakresie finansow i rachunkowosci weryfikacja ma miejsce w trakcie badania i oceny
potrocznych i rocznych sprawozdan finansowych, prowadzonych przez niezaleznych
audytorow zewnetrznych, wybieranych do tych czynnosci przez Rade Nadzorcza.

Spotka skutecznie zarzadza ryzykiem ptynnosci kontrahentow i wtasnej, prawidtowo ocenia
ryzyko finansowe zwigzane z realizacja kontraktow i dziataniami inwestycyjnymi.
Zobowiagzania Spotki regulowane sa na biezaco. Zachowana jest dyscyplina ptatnicza.
Koszty dziatalnosci sa Scisle kontrolowane. Wzrasta poziom rentownosci sprzedazy.

Zarzad Spotki konsekwentnie i z duza dyscypling realizuje gtowne cele strategiczne.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze podjete w Spotce dziatania petniace role systemu kontroli

wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki, sa efektywne i adekwatne
do potrzeb Energoaparatury S.A.

Przedstawiajac powyzsze sprawozdanie, Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego
Zgromadzenia o rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej za rok 2014 oraz o udzielenie Cztonkom Rady absolutorium
z wykonywanych obowiazkow w roku 2014.
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