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WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE

. 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2014) 31.12.2013] 31.12.2014f 31.12.2013
Grupa Kapitatowa Work Service w tys.PLN | wtys.PLN | wtys.EUR | wtys.EUR
Przychody ze sprzeda 1739 756 918 391 415 291 218 095
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 98 65 52802 23 554 12 539
Zysk ze sprzedy 91 446 49 210 21 829 11 686
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) 89 143 47 988 21279 11 396
Zysk (strata) brutto 62 559 32 894 14 933 7 811
Zysk (strata) netto 52 423 29 485 12 514 7 002
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi operacyjnej 60 81B -11 998 14 516 -2 849
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrigi inwestycyjnej -127 028 -44 931 -30 321 -10 670
Przeptywy piengzne netto z dziatalnici finansowej 100 406 86 378 23 968 20513
Przeplywy pienizne netto, razem 34 196 29 449 8 163 6 993
Liczba akcji zwyktych Spotki dla celéw wyliczeniaskeznika zysku
na akcg w sztukach 60 635 614 57 416 489 60 635 614 57 416 489
Zysk na jedn akcg 0.60 0.46 0.14 0.11
Liczba akcji rozwodnionych dla celéow wyliczenia vagkika zysku
rozwodnionego na akep sztukach 61 341 716 58 110 294 61 341 714 58 110 294
Rozwodniony zysk na jedrakci 0.59 0.46 0.14 0.11
31.12.2014| 31.12.2013] 31.12.2014] 31.12.2013
Aktywa 874 810 470 373 205 244 113 419
Zobowigzania i rezerwy na zoboyzdania 532 031 234 893 124 822 56 639
Zobowigzania dtugoterminowe 96 773 77 311 22 704 18 642
Zobowigzania krétkoterminowe 435 257 157 582 102 118 37 997
Kapitat (fundusz) wtasny 342 779 235 480 80 421 56 780
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 504 5 995 1526 1446
Kapitat (fundusz) zapasowy 299 511 201 400 70 270 48 563
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITAL OWEJ

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej@py Kapitatowej

na dziea 31 grudnia 2014 oraz poréwnywalne dane finansoweardziea 31 grudnia 2013

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartasci niematerialne
Wartas¢ firmy
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomdci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Inne aktywa dtugoterminowe
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia mgdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznosci handlowe oraz pozostate natesci
Inne aktywa finansowe
Inne aktywa krétkoterminowe
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia mjdzyokresowe
AKTYWA RAZEM
PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy
Kapitat (fundusz) zapasowy
Zysk (strata) netto
Réznice z przeliczenia
Kapitaty przypadajce akcjonariuszom niekontrofigiym
ZOBOWI AZANIA
Zobowigzania diugoterminowe
Dlugoterminowe payczki i kredyty
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Zobowizania z tytutliwiadczé emerytalnych
Rezerwy na pozostate zobaw@ania i inne obgizenia
Inne zobowizania
Zobowiazania krotkoterminowe

Zobowizania handlowe oraz pozostate zohmania
Krétkoterminowe payczki i kredyty

Rezerwy na pozostate zobawania i inne obegzenia
PASYWA RAZEM

stan na stan na
31.12.2014 31.12.2013

420 049 761.67 219 393 459.61
44 292 487.86 29 407 128.80
336 634 456.34 164 033 439.94
24250 997.09 16994 012.07

0.00 0.00
25 000.00 25 000.00
2 541 554.89 0.00

1 095951 787 327.07

10 964 062.75 7 951 048.25

246 150.79 195 503.48

454 760 331.64 250979 110.23

11133073.28 6693 863.23

323160 977.22 176 134 247.85

24913 586.87 10973 835.19
2 866 879.00 0.00

72 487 832.17 38 292 104.89

20 197 983.10 18 885 059.07

874 810 093.3. 470 372 569.84

342 779 376.51 235 479 567.72
6 503 950.70 5994 799.60
299 511 274.1@01 399 642.47

36 248 167.42 26 463 207.24

-35192635.41 -9 758 049.03

35708 619.64 11379 967.44

532 030 716.80 234 893 002.12
96 773 246.91 77 311 330.75
9381877.35 19 175 466.49

71788.62 970 108.35

0.00 0.00

2531 325.40 109 376.43
83102 275.54 57 056 379.48
435 257 469.89 157 581 671.37
336 801 341.17 118 784 448.59
69 600 513.05 36 727 787.65
28 855 615.67 2069 435.13
874 810 093.3. 470 372 569.84
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodo@rupy Kapitatowej
za rok zakanczony 31 grudnia 2014 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2013

01.01.2014- 01.01.2013-
31.12.2014 31.12.2013
1739 756 267.24918 391 397.72
1739 756 267.24918 391 397.72

Przychody

Przychody netto ze sprzegaproduktow

Przychody netto ze sprzegetowarOw i
materiatow

Koszt wlasny sprzeday

Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw

Wartas¢ sprzedanych towaréw i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzeday

Koszty sprzeday

Koszty ogdlnego zasru

Zysk (strata) ze sprzedya

Pozostale przychody operacyjne
Pozostale koszty operacyjne

Zysk(strata) z dzialalnfti operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk

Wynik zdarzé nadzwyczajnych

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Wycena udziatéw metadoraw wtasnéci
Zyski (straty) mniejszéi

Zysk przypadajcy akcjonariuszom jednostl
dominupcej

Zysk netto
Réznice kursowe z przeliczenia jednostki
zagranicznej
Catkowite dochody za okres

- w tym przypadafe na kapitaty
mniejszgci

- w tym przypadafe akcjonariuszom
jednostki dominujce;j

0.00 0.00

1536 322 606.53 805 628 185.97

1536 32253 805 628 185.97
0.00 0.00

203 433 660.71 112 763 211.75

36 776 313.14 16 785 463.26
75210 896.31 46 767 320.56
91 446 451.2¢ 49 210 427.93
11886 577.43 8116 623.84
14 190 383.08 9 339 507.44
89 142 645.6. 47 987 544.33
2474 477.19 1718 759.28
29 057 639.88 16 812 322.63
62 559 482.9. 32 893 980.98
0.00 0.00
62 559 482.9: 32 893 980.98
10 136 927.66 3 409 064.21
52 422 555.2¢ 29 484 916.77

16174 387.8¢ 3021 709.53
36 248 167.4: 26 463 207.24
52 422 555.26 29 484 916.77

-25 434 586.39 -8 089 854.63
26 987 968.8721 395 062.14
8326 833.24 2192635.09

18 661 135.63 19 202 427.05
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieginych Grupy Kapitatowej
za rok zakanczony 31 grudnia 2014 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2013

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu rénic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dziataldoi inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasow

01.01.2014-
31.12.2014
36 248 167.42
24 564 852.75

9532 616.57
0.00

12 568 435.77
-362 905.12

8 022 206.18

-12 314 174.22

Zmiana stanow nat@osci z wyjatkiem nalenosci z tytutu podatku dochodowego -39 704 373.16

Zmiana stanu zobowzan krétkoterminowych z wyjtkiem kredytow i payczek i

podatku dochodowego od os6b prawnych
Zmiana stanu rozlictemiedzyokresowych
Inne korekty
Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem
Podatek dochodowy zaptacony
Przeptywy piendzne netto z dzialaln€ci operacyjnej
Przeptywy srodkdw pienigznych z dziatalndci inwestycyjnej
Wplywy
Zbycie wartgci niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchongei oraz wartéci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powzanych
odsetki
b) w pozostatych jednostkach
odsetki
nabycia aktywow finansowych
Inne wplywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartéci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Inwestycje w nieruchondgoi oraz wartéci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powzanych
nabycie aktywow finansowych
b) w pozostatych jednostkach
nabycie aktywow finansowych
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalndci inwestycyjnej

58 665 258.81

-1 573 855.55

-14 900 244.13
1300714.41

-5 498 826.81

60 813 020.17

2503 637.66
757 793.61
0.00
1 745 844.05
0.00
0.00
1 745 844.05
1448 647.79
297 196.26
0.00
129 526 796.36
16 937 141.36
0.00
112 589 655.00
112 589 655.00
112 589 655.00
0.00
0.00
0.00
-127 023 158.7(

01.01.2013-
31.12.2013
26 463 207.24
-38 460 952.85

4 814 585.61
0.00

8 034 700.52
-79 815.22
500 500.57

-1 406 739.60

-40 889 638.72

1674 474.25
-580 808.51
-10 539 913.96
3409 064.21
-3 397 362.00
-11 997 745.61

3 003 686.34
592 411.75
0.00
2411 274.59
200 652.02
200 652.02
2210 622.57
720 823.75
1489 798.82
0.00
47 934 809.61
31 658 283.89
0.00
8 808 125.46
0.00
0.00
8 808 125.46
8 808 125.46
7 468 400.26
-44 931 123.27
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Przeptywy srodkdw pienigznych z dziatalndci finansowej
Wplywy

Kredyty i pazyczki

Emisja dhznych papierow warteiowych

Wplywy netto z emisji akcji

Inne wplywy finansowe

Wydatki

Dywidendy i inne wydatki na rzecz wvitzcieli

Inne, niz wptaty na rzecz wigicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku

Sptata kredytow i pryczek

Wykup diwznych papieréw wartziowych

Z tytutu innych zobowjzan finansowych

Pfatndci zobowizan z tytutu umow leasingu finansowego
Odsetki

Inne wydatki finansowe

Przeptywy pienizne netto z dziatalnfci finansowej
Przeptywy pienjzne netto razem

Bilansowa zmiana starfwodkéw piengznych, w tym:

124 445 749.91
23933 321.39
25000 000.00
75117 284.08

395 144.44
24 039 884.10
0.00
0.00
0.00
0.00
7 000 925.94

151 055 323.29
0.00

53 956 831.63

97 098 491.66
0.00

64 677 294.55
0.00
0.00

12 635 074.70

42 811 596.35
0.00

3021 874.59 1448 924.68

14 017 083.57
0.00
100 405 865.8:
34 195 727.28
34 195 727.28

7770 285.92
11 412.90

86 378 028.74
29 449 159.86
29 449 159.86

zmiana stan&rodkow pienéznych z tytutu rénic kursowych 0.00 0.00
Srodki pienkzne na pocztek okresu 38292 104.89 8 842 945.03
Srodki pieniezne na koniec okresu 72 487 832.17 38 292 104.89
Pozycja inne korekty obejmuje
zmiana rénic z przeliczé -25 434 586.39 -8 089 854.63
zmiany w udziatach przypadajych akcjonariuszom niekontroligym 12897 848.91 1783 822.39
dokupienie udziatéw od akcjonariusza mniefszawego -2 700 000.00 -4 253 207.67
inne zmiany w kapitatach -464 263.272 -115 586.23
program managerski 1 319 224.34 297 783.49
instrument pochodny 0.00 -162 871.31
zwiekszenie kapitalu podstawowego 509 151.10 0.00
nabycie dodatkowych udziatéw w IT Kontrakt -1 02IB®2 0.00

-14 900 244.13 -10 539 913.96

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2014 rok
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vadaym

Pozostate Kapitat wiasny
kapitaty/r6 znice przypadajacy Kapitat wtasny wraz z
kursowe z przeliczenia akcjonariuszom Kapitaly przypadaj ace kapitatami
Pozostate kapitaty / jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2014-31.12.2014 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszaéciowych
Stan na 31 grudnia 2013 5994 799.60 201 399 642.47 -9 758 049.03 26 463 207.24 224 099 600.2 11 379 967.44 235 479 567.72
Emisja akcji 509 151.1Q 74 608 132.9§ 0.00 0.00 75 117 284.0§ 0.00 75 117 284.04
- agio 0.00 82 000 000.0(¢ 0.00 0.00 82 000 000.0( 0.00 82 000 000.0(
- koszty emis;ji 0.00 -7 391 867.02 0.00 0.00 -7 391 867.07 0.00 -7 391 867.07
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0400 0.00 0.00 36 248 167.44 36 248 167.42 0.00 36 248 167.42
Program managerski 0.00 1 319 224.39 0.00 0.00 1 319 224.39 0.00 1 319 224.39
Dokupienie udziatébw w spotce Exact Systems Ltd .00 -2 700 000.04 0.00 0.00 -2 700 000.0d 0.00 -2 700 000.0d
Réznice kursowe z przeliczenia sprawotzda
finansowych jednostek zagranicznych 0l00 0.00 -25 434 586.39¢ 0.00 -25 434 586.3¢ 0.00 -25 434 586.3¢
Whytata dywidendy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -1 008 530.14 -1 008 530.16
Przekazanie wyniku 2013 na kapitat zapasowy D.00 26 463 207.24 0.00 -26 463 207.24 0.00 0.00 0.00
Zakup Grupy Work Express 0.00 -381 925.27 0.00 0.00 -381 925.27 2 963 469.47 2 581 544.2(
Zakup Grupy Prohuman 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4 468 337.47 4 468 337.47
Wynik mniejszdci 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16 174 387.84 16 174 387.84
Dokupienie udziatéw w spoétce IT Kontrakt
Sp. z 0.0. 0.00 -1 027 618.97 0.00 0.00 -1 027 618.97 87 800.00 -939 818.92
Zakup spétek z Grupy Fiege 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3998 996.35 3998 996.35
Odkupienie udziatéw od udziatowca
mniejszgciowego 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -2 355 808.7§ -2 355 808.78
Inne 0.00 -169 388.73 0.00 0.00 -169 388.73 0.00 -169 388.73
Stan na 31 grudnia 2014 6 503 950.70 299 511 274.14 -35 192 635.47 36 248 167.42 307 070 756.8f 35 708 619.65 342 779 376.51

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2014 rok
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vedaym (dane porownawcze)

Pozostate Kapitat wtasny
kapitaty/r6 znice przypadajacy Kapitat wtasny wraz z
kursowe z przeliczenia akcjonariuszom | Kapitalty przypadaj ace kapitatami
Pozostate kapitaty / jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2013-31.12.2013 Kapitat akcyjny  kapitat zapasowy podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszadciowych

Stan na 31 grudnia 2012 4794 799.60 89 378 086.69 -1 668 194.4( 20 356 945.84 112 861 637.7 9596 145.05 122 457 782.7
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0400 0.00 0.00 26 463 207.24 26 463 207.24 0.00 26 463 207.24
Podwyzszenie kapitatu 1200 000.00 95 898 491.6¢ 0.00 0.00 97 098 491.64 0.00 97 098 491.64
Wyptata dywidendy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -1 208 504.64 -1 208 504.64
Raéznice kursowe z przeliczenia sprawofida

finansowych jednostek zagranicznych 0(00 0.00 -8 089 854.63 0.00 -8 089 854.63 0.00 -8 089 854.63
Opcja kapitatowa 0.00 -162 871.31 0.00 0.00 -162 871.31 0.00 -162 871.31
Przekazanie wyniku 2012 na kapitat zapasowy D.00 20 356 945.84 0.00 -20 356 945.84 0.00 0.00 0.00
Dokupienie udziatéw od mniejsgui 0.00 -4 253 207.61 0.00 0.00 -4 253 207.67 -29 382.50 -4 282 590.17
Program managerski 0.00 297 783.49 0.00 0.00 297 783.49 0.00 297 783.49
Wynik mniejszdci 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3021 709.53 3021 709.53
Inne 0.00 -115 586.23 0.00 0.00 -115 586.23 0.00 -115 586.23
Stan na 31 grudnia 2013 5994 799.60 201 399 642.47 -9 758 049.03 26 463 207.24 224 099 600.2 11 379 967.44 235 479 567.72

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2014 rok
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WPROWADZENIE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINAN SOWEGO

1. Informacje o Grupie Kapitatowej
1.1. Jednostka Dominupca

Jednostk Dominujgca w Grupie Kapitatowej Work Service jest spotka W@krvice SA Siedziba Spétki
Dominujacej migci sie we Wroctawiu, przy ul. Gwialzistej 66. Spotka zostata utworzona aktem notayial
z dnia 12 grudnia 2000 roku spedzonym w Kancelarii Notarialnej w Qleicy (Rep. A Nr 7712/2000).
Spolka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrzdo®ym, w Rejestrze Przegbiorcéw, prowadzonym
przez 9d Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroclawhydziat VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru gdowego pod numerem KRS 0000083941. Spoétka zostptaama do rejestru przeesiorcow
Krajowego Rejestru flowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Servide j8st sukcesorem Work
Service Spotka z o.o.

Podstawowym przedmiotem dziatabeo Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi (PKD 78202) jest
dziatalng¢ zwigzana z rekrutagji udostpnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencjzatrudnienia specjalizagg sie w padsrednictwie pracy, w nowoczesnych

rozwigzaniach kadrowych, swiadczaca ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do nkfies
wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwa i zadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikaey

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwidzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskigodstaw dziatalngci Spotki &: Kodeks Spotek
Handlowych oraz regulaminy Walnego ZgromadzenialyRéadzorczej i Zargu.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok
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1.2.Podstawowe informacje o Grupie Kapitalowej Work Sevice

Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania zbd4 2@k zostato spogezone na podstawie
sprawozda finansowych jednostek wchagzich w sktad Grupy Kapitatowej i zestawione w takiosob,
aby Grupa stanowita jedriednostk.

Podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest sprawizd&potki dominujcej sporadzone
zgodnie z Medzynarodowymi Standardami Rachunkdweio Finansowej, ktére zostaly zatwierdzone
przez Un¢ Europejsk i przeksztalcone sprawozdania finansowe spotelezmath. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe skorygowane zostalo o kweBajemnych przychoddéw, kosztow, mar
niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wyn#@jch z transakcji poradzy jednostkami Grupy. Jednostkowe
sprawozdania finansowe stangee podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sporzdzone zostaly przy zateniu kontynuacji dziatalnei gospodarczej jednostek wchadych w sktad
Grupy Kapitatowej w dage] st przewidzi€ przyszidci oraz przekonaniuze nie istnieg okoliczngci
wskazujce na zagrzenie kontynuacji dziatalrioi.

Przedmiotem dziataloi spotek wchodzeych w skiad Grupy Kapitatowej jest :
e pracatymczasowa — oferowanie pracy pracownikosamagch;
» merchandising i promocje — profesjonalna obstugagsu sprzeds;
» rekrutacja pracownikéw, doradztwo personalne;
» obstuga kadrowo — ptacowa,;
e outsourcing.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2014 roku w sklad Grupy Kapitatowej W&ervice wchodg nastpujace
podmioty gospodarcze:

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok
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Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - begosrednim

Procent Udziat % w
- . ogdlnej
Nazwa firmy Siedziba Data obgcia posiadaneg liczbie gltosow] Metoda
kontroli kapitatu konsolidacji
na Walnym
zaktadoweqq .
Zgromadzenid
Finance Care Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul-1 29122005 100.00%|  100.00%| Petna
Industry Personnel Services Sp| 53-_41’3 Wroc{aw, ul. 30.11.2003 100.00% 100.00% Pelna
0.0. Gwiazdzista 66
Exact Systems Sp. z 0.0. 3fl;%%?]ac§§t°°howa’ 24.09.2007 76.00% 76.00% | Peina
People Care  Sp.z 0.0. é?/v f;ﬁﬁ;{!,{g%%w‘ ul-1° 30.04.2007 100.00% 100.00%| Peina
Work Service International Sp. :53-_41’3 Wroc{aw, ul. 06.07.2006 100.00% 100.00% Pelna
0.0. Gwiazdzista 66
Nicosia, Agiou
m’ser"'ce Worldwide (Cypr) Ei‘lj';’é‘ }gic')‘:dra 04.04.2008 100.00% 100.00%| Peina
Andreas P.C.1105
Medi Staff Sp. z 0.0. é?/v f;ﬁﬁ;{!,{g%%w‘ ul-l " 19.02.2010 83.30% 83.30% | Peina
Sellpro Sp. 7 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul-1 20.03.2009 100.00%|  100.00%| Petna
London, Duke Street
Work Service Acquisitions Ltd. | St Jame's 32 SW1Y 03.01.2010 100.00% 100.00% Petna
6DF
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0| 25413 Wroctaw, ul. | =54 15 5002 50.00% 50.009 | Ve podiega
Gwiazdzista 66 konsolidacji
Afroditis, 25 Clarion
Work Service IP Cypr. Limited | Business Centre 1060 10.03.2011 100.00% 100.00% Petna
Nicosia Cyprus
Krajowe Centrum Pracy Sp. z )
0.0. (wczesniej WS Energy Sp. Z?s?/vidzaliiz\ggcézw’ ul. 16.05.2011 75.00% 75.00% Petna
0.0.)
IT Kontrakt Sp. z 0.0. é?/v f;ﬁﬁ;{!,{g%%w‘ ul-1 05.04.2012 84.18% 84.18% | Pelna
Afroditis, 25 Clarion
WS Cyprus Ltd. Business Centre 1060 19.12.2012 100.00% 100.00% Petna
Nicosia Cyprus
Antal International Sp. z 0.0. 53;55420{/\‘;2':5' féwa 30.09.2013 100.00%|  100.00%| Petna
194 Budapest, Kiss
Prohuman 2004 Kft. Janos altdbornagy 21.12.2013 75.00% 75.00% Petna
utca 32.
Work Express Sp. z 0.0. zg_“z"gsrc}'ég;’(‘gvkiiel“’ 02.01.2014 80,11% 80,11% | Peina
Work Service SPV Sp. z 0.0, | 23418 Wrockaw, ul. 1 g 9 9014 76.89% 76.89% | Pelna

Gwiazdzista 66

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok
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Praha 2

Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@ga jednostk ogolnej Metqda .
kontroli . . .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zakladowegq Zgromadzeniu
Spéiki powigzane z Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 04.04.2008 99.00% 99.00% Petna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office
of Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100.00% 100.00% Peina
Limited,
skr.poczt.3175,Roa
Town Tortola
Spéiki powigzane przez Work Service International Sp. z o. o.
Londynska 730/59,
Work Service Czech s.r.o. Vinohrady, 120 00 30.01.2004 100.00% 100.00% Petna
Praha 2
120-00 Praga, o o
Czech Work Agency s.r.o. ul Narodni 339/11 01.06.2004 100.00% 100.00% Petna
79005 Lwéw, ul.
Work Service Ukraina Szota Rustaweli 13} 25.04.2007 100.00% 100.00% Pelna
biuro 17
Work Service Slovakia s.r.0. 831 03 Bratystawa,| 44 g 2007 2.50% 2.50% | Pelna
Skultétyho 1
An den Treptowers o o
Workport24 Gmbh 1 D-12435 Berlin 19.08.2011 100.00% 100.00% Pelna
Work Service SPV Sp. z 0.0. 53-413 Wrockaw, | 5q 1 5014 15.29% 15.20% | Pelna
ul. Gwiazdzista 66
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 20.02.2013 1.00% 1.00% Pelna
bld.1 105066
Spoiki powigzane przez Work Service Czech s.r.o.
Anglicka 140/20,
Antal International s.r.o. Vinohrady, 120 00 19.09.2014 100.00% 100.00% Pelna
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Nazwa firmy

Siedziba

Data obgcia
kontroli

Procent
posiadanegq
przez

jednostle
zalezng
kapitatu
zaktadowegq

Udziat %
jednostki
zaleznej w
ogolnej
liczbie gtosow
na Walnym
Zgromadzenid

Metoda
konsolidacji

Spéiki powigzane przez Exact System Sp. z o.0.

Automotive Assembly System Sp. 2
0. 0.

53-413 Wroctaw,
ul. Gwiazdzista 66

01.03.2007

100.00%

100.00%

Petna

Exact System Czech Republik s.r.o

Daliborova 426/25|
Ostrava -
Marianské Hory
PSC 709 00

29.01.2007

100.00%

100.00%

Petna

Exact System Slovakia s.r.0.

010 01 Zilina,
Radlinskeho 19

17.10.2006

100.00%

100.00%

Pelna

ZAO Exact Systems Russia

24 Surikova Streef
125080 Moscow

21.03.2011

100.00%

100.00%

Petna

Exact Systems Kalite Kontrol Ltd.
Sti. (dawna nazwa Ideal Kalite
Kontrol Ve Olcme Sistemleri Sanay
Ve Ticaret Limited Sirketi)

Akdeniz Mahallesi
Cumhuriyet
Bulvari No: 64
Akhan Ishani Kat:
5, Daire: 7
Konak/lzmir

03.04.2012

99.00%

99.00%

Petna

IP Exact Systems Partnership

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Centre Egkomi,
2406, Nicosia
Cyprus

20.08.2012

100.00%

100.00%

Pelna

Exact Systems s.r.l. Rumunia

Calea Floreasca,
Nr. 169A, Corp A,
Etaj 8, Biroul
2039-2044,
Campus 07.

24.09.2007

99.00%

99.00%

Pelna

Exact Systems Ltd.

Afroditis, 25
Clarion Business
Centre 1060
Nicosia Cyprus

19.12.2012

100.00%

100.00%

Petna

Exact Systems Ltd. (UK)

Unit 1,
Cottesbrook Park,
Heartlands
Business Park,
Daventry,
NN118YL,
England

15.11.2013

100.00%

100.00%

Petna

Work Service SPV Sp. z o.0.

53-413 Wroctaw,

ul. Gwiazdzista 66

29.01.2014

6.99%

6.99%

Petna

Spéiki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z o.0.

Work Service Slovakia s.r.o.

831 03 Bratystawa
Skultétyho 1

05.05.2011

97.50%

97.50%

Petna

Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.

(wczesniej WS Energy Sp. z 0.0.)

53-413 Wroctaw,
Gwiazdzista 66

28.03.2013

25.00%

25.00%

Pelna

Spéiki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.

Work Service Outsorcing Slovakia

S.r.o.

831 03 Bratystawa

Skultétyho 1

05.09.2011

100.00%

100.00%

Petna

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@qa jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Automotive Assembly System Sp. z o.0.
Akdeniz Mahallesi
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. | Cumhuriyet
Sti. (dawna nazwa ldeal Kalite Bulvari No: 64 o o
Kontrol Ve Olcme Sistemleri Sanay| Akhan Ishani Kat: 03.04.2012 1.00% 1.00% Peina
Ve Ticaret Limited Sirketi) 5, Daire: 7
Konak/Izmir
Calea Floreasca,
Nr. 169A, Corp A,
Exact Systems s.r.l. Rumunia Etaj 8, Biroul 24.09.2007 1.00% 1.00% Petna
2039-2044,
Campus 07.
Spoiki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o0.0.
IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sy .53-413_’ \(quc’:aw, 05.04.2012 100.00% 100.00% Pelna
Z 0.0. ul. Gwiazdzista 66
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP IT Kontrakt Partnership Centre Egkomi, 14.08.2012 100.00% 100.00% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
. ul. Nowa 6 o o
Stermedia Sp. z o.0. 50-082 Wroctaw 25.07.2012 75.40% 75.40% Petna
Afroditis, 25
Clarion Business o o
ITK Cyprus Ltd. Centre 1060 19.12.2012 100.00% 100.00% Petna
Nicosia Cyprus
Work Service SPV Sp. 7 0.0. 53-413 Wroclaw, | 59 1 5014 0.82% 0.82% | Peina
ul. Gwiazdzista 66
IT Kontrakt AG Freienbach 28.10.2014 75.009 75.00% Petna
Spoiki powigzane przez Prohuman 2004 Kft
1194 Budapest,
Prohuman Outsourcing Kft. Kiss Janos 21122013 | 100.00%|  100.00%| Peina
altabornagy utca
32.
3525 Miskole,
Human Existence Kift. Arany Janos ter.1| 08.07.2014 51.00% 51.00% Petna

mfsz 18.
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40213 Dusseldorf

Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Dell(ta ob@ga jednostle ogolnej Metqda .
ontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Work Express Sp. z 0.0.
. . ul. Murckowska
S‘;tsorc'”g Solutions Partner Sp. 2 | 4 4 44 65 02.01.2014 | 100.00%|  100.00%| Peina
o Katowice
ul. Bankowa 20, o o
Clean24h Sp. z 0.0. 42-320 Niegowa 02.01.2014 100.00% 100.00% Petna
ul. Warszawska 1,
LogistykaPL Sp. z o.0. 42-350 02.01.2014 100.00% 100.00% Petna
Koziegtowy
Batalionow
Workbus Sp. z o.0. Chtopskich 8, 42- 02.01.2014 100.00% 100.00% Petna
425 Kroczyce
Spoiki powigzane przez Work Service Gmbh & Co.KG
Exact System GmbH Germany | 02826 Gorlitz, 12.08.2009 100.00%|  100.00%| Peina
Emmerichstr.43
An den Treptower$ o o
IT Kontrakt Gmbh 1 D-12435 Berlin 05.04.2012 100.00% 100.00% Petna
. An den Treptower: o o
Work Service 24 Gmbh 1 D-12435 Berlin 23.08.2011 100.00% 100.00% Pelna
, . Mainzer Strasse o o
Fiege uni/serv Gmbh 178, 67547 Worms 26.06.2014 100.00% 100.00% Petna
Fiege worksess Gmbh gfg/gﬁf 8,48268 | 6062014 | 100.00%|  100.00%| Peina
Work Service GP Gmbh fgfgwizgggasse % 24.03.2014 100.00% 100.00%| Peina
Enloyd GmbH Berlin 21.11.2014 100.009 100.009 Petna
Spoiki powigzane przez Work Service SPV Sp. z 0.0.
c/o CMS Hasche
Work Service Gmbh & Co.KG Sigle, Breite Str. 3| 26.06.2014 51.00% 51.00% Petna
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Podmiotami zalenymi od Spotki Dominujcej @ podmioty obgte konsolidacj sprawozda finansowych,

tj. wszystkie spotki Grupy Kapitatowej za vggikiem Spotki Virtual Cinema Studio sp. z 0.0.

Z uwagi na fakt, 72 Work Service SA nie posiada nad spoNirtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli
rozumianej zgodnie z 8 19 MSSF 3, jako ,zddthdo kierowania polityk finansows i operacyjm jednostki
lub przedsiwzieciem w celu ogigniecia korzyci z jej dziatalnéci” nie konsoliduje jej metag nabycia.

Z kolei zastosowanie zasady istaicip o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wgzenie tej spoiki

z konsolidacji metoglpraw wtasnéci jako podmiotu zalsnego.

Fakt wybczenia wyej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa dacyzje gospodarcze podejmowane
przez wytkownikéw na podstawie sprawozdania finansowego.
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Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzien 31.12.2014

Work
Service SA|
100% "y 4 100%
/w%/ 10 [y —_so . BALk Wy 75% oa. B um =
L 100% — ' \], \ S - > . BT 36
Antal . Virtual Work ) Work Industr Krajowe
. Exact Finance People . . Work Proservice Work . . Y ] Work
WS Cyprus | [Internation Cinema Service . Sellpro Sp. Prohuman ) Medi staff| |  Service Personnel Centrum | [IT Kontrakt )
Systems | [Care Sp.z| | CareSp.z . - Express Sp.| |Worldwide Service SPV] . . Sevice IP
Ltd alSp.z Studio Sp. | [Acquisition z0.0. 2004 Kft. Sp.z0.0. | |International | [ Services PracySp | [ Sp.zo.0.
Sp.zo.. 0.0. 0.0. z0.0. (Cypr) Ltd Sp.zo.. Cypr Ltd
0.0. 20.0. s Ltd Sp.z 0.0. Sp.z 0.0. 20.0.
Work Service
International
Sp. z 0.0.
100%% 100%  100%
ZAO Work Czech Work Work
: Work Service Work Work Service Senvice Workport24 Service Industry
Proservice Service SPV Sp. Agency Czech Sir.o. Ukraina Gmbh Slovaka Personnel
Worldwide Russia 0.0. S.r.o. s.r.o. Services
(Cypr) Ltd Sp. z 0.0.
5%
100% 100% 100% 97,5%
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1.3. Przedmiot dziatalnasci spotek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitalowa Work Service na dzi@1 grudnia 2014 r. skladaesk ponad pi¢dzieskciu spoétek
zaleznych $wiadczcych ustugi w obszarze zadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje 8i poszukiwaniu

i rekrutacji pracownikow, doradztwie personalnymtsmurcingu funkcji zwizanych z zargdzaniem kadrami
i procesami pomochiczymi w przeelsiorstwach oraz oferowaniu rozygiaa opartych o wykorzystanie umow
0 prag tymczasow. Grupa Kapitatowa prowadzi dziataktona terenie catego kraju zaspednictwem biur
regionalnych i przedstawicielstw oraz za granicdziewkciu krajach Europgrodkowo-Wschodniej, a tak
w Turcji. Dziatalng¢ Grupy Kapitalowe] Work Service oparta jest na ygtresci pokczenia potrzeb
przedstbiorstw w zakresie optymalizacji kosztow i strukturatrudnienia, z dogbnymi zasobami rynku
pracy, czyli ilgcig oséb aktywnych zawodowo, z ich kwalifikacjami iskéem pracy

Work Service SA —jest to Spotka Domingga w Grupie Work Service. Dziataldé spotki oparta jest
na swiadczeniu ustug: pracy tymczasowej, doradztwa qreimego, rekrutacji, oceny kompetenciji,
outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania wyo@zgh.

People Care Sp. z 0.0- gtdwnym przedmiotem dziataléa spotki @ ustugi paramedyczne, paepeszy

od ustug wspiergpych kobiety azarne (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanietr&mpod potrzeby
i bezpieczéastwo malych dzieci), poprzez opiekhad noworodkami, niemoetami i matymi dziémi.

Oferowane ustugi opieki wykonywane grzez potane, opiekunki oraz guwernantki.

Finance Care Sp. z 0.0. w ramach wspétpracy z firmami ubezpieczeniowymizdrankami spétka Finance
Careswiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych paatgw.

Industry Personnel Services Sp. z 0.0. realizuje zadania zwkane z prowadzeniem projektow zatzania
wydzielonymi czsciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro Sp. z 0.0. -merchandising i promocje — profesjonalna obstugecesu sprzeds, realizuje rownig
ustugi zwhzane z rekrutagj i udostpnianiem pracownikow, doradztwem w zakresie prowadz
dziatalngci gospodarczej i zagdzania, dziataln& zwigzaryg z bazami danych, badanie rynku.

Medi Staff Sp. z 0.0. -przedmiotem dziatalrioi Spoétki & kompleksowe ustugi spgtania i czyszczenia
obiektow stiby zdrowia, innych obiektowayteczndci publicznej oraz obiektéw podmiotéw prywatnych.

Work Service International Sp. z 0.0. —realizuje ustugi zwjzane z prag tymczasow oraz rekrutag
pracownikéw na rynkach milzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o— realizuje ustugi zwizane z pragtymczasow, outsourcingiem oraz rekrutgcj
pracownikéw na rynku czeskim.

Czech Work Agency s.r.o- jest to spotka pomocnicza w stosunku do spéterk\Service Czech. Kontrakty
realizowane przez spéhkkoncentryy sic na wykonywaniu czynrigi outsourcingowych na rzecz klientéw,
ktore wykraczaj ponad standardaaustug: pracy czasowe;.

Work Service Ukraina s.r.o0. -dedykowana do obstugi rynku ukfiakiego. Zakres prowadzonej dziatadoio
obejmujeswiadczenie ustugi elastycznego zatrudniania obywataainskich swiadczcych prae na rzecz
klientow zlokalizowanych na terenie Ukrainy o&adadczenie ustugi doboru personalnego.

Work Service Slovakia s.r.o. -spoétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spptndustry
Personel Services Sp. z 0.0., ktora jestksdagciowym wspdlnikiem oraz Work Service International
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Sp. z o.0. (ktéra posiada pozostate udzialy w Weekvice Slovakia s.r.0.). Spotka realizuje zakrskigl
analogiczny do oferowanych przez Spdlxominugca na rynku krajowym, lecz na Stowacji.

Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o— kapitat zaktadowy spoétki wynosi 5.000 euro i atasci zostat
objety przez Work Service Slovakia s.r.o. PrzedmioteziatdIngci spotki jest m.inn. doradztwo personalne,
opracowywanie i sprzeddoadan i analiz rynkdw pracy.

Work Service24 Gmbh — spéitka pérednio zalena od Work Service SA, ktérej 100% wdiielem jest
Work Service GmbH & Co. KG. Przedmiotem dziatalticspotki jest pérednictwo na rynku pracy (agznie

z ustugami headhuntingu, prowadzeniem rekrutagjiynajmowanie pracownikow (praca tymczasowa),
opracowywanie i sprzeddoadan i analiz rynkdw pracy.

WorkPort24 Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktérej 100% idicielem jest Work
Service International Sp. z 0.0. Przedmiotem diriaéai spotki jest prowadzenie internetowego portalacgr
dla midzynarodowych pracodawcéw i pracownikow jako insteatu do pé&redniczenia w ofertach pracy,
sprzeday ustug personalnych oraz jako miejsca na rekJasprzeda i marketing ustug personalnych
oraz realizacja szkala certyfikacja pracownikdw zgodnie z wymaganiaokdinych rynkéw pracy.

Exact Systems Sp. z 0.0- spoika swiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie kontraelekcji
oraz naprawy komponentow i podzespotow przede wismysw brarry motoryzacyjnej, ale rownie
teleinformatycznej.

Exact Systems s.r.I- spétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spotki Exact Syst8msz o0.0.
(99%) oraz Automotive Assembly Systems Sp. z oXd)( Spoétka dedykowana do obstugi rynku
rumuaskiego,swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oragprawy komponentéw i podzespotow przede
wszystkim w bragy motoryzacyjnej.

Automotive Assembly Systems Sp. z o0.e.spotkaswiadczy ustugi w zakresie podmosta polegajcego
na Bczeniu dwoch/ trzech komponentéw w jedratas¢ stanowica modut lub gotowy komponent, ktory
potem mae by¢ dalej montowany w wyrobie gotowym.

Exact Systems Slovakia s.r.o- spétka dedykowana do obstugi rynku stowackie§w@iadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdobeni podzespotéw przede wszystkim w hign
motoryzacyjne;j.

Exact Systems Czech Republic s.r.c. spotka dedykowana do obstugi rynku czeskieggaadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdboeni podzespotdw przede wszystkim w hian
motoryzacyjne;j.

Exact Systems Gmbh - spotka dedykowana do obstugi rynku niemieckiegayiadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdobeni podzespotéw przede wszystkim w hign
motoryzacyjnej. Spotka w 100% zate od Work Service GmbH & Co. KG

Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. (dawna nazwddeal Kalite Kontrol Ve Olcme Sistemleri Sanayi
Ve Ticaret Limited Sirketi) - 99% udziatow w tej spéice zostato eliyich przez spokk Exact Systems Sp. z
0.0. (W 76% zalena od Work Service SA), a 1% udziatow zostatoetygzh przez Automotive Assembly
Systems Sp. z 0.0. (zale w 100% od spétki Exact Systems Sp. z 0.0., ktoré6% jest zalena od Spoiki
Dominujacej) Spdtka dedykowana jest do obstugi rynku tuiesgd, s$wiadczy ustugi w zakresie kontroli,
selekcji oraz naprawy komponentdw i podzespotovegezawszystkim w brasy motoryzacyjne;.
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ZAO Exact Systems z siedzip w Moskwie (Rosja)— spotka pérednio zalena od Work Service SA,
100 % witdcicielem tej spdiki jest spétka Exact Systems Sp.@ (w 76% zakena od Work Service SA).
Spoétka jest dostawc rozwigzah w zakresie selekcji, naprawy, sortowaniagsck i komponentow
oraz wyrobow gotowych dla firm bray motoryzacyjnej w Federacji Rosyjskiej i na UkiainOdbiorcami
ustug swiadczonych przez spdlk ;3 w szczegolnéci dostawcy i poddostawcy dla przemystu
motoryzacyjnego oraz producenci samochodow, zetakktady o profilu produkcji wielkoseryjnej z bégn
elektronicznej i AGD.

IP Exact Systems Partnership- jest to spotka partnerska, w ktorej 100% kapitadkiadowego zastato
objete przez spék Exact Systems Sp. z 0.0. (w 76% zateod Work Service SA). Spétka partnerska jest w
procesie likwidacji

Exact Systems Limited (wczéniej Werslon Holding Limited) — Spétka w 100% zalma od Exact Systems
Sp. z 0.0. Gtdbwnym przedmiotem dziataloospotki jest finansowanie spétek z Grupy Exacst8gns w
formie udzielania poyczek zawartych na warunkach rynkowych. Do 30 gia@©14 w zakres dziatalgci
spotki wehodzito réwnie udzielanie praw na korzystanie z praw wigsnitelektualnej

Exact Systems Ltd (UK) -100% udziatow w tej spéice zostato efhych przez spdék Exact Systems
Sp. z o0.0., ktéra w 76% jest zate od Spotki Dominucej. Spotka dedykowana jest do obstugi rynku
w Wielkiej Brytanii, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oramprawy komponentdw i podzespotdéw
przede wszystkim w brag motoryzacyjne;.

Proservice Worldwide (Cyprus) Limited — statutowy przedmiot dziataléw spotki obejmuje bardzo szeroki
zakres aktywngri gospodarczej mitiwej do podgcia w granicach wyznaczonych wymogami wynicgmi

Z obowhzujacych przepiséw prawa, w tym m.in.: dziatadtio handlowa, zarglcza, doradcza
(w tym swiadczenie ustug doradczych na rzecz spétekzaeyeh do tej samej grupy kapitatowej), udzielanie
wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spotek malch do tej samej grupy kapitatowej, dziatdiho
turystyczna i hotelarska, a tak prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innej iatEnaici
oraz wykonywanie jakichkolwiek czyngd, uznanych przez zasd za wskazane ze wzglu na cele spotki
oraz ktéra mge pdarednio lub bezpoednio zwiksza wartagsé spéiki lub rentown&t jakiejkolwiek
dziatalngci, wlasndci lub praw spotki. Spétka nie prowadzi obecnieatldingci operacyjnej.

Proservice Worldwide Limited z siedzily na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych— zadaniem spoiki jest
realizacja obstugi outsourcingu personalnego —Zdwych klientéw grupy Proservice — poza granicami
Federacji Rosyjskiej.

ZAO Work Service Russia- spotka zajmujca s¢ obszarem outsourcingu na terenie Federacji Rasyjsk
swiadczy ustugi w zakresie outsourcingu logistykerochandisingu przemystowego i ustug konsultingdwyc

Work Service IP Cypr. Ltd — spoétka nie prowadzi dziatalém.

WS Cyprus Limited — Spotka w 100% zalema od Work Service SA. Gtownym przedmiotem dziadé&dn
spotki jest finansowanie spotek z Grupy Kapitatowéprk Service w formie udzielania pgzek zawartych
na warunkach rynkowych. Do 30 grudnia 2014 w zakiaafalndgci spotki wchodzito réwnig udzielanie
praw na korzystanie z praw wtasaointelektualne;.

IT Kontrakt Sp. z 0.0. - spoétka jest liderem outsourcingu kadry IT w [Rels Dostarcza najlepszych
specjalistow IT do projektow informatycznych realimnych w kluczowych sektorach gospodarki. Oferuje
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kompleksowe ustugi z zakresu outsourcingu projektdworaz przeprowadzania testow jakbsystemow
informatycznych. Oferta IT Kontrakt obejmuje cztegbszary outsourcingu: outsourcing kadry IT,
outsourcing testowania jak@ systemow informatycznych, outsourcing projektély outsourcing ustug
rekrutacyjnych na stanowiska informatyczne.

IT Kontrakt Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% wticielem jest
Work Service GmbH & Co. KG. Spétka dedykowana dostofp rynku niemieckiego w zakresie
analogicznym do spétki IT Kontrakt Sp. z 0.0.

IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z 0.0. -spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100%
wiascicielem jest IT Kontrakt Sp. z 0.0.(w 84,18% zale od Work Service SA). Przedmiotem dziatatio
spoiki jest outsourcing specjalistow IT do projektidformatycznych.

IP IT Kontrakt Partnership - jest to spotka partnerska, w ktdrej 100% kapitedkiadowego zastato elg
przez spotk IT Kontrakt Sp. z 0.0. (w 84,18% zafte od Work Service SA). Spoétka jest obecnie w prazesi
likwidaciji.

Stermedia Sp. z 0.0. jest to spétka w 75,4% zalea od spdiki IT Kontrakt Sp. z 0.0. (w 84,18% zakj
od Work Service SA). Glownym przedmiotem dzialdkiospéiki jest profesjonalna pomoc w tworzeniu
dedykowanych aplikacji internetowych i mobilnychpdika oferuje m.in.: aplikacje dedykowane, systdimy
aplikacje mobilne oraz outsourcing, nearshoring IT.

ITK Cyprus Limited (wczes$niej Ebremor Trading Limited) — Spétka w 100% zatea od IT Kontrakt
Sp. z 0.0. Gléwnym przedmiotem dziataaiospoiki jest finansowanie spotek z Grupy IT Kahrw formie
udzielania payczek zawartych na warunkach rynkowych. Do 30 grau@914 w zakres dziatalda spotki
wchodzito réwnie udzielanie praw na korzystanie z praw wigsnotelektualnej

Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. z siedzip we Wroctawiu - celem utworzenia spotki jest prowadzeni
dzialalngci w zakresie oferowania klientom wyspecjalizowetmyrozwizan z zakresu pracy statej
jak i czasowej, rekrutacje specjalistow rowniga rynkach zagranicznych, outsourcing typowychkéjin
dla brarty surowcéw i wytwarzania energii.

Work Service Acquisitions Ltd. z siedzita w Londynie (Wielka Brytania) - celem utworzenia spotki jest
koordynacja rozwoju transgranicznej wymiany praciéw ze szczegolnym uwzgdnieniem rynku pracy
w Europie Zachodniej w tym w Wielkiej Brytanii.

Antal International Sp. z 0.0. —spétka bezpgrednio zalena od Work Service SA, ktorgjodstawowym
przedmiotem dzialalrioi jest doradztwo personalne, w szczegéthow zakresie rekrutacji, doboru
oraz pozyskiwania pracownikbw na konkretne stankavisredniego i wyszego szczebla zadzania
w réznych bramach, w dziatach sprzegla i marketingu, logistyki, IT/komputerowej, produkcpublic
relations, prawniczej, kadr, finansow i ¢gdwasci oraz bankowgci.

Antal International s.r.0. z siedzilp w Pradze —Spotka dedykowana do obstugi rynku czeskiegotkspo
prowadzi dziataln& analogiczg do dziatalnéci spotki Antal International Sp. z o.o.

Work Express Sp. z 0.0— spoétka bezpwednio zalena od Spotki Dominuaicej, w ktorej Work Service SA
posiada 80,11% udzialdw. Jako agencja pracy tymezgs oferuje kompleksogv organizag procesu
zatrudnienia pracownikdéw tymczasowych. Drugim zakre dziatalnéci spotki i ustugi pégrednictwa pracy
i doradztwa personalnego. Trzecim obszarem dziadeilrsg ustugi outsourcingu procesow. Wykorzystlj
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posiadan wiedz i doswiadczenie zdobyte w trakcie obstugi przetsirstw z brany TSL w zakresie pracy
tymczasowej, firma stworzyta innowacyjne rozrania dla klientéw w bramch: IT, elektroniki aytkowej,
odziezowej, spaywczej, przemystu eikiego, sklepéw internetowych.

Outsorcing Solutions Partner Sp. z 0.0~ spotka pérednio zalena od Work Service SA. 100 %
wiascicielem tej spoiki jest spotka Work Express Sp.a@ (w 80,11% zalaa od Work Service SA).

Clean24h Sp. z 0.0- spoétka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % wticielem tej spotki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 80,11% zadeod Work Service SA).

LogistykaPL Sp. z 0.0.- spétka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % weacielem tej spoitki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 80,11% zadeod Work Service SA).

Workbus Sp. z 0.0.- spotka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % wtacielem tej spoiki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 80,11% zadeod Work Service SA).

Prohuman 2004 Kft - spétka bezpoednio zalena od Spotki Dominucej, w ktorej Work Service SA
posiada 75% udziatbw. Spoéika jest jedn najwekszych agencji pwednictwa pracy dziataga na rynku

wegierskim. Prohuman dziala nacgierskim rynku ustug personalnych od 2004 rokuot&p wehodzi

w sklad grupy kapitatowej Prohuman Group, obejoej w sumie pi¢ firm dziatapcych w ré&nych

obszarach (kompleksowe ustugi HR, merchandisinggmpcje sprzeds, eventy marketingowe,
telemarketing).

Prohuman Outsourcing Kft. - pdsrednio zalena od Work Service SA. 100 % wtdcielem tej spoiki jest
spotka Prohuman 2004 Kft (w 75% zat@ od Work Service SA).

Human Existence Kft —spotka pérednio zalena od Work Service SA. 51% udziatow w tej spotceipda
spotka Prohuman 2004 Kft (w 75% zat@ od Work Service SA). Spotka zajmuje sie leasimgi
pracownikéw tymczasowych oraz outsourcingiem. Ojgenupo6tnocno-wschodnich ¥grzech.

Work Service SPV Sp. z 0.0- spétka w 98,18% zalma od Work Service SA (bezgrednio WSSA
posiada 76,89% udziatow oraz$pednio poprzez udziaty: Exact Systems Sp. z o31%, IT Kontrakt Sp.
z 0.0. - 0,69%, Work Service International Sp. 2.0- 15,29%). Jej zalenie zwazane jest
Z realizacy zapisow z umowy z Fiege Logistik Stiftung & Co. KGsiedzilhp w Greven, Niemcy (RB
15/2014).

Work Service GmbH & Co. KG z siedzilh w Dusseldorfie, Niemcy - spétka komandytowa prawa
niemieckiego (Spoétka Holdingowa), w ktorej Work @ee SPV Sp. z 0.0. oraz Fiege Logistik Stiftung&.

KG z siedzilhp w Greven, Niemcy g komandytariuszami, natomiast Work Service GP Gnabkiedzila

w Wiedniu jest komplementariuszem. Kapitat zaktag@potki Holdingowej (fixed capital) wynosi 100.000
euro. W dacie zarejestrowania Spotki Holdingowgj rfe. dzié 4 wrzenia 2014r.) spotka Fiege Logistik
Stiftung & Co. KG z siedzibw Greven, Niemcy posiadata udziat kapitatowy w akaci 77.000 euro, tj.
77% kapitatu Spétki Holdingowej, natomiast Work Bee SPV Sp. z 0.0. posiadata udzial w wysako
23.000 euro, tj. 23% kapitatu Spotki Holdingowep Nzigr 31 grudnia 2014r., spotka Work Service SPV Sp.
Z 0.0. posiada udziat kapitatowy w wysékbp51.000 euro, tj. 51% kapitatu Spoétki Holdingowaej spétka
Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedzibv Greven, Niemcy posiada udziat kapitatowy w wysak
49.000, tj. 49% kapitatu Spotki Holdingowej. SpoNéork Service GP GmbH z siedzilv Wiedniu lzdaca
komplementariuszem Spotki Holdingowe] nie posiada niej udziatu kapitatowego. Celem Spéiki
Holdingowej jest zarglzanie udziatami w innych spotkach.
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Fiege uni/ serv GmbH-spétka pdérednio zalena od Work Service SArzedmiotem dziatalrdoi spoiki jest
posrednictwo na rynku pracy, wynajmowanie pracownik@naca tymczasowa) przede wszystkim w byan
logistycznej. Spotka abzy logistyczne know-how z wiegzna temat zasobdw ludzkich oraz wdra
inteligentne rozwjzania kadrowe dla handlu i begnlogistycznej. Spotka dziata na rynku niemieckim.

Fiege worksess GmbH- spétka pérednio zalena od Work Service SA. Spoéthkateruje ustugi zwizane

z outsourcingiem procesow, ze szczegOlnym nastésviana logistyl. Spotka dziata na rynku niemieckim.
Unikalnas¢ spotki polega na szkoleniu i zapewnianiu rozwajacpwnikom zgodnie z potrzebami klientéw.
Szkolenia te odbywajsic w ponad 100 lokalizacjach firmy lub we wspétpracyej partnerami w Niemczech.

Work Service GP Gmbh — spétka prawa austriackiego. Spotka pelni funkaenplemetariusza w spoéice
Work Service GmbH & Co. KG.

IT Kontrakt AG — spétka w 75% zakma od spoéiki IT Kontrakt Sp. z 0.0. Prowadzi ddiadé&¢ analogiczy
do spdiki IT Kontrakt Sp. z 0.0. na rynku szwaj&ars

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok
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1.4. Informacje o zmianach w strukturze jednostki gospdarczej, w tym w wyniku pofaczenia
jednostek gospodarczych, przegia lub sprzeday jednostek Grupy Kapitalowej, inwestycji
diugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalngci

Zmiany, jakie zaszty w strukturze Grupy KapitatowWeprk Service w 2014 r. wynikajz realizacji przyjtej
strategii rozwoju Grupy — skladgsgic na nie nagpujace dziatania:

Nabycie 80.11% udziatéw w Work Express Sp. z 0.0.

W dniu 2 stycznia 2014r. Work Service SA w zgzkiu ze spetnieniem wszystkich warunkéw zawiegzajh
dokonata zakupu 282 udzialbw w spélce Work ExpresSp. z 0.0. z siedzp

w Katowicach o wartci nominalnej 1.000 zt kaly, reprezentygych 80,11% kapitalu zakladowego
i 80,11% gtoséw na zgromadzeniu wspolnikéw Work iesg Sp. z 0.0. Warunki umowy przyrzeczonej
zostaly podane do wiadosw w formie RB nr 1/2014 z dnia 2 stycznia 2014en@ zakupu udziatow
wynosita 47.669.294,63zt., z czego na koniec grai@dil4r. uregulowano cgkwote.

Na dziex objecia kontroli, tj. 1 stycznia 2014r., rozpoznano tepgjace aktywa i zobowgizania nabytych
spoétek (tabela pongj) - przy czym w ocenie Zagdu Grupy Work Service ich waldca ksiegowe nie ranig

si¢ od wartdci godziwych.

AKTYWA (warto $¢ godziwa) 01.01.2014
I. AKTYWA TRWALE (dtugoterminowe) 3800 735,79
1. Wartdci niematerialne i prawne 253 097,38
2. Rzeczowe aktywa trwate 2272 727,50
3. Naleznosci diugoterminowe 18 662,40
4. Aktywa finansowe 15 000,00
5. Dlugoterminowe rozliczenia gdzyokresowe - w tym: 1241 248,51
Aktywa z tyt. podatku odroczonego 1216 678,53
Il. AKTYWA OBROTOWE 41 149 190,11
1. Naleznosci 27 282 052,97
2. Inwestycje krétkoterminowe - w tym: 13 251 820,74
Aktywa finansowe 7 514 250,00
Srodki pienkzne 4 906 770,74
3. Rozliczenia midzyokresowe 615 316,40
lll. AKTYWA RAZEM 44 949 925,90
PASYWA (warto$¢ godziwa)
I. Zobowizania dtugoterminowe i rezerwy 295 879,92
Il. Zob. krotkoterminowe i rozliczenia gdzyokresowe 29 754 752,50
lll. ZOBOWI AZANIA RAZEM: 30 050 632,42

Z uwagi na fakt, 7 Spotka Work Express Sp. z 0.0. (oraz jej spéthezse) obgta jest konsolidagj
od 1 stycznia 2014r. jej wyniki wygenerowane w 201zbstaly uwzgldnione w wyniku finansowym
Grupy Work Service jako wynik przynatey Grupie Work Service w 80,11%.
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I. Warto¢ godziwa ptatnéci 47 669 294,63
Il. Wartos¢ godziwa aktywow netto 14 899 293,48
IIl. Wartos¢ godziwa udziatdw niesprawagych kontroli 2 963 469,47
IV. Warto$¢ godziwa aktywow netto przypadap na nabyte udziaty 11 935 824,01
Wartos¢ firmy z nabycia (I - 1V) 35733 470,62

Wartcé¢ firmy powstata na opisanym nabyciu w skonsolidoyarsprawozdaniu finansowym zostatataj
w Wartdsciach niematerialnych i prawnych w pozycji Waddirmy.

Nabycie 75% udziatébw w spétce Prohuman z siedzina Wegrzech

Zgodnie z RB nr 104/2013 z dnia 22 grudnia 201Bdlka Work Service SA w dniu 21 grudnia 2013r.
zawarta z Profélio Projekt Tanacsadd Kft. z siegizib Budapeszcie warunkewumowe nabycia 75%
udziatow w kapitale zakladowym Spoétki Prohuman 2604 z siedzila w Budapeszcie a¢znej wartdci
nominalnej 2.250.000 forintow ¢gierskich, reprezentagych 75% gtoséw na zgromadzeniu wspolnikow tej
Spotki. Prohuman 2004 Kft. dziata nagierskim rynku ustug personalnych od 2004r. Istotragunki tej
umowy zostaty podane do wiadofeow formie RB 104/2013. Cena zakupu obejmujegmgice elementy:
« Platnag¢ gotowkowa, ktéra w oparciu o przyja formuk cenows wyniosta 39.872.677,36zt
« Platnag¢ warunkows, ktérej wartdé¢ biezaca obliczona na podstawie uzgodnionej w umowie ciaby
udziatéw formuly cenowej oraz prayggo i zaakceptowanego aedu nabytej Grupy Prohuman na
rok 2014, przy czynniku dyskontigym réwnym stopie zwrotu z dwuletnich obligacji diawych
wynosi 86.350.935,35zt.
Na dziex objecia kontroli, tj. 1 stycznia 2014r. rozpoznano ppgjace aktywa i zobowgzania nabytych
spotek (tabela poagj) - przy czym w ocenie Zagdu Grupy Work Service ich wadao ksiegowe nie ranig
sie od wartdci godziwych.

AKTYWA (warto $¢ godziwa)

I. AKTYWA TRWALE (dtugoterminowe) 272 549,16
1. Wartdci niematerialne i prawne 51 336,08
2. Rzeczowe aktywa trwate 221 213,08
Il. AKTYWA OBROTOWE 37 953 339,96
1. Zapasy 33 469,72
2. Nalenaosci 37 750 049,10
3. Inwestycje krétkoterminowe - w tym: 150 725,51

Srodki pienkzne 150 725,51
4. Rozliczenia midzyokresowe 19 095,62
lll. AKTYWA RAZEM 38 225 889,12

PASYWA (warto$é godziwa)

I. Zob. diugoterminowe i rezerwy 221 087,36
Il. Zob. krotkoterminowe i rozliczenia gdzyokresowe 20 824 356,60
Ill. ZOBOWI AZANIA RAZEM: 21 045 443,96

Z uwagi na fakt, 4 spétka Prohuman 2004 Kft. (oraz jej spotka za#) obgta jest konsolidagj
od 1 stycznia 2014r. jej wyniki wygenerowane w 201zbstaly uwzgldnione w wyniku finansowym
Grupy Work Service jako wynik przynaiey Grupy Kapitatowej w 75%.
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I. Wartos¢ godziwa ptatnéci-rozliczenie prowizoryczne 126 948 505,62
Il. Wartos¢ godziwa aktywow netto 17 180 445,16
Ill. Wartos¢ godziwa udziatdw niesprawagych kontroli 4295 111,29
IV. Wartos¢ godziwa aktywOw netto przypadep na nabyte udziaty 12 885 333,87
Warto$é firmy z nabycia (I — IV-rozliczenie prowizoryczne) 114 063 171,75

Wartas¢ firmy powstata na nabyciu 75% udzialbw w kapitatekladowym Prohuman 2004 Kift.
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zostatgetau w  Wartdciach niematerialnych
i prawnych w pozycji Wartg firmy.

Na dzien 31.12.2014 spoétka Work Service SA dokonata roelida ostatecznego nabycia spotki Prohuman
2004 Kft. Platné¢ warunkowa, ktorej wartdé biezagca obliczona na podstawie uzgodnionej w umowie
nabycia udziatbw formuty cenowej oraz prgggo i zaakceptowanego bwedu nabytej Grupy Prohuman na
rok 2014, przy czynniku dyskontigiym réwnym stopie zwrotu z dwuletnich obligacji dkawych zostata
oszacowana na 84.025.928,45 ziotych. Z kolei wariomy powstay na nabyciu 75% udziatdbw w Spotce
Prohuman 2004 Kft. przedstawia pisda tabela.

Warto §¢ aktywow | Warto §¢ nabytych Wartosé firmy z

Wyszczegolnienie Cena nabycia netto aktywow netto nabycia

Rozliczenie ostateczne 124 623 494,73 17 180 445,16 12 885 333,87 111 738 164,86

Dokupienie udziatow w spoétce IT Kontrakt Sp. z o.0.

W dniu 5 kwietnia 2012 r. Work Service SA (Inwe$toabyt 7.500 udziatébw w kapitale zakladowym spotk
IT Kontrakt Sp. z 0. 0. z siedzibwe Wroctawiu, ktéra wraz ze spoétkami zalgmi tworzyta Grup
Kapitatowag o tej samej nazwie (spdtkami zabgymi na dzié nabycia udziatdbw byly spoiki:
IT Kontrakt Centrum Ksztalcenia Sp. z 0.0. z sibglzie Wroctawiu oraz IT Kontrakt GmbH z siedzity
Stuttgarcie) — nabyte udzialy odpowiadaty 75% kapizaktadowego IT Kontrakt Sp. z o.0.

Umowa inwestycyjna przewidywata mawos¢ nabycia wszystkich pozostatych udziatbw w spéice
IT Kontrakt Sp. z 0.0. od dotychczasowych Wspélniké Inwestor ziayt kazdemu ze Wspolnikdw
nieodwotalry oferte nabycia wszystkich pozostatych udziatéw - oferbytia jest wizagca dla Inwestora nie
dluzej niz do dnia 31 grudnia 2015r. W okresie gmania oferd nabycia kady ze Wspdlnikow
ma prawo do zieenia Inwestorowi éwiadczenia o jej przggiu lub odrzuceniu w trybie i na warunkach
okreslonych w umowie inwestycyjnej.

Cena za nabywane udzialy zostata élkmea jako iloczyn skonsolidowanego zysku brutto g§riapitatowe]

IT Kontrakt za rok poprzedzgy rok, w ktorym éwiadczenie o przygiu oferty jest skiadane i maoika
transakcyjnego, odniesionego dasdoudziatow w ogole — kwota ta przeniaaa przez il& sprzedawanych

w ramach tego mechanizmu przez danego Wspdlnikatddzstanowi ceg za te udzialy.

W oparciu o opisany mechanizm Work Service SA wpsiei 2014r. nabyt dodatkowo 918 udziatéw
w kapitale zakladowym spéiki IT Kontrakt Sp. z oam. odpowiada 9,18% kapitatu zakladowego Spétki za
cere 3.349.928,70zt — w wyniku tej operacji na dz®poradzenia niniejszego sprawozdania udziat Work
Service SA w kapitale zakladowym IT Kontrakt Sm.a@. wzrost do 84,18% (z poziomu 75%).
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Nabycie 51% udziatéw w spétce Human Existence z siEbg na Wegrzech

W dniu 25 czerwca 2014r. spotka z Grupy Work Servid¢j. Prohuman 2004 Kft. z siedzib
w Budapeszcie (\Mgry) nabyla 51% udziatbw w kapitale zakladowym gpdHuman Existence Kift.
z siedzih w Miszkolcu (Wegry) o kcznej wartéci nominalnej 1.530.000 forintéw qgierskich,
reprezentujcych 51% gloséw na zgromadzeniu wspoélnikow tej Bipftapitat zakladowy spotki Human
Existence Kft. jest réwny 3.000.000 forintéwegierskich). Spotka Human Existence Kft. dziata
na wegierskim rynku ustug personalnychadzna cena nabycia wyniosta 64.526.762 forintgierskie, tj.
865.497,46 zt (przy zastosowaniu kursu wymiany riend30 czerwca 2014r.)

Na dzieé objecia kontroli, tj. 30 czerwca 2014r. rozpoznano eaghce aktywa i zobowizania nabytej
Spoiki (tabela poriej) - przy czym w ocenie Zagdu Grupy Work Service ich waa ksiggowe nie rénia
sie od wartdci godziwych.

AKTYWA (warto $¢ godziwa w PLN)

I. AKTYWA TRWALE (dtugoterminowe) 10 688,87
1. Wartaci niematerialne i prawne 2 897,53
2. Rzeczowe aktywa trwate 7 791,34
Il. AKTYWA OBROTOWE 1 003 248,24
1. Zapasy 0,00
2.. Nalenosci 847 996,83
3. Inwestycje krotkoterminowe - w tym: 153 410,05
Srodki pienkzne 153 410,05
4. Rozliczenia midzyokresowe 1 841,36
I1l. AKTYWA RAZEM 1013 937,12
PASYWA (warto$é godziwa w PLN)
I. Zob. diugoterminowe i rezerwy 0,00
Il. Zob. krotkoterminowe i rozliczenia gdzyokresowe 660 414,30
11l. ZOBOWI AZANIA RAZEM: 660 414,30

Z uwagi na fakt, 4 spotka Human Existence Kft aitf jest konsolidagj od dnia 30 czerwca 2014r.,
w konsolidacji Grupy Kapitatowej zostalty uwzdhione jej wyniki za trzeci i czwarty kwartat 20daku.

w PLN

I. Wartcs¢ godziwa ptatnéci 865 497,46
Il. Wartos¢ godziwa aktywow netto 353 522,82
IIl. Wartos¢ godziwa UNSK (*) 173 226,18
IV. Wartos¢ godziwa aktywow netto przypadap na nabyte udziaty 180 296,64
Warto$¢ firmy z nabycia (I - IV) 685 200,82

(*) UNSK - udziat nie sprawujgcy kontroli

Wartas¢ firmy powstata na nabyciu przez sppiRrohuman 2004 Kft. 51% udziatow w kapitale zakisgim
spotki Human Existence Kft w skonsolidowanym spradamiu finansowym Grupy Work Service zostata
ujeta w wartdciach niematerialnych i prawnych w pozycji ,waddirmy”.
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Transakcja z Fiege Logistik Stiftung & Co. KG

W dniu 26 lutego 2014r. Work Service SA oraz jegotka zalena, tj. Work Service SPV Sp. z 0.0. z
siedzilay we Wroctawiu zawarty UmowRamowg z Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedzilw Greven,
Niemcy. Przedmiotem Umowy Ramowej byto utworzeroativenture w formie kontrolowanej wspoélnie
przez Work Service SPV Sp. z o0.0. i Fiege LogiSiiftung & Co. KG, jako Komandytariuszy, spofki
komandytowej prawa niemieckiego (tj. GmbH & Cogdicej Spotk Holdingows, do ktérej mialy zosta
whniesione udzialy w:
a) kontrolowanych pgrednio przez Work Service SA trzech spotkach zzaleh, tj.: Work Service24
GmbH; Exact Systems GmbH; IT Kontrakt GmbH (Sp&liemieckie),
b) kontrolowanej przez Work Service SPV Sp. z o.olap@rawa austriackiego, tj. Work Service GP
GmbH, ktéry petnt miat roe Komplementariusza w Spétce Holdingowej,
c) kontrolowanych przez Fiege Logistik Stiftung & C€G jej dwoch spoétkach zataych, tj. Fiege
uni/serv GmbH oraz Fiege worksees GmbH.
Bezparednio po wniesieniu do Spoétki Holdingowej spotgksanych w pkt. a), b) i c) Work Service SPV Sp.
Z 0.0. miat posiada23%, a Fiege 77% w kapitale Spoétki Holdingowej.UMowie Ramowej Fiege Logistik
Stiftung & Co. KG zobowjzala st takee do sprzedy na rzecz Work Service SPV  Sp.
Z 0.0. kolejnych 28% udzialtdw w Spoilce Holdingowej cer 6.826.000Euro. W rezultacie Work Service
SPV Sp. z 0.0. miat posiadl®1% udziatow w Spéice Holdingowej, a Fiege Logistitiftung & Co. 49%
udziatow w tej Spotce.

Utworzenie Spotki Holdingowej zostato uzatéone od nagpujacych warunkow zawieszgjych:

a) utworzenia przez Work Service SPV Sp. z 0.0. spddkawa austriackiego z ograniczon
odpowiedzialnécia, ktora miata by Komplementariuszem Spoétki Holdingowej — Spotka
ta - Work Service GP GmbH - zostata utworzona ontzWork Service SA informowat
w formie RB nr 23/2014 z dnia 24 marca 2014r. —tehpaktadowy spotki Work Service GP GmbH
wynosi 10.000Euro,

b) poinformowania Fiege Logistik Stiftung & Co. KG luWork Service SPV Sp. z 0.0. przez
Bundeskartellamt (niemiecki wd antymonopolowy)ze nie zakae przeprowadzania transakcji
opisanej w Umowie Ramowej (niepowiadomienie wgai 1 miesica od zlgenia zawiadomienia
0 planowanej transakcji opisanej w Umowie Ramovrejzostato wszeze posgpowanie kontrolne
lub niewydanie zakazu przeprowadzenia transakcjiisam@] w Umowie Ramowej
w terminie okrélonym w Umowie Ramowe) - zgoda Budneskartellamtatasvydana o czym Work
Service SA poinformowat w formie RB nr 25/2014 Zzad@6 marca 2014r.,

c) wydania przez Prezesa du Ochrony Konkurencji i Konsumentéw decyzji zezayglej
na przedmiotow transakg (albo nie wydania decyzji zakazogj przeprowadzenia transakcji
(co zostato uznane za zggdalbo wydania decyzji lub innej formalnej czydoostwierdzajcej,
ze transakcja opisana w Umowie Ramowej nie stanawic&ntracji w rozumieniu ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsutéer) — zgoda Prezesa UOKIiK zostata wydana
o czym Work Service SA poinformowat w formie RB38/2014 z dnia 17 kwietnia 2014r.,

d) przeniesienia udziatdbw w: Work Service24 GmbH; Ex8&ystems GmbH; IT Kontrakt GmbH
na Work Service SPV Sp. z 0.0. W dniu 26 czerwcd420Work Service SA w formie
RB nr 44/2014 poinformowat o dokonaniu przezd SRejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego RejestriadBwego wpisu do rejestru przegsorcow
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w spoice Work Servié®/ SSp. z 0.0. z kwoty 5.000z
do kwoty 860.800zt. Podwgzony kapitat zakladowy zostat pokryty wkladem igegznym
w postaci udziatow w Niemieckich Spotkachs$pednio zalenych od Work Service SA, tj.: Work
Service24 GmbH, IT Kontrakt GmbH, Exact Systems @mimniesionych przez wspdlnikow tych
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spotek - odpowiednio Work Service International 8po.o.; IT Kontrakt Sp. z 0.0., oraz Exact
Systems Sp. z o0.0. gkzna warté¢ wkladow wniesionych przez wspo6lnikbw wyniosta
8.557.903zt.(stanowt diugoterminowe aktywa finansowe w Spétce Workvider SPV Sp. z 0.0.).
Nadwyzka nad wartécia nominalry objetych udziatow (agio) wyniosta 7.702.103zt.

W zwigzku ze spetnieniem ostatniego warunku zawi@segjo przewidzianego w umowie ramowej zawartej
w dniu 26 lutego 2014 r. pogdzy spotkh Work Service SA, spotkod niej zalena, tj. Work Service SPV Sp.

Z 0.0. oraz Fiege Logistik Stiftung & Co. KG w pasit dokonania przeza8 Rejonowy dla Wroclawia —
Fabrycznej, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejesidowego wpisu do rejestru przegsorcow
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Work Service SPV - w @6 czerwca 2014 roku zostata podpisana
przez Work Service SPV, Work Service GP GmbH ordggé- umowa spétki komandytowej prawa
niemieckiego, tj. GmbH & Co. KG ("Spotka HoldingoWygako przedsijwziecie joint-venture w formie
kontrolowanej wspolnie przez Work Service SPV igeigako komandytariuszy oraz spplWork Service GP
GmbH jako komplementariusza ("Komplementariusz")orkV Service SA informowat o tym w RB nr
44/2014.Spotka Holdingowa — Work Service GmbH& & zostata zarejestrowana w niemieckim rejestrze
handlowym w dniu 4 wrzmia 2014r., o czym Work Service SA poinformowatafavmie RB 63/2014

z dnia 5 wrzénia 2014r. Rejestracja Spotki Holdingowej skutkcavgim,ze skuteczne statycsi

1. Umowa whniesienia udziatow w Komplementariuszu ajpatkach zalenych

Zgodnie z postanowieniami Umowy Ramowej, peiay Work Service SPV Sp. z 0.0. jako
wnoszca wkiad oraz Spok Holdingows zostata zawarta umowa wniesienia wkltadow w postaci
przeniesienia wiasioi catdci udziatbw w Komplementariuszu, tj. Work Service® GcmbH
na rzecz Spoétki Holdingowej. Ponadto zgodnie z grumtvieniami Umowy Ramowej Fiege Logistik
Stiftung & Co KG., Work Service SPV Sp. z 0.0. ogmdtka Holdingowa zawarly um@wvniesienia
wktadow, na podstawie ktorej:
a) Fiege przeniosta wiaskd udziatbw w spotkach Fiege uni/serv. GmbH (,uni/Sgrv
oraz FIEGE worksess GmbH na rzecz Spotki Holdingpwe
b) Work Service SPV Sp. z 0.0. przeniést na rzecz I8pBloldingowej wilasné¢ udziatdw
w Work Service24 GmbH; Exact Systems GmbH; IT Kakt:GmbH.
Wartaé¢ udziatow podmiotow wnoszonych do Spotki Holdingpweniosta 21.700.000Euro. Kapitat
zakladowy Spoiki Holdingowej (fixed capital) wyno&D0.000Euro, natomiast adica pomégdzy
wartdscia wkltadow wnoszonych przez Komandytariuszy, a kwképitatu zaktadowego Spotki
Holdingowej (fixed capital) stanowi kapitat rezemmp Spotki Holdingowej (joint capital reserve).
Umowa wniesienia udziatbw zostala zawarta pod wdem zawieszagym w postaci:
dokapitalizowania przez Work Service SPV Sp. z spdtki Work Service24 GmbH oraz IT Kontrakt
GmbH umaliwiajacego splat zobowhzan tych spotek wzgldem Work Service SA
i spotek z Grupy Kapitatowej Work Service oraz reseowania Spotki Holdingowej w Niemieckim
Rejestrze Handlowym. Dokapitalizowanie spotek neggkich nasipito w formie doptat do kapitatu
tych Spotek w kwocie 2.001.178,98Euro. Operacjaspgawodowata wzrost wao posiadanych
przez Work Service SPV Sp. z 0.0. udziatbw w Spchk&iemieckich o kwat odpowiadajca
wartasci dokapitalizowania, tj. 2.001.178,98Euro (8.323.52z}), tj. do wartéci 16.881.204,52zt.
Bezparednio po zawarciu powgzej umowy wniesienia udziatbw Work Service SPV 3m.o.
posiadata 23% udziatéw, a Fiege Logistik StiftungGe KG 77% udzialdw w kapitale Spéiki
Holdingowe;.

2. Umowa sprzedgy udziatbw w Spoétce Holdingowej — na jej podstawiege Logistik Stiftung & Co
KG, Work Service SPV Sp. z 0.0. oraz Komplemeo&ri(Work Service GP GmbH) zawarli umpw
sprzeday udziatow, zgodnie z ktgrWork Service SPV Sp. z 0.0. nabyla 28% udzialovBpdice
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Holdingowej za ceq 6.826.000Euro. Umowa zostata zawarta pod warunkzamvieszajcymi
w postaci: zaptaty ceny sprzeglaudziatow przez Work Service SPV Sp. z 0.0. naxzzEiege
Logistik Stiftung & Co KG, zarejestrowania przen@gsa udziatbw w niemieckim rejestrze
handlowym, oraz zarejestrowania Spoétki Holdingowej niemieckim rejestrze handlowym.
Po spetnieniu si warunkow zawieszagych Work Service SPV Sp. z o.o¢dzie posiadata 51%
udziatéw, a Fiege Logistik Stiftung & Co KG 49% umtdw w Spéice Holdingowe;j.

W dniu 8 wrzénia 2014r. Work Service SPV Sp. z o0.0. dokonalatatgpceny sprzedy
w wysokdci 6.826.000Euro.

Zgodnie z rozliczeniem prowizorycznym, na nabyaimeg Work Service SPV Sp. z 0.0. dodatkowych 28%
udziatébw w kapitale Spotki Holdingowej powstata wdé firmy w wysokaci 24.444.180,10zt (warfé
godziwa ptatnéci jest rowna 6.826.000Euro, natomiast wartgodziwa aktywOw netto przypadaych

na nabyte udzialy wynosi 8.161.217,05z). Waitéirmy powstata na tym nabyciu w skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy Work Service zostgia w wart@ciach niematerialnych i prawnych
W pozycji ,warta¢ firmy”.

O zawarciu Umowy Ramowej Work Service SA poinforrabwraportem biggcym nr 15/2014
w dniu 27 lutego 2014 roku.

O spetnieniu pierwszego warunku zawiegseeggo Umowy Ramowej Work Service SA informowat ragor
biezacym nr 23/2014 w dniu 24 marca 2014roku.

O spetnieniu drugiego warunku zawiegzajgo Umowy Ramowej Work Service SA informowat rapor
biezacym nr 25/2014 w dniu 26 marca 2014roku.

O spetnieniu trzeciego warunku zawiegzago Umowy Ramowej Work Service SA informowat rapor
biezagcym nr 33/2014w dniu 17 kwietnia 2014roku.

O spetnieniu ostatniego warunku zawieseago Umowy Ramowej Work Service SA informowat ragor
biezagcym nr 44/2014 w dniu 27czerwca 2014roku.

Nabycie 1% udziatéw w spoétce ZAO Work Service Rusai

W dniu 1 grudnia 2014 roku zostata podpisana umoaanocy ktorej spotka Work Service International S
z 0.0. (w 100% zalma od Work Service SA) nabyta od spotki Work Sesviie. Cypr Ltd 1 udziat w spotce
ZAO Work Service Russia za ¢eB87.050,79 ztotych. Obecnie spétka ZAO Work SenReessia ma dwoch
akcjonariuszy: Proservice Worldwide Cyprus oraz M\@®ervice International Sp. z 0.0.

Nabycie udziatow w spotce Exact Systems Ltd
W dniu 3 listopada 2014 roku spotka Exact Systemsz®.o0. zakupita od spotki Work Service IP Cyipd
50 udziatéw w spétce Exact Sytems Ltd, co spowodowa stata si 100% udziatowcem teg spokki

Nabycie udziatow w spétce ITK Cyprus Ltd
W dniul4 listopada 2014 roku spétka IT Kontrakt 3m.o. zakupita od spétki Work Service IP Cyprd Lt
1 udziat w spétce ITK Cyprus Ltd, co spowodowade stata si 100% udziatowcem te¢ spoiki.

Nabycie udziatow w spotce WS Cyprus Ltd
W dniu 14 listopada 2014 roku spétka Work Servide Zakupita od spotki Work Service IP Cypr. Ltd
11 udziatéw w spotce WS Cyprus Ltd, co spowodowzdostata si 100% udzialowcem teg spotki.

Zatozenie spoiki IT Kontrakt AG

W dniu 28 padzienrika 2014 roku zasd spotki IT Kontrakt Sp. z 0.0. postanowit powdispotke akcyjm
prawa szwajcarskiego pod nagW Kontrakt AG, z siedzilpw Freienbach. Kapitat zakladowy spétki wynosi
100.000 CHF, w 75% zostat @by przez spotl IT Kontrakt Sp. z 0.0.(zahdg od Work Service SA).
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Zatozenie spotki Enloyd Gmbh

W dniu 21 listopada 2014 roku zostata zalwa spétka Enloyd Gmbh z siedzibv Berlinie. Kapitat
zaktadowy spotki wynosi 25.000 euro, dzielg sia 1000 udziatébw o wartoi nominalnej 25 euro kaly,
w catasci zostat objty przez spotk Work Service GmbH & Co. KG.

Przeniesienie na rzecz Work Service SA aktywOw o anznej wartosci

W dniu 30 grudnia 2014 r. spotka Work Service SAvada ze swqgj spotlg zalezng, tj. WS Cyprus Ltd
z siedzilp w Nikozji (Cypr), umow, na mocy ktérej nabyta ona posiadane przez WS Byptd prawa
wlasnaci intelektualnej (dalej: ,Prawa IP") w postaci) firaw ochronnych do znakéw towarowych, (ii) praw
do oprogramowania i programu komputerowego (,CRbgz (iii) praw do know-how operacyjnego.
Zgodnie z umow.

(i) WS Cyprus Ltd jest zobowzane wyptaci Emitentowi dywideng w wysokdaci 12 001 546,56 euro

(i) WS Cyprus Ltd jest obowrane wyptadg Emitentowi kwo¢ 19 293 536,00 euro z tytutu obania
kapitatu zaktadowego WS Cyprus Ltd,

Na zaspokojenie roszaz&Vork Service SA z tytutu wyptaty powrgzych kwot nalenych Emitentowi od WS
Cyprus Ltd w 4cznej wysokéci 31 295 082,56 euro, WS Cyprus Ltd dokonuje pesgania na rzecz
Emitenta Praw IP mtznej wartdci 22 505 448,69 euro oraz wierzytednio(o tacznej wartéci 8 789 633,87
euro).

O transakcji Zargd Work Service SA poinformowat w dniu 30.12.201&kuav formie RB nr 111/2014.

Przeniesienie na rzecz Exact Systems Sp. z 0.0.yakéw o0 znacznej wartdci

W dniu 30 grudnia 2014 r. spotka Exact SystemszSmo. (zalena od Work Service SA) zawarta ze Syvoj
spotka bezpdrednio zalena, tj. Exact Systems Ltd z siedzilw Nikozji (Cypr), umow, na mocy ktorej
nabyla ona posiadane przez Exact Systems Ltd prdasnaci intelektualnej (dalej: ,Prawa IP") w postaci:
(i) praw ochronnych do znaku towarowego, oraz pdiwknow-how operacyjnego w zakresie procesow
i metod stosowanych w procesie kontroli, selekejaprawy komponentow i podzespotow, w szczeg@ino
w odniesieniu do braty motoryzacyjnej i telekomunikacyjne;j.

Zgodnie z umow.

() Exact Systems Ltd jest zobaywwane wyptagi Exact Systems Sp. z 0.0. dywidends wysokaci

7 382 096,97 euro

(i) Exact Systems Ltd jest obogziane wyptad Exact Systems Sp. z 0.0. kwot 859 422 euro z tytutu
obnizenia kapitatu zaktadowego Exact Systems Ltd.

Na zaspokojenie roszazeExact Systems Sp. z 0.0. z tytutu wyptaty pesaych kwot nalenych Exact
Systems Sp. z 0.0. od Exact Systems Ltdaeerdej wysokéci 12 241 518,97 euro, Exact Systems Ltd
dokonuje przeniesienia na rzecz Exact Systems po.zPraw IP osacznej wartéci 8 765 280,02 euro,
wierzytelndci o lacznej wartéci 1 574 328,48 euro oraz gotowkigeinej wartéci 1 901 910,47 euro.

O transakcji Zargd Work Service SA poinformowat w dniu 30.12.201&kuav formie RB nr 112/2014.

Przeniesienie na rzecz IT Kontrakt Sp. z 0.0. aktyéw 0 znacznej wartéci
W dniu 30 grudnia 2014 r. spotka IT Kontrakt Spo.p. (zalena od Work Service SA) zawarta ze syoj

spotky bezpdrednio zaleng, tj. ITK Cyprus Ltd z siedzipw Nikozji (Cypr), umowe, na mocy ktérej nabyta
ona posiadane przez ITK Cyprus Ltd prawa wiasnimtelektualnej (dalej: ,Prawa IP”) w postaci) fraw
ochronnych do znaku towarowego, oraz (ii) praw googramowania i programu komputerowego (,CRM”")
i know-how operacyjnego oraz Skill Testu i firmoveegtranetu.

Zgodnie z umow.

() ITK Cyprus Ltd jest zobowgzane wyptadi IT Kontrakt Sp. z 0.0. dywiderdv wysokaci 3 148 910,76
euro

(i) ITK cyprus Ltd jest obowjzane wyptad IT Kontrakt Sp. z o0.0. kwet5 164 397,80 euro z tytutu
obnizenia kapitatu zakltadowego ITK Cyprus Ltd,
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Na zaspokojenie roszazdT Kontrakt Sp. z 0.0. z tytutlu wyptaty powszych kwot nalenych IT Kontrakt
Sp. z 0.0. od ITK Cyprus Ltd vaéznej wysokséci 8 313 308,56 euro, ITK Cyprus Ltd dokonuje piesienia
na rzecz IT Kontrakt Sp. z 0.0. praw IPgg2nej wartéci 6 396 285,42 euro oraz wierzytedodo lgcznej
wartosci 1 917 023,14 euro.

O transakcji Zarad Work Service SA poinformowat w dniu 30.12.2014uav formie RB nr 113/2014

Zatozenie spotki Antal International s.r.o.
W dniu 19 wrzénia 2014 roku zostala zadona spotka Antal International s.r.o. z siedaib Pradze. 100%
kapitatu zaktadowego zostato otg przez spokWork Service Czech Republik s.r.o.

1.5. Prezentowane okresy sprawozdawcze

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansoweezawdane na dzie31 grudnia 2014 roku oraz za rok
zakaiczony 31 grudnia 2013. Dane porownawcze prezen®wanediug stanu na dzie81 grudnia 2013 roku
dla skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji fioawe$ oraz za rok zakeozony 31 grudnia 2013
dla skonsolidowanego sprawozdania z catkowitycthddéw, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywéw
pieniznych oraz skonsolidowanego sprawozdania ze zmikapitale wiasnym.

1.6. Czas trwania dziatalngici Grupy Kapitatowej
Czas trwania dziatalgoi Grupy Kapitatowej jest nieograniczony.

1.7.  Skiad osobowy Zaradu Spotki Dominujacej na dzier 31 grudnia 2014 roku.

. Tomasz Hanczarek - Prezes

. Dariusz Rochman - Wiceprezes
. Hubert Rozpdek - Wiceprezes

. Robert Knights - Wiceprezes

. Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
. TomaszAlezak - Wiceprezes

. Iwona Szmitkowska - Wiceprezes

W dniu 18 marca Zagd spo6tki Work Service otrzymat informacpd Piotra Ambrozowicza o rezygnacji
z dniem 31 marca 2014 roku z petnienia funkcji Wiezesa Zagdu. Pan Ambrozowicz wskazal,
iz rezygnacja nagpuje z przyczyn osobistych. W dniu 2 kwietnia 20Rdda Nadzorcza Work Service SA
powotata z dniem 12 kwietnia 2014 roku pana HubBdagdka do petnienia funkcji Wiceprezesa Zgiu
Work Service SA. W dniu 2 pdziernika 2014 roku Rada Nadzorcza Work Servicgp8wotata parg lwone
Szmitkowslg do petnienia funkcji Wiceprezesa Zadn Work Service SA. Powotanie stal@ skuteczne
z dniem 10 padziernika 2014 roku.

1.8. Skfad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na @ 31 grudnia 2014

. Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej

. Tomasz Misiak - Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
. Wiestaw Skrobowski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

. Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

. Piotr Maciej Kamnski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Piotr Zabski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej

. Geza Szephalmi - Cztonek Rady Nadzorczej
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W dniu 10 marca 2014 roku Zadz Work Service SA otrzymat informacpd Pana Arkadiusza Ignasiaka
0 rezygnacji z dniem 10 marca 2014 z czionkostwRamdzie Nadzorczej Spotki. W dniu 2 kwietnia 2014
roku Rada Nadzorcza Work Service SA powotata witr|moptacji Pana Piotidabskiego na Cztonka Rady
Nadzorczej. W dniu 27 czerwca 2014 roku Zwyczajnain® Zgromadzenie padp uchwaty nr 28/2014 —
34/2014 i w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzeyma now trzyletn kadenacs.

1.9. Znaczacy akcjonariusze Jednostki Dominugicej na dziei przekazania niniejszego raportu

Na dzier sporadzenia niniejszego sprawozdania spétka Work Ser8iBenie wyemitowatazadnych akgciji
uprzywilejowanych, ani co do gtosu, ani co do dysvidy. Wszystkie akcje Spoétka sakcjami zwyklymi
na okaziciela. Kapitat zaktadowy spotki Work See/SA wynosit 6.503.950,70 zt i dzieliksna:

= 750.000 akcji serii A o warfgi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.115.000 akcji serii B o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 16.655.000 akcji serii C o wada nominalnej po 10 groszy kda,
= 100.000 akciji serii D o war§ci nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akcji serii E o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 7.406.860 akcji serii F o wago nominalnej po 10 groszy kda,
= 2.258.990 akcji serii G 0 waa nominalnej po 10 groszy kda,
= 09.316.000 akcji serii H o wardoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 1.128.265 akcji serii K o waroi nominalnej po 10 groszy kda,
= 5.117.881 akcji serii L o warkoi nominalnej po 10 groszy kda,
= 12.000.000 akcji serii N o wadm nominalnej po 10 groszy kda,
= 91.511 akcji serii P o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.000.000 akcji serii S o wagm nominalnej po 10 groszy kda.

Struktue akcjonariatu wedtug stanu na dziesporazdzenia niniejszego sprawozdania, uwadglajac
wszystkie zawiadomienia, jakie spotka Work Sen@#& otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia imstentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych przedstawionmwzszej tabeli.

Udziat w kapitale Udziat w liczbie
Akcjonariusz Liczba akcji zakladowym Liczba glosow glosow ogétem
PROLOGICS UK LLP 18 514 621 28.47% 18 514 621 28.47%
WorkSource Investment
S.a.r.l 13 714 28p 21.09% 13 714 286 21.09%
Tomasz Misiak 6 500 000 9.99% 6 500 000 9.99%
Tomasz Hanczarek 3 366 3P0 5.18% 3 366 390 5.18%
Pawlos Mandzios 3310 284 5.09% 3 310 284 5.09%
Pozostali 19 633 926 30.19% 19 633 926 30.19%
Ogotem 65 039 507 100.00% 65 039 507 100.00%
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INFORMACJA DODATKOWA DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDAN |A FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ

1. Opis wazniejszych stosowanych zasad rachunkowoi
1.1.Podstawa sporadzenia sprawozdania finansowego

Podstaw sporzdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdaman§iowego stanowi rozpadzenie
Ministra Finansbw z dnia 19 Ilutego 2009 roku w spea informacji bieagcych

i okresowych przekazywanych przez emitentow papiendartgsciowych oraz warunkéw uznawania
za rownowane informacji wymaganych przepisami prawaigiwa nielgdagcego pastwem czionkowskim
(Dz. U. z 2009 roku, nr 33, poz. 259) oraz z8aynarodowymi Standardami Sprawozdavécréinansowej
(MSSF) zatwierdzonymi przez UniEuropejsk (UE), a w zakresie nieuregulowanym pasgymi
standardami zgodnie z wymogami ustawy z dnia 2%$mra 1994 roku o rachunkoéa (Dz. U.2013.330
z p&niejszymi zmianami) i wydanych na jej podstawiegmisow wykonawczych.

Niektore jednostki Grupy prowasizswoje ks¢gi rachunkowe zgodnie z polityhzasadami) rachunkowa
okreslonymi przez Ustaw z dnia 29 wrzénia 1994 roku o rachunkosad (,Ustawa”) z péniejszymi
zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisamio(gliie standardy rachunkowa”) lub tez standardami
lokalnymi. Skonsolidowane sprawozdanie finansoweie& korekty nie zawarte w kgjach rachunkowych
jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzeniavegeda finansowych tych jednostek do zgodaio
z MSSF.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na ndzigél grudnia 2014 roku zostato spgzone
na podstawie sprawozlafinansowych jednostek wchagizrch w sklad Grupy Kapitatlowej zgodnie
z zasad kosztu historycznego.

1.2 Zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz informge dotyczce wyptaconej dywidendy

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Work Servicez&Aubiegly rok obrotowy, tj. 2013 rok, zostato
zatwierdzone uchwatnumer 5/2014 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnegwrdgdzenia Work Service
Spoétka Akcyjna w dniu 27 czerwca 2014 roku. Skoigesvane sprawozdanie finansowe za ubiegly rok
obrotowy, tj. 2013 rok, zostato zatwierdzone uchwaimer 8/2014 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Work Service Spoétka Akcyjna w dniuc2@rwca 2014 roku.

W roku 2014 roku Spotka Domingga nie wyptacita dywidendy.

Zgodnie z uchwat numer 6/2014 Zwyczajnego Walnego Zgromadzeniaj¢foav dniu 27 czerwca 2014
roku zysk osignicty przez Spotk w 2013 roku w dcznej wysokéci 4.599.556,92 ziotych zostat
przeznaczony w cadoi na kapitat zapasowy.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato zatwiardze dniu 18 marca 2015 roku.
1.3 Kontynuacja dziatalnosci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitej Work Service zostalo spadzone przy
zalazeniu kontynuacji dziatalnci gospodarczej przez spétki Grupy Kapitatowej vezmienionej formie

i zakresie przez okres co najmniej 12 mgegiod dnia, na ktéry spadzono sprawozdanie finansowe.
W opinii Zarzdu Jednostki Dominggej na dzié zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
nie istniep przestanki i okolicznéei wskazujce na zagrzenie kontynuacji dziatalrioi.
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1.4 Waluta sprawozdawcza

Walutg pomiaru Jednostki Domimagej i innych spétek uwzgtnionych w niniejszym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym oraz walutsprawozdawecz niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego jest ztoty polski. Waluty funkcjonalpezostatych jednostelq svykazane w potiszej tabeli.
Sprawozdania jednostkowe spoétek zagranicznych ipezaele § z uwzgkdnieniem czterech miejsc
po przecinku. W zwizku z tym,ze sprawozdanie skonsolidowane spdeane jest z doktad&cia do dwoch
miejsc po przecinku magvystpi¢ zaokgglenia i niezgodnéei w sumach na poziomie miejsc dzigsich.

Work Service Czech s.r.o. CzK
Czech Work Agency s.r.o. CzK
Work Service Ukraina TOB UAH
Exact Systems Slovakia s.r.o. EUR
Exact Systems GmbH Germany EUR
Work Service Slovakia s.r.o EUR
Exact Systems Czech Republic s.r.o. CzK
Work Service Acquisition Ltd GBP
ZAO Work Service Russia RUB
Proservice Worldwide Cyprus RUB
Proservice Worldwide BVI RUB
Exact Systems s.r.l. RON
ZAO Exact Systems Russia RUB
IP Work Service Partnership EUR
Work Service IP Cypr. Ltd EUR
Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o. EUR
Work Service24 Gmbh EUR
Workport24 Gmbh EUR

IT Kontrakt Gmbh EUR

IP IT Kontrakt Partnership EUR
IP Exact Systems Partnership EUR
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. TRY
ITK Cyprus Limited EUR
WS Cyprus Limited EUR
Exact Systems Limited EUR
Exact Systems Limited (UK) GBP
Prohuman 2004 Kft HUF
Prohuman Outsorcing Kft HUF
Work Service GP Gmbh EUR
Fiege uni/ serv GmbH EUR
Fiege worksess GmbH EUR
Workservice GmbH & Co.KG EUR
Human Existence Kft HUF

It Kontrakt AG CHF
Enloyd GmbH EUR
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1.5. Podstawowe zasady kejowe

Zarznd Work Service SA éwiadcza,ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze skonsolidowapeawozdanie
finansowe i dane poréwnywalne spgizone zostaty zgodnie z obawujacymi zasadami rachunkowm
oraz,ze sprawozdanie to odzwierciedla w spos6b prawdzigatelny i jasny sytuagjmaptkows i finansowg
Grupy Kapitatowej Work Service. Zayd zgodnie potwierdzaze sprawozdanie z dzialakkw Grupy
Kapitatowej Work Service zawiera prawdziwy obrazwoju i osagnig¢ oraz jej sytuacji, w tym opis
podstawowych zageen i ryzyk.

Przygte w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu fimangn zasady (polityka) rachunkowe
stosowane byly w sposoObagly i sa one zgodne z zasadami rachunkésiostosowanymi w ostatnim
zbadanym  rocznym  skonsolidowanym  sprawozdaniu  §ioagm  sporgdzonym  zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami SprawozdawéczoFinansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez &ni
Europejsk za rok zakaczony 31 grudnia 2013 roku.

W sprawozdaniu finansowym za rok 2014 Grupa dokorahiany zasad rachunkoged tak aby zgodnie
z MSR 8 informacje zawarte w sprawozdaniu finansowyyly bardziej przydatne i wiarygodne. Zmiany
zostaly opisane w nocie 1.6 wprowadzenia do skalmehnego sprawozdania finansowego.

1.5.1. Zasady konsolidacji

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowgnulge sprawozdanie finansowe Work Service SA
oraz sprawozdania finansowe jej jednostek zzpleh sporzdzone kadorazowo za rok zakezony dnia

31 grudnia 2014 roku. Sprawozdania finansowe je@koszalenych po uwzgldnieniu korekt
doprowadzajcych do zgodnii z MSSF sporaizane s za ten sam okres sprawozdawczy co sprawozdanie
jednostki dominujcej, przy wykorzystaniu spojnych zasad rachunkamiyow oparciu o jednolite zasady
rachunkowéci zastosowane dla transakcji i zddrzgospodarczych o podobnym charakterze. W celu
eliminacji jakichkolwiek rozbignosci w stosowanych zasadach rachunkésiv@vprowadza si korekty.

Wszystkie znacce salda i transakcje pogdzy jednostkami Grupy, w tym niezrealizowane zysynikajace

z transakcji w ramach Grupy, zostaly w calowyeliminowane. Niezrealizowane straty sliminowane,
chyba,ze dowodz wystpienia utraty wartci.

1.5.2. Inwestycje w jednostki zalgne

Jednostki zale podlegaj konsolidacji w okresie od dnia @ja nad nimi kontroli przez Grgpa przestaj

by¢ konsolidowane od dnia ustania kontroli. Sprawowakontroli przez jednostkdominupca ma miejsce
wtedy, gdy posiada ona bezZpednio lub pérednio, poprzez swoje jednostki zale, wicej nz potowe

liczby glosow w danej spéitce, chybze maliwe jest do udowodnieniaze taka wlasn& nie stanowi
0 sprawowaniu kontroli. Sprawowanie kontroli ma jste rownie wtedy, gdy Spotka ma mbwosé

kierowania politylg finansowy i operacyja danej jednostki.

1.5.3. Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghugmowane metag praw wilasnéci. § to jednostki, na ktore
jednostka domingra bezpérednio lub poprzez spoétki zatee wywiera znacy wptyw i ktére nie g ani jej
jednostkami  zalenymi  ani  wspdlnymi  przedsivzicciami. Sprawozdania finansowe jednostek
stowarzyszonych gs podstawy wyceny posiadanych przez jedn@stdominupca udziatdbw metod praw
whasndgci. Rok obrotowy jednostek stowarzyszonych i jedkioglominugcej jest jednakowy. Spoiki
stowarzyszone stosujzasady rachunkowoi zgodne z przepisami prawa odpowiednimi dla i@dzby.
Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto jedrostewarzyszonych dokonujegsniezlzdnych korekt

w celu doprowadzenia danych finansowych tych jetiiodo zgodnéci z MSSF stosowanymi przez Gerup

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



41| Strona

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghwg/kazywane w bilansie wedlug ceny nabycia pdwikonej

0 p&niejsze zmiany udziatu jednostki domigegj w aktywach netto tych jednostek, pomniejszonej
0 ewentualne odpisy z tytulu utraty waxtb Udziat w zyskach lub stratach jednostek stowszanych
odzwierciedlany jest w skonsolidowanym zysku lutase. Korekta warkei bilansowej moe by takze
konieczna ze wzgtu na zmiany proporcji udzialu w jednostce stowszoyiej, wynikace ze zmian
w innych catkowitych dochodach tej jednostki. Ocenaestycji w jednostki stowarzyszone pagtddn utraty
wartasci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki wskazage na toze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu
utraty wartdci dokonany w latach poprzednictzjnie jest wymagany.

1.5.4. Udziat we wspolinym przedsjwzieciu

Udziaty we wspolnych przedsizieciach, gdzie Grupa sprawuje wspotkongred ujmowane metogd praw

wlasnaci. Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto wsego przedsiwziecia dokonuje si

odpowiednich korekt w celu doprowadzenia danyctarfsowych tych jednostek do zgodoioz MSSF
stosowanymi przez Grgp

Ocena inwestycji w spotki wspétzalee pod ktem utraty wartéci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki
wskazujce na to,ze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu utraty wargoi dokonany w latach
poprzednich j& nie jest wymagany.

1.5.5. Poflaczenia jednostek gospodarczych

Polyczenia jednostek i wyoelbnionych czsci dziatalndgci rozlicza st metody nabycia. Koszt pgtzenia
jednostek wycenia siw wartgci godziwej (na dzie dokonania zaptaty) przekazanych aktywow,
poniesionych lub przefych zobowjzan oraz instrumentéw kapitatowych wyemitowanych prZemipe

w zamian za przegie kontroli nad jednostkprzejmowan, powickszonej o koszty bezpednio zwjzane

z pohczeniem jednostek gospodarczych. goej s¢ zidentyfikow& aktywa, zobowgzania i zobowgzania
warunkowe jednostki przejmowane] spetai warunki ugcia zgodnie z MSSF 3 ,Pgizenia jednostek
gospodarczych” ujmuje sw wartaci godziwej na dzig przegcia, z wyptkiem aktywow trwatych (lub grup
do zbycia) sklasyfikowanych jako przeznaczone dozextey zgodnie z MSSF 5 ,Aktywa trwale
przeznaczone do sprzegtaoraz dziatalnéé zaniechana”, ujmowanych i wycenianych w wéctagodziwej
pomniejszonej o koszty sprzega

1.5.6. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

Transakcje wyrzone w walutach innych hnipolski zloty g przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniu
kursu obowazujacego w dniu zawarcia transakcji.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowrania piergzne wyraone w walutach innych i polski zioty

s3 przeliczane na zlote polskie przy zastosowaniuowdpdnio obowazujacego na koniec okresu
sprawozdawczegaéredniego kursu ustalonego dla danej waluty przeroditavy Bank Polski. Powstate
z przeliczenia rinice kursowe ujmowaneg sodpowiednio w pozycji przychodoéw (kosztow) finangeh
lub, w przypadkach okénych zasadami (polityl rachunkowséci, kapitalizowane w wartai aktywow.
Aktywa i zobowgzania niepierizne ujmowane wedtug kosztu historycznego wgreego w walucie obcej
s3 wykazywane po kursie historycznym z dnia transaléktywa i zobowizania niepierizne ujmowane
wedlug wartéci godziwej wyraonej w walucie obcejgsprzeliczane po kursie z dnia dokonania wyceny
do wartdci godziwe.

Na dziex bilansowy aktywa i zobowkania zagranicznych jednostek zalgch g przeliczane na waleit
prezentacji Grupy po kursie oba@ujacym na dzié bilansowy, a ich rachunki zyskow i stratprzeliczane
po srednim waonym kursie wymiany za dany okres obrotowyzRée kursowe powstate w wyniku takiego
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przeliczenia $ ujmowane bezpwednio w kapitale wlasnym jako jego edny sktadnik. Sprawozdania
jednostkowe spétek zagranicznych przeliczane swzgkdnieniem czterech miejsc po przecinku. W azku

Z tym, ze sprawozdanie skonsolidowane spdeamy z dokladnizia do dwdch miejsc po przecinku mpg
wystapi¢ zaokgglenia i niezgodn&i w sumach na poziomie miejsc dzigsych.

W momencie zbycia podmiotu zagranicznego, zakumaih@vodroczone #ice kursowe ujte w kapitale
wlasnym, dotycgce danego podmiotu zagranicznegpujgnowane w rachunku zyskow i strat.

Nastpujace kursy zostaly przyje dla potrzeb wyceny bilansowe;j:

Waluta 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013

GBP 5,4648 4,9828
UAH 0,2246 0,3706
CzK 0,1537 0,1513
RON 0,9510 0,9262
RUB 0,0602 0,0914
EUR 4,2623 4,1472
TRY 1,5070 1,4122
HUF 0,0135 N/A

CHF 3,5447 N/A

Srednia ze srednich kurséw na koniec miesy za poszczegdlne okresy obrotowe ksztattowaty si
nastpujaco:

Waluta 31 grudnia 2014 31 grudnia 2013

GBP 5,2225 4,9532
UAH 0,2637 0,3887
CzK 0,1520 0,1620
RUB 0,0821 0,0990
RON 0,9440 0,9543
EUR 4,1893 4,2110
TRY 1,4508 1,6498
HUF 0,0135 N/A

CHF 3,4542 N/A

Wybrane dane finansowe w patkowej czsci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnie Z §8t. 7
Rozporadzenia Finanséw z 19 lutego 2009 roku (Dz. U. Ny 8%. 259 z 2009 r.) Do przeliczenia pozycji
bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnialaapdzyciji z rachunku zyskdéw i strat oraz rachunku
przeptywoOw piengznych zastosowano kuggedni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni fizkresu
01.01-31.12.2013 42110 4,1472
01.01-31.12.2014 4,1893 4.,2623
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1.5.7. Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane svediug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejszbn
0 umorzenie oraz wszelkie odpisy aktualipej z tytutu utraty wartwi. Wartéé pocatkowa srodkoéw
trwatych obejmuje ich cennabycia powikszory 0 wszystkie koszty bezpednio zwizane z zakupem
i przystosowaniem sktadnika m#ju do stanu zdatnego daywania. W skiad kosztu wchodzi rownikoszt
wymiany czsci sktadowych maszyn i wsdzen w momencie poniesienia, §je spetnione § kryteria
rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddémidka trwatego doaywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, obgjzajg rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia

Srodki trwate podlegaj amortyzacji metogl liniowa w okresie odpowiadagym szacowanemu okresowi
ich ekonomicznej kyteczndci. Przygte przez Spokkstawki amortyzacyjne prezendlgie nastpujaco:

e Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% 940
e Maszyny i uradzenia: 10% - 50%
 Srodki transportu: 20% - 33%
* Pozostatgrodki trwate 20% - 30%

Jezeli przy sporadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okobéen ktore wskazuj na to,ze wartg¢
bilansowa rzeczowych aktywow trwatych pgonie by maozliwa do odzyskania, dokonywany jest przgg!
tych aktywow pod 4tem ewentualnej utraty wadd. Jezeli istniep przestanki wskazafe na toze mogta
nasgpi¢ utrata wartéci, a warté¢ bilansowa przekracza szacowamartags¢ odzyskiwalm, wowczas warts
tych aktywow hdz osrodkéw wypracowujcych srodki pienezne, do ktdrych te aktywa natejest obnkana
do poziomu warteci odzyskiwalnej. Wart@& odzyskiwalna odpowiada vrgzej z nasjpujagcych dwoch
wartcsci: wartagci godziwej pomniejszonej o koszty sprzegldub wartgci uzytkowej. Przy ustalaniu
wartasci uzytkowej, szacowane przyszie przeptywy pigne s dyskontowane do wardo biezacej
przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzvieellajacej aktualne oceny rynkowe wasto piengdza
w czasie oraz ryzyka zwianego z danym sktadnikiem aktywow. W przypadkwadhika aktywow, ktéry
nie generuje wptywow piegtnych w sposob znagezo samodzielny, waréé odzyskiwalna jest ustalana
dla drodka wypracowujcegosrodki pienkzne, do ktérego ten skladnik naye Na kady dzier bilansowy
Grupa ocenia, czy wygtuja przestanki wskazage na to,ze odpis aktualizagy z tytutu utraty wart€i,
ktory byt ujty w okresach poprzednich w odniesieniu do danegadeika aktywow jest zainy,
lub czy powinien zostazmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych iaazostéd usungta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy niegsspodziewanezadne ekonomiczne kor@i wynikajgce z dalszego aytkowania
takiego skfadnika aktywow. Wszelkie zyski lub stratynikajace z usuricia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako #éica pomédzy ewentualnymi wplywami ze sprzegtanetto a wartécia
bilansowy danej pozycji) $ uymowane w rachunku zyskow i strat w okresie, érjin dokonano takiego
usungcia.

Inwestycje rozpocge dotyca srodkow trwatych kdacych w toku budowy lub monta i 3 wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzersiaodki trwate w budowie nie podlegapmortyzacji do czasu
zakaiczenia budowy i przekazanieodka trwatego dozywania.

Wartas¢ koncows, okres aytkowania oraz metadamortyzacji sktadnikéw aktywow weryfikujeesii w razie
konieczndci — koryguje, na koniec kdego roku obrotowego.
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1.5.8. Koszty finansowania zewitrznego

Koszty finansowania zewtrznego bezpgednio zwizane z nabyciem lub wytworzeniem sktadnikow
majgtku wymagagcych znacznego okresu w celu doprowadzenia ichzgitkawania g kapitalizowane jako
czgé¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do momentu, w ktdrgktywa te $ gotowe do aytkowania
lub sprzeday. Na koszty finansowania zewtnznego sktadajsie odsetki oraz zyski lub straty z tytutuzrac
kursowych do wysokizi odpowiadajcej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zetvanego ujmowaneagako koszty w momencie ich poniesienia.

1.5.9. Nieruchomaici inwestycyjne

Nieruchomd¢ inwestycyjna jest traktowana przez Sgdjko zrodto przychodow z czynszéw lub utrzymuje
ja w posiadaniu ze wzegllu na przyrost wartgi. Nieruchoméé taka nie jest wykorzystywana w ramach
zwykiej dziatalndci jednostki. Poctkowo nieruchomgt inwestycyjna wyceniana jest wedtug ceny nabycia
lub kosztu wytworzenia z uwzglnieniem kosztow przeprowadzenia transakcji. Naerd#dilansowy
nieruchomé¢ inwestycyjna wyceniana jest wedlug modelu cenyyoi) zgodnie z ktorym wszystkie
nieruchoméci inwestycyjne wycenianeagswedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia, ponsaienych

0 odpisy amortyzacyjne i odpisy aktualigeg z tytutu utraty wartei.

Aktywa trwate dosipne do sprzeds i dziatalng¢ zaniechana stanoavizakwalifikowane do tej kategorii
aktywa lub ich grupy i ujmowanegsw sprawozdaniu finansowym w kwociezsikej od ich wartei
bilansowej lub wartéci godziwej (pomniejszonej o koszty sprzegla Warunkiem zaliczenia aktywow
do tej grupy jest aktywne poszukiwanie przez Spdtebywcy oraz wysokie prawdopodoiméno zbycia
tych aktywéw w cigu jednego roku od daty ich zakwalifikowania, aztaldosgpnasé tych aktywdw
do natychmiastowej sprzega

1.5.10. Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktére przenpsm Spolk zasadniczo cale ryzyko i wszystkie zgtki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasinguaktywowane na dzierozpoczcia leasingu wedlug mzej

Z nasgpujacych dwoch warteci: wartasci godziwej srodka stanowicego przedmiot leasingu lub waito
biezgcej minimalnych opfat leasingowych. Opfaty leasivgosy podzielone na koszty finansowe i sptedt
kapitatowych (przy uwzgldnieniu stalej stopy procentowej w odniesieniu duba@vigzania). Koszty
finansowe g ujmowane bezpwednio w rachunku zyskéw i strat.z{dvane na podstawie uméw leasingu
finansowegarodki trwate podlegaj amortyzacji wedtug zasadywanych do wtasnych sktadnikdéw mtfu.
Umowy leasingowe, zgodnie z ktorymi leasingodawaehpwuje cate ryzyko i wszystkie fyaki wynikajace

Z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowangko umowy leasingu operacyjnego.

1.5.11. Warto ¢ firmy

Wartcé¢ firmy z tytutu przegcia jednostki gospodarczej jest pakowo ujmowana wedtug ceny nabycia
stanowjcej nadwyke kosztéw pajczenia jednostek gospodarczych nad udzialem jekinpstejmupcej

w wartasci godziwe] netto mdiwych do zidentyfikowania aktywOw, zobowdan i zobowhzah
warunkowych. Po pogtkowym ujciu, wartag¢ firmy jest wykazywana wedtug ceny nabycia pomizefe]

o wszelkie skumulowane odpisy aktualigee z tytutu utraty warkei. Test na utrgtwartcci przeprowadza
si¢ raz na rok. Wart@ firmy nie podlega amortyzaciji.

Na dzien przegcia nabyta wart@ firmy jest alokowana do kdego z érodkéw wypracowujcych srodki
pieniezne, ktére mog skorzysté z synergii pajczenia. Utrata wartgi ustalana jest poprzez oszacowanie
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odzyskiwalnej wartéci osrodka wypracowujcego srodki pienkzne, ktérego dotyczy dana wadtofirmy.
W przypadku, gdy odzyskiwalna wastoosrodka wypracowujcegosrodki pienezne jest nisza ni wartasé
bilansowa, ujty zostaje odpis z tytutu utraty wasth. W przypadku, gdy warfo firmy stanowi czsé
osrodka wypracowujcegosrodki pienezne i dokonana zostanie sprzedagsci dziatalngci w ramach tego
osrodka, przy ustalaniu zyskow lub strat ze sprzgdakiej dziatalnéci wartas¢ firmy zwiazana ze sprzedan
dziatalngcig zostaje wdczona do jej wartiei bilansowej. W takich okoliczriciach sprzedana wasofirmy
jest ustalana na podstawie wgiihej wartdci sprzedanej dziatalsoi i wartcéci zachowanej gzci osrodka
wypracowujcegosrodki pienkzne.

1.5.12. Warto$ci niematerialne

Wartdéci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcjizattowo wycenia si w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia wasth niematerialnych nabytych w transakcji ge#enia jednostek
gospodarczych jest réwna ich watd godziwej na dzie polaczenia. Po giciu pocatkowym, wartdci
niematerialne $ wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzep@amniejszonym o umorzenie
i/lub odpisy aktualizujce z tytutu utraty wartmi. Naktady poniesione na wasth niematerialne wytworzone
we wilasnym zakresie, z wgtkiem aktywowanych nakladoéw poniesionych na praczwojowe,
nie g aktywowane i § uymowane w kosztach okresu, w ktérym zostaly psioiee.

Grupa ustala, czy okregytkowania wartéci niematerialnych jest ograniczony czy niegkway. Wartdci
niematerialne o ograniczonym okresiezythowania § amortyzowane przez okres zytkowania
oraz poddawane testom na uravartasci kazdorazowo, gdy istnigj przestanki wskazage na utrat
ich wartgci. Okres i metoda amortyzacji wastd niematerialnych o ograniczonym okresigythowania

s3 weryfikowane przynajmniej na koniec &Bego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie
uzytkowania lub oczekiwanym sposobie konsumowaniayeir ekonomicznych pochodeych z danego
sktadnika aktywéw g ujmowane poprzez zmiarodpowiednio okresu lub metody amortyzaciji, i tcakane
jak zmiany wartéci szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikow teémi niematerialnych

0 ograniczonym okresiezytkowania ujmuje s w rachunku zyskow i strat w gdar tej kategorii, ktora
odpowiada funkcji danego sktadnika wawdioniematerialnych.

Wartcaici niematerialne o nieokélwnym okresie gytkowania oraz te, ktore nig sizytkowane g corocznie
poddawane weryfikacji podatem ewentualnej utraty wasd, w odniesieniu do poszczegoélnych aktywow
lub na poziomie @odka wypracowucego srodki pienezne. W przypadku pozostatych waito
niematerialnych oceniagsto roku, czy wysipity przestanki, ktére magswiadczy o utracie ich wartei.

Koszty prac badawczychs sodpisywane do rachunku zyskoéw i strat w momenaaigsienia. Naklady
poniesione na prace rozwojowe wykonane w ramaclegtamprzedsiwziecia § przenoszone na kolejny
okres, jeeli mozna uznd, ze zostam one w przysziéci odzyskane. Po pogtkowym ugciu naktadow

na prace rozwojowe, stosujec sinodel kosztu historycznego wymagmj, aby sktadniki aktywéw byly
ujmowane wedlug cen nabycia pomniejszonych o skoweaty amortyzacj i skumulowane odpisy
aktualizupce z tytutu utraty warkei. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny olegamortyzowane przez
przewidywany okres uzyskiwania przychodéw ze spizgd danego przedsiziecia.

Koszty prac rozwojowychaspoddawane ocenie poditkm ewentualnej utraty wadt corocznie — jdi

sktadnik aktywow nie zostat jeszcze oddany dgytkowania, lub cgsciej — gdy w cagu okresu
sprawozdawczego pojawigsprzestanka utraty waroi wskazujca na to,ze ich warté¢ bilansowa mee
nie byt mazliwa do odzyskania.
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1.5.13. Odzyskiwalna wartosé¢ aktywéw dtugoterminowych

Na kady dziea bilansowy Grupa dokonuje oceny aktywow pagdekn istnienia przestanek wskagoych
na utra¢ ich wartgci. W przypadku istnienia takiej przestanki, Grugakonuje formalnego oszacowania
wartcsci odzyskiwalnej. W przypadku, gdy wasto bilansowa danego sktadnika aktywow lubramka
wypracowujcego érodki pienezne przewysza jego wart@ odzyskiwam, uznaje s utrat jego wartdci

I dokonuje odpisu aktualizagego jego wart@& do poziomu wartéi odzyskiwalnej. Wart& odzyskiwalna
jest jedn z dwoch wartéci w zaleznosci od tego, ktéra z nich jest wgza: wartécia godziwg pomniejszon

0 koszty zbycia lub warfoia uzytkowa danego sktadnika aktywow lubsrodka wypracowujcego srodki
pieniczne.

1.5.14. Instrumenty finansowe

Instrumentem finansowym jestida umowa, ktéra powoduje powstanie aktywa finangmaejednej strony
I zobowhzania finansowego lub instrumentu kapitatowegougj strony.

Grupa klasyfikuje instrumenty finansowe hierarchiez zgodnie z trzema gtébwnymi poziomami wyceny
wedlug wartéci godziwej, odzwierciedlagymi podstaw przyjeta do wyceny kadego z instrumentow.
Hierarchia wartéci godziwej ksztattuje sinas¢pujaco:

Poziom 1- ceny notowa rynkowych z aktywnych rynkéw dla identycznych akéw i zobowhzan
(np. notowane akcje i obligacje);

Poziom 2- ceny z aktywnych rynkdéw, lecz inneznceny notowa rynkowych - ustalane bezfrednio
(poprzez poréwnanie z faktycznymi transakcjami) Iptérednio (poprzez techniki wyceny bazcg
na faktycznych transakcjach) - np.ekéza¢ instrumentéw pochodnych;

Poziom 3 ceny nie pochodze z aktywnych rynkow.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii waritayodziwej jest uzalaiona od najniszej podstawy
wyceny wplywajcej na ustalenie jego wasto godziwej.

Aktywa finansowe Spdiki klasyfikgjdo nastpujacych kategorii:

» aktywa finansowe wyceniane w waitogodziwej przez wynik finansowy,
* pozyczki i nalendici,

» aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagstno

« aktywa finansowe dogpne do sprzeds.

Zobowigzania finansowe dzielong gsa:

» zobowgzania finansowe wyceniane w watogodziwej przez wynik finansowy,

e zobowgzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstaw dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywdimansowych oraz ich charakter. Spoiki
okreslaja klasyfikacje swoich aktywow finansowych przy iclogatkowym ufciu, a nasipnie poddaje
ja weryfikacji na kady dzier sprawozdawczy.

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia sina moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. Pocgtkowa wycena
powickszana jest o koszty transakcji z wahigem aktywow finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakey ewentualnego zbycia
sktadnika aktywow niegsuwzgkdniane przy pgniejszej wycenie aktywdw finansowych. Sktadnik atdyv
finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Grupgesse strory umowy (kontraktu), z ktorej to aktywo
finansowe wynika.
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Na kazdy dziea bilansowy Spoétki ocenigj czy istniej przestanki wskazgge na utrat wartasci sktadnika
aktywow finansowych (lub grupy aktywow finansowychyV przypadku instrumentéw zaliczonych
do dosgpnych do sprzeds, przy ustalaniu, czy nagiita utrata wartéci, bierze s pod uwag miedzy
innymi znacacy lub przedtaajacy sk spadek warti godziwej papieru wartgiowego poniej kosztu.

Aktywa finansowe wyceniane w wartéci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywoéw: aktywaafisowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa
finansowe wyznaczone w momencie ich pokawego ugcia jako wyceniane w waroi godziwej przez
wynik finansowy. Sktadnik aktywoéw finansowych zalkcs¢ do kategorii przeznaczonych do obrotueje
nabyty zostat w celu sprzega w kréotkim terminie, jeeli stanowi czs¢ portfela, ktory generuje
krétkoterminowe zyski lub tejest instrumentem pochodnym o dodatniej wanitgodziwe;j.

W Spotce do tej kategorii nate przede wszystkim instrumenty pochodne (Spoétkastosuje rachunkowaoi
zabezpiecz® oraz instrumenty dine lub kapitatowe, ktére zostaly nabyte w celuadsprzeday w krétkim
terminie.

Aktywa zaliczone do aktywow finansowych wycenianyshwartcgci godziwej przez wynik finansowy
wyceniane s na kady dziex sprawozdawczy w war§oi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone
sa w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrubd@npochodnych w wartei godziwej dokonuje i

na dzié bilansowy oraz na kay koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wygazgprowadzone
przez banki realizgfe transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniam@rtaci godziwej przez wynik
finansowy wycenia gistosujc notowania gietdowe, a w przypadku ich braku odpdwie techniki wyceny,
ktore obejmuj: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakojp Icen ofertowych, poréwnanie
do podobnych instrumentéw, modele wyceny opcji. ¥éér godziwg instrumentéw dianych stanowg
przyszie przeptywy pienine zdyskontowane bigca rynkows stop procentova wiasciwa dla podobnych
instrumentow.

Pozyczki i naleznosci

Pazyczki i nalenosci to niezaliczane do instrumentdw pochodnych aktyfinansowe o ustalonych
lub mazliwych do ustalenia ptatdeiach, nienotowane na aktywnym rynku. W zal&ci od ich terminu
wymagalndci zalicza s} je do aktywow trwatych (aktywa wymagalne pasyw terminie powyej 1 roku
od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wagatne w terminie do 1 roku od dnia
sprawozdawczego). Pgczki i naleznosci 3 wyceniane na dziebilansowy wedtug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spotka zalicza gtownie nat@sci handlowe oraz depozyty bankowe i indtedki pienkzne
jak réwniez pazyczki i nabyte, nienotowane instrumenty ite, niezaliczone do pozostatych kategorii
aktywow finansowych.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnéci

Aktywa finansowe utrzymywane do upltywu terminu wygabngci s3 to inwestycje o okrdonych
lub mazliwych do okrdlenia ptatnéciach oraz ustalonym terminie zapadampco do ktérych Spotka
posiada zamiar i nitiwos¢ utrzymywania do uptywu zapadakuod. Spotka zalicza do tej kategorii vigiznie
notowane instrumenty dine o ile nie zostaly uprzednio zakwalifikowane doegorii aktywow finansowych
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy lub do aktywéwndinsowych dogpnych
do sprzeday. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagatm wyceniane g na kady dzie
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosewaafektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe dosgpne do sprzeday

Aktywa finansowe dogpne do sprzeds 3 to instrumenty finansowe, innezninstrumenty pochodne,
wyznaczone jako ,dogpne do sprzedg” albo niezaliczone daadnej z pozostatych kategorii. Do aktywéw
dostpnych do sprzeds Spotka zalicza gtdwnie instrumenty dhe nabyte w celu lokowania nadiek
finansowych o ile instrumenty te nie zostaly zakfikdwane do aktywdw finansowych wycenianych
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w wartasci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiabtkiego ich utrzymywania w Spbéice.
Ponadto Spotka kwalifikuje do tej kategorii inwegtykapitalowe nie obfe obowazkiem konsolidacji.
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds zalicza si do aktywdw trwatych, o ile nie istnieje zamiar zkzy
inwestycji w cagu 1 roku od dnia bilansowego lub do aktywow obngich — w przeciwnym wypadku
aktywa finansowe dogbne do sprzedg wyceniane g na kady dziex sprawozdawczy w warfoi godziwe;j
a zyski i straty (za wytkiem strat z tytutu utraty warfoi) ujmowane g w kapitale wtasnym.

Zobowigzania finansowe

Zobowipzania finansowe wyceniagsna moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. W pocatkowe]
wycenie uwzgidniane g koszty transakcji z wyjkiem zobowazan finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transajkey wyzbycia si skladnika
zobowhzan finansowych nie $ uwzgkdniane przy p#niejszej wycenie tych zobowdan. Sktadnik
zobowpgzan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Sp@&@kaje si strors umowy (kontraktu), z ktorej
to zobowizanie finansowe wynika.

Zobowigzania finansowe wyceniane w warkei godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobaewai: zobowhzania finansowe przeznaczone do obrotu
oraz zobowjzania finansowe wyznaczone w momencie ich gilsczvego ugcia jako wyceniane w war{oi
godziwej przez wynik finansowy. Zobogzania finansowe przeznaczone do obrattoszobowizania, ktore:
zostaly zacjgnicte gtéwnie w celu sprzedw lub odkupienia w bliskim terminie luba sczgsécia portfela
okreslonych instrumentow finansowych, ktérymi zadza s¢ tgcznie, i dla ktérych mmna potwierdz
generowanie krotkoterminowych zyskéw lula stanows instrumenty pochodne.

W Spotce do zobowran finansowych wycenianych w wakm godziwej przez wynik finansowy nate
przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétka toisuge rachunkowdei zabezpiecz® o ujemnej warteci
godziwej. Zobowjzania zaliczone do zoboyzian finansowych wycenianych w wasm godziwej wyceniane
s3 na kady dzien sprawozdawczy w waroi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszogevgrzychody
lub koszty finansowe. Wyceny instrumentow pochodinye wartgci godziwej dokonuje gi na dzié
bilansowy oraz na kaly koniec okresu sprawozdawczego w oparciu 0 wygeagprowadzone przez banki
realizupce transakcje. Warfé godziwg instrumentéw dlanych stanowg przyszte przeplywy piegine
zdyskontowane bigca rynkowa stop procentowy wiasciwa dla podobnych instrumentéw.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowrania finansowe, niezaliczone do zobgmeq finansowych wycenianych w wasmo
godziwej przez wynik finansowy zaliczaesilo zobowiazan finansowych wycenianych w zamortyzowanym
koszcie. Do kategorii tej Spotka zalicza zaciigte kredyty oraz dizne papiery warteiowe.

1.5.15. Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje ¢siw wartgci godziwej na dzik zawarcia kontraktu, a naphie
przeszacowuje do wado godziwej na kady dziex bilansowy. Wynikowy zysk lub stratujmuje s¢
niezwtocznie w rachunku zyskow i strat, chylsadany instrument pochodny petni furnkeabezpieczenia.
W takim przypadku moment wykazania zysku lub steathezy od charakteru powkania zabezpieczgjego.
Grupa definiuje okrdone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartgodziwej wykazanych
aktywéw i zobowgzan lub uprawdopodobnionych przysziych zobexa (zabezpieczenia wadd
godziwej), zabezpieczenia wysoce prawdopodobnyatsakcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka
réznic kursowych uprawdopodobnionych przysztych zohaai (zabezpieczenia przeptywow piemiych)

lub tez jako zabezpieczenia inwestycji netto w jednostkathjgce za granig. Instrumenty prezentujeesiako
aktywa trwate lub zobowrania diugoterminowe, §& okres pozostaly do wymagalém instrumentu
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przekracza 12 miegiy i nie przewiduje 8i ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony woti 12 miesijcy.
Pozostate instrumenty pochodne wykazuggako aktywa obrotowe lub zoboawiania krétkoterminowe.

Wbudowane instrumenty pochodne

Whbudowane instrumenty pochodng addzielane od umdw i traktowane jak instrumentghmane, jeeli

wszystkie z nagpujacych warunkow s spetnione:

» charakter ekonomiczny i ryzyko wbudowanego instmitmenie § scisle zwigzane z ekonomicznym
charakterem i ryzykiem umowy, w ktpdany instrument jest wbudowany;

e samodzielny instrument z identycznymi warunkamilizeaji jak instrument wbudowany spetniatby
definicje instrumentu pochodnego;

* instrument hybrydowy (ztany) nie jest wykazywany w wado godziwej, a zmiany jego wasdd
godziwej nie § odnoszone do rachunku zyskow i strat;

« wbudowane instrumenty pochodng wykazywane w podobny sposéb jak samodzielne instniy
pochodne, ktére nigsiznane za instrumenty zabezpiegea]

Zakres, w ktorym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomidznayko wiaciwe dla wbudowanego instrumentu

pochodnego w walucie obcep scisle powhzane z cechami ekonomicznymi i ryzykiem $aigvym

dla umowy zasadniczej (gtbwnego kontraktu) obejmdjeniez sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest

waluty zwyczajows dla kontraktow zakupu lub sprzegfapozycji niefinansowych na rynku dla danej

transakcji.

1.5.16. Zapasy

Rzeczowe skiadniki aktywow obrotowych spétka wyeenie rzadziej ri na dzié bilansowy wedtug cen
nabycia lub po koszcie wytworzenia. Materialy \@yceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie
do zapotrzebowania. Na daibilansowy Spotka ujmuje w pozycji produkcja w tokaeczywscie poniesione
koszty bezpérednio zwizane z przychodami ktérych przychody im towarzagez & wykazywane

w rachunku zyskow i strat w migsu nasgpnym.

1.5.17. Naleznosci krétkoterminowe i dlugoterminowe

Naleznoéci z tytutu dostaw i ustug ujmuje ¢sipocatkowo w wartdci nominalnej i wycenia na d#ie
bilansowy w kwocie wymagagej zaptaty. Wart& naleznosci jest aktualizowana przy uwzglnieniu stopnia
prawdopodobigstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualago. Odpis z tytutu utraty wasm
naleznosci z tytutu dostaw i ustug tworzy esigdy istnieg obiektywne dowody na tge nie lgdzie mana
otrzyma wszystkich nalenych kwot wynikagcych z pierwotnych warunkéw umownych. Ocena, chyiéy
obiektywne dowody utraty waroi naleznosci przeprowadzana jest na kieo, po powazciu informacji

0 wyshpieniu obiektywnego dowodu, ktory e determinowa& utrat wartcsci, nie rzadziej ri na dzié
bilansowy. Prawdopodohistwo utraty nalenosci ustalone w wyniku szacunkow opartych na analizeych
historycznych kwota odpiséw me ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przezadawiarygodnych
dokumentéw, z ktérych wynika,zi naleznosci zostaly zabezpieczone i ich zaptata jest wysoce
prawdopodobna.

W szczegblnéci dokonuje si odpisu aktualizuicego w wysokéci 100% w odniesieniu do nadeosci:

od diwnikow postawionych w stan likwidacji lub upaéédb do wysokéci nie obgtej gwaranci

lub innym zabezpieczeniem, od ghikéw w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszeniadigci, jezeli
masa dlanika nie wystarcza na zaspokojenie kosztow ¢gpmstvania upadkriowego w petnej wysokai
roszczenia, kwestionowane przezzflikOw oraz z zaptatktorych dhinik zalega do wysokai nie pokrytej
gwarancy lub innymi zabezpieczeniami,sjeocena sytuacji gospodarczej i finansowejzdila wskazuije,

ze sptata natemosci w umownej kwocie w najbiszym potroczu nie jest mtwa, stanowacych
rownowart@¢ kwot podwyszapcych naleénosci, w stosunku do ktorych uprzednio dokonano odpisu

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



50| Strona

aktualizupcego w wysokéci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisapieeterminowanych lub nie
przeterminowanych o znacznym stopniu prawdopodsbiea nidciaggalngci, w wiarygodnie oszacowanej
kwocie odpisu ha nieiggalne nalenaosci.

Odpisy aktualizujce wart@¢ naleznosci ujmuje s¢ w cigzar pozostatych kosztow operacyjnych. Odwrocenie
odpisow aktualizujcych warté¢ naleznosci ujmuje sé, jezeli w kolejnych okresach utrata wadtd ulegta
zmniejszeniu, a wzrost wakm aktywa finansowego nie by przypisany do zdarkewyskpujacych

po momencie gicia odpisu. W wyniku odwrdcenia odpisu watibilansowa aktywow finansowych nie peo
przekraczé& wysokaci zamortyzowanego kosztu, jaki zostatby ustalaygyby uprzednio nie gjo odpisu

z tytutu utraty wartéci. Odwrocenie odpisu ujmujeesww rachunku zyskow i strat jako pozostate przychody
operacyjne.

1.5.18. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty obejmaijsrodki pienezne w banku i kasie oraz lokaty krotkoterminowe
0 okresie zapadaléd nie przekraczapym trzech miescy. Srodki pientzne i ich ekwiwalenty wyceniane
s3 wedtug wartéci na koniec okresu w ztotych. Ewidencja wptywowvyptywow srodkow piengznych

w walutach obcych nagiuje wedtugsredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostgtnidnia
roboczego poprzedzaiego dzié transakcji.

1.5.19. Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

Spoétka dokonuje rozlicte migdzyokresowych kosztow, jeli dotycz one przysziych okresow
sprawozdawczych. Rozliczeniagdizyokresowe kosztédw wygluja, jezeli poniesione koszty dotygzviecej
niz jednego okresu sprawozdawczego guaja uwadze zasady istofigoi ostraznosci). Najbardziej istotnym
kryterium przy rozliczaniu kosztow w czasie jeselsfenie wymogu zaliczenia ich do aktywéw jednastki
czyli do zasobéw o wiarygodnie ustalonej wéetp powstatych w wyniku przesziych zdafizektore
spowoduj w przyszidci wptyw do jednostki korzici ekonomicznych.

1.5.20. Kapitat wkasny

Kapitaty wlasne ujmuje siw ksiegach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje itwegedasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami StatuyiaHs.

Kapitat zaktadowy wykazywany jest w wysalkb wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrzgd8wym.
Zadeklarowane, lecz nie wniesione wktady kapitataymuje s¢ jako nalene wkilady na poczet kapitatu.
Akcje wlasne oraz natee wplaty na poczet kapitatlu akcyjnego pomniejszeqrtai¢ kapitatu wlasnego
Spotki.

Kapitat z emisji akcji powsej ich wartdci nominalnej — kapitat ten stanawinadwyki osiagnigte
przy emisji, pomniejszone o koszty poniesione wazwil z emisj akcji.

Pozostate kapitaly stanowi kapitat z wyceny do w&it godziwej aktywéw finansowych zaliczonych
do kategorii aktywa finansowe dophe do sprzeda.

Zyski zatrzymane stanowi kapitat zapasowy oraz kapitaly rezerwowe tworzonezysku za kolejne lata,
niepodzielony zysk lub niepokryta strata z lat gbieh (skumulowane zyski/straty z lat ubiegtychynik
finansowy bigacego roku obrotowego.

1.5.21. Oprocentowane kredyty bankowe i payczki

W momencie poctkowego ugcia, wszystkie kredyty bankowe i papiery die § uymowane wedtug ceny
nabycia odpowiadagej wart@dci godziwej otrzymanych srodkdéw piengznych, pomniejszonej
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0 koszty zwizane z uzyskaniem kredytu. Po pgikpwym ujciu oprocentowane kredyty i papiery ghe
s3 nastpnie wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu. Pusyalaniu zamortyzowanego kosztu
uwzgkdnia sé koszty zwijzane z uzyskaniem kredytu lub emigpapierow dlanych oraz dyskonta
lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobgxeinia.

1.5.22. Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowdania

Zobowigzania stanowdi obecny, wynikajcy z przeszlych zdaraeobowizek, ktérego wypetnienie, wedtug
oczekiwa, spowoduje wyptywsrodkow zawierajcych w sobie korzici ekonomiczne.
Zobowigzania nie zaliczone do zobawen finansowych wycenia siw kwocie wymagajcej zaptaty.

1.5.23. Rezerwy na zobowazania

Rezerwy wykazywanegswowczas, gdy na Spoéiceagey obowizek prawny lub zwyczajowy, wynikagy
ze zdarzé przeszitych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopaodpbie wypetnienie tego obowzku
spowoduje konieczré wyptywu srodkow uosabiajcych korzyci ekonomiczne, oraz gdy mwa dokona
wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobkyaania. Do rezerwy na zoboyriania zalicza i migdzy
innymi: rezerw na odroczony podatek dochodowy, rezema niewykorzystane urlopy pracownikow,
rezerw na odprawy emerytalne.

1.5.24. Odroczony podatek dochodowy

Rezerw i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowesfala s przy uwzgédnieniu wys¢pujacych
réznic przegciowych miedzy wykazap w ksigach rachunkowych warog aktywow i pasywow,
a ich wartdcia podatkovey oraz strat podatkovs mozliwa do odliczenia w przyszési od podstawy
opodatkowania. Aktywa z tytulu odroczonego podatlkachodowego ustalanes sv wysokaci kwoty
przewidzianej w przyszfgi do odliczenia od podatku dochodowego, wazku z ujemnymi rénicami
przegciowymi oraz strag podatkovy mazliwa do odliczenia przy zachowaniu zasady ostosci. Rezerw
na podatek odroczony tworzyesw odniesieniu do dodatnich mdic przegciowych w wysokéci kwoty
podatku dochodowego, wymagegj w przysziéci zaptaty. Warté¢ bilansowa sktadnika aktywéw z tytutu
odroczonego podatku podlega weryfikacji nadkadzier bilansowy i ulega obneniu o tyle, o ile przestato
by¢ prawdopodobne agjniecie dochodu do opodatkowania wystargzapgo do czsciowego lub catkowitego
zrealizowania sktadnika aktywéw z tytutu odroczomegmpdatku. Aktywa z tytutu odroczonego podatku
oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniagez szastosowaniem stawek podatkowych, ktoeelab
obowigzywat w okresie, gdy sktadnik aktywOw zostanie zrealiaow lub rezerwa rozwkana (przyjmujc
za podstaw przepisy podatkowe oboydujace na dzié bilansowy).

1.5.25. Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow

Bierne rozliczenia mdzyokresowe kosztéw dokonywane w wysokdci prawdopodobnych zoboydan
przypadajcych na bieacy okres sprawozdawczy.

1.5.26. Przychody

Przychody s ujmowane w takiej wysokoi, w jakiej jest prawdopodobnege Spotka uzyska korzgi
ekonomiczne zwizane z damtransakecj oraz gdy kwa¢ przychodéw mena wycent w wiarygodny sposob.
Przychody s rozpoznawane w wadoi godziwej zaptaty otrzymanej lub nafej, po pomniejszeniu
0 podatek od towardw i ustug (VAT) oraz rabaty.yPapmowaniu przychoddéw obowzuja réwniez kryteria
przedstawione pongj.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



52| Strona

Sprzedaz towarow i produktow

Przychody s ujmowane, jeeli znacace ryzyko i korzyci wynikajace z prawa wiasroi do towaréw
i produktow zostaty przekazane nabywcy oraz gdytkywozychodow mena wycent w wiarygodny sposob.
Odsetki

Przychody z tytutu odseteka suyymowane sukcesywnie w miaich naliczania w stosunku do waito
bilansowej netto danego sktadnika aktywow finanscwy

Dywidendy

Dywidendy g ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariushkyudziatowcéw do ich otrzymania.
Pozostate przychody i koszty operacyjne, przychodykoszty finansowe.

Pozostate przychody i koszty operacyjretesprzychody i koszty nie zazane bezpwednio z dziatalnécia
operacyja. Przychody i koszty finansowe dotycdziatalngci finansowej Spotki, zawiergjmigedzy innymi:
odsetki zwyzane z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami izpozkami, uzyskane i zaptacone odsetki
za zwlole, réznice kursowe, prowizje zaptacone i otrzymane, zysitraty zwhzane ze sprzeda papieréw
wartasciowych, rozwjzane i tworzone rezerwy wegar kosztéw finansowych.

1.5.27. Podatki

Biezace zobowdzanie podatkowe jest obliczane na podstawie wypddatkowego danego roku obrotowego.
Zysk (strata) podatkowa z0i sic od ksegowego zysku (straty) netto w zyku z wyhczeniem przychodow
podlegajcych opodatkowaniu i kosztow stanaeych koszty uzyskania przychodéw w latach ¢@sgch
oraz pozycji kosztéw i przychoddw, ktére nigdy igda podlegaty opodatkowaniu. Olgenia podatkowe
sa wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obgzujace w danym roku obrotowym.

Sprawozdanie finansowe spedzone zostalo na podstawie dgsirachunkowych prowadzonych w roku
obrotowym zgodnie z dokumentacprzyjetych zasad i polityk rachunkoweci ustaloma i wprowadzon
do stosowania na podstawie obgaijacych przepisow.

1.6. Efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowigi i zmian polityki rachunkowosci

W sprawozdaniu finansowym za rok 2014 Grupa dokomzahiany zasad rachunkoseo tak aby zgodnie
z MSR 8 informacje zawarte w sprawozdaniu finangsowpyly bardziej przydatne i wiarygodne.
W konsekwencji spogrzapc niniejsze sprawozdanie finansowe ppsjace zasady zostaty zastosowane:

a) Koszty pozyskania kontraktéw oraz rekrutacj
Grupa wydzielita koszty pozyskania nowych kontraktGoraz rekrutacji. Poniesione w okresie
sprawozdawczym koszty akwizycji (pozyskania kontbak oraz rekrutacji w c&ci przypadajcej
na przyszte okresy sprawozdawcze podlegeyliczeniu w czasie proporcjonalnie do czasu dbpywania
kontraktéw. Aktywowaniu podleggjgrupy kra@icowych kosztéw akwizycji zwzane z zawieraniem nowych
umow oraz kosztow rekrutacji, ktére nie zostalylpnigsione j&li jednostka nie pozyskataby oktenej
grupy umow.
Naktady, o ktérych mowa powgj zaprezentowane zostaly w niniejszym sprawozddimiansowym
w pozycjach ,inne aktywa krétkoterminowe” w kwo@e866.878,87 zt oraz ,inne aktywa diugoterminowe
w kwocie 2.541.544,89 zi.
Ze wzgkdu na nieistotn@& kwot w okresach poréwnawczych ogfibno od retrospektywnego cgja
powyzszej polityki rachunkowszi.

b) Przychody z tytutu ustug rozpoznawane megtopnia zaawansowania
Poniewa charakter ogci swiadczonych przez Grgpustug powoduje niedopasowanie w czasie kosztéw
swiadczenia ustug oraz przychodow z jej tytutu Grungadzié bilansowy przychody z takich uméwetg
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na podstawie stopnia zaawansowania realizacji dkajis Zgodnie z MSR18 pod uwadyty brane jedynie te
transakcje, ktérych wynik mogt bywiarygodnie oszacowany.

W konsekwencji zgodnie zatmetod, przychody ujmuje si w tych okresach, w ktérych odbywag si
swiadczenie ustug. Wargé aktywow rozpoznanych z tego tytutu na dizislansowy wyniosta 4.167.325,47zt
| zaprezentowana zostata w pozycji ,Naidesci handlowe oraz pozostate naiesci”.

Ze wzgkdu na nieistotn@& kwot w okresach poréwnawczych ogfibno od retrospektywnego cagja
powyzszej polityki rachunkowszi.

Poza zmianami opisanymi powsj zasady (polityka) rachunkow® zastosowane do spa@ozenia
niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finangovea rok obrotowy zakezony 31 grudnia 2014 roku
sa spdjne z tymi, ktére zastosowano przy spdeeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowegoka
obrotowy zakdczony 31 grudnia 2013 roku. Zastosowano takie saaeady dla okresu higcego
i porownywalnego, chybze standard lub interpretacja zakladaty sgghie prospektywne zastosowanie.

Zmiany wynikapce ze zmian MSSF

Nastpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretacyelane przez Rad Mig¢dzynarodowych
Standardow Rachunkow lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2014 roku:

» MSSF 10 Skonsolidowane sprawozdania finansowe

* MSSF 11 Wspodlne ustalenia umowne

* MSSF 12 Ujawnianie informacji na temat udziatdwnmych jednostkach

 MSR 27 Jednostkowe sprawozdania finansowe

* MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyclz arspolnych przedsivzigciach

* Zmiany do MSR 32 Kompensowanie aktywow i zobgrah finansowych

» Wskazowki odnénie przepiséw przégiowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
» Jednostki inwestycyjne (Zmiany do MSSF 10, MSSK &R 27)

» Zmiany do MSR 36 Ujawnienia odfrie wartagci odzyskiwalnej aktywdw niefinansowych

* Zmiany do MSR 39 Nowacja (odnowienie) instrumentimehodnych a kontynuacja rachunk@eaio
zabezpiecze

Ich zastosowanie nie miato wptywu na wyniki dziatgki i sytuacg finansows Grupy, a skutkowato jedynie
zmianami stosowanych zasad rachunkawdub ewentualnie rozszerzeniem zakresu ridaipch ujawnié
czy tez zmiarg uzywanej terminologii.

Gtéwne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

» MSSF 10Skonsolidowane sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majal22Goku i ma zagpi¢ interpretagi SKI 12

Konsolidacja — Jednostki specjalnego przeznaczeraa cz$¢ postanowi@ MSR 27 Skonsolidowane i
jednostkowe sprawozdania finansowe. Standard dgipiogcie kontroli jako czynnika determirggego czy
jednostka powinna zostaobjeta skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym oragiera wskazéwki
pomagajce ustalk czy jednostka sprawuje kontgatzy ter nie.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istothnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSSF 11Wspdlne ustalenia umowne
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majaR2€ku i ma zagpi¢ interpretagi SKI 13 Wspdlnie

kontrolowane jednostki — niepieany wklad wspolnikbw oraz MSR 31 Udzialy we wspdlhyc
przeds¢wzieciach. Standard ktadzie nacisk na prawa i obhakiiwynikajace ze wspélnych uméw niezaige
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od ich formy prawnej oraz eliminuje niekonsekwengjraportowaniu poprzez oldlenie metody rozliczania
udziatbw we wspodlnie kontrolowanych jednostkach.
Zastosowanie nowego standardu nie ma istothnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSSF 12Ujawnianie informacji na temat udziatow w innyclip@stkach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja2€oku i zawiera wymogi ujawnieinformacyjnych

na temat zaangawania w innych jednostkach lub inwestycjach.
Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSR 27Jednostkowe sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja@oku i wynika przede wszystkim z przeniesienia

niektérych postanowie dotychczasowego MSR 27 do nowych MSSF 10 oraz MEEFStandard zawiera
wymogi w zakresie prezentacji oraz ujawnigv jednostkowym sprawozdaniu finansowym inwestycji
w jednostkach stowarzyszonych, zalgch oraz we wspolnych przegsigciach. Standard zagt
dotychczasowy MSR 23konsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe

Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomaha sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSR 28Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wgglblprzedgiwzieciach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 majalR20roku i dotyczy rozliczania inwestyciji
w jednostkach stowarzyszonych. Q#teeréwniez wymogi stosowania metody praw wiasciov inwestycjach
w jednostkach stowarzyszonych oraz we wspdlnie rktowanych jednostkach. Standard zpst
dotychczasowy MSR 2Bwestycje w jednostkach stowarzyszonych
Zastosowanie nowego standardu nie ma wptywu navsiadanie finansowe Grupy.

e Zmiany do MSR 3Xompensowanie aktywow i zobgrai finansowych
Zmiany w MSR 32 zostaly opublikowane w dniu 16 griad2011 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych se¢ 1 stycznia 2014 roku lub piiej. Zmiany g reakcj na istniegce niespojnsci
w stosowaniu kryteriow kompensowania istadgich w MSR 32.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnegomgia sprawozdanie finansowe Grupy.

* Wskazowki odrsmie przepisow przégiowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
Wskazowki zostaty opublikowane w dniu 28 czerwcd2@oku i zawieraj dodatkowe informacje odgéioie
zastosowania MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12, w tymemezji danych poréwnawczych w przypadku
pierwszego zastosowania ww. standardow.

Zastosowanie powgzych zmian nie ma wpltywu na sprawozdanie finansGwepy.

» Jednostki inwestycyjn&miany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 27)

Wskazowki zostaly opublikowane w dniu 31zgaiernika 2012 roku i zawiergjinne zasady odsaie
zastosowania MSSF 10 i MSSF 12 w przypadku jedkasteharakterze funduszy inwestycyjnych.
Zastosowanie powgzych zmian nie ma wpltywu na sprawozdanie finansGwepy.

» Zmiany do MSR 3@Jjawnienia odngnie wartaici odzyskiwalnej aktywow niefinansowych
Zmiany zostaty opublikowane w dniu 29 maja 2013urdkmap zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub piiej. Zmiany skutkuyj modyfikach zakresu ujawnie w
odniesieniu do utraty waloi aktywow niefinansowych, m.in. wymagajjawnienia wartéci odzyskiwalnej
aktywa (@rodka wypracowujcego wptywy pienizne) tylko w okresach, w ktérychap utrat wartasci lub
jej odwrocenie w odniesieniu do danego aktywa (frfodka). Ponadto, z zmienionego standardu wyrrika,
wymagany bdzie szerszy i bardziej precyzyjny zakres ujawnie przypadku ustalenia wak
odzyskiwalnej jako wartei godziwe] pomniejszonej o koszty sprzeéglaa w przypadku ustalenia wastd
godziwej pomniejszonej o0 koszty sprzéglaz wykorzystaniem techniki ustalania waib biezagcej
(zdyskontowane przeptywy) konieczneedie podanie informacji o zastosowanej stopie dytko(w
przypadku ujcia utraty wartéci lub jej odwrocenia).

Zmiany dostosowuyj tez zakres ujawni@ odngnie wart@ci odzyskiwalnej niezalaie od tego czy zostala
ona ustalona jako waé uzytkowa czy warté¢ godziwa pomniejszona o koszty sprzada
Zastosowanie powgzych zmian nie ma wptywu na sprawozdanie finansGwpy.
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e Zmiany do MSR 3%Nowacja (odnowienie) instrumentéw pochodnych ayardcja rachunkowsei
zabezpiecze
Zmiany zostaly opublikowane w dniu 27 czerwca 20@Bu i map zastosowanie do okreséw rocznych

rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2014 roku lub pdiej. Zmiany umaliwiaja kontynuowanie stosowania
rachunkowéci zabezpiecze (pod pewnymi warunkami), w przypadku, gdy instrmmnpochodny, &dacy
instrumentem zabezpiecgzaym, jest odnawiany w wyniku regulacji prawnychyavyniku zmiany nasgpuje
Zmiana instytucji rozliczeniowej. Zmiany w MSR 38 efektem zmian prawnych w wielu krajach, ktérych
efektem bylo obowizkowe rozliczenie istniegych pozagietdowych instrumentéw pochodnych i ich
odnowienie poprzez umawe centraly instytucp rozliczeniov.

Zastosowanie powgzych zmian nie ma wpltywu na sprawozdanie finansGwepy.

=  Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Grug

Grupa nie dokonata korekty prezentacyjnej danyaidywoywalnych za rok 2013 i na dai@1 grudnia 2013
roku.

Standardy nieobowhzujace (Nowe standardy i interpretacje)
W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie ydewala o wczéniejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przefd dag wejscia wzycie.
Nastpujace standardy i interpretacje zostaly wydane przeadk RMiedzynarodowych Standardéw
Rachunkowséci lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej, a nie weszty
jeszcze wzycie na dzié bilansowy:

* MSSF 9Instrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 24 lipdal2 roku i roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub piej. Celem standardu jest upgdkowanie
klasyfikacji aktywow finansowych oraz wprowadzefgenolitych zasad podajia do oceny utraty waroi
dotyczicych wszystkich instrumentéw finansowych. Standangprowadza réwniez nowy model
rachunkoweci zabezpiecze
w celu ujednolicenia zasad ujmowania w sprawozddnimansowych informacji o zagdzaniu ryzykiem.
Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokamazmian od 1 stycznia 2018 roku.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu. Grupa rozfmenaliz skutkbw wdraenia nowego standardu.

* MSSF 14Regulatory Deferral Accounts
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 30 styaz2014 roku i ma zastosowanie do okresOw rocznych
rozpoczynajcych sé 1 stycznia 2016 roku lub poiej. Nowy standard ma charakter péegpwy w zwigzku z
toczcymi sk pracami RMSR nad uregulowaniem sposobu rozliczaperacji w warunkach regulacji cen.
Standard wprowadza zasady ujmowania aktywow i zodmav powstatych w zwjzku z transakcjami o
cenach regulowanych w przypadku gdy jednostka paidsjlecyz¢ o przegciu na MSSF-.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2046 ro
Zastosowanie zmienionego standardu rigzke miato wpltywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSSF 15Przychody z uméw z klientami
Nowy ujednolicony standard zostat opublikowany wud28 maja 2014 roku i ma zastosowanie do okreséw

rocznych rozpoczynagych sé 1 stycznia 2017 roku lub poiej i dozwolone jest jego wcasiejsze
zastosowanie. Standard ustanowia jednolite ramyowpmia przychodow i zawiera zasady, ktore gagt
wiekszai¢ szczegoOtowych wytycznych w zakresie ujmowania ghpglOw istniejcych obecnie w MSSF,
w szczegolnéci, w MSR 18 Przychody, MSR 11 Umowy o usjugudowlam oraz zwjzanych z nimi
interpretacjach.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu. Grupa rozfmenaliz skutkow wdraenia nowego standardu.
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e Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei Finansowej (Annual Improvements 2010-2012)
W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaty opublikowandeke zmiany do siedmiu standardow wynijca

z projektu proponowanych zmian do ¢diynarodowych Standardéw SprawozdawczoFinansowej
opublikowanego w maju 2012 roku. Majone zastosowanie przemge dla okresdw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 lipca 2014 roku lub pdiej.

Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokmiazmian od 1 stycznia 2015 roku, chyba
przewidziano inny okres ich wgja wzycie.

Zastosowanie zmienionych standardow niglZie mialo istotnego wplywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiany do rénych standardéw wynikage z corocznego przeglu Mi¢dzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2011-2013
W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaty opublikowandek® zmiany do czterech standardéw wynikaj

z projektu proponowanych zmian do ¢deynarodowych Standardow SprawozdaviczoFinansowej
opublikowanego w listopadzie 2012 roku. Nlapne zastosowanie przemée dla okreséw rocznych
rozpoczynajcych sé 1 lipca 2014 roku lub giej.
Grupa zastosuje zmienione standardy w zakresie doka@h zmian od 1 stycznia 2015 roku, chylea
przewidziano inny okres ich wégjia wzycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie mialo istothnego wptywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiana do MSR 1®lany okr&lonychswiadczé — skladki pracownikow
Zmiana zostata opublikowana w dniu 21 listopada32@dku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 lipca 2014 roku lub piiiej. Zmiany doprecyzowsj i w niektorych przypadkach,
upraszczaj, zasady rachunkowoi dla sktadek pracownikéw (lub innych stron trzéi wnoszonych
do planow okrélonychswiadcze.
Grupa zastosuje zmieniony standard w zakresie dokain zmian od 1 stycznia 2015 roku.
Zastosowanie zmienionych standardoéw niglZie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finaveso
Grupy.

* Interpretacja KIMSF 2Daniny publiczne
Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 2a2013 roku i ma zastosowanie do okresow rocznych
rozpoczynajcych sé 1 stycznia 2014 roku lub pidiej. Interpretacja zawiera wskazéwki odn@ tego,
w jakich okresach ujmowazobowgzania do zaptaty okéenych cezardw publicznoprawnych (danin).
Grupa zastosuje nawinterpretagi od daty ustalonej w rozpadzeniu Komisji Europejskiej, przyjmagej
interpretact do stosowania w Unii Europejskiej, tj. od 1 styiez?015 roku.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiany do MSSF 1Ujmowanie nabycia udziatbw we wspdlnych dziataniach
Zmiany w MSSF 11 zostaly opublikowane w dniu 6 mafl4 roku i ma zastosowanie do okresow

rocznych rozpoczynagych sg¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Celem zmian jest przedstawienie
szczegbtowych wytycznych wy§aiajgcych sposob gpia transakcji nabycia udziatbw we wspélinych
dziataniach, ktére stanowiprzedsiwzigcie. Zmiany wymagaj aby stosowa zasady identyczne do tych,
ktore stosowanegswv przypadku pajczen jednostek.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglzie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

e Zmiany do MSR 16 i MSR 38Vyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniazenia

i amortyzacji

Zmiany w MSSF 16Rzeczowe aktywa trwale MSR 38 Wartasci niematerialnezostaty opublikowane
w dniu 12 maja 2014 roku i magastosowanie do okresow rocznych rozpoczyyah s¢ 1 stycznia 2016
roku lub pé&niej. Zmiana stanowi dodatkowe wyraenia w stosunku do dozwolonych do stosowania theto
amortyzacji. Celem zmian jest wskazanie, metoda naliczania umorzenia rzeczowych aktywd@vetych
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oraz wartdci niematerialnych oparta na przychodach nie jeltSaiwa, jednak w przypadku waki
niematerialnych metoda ta @by zastosowana w oksienych okoliczndciach.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie mialo istotnego wptywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiany do MSR 16 i MSR 4Rolnictwo: Réliny Produkcyjne
Zmiany w MSSF 16 i 41 zostaty opublikowane w dnuczerwca 2014 roku i mggastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s 1 stycznia 2016 roku lub piiej. Zmiana ta wskazujee rasliny produkcyjne
powinny by ujmowane w taki sam sposoéb jak rzeczowe aktywatewv zakresie MSR 16. W zywiku z
powyzszym raliny produkcyjne nalgy rozpatrywa poprzez pryzmat MSR 16, zamiast MSR 41. Produkty
rolne wytwarzane przez giiny produkcyjne nadal podlegapod zakres MSR 41.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finaveso
Grupy.

* Zmiany do MSR 27Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
Zmiany w MSR 27 zostaly opublikowane w dniu 12 giea 2014 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynggych sé 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiany przywracaj w MSSF opgj
ujmowania w jednostkowych sprawozdaniach finanséwyowestycji w jednostki zaime, wspdine
przedsgwziecia i jednostki stowarzyszone za porpawvetody praw wiasrsci. W przypadku wyboru tej
metody naley jg stosowd dla kazdej inwestycji w ramach danej kategorii.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglzie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finaveso
Grupy.

e Zmiany do MSSF 10 i MSR 28Sprzeda lub wniesienie aktywOw pogaizy inwestorem a jego

jednostly stowarzyszanlub wspdlnym przedsizieciem

Zmiany w MSSF 10 i MSR 28 zostaty opublikowane wudhl wrzénia 2014 roku i maj zastosowanie do
okresbéw rocznych rozpoczymajch sé 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiany doprecyzows;
rachunkowé¢ transakcji, w ktérych jednostka domipci traci kontragd nad jednostk zalezng, ktdra nie
stanowi ,biznesu” zgodnie z definicjokreslona w MSSF 3 ,Paiczenia jednostek”, w drodze sprzega
wszystkich lub cgci udziatbw w tej jednostce zadeej do jednostki stowarzyszonej lub wspoéinego
przeds¢wziecia ujmowanego metgdoraw wtasnéci.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie ezliwe wiarygodne oszacowanie

wplywu zastosowania nowego standardu.
» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw

Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2012-2014
W dniu 25 wrzénia 2014 roku zostaty opublikowane kolejne zmiamy atterech standardow wynikag

z projektu proponowanych zmian do ¢deynarodowych Standardow SprawozdaviczoFinansowej
opublikowanego w grudniu 2013 roku. Majone zastosowanie przeivée dla okreséw rocznych
rozpoczynajcych s¢ 1 stycznia 2016 roku lub piiej.
Grupa zastosuje zmienione standardy w zakresie ndok@h zmian od 1 stycznia 2016 roku, chylea
przewidziano inny okres ich wégja wzycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw niglZie miato istotnego wplywu na sprawozdanie finareso
Grupy.

* Zmiany do MSR 1: Inicjatywa w sprawie ujawfie
W dniu 18 grudnia 2014 roku w ramachzdpinicjatywy majcej na celu popragvprezentacji i ujawnie w
raportach finansowych opublikowano zmiany do MSRZmiany te ma stwyé dalszemu zagitaniu
jednostek do stosowania profesjonalneggdasy okrélaniu jakie informacije ujawiiw ich sprawozdaniach
finansowych. Przyktadowo, zmiany doprecyzoayuje istotnd¢ dotyczy caléci sprawozda finansowych
oraz, ze zawarcie nieistotnych informacji o zredukowé uzyteczn@¢ ujawnier stricte finansowych.
Ponadto, zmiany doprecyzowype jednostki powinny stosowarofesjonalny agd przy okrélaniu w jakim
miejscu i w jakiej kolejnéci prezentowainformacje przy ujawnianiu informacji finansowych.
Opublikowanym zmianom towarzyszyztprojekt zmian do MSR 7 Sprawozdanie z przeptywdswnipznych,
ktory zwieksza wymogi ujawni@ odnagnie przeptywow z dziatalrigi finansowej orazrodkow piengznych
i ich ekwiwalentow jednostki.
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Zmiany mog by¢ zastosowane niezwlocznie, a obgmkiowo dla okresdw rocznych rozpoczyg@jch sé
1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Grupa rozpocgza analiz skutkow wdraenia zmian. Grupa zastosuje
zmiany najpaniej od 1 stycznia 2016 roku, a ich skutkiemzmdy¢ zmiana zakresu i/lub formy ujawiie
prezentowanych w sprawozdaniu finansowym.

* Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28: Jednostki sty@yjne: zastosowanie wayku

z konsolidacji
Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 zostaly opubliene w dniu 18 grudnia 2014 roku i maj
zastosowanie do okresow rocznych rozpoczgyah s¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Ich celem jest
doprecyzowanie wymogow w zakresie rachunkésiiiednostek inwestycyjnych.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionych standardow nazie miato wptywu na sprawozdanie finansowe
Grupy.
MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nigni@ si¢ obecnie w znagzy sposob od regulacji pragych
przez Rad Mi¢dzynarodowych Standardow Rachunkéeioq RMSR), z wyjtkiem pongszych standardow,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzieatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
do publikacji nie zostaty jeszcze pretg do stosowania przez UE:

* MSSF 9Instrumenty finansowepublikowany w dniu 24 lipca 2014 roku,

* MSSF 14Regulatory Deferral Accountgpublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku,

* MSSF 15Przychody z uméw z klientaopublikowany w dniu 28 maja 2014 roku,

* Zmiany do MSSF 1Ujmowanie nabycia udzialdbw we wspolnych dziataniaphblikowane w dniu
6 maja 2014 roku,

e Zmiany do MSR 16 i MSR 38Vyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniazenia
i amortyzacjiopublikowane w dniu 12 maja 2014 roku,

e Zmiany do MSR 16 i MSR 4Rolnictwo: Rdgliny Produkcyjneopublikowane w dniu 30 czerwca
2014 roku,

* Zmiany do MSR 27:Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
opublikowane w dniu 12 sierpnia 2014 roku,

* Zmiany do MSSF 10 i MSR 283Sprzeda lub wniesienie aktywow pogadizy inwestorem a jego
jednostly stowarzyszan lub wspoinym przedsizieciem opublikowanev dniu 11 wrzénia 2014
roku,

* Zmiany do rénych standardéw wynikage z corocznego przeglu Migdzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2012-2Q14publikowane w dniu 25
wrzesnia 2014 roku,

e Zmiany do MSR linicjatywa w sprawie ujawnig

e Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28ednostki inwestycyjne: zastosowanie gikyj
Z konsolidacji

1.7. Objasnienia dotyczice sezonowsxi lub cyklicznosci dziatalnosci Grupy Kapitatowej
w prezentowanym okresie

Dziatalnag¢ Grupy Kapitatowej Work Service w 2014 r. cechowsitasezonowscia. Z analizy ksztattowania
sie wielkosci przychoddéw z dziatalrsoi podstawowej wynikaze srednie przychody miegizne generowane
w pierwszym potroczu gs nizsze odsredniomiesicznych przychodéw drugiego potrocza o okoto 35%,
natomiastsredniomiesiczne przychody pierwszego kwartakirizsze odsredniomiesicznych przychodéw
ostatniego kwartalu o okoto 50%. Jeszczeckeie rgnice widoczne $ na poziomie EBIT -
sredniomiesiczny EBIT w pierwszym potroczu jest o okoto 65% gy od sredniomiesicznego EBIT
generowanego w drugiej potowie roku. Sytuacja tpst wynikiem wzrostu zapotrzebowania na ustugi
oferowane przez Grgpw koncowce roku. Istotny wplyw ma ta& powckszenie Grupy Kapitatowej
w drugiej potowie roku w wyniku obgia 51% udziatbw we wspoinym przegsiieciu z niemieckim
partnerem Fiege Logistik Stiftung & Co. KG co przynito st do dalszej dywersyfikacji produktowej oferty
Grupy Kapitatowe;.
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1.8. Szacowanie wartéci godziwej oraz wane oszacowania i zalenia

Sporadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSFagaim wykorzystania pewnych znacych
szacunkow ksigowych oraz zastosowania przez Zarzavtasnych ogddéw. Obszary, w ktorych szacunki
i osady g istotne dla zaprezentowanego sprawozdania finaggowotyca:

* rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalare n& podstawie ilei niewykorzystanych dni
urlopowych na dany dzikeoraz przegtnego wynagrodzenia pracownika przypadego na jeden
dzien, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne gaay;

* o0szacowania odpisow aktualizaych nalenosci - poziom odpisow aktualizagych wartd¢
naleznosci ustalany jest przy uwzglnieniu oczekiwanego ryzyka zyganego z nalenosciami
oraz poczynionych zabezpieézevptywajgcych na skuteczrdé windykaciji, mimo, ze przygte
zalazenia opiergj sie na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki magzni¢ sie od oczekiwanych;

* o0szacowa zwigzanych z ustaleniem aktywéw z tytutu podatku odooego zgodnie z MSR 12 -
podstaw utworzonego aktywa z tytutlu podatku odroczoneganaivg micdzy innymi straty
podatkowe z przytych przez Spok prognoz wynika maiwosé wykorzystania tych kwot z uwagi
na dua zmiennd¢ koniunktury, mae wystpi¢ sytuacja, w ktorej rzeczywiste wyniki i dochod mog
rézni¢ sie od planowanych;

e wartcci godziwej instrumentow pochodnych oraz innychtrimpentow finansowych — spoétka
prezentuje modele i zatenia przygte do wyceny wartei godziweyj;

« odpiséw wartéci firmy — szacowaneasna podstawie zaien zarzdu dotycacych ustalenia wartei
odzyskiwalnej. Spotka ujawnia gtdbwne przestanki amkgce na utrat wartasci, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

» 0szacowania potencjalnych kosztéw aze@inych z toczcymi sie przeciwko spotce paghowaniami
skarbowymi i gdowymi - sporzdzapc sprawozdanie finansowe, Afrazowo bada siszanse
i ryzyka zwhzane z prowadzonymi pegowaniami i stosownie do wynikow i rezultatéw takic
analiz tworzy sj rezerwy na potencjalne straty - nie zma jednak wykluczy ryzyka, ze fd lub
organ skarbowy wyda wyrok lub decyzpdmienn od przewidywa jednostki i utworzone rezerwy
mog okaz& si¢ niewystarczajce.

Oszacowania i @sly poddawaneasprzez Spotki okresowej weryfikacji.

Informacja o wielkéciach szacunkowych, dotygzych rezerw, zobowkzan, aktywdw i rezerw z tytulu
odroczonego podatku dochodowego oraz dokonanycisaxtpaktualizujcych wartd¢ sktadnikow aktywow
Grupy Kapitatowej znajdgjsie w notach: 6, 7, 8, 15 oraz 21 niniejszego skods@lanego sprawozdania
finansowego.
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2. Noty objasniajace

NOTA 1 Wartosci niematerialne

1.1 Wartosci niematerialne 31.12.2014 31.12.2013
a) koszty zakaczonych prac rozwojowych 49 295.64 30 838.36
b) nabyte koncesje, patenty, licencje i podobneaéeir 0.00 0.00

¢) wartgci niematerialne w budowie

7 639 756/905 186 821.3%

d) inne wartéci niematerialne

36 603 435.8224 189 469.09

Warto$ci niematerialne razem

44 292 487.86 29 407 128.8

W zakresie innych warfoi niematerialnych i prawnych najykisza pozycg stanowi baza klientow o wasai

1,7 min zt oraz znak towarowy o waftb 16,9 min zt.

Znaczcy wzrost w tej pozycji spowodowany jest gtownidyeiem nowych spétek (12,4 min pln)

W innych wartéciach niematerialnych i prawnych wykazujemy zakuwpidicencg na oprogramowanie
archiwum elektronicznego. W pozycji tej zawamy rowniez informacg o wartgci niematerialnej i prawnej
w budowie, jest to system ERP, ktory w zakresie modFK i ST oraz modutu SEOD zostat oddany do
uzytkowania w 2014r. (warté oddanych do iytkowania modutéw to 1,5 min zl). Pozostale moduty

planowane gdo oddania doaytkowania w 2015 roku.
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1.2. Zmiany wartcici niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2014 rok

A B C
koszty zakaiczonych prac wartosci niematerialne w inne wartosci Wartosci niematerialne
Wyszczegdblnienie rozwojowych budowie niematerialne razem

a) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na pocatek okresu 30 838.36 5 186 821.31 29017 771.94 34 235 431.6%
b) zwigkszenia (z tytutu) 1 145 729.472 8 046 933.27% 21128 451.34 30 321 114.03

- nabycia 0.00 8 046 933.27% 3672 521.37 11 719 454.64
- przemieszczenia wewtrzne 0.00 0.00 1 399 309.6§ 1 399 309.69

- inne 69 328.19 0.00 4 756 220.24 4 825 548.43
- z nabycia spotek 1 076 401.23 0.00 11 300 400.0" 12 376 801.28
c) zmniejszenia (z tytutu) 50 870.91 5 593 997.77 6 983 900.64 12 628 769.32
- inne 50 870.91 5593 997.77 6 983 900.64 12 628 769.32
d) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na koniec okresu 1125 696.87% 7 639 756.9( 43 162 322.5 51927 776.36
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na peézokresu 0.00 0.00 4 828 302.86 4 828 302.84
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 1076 401.23 0.00 1730584.4] 2 806 985.64
- zwigkszenia, w tym: 1 076 401.23 0.00 14 059 752.91 15136 154.1%
- z nabycia spotek 917 155.12 0.00 442 315.44 1 359 470.56
- amortyzacja za okres 159 246.11 0.00 13 103 068.44 13 262 314.5¢
- inne 0.00 0.00 514 369.02 514 369.02
- zmniejszenia 0.00 0.00 12 329 168.5] 12 329 168.51
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec agksu 1076 401.23 0.00 6 558 887.21 7 635 288.5(
h) odpisy z tytutu trwatej utraty warkoi na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

i) odpisy z tytutu trwatej utraty warfoi na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 49 295.64 7 639 756.9( 36 603 435.3] 44 292 487.86
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1.3. Zmiany wartoéci niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2013 rok

A

B

C

koszty zakaiczonych prac

wartos$ci niematerialne w

inne wartosci

Wartos$ci niematerialne

b
}

Wyszczegdlnienie rozwojowych budowie niematerialne razem

a) wartos¢é brutto warto $ci niematerialnych na pocatek okresu 34 313.58 1758 424.55 7 151 045.15 8 943 783.24
b) zwickszenia (z tytutu) 0.00 5137 276.34 21 875 709.8¢ 28 162 986.23
- nabycia 0.00 5137 276.34 21 055 477.64 26 192 753.99
- przemieszczenia wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00

- inne 0.00 0.00 817 098.64 1 967 098.64
- z nabycia spoétek 0.00 0.00 3 133.60 3 133.60
¢) zmniejszenia (z tytutu) 3 475.22, 1 708 879.54 8 983.08 1721 337.8%
- inne 3475.22 1 708 879.55 8 983.08 1721 337.85
d) wartosé brutto warto sci niematerialnych na koniec okresu 30 838.36 5186 821.35 29017 771.91 34 235 431.66
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na gegzokresu 0.00 0.00 3 789 997.84 3 789 997.84
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0.00 0.00 1 038 305.01 1038 305.01
- zwigkszenia 0.00 0.00 1215 369.11 1215 369.17
- wtym z nabycia spétek 0.00 0.00 3 133.60 3 133.60
- zmniejszenia 0.00 0.00 177 064.15 177 064.15
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec aksu 0.00 0.00 4 828 302.84 4 828 302.8¢
h) odpisy z tytutu trwatej utraty waroi na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

i) odpisy z tytutu trwatej utraty warfoi na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00

j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 30 838.36 5 186 821.31 24 189 469.04 29 407 128.8
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NOTA 2 Warto ¢ firmy

2.1. Wartosé firmy 31.12.2014 31.12.2013

a) wartg¢ firmy - jednostki zalene 336 634 456.34 164 033 439.94
b) wartd¢ firmy - jednostki wspoizalme 0.00 0.00
c) warta¢ firmy - jednostki stowarzyszone 0.00 0.00
Warto§¢ firmy razem 336 634 456.34 164 033 439.94
2.2. Wartos¢ firmy 31.12.2014 31.12.2013
Exact Systems Sp. z 0.0. 12 990 261.41 12 990 261.41
People Care Sp. z 0.0. 518 321.29 518 321.29
Finance Care Sp. z 0.0. 31 031.00 31 031.00
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 1 490.00 1 490.00
Grupa ProService Worldwide Cyprus Ltd 77573 281.90 77573 281.9(
Sellpro Sp. z o.0. 10 586 100.51 10 586 100.51
Medi Staff Sp. z 0.0. 8 697 367.69 8 697 367.69
WS Acquisitions Ltd 870 979.85 870 979.85
Grupa IT Kontrakt 44 669 816.82 44 669 816.82
Antal International Sp. z 0.0. 8 094 789.47 8 094 789.47
Prohuman 111 738 164.86¢ 0.00
Work Express 35 733 470.62 0.00
Fiege 24 444 180.1 0.00
Human Existance 685 200.87 0.00
Wartos¢ firmy razem 336 634 456.34 164 033 439.94

Zmiana wartéci firmy jednostek zalenych jest konsekwengcgdarzé szczegétowo opisanych w punkcie 1.4.
Informacji o Grupie Kapitatowej.

Aktywa o nieokrélonym okresie #ytkowania, takie jak warté firmy, nie podleggy amortyzacji,
lecz corocznie gtestowane pod gkem maliwej utraty wartdci. Testowi na utrgt wartcci podlegag
wartcsci firmy, ktorych rozliczenie ostateczne ngmsto dawniej né rok temu. Pozostate was firmy,
ze wzgtdu na niskie ryzyko utraty wada nie podlegaj testowi. Odpis z tytutu utraty wasm ujmuje s¢

w wysokaci kwoty, o jalg wartés¢ ksiegowa danego skiadnika aktywéw przewya jego warta
odzyskiwaln. Wartg¢ odzyskiwalm stanowi wysza z dwoch kwot: warfoi godziwej aktywow
pomniejszonej o koszty sprzegdub wartaci uzytkowej.

Wartci¢ firmy powstata w procesach alokacji ceny nabyciarealizowanych przez JednostRominujca
Grupy Kapitatowej Work Service transakcjach M&A tada w catdci przypisana do nabytych grup, ktore
uznano za @odki wypracowujce przeptywy pierizne. Paragraf 81 MSR 36 stanowi i,W wielu
przypadkach przypogdkowanie wartéci firmy do pojedynczych @wodkéw wypracowujcych srodki
pieniezne nie jest mdiwe, istnieje natomiast nitiwos¢ przypisania wartei firmy do zespotéw grodkow.
W rezultacie, najriiszy poziom, na ktérym waré firmy jest monitorowana w jednostce gospodarczej
na wewgtrzne potrzeby kierownictwa, obejmuje w wybranychrzypadkach szereg smdkow
wypracowujcych srodki pienezne, do ktorych wartd firmy odnosi s¢, ale nie mee zosté
przyporadkowana. Dlatego feodniesienia do wodka wypracowujcego srodki pienezne w paragrafach
83 — 99 nalgy interpretowd takze jako odniesienia do zespotéwradkow, do ktoérych zostata przypisana
wartasé firmy”.

Wyszczegodlnione grupy stanavepojny organizm gospodarczy, ktory realizuje sazieddie poszczegolne
elementy procesu, a ustugi realizowane na rzeentidi kdicowego maj w zasadzie jednorodny charakter,
nie istnieje zdaniem Zagdu, potrzeba wyodbniania w obgbie wyspecyfikowanych grup smdkow
wypracowujcych przeptywysrodkéw piengznych nizszego rzdu, a nasgfpnie testowanie ich podatem
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utraty wartdci. Kazda z wymienionych ponej grup jest take odebnym drodkiem, dla ktérego
przygotowywany jest bugt castkowy budetu rocznego Grupy Kapitatowej.

Zestawienie ww. grup z uwzglnieniem przypisanej do niej waétd firmy, wedtug stanu na koniec 2014r.
zawiera ponisza tabela.

WyszczegOlnienie Warté¢ bilansowa na dzi@é 31 grudnia 2014r Wartcs¢ bilansowa na dzié 31 grudnia 2013r
Grupa Proservice 77 573 281.9( 77 573 281.9
Grupa Polska 20 705 290.34 20705 290.34
Grupa Exact 12 990 261.41 12 990 261.41
Grupa IT Kontrakt 44 669 816.82 44 669 816.82
Antal International 8 094 789.47 8 094 789.47
Grupa Prohuman 112 423 365.68 N/A
Work Express 35 733 470.62 N/A
Fiege 24 444 180.1( N/A
Warto$¢ firmy razem 336 634 456.34 164 033 439.94

Grupa Proservice obejmuje ProService Worldwide (Cyprus) Limited, spétlbezpdrednio zaléng
od Work Service SA oraz ZAO Work Service Russ&aedlzity w Moskwie (Rosja) i ProService Worldwide
Limited z siedzih na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych — przedmiot idhiataingci zostat omowiony
w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidowanegawprdania finansowego.

Grupa Polska obejmuje: People Care sp. z 0.0.; Finance Care sp.; Industry Personnel Services sp. z
0.0.; Sellpro sp. z o0.0.; Work Service Acquisitidrtd. z siedzilh w Londynie (Wielka Brytania), Krajowe
Centrum Pracy Sp. z 0.0. oraz Medi Staff sp. z oPrzedmiot dziatalrimi tych spotek zostat omowiony
w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidowanegawprdania finansowego.

Grupa Exact obejmuje: Exact Systems Sp. z 0.0. z siegaibCzstochowie — spétka bezgednio zalena
od Work Service SA oraz spétki zatee pdgrednio od Work Service SA, tj.: Automotive Assemi8lystems
sp. z 0.0. z siedzibw Czstochowie; Exact Systems Slovakia s.r.o. (sp. 2 wdylinie (Stowacja); Exact
Systems Czech Republic s.r.0. (sp. z 0.0.) w Ogtraftixact Systems Kalite Kontrol Lti. Sti z siedgib
w Turcji; ZAO Exact Systems z siedzilw Moskwie (Rosja), Exact Systems s.r.l. z sieglzibb Rumunii.
Przedmiot dziatalni tych spotek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpadienia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

Grupa ITK obejmuje: IT Kontrakt sp. z 0.0. — spblka begpdnio zaleng od Work Service SA
oraz nasfpujace spotki zalene od niej pérednio: IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia sp. z oStermedia sp.
z 0.0. Przedmiot dzialaldoi tych spoétek zostat omoéwiony w punkcie 1.3. wpaokwenia
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Antal International Sp. z 0.0. — spotka bezpoednio zalena od Work Service SA, zakupiona w dniu
30 wrzénia 2013r., ktérej gtdbwnym przedmiotem dziatdiciojest rekrutacja specjalistow i merediw,
ktérzy nasgpnie g kierowani do pracy w Polsce i za granido najwikszych globalnych i lokalnych
przedsgbiorstw.

Grupa Prohuman obejmuje Prohuman 2004 Kft z siedziba Wegrzech - spoétka bezpednio zalena

od Work Service SA oraz spétki od niej zale: Prohuman Outsorcing Kft, Human Existance KifzeEmiot
dziatalngci tych spotek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpaolzenia do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.
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Grupa Work Express obejmuje Work Express Sp. z 0.0. — spétka bé&mumio zalena od Work Servcie SA
oraz spotki od niej zakme: Outsorcing Solutions Partner Sp. z o0.0., Cléa8p. z o.0., LogistykaPL
Sp. z o0.0.,, Workbus Sp. z o0.0. Przedmiot dziaknaych spélek zostal oméwiony w punkcie
1.3. wprowadzenia do skonsolidowanego sprawozdar@asowego.

Grupa Fiege obejmuje spoik Work Service Gmbh&Co. KG goednio zaleng od Work Service SA
(poprzez spokk Work Service SPV Sp. z 0.0.) oraz jej spotki zake Work Service GP Gmbh, Fiege uni/serv
Gmbh, Fiege worksess Gmbh, IT Kontrakt Gmbh, Egstems Gmbh, Work Service 24 Gmbh. Przedmiot
dziatalngci tych spotek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpaolzenia do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego. Z uwagi na faktz itransakcja ta miata miejsce w dadwce 2014r., w ocenie Zadu

w odniesieniu do wartsi firmy powstatej na przedmiotowej transakcji nmaszly przestanki, ktore
wskazywatyby na utratiej wartcci odzywskiwalnej.

W odniesieniu do wartgi firmy przypisanej do pozostatych grup, zgodniymogami MSR 36 obliczono
wartas¢ uzytkowa wartcsci firmy jako ,biezaca, szacowasm wartcs¢ przysziych przeptywdw piegaitnych,
ktorych uzyskania oczekuje esiz tytuly dalszego xytkowania skladnika aktywow Iub smdka
wypracowugcego srodki pienezne”. Przeptywy te zostaly prajp: na rok 2015 zgodnie z danymi
wynikajacymi z budetu na 2015r., natomiast na lata gpse, tj. do 2019r. — zgodnie z danymi wyniimi

z zaakceptowanego przez Zjizsredniookresowego planu rozwoju zZiej podgrupy spoétek. Stopa
dyskontowa zostata przyp na poziomie wskaika WACC. Ponadto po okresie prognozy zafw,
na potrzeby oblicze ze tempo wzrostu wolnych przeptywdw pienmych wyniesie 0%.

Podstawowe zad@nia do wyceny wartei uzytkowej wartdgci firm przedstawiono w pongj tabeli.

WyszczegOlnienie Grupa Grupa Polska Grupa Exact Grupa IT Antal
Proservice Kontrakt International
Przychody (w %) +2,20++20,00  +19,09++12,00 +23,911,00 +10,97+ +10,00 +22,41+ +11,00

Koszty bezpérednie (w %) | +11,00+ +19,70  +18,12+ +11,Y5 +21,916,50 +11,21+ 49,00 +14,51+ +10,5(

Koszty pdrednie (w %) +11,00+ +7,00 +18,12+ +5,00 +21,97-5009 +11,21+ 45,00 +14,51+ +9,00

Wspétczynnik dyskonta —| +17,78+ +17,23| +15,08++15,3L +15,39++15,906  +16;276,28 +16,12 + +16,25
WACC (w %)

Wartcs¢ przedsgbiorstwa 127.110 131.936 137.522 109.766 66.044
niezadhionego (w tys. zi)

Wartasé¢ bilansowa wartéci 77.573 20.705 12.990 44.670 8.095
firmy (w tys. z})

Z porOéwnania wartei uzytkowej i bilansowej wartai firmy wynika brak konieczniwi dokonania odpisu
z tytutu utraty wartéci firmy.
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NOTA 3 Rzeczowe aktywa trwate

3.1. Rzeczowe aktywa trwate 31.12.2014 31.12.2013

a) srodki trwate, w tym: 19 806 936.10 14 878 798.2(
- grunty (w tym prawo gytkowania wieczystego gruntu) 1 457 040.87 742 199.82
- budynki, lokale i obiekty izynierii ladowej i wodnej 6220954.82 5169 210.17
- urzgdzenia techniczne i maszyny 2243549.44 1 487 598.6(
- $rodki transportu 8304 972.07 6532467.5]
- innegrodki trwate 1 580 418.95 947 322.14
b) srodki trwate w budowie 4444 060.99 2 115 213.87%
c) zaliczki nasrodki trwate w budowie 0.00 0.00
Rzeczowe aktywa trwate, razem 24 250 997.09 16 994 012.07%

4
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3.2. Zmiany rzeczowych aktywow trwatych wedtug grupodzajowych w okresie 01.01.2014-31.12.2014

Grunty (w tym

. Budynki, lokale i Urzgdzenia £ . . ) £ . Zaliczki na
Wyszczegdlnienie pral\jvig)/tvkv(l)(\elgr)]/is;ego (I)bieity _iniynierii' tech?ﬂczne i traSr:ls)slcjlrtu Inr;fws;?edkl S'xc:)lﬂé:)v\\llv?*ee srodki trwe}ie w Razem
gruntow adowej i wodnej maszyny budowie

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 789 021.73 6 872 758.16 7067 140.48 11786556.90 2519452.00 2 115 213.87 0.00 31 150 143.14
Zwigkszenia, w tym: 858 430.00 1 642 295.37 2365449.5]1 7056349.87 330378150 6 380 891.35 0.00 21 607 197.5(

- nabycie 0.00 1 451 800.79 498 613.13 2 552 480.54 406 685.64 0.00 0.00 4909 580.11

- przemieszczenie wewtrzne 0.00 0.00 1163 670.83 336 972.53 36 053.45 858 805.13 0.00 2 395 501.94
-inne 0.00 0.00 7 040.56 271 229.86 60 006.78 5503 886.27 0.00 5842 163.42

-z nabycia spotek 858 430.00 190 494.53 696 124.99 3895666.89 2801 035.63 18 200.00 0.00 8 459 952.04
Zmniejszenia, w tym: 0.00 644 325.66 379959.3§ 1997 523.74 446 598.20 4 052 044.23 0.00 7 520 451.21

- likwidacja 0.00 640 835.33 231 418.96 122 700.48 244 497.86 0.00 0.00 1 239 452.63

- aktualizacja warti 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- sprzeda 0.00 0.00 0.00| 1344 254.43 143 021.93 0.00 0.00 1 487 276.36

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 3224 370.50 0.00 3224 370.5(
-inne 0.00 3490.33 148 540.42 530 568.83 59 078.41] 827 673.73 0.00 1569 351.72

-z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto$¢ brutto na koniec okresu 1647 451.73 7 870 727.87 9052 630.62 16845382.98 5376635.30 4 444 060.99 0.00 45 236 889.43
Umorzenie na pocatek okresu 46 821.91 1 703 548.04 5579541.89 5254089.39 1572 129.84 0.00 0.00 14 156 131.07
Zwigkszenia, w tym: 143 589.0( 432 475.76 1577990.59 4671451.64 2613 274.19 0.00 0.00 9438 781.18

- amortyzacja za okres 30 919.80) 409 139.61 1194229.02 3114 575.69 620 322.89 0.00 0.00 5 369 187.02

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-inne 0.00 0.00 2 705.09 53 774.67 6 055.19 0.00 0.00 62 534.95

-z nabycia spotek 112 669.2( 23 336.15 381 056.47 1503101.28 1986 896.11 0.00 0.00 4 007 059.21
Zmniejszenia, w tym: 0.00 486 250.80 348 451.30 1385 130.13 389 187.69 0.00 0.00 2609 019.9]

- likwidacja 0.00 485 775.58 201 224.50 35 256.66 218 196.99 0.00 0.00 940 453.73

- sprzeda 0.00 0.00 0.00| 1103 463.99 112 452.97 0.00 0.00 1215 916.95

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-inne 0.00 475.22 147 226.80 246 409.48 58 537.73 0.00 0.00 452 649.22

-z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Umorzenie na koniec okresu 190 410.91 1 649 773.00 6809 081.18 8540410.91 3796 216.34 0.00 0.00 20 985 892.34
Odpisy aktualizujce na pocgtek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zwigkszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zmniejszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto$¢ netto na koniec okresu 1 457 040.87 6 220 954.87 2243549.44 8304972.01 1580418.96 4 444 060.99 0.00 24 250 997.04
w tym $rodki trwate w leasingu netto 0.00 0.00 210564.67 2 406 436.68 0.00 0.00 0.00 2 617 001.35
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3.3. Zmiany rzeczowych aktywow trwatych wedtug grupodzajowych w okresie 01.01.2013-31.12.2013

Grunty (w tym Budynki, lokale i Urzadzenia ‘ ) F— & : Zaliczki na
Wyszczeg6lnienie praV\{o Wieczys tego obieity inzynierii techaniczne i Srodki Inne $rodki Srodki trwe_ﬂe srodki trwate w Razem
uzytkOV\{anla ladowej i wodnej maszyny transportu trwate w budowie budowie
gruntow

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 789 021.73 7 149 220.51 5659 319.64 10621 790.79 2 065 703.21 156 463.8( 0.00 26 441 519.65
Zwigkszenia, w tym: 0.00 77 340.63 1773 534.89 2 698 744.54 756 409.89 2128 073.77 0.00 7 434 103.66

- nabycie 0.00 43 006.48 323 691.69 2120 181.79 100 339.67 274 038.44 0.00 2 861 258.07

- przemieszczenie wewtizne 0.00 34 334.15 0.00 75 500.00 0.00 69 002.84 0.00 178 836.99

- inne 0.00 0.00 831 902.80 29 102.75 615785.99 1785 032.44 0.00 3261 823.94

-z nabycia spotek 0.00 0.00 617 940.38 473 960.00 40 284.24 0.00 0.00 1132 184.62
Zmniejszenia, w tym: 0.00 353 802.99 365 714.02 1533 978.44 302 661.10 169 323.65 0.00 2725 480.18

- likwidacja 0.00 353 802.99 317 197.65 0.00 270 155.67 0.00 0.00 941 156.3(¢

- aktualizacja wartei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- sprzeda 0.00 0.00 0.00 1238 746.44 0.00 2 700.00 0.00 1241 446.48

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86 919.51 0.00 86 919.51
-inne 0.00 0.00 48 516.37] 295 231.95 32 505.43 79704.14 0.00 455 957.89

-z nabycia spétek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto §¢ brutto na koniec okresu 789 021.73 6 872 758.16 7 067 140.47 11 786 556.9¢ 2519452.00 2115 213.8% 0.00 31150 143.13
Umorzenie na pocatek okresu 37 362.89 1613 656.85 4589 670.54 3811 976.24 1471 304.66 0.00 0.00 11 523 971.1§
Zwigkszenia, w tym: 9 459.02 339 577.51 1343 637.86 2 474 315.84 383 598.83 0.00 0.00 4 550 589.08

- amortyzacja za okres 9 459.02 339 577.51 788 992.58 2 361 932.95 369 056.77 0.00 0.00 3869 018.83

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
-inne 0.00 0.00 862.58 9 093.49 738.53 0.00 0.00 10 694.61)

-z nabycia spotek 0.00 0.00 553 782.7Q 103 289.41 13 803.53 0.00 0.00 670 875.64
Zmniejszenia, w tym: 0.00 249 686.32 353 766.53 1032 202.7( 282 773.64 0.00 0.00 1918 429.19

- likwidacja 0.00 249 686.32 312 224.00 3012.30 261 969.2§ 0.00 0.00 826 891.9¢

- sprzeda 0.00 0.00 0.00 968 185.69 0.00 0.00 0.00 968 185.69

- przemieszczenie wewtizne 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- inne 0.00 0.00 41 542.53 61 004.71 20 804.36 0.00 0.00 123 351.60

-z nabycia spotek 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Umorzenie na koniec okresu 46 821.91 1 703 548.04 5579 541.87 5 254 089.39 1572 129.81 0.00 0.00 14 156 131.06
Odpisy aktualizujce na pocatek okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zwigkszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zmniejszenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Warto$¢ netto na koniec okresu 742 199.82 5169 210.17 1 487 598.6( 6 532 467.51 94732215 2115 213.87% 0.00 16 994 012.07%
w tym srodki trwate w leasingu netto 0.00 0.00 17 414.21 909 922.97 0.00 0.00 0.00 927 337.18
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3.4.8rodki trwate wykazywane pozabilansowo.
Srodki trwate wykazywane pozabilansowo nie vays.

NOTA 4 Nieruchomasci inwestycyjne

Grupa Kapitatowa Work Service nie posiada nieruabimminwestycyjnych.

NOTA 5 Inne aktywa finansowe

5.1 Inne diugoterminowe aktywa finansowe 31.12.2014 31.12.2013
a) w jednostkach zataych 25 000.00 25 000.00
- udziaty lub akcje 25 000.00 25 000.09
b) w jednostkach stowarzyszonych konsolidowanyctodagpraw wiasnéci 0.00 0.00
Odpis aktualizujcy wartg¢ innych aktywdw finansowych 0.00 0.00
c) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00
Dlugoterminowe aktywa finansowe razem 25 000.00 25 000.09
5.2 Zmiana stanu innych dtugoterminowych aktywow fimnsowych brutto 31.12.2014 31.12.2013
a) stan na poarek okresu 25 000.00 25 000.00
- udzialy 25 000.00 25 000.00
b) zwiekszenia 0.00 0.00
- udziaty 0.00 0.00
C) zmniejszenia 0.00 0.00
- udziaty-zmiana metody konsolidacji 0.00 0.00
d) stan na koniec okresu 25 000.00 25 000.00
- udzialy 25 000.00 25 000.00

NOTA 6 Zmiana stanu aktywéw z tytutu odroczonego pdatku dochodowego

Spétka rozpoznata aktywa z tytutu podatku odrocgone oparciu o0 szacunki zadu dotycace podstawy
opodatkowania w przysztych okresach sprawozdawczwshkazujce na meliwos¢ realizacji powyszego
aktywa. Szacunki te zostaly dokonane w oparciu forimacg dostpne na moment spadzenia
sprawozdania finansowego. Pawye szacunki magulec zmianie w przyszigi jak roOwnie: rzeczywista
podstawa opodatkowania w przysztych okresach spdaweczych i w rezultacie wysokb rozpoznanego
aktywa z tytutu podatku odroczonego ra@mdbiegé od powyszych szacunkow.

W prezentowanych okresach nie dokonano kompengatwa i zobowjzania z tytutu odroczonego podatku
dochodowego, gdy réznice przejciowe powstate z whmych tytutdw i odwracane w #adych okresach

nie podlegaj kompensacie.

Termin maliwosci utylizacji straty podatkowe] przedstawia psza tabelka:

574 880.28 190 221.20 1216 194.08 544 381.78 3B23@0
2015 2016 2017 2018 2019
TERMIN WYGASNIECIA MOZLIWOSCI UTYLIZACJI
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6. Zmiana stanu aktywéw z tytutu odroczonego podatkulochodowego

31.12.2014

31.12.2013

1. Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku dochamvego na pocgtek
okresu, w tym:

7 951 048.25

6 303 629.47

a) odniesionych na wynik finansowy

3 457 734.75

3 280 566.17

- rezerwy na przyszte koszty 566 858.03 198 262.29
- odpisy aktualizuyjce nalenosci 17 080.00 5 316.00
- rezerwa na wynagrodzenia 461 053.45 435 791.02
- rezerwa na ZUS 2 332 103.5% 2 167 892.54
- inne 80 639.72 473 304.21
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zzidu ze strat podatkovy 4 493 313.5( 3 023 063.24
2. Zwickszenia 6 648 412.04 2 478 385.67
a) odniesione na wynik finansowy w z&ku z ujemnymi rénicami

przejciowymi (z tytutu) 2 744 986.87 849 735.35
- rezerwy na przyszle koszty 124 598.0] 371 540.74
- odpisy aktualizujce nalgnosci 99 975.48 11 764.00
- rezerwa na wynagrodzenia 197 428.24 103 373.43
- rezerwa ha ZUS 1726 325.24 262 020.62
-inne 596 659.81 101 036.56
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zzidu ze strat podatkovy 3903 425.17 1 628 650.27
c¢) odniesione na kapitat wtasny w z2&ku z ujemnymi rénicami przejciowymi

(z tytutu) 0.00 0.00
d) odniesione na kapitat wkasny w zwku ze strat podatkovy 0.00 0.00
e) odniesione na wagéfirmy lub nadwyka udziatu jednostki przejmagej w

wartdgsci godziwej netto mdiwych do zidentyfikowania aktywow, zobogzan i

zobowhzan warunkowych jednostki nad kosztem w zzmku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 0.00 0.00
3. Zmniejszenia 3635 397.54 830 966.78
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi rénicami

przejciowymi (z tytutu) 915 233.40 672 566.72
- rezerwy na przyszte koszty 4 783.57| 2 945.00
- odpisy aktualizuyjce nalenosci 64 589.47 0.00
- rezerwa na wynagrodzenia 205 790.27 78 111.00
- rezerwa na ZUS 484 483.92 97 809.62
- inne 155 586.17 493 701.10
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gziiu ze strat podatkowy 2720 164.13 158 400.06
c) odniesione na kapitat wtasny w z2&ku z ujemnymi rénicami przejciowymi 0.00
(z tytutu) 0.00

d) odniesione na kapitat wlkasny w zwku ze strat podatkovy 0.00 0.00
e) odniesione na waibfirmy w zwigzku z ujemnymi rénicami przejciowymi 0.00
(z tytutu) 0.00

4. Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku dookatjo na koniec okresu

razem, w tym: 10 964 062.7% 7 951 048.24
a) odniesionych na wynik finansowy 10 964 062.7% 7 951 048.25
- rezerwy na przyszie koszty 686 672.47 566 858.03
- odpisy aktualizujce nalenosci 52 466.0] 17 080.00
- rezerwa na wynagrodzenia 452 691.46 461 053.45
- rezerwa na ZUS 3573 944.92 2 332 103.54
- inne 521 713.36 80 639.72
- W zwigzku ze strat podatkowy 5 676 574.53 4 493 313.5(
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NOTA 7 Zapasy

7.1 Zapasy 31.12.2014 31.12.2013

a) materiaty 285 346.01 355 102.32
b) pétprodukty i produkty w toku 10 720 345.5% 5 926 267.93
¢) produkty gotowe 0.00 0.00
d) towary 75 091.62 20 000.09
e) zaliczki na dostawy 52 290.1(Q 392 492.98
Warto§¢ zapasOw razem 11 133 073.28 6 693 863.23

Pozycg potprodukty i produkty w toku stanogvigtownie .aktywowane koszty, dotyge realizacji umow

zafakturowanych w nagtnym okresie

7.2 Zmiana stanu odpiséw aktualizugcych wartosé zapasow 31.12.2014 31.12.2013
Stan na pocgek okresu 0.00 0.00
a) zwkkszenia 0.00 0.00
b) wykorzystanie 0.00 0.00
C) rozwizanie 0.00 0.00
Odpisy aktualizujace wartasé zapasOw razem 0.00 0.00

NOTA 8 Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale naimosci

Na dziex bilansowy 31 grudnia 2014 roku natesci handlowe i inne naimosci brutto wyniosty
325.465.949,97 zilotych. Odpisy aktualgmg wartdé nalenosci zostaty utworzone zgodnie z najlepsz
wiedz i doswiadczeniem Grupy Kapitalowe] w drodze szczegotoweflizy ryzyka sptaty natecsci.
Koszty i przychody zwjzane z utworzeniem i rozgdaniem odpisow aktualizagych rozpoznawaneas
w rachunku zyskow i strat w pozostatej dziatatmperacyjne;.

8.1. Naleinosci krotkoterminowe 31.12.2014 31.12.2013
a) od jednostek powzanych 0.00 0.00
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptlaty: 0.00 0.00
- do 12 miesicy 0.00 0.00
- inne 0.00 0.00

b) nalenoici od pozostatych jednostek

323 160 977.2276 134 247.8%

- z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:

239 870.94

111 246 108.18

- z tytutu podatkow, dotacji, cel, ubezpieszapotecznych i zdrowotnych

oraz innychéwiadcze 5517 590.4( 5 338 708.44
- inne 77 641 275.51 59 509 528.35
- na drodzeglowej 122 440.37 39 902.83

Naleznosci krétkoterminowe netto, razem

323 160 977.22 176 134 247.8%

Odpisy aktualizujce wart@¢ naleznosci

2304 972.71

614 662.48

Naleznosci krétkoterminowe brutto, razem

325465 949.97 176 748 910.33

8.2. Zmiana stanu odpisow aktualizugcych wartosé naleznosci

krétkoterminowych 31.12.2014 31.12.2013
Stan na pocgtek okresu 614 662.48 412 956.04
a) zwikszenia 2 857 707.3¢ 896 633.25
z nabycia nowych spétek 991 354.0§ 490 911.57
zawigzanie odpisu 1 866 353.31 405 721.68
b) zmniejszenia , w tym 1167 397.17 694 926.82
wykorzystanie 69 510.47 8 728.11]
rozwigzanie odpisu 1 097 886.65 686 198.71
Stan odpisOw aktualizugcych wartoéé naleznosci krétkoterminowych

na koniec okresu 2304 972.75 614 662.48
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NOTA 9 Inne krotkoterminowe aktywa finansowe

9.1. Inne krétkoterminowe aktywa finansowe 31.12.2014 31.12.2013

a) w jednostkach poazanych 0.00 0.00
- udzielone payczki 0.00 0.00
- inne 0.00 0.00

b) w pozostatych jednostkach

24 913 586.87

10 973 835.19

- udzielone pgyczki

10 601 492.42

10 907 128.94

- inne

14 312 094.44

66 706.21

Inne krétkoterminowe aktywa finansowe razem

24 913 586.8]

10 973 835.19

9.2 Zmiana stanu inwestycji krétkoterminowych

31.12.2014

31.12.2013

a) stan na poagkek okresu

10 973 835.19

13 007 996.81

- udzielone pgyczki

10 907 128.94

12 941 970.74%

- inne 66 706.21 66 026.06
b) zwiekszenia (z tytutu) 19 469 113.34 546 035.10
- udzielone payczki 5222 315.74 541 074.26

- inne 14 246 797.63 4 960.84
€) zmniejszenia (z tytutu) 5529 361.68 2580 196.76
- udzielone payczki — sptata payczek 5527 952.30 2575 916.07
- inne — zbycie udziatow 1 409.38 4 280.69

d) stan na koniec okresu

24 913 586.87

10973 835.19

- udzielone pgyczki

10 601 492.42

10 907 128.94

- inne

14 312 094.44

66 706.2]

NOTA 10 Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkézne w banku i w kasie oraz lokaty krétkoterminowegmhowywane do terminu zapadaicio
wyceniane g wedtug wartéci nominalnej.

10.1.8rodki pieniezne i ich ekwiwalenty 31.12.2014 | 31.12.2013
a) srodki piengzne w kasie i banku 63 449 767.937 757 281.43
b) innesrodki pienizne 0.00 530 280.52
¢) inne aktywa piegizne 9 038 064.21 4 542.94
- w tym weksle bankowe 9 030 000.0( 0.00

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty razem

72 487 832.1738 292 104.89

10.28rodki pieniezne i inne aktywa pienezne (struktura
walutowa)

31.12.2014

31.12.2013

a) w walucie krajowej

62 994 430.74 36 420 612.14

b) w walutach obcych

9493 401.39 1871492.73

Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne, razem

72 487 832.17 38 292 104.89

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



73 |Strona

NOTA 11 Rozliczenia miédzyokresowe kosztéw

11. Rozliczenia mgdzyokresowe kosztéw 31.12.2014 31.12.2013

- ubezpieczenia mgkowe 654 970.64 409 870.63
- remonty i naprawy 1 583.57| 29 869.66
- BSC (wdraanie Balanced Scorecard) 34.35 36 518.29
- obstuga informatyczna 540 223.54 70 150.34
- szkolenia 5810.50 20 461.24
- wyposaenie 12 574.58 0.00
- doradztwo 678 855.52 0.00
- najem 347 103.93 150 100.86
- ustugi medyczne 194 101.79 229 113.89
- reklama 192 884.4] 84 249.94
- organizacja biur zagranicznych 0.00 0.00

- koszt nabytych projektéw, ktére zosjaaktywowane w
przyszigci

10 092 594.63

15157 376.15

- akwizycje 6 292 941.73 2 553 147.17
- koszty dodatkowe zwrane z weiciem na GPW, nierozliczone

przez agio 0.00 0.00
- materiaty 4 643.76] 18 049.01
- koszty BHP 0.00 2 896.83
- rmk finansowe 1179 660.14 123 255.12
Rozliczenia midzyokresowe razem 20197 983.10 18885 059.07
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NOTA 12 Kapitat podstawowy

12.1 Kapitat zakladowy (struktura) na dziea 31 grudnia 2014 roku

Rodzaj Rodzaj Warto§¢ .
. . § - - - Sposaéb Prawo do
Seria/ Rodzaj uprzywile | ogranicze | | . .| serii/ emisji . Data .
e » ; : ; Liczba akcji i pokrycia . . dywidendy
emisja akcji jowania nia praw wg wartosci kapi rejestraciji
i i, . ; apitatu (od daty)
akeji do akcji nominalnej
A na zwykte - 750 000 75 00 gotéwka 14.12.2040 14.1202(
okaziciela
B na zwykle - 5 115 000 511 50 gotéwka 14.11.2002 02003
okaziciela
C na zwykte - 16 655 00d 1 665 500 gotéwka 20.11.20p6 0.12.2006
okaziciela
D na Zwykte - 100 000 10 00¢ gotéwka 06.09.20Q7 06.0072
okaziciela
E na Zwykte - 100 000 10 00¢ gotéwka 21.11.20Q7 21.0072
okaziciela
F na Zwykte - 7 406 860 740 686 kompensata 20.05.2408 .0522008
okaziciela
G na Zwykle - 2 258 990 225 899 gotéwka 26.06.2009  2@069
okaziciela
H na Zwykte - 9 316 000, 931 600 gotéwka 13.01.2010 12010
okaziciela
K na Zwykte - 1128 265 112 827,p gotéwka 26.01.2011 132011
okaziciela
L na Zwykte - 5117 881 511 788,1L gotéwka 26.04.2012 022012
okaziciela
N na Zwykte - 12 000 000 1200 00p gotéwka 30.04.2013 .08@013
okaziciela
P na Zwykte - 91511 9151,] gotéwka 14.10.2014 14.10420
okaziciela
S na Zwykte - 5 000 000, 500 009 gotéwka 28.11.2014 22014
okaziciela
Liczba akcji razem 65 039 507
Kapitat zakladowy razem w ztotych 6.503.950,10
Warto §¢ nominalna jednej akcji w ztotych wynosi 0,1
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Ponizej przedstawiamy dane o strukturze wigshkapitatu podstawowego oraz liczbie i wddionominalnej
subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych.

Akcjonariat na 31 grudnia 2014

W 2014r. miatlo miejsce podurgzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 5 994 799,60atkdoty 6 503 950,70zt
poprzez emisjakcji serii P oraz serii S.

W roku 2014 miata miejsce emisja 5.000.000 akajiykdych na okaziciela serii S o waétw nominalnej
0,10zt. oraz o cenie emisyjnej 16,50zt, co dajetosaremisji rowryg 82 500 000 zi. Kwota ta zostata
podzielona na:

o kapitat podstawowy w wysokoi 500 000z,

o kapitat zapasowy w wysoKkoi réznicy migdzy wartdgcia emisji, a kwog kapitatu podstawowego, po
uwzglednieniu kosztow emisji, ktére (na daziesporadzenia niniejszego sprawozdania) wynpsz
7 391 867,02z, tj. 74 608 132,98zt Rica ta zostata efa, zgodnie z obowkujagcymi Spoéte
zasadami rachunkowwoi, na kapitat zapasowy z tyt. emisji akcji paxeywartgci nominalnej.

W dniu 27 czerwca 2014r. Zwyczajne Zgromadzenie jéda@riuszy podjto uchwaté w przedmiocie
podwyzszenia kapitalu zaktadowego Work Service SA o lkew® 151,10zt poprzez emisjv trybie oferty
prywatnej 91.511 akcji zwyktych na okaziciela s€&ib wartéci nominalnej 0,10zt z wykzeniem w cakxi
dotychczasowych akcjonariuszy z prawa poboru, zynsatutu Spétki w zwizku z podwyszeniem kapitatu
zakladowego, dematerializacji akcji serii P oragzeghnia s} o ich dopuszczenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW S.A. w Warszawieje serii P zostaty obje po ich wartéci
nominalnej (0,10zt kada).

Akcjonariat na 31 grudnia 2013

W 2013r. miato miejsce podugzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 4.794.799,60azkdioty 5.994.799,60 zi.
W dniu 30 kwietnia 2013r. doszto do konwersji 12@M0 wyemitowanych warrantdw subskrypcyjnych serii
A objetych przez WorkSource Investments S.a.r.l na IROID akcji serii N spotki Work Service SA.
W zwiazku z tym zgodnie z art. 452 81 w a&ku z art. 451 § 2 zdanie drugie Kodeksu Spotekditamych,
w tym dniu doszto do podwgzenia kapitatu zaktadowego z 4.794.799,60zt d®467/9,60zt. Cena
emisyjna akcji tej serii wyniosta 8,85zt, co przyemitowaniu 12.000.000 akcji daje wastcemisji rowry
105.000.000zt. Z kolei war§é nominalna akcji wynosita 0,10zt gstt kapitat zakladowy zostat podeszony

0 1.200.000zt. Rénica medzy wartdgcia emisji rozumian jako iloczyn liczby akcji serii N, a wysokoia
wyemitowanego kapitatlu zakladowego, po uwdgieniu kosztéw emisji (ktére na daiesporzdzenia
niniejszego sprawozdania wyngsz.901.508,34zl) w kwocie 95.898.491,66z} gikgizyta kapitat zapasowy
Spoétki Work Service SA

Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki lub uprawien do nich przez osoby zargdzajace
i nadzorujace Spote na dzien przekazania raportu za 2014 rok, wraz ze wskazanie zmian w stanie
posiadania, w okresie od przekazania poprzednieg@portu odrebnie dla kazdej z oséb.

Stan na dzien publikacji | Zmiany stanu | Stan na  dzie
sprawozdania za 3. kwartal| posiadania publikacji
2014 r nabycie/(zbycie) niniejszego raportu
Dariusz Rochman — wiceprezes zala 20.018 -20.018 0
Jarostaw Dymitruk — prokurent 3.000 0 3.000
Tomasz Hanczarek — prezes zaz 0 3.366.390 3.366.390
Tomasz Misiak — wiceprzewodnigzy | 0 6.500.000 6.500.000
Rady Nadzorczej
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NOTA 13 Pozostate kapitaty

W zwigzku z faktem,ze cz$¢ spétek z Grupy Kapitalowej Work Service przenoginik danego roku
na pozyc¢ "Niepodzielony wynik z lat ubieglych", a €& spotek na pozygj"Kapitat zapasowy", kapitaty
te g rozpatrywane gcznie (w bilansie prezentowane jako kapital zapg3owV ponizszej tabel

przedstawiono sugn zyskow zatrzymanych z lat poprzednich (suma kapitzapasowego oraz
niepodzielonego wyniku z lat ubiegtych pomniejszoregio).

Spotka nie posiada akcji wkasnych pozagtggh w jej posiadaniu lub w posiadaniu jednostelezzeych
i jednostek stowarzyszonych, ani akcji zarezerwgwhndla potrzeb emisji zwkanych z realizagj opcji
i umOw sprzeday akcji.

13. Pozostate kapitaty 31.12.2014 31.12.2013
Powstaty na skutek nadwki ceny emisyjnej akcji nad jej

wartciciag nominalny 216 927 945.48 142 319 812.50
Z wynikow lat poprzednich 81 738 739.29 59 554 464.97
Z polczenia spotek -474 635.00 -474 635.00
Kapitaty rezerwowe 0.00 0.00
Program managerski 1 319 224.34 0.00
Razem 299 511 274.16 201 399 642.4Y

NOTA 14 Kapitaly niekontroluj ace

14. Udzialy niekontrolujace 31.12.2014 31.12.2013

Udziaty niekontroluj ace na pocatek okresu 11 379 967.44 9 596 145.04
Wyptata dywidendy -1 008 530.16 -1 208 504.64
Zmiany w strukturze udziatlowcéw w jednostkach zaleh 9 162 794.52 -29 382.50
Udziat w wyniku jednostek zataych 16 174 387.84 3021 709.53
Udziaty niekontroluj ace na koniec okresu 35 708 619.61 11 379 967.44
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NOTA 15 Rezerwa na odroczony podatek dochodowy

15. Zmiana stanu zobowjzai z tytutu odroczonego podatku dochodowego 31.12.201 31.12.2013
1. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dootvedjo na pocgek okresu,
w tym: 970 108.35 579 058.60
a) odniesionej na wynik finansowy 970 108.35 579 058.60
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 732 896.83 302 141.62
- réznica w wartdci srodkow trwatych 21 754.00 15 562.00
- inne 215 457.52 261 354.98
b) odniesionej na kapitat wtasny 0.00 0.00
¢) odniesionej na wargé firmy 0.00 0.00
2. Zwigkszenia 1 006 691.64 539 264.89
a) odniesione na wynik finansowy 1 006 691.64 539 264.89
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 295 784.64 481 760.21
- réznica w wartdci srodkow trwatych 128 033.90 6 192.00
- inne 582 873.15 51 312.68
b) odniesione na kapitat wkasny 0.00 0.00
¢) odniesione na waré firmy 0.00 0.00
3. Zmniejszenia 221 005.10 148 215.14
a) odniesione na wynik finansowy 221 005.10 148 215.14
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 10.00 51 005.00
- réznica w wartdci srodkow trwatych 149 141.58 0.00
- inne 71 853.52 97 210.14
b) odniesione na kapitat wkasny 0.00 0.00
c) odniesione na wargé firmy 0.00 0.00
4. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku docthvedio na koniec okresu, w|
tym: 1 755 794.94 970 108.35
a) odniesionej na wynik finansowy 1 755 794.94 970 108.35
- nie zrealizowana odsetki odayozek 1028 671.47 732 896.83
- réznica w wartdci srodkow trwatych 646.32 21 754.00
- inne 726 477.15 215 457.57
b) odniesionej na kapitat wkasny 0.00 0.00
c) odniesionej na war§é firmy 0.00 0.00
NOTA 16 Zobowiazania z tytutu s$wiadczen emerytalnych
W latach 2013-2014 nie byta tworzona rezerwdwiadczenia emerytalne.
NOTA 17 Inne zobowgzania dtugoterminowe
17. Inne zobowijzania dtugoterminowe 31.12.2014 31.12.2013
a) inne zobowdzania finansowe 3434 186.14 1941 761.66
b) inne zobowjzania diugoterminowe 172 547.84 172 547.84
c) z tytutu emisji dtanych papieréw wartaiowych 79 495 541.51 54 942 069.9¢
Inne zobowiazania dlugoterminowe razem 83 102 275.54 57 056 379.4

NOTA 18 Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowzania

Na pozycg inne zobowjzania skladaj sic gtdwnie przyszte zobowkania z tytutu umoéw zlede pozostate
rozrachunki z kontrahentami (noty ofi@niowe) oraz zobowrania dotycace rozliczenia nabycia Grupy
Prohuman.
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18.1. Zobowjzania handlowe i pozostate 31.12.2014 31.12.2013

a) wobec jednostek zaleych 0.00 0.00
b) wobec jednostek wspétzateych 0.00 0.00
¢) wobec jednostek stowarzyszonych 0.00 0.00
d) wobec znacrego inwestora 0.00 0.00
e) wobec jednostki domimgej 0.00 0.00
f) wobec pozostatych jednostek 335415 333.6 118 784 448.60

- inne zobowjzania finansowe

18 780 547.9¢

2 006 693.1(

- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagailtio

28 302 207.4¢

13 968 569.37

do 12 miesiy

OO 1O

28 302 207.4¢

13 968 569.37

- zaliczki na poczet dostaw

1 698.03

24 834.7¢

- Z tytutu podatkoéw, cet, ubezpiedzieinnych swiadcze

116 257 143.86

62 197 136.0

- Z tytutu wynagrodze

64 201 079.72

29 884 226.66

- inne zobowizania

107 872 656.60

10702 988.77

g) z tytutu emisji dhanych papieréw wart@iowych

1 386 007.44

0.00

Zobowiazania handlowe i pozostate razem

336 801 341.17

118 784 448.60

Zobowigzania z tytutu leasingu

W tabeli pontej przedstawione gszobowhzania z tytutu leasingu na d#ie81 grudnia 2014 oraz dane

poréwnywalne na dzfe31 grudnia 2013.

18.2. Zobowazania z tytulu leasingu 31.12.2014 31.12.2013

W okresie 1 roku 2 887 283.04 1 734 156.3(
W okresie od 1 do 5 lat 3099 786.97 1741 499.55
Powyzej 5 lat 0.00 0.00
Suma 5987 070.06 3475 655.84

Zobowiazania z tytutu obligacji

W tabeli ponkej przedstawionegsdane dotycgre wysokdci zobowhzan z tytutu emisji obligaciji w wartei
wedtug skorygowanej ceny nabycia i w wadicnominalnej na dzie31.12.2014 roku.

Wa_r tosé - Warto $¢ zobowiazan z tyt
Seria lloé Stopa Cena nominalna Wczesniejszy emisji w skorygowanej '
procentowa nominalna wykupu obligacji w wykup/wykup . .
PLN cenie nabycia
opcja call Emitenta (po
uptywie 6M od dnia 55 286 010.44
Q 55 000 zmienna(*) 1000| 2014-10-04f 55 000 00Q przydziatu)
opcja call Emitenta (po
uptywie 12M od dnia
R 25 000 zmienna(**) 1000] 2017-07-08 25 000 004 emisji obligacii) 25 595 538.5
stan na 31.12.2014 (nettp) 80 000 000 SUMA, w tym: 80 881 548.99

krétkoterminowe

dlugoterminowe

79 495 541.5]
1386 007.44

zmienna stopa procentowa (*) = WIBOR 6M + tapdsetkowa w wysokoi 5,5 pp
zmienna stopa procentowa (**) = WIBOR 6M + randsetkowa w wysokoi 5,4 pp

Emisja nieudziatowych papieréw wart@ciowych

W dniu 17 czerwca 2014r. Zaxk Spotki podyf Uchwak w sprawie emisji obligacji zwykiych
na okaziciela serii R w ikzi do 25.000 sztuk, zdematerializowanych i niezpilsezonych o wartwi

nominalnej i cenie emisyjnej 1.000zt &k oraz 4cznej wartéci nominalnej do 25.000.000zt. Zgodnie
z ww. uchwad oprocentowanie obligacji jest zmienne, tj. réownawse WIBOR 6M powikszonej
o matg. Odsetki lBda wyptacane w okresach 6-miesznych. Wykup obligacji nagpi w terminie
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36 miestécy po dacie emisji, przy czym za daemisji uwaa st 27 czerwca 2014r. przy zaeniu,

iz w tym dniu zostanie dokonana rejestracja obligacjlepozycie prowadzonym przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartéciowych S.A. W przypadku gdy obligacje zostararejestrowane przez Krajowy Depozyt
Papierébw Wartéciowych S.A. w innym dniu @i 27 czerwca 2014r., wéwczas dniem emigjdde inny
dziea, w ktorym taka rejestracja zostanie dokonana. Rd@wz@nie cel emisji obligacji
nie zostat okrdony (RB nr 42/2014 z dnia 18 czerwca 2014r.).

W dniu 24 czerwca 2014r. Zaxk Spotki podyt uchwak w sprawie zmiany uchwaly Zagdu z dnia
17 czerwca 2014r. w sprawie emisji obligacji orazarunkoéw emisji tyche obligaciji.
Uchwah zmieniona zostata m.in. data emisji, ktora ustalpostata na dzhe3 lipca 2014r. przy zaieniu, i

w tym dniu zostanie dokonana rejestracja obligacjdepozycie prowadzonym przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartéciowych S.A. W przypadku gdy obligacje zostararejestrowane przez Krajowy Depozyt
Papieréw Wartéciowych w innym dniu i 3 lipca 2014r., wowczas dniem emisjidzie dzié, w ktérym
taka rejestracja zostanie dokonana (RB nr 43/2d#a@ 26 czerwca 2014r.).

Raportem Bieagcym nr 56/2014 z dnia 9 lipca 2014r. ZgdzSpotki poinformowat, 4 w dniu 8 lipca 2014r.,
Spétka wyemitowataakcznie 25.000 sztuk obligacji niezabezpieczonychast@éci nominalnej 1.000zt kala

i tacznej wartéci nominalnej 25.000.000zt, ktérych cena emisyjndpawiada wartéci nominalnej,

a oprocentowanie ustalone zostato w oparciu o stawkKIBOR 6M powekszory o0 maee,

z terminem wykupu w dniu 8 lipca 2017r. Obligacjedd podlegé wykupowi przez Emitenta w Dacie
Wykupu poprzez zaplatkwoty stanowdcg iloczyn liczby obligacji podlegagych wykupowi w Dacie
Wykupu i ich wartéci nominalnej, powikszonej o nalene i niewyptacone odsetki.

Poza tym, obligacje magpodlega wcze&niejszemu wykupowi w sytuacjach oklenych w Warunkach
Emisji Obligacji. Obligacje oferowane byly w trybiart. 9 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995r.
0 obligacjach (Dz.U. z 2001r., Nr 120, poz. 1300zre.). Emisja obligacji serii R nagita w ramach
programu emisji obligacji uchwalonego w dniu 24 &rda 2013r. przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
spotki Work Service SA.

W dniu 19 wrzénia 2014r. zostata poglp uchwata Zawmdu GPW S.A. w Warszawie nr 1044
W sprawie wyznaczenia pierwszego notowania obligaerii R w alternatywnym systemie obrotu
na Catalyst, z ktgr Work Service SA zapoznatesiwv dniu 22 wrzénia 2014r. (RB nr 65/2014 z dnia
22 wrzdgnia 2014r.), natomiast zgodnie z RB nr 69/2014 m d@b wrzénia 2014r. dzi@ pierwszego
notowania obligacji serii R zostat wyznaczony nawg@esnia 2014r. — obligacje te notowang mod kodem
PLWRKSRO00068.

Emisja kapitatowych papierow wartosciowych

Emisja akcji serii P

Zarzgd spotki Work Service SA w formie RB nr 46/2014 rial 27 czerwca 2014r. przekazat inforngagj
podjeciu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonagusz dniu 27 czerwca 2014r. nagtijacych
uchwat:

* uchwaly w przedmiocie podvigzenia kapitatu zaktadowego Work Service SA o kw6t151,10zt
poprzez emisgj w trybie oferty prywatnej 91.511 akcji zwykilych mékaziciela serii P o warfoi
nominalnej 0,10zt z wykczeniem w caléci dotychczasowych akcjonariuszy z prawa poboruazgn
statutu Spétki w zwizku z podwyszeniem kapitatu zakladowego, dematerializacjiiadadjii P oraz
ubiegania s 0 ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowapyawadzonym przez GPW S.A.
w Warszawie. W formie RB nr 73/2014 z dnia lzgmernika 2014r. Zagd Work Service SA
poinformowat o otrzymaniu informacjiziZarad Krajowego Depozytu Papierow Waiteowych
S.A. postanowit Uchwatnr 841/14 z dnia 1 gdziernika 2014r. zarejestrowvav depozycie papieréw
wartasciowych 91.511 akcji zwyktych na okaziciela seriofaz nadaim kod PLWRKSR00019, pod
warunkiem podjcia decyzji przez spodkprowadacs rynek regulowany o wprowadzeniu tych akcji

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



80|Strona

do obrotu. Zarejestrowanie akcji serii P miato gpigtw terminie trzech dni od otrzymania przez
Zarzad Krajowego Depozytu Papierow Waittowych S.A. decyzji o wprowadzenia tych akciji
do obrotu na rynku regulowanym (nie wéaziej jednak ni w dniu wskazanym w te¢ decyzji jako
dzien wprowadzenia tych akcji do obrotu). W formie RB#6/2014. z dnia 10 peziernika 2014r.
Zarzad Spotki Work Service SA poinformowa¥;, w dniu 9 padziernika 2014r. otrzymat uchwahr
1123/2014 Zargu Gietdy Papierow Warfciowych w Warszawie S.A. z dnia 9uk&ziernika 2014r.
w sprawie dopuszczenia do obrotu gietdowego na uypkdstawowym 91.511 akcji zwyktych
na okaziciela serii P. Jednoémiee Zarad Gieldy postanowit wprowadziz dniem 14 pzadziernika
2014r. w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na kynpodstawowym akcje serii P Spotki, pod
warunkiem dokonania przez Krajowy Depozyt Papievdartaiciowych S.A. w dniu 14 palziernika
2014r. rejestracji tych Akcji i oznaczenia ich kadéPLWRKSR00019". Raportem lkiigeym nr
78/2014 z dnia 15 pgdziernika 2014r. Zagd Spotki Work Service SA w nawZaniu do RB nr
73/2014 z dnia 1 gaziernika 2014r. i nr 76/2014 z dnia 10zgaiernika 2014r. poinformowat
0 zapoznaniu giw tymze dniu z komunikatem Krajowego Depozytu Papierowtddaiowych S.A.

0 dokonaniu przez KDPW w dniu 147okziernika 2014r. rejestracji 91.511 akcji serii #haczonych
kodem PLWRKSR00019. Akcje serii P zostalyatbjpo ich wartéci nominalnej (0,102t kada).

» uchwaly o emisji w drodze subskrypcji prywatnejémnych warrantéw subskrypcyjnych serii C,

» warunkowego podwaszenia kapitatlu zaktadowego Work Service SA o kwote wiksz niz
21.900zt poprzez emispw trybie subskrypcji prywatnej 219.000 akcji zwyh na okaziciela serii R
0 wartgci nominalnej 0,10zt z wytzeniem w calci dotychczasowych akcjonariuszy z prawa
poboru, zmiany statutu Spotki w zygku z warunkowym podwiszeniem kapitatu zaktadowego,
dematerializacji akcji serii R oraz ubieganig s dopuszczenie akcji serii R do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW S.A. w Warszawielem warunkowego podniesienia
kapitatu zaktadowego jest przyznanie praw dogabj akcji serii R posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych serii C wyemitowanych na podstawééwalty NWZW z dnia 27 czerwca 2014r.
Prawo do olgjcia akcji serii R wynikajce z warrantéw subskrypcyjnych serii C zady¢ wykonane
nie wczéniej niz w dniu 30 czerwca 2018r. i nie poej niz w dniu 31 lipca 2018r.

Emisja akcji serii S

W dniu 22 padziernika 2014 roku Zagd Work Service SA poinformowat w formie RB nr 84120 ze
w ramach czynmei zmierzagcych do wykonania uchwaty nr 3/2014 Nadzwyczajnegéalnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 20okziernika 2014 r. w przedmiocie: (i) podigzenia kapitatu zaktadowego
Spotki o kwot nie wigksz niz 500.000 zi, poprzez emisjv trybie oferty prywatnej (,Oferta Prywatna”)
5.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii S (@M’), z wykhczeniem w caféci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, (i) zmiany StatuBpdtki w zwihzku z podwyszeniem Kkapitatu
zakladowego, (iii) dematerializacji akcji Spotkiréé& oraz (iv) ubiegania sio dopuszczenie akcji Spétki serii
S do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym p@ietde Papieréw Wartéciowych w Warszawie S.A.
(tres¢ tej uchwaly zostala przekazana w raporciezdagm nr 81 z dnia 20 pgdziernika 2014 r.), Spotka
zawarta w dniu 21 pgaziernika 2014 r. umogvoferowania i plasowania akcji (,Umowa”"), z ngstjgcymi
podmiotami, ktdre na jej podstawieda wspétpracowaw zakresie doradztwa i pednictwa na rzecz Spotki
przy przeprowadzeniu Oferty Prywatnej: (i) WOOD &r@pany Financial Services, a.s. Spotka Akcyjna
Oddziat w Polsce, z siedzbw Warszawie, (i) Dom Maklerski mBanku Spotka Akwy z siedzib
w Warszawie, (iii) Bank Zachodni WBK Spotka Akcyjassiedzily we Wroctawiu, (iv) Dom Maklerski BZ
WBK Spotka Akcyjna z siedzipw Poznaniu (,Doradcy”). Kaly z Doradcéw bdzie w ramach Oferty
Prywatnej petnit funke Globalnego Wspdtkoordynatora Oferty (Joint Glob&loordinator) oraz
Wspotprowadzcego Ksiége Popytu (Joint Bookrunner).

Zgodnie z Umow, Oferta Prywatna zostanie przeprowadzona w trplagspieszonej budowy kgji popytu
wsrod wybranych inwestoréw, ktorym Akcje zosdaraoferowane na terytorium Unii Europejskiej, w Sjio
niestanowdcy oferty publicznej w rozumieniu art. 3 ust. 3avgy z 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
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i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowyolezdrganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych; objcie akcji nasipi na podstawie uméw zawartych w ramach subskrypecjiwatnej

w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek hagich. Srodki pozyskane z emisji akcji Spotka
zamierza przeznacgyna realizag zamierzé wynikajacych z przygtych przez Zarmd Spoéiki kierunkéw
dziatan w obszarze strategii akwizycyjnej Spotki, (o kidmySpoétka informowata w raporcie bigym

nr 68/2014 z dnia 24 wrgeia 2014 r.)

W dniu 23 padziernika 2014 roku Rada Nadzorcza spotki, dziatapa wniosek Zagru, dokonata
zatwierdzenia ceny emisyjnej akcji, w wysé&iol6,50 ztotych za akej o czym Spotka poinformowata w RB
85/2014 oraz RB 86/2014.

O przeprowadzeniu subskrypcji prywatnej (w rozurieart. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych)
akcji zwyktych na okaziciela serii S Spoétki (,AkE)e ktérych emisja, w sposdb niestangey oferty
publicznej, nagpita w zwigzku z podwyszeniem kapitatu zaktadowego na podstawie uchweatg/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dfigp&dziernika 2014 r. Zagd Work Service SA
poinformowat w formie RB 89/2014 w dniu 13 listopa@014:

» subskrypcja akcji rozpoeia sk w dniu 23 padziernika 2014 r. i zakazyta w dniu 31padziernika

2014,
» zawarcie uméw obgia akcji nasfpito w okresie od dnia 23 pdziernika 2014 r. do dnia 31
pazdziernika 2014 r.;

* subskrypcja obejmowata 5 000 000 akcji;

* nie wystpita stopa redukgciji:

» w ramach subskrypcji subskrybowano 5 000 000 akciji;

» w ramach subskrypcji zawarto umowy ebip Akcji obejmujce 5 000 000 akcji;

* cena emisyjna, po jakiej byty obejmowane akcje wgta 16,50 zt;

» akcje zostaly subskrybowane przez 86 podmiotéw;

» wramach subskrypcji Spétka zawarta umowyeolg akcji z 86 osobami;

* nie byly zawierane umowy o0 subergisj

» warta¢ przeprowadzonej subskrypcji akcji (rozumiana jékezyn liczby subskrybowanych akcji i

ich ceny emisyjnej) wyniosta 82 500 000,00 zt;

» {aczne koszty, ktére zostaly zaliczone do kosztowsgrakciji do dnia przekazania niniejszego raportu

wynosz 3 722 223,99 zt, w tym:

- koszty przygotowania i przeprowadzenia ofert$02 860,21 zt,

- koszty wynagrodzenia subemitentéw: 9 000,00 zt,

- koszt sporagdzenia prospektu emisyjnego, z uweziylieniem kosztéw doradztwa: 0,00 zi,

- koszty promocji oferty: 1 111 363,78 zt.
Koszty emisji Akcji zostagrozliczone w ksigach rachunkowych i eje w sprawozdaniu finansowym Spéiki
zgodnie z art. 36 ust. 2b ustawy o rachunk@iatj. koszty emisji Akcji poniesione przy poduszeniu
kapitatu zaktadowego zmniejzapitat zapasowy Spotki do wysakad nadwyki wartcsci emisji nad
wartascig nominalry akcji, za pozostata ich e&¢ zostanie zaliczonaesdo kosztéw finansowych;

» $redni koszt przeprowadzenia subskrypcji AKcji pragippcy na jedg Akcje wynosi 0,74 zt.
Okreslenie petnej wysokéi kosztow, o ktérych mowa pousj, bedzie maliwe w terminie péniejszym,
po dokonaniu catkowitego rozliczenia ustug gzeinych z emigj Akcji (na podstawie faktur, ktére Spétka
otrzyma); w zwazku z tym, niezwtocznie po ustaleniu ostatecznegakgici tych kosztow, Spotka przeka
stosowne informacje aktualizge w odebnym raporcie bigcym.

W dniu 26 listopada 2014 r. Zad poinformowat w formie RB 93/2014z iotrzymat uchwat nr 996/14
Zarzadu Krajowego Depozytu Papieréw Wattmwych S.A. z dnia 25 listopada 2014 r., zgodniktary
Zarzad KDPW postanowit zarejestrowav Krajowym Depozycie Papieréw Wastwowych 5.000.000 (pi
milionow) akcji zwyklych na okaziciela serii S Sgpb wartcci nominalnej 0,10 zt (dziegi groszy) kada,
oraz oznaczy je kodem PLWRKSR00019, pod warunkiem poth decyzji o wprowadzeniu tych akcji
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do obrotu na tym samym rynku regulowanym, na ktévypnowadzone zostaty inne akcje Spotki oznaczone
tym powyzszym kodem.

Zarejestrowanie wskazanych akcji serii S Spétki rajswym Depozycie Papierow Wastmowych nasipi¢
miato w terminie trzech dni od dnia otrzymania grigajowy Depozyt decyzji o wprowadzeniu tych akcji
do obrotu na tym samym rynku regulowanym, o ktonyrowa powyej, nie wczéniej jednak nt w dniu
wskazanym w tej decyzji jako dfievprowadzenia tych akcji do obrotu na tym rynku.

W dniu 26 listopada 2014 roku Zadzpoinformowat w formie RB 94/2014z iw dniu 26 listopada 2014 r.
uzyskat informagj o podgciu przez Zargd Gietdy Papierow Wartgiowych w Warszawie S.A. (,GPW”)
uchwaty nr 1325/2014 z dnia 26 listopada 2014 rspvawie dopuszczenia i wprowadzenia do obrotu
gietdowego na Gtéwnym Rynku GPW akcji zwyklych ramniciela serii S Spoéiki, zgodnie z kido uchwad
dopuszczonych do obrotu gietdowego na rynku podstgun jest 5.000.000 (p¢ milionow) akcji zwyktych

na okaziciela serii S Spotki o wastm nominalnej 0,10 zt (dziegt groszy) kada.

Ponadto, na mocy ww. uchwaty, ZatlzGPW postanowit wprowadziz dniem 28 listopada 2014 r. w trybie
zwyktym do obrotu gieldowego na rynku podstawowyawgzsze akcje Spotki, pod warunkiem dokonania
przez Krajowy Depozyt Papierow Wastiowych S.A. w dniu 28 listopada 2014 r. rejesiraggh akcji

i oznaczenia ich kodem PLWRKSR00019.

W dniu 24 grudnia 2014 roku, w namaniu do raportu bigcego nr 89/2014 z dnia 13 listopada 2014 r. oraz
w zwigzku z dokonaniem przez ZadztWork Service SA (,Spétka”, ,Emitent”) ustaleniatatecznej

wysokaci kosztow zaliczonych do kosztow emisji Akcji $&8j Zarad Work Service SA podat w formie RB
102/2014 wysok& tacznych kosztow, ktore zostaty zaliczone przez Emételo kosztéw emisji Akcji serii S
("Akcje") orazsredniego kosztu przeprowadzenia subskrypcji Akcji.

taczne koszty, ktore zostaly zaliczone do kosztowsgrakcji serii S do dnia przekazania niniejszego
raportu wynosz 7 691 867,02z, w tym:

a) koszty przygotowania i przeprowadzenia ofert$86 576,73z,

b) koszty wynagrodzenia subemitentéw: 0,00z,

c) koszt sporgdzenia prospektu emisyjnego, z uweztylieniem kosztéw doradztwa: 0,00z,

d) koszty promocji oferty: 1 506 290,29z,

Sredni koszt przeprowadzenia subskrypcji Akcji pragtphcy na jedg Akcje wynosi 1,54zt.

Ostatecznie koszty, ktore zostaly zaliczone doteszmisji Akcji serii S wynosg7 391 867,02zt

NOTA 19 Krotkoterminowe zobowiazania z tytutu biezacego podatku dochodowego

19. Krétkoterminowe zobowhzania z tytutu biezacego podatku dochodowego 31.12.2014 31.12.2013
Razem: 1525 021.97 986 262,00
NOTA 20 Kredyty i pozyczki

20.1 Kredyty i pozyczki 31.12.2014 31.12.2013

a) kredyty 63 397 070.99 52 477 579.59
b) pazyczki 15585 319.41 3 425 674.55
Kredyty i pozyczki razem 78 982 390.4 55 903 254.14
Kredyty i pozyczki dlugoterminowe razem 9 381 877.31 19 175 466.49
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem 69 600 513.0% 36 727 787.6"
20.2 Kredyty wedtug terminu wymagalndci 31.12.2014 31.12.2013

Do 1 roku 63 397 070.99 33 333 668.32
Razem kredyty, w tym: 63 397 070.99 52 477 579.59
- dlugoterminowe 0.00 19143 911.27
- krétkoterminowe 63 397 070.99 33 333 668.32

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2014 rok



83|Strona

20.3 Payczki wedtug terminu wymagalngci 31.12.2014 31.12.2013

Do 1 roku 6 203 442.06 3394 119.33
Razem payczki, w tym: 15585 319.41 3 425 674.55
- dlugoterminowe 9 381 877.3" 31 555.22
- krétkoterminowe 6 203 442.06 3394 119.33
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20.4. Zobowizania z tytutu kredytéw i pozyczek na dzisé 31.12.2014

Nazwa (firma)

Kwota kredytu/ pozyczki wg

Kwota kredytu/ pozyczki pozostata

Warunki oprocentowania

Termin sptaty

Zabezpieczenia

jednostki umowy do sptaty

Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Gwarancja, zastaw, cesja wierzytecio

Polski Bank 2300000,00|  PLN 4 424 065,99 PLN | WIBOR 1M + mata banku 09.05.2016 |UMowa zastawussiadczenie o poddaniuesi

Przedsibiorczaci S.A. egzekucji i pogczenia spotek zatlaych, zastaw
na rachunkach bankowych

Millennium Bank S.A. 3250000,00  PLN 6 219 777,58 PLN| WIBOR 1M + maga banku 09.05.2016 | CESIa Wierzytelnei, umowa zastawu, poddar]
sie egzekucji, hipoteka
Zastaw na udziatach, zastaw na

BNP Paribas S.A. 325000,000 PLN 11 107 524,24 PLN| WIBOR 1M + mara banku wierzytendciach , peinomocnictwo do

09.05.2016 | rachunku, poddaniegegzekucji , umowa

podporadkowania
Umowa zastawu, oraz umowa zastaw na

Raiffeisen Polbank S.Al 20 000 000J00 PLN 19 937 054,4 PLN WIBOR 1M + mara banku 09.05.2016 | wierzytelnosciach, hipoteka, poddanie si
egzekuciji

Polski Bank 12 000 000,0{  PLN 7 333 333,31 PLN| WIBOR 3M + mata banku 09.05.2016 | GWarancia, zastaw, cesja wierzyteicio

Przedsibiorczaci S.A. umowa zastawu

Millennium Bank S.A. 12 000 000,  PLN 7 333 333,31 PLN| WIBOR 3M + maga banku 09.05.2016 | CESIa Wierzytelnei, umowa zastawu, poddar
sie egzekucji, hipoteka
Zastaw na udziatach, zastaw na

BNP Paribas S.A. 12000 000  PLN 7 333 333,34 PLN| WIBOR 3M + mara banku 09.05.2016 | Wierzytelndciach , petnomocnictwo do
rachunku, poddanieesegzekucji , umowa
podporadkowania

SUMA KREDYTOW

SUMA KREDYTOW 63 688 422,21 PLN

KOREKTA DO SKORYGOWANEJ SUMY NABYCIA -291.351,23 PLN

SUMA KREDYTOW 63 397 070,90 PLN

ie

ie
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20.5. Zobowagzania z tytutu kredytéw na dziei 31.12.2013

Warunki
Nazwa (firma) jednostki Kwota kredytu wg umowy Kwota kredytu pozostata do sptaty oprocentowania | Termin spiaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
WIBOR 1M + mara Gwarancja, zastaw, cesja
Polski Bank Przedsbiorczaici S.A. 23 000 000.0 PLN 21274 239.7 PLN banku 09.05.2016 | wierzytelngci
WIBOR 1M + mava
Millennium Bank S.A. 23 000 000.0(¢ PLN 0 PLN banku 09.05.2016 | Cesja wierzytelngi
Zastaw na udziatach, zastaw n
wierzytelngciach ,
petnomocnictwo do rachunku,
WIBOR 1M + mara poddanie s egzekucji , umowa
BNP Paribas S.A. 23 000 000 PLN 0 PLN banku 09.05.2016 | podporadkowania
Gwarancja, zastaw, cesja
Polski Bank Przedsbiorczdci S.A. 12 000 000.0 PLN 10 666 666.6 PLN | WIBOR 3M + mava| 09.05.2016 |wierzytelngci
Millennium Bank S.A. 12 000 000.70 PLN 10 666 666.6 PLN | WIBOR 3M + mava | 09.05.2016 | Cesja wierzytelfm
Zastaw na udziatach, zastaw n
wierzytelngciach ,
petnomocnictwo do rachunku,
poddanie s egzekucji , umowa
BNP Paribas S.A. 12 000 000. PLN 10 666 666.6 PLN | WIBOR 3M + mata| 09.05.2016 | podporadkowania
KREDYTY SAMOCHODOWE
65 847.6Q 65 847.60
VOLKSVAGEN BANK POLSKA S.A. 1 M Euribor+maza 11.09.201% Kredyt samochodowy
106 488.62 106 488.62 rézne w Cesja przeniesienia wiasiud
poszczegolnych 10.11.20185 pojazdu, cesja polisy
FCE Bank SA - - umowach ubezpieczeniowej
Commerzbank filia w Gorlitz/Berliner Str. 140 000.00 EUR
90.998.56 EUR 4,3% 30.11.2016brak
SUMA KREDYTOW NA 31/12/2013 (L (L
53 274 239.7 PLN 53 274 239.7 PLN
SUMA KREDYTOW SAMOCHODOWYCH Zt OTOWKOWYCH NA 31/12/213
172 336.22 PLN 172 336.22 PLN
SUMA KREDYTOW SAMOCHODOWYCH WALUTOWYCH NA 31/12/204
90 998.56 EUR 377 389.23 PLN
SUMA 53 823 965.14 PLN
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20.6 Struktura walutowa kredytéw i pazyczek
Waluta 31.12.2014 31.12.2013
Kredyty bankowe Pozyczki Kredyty bankowe | Pazyczki (wg
(wg umowy) (wg umowy) (wg umowy) umowy)
PLN 63 688 422.21 5667 219.5 5344657597 3425 674.54
CzK 9187 432.99 0.00 0,00
GBP 0,00 0,00 0,00
EUR 61 073.7] 90 998.56 0,00
HUF 523528 527.0 0.00 0.00
RUB 53 309 230.0 0,00 0.00
SUMA KREDYTOWW PRZELICZENIU
NA PLN 31/12/2014 63 688 422.21
KOREKTA DO SKORYGOWANEJ SUMY
NABYCIA -291 351.23
SUMA KREDYTOW 63 397 070.9¢
NOTA 21 Rezerwy na pozostate zobowzania i inne obcazenia
21.1.Rezerwy na pozostate zobog#ania i inne
obciazenia 31.12.2013 Zwgkszenia Wykorzystanie Rozwizanie 31.12.2014
a) Rezerwy dlugoterminowe, w tym: 109 376|43 3754 822.04 1 332 873.07% 0.00 2531 325.44
- rezerwa nawiadczenia emerytalne i podobne 307411 3374 326.25 1 308 479.94 0.00 2 068 920.42
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 106 302.32 380 495.79 24 393.13 0.00 462 404.98
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 2 069 435/10 28 038 345.7] 775 490.5] 476 674.64 28 855 615.67
- Z tytulu niewykorzystanych urlopéw 706 88672 23 878 071.94 106 563.93 12 128.09 24 466 266.62
- inne (rozliczenia midzyokresowe bierne) 1362 548.38 4 160 273.80 668 926.58 464 546.55 4 389 349.05
Rezerwy razem 2178811.58 31793 167.75 2 108 363.59 476 674.64 31 386 941.07
21.2.Rezerwy na pozostate zobowdania i inne
obciazenia 31.12.2012 Zwgkszenia Wykorzystanie Rozwizanie 31.12.2013
a) Rezerwy dlugoterminowe, w tym: 174 219|03 3536.49 68 379.09 0.00 109 376.43
- rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne 32039.18 3536.49 32 501.56 0.00 3074.11
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 142 179.85 0.00 35 877.53 0.00 106 302.32
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 1527 381|149 1289 311.76 579 554.6] 167 703.5] 2069 435.13
- Z tytulu niewykorzystanych urlopéw 28810328 718 401.14 170 313.02 157 229.10 706 886.74
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 12392780 570910.62 409 241.59 10 474.40 1 362 548.34
Rezerwy razem 1701 600.52 1292 848.25 647 933.7(¢ 167 703.5] 2178 811.56
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NOTA 22 Ustalenie wartaci ksiegowej na akcg oraz zysku na akcg

Zysk podstawowy przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres

przypadajcego na zwyktych akcjonariuszy Spotki Domigegj przezsrednig wazong liczbe wyemitowanych

akcji zwyktych wys¢pujacych w cagu okresu.

Zysk rozwodniony przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadagcego na zwyktych akcjonariuszy (po pminiu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowadmyc

zamiennych na akcje zwykle) przézdng wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wyspujacych

w ciaggu okresu (skorygowano wptyw opcji rozwadniajcych oraz rozwadniggych umarzalnych akcji

uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykie).

22. Zysk na akcg 31.12.2014 31.12.2013
Kalkulacja zysku podstawowego na akej

Zyski 52 422 555.2¢ 29 484 916.7]
(A) Zysk przypadajcy akcjonariuszom spoiki 36 248 167.42 26 463 207.24
Liczba akgciji

(B) Liczba akcji zwyktych Spoiki dla celéw wyliczemivskanika zysku na akej 60 635 616.0% 57 416 489.11
Podstawowy zysk na akaj w zlotych = (A)/(B) 0.60 0.46

Wartosc ksiegowa

( C) Kapital wlasny akcjonariuszy

307 070 756.8

b 224 099 600.2

Wartosc ksiegowa na akcg w ziotych = (C )/ (B) 5.06 3.90
EPS

(D) Zysk do kalkulacji EPS 36 248 167.43 26 463 207.24
( E) Liczba akcji rozwodnionych 61 341 716.0% 58 110 292.11
Rozwodniony zysk na akag w ztotych = (D )/ (E) 0.59 0.46

Na rozwodnienie zysku ma wptyw program managerplsany w nocie 27.
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NOTA 23 Diugoterminowe aktywa finansowe Work Servie

W poniszej tabelce przedstawiamy udziaty, jakie spotkark\®ervice SA posiadata w spotkach zalgch
na dzié 31.12.2014 oraz 31.12.2013. Opisy naldpkonanych w 2014 roku zazone § w punkcie 1.4.
wprowadzenia do niniejszego skonsolidowanego sprdamia finansowego.

31.12.2014 31.12.2013
Procent Procent
Warto§¢ posiadanego Warto§¢ posiadanego
posiadanych kapitatu posiadanych kapitatu
Nawa spotki udziatéw zakladowego udziatéw zakladowego
FINANCE CARE SP. Z O.0. 780 031.00 100% 780 031.00 100%
INDUSTRY PERSONNEL SERVICES
SP.Z 0O.0. 19 670 490.00 100% 11 670 490.0 100%
EXACT SYSTEMS SP. Z 0.0. 14 185 016.95 76% 14 185 016.91 76%
PEOPLE CARE SP.Z 0.0. 800 000,00 100% 800 000.00 100%
VIRTUAL CINEMA STUDIO SP. Z O.0. 25 000.09 50% 25 000.00 50%
WORK SERVICE INTERNATIONAL
SP.Z 0O.0. 660 328.8( 100% 660 328.80 100%
SELLPRO SP. Z O.0. 9 599 597.p0 100% 9 599 597.2( 100%
WORK SERVICE ACQUISITIONS
LIMITED 1777 032.24 100% 1777 032.24 100%
PROSERVICE WORLDWIDE
(CYPRUS) LIMITED 81 245 128.72 100% 81 245 128.72 100%
MEDI STAFF SP. Z O.0. 8 225 000.00 83.3% 8 225 000.0( 83.3%
KRAJOWE CENTRUM PRACY SP.
Z 0.0. 69 215.2(Q 75.0% 66 215.20 75.0%
WS CYPRUS LTD 0.00 100.00% 1 204 726.86 100.0%
WORK SEVICE IP CYPR. LIMITED 4 560.0D 100.0% 4 560.00 100.0%
GRUPA IT KONTRAKT 60 499 688.32 84.2% 57 116 260.62 75.0%
ANTAL INTERNATIONAL SP. Z 0.0. 10 661 964.30 100.0% 10274 351.0 100.0%
GRUPA WORK EXPRESS 47 669 294.53 80.1% 0.00 0.0%
PROHUMAN 2004 KFT 124 623 498.13 75.0% 0.00 0.0%
WORK SERVICE SPV SP. Z 0.0. 28 478 29400 76.9% 0.00 0.0%
SUMA 408 974 140.14 197 633 738.64

NOTA 24 Ryzyko zwizane z instrumentami finansowymi i sposob zaggzania ryzykiem

Dziatalnasi¢ spotki naraona jest na rine rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytoweyko ptynndci

i ryzyko rynkowe w tym na wahania kursow walutowyohaz stép procentowych. Grupa Kapitatowa
zaradza wszystkimi opisanymi pargj elementami ryzyka finansowego, ktore maogie¢ znacacy wplyw

na jej funkcjonowanie w przys#oi, ktacac w tym procesie najwkszy nacisk na zagdzanie ryzykiem
rynkowym, w tym szczegdlnie ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktore najbardziej natane § na dziatanie ryzyka kredytowege przede wszystkim natacsci

z tytulu wykonanych ustug. Naleosci te charakteryzygj sie relatywnie dug koncentrag, co wynika

z charakteru portfela odbiorcéw. ZatzGrupy ogranicza ryzyko kredytowe podejgaupvspoétpra¢ gtownie

Z kontrahentami o renomowanej pozycji i dobrej agfufinansowej. Ryzyko to jest dodatkowo ogranieza
poprzez stosowanie takich instrumentéw gdrania ryzykiem kredytowym jak faktoring czy ubesgrdenie
naleznosci. Zdaniem Zargdu ryzyko kredytowe, na jakie namna jest spotka zostato poprawnie ocenione.
Zostato ono odzwierciedlone w kgach poprzez dokonanie stosownych odpiséw.
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Ryzyko utraty ptynnosci

Spotka zarzdza ryzykiem plynnéci poprzez utrzymywanie odpowiednich s&tddkéw pienéznych, a take
zapewnienie dogpu dosrodkéw finansowych w postaci linii kredytowych oremnych zewsgtrznych zrodet
finansowania. Planowanie poziomu niegbych srodkéw pien¢znych odbywa si poprzez opracowywanie
przez Dziat Finansowy w kooperacji z Dzialem Kotitrgu Operacyjnego bigcych i okresowych zestawie
oczekiwanych przeptywovgrodkéw piengznych (wptywow i wydatkow), ktére naginie przekazywane
sa Zarzdowi Spotki. Celem Spoiki jest zarébwnazgnie do optymalnego dostosowania poziomu wplywow
do poziomu wydatkdw, jak i zapewnienie takiego pomi finansowania, ktory jest adekwatny do skali
prowadzonej dziatalrsai.

Ryzyko stopy procentowej

Spoitka posiadérodki pienezne na rachunkach bankowych, ralesci z tytutu udzielonych poyczek, a take
zobowgzania z tytutu factoringu, leasingu, kredytow bamioh i wyemitowanych obligacji. Ryzyko stopy
procentowej jest zwzane z przeptywami odsetkowymi wynikaymi z instrumentow finansowych, ktérych
oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie ptoeeej. Krétkoterminowe nammosci i zobownzania
Z tytutu dostaw i ustug nigsaraone na ryzyko stopy procentowej, ponievpazychody i koszty odsetkowe
z tych tytulbw g nieistotne. Na dzie bilansowy Jednostka Domimga korzystala z nagdzi
zabezpieczarych przed ryzykiem zmiany stop procentowych, cetalo opisane w pkt. ,Ryzyko stopy
procentowej na 31.12.2014r.” Wszystkie pozycje &ty i dominujca wigkszag¢ zobowhpzan finansowych
oprocentowanegswvedtug stép procentowych waluty polskiej.

Zobowigzania finansowe (oprocentowane) w walucie obcenost@ 15% catkowitych zobowizan
finansowych Grupy Kapitatowej, zatem zmiany podstaych stop procentowych w krajach, w ktorych
kredyty te zostaly zaginicte (Niemcy, Wgry, Rosja) nie wplys istotnie na poziom kosztow finansowych
Grupy. Z uwagi na fakt,zi kredyty te zacigane § w walucie, w ktérej generowane ®rzychody, nie
wystepuje konieczn&t stosowania innych nagdzi zabezpieczagych niz hedge naturalny.

Ryzyka kursowe/walutowe

Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jakoAiwos¢ zwickszenia lub zmniejszenia rynkowej waidb
kapitatu wlasnego w wyniku zmian kurséw walutowyBlyzyko to obejmuje:
* Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktérpojawia s¢ w momencie przeliczania
i konsolidacji sprawozda finansowych zagranicznych podmiotéw zaidgch. Kursowe ryzyko
konwersji definiowane jest jako zdica midzy catkowity wartascia denominowanych w walutach
obcych skladnikébw aktywow a catkowit wartagcia denominowanych w walutach obcych
zobowizan. W szczegdlni na ryzyko to nargone g:
0 naleznosci i zobowgzania zagraniczne,
o srodki pienezne denominowane w walutach obcych,
0 papiery wartéciowe denominowane w walutach obcych.
Ryzyko konwersji ma charakter ,papierowy”, co ozzeaCiz nie ma ono wplywu na wargé
przeptywdw piengznych, dopdki pozycje, ktérych ryzyko to dotyczy migstan zrealizowane.
* Ryzyko ekonomiczne dotygee zmiany kursow, ktére me trwale wplyné¢ na konkurencyjn& oraz
rynkowa wartas¢ przedsibiorstwa poprzez wzrost kosztéw lub spadek plangafandochoddéw
z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko ekomazmg utasamiane jest z ryzykiem
dtugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowan@ognozowania.
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« Ryzyko transakcyjne, zwane takkontraktowym, urzeczywistniagsw nas¢pstwie niedotrzymania
zobowizaa umownych przez uczestnikéw transakcji Zakw wyniku wysipienia okolicznéci
niezalenych, majcych charakter sity wiszej. Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktérych aleza
si¢ do okoliczngci sity wyzszej, wyraaja Sic przede wszystkim w wyborze partnera (kontrahenta)
nieuczciwego, #dz takiego, ktéry z powodéw w znacznym stopniu odgaoieniezalenych, nie
wywigzuje sk z umowy. Konsekwengjwyboru takiego partnera e np. brak lub cgciowa zaptata
za ustug, czy zwtoka w regulowaniu ptatéa. Ryzyko kontraktowe ma rownie: wynikat z r@nic
interpretacyjnych w odniesieniu do poszczegoélnyemydh kontraktowych. W celu ograniczenia
ryzyka, zawarcie umowy poprzedzone jest uzyskamépowiednich informacji o kontrahencie i jego
kondycji finansowej, a tale analiz klauzul kontraktowych, aby nie dofmk do maliwosci
dowolnegj ich interpretacji. Poziom ryzyka kontraktgo okréla wielkas¢ zaangaowanego kapitalu;
tak bezpéredniego, jak i p&redniego, zwizanego z midiwoscia poniesienia strat spowodowanych
niewykonaniem lub niewkgiwym wykonaniem zobowgania kontrahenta. Zaydzanie tym
ryzykiem w Grupie Kapitalowej sprowadzae sdo niedopuszczania do zawierania kontraktow
z kontrahentami, ktérych kondycja finansowa nie edajwarancji sptaty zaangavanego
w wykonanie umowy kapitatu, czy np. realizowandjtgki ubezpieczania naimosci handlowych.

+ Ryzyko walutowe pojawia g¢iw momencie, gdy wyspuje nierownowaga reilzy wielkdscia
aktywéw i pasywow denominowanych w tej samej walucbcej i o tym samym terminie
zapadalnéci (otwarta pozycja walutowa). W zalesci od tego, ktéra strona przesea(aktywna czy
pasywna) mowimy o dtugiej lub krotkiej pozycji wadwej. Jeeli:

a) aktywa wyraone w walucie obcej = pasywa wyome w walucie obcej»> zamkngta pozycja
walutowa,

b) aktywa wyraone w walucie obcej > pasywa wyome w walucie obcejp> otwarta dtuga pozycja
walutowa,

c) aktywa wyraone w walucie obcej < pasywa wyome w walucie obcej» otwarta krotka
pozycja walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym wupir Kapitalowej stosowaneg sinstrumenty
wewretrzne, tj. hedging naturalny, takie jak:

« rozliczanie ptatnéci zagranicznej w walucie krajowej,

» przyspieszanie lub opdianie ptatnéci,

» operacje depozytowo-pgczkowe,

» faczenie kilku mniejszych transakcji w jegwicksz,

» klauzule waloryzacyjne,
a w przypadku Spotek natgeych do Grupy Kapitatowej, ktorych istotnagéé transakcji odbywa i
w walutach innych i waluta lokalna réwnietransakcije typu forward.

Inne ryzyka rynkowe

W ramach innych ryzyk rynkowych Zaid Spotki identyfikuje i na bigco monitoruje:
« ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia,
« ryzyko zawarcia uméw z nieuczciwym/niesolidnym ftiem,
« ryzyko gospodarcze wynikgje ze stosowania przepisow ustawy o Agencjach Pracczasowe).
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24.1. Ryzyko stopy procentowej na 31.12.2014r.

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wiedeovg stanu na dzhe31-12-2014r.

24.1. Wyszczegolnienie < 1rok 1-5 lat >5 lat Razem
Oprocentowanie zmienne 69 600 513.090 263 426.34 0.00 159 863 939.39
- zachgnicte kredyty i payczki 69 600 513.05 9 381 877.34 0.00 78 982 390.4
- obligacje 0.00| 80881 548.99 0.00 80 881 548.99

Grupa Kapitatlowa zagelza kosztami oprocentowania poprzegethie do tego aby nie mniejznR5% jej
zobowpzan oprocentowanych, bylo oprocentowanych wg. statgjysprocentowej. Aby przgje przez Grup
rozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widgemawiera ona kontrakty na zamjastop
procentowych (swapy procentowe), w ramach ktongddza si na wymiar, w okrelonych odsg¢pach czasu,
réznicy micdzy kwot odsetek naliczonych wedtug statego i zmiennegoagrtowania od uzgodnionej kwoty
gtownej. Transakcje te mgpa celu zabezpieczenie zgpiictych zobowazar. Rowniez na dzié 31 grudnia
2014r., Grupa wykorzystywata opisany mechanizm W eabezpieczenia ryzyka stopy procentowej. Skutki
wyceny bilansowej swapow procentowych w kwocie 2.088,04 zt zostaty gfe w sprawozdaniu finansowym
Jednostki Dominuicej w jej kosztach finansowych.

24.2. Zaramdzanie ryzykiem finansowym
Czynniki ryzyka finansowego

Dzialalnag¢ Grupy Kapitatowej wize sk z okr&lonymi ryzykami finansowymi, na ktore sktadaic ryzyko
rynkowe (w tym ryzyko zmiany przeptywéw pieanych w wyniku zmian stép procentowych), ryzyko
kredytowe oraz ryzyko utraty ptyném. Grupa Kapitatlowa Work Service w zakresie zdrania ryzykiem
koncentruje s na minimalizacji potencjalnych, niekorzystnych ywpéw w/w ryzyk na jej wyniki finansowe.

Ryzyko rynkowe

Grupa Kapitalowa narana jest na ryzyko zmiany przeptywow pigmych w wyniku zmian stép
procentowych, co dotyczy gtownie zobawé finansowych. W trakcie dzialalda biezacej
wykorzystywane $ zewretrzne zrodta finansowania w postaci przede wszystkim kré@dy bankowych
0 charakterze obrotowym, ktorg sprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowejtepna WIBOR
1M i 3M powickszonej o mar banku, s{d tez zmiana w/w stép procentowych skutkuje wahaniami
przeptywéw pieniznych. Ponadto Grupa korzysta z diugu nieodnawiaregharakterze diugoterminowym
w formie emisji obligacji — zarobwno kredyt jak i lakacje oprocentowaneaswg. zmiennej stopy
procentowej. Grupa Kapitatowa zatiza kosztami oprocentowania poprzgzesie do tego aby nie mniejzni
25% jej zobowdzan oprocentowanych, byto oprocentowanych wg. stadgjysprocentowej. Aby przyie przez
Grupe rozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widzerawiera ona kontrakty na zamiastop
procentowych (swapy procentowe-opisane pajy

Na podstawie analizy wrwosci wyniku finansowego na zmiany poziomu rynkowydbpsprocentowych
stwierdzono,ze wzrost stép procentowych o 0,75% (przy zefou braku zmian pozostatych czynnikéw)
skutkowatby spadkiem wyniku finansowego i przeptyw@iengznych o 1732 730,32 zt (w 2013r.
740.152,04 zl). Z kolei spadek stép procentowycl®,85% skutkowatby w 2014 r. wzrostem wyniku
finansowego i przeptywow piegiinych o 1 732 730,32 zt (w 2013r. o 740.152,04uhformacje na temat
wrazliwosci Grupy na ryzyko stopy procentowej przedstawinifsza tabela.
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Analiza wrazliwosci na zmiare stopy procentowej

Stopa Odchylenie Whptyw na wynik Odchylenie Whptyw na wynik
procentowa 2014/2013 finansowy 2014r. 2013/2012 finansowy 2013r.
WIBOR 100 -2 310 307,09 100 -986 869,38
WIBOR 75 -1732 730, 32 75 -740 152,04
WIBOR -100 2310 307,09 -100 986 869,38
WIBOR 75 1732 730,32 75 740 152,04

Ryzyko zmiany kursu walut

Grupa jest nat@mna w niewielkim stopniu na ryzyko zmiany kurséwlutez uwagi na fakt,z przychody
i koszty wikszaci spétek wchodgrych w sktad Grupy Kapitatowej generoware v jednej walucie.
Sytuacja taka powodujeze Grupa Kapitalowa nie ma koniecZnob stosowania naezlzi stuzgcych
zabezpieczeniu przed ryzykiem zmiany kurséw waduszrerol skak.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe mina zdefiniowa jako maliwoé¢ niedotrzymania warunkow umowy przez dglggrore
kontraktu, co oznaczayz istrona narsona na ryzyko nie otrzyma w oczekiwanym termini@tmdci
okreslonej warunkami tego kontraktu. Inaczej mdwijest to maliwo$¢ obnizenia ydz podwyzszenia
wartcsci rynkowej kapitatu wtasnego przegsiorstwa w wyniku zmian zdolsoi kredytowej, w tym
zwtaszcza przégia do stanu niewyptacaldd badz bankructwa dimnikow. Odzwierciedleniem
maksymalnego obgtenia Grupy ryzykiem kredytowym jest wagéonaleznosci handlowych, udzielonych
pozyczek oraz posiadanych lokat. W zakresie ryzykayi@vego zwazanego z nalaosciami handlowymi —
w celu jego zminimalizowania, a takw celu utrzymywania jak najszego poziomu kapitatu obrotowego,
w Grupie wdragono procedury przyznawania limitu kredytu kupiegkiei okr&lone formy jego
zabezpieczenia. Naleosci od kontrahentow gs monitorowane regularnie przez #hy finansowe,
a w przypadku wygpienia nawet nieznacznego przeterminowania urucn@mnijest procedura ich
windykacji. Ryzyko kredytowe jest dodatkowo ogramice poprzez stosowanie takich instrumentow
zaradzania ryzykiem kredytowym jak ubezpieczenie isptresci naleznosci Grupy. Ponadto ze wzglu
na charakter ustugwiadczonych przez Grgp Kapitatowy, odbiorcy przykfadaj szczegdlns uwag
do terminowego regulowania swoich zobgzenh, std relatywnie niski odsetek natgosci handlowych, ktére
sa przedmiotem dziatawindykacyjnych stab finansowych Grupy.

Co wigcej Grupa Kapitatowa Work Service w zakresie fimawmasnia krétkoterminowego korzysta fak

Z narzdzia, jakim jest factoring petny. Faktoring pehiigtitoring z przejciem ryzyka, faktoring bez regresu)
polega na finansowaniu krétkoterminowych ral®ci przed terminem ich wymagalém oraz przejciu
przez faktora ryzyka niewyptacaled diuznika (odbiorcy). Konsekwengjpodpisania umowy factoringu
petnego dla faktora jest movos¢ dochodzenia nakaocsci tylko od diwnika, zatem jeeli diuznik nie
wywiaze sk z ptatndci, faktor nie ma prawa domagaic zaptaty od faktoranta. Watkiem od tej generalnej
zasady jest sytuacja, kiedy dhik nie ptaci, poniewa kwestionuje istnienie wierzytelda - za istnienie
wierzytelngci odpowiada bowiem faktorant. Factoring petny uhwdga wpltyw srodkéw finansowych na
rachunek faktoranta maksymalnie do 2 dni po przakiaz informacji o fakturze, przekazanie ryzyka
niewyptacalnéci dtuznika (odbiorcy), uzyskiwanie higcych informacji o stanie nataosci,

co w konsekwencji przyczyniag¢sido zwkkszenia ptynnéci finansowej, zabezpieczenia przed ryzykiem
braku zaplaty przez odbiarc (dluznika), a ponadto umnitiwia weryfikacje odbiorcy (dhinika)

i realizowanych transakgciji.
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W ocenie Zargdu ryzyko zagreonych nalencsci jest odzwierciedlone poprzez dokonanie odpisu
aktualizupcego — informacje dotygeze wysokdci odpisu rozpoznanego w rachunku zyskow i strajduje
sie w notach opisujcych te aktywa.

Ryzyko utraty ptynnosci

Grupa narzona jest na ryzyko utraty ptynfm wynikajace z relacji zobowgzan krotkoterminowych
do aktywow obrotowych. Ryzyko utraty ptyrimd przez Grup wynikac maze z niedopasowania terminow
ptatnaci naleznosci i zobowizan krotkoterminowych. Celem Zagdu Grupy w zakresie zadzania
ryzykiem ptynndci jest utrzymanie rownowagi gdzy chgtoscia i elastycznécia finansowania poprzez
zaradzanie nalgnosciami i zobowjzaniami krétkoterminowymi oraz korzystanie ze zdgsyékowanych
zrédet finansowania (factoring petny, kredyt obro@wW celu skorelowania planowanych wplywow z
planowanymi wydatkami przed podpisaniem kontrakéiadkrazowo negocjowaneg svarunki ptatnéci.
Istotne znaczenie dla zabezpieczenia przed ryzygigmmaici ma take dywersyfikacja portfela dostawcéw i
odbiorcow.

Na dziex 31 grudnia 2014 wskaik relacji aktywow obrotowych do zoboszian biezacych wynosit 1,04
co potwierdza, 7 krotkoterminowe i najbardziej ptynne aktywa w &aio pokrywap wartasé¢
krotkoterminowego diugu GrupySwiadczy to o stabilnej sytuacji w zakresie plygéeiofinansowej Grupy
Kapitatowej Work Service.

Na potrzeby zamzania ptynnécia w catej Grupie Kapitalowej Work Service zastalyragpadzone systemy
bankowe zaréwno na kraju, jak i zagraniktére maj za zadanie usprawnproces cash-management oraz
cash-pooling z poziomu Jednostki Domybugj. W konsekwencjisrodki piengzne w ramach Grupy
Kapitatowej wykorzystywaneagsw sposob optymalny w miejscach i Spétkach, ktérelamej sytuacii tego
wymagay. Dzigki takiemu procesowy optymalizowane koszty finansowe w catej Grupie Work Service
oraz sprawnie zagdza s¢ dostpmg na rachunkach bankowych jednostek zayeh gotéwly z poziomu
Jednostki Dominujcej.

24.3. Instrumenty finansowe

W ponizszej tabeli przedstawiamy gtowne instrumenty firmaves, wykorzystywane przez Grgpv latach
2013-2014.

24.3.1. Kategorie instrumentéw finansowych: 31.1224 31.12.2013

Aktywa finansowe 337 214 348.56160 450 013.95

srodki pienezne i ich ekwiwalenty 72 487 832.17 38 292 104.89

naleznosci z tyt. dostaw i ustug 239 874 592.8511 246 108.18

pozyczki udzielone 10 601 492.42 10 911 800.8¢

inne aktywa finansowe 14 250 43112 0.00

Zobowiazania finansowe 189 258 294.92125 183 715.92

kredyty bankowe i pgyczki otrzymane 78 982 390.4055 903 254.14

obligacje 80 881 548.99 54 942 069.9

inne zobowizania finansowe 1092 148.04 369 822.43

zobowhzania z tyt. dostaw i ustug 28 302 207|493 968 569.37
24.3.2. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2014 rok
Aktywa finansowe Wartos¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf
Wyceniane w wartgi godziwej przez
wynik finansowy 86 738 263.29 86 738 263.29 86 738 263.29 0.00{ 0.00
Wyceniane metagdzamortyzowanego
kosztu 250 476 085.27 250476 085.27 239 874 592.85 10601 492.42 0.00
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24.3.3.

Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2014 rok

Zobowiazania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1dob5lat >5 laf]
Wyceniane w wart&i godziwej przez

wynik finansowy 1092 148.04 1092 148.04 1 092 148.04

Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 188 166 146.88 188 166 146.88 107 284 597.89 80 881 548.99

24.3.4. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2013 rok

Aktywa finansowe Wartosé¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf
Wyceniane w warti godziwej przez

wynik finansowy 38292 104.89 38292104.89 38292 104.89

Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 187 046 048.78 187 046 048.73 176 134 247.8% 10911 800.88

24.3.5. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2013 rok

Zobowiazania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf]
Wyceniane w wart&i godziwej przez

wynik finansowy 369 822.48 369 822.43 369 822.43

Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 137113 874.80 137 113874.8 62 996 338.33 74 117 536.47

NOTA 25 Transakcje migdzy podmiotami powiazanymi oraz transakcje z cztonkami Zaradu

W okresie od dnia 1 stycznia 2013 roku do dnia Bidgia 2014 Work Service SA byto steptransakcji
Z podmiotami powgzanymi, ktére we wskazanym okresie lub w jeggscizposiadaty lub nadal posiaddpki

status.

Zgodnie z MSR 24, dotygzym ujawniania transakcji ha temat podmiotow p@aanych, przyjtym zgodnie
z rozporadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu Europejskidtgdy z dnia 19 lipca 2002 roku w sprawie
stosowania midzynarodowych standardow rachunkdéeip nasgpujace podmioty winny b§ uznane
za podmioty powszane z Work Service SA w 2014 roku:

1. Kryterium — czlonkowie Zarglu, cztonkowie Rady Nadzorczej:
a) Tomasz Hanczarek - Prezes Zalu
b) Dariusz Rochman - Wiceprezes Zgata
c) Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes Zadu (do 31 marca 2014 roku)
d) Hubert Rozpdek — Wiceprezes Zaydu (od 12 kwietnia 2014 roku)

e) Iwona Szmitkowska (Wiceprezes Zaan od 10 padziernika 2014 roku)

f)  Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes Zaiz
g) Robert Knights - Wiceprezes Zadu
h) TomaszSl¢zak — Wiceprezes Zagdu

I) Panagiotis Sofianos - Przewodnricy Rady Nadzorczej,

i)  Wiestaw Skrobowski - Cztonek Rady Nadzorczej,
k) Everett Kamin — Czlonek Rady Nadzorczej

l) Arkadiusz Ignasiak - Cztonek Rady Nadzorczej (doriEdca 2014 roku)
Tomasz Misiak — Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej

n) Pierre Mellinger - Czionek Rady Nadzorcze]
0) Piotr Maciej Kamiski - Cztonek Rady Nadzorczej

p) Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej

g) Geza Szephalmi - Czionek Rady Nadzorczej
r) PiotrZabski - Czionek Rady Nadzorczej (od 2 kwietnia®26dku)
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2. Kryterium — akcjonariusze:

a) WorkSource Investments S.a.r.l.
b) ProLogics (UK) LLP,

c) Doyon Holdings LTD

d) Mizyak Investment Fund LTD

e) Tomasz Misiak

f) Tomasz Hanczarek

g) Pawlos Mandzios

3. Kryterium — udziat kapitatowy w spéice zateej:
a) Finance Care Sp. z o.0.,
b) Industry Personnel Services Sp. z 0. 0.,
¢) Work Service International Sp. z o.0.,
d) Sellpro Sp. z o.0.,
e) Medi Staff Sp.zo.0.,
f) Exact Systems Sp. z 0.0.,
g) Work Service Acquisitions Ltd,
h) ProService Worldwide (Cyprus) Ltd,
i)  Work Service IP Cypr. Ltd.
}) Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.
k) Virtual Cinema Studio Sp. z o.0.
I) People Care Sp. z 0.0.
m) IT Kontrakt Sp. z o.0.
n) WS Cyprus Ltd
0) Antal International Sp. z o.0.
p) Prohuman 2004 Kft
g) Work Express Sp. z 0.0.
r)  Work Service SPV Sp. z 0.0.

4. Kryterium — podmioty zale od spotek zalmych Work Service SA:
a) podmioty zalene od Work Service International:
— Czech Work Agency s.r.o.,
- Work Service Czech s.r.o.,
- Work Service Slovakia s.r.o.,
— Work Service Ukraina TOB,
- Workport24 Gmbh
- Work Service Outsorcing s.r.o. (fednio przez Work Service Slovakia s.r.o)
- Work Service SPV Sp. z o.0.
- ZAO Work Service Russia
b) podmioty zalene od Exact Systems Sp. z 0.0.:
- Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.,
- Exact Systems Czech Republic s.r.0.,
- Exact Systems Slovakia s.r.o.,
- ZAO Exact Systems Russia.
- Exact systems s.r.I. (Rumunia)
— IP Exact Systems Partnership
- Exact Systems Ltd
- Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. (dawna nazideal Kalite Kontrol Ve Olcme
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi)
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- Exact Systems Ltd (UK)
- Work Service SPV Sp. z o.0.
c) podmioty zalene od ProService Worldwide (Cyprus) Ltd:
- ZAO Work Service Russia,
- ProService Worldwide Ltd.
d) podmioty zalene od Industry Personnel Services Sp. z 0.0.:
- Work Service Slovakia s.r.o.
- Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. (dawna nazwa: W&d&y Sp. z 0.0.)
e) podmioty zaleéne od IT Kontrakt Sp. z 0.0.:
- Stermedia Sp. z o.0.
— IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z 0.0.
— IP IT Kontrakt Partnership
- ITK Cyprus Ltd (dawna nazwa: Ebremor Trading Lirdite
- Work Service SPV Sp. z 0.0.
— IT Kontrakt AG
f) podmioty zalene od Automotive Assembly Systems Sp. z o.0.
- Exact Systems s.r.l.
— Exact systems Kalite Kontrol w Turcji
g) podmioty zalene od Prohuman 2004 Kft:
— Prohuman Outsorcing Kift.
— Human Existence Kift.
h) podmioty zalene od Work Express Sp. z 0.0.:
— Outsorcing Solutions Partner Sp. z o.0.
- Clean24h Sp. z o0.0.
- LogistykaPL Sp. z 0.0.
— Workbus Sp. z 0.0.
I) podmioty zalene od Work Service Gmbh &Co0.KG
- Exact Systems Gmbh
- IT Kontrakt Gmbh
- Work Service 24 Gmbh
- Fiege uni/serv Gmbh
- Fiege worksess Gmbh
- Work Service GP Gmbh
— Enloyd Gmbh
J) podmioty zalene od Work Service SPV Sp. z 0.0.
- Work Service Gmbh & Co. KG

Poniej przedstawione gs wszystkie transakcje z podmiotami paranymi z wyjtkiem transakcji
Z jednostkami zalmymi ujetymi w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, gdg transakcje

s3 eliminowane w procesie konsolidacji:

- Warta¢ otrzymanej przez spGkzZAO Work Service Russia pgczki od spoétki Prologics UK na dzie
31.12.2014 wynosita 53 min rubli.

Na dzier 31.12.2013 nie bylo takich transakciji.
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NOTA 26 Korekta btedu

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nieaha#a korekty wczmiej opublikowanych danych.
NOTA 27 Kluczowe zat@enia i zrodta szacunkow

Poniej przedstawiono zatenia dotycace przysziéci i inne kluczowezrodta niepewngci wystpujace
na dzié bilansowy, z ktérymi zwjzane jest istotne ryzyko znacej korekty wartéci bilansowych aktywéw
i zobowgzan w nastpnym roku finansowym.

Odpisy aktualizujce wartd@¢ naleznosci

Odpisy na nalenosci ujmowane g, gdy istniej obiektywne przestanki utraty ich waste. Odpis jest
szacowany na podstawie ptizvych do uzyskania przysztych przeptywow pigmiych. Zaréwno kwota, jak
i rozktad czasowy tych przeplywow jest odlema na podstawie profesjonalnegadas Zarzdu Grupy.

Szczegdétowy opis dokonanego szacunku zostat pewitsty w nocie 8.2.

Stawki amortyzacyjne

Wysoka¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstgwiewidywanego okresu ekonomicznej
uzyteczndci sktadnikow rzeczowego nylku trwatego oraz wartgi niematerialnych. Jednostki Grupy
corocznie dokonygj weryfikacji przygtych okresow ekonomicznejzyteczndci na podstawie bigcych
szacunkdw. Stosowane przez SpéHasady amortyzacji zostaly przedstawione w pl&.7lwprowadzenia
do sprawozdania finansowego.

Utrata wartéci firmy i innych wartd@ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywdw trwatych

Grupa przeprowadza testy na uraartcsci firmy oraz innych wart&ci o nieokrglonym okresie gytkowani
przynajmniej raz do roku. Wymaga to oszacowaniatoseir uzytkowej asrodka wypracowujcego srodki
pieniezne, do ktorego alokowana jest watidirmy. Oszacowanie warfoi uzytkowej polega na ustaleniu
przysztych przeptywow pieginych generowanych przezsrodek wypracowucy srodki piengzne
na podstawie planow finansowych oraz ustaleniaystyskontowej do zastosowania w celu obliczenia
biezacej wartdci tych przeptywow. Wedlug tego samego pédej Grupa przeprowadza rownidgesty
na utra¢ wartaci niematerialnych o okébonym okresie gytkowania orazrodkéw trwatych, przy czym testy
sa przeprowadzane tylko w przypadku wgenia przestanek wskazgych na mealiwg utrat wartgci.
Przestankami takimi magby¢ np. dtugotrwate niekorzystne zmiany o charaktemggkowym oraz straty
ponoszone przez darjednostk. W przypadku jednostki domirggej przestank moze by wystpujacy
w diuzszym okresie poziom kapitalizacji gietdowej nie pakajacy wartdgci bilansowej aktywow netto
spotki. W przypadku testébw na utgatwartagici aktywdw trwalych, mege by stosowana metoda
dyskontowania przysziych przeptywow pienmiych danego @wodka generacego przeptywy pierine.
W przypadku stosowania te] metody wymagane jesiostanie zatven biznesowych oraz zmiennych takich
jak koszt kapitatu oraz rezydualna stopa wzrostdrykh wielkGgé oraz zmienn& w przyszidci jest
okreslana na podstawie subiektywnej oceny Zdtz Ocena ta oparta jest zarowno na wgrznychzrodtach
wiedzy (budety jednostek, prognozy rentowdnd), jak i nazrédtach zewstrznych (ogélnodogpne dane
makro- i mikroekonomiczne). Podstawa dokonanyclkszedw dotycacych wyceny warteci formy zawarta
zostata w nocie 2.

Skiadnik aktywéw z tytutu podatku odroczonego

Grupa rozpoznaje sktadnik aktywoéw z tytutu podatidroczonego bazaf na zataéeniu, ze w przysziéci
zostanie osigniety zysk podatkowy pozwalagy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwarwghikow
podatkowych w przyszkei mogtoby spowodow@ ze zataenie to statoby ginieuzasadnione. Podstawa
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utworzenia aktywa z tytulu podatku odroczonego aastprzedstawiona w nocie 6 niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Program managerski

W dniu 27 czerwca 2013r. Zwyczajne Walne Zgromaiz@&potki Work Service SA uchwainr 24/2013
przyjeto Program Motywacyjny skierowany do kadry kieroezej, w tym Czionkéw Zardu oraz
kluczowych pracownikéw Grupy Kapitatowej Work Sexwi Program oparty jest o warranty subskrypcyjne —
jego celem jest:
* motywowanie Kluczowych Menedrow do zwgkszenia skali i rentowrdci dziatalngci w ujeciu
dtugoterminowym oraz
e zapewnienie statgi kadry zargdzapcej poprzez trwale zwranie jej z Grugp Kapitatows.

Program Motywacyjny realizowanytzie w latach 2013 — 2017. W jego ramachzenpostéa wyemitowane
do 2,5% ogolnej liczby akcji wg. stanu na dzieehwalenia programu, tj. do 1.498.700 akcji. Akgjeostan
rozdzielone w nagpujacy sposaob:

» uprawnieni Kluczowi Menegkerowie obejmowé beda warranty w czasie trwania Programu waiy
rocznym,

e warranty zostanzamienione na akcje dnia 30 czerwca 2018 r. atkigm warrantow, przyznanych
Uprawnionym Kluczowym Menegrom, ktérzy byli zatrudnieni w Spotce krécef i8 miesgcy w
trakcie trwania Programu — warranty te zosgtgmzekazane do rezerwy i zosjawykorzystane
wedtug uznania przez Ratlladzorcaz,

* warranty emitowaneddla 30 czerwca kalego roku kalendarzowego pgeszy od 30 czerwca 2014r.
na podstawie zbadanych wynikoéw za 2013r. do 30weze2018r. na podstawie zbadanych wynikow
za 2017r. w giciu odebnych emisjach,

* liczba warrantow obejmowanych przez Uprawnionychudg¢bwych Menezerow kadego roku
bedzie zalee¢ od realizacji bugetu na dany rok w stosunku do Planu Biznesowegny pzym
maksymalna liczba warrantow do wyemitowania zadigaok wynosi 291.000. Ponadto:

0 jezeli rzeczywista wart@d@ EBIT na poziomie skonsolidowanymedrie réwna wartéci
planowanego EBIT lub przekroczy wartcs¢, to wyemitowana zostanie maksymalna liczba
warrantow,

o jezeli rzeczywista wartgd EBIT na poziomie skonsolidowanyme¢drie migci¢ sie
w przedziale od 85% do 100% planowanej wanit&BIT liczba warrantow wyemitowanych
za dany rok bdzie wzrasté proporcjonalnie od 0% w przypadku realizacji plan@®5% lub
ponizej 85% do 291.000 w przypadku realizacji planu W%dub wecej,

« wszelkie warranty, ktore nie zostarozdystrybuowane z jakiegokolwiek powodu, zogtarzekazane
do rezerwy, ktéra m@ zostd rozdzielona przez RadNadzorcz wedtug jej uznania,

» akcje na ktore zostanwymienione warranty obje keda blokady uniemaliwiajaca ich zbycie
do czasu zbycia wszystkich akcji Spotki przez Wak®e Investments S. ar. |.

e dodatkowym warunkiem determimgym nabycie uprawnie jest pozostawanie w stosunku
zatrudnienia przez okres trwania ProgramuwellieUprawniony Kluczowy Menegbr zrezygnuje
z pracy z powznych przyczyn zdrowotnych ic¢bzie niezdolny do pracy lub zostanie zwolniony
w czasie trwania Programugdzie on uprawniony do ofgia warrantbw w ramach Programu
wytacznie za okres swojego zatrudnienia w Spoice (1Q@@&rantéw przystugacych do dnia
odefcia z pracy). Jeeli Uprawniony Kluczowy Meneger zrezygnuje z pracy z przyczyn innych
niz zdrowotne w czasie trwania ProgramwdZie on uprawniony do ofgjia 50% warrantow
w ramach Programu za okres swojego zatrudnienia.
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Koszty Programu Motywacyjnego — opis plus wycena

Wycere Programu Motywacyjnego przeprowadzono w oparciunadel analityczny Blacka—Scholesa—
Mertona. W wycenie uwzgtiniono: a) liczk warrantdw wyemitowanych na podstawie uchwaty n23x4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service SAlnga 27 czerwca 2014r. o czym Emitent
poinformowat w formie RB 46/2014 z dnia 30 czen&tH 4r. oraz b) liczé warrantdw do wyemitowania,
ktéra zostata ok&ona na podstawie wado oczekiwanej realizacji celu biznesowego (warunku
nierynkowego), w okresie nabywania uprawnigrzez Uprawnionych Kluczowych Menestow.
Oszacowana przez Speéikegodnie z podanwyzej metodologi, faczna ilg¢ warrantow, wyemitowanych/do
wyemitowania w okresie obowdywania programu wynosi 706.100. Wycena warrantévata 2013 - 2014
jest wycen pewnry, natomiast wycena za lata 2015 — 2017 jest wygeowizoryczn. Ujecie w wycenie
Programu warrantow nieprzyznanych jest uzasadrianeagi na faktze Osoby Uprawniongwiadcz prae,

a dokonana wycena uwzgdhia prawdopodobiestwo realizacji celu biznesowego. Do dnia przyzaani
warrantéw za lata 2014 — 2017 wycena prograguzie aktualizowana w okresach kwartalnych.

Podstawowe zalgenia wyceny

Podstawowe zaf@nia do wyceny opcji, uprawniglych do objcia warrantow przedstawiono w peésiej
tabeli. Zmienné& ceny akcji zostatla oszacowana na podstawie histopgh waha stopy zwrotu z akcji
Spotki Work Service SA w okresie od dnia debiutueldpwego do dnia uchwalenia Programu
Motywacyjnego, tj. od 26 kwietnia 2012r. do 28 ezea 2013r.

Zatozenia do wyceny opciji

L.p. Wyszczegolnienie Dane / wart&é
1. Data przyznania 2013-06-27
2. Ostatni maliwy dzien wykonania 2018-06-30
3. Czagycia opcji 5,010958904
4, Biezaca cena akcji bazowych 8,89
5. Cena wykonania 0,10
6. Wspotczynnik zmienrii 0,203997781
7. Stopa wolna od ryzyka 3,00%
8. Stopa wyptaty dywidendy 2,81%

(*) Stopa wolna od ryzyka zostala praig na podstawie stopy oprocentowania obligacji alyst oprocentowaniu i termin —
DOSO0515.

Uwzgledniajgc powyzsze, §czna ilgé warrantdow w ramach programu na dzigilansowy, tj. 31 grudnia
2014r. wynosi 706.100, co przy wadtd opcji z wyceny w oparciu o zastosowany model,63Zt, daje
catkowitg wartas¢ Programu Motywacyjnego réwrb.390.026,26z

Wycena Programu Motywacyjnego — stan na dzie31 grudnia 2014r.

Wyszczegblnienie Liczba warrantow Wartai¢ pojedynczego Wartai¢ Prqgramu
warrantu (zf) Motywacyjnego
Program Motywacyjny 706.100 7,63 5.390.026,26
Wartas¢ obcigzajaca rok 2014 1.319.224,39
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NOTA 28 Zarzadzanie kapitatem

28. Wyszczegolnienie 31.12.2014 31.12.2013
Kapitat wkasny 342 779 376.51 235 479 567.72
Suma bilansowa 874 810 093.31 470 372 569.84
Wskaznik kapitatu wkasnego 0.39 0.50
Zysk z dziatalnéci operacyjnej 89 142 645.61 47 987 544.33
Plus Amortyzacja 9 532 616.57 4 814 585.61
EBITDA 98 675 262.14 52 802 129.94
Kredyty, pazyczki i innezrédia finansowania 165 851 009.4% 114 320 979.97
Wskaznik kredyty/payczki innezrodia finansowania/EBITDA 1.68 2.17

Grupa zarzdza kapitatem w celu zachowania zddlriodo kontynuowania dziataldoi z uwzgkdnieniem
potrzeb kapitatowych wynikagych z planowanych i realizowanych inwestycji, &y mogta generowa
oczekiwan stog zwrotu dla akcjonariuszy. Zgodnie z prakiylynkowa Grupa zarzdza struktug kapitatu
dostosowujc jg do zmian warunkdw rynkowych. Zaidzanie struktuy kapitatows grupy odbywa si poprzez
takie nargdzia jak: polityka wyptaty dywidendy, emisja akcpbligacji, zmiany stopnia wykorzystania
zewretrznych zrodet finansowania. Ponadto Grupa monitoruje pozikapitalu na podstawie takich
wskaznikow jak:

» wskaznik zadtenia - liczony jako relacja diugu netto do skorygowj EBITDA,

» wskanik pokrycia dtugu — liczony jako relacja wolnychepptywow piengznych do rat odsetkowo —

kredytowych,

« wskaznik dzwigni liczony jako relacja skorygowanego dtugu oeatb aktywdw netto.
Na koniec 2014r. wskaiki te wynosity odpowiednio:

* wskanik zadlzenia: 0,96

» wskaznik pokrycia diugu: 3,52

« wskanik dzwigni: 0,28

NOTA 29 Informacje dotyczace segmentéw dzialalrézi

Segment operacyjny jesteézia skladowvy jednostki:

a) ktora angauje st w dziatalnd¢ gospodarcy, w zwiazku z ktén maze uzyskiwa przychody i ponosi
koszty (w tym przychody i koszty zwdane z transakcjami z innymi ggziami skladowymi tej samej
jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnéci 53 regularnie przegtlane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejnmieva
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzygiyjte wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow
do segmentu i przy ocenie wynikow dziatalcicsegmentu, a tak

c) w przypadku ktorejasdostpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, najeidentyfikowa segmenty operacyjne w oparciu 0 wewene raporty
dotyczce tych elementéw, ktoregsregularnie weryfikowane przez osoby decydaj o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i ocen@jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przyjo, iz podstawowym podziatem na segmenty dziak&dngest podziat wedtug
rodzajow dziatalngci gospodarczej. Dziataldé gospodarcza Grupy Kapitatowej prowadzona jest
w odrebnych spoétkach zakmych. Znacgca wiksza¢ dziatalngci Grupy dotyczy pracy tymczasowej.
W niniejszym raporcie Grupa Kapitalowa ujawnita amhacje dotycace przychodoéw w podziale
na poszczegolne brazmwe segmenty dziataldd — poniewa w tym ukiadzie analizuje je zaxd spoiki
dominupce;j.
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Zarzd Jednostki Dominggej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segnd@ntw celu podejmowania
odpowiednich decyzji biznesowych. Podsiaeceny jest wynik na dziataléa operacyjnej, ktory jest
mierzony w taki sam sposéb jak wynik na dziatdtmooperacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym po uwzgldnieniu eliminacji transakcji pogulzy segmentami (przedstawionymi w gadonych
nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przysatajach pomgdzy segmentami operacyjnymi
s3 ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak pamgakcjach ze stronami niepgaanymi.

Zasady rachunkowei stosowane do przygotowania danych finansowyehseigmentoéw sprawozdawczych
s3 zgodne z polityk rachunkowséci Grupy opisag w punkcie 4 wprowadzenia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2014 rok ,Istotne zasachunkowsci”.

Finansowanie Grupy géznie z kosztami i przychodami finansowymi), pet#atdochodowy oraz udziat
w zysku lub stracie jednostek wycenianych metpdaw wiasnéci s3 monitorowane na poziomie Grupy
i nie ma miejsca ich alokacja do segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosatpreychodéw do segmentéw sprawozdawczych.
Grupa prezentuje wardé zysku lub straty dla kalego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie pogzen
sumy aktywow i zobowizan dla kadego segmentu sprawozdawczego, ponieiekwoty nie § regularnie
przedstawiane gtdwnemu organowi odpowiedzialnempadejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie
ujawnia rownie podziatu przychodéw uzyskanych od klientébw zetnanych na szczegoétowe tytuty
produktow i ustug poniewanformacje na ten temas siedos¢pne i koszt ich uzyskania bytby nadmierny.
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W ponizszych tabelach przedstawione zostaty dane datgczprzychoddw i kosztéw poszczegdélinych
segmentow brammwych Grupy za lata zakozone dnia: 31 grudnia 2014 roku oraz dane porowrawa rok

zakaczony 31 grudnia 2013.

Dziatalnos¢ kontynuowana 01.01.2014-31.12.2014
Praca Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia Dziatalnosé
Tymczasowa ogoétem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 1296 159 684 443 596 583 1739 756 267 -
Sprzeda wewrgtrzna 195856 10§ 57 468 246 253324 351 -253 324 350.8(1 -
Przychody segmentu ogétem 1492 015789 501 064 829 1993080614 -253 324 350.8( 1 739 756 267
Koszty
Koszty od dostawcéw zewtrznych 1228 452 08| 307 870519 1536 322 601
Koszty od dostawcéw z grupy 208 240 390 23 973 406 232213799 -232 213 796.0] -
Koszty segmentu ogétem 1436 6924 331 843925 1768 536 403 -232 213 796.0] 1536 322 607
Wynik
Zysk/(strata) segmentu 67 707 597 135 726 064 203 433 661 203 433 661
Koszty nieprzypisane 165375789 165375789 -53388575.1( 111 987 209
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zewtrznych 11886577 11886577 0.00
Sprzeda wewrgtrzna 83 266 444§ 83 266 449 -83 266 446.47 -
Przychody segmentu ogétem 95153024 95153024 -83 266 446.44 11 886 5771
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcéw zewtrznych 14190383 14190 383 0.00
Koszty od dostawcéw z grupy 1227 625 1227 625 -1 227 625.07 -
Koszty segmentu ogétem 15418 00§ 15418 008 -1 227 625.07 14 190 383
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi operacyjnej 89 142 644
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 2474 477 2 474 477 -
Sprzeda wewrgtrzna 92 838 576 92838576 -92 838 576.34 -
Przychody segmentu ogétem 95313054 95313054 -92 838 576.35 2474 477
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtrznych 29057640 29 057 64(Q -
Koszty od dostawcow z grupy 283629789 28362979 -28362977.77 -
Koszty segmentu ogétem 57 420618 57420618 -28 362 977.74 29 057 640
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi gospodarczej 62 559 483
Wynik
Zysk/(strata) brutto 62 559 483
Podatek 10 136 928 10 136 928 10 136 928
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 52 422 555
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Dziatalno$¢ kontynuowana 01.01.2013-31.12.2013

Praca Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia | Dziatalnosé
Tymczasowa og6tem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 600 357 423 318 033 974 918 391 39§ -
Sprzeda wewrgtrzna 202 210 627 56 718 442 258 929 069 -258 929 069 -
Przychody segmentu ogétem 802 568 050 374 752 417 1177 320 466 -258929 069 918 391 398
Koszty
Koszty od dostawcow zewtiznych 579 426 99] 226 201 191 805 628 186
Koszty od dostawcow z grupy 201019 1 23188 75( 224 207 854 -224 207 857 -
Koszty segmentu ogétem 7804460 249 389941 1029836 03¢ -224 207 853 805 628 186
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 20930 428 91 832 784 112 763 217 112 763 212
Koszty nieprzypisane 112 410630 11241063( -48 857 844 63 552 784
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zevetrznych 8 116 624 8116 624 -
Sprzeda wewrgtrzna 6 521 064 6 521 064 -6 521 064 -
Przychody segmentu ogotem 14 637 689 14 637 689 -6 521 064 8 116 624
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 9 339 507 9 339 507 -
Koszty od dostawcow z grupy 1446 504 1446 504 -1 446 504 -
Koszty segmentu ogétem 10 786 011 10 786 011 -1 446 504 9 339 507
Wynik
Zysk/(strata) na dziataldoi operacyjnej 47 987 544
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 1718 759 1718 759 -
Sprzeda wewrgtrzna 33592 889 33592889 -33592 889 -
Przychody segmentu ogétem 35 311 648 35311648 -33592 889 1718 759
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 16 812 323 16 812 323 -
Koszty od dostawcow z grupy 10991 189 10991189 -10991 18§ -
Koszty segmentu ogétem 27 803 511 27 803511 -10991 188 16 812 323
Wynik
Zyskl/(strata) na dziataldoi gospodarczej 32 893 981
Wynik
Zysk/(strata) brutto 32 893 981
Podatek 3409 064 3409 064 3409 064
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 29 484 917
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Ze wzgkdu na to,ze dziatalné¢ Spoétki Dominujcej jest jednorodna pod waglem rodzajuswiadczonych
ustug, znacgcych klientéw i otoczenia prawnego, Spoéitka ta élerecah swop dziatalngé jako segment
pracy tymczasowej (stanowi 95% c&b swiadczonych ustug). W zwiku z powyszym spotka
nie wyodgbnia segmentow sprawozdawczych.

Przychody od klientow zewtrznych przypisane do kraju, w ktorym jednostka smajg siedzile (Polska)
oraz przypisane do wszystkich pozostatych krajgeznie, w ktérych jednostka uzyskuje swoje przychody

przedstawia ponsza tabela:

PRZYCHODY NETTO 2014 [%] 2013 [%]
udziat udziat
Polska 1 040 812 694 59.8% 714 244 943 77.8%
Zagranica 698 943 571 40.2% 204 146 455 22.2%
Razem 1739 756 261 100.0% 918 391 399 100.0%

Grupa nie wyodsbnia podziatu aktywow trwatych na zlokalizowane wajl, w ktorym jednostka ma sveoj
siedzilz oraz zlokalizowane we wszystkich pozostatych lafajlacznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje
aktywa. Z punktu widzenia Grupy podziat taki restjistotny dla prowadzonej dziatatco

Struktura sprzedg ustug Grupy Kapitalowe] Work Service w latach 20+ 2014

poréwnywalnymi w uktadzie geograficznym na rynkaelgranicznych.

wraz z danymi

PRZYCHODY NETTO 2014 [%4] 2013 [%6]
udziat udziat
Polska 1 040 812 69¢ 59.8% 714 244 943 77.8%
Czechy 60 266 7271 3.5% 36 686 543 4.0%
Slowacja 54 838 917 3.2% 33 564 1571 3.7%
Niemcy 225 639 258 13.0% 43 922 953 4.8%
Rosja 101 568 5471 5.8% 87 535 771 9.5%
Rumunia 44 564 0.0% 0 0.0%
Turcja 4 874 087 0.3% 2 437 026 0.3%
Wegry 251 317 624 14.4% 0 0.0%
Anglia 393 851 0.0% 0 0.0%
Razem 1 739 756 26] 100.0% 918 391 398 100.0%
Informacje dotyczace gtébwnych klientow
Udziat 10 gtéwnych klientow w catkowitych przychadaGrupy Kapitatowej Work Service.
PRZYCHODY NETTO [%6]
2014 udzial
Call center 56 361 984 3.2%
Elektronika 48 161 545 2.8%
Call center 44 923 049 2.6%
Ustugi finansowo - ubezpieczeniowe 28 130 001 1.6%
Przemyst inne 26 004 014 1.5%
Ustugi inne 21 513 999 1.2%
Call center 18 324 694 1.1%
Ustugi inne 17 066 184 1.0%
Motoryzacja 17 042 951 1.0%
Ustugi finansowo - ubezpieczeniowe 14 668 541 0.8%
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Przychody z tytutu transakcji zadnym z zewetrznych klientéw nie stanowity 10% lub gdgej facznych

przychodow Grupy Kapitatowej w 2014 roku.

Wedtug posiadanej wiedzy Zadu Work Service SA powgzego progu nie przekroczyly réwnigansakcje

z grup Klientow kedacych pod wspola kontroh.

NOTA 30 Przychody z dziatalndci operacyjnej

30.1 Przychody netto ze sprzeda ustug (struktura rzeczowa - rodzaje

dziatalnosci) 2014 2013

Sprzeda ustug 1739 756 267.2 918 391 397.7%
- w tym: od jednostek powdanych 0.00 0.00

Sprzeda towaréw 0.00 0.00

Razem przychody ze sprzedyy:

1739 756 267.2

918 391 397.72

NOTA 31 Koszty dziatalngsci operacyjnej

31. Koszty wedtug rodzaju 2014 2013

a) amortyzacja 9 532 616.57 4 814 585.61
b) zuzycie materiatléw i energii 9 079 206.17 6 242 095.55
¢) ustugi obce 152 052 787.54 83280 391.38
d) podatki i optaty 6 016 449.97 1 393 365.54
e) wynagrodzenia 1 153 459 864.6 623 347 232.98
f) ubezpieczenia spoteczne i infwiadczenia 262 080 076.74 118 495 925.26
g) pozostate koszty rodzajowe 71 042 190.8¢ 33 227 444.5
h) wartag¢ sprzedanych towaréw 0.00 0.00

Koszty wedtug rodzaju razem

1663 263 192.5

870 801 040.84

NOTA 32 Pozostate przychody operacyjne

32. Pozostate przychody operacyjne 2014 2013

a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 378 932.34 81 995.65
b) dotacje 409 847.64 0.00

c) inne przychody operacyjne 11 097 797.41 8 034 628.14
Inne przychody operacyjne razem 11886 577.43 8 116 623.84
NOTA 33 Pozostate koszty operacyjne

33. Pozostale koszty operacyjne 2014 2013

a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 16 229.22 2 180.43
b) aktualizacja aktywow niefinansowych 1678 921.16 648 121.81
C) pozostate 12 495 232.7( 8 689 205.2(
Inne koszty operacyjne razem 14 190 383.04 9 339 507.44
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NOTA 34 Przychody finansowe

34. Przychody finansowe 2014 2013

a) Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0.00 0.00
- od jednostek powranych 0.00 0.00
b) Odsetki, w tym: 1 448 647.79 720 823.74
- od jednostek powzanych 0.00 5 589.04
c) Zysk ze zbycia inwestyciji 0.00 0.00
d) Aktualizacja wartéci inwestyciji 153 391.02 0.00
e) Inne 872 438.38 997 935.53
Przychody finansowe razem 2474 477.19 1718 759.27%
NOTA 35 Koszty finansowe

35. Koszty finansowe 2014 2013

a) Odsetki, w tym: 14 017 083.5¢ 8 755 524.21
- dla jednostek powranych 0.00 0.00
b) Strata ze zbycia inwestycji 2 659 910.5( 0.00
c¢) Aktualizacja wartéci inwestycji 244 711.34 2 702.33
d) Inne 12 135 934.4 8 054 096.03
Koszty finansowe razem 29 057 639.8 16 812 322.63
NOTA 36 Podatek dochodowy

36. Podatek dochodowy 2014 2013

A. Zysk brutto 62 559 482.92 32893 980.9
B. Podatek dochodowy higcy 9 277 355.26 3 588 155.01
C. Podatek dochodowy odroczony 859 572.40 -179 090.82
D. Inne obowizkowe zmniejszenia 0.00 0.00
Podatek dochodowy razem 10 136 927.6¢ 3409 064.21
Efektywna stawka podatku dochodowego (B+C)/A 16% 10%

Rd&znica wynika ze stosowania przez jednostki zagraicmiejscowych stawek podatkowych oraz
kwalifikacji do kosztéw i przychodéw podatkowychblunie podatkowych zgodnie z miejscowym prawem.

Efektywna stopa procentowa w roku 2014 wynosi 16&tomiast w roku 2013 wyniosta 10%.
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NOTA 37 Dane o pozycjach pozabilansowych, w szczdgdsci o zobowhzaniach warunkowych, w tym
0 udzielonych przez Grug Kapitatowa gwarancjach i poreczeniach

Data Kwota objeta
Lp. Poreczenie w imieniu Beneficjent weksla | Przedmiot poreczenia| Data zawarcia umowy | zakonczenia| poreczeniem
umowy (brutto)
BNP PARIBAS Naleznosé z tytutu Aneks podwyszenie Czas
1. | Sellpro Sp. z 0.0. factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej | limitu 01.10.2014 nieokrelony 32200 000,0¢
) BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie Czas
2. | Finance Care Sp. z 0.0. factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej [ limitu 01.10.2014 nieokralony 32200 000,00
3 Industry Personnel Services BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie Czas 32 200 000.0
" | Sp.z o.0. factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej [ limitu 01.10.2014 nieokralony ’
4 Work Service International | BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie Czas 32 200 000.0
" | Sp.zo.0. factor Sp. z o.0. umowy faktoringowej | limitu 01.10.2014 nieokrelony ’
5 | IT Kontrakt Sp. z 0.0. BNP PARIBAS Nalemasé z tytulu 144 16 5014/ yruchomieni¢ . $725 | 32 200 000,04
factor Sp. z o.0. umowy faktoringowej nieokrelony
BNP PARIBAS Naleznosé z tytutu ..l Czas
6 | Work Express Sp. z 0.0. factor Sp. z 0.0. umowy faktoringowej 01.10.2014/ uruchomieni nieokrailony 32 200 000,0(
Industry Personnel Serviceg Naleznos¢ z tytutu 01.06.2013 Aneks
7. Sp. 2 0.0. FM Bank PBP S.A. umowy faktoringowej | przedhzajacy 31.05.2016 18 300 000,(
8. | Finance care Sp. z 0.0. FM Bank PBP 5.4.N&nas¢ z tytulu ~ 101.06.2013 Aneks 31.05.2016| 18 300 000,
umowy faktoringowej | przedtzajacy
9. | sellpro sp. z 0.0. FM Bank PBP S.A| Nalenoié z tytulu 1 01.06.2013 Aneks 31.05.2016| 18 300 000,
umowy faktoringowej | przedtzajacy
Bank Millennium Naleznosé z tytutu Aneks podwyszenie Czas
10 | Sellpro Sp. z 0.0. S.A. umowy faktoringowej | limitu 06.06.2014 nieokrelony 30200 000,00
) Bank Millennium Naleznosé z tytutu Aneks podwyszenie Czas
11| Finance Care Sp. z 0.0. S.A. umowy faktoringowej [ limitu 06.06.2014 nieokralony 30200 000,00
Bank Millennium Naleznos¢ z tytutu Aneks podwyszenie Czas
12 | Exact Systems Sp. z 0.0. S.A. umowy faktoringowej [ limitu 06.06.2014 nieokralony 30200000,0
13 Automotive Assembly Bank Millennium Naleznosé z tytutu Aneks podwyszenie Czas 30 200 000.0
Systems Sp. z 0.0. S.A. umowy faktoringowej | limitu 06.06.2014 nieokrelony ’
. . . . L 12.05.2014/uruchomienig
14 \éVorIZ< g(zrwce International ga:k Millennium Dﬁl(;&nosf;lft(t)):itr?mowe' + Aneks podwyszenie nieoifgﬁm 30 200 000,0
p.20.0. A Wy 9OWEI | fimitu 06.06.2014 y
. . L 12.05.2014/uruchomienig
15 | Medi Staff Sp. z o.0. Ea:k Millennium Eﬁlfn(ﬁgftéﬁﬁ*uowe. + Aneks podwyszenie nieoclz(igi)n 10 000 000.0
A Wy 9OWEI 1 fimitu 06.06.2014 y
. . L 12.05.2014/uruchomienig
16 | People Care Sp. z 0.0. Ea:k Millennium Eﬁlfn(ﬁgftéﬁﬁ*uowe. + Aneks podwyszenie nieoclz(igi)n 10 000 000.0
A Wy 9OWEI 1 fimitu 06.06.2014 y
. . . R 12.05.2014/uruchomienig
17 ZKrgu(())we Centrum Pracy Sp ga:k Millennium Dﬁl(;&nosf;lft(t)):itr?mowe' + Aneks podwyszenie nieoifgﬁm 10 000 000.0
O A Wy 9OWEI 1 fimitu 06.06.2014 y
Nalezncié z tytutu 02.09.2014/uruchomienie+ 11 000 000 (p
18 | IT Kontrakt Sp. z o.0. Raiffeisen Polbank umowy faktoringowei Aneks podwyszenie 09.05.2016 zwigkszeniu
Wy 9OWEI N limitu 12.12.2014 16 000 000
Nalezncié z tytutu 02.09.2014/uruchomienie+ 11 000 000 (p
19 | Work Express Sp. z 0.0. Raiffeisen Polbank umowy faktoringowei Aneks podwyszenie 09.05.2016 zwigkszeniu
Wy 9OWEI 1 limitu 12.12.2014 16 000 000
20 | Work Service Czech s.r.o. Raiffeisen Bank alsll\lala'noéc’ z tﬂuiu . | 31.03.2014/uruchomienig 31.03.2015 20000 00g
umowy faktoringowej CzK
21 | EXact Systems Czech Raiffeisen Bank a.s. | NAEN®C 2O 115 65 501 47uruchomienid  31.03.2015 8 000 000
Republic s.r.o. umowy faktoringowej
22 Exact Systems Slovakia | Tatra banka , akciovg Naleznos¢ z tﬁuiu 1 01.06.2014/uruchomienie 30.06.2015 600 000 E
S.r.0. spolocnost umowy faktoringowej

ZK

UR
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Zmiany zobowigzan warunkowych lub aktywow warunkowych, ktére nastpity od konca ostathiego
rocznego okresu sprawozdawczego

Zobowiazania warunkowe
Tytut zobowigzania Rodzaj zabezpieczenia 31.12.2014 31.12.2013 Zmiana
warunkowego
przewtaszczenie przedmiotu
kredytu
0.00 0.00 0.00
cesja wierzyteIndi 9 156 041.0] 5 552 269.41 3603 771.54
weksel in blanco wraz z
deklaracy wekslowg
0.00 0.00 0.00
poreczenie
7abezbi . 0.00 0.00 0.00
abezpieczenie bankowy tytut egzekucyjn
kredytu wy tytut eg yiny
210 000 000.0 157 500 000.0 52 500 000.00
zastaw rejestrowy na aktywach
692 557 810.01 491 274 529,9 201 283 280.08
zastaw rejestrowy na
naleznosciach
0.00 0.00 0.00
Zabezpieczenie weksel in blanco wraz z
leasingu deklaracy wekslowy 3408 975.64 2100 148.31 1 308 827.39
poreczenie wekslowe 0.00 0.00 0.00
Zabezpieczenie gwarancja
dobrego wykonania
umowy 1 328 510.0( 612 108.93 716 401.07

Spotki wehodzce w sktad Grupy Kapitatowej Work Service:

Work Service SA, Industry Personal Service Sp.@,&ellpro Sp. z 0.0., Finance Care Sp. z 0.0.KWor
Service International Sp. z 0.0. w dniu 12 czer2@a4r. podpisaty aneksy do umoéw faktoringowych 22BN
Paribas Factor Sp z 0.0., na podstawie ktérych mmko zwékszenia globalnego limitu faktoringowego
do kwoty 30.200.000,00zt. Dodatkowym zabezpieczenita Faktora po podpisanu aneksu jest weksel in
blanco oraz paczenia wekslowe nadzy spotkami w Grupie.

FM Polski Bank Przeddbiorczcici S.A. w drugim kwartale 2014 podpisat z Work SenSA aneksy
zwiekszapce globalny limit faktoringowy wchodzy w zycie zgodnie z poaszym harmonogramem:

od dnia 28/03/2014 w kwocie 16.300.000 PLN

od dnia 28/05/2014 w kwocie 16.600.000 PLN

od dnia 26/11/2014 w kwocie 18.300.000 PLN

z ktorego wspotfinansowane:sindustry Personnel Service Sp. z 0.0., SellprozSpo , Finance Care Sp.
z 0.0.

Spoétki z Grupy Kapitatowej Work Service w dniu 12ajm 2014r. zawarly umowe faktoringew
z Bankiem Millenium S. A., mianowicie: Work Servideternational Sp. z o0.0., (faktoring petny/niepgin
Medi Staff Sp. z 0.0., People Care Sp. z 0.0. &agowe Centrum Pracy Sp. z o.o.(faktoring niepginy
W dniu 6 czerwca 2014r. wszystkie spotki z GrupypkKatowej Work Service, ktore posiadaly i zawarly
nowe umowy faktoringowe z Bankiem Millenium S.A.pdpisaty aneks zwkszapcy globalny Ilimit
faktoringowy do kwoty 30.200.000zt. Dodatkowym zahieczeniem pod zwkszenie limitu globalnego
faktoringu dla Banku Millenium S.A. statyesporeczenia Spotki matki nedzy spétkami w Grupie.
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Spoitki IT Kontrakt Sp.z 0.0. oraz Work Express $p.o. zawarlty umowfaktoringows z bankiem Raiffeisen
Polbank w dniu 2.09.2014 r. na podstawie, ktérejtaioprzyznany limit globalny 11.000.000 zt. W dniu
12.12.2014 spéiki te podpisaly aneks na podstaktimego dokonano zwkszenia limitu globalnego do
kwoty 16.000.000 zt. Dodatkowym zabezpieczeniem [tktora jest weksel in blanco oraz genia
wekslowe mgdzy spotkami w Grupie.

Spoétka Work Service Czech s.r.o. zawarta umdaktoringows z bankiem Raiffeisenbank a.s. w dniu
31.03.2014 na podstawie, ktorej zostat przyznamit 20.000.000 CZK.

Spétka Exact Systems Czech Republic s.r.o. zawartawg faktoringows z bankiem Raiffeisenbank a.s.
w dniu 12.05.2014 na podstawie, ktérej zostat pmaygy limit 8.000.000 CZK.

Exact Systems Slovakia s.r.o. zawarta umdaktoringows z bankiem Tatra banka ,akciova spolocnost
w dniu 01.06.2014 na podstawie, ktorej przyznarstadimit 600.000 Euro.

NOTA 38 Informacje o przecietnym zatrudnieniu, z podziatem na grupy zawodowe

38.1 Przecitne zatrudnienie w latach 2014 2013
Pracownicy administracyjni 253 295
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 253 295
38.2 Wynagrodzenia 2014 2013
Wynagrodzenie zaptacone z tytulu umowy o priatadzoér: 4 543 688,39 1 841 154.0(
- Zarad 4417 188,34 1782 154.0(
- Rada Nadzorcza 126 500,0( 59 000.00
Wynagrodzenie zaptacone z tytétwiadczonych ustug dziatalgo

gospodarczej: 76 333,33 0.00
- Zarad 76 333,33 0.00
- Rada Nadzorcza 0,00 0.00
Razem 4620 021,77 1 841 154.0(

NOTA 39 taczna wartcé¢ wynagrodzei i nagrod wyptaconych lub nalgnych, odrebnie dla oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych spotke i z tytutu petnienia funkcji we wladzach

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitalowa nakotlywata wyptatswiadcze

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
» krotkoterminowychiwiadczeér pracowniczych,

* $wiadcze po okresie zatrudnienia,
* pozostatychiwiadcze dtugoterminowych,
e platnaci w formie akcji wkasnych.

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitatowa dakan wyptat swiadczeé

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
« $wiadcze z tytulu rozwizania stosunku pracy.

NOTA 40 Dane dotycace zobowjzan wobec Budetu Paiastwa lub Jednostek Samoradu

Terytorialnego z tytutlu uzyskania praw wtasndgci budynkow i budowli

Na dziet 31 grudnia 2014 roku Grupa Kapitalowa nie podmdabowiszan wobec budetu pastwa
lub jednostek samogdu terytorialnego z tytutu uzyskania prawa wiagsnbudynkow i budowli.
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NOTA 41 Przychody, koszty i wyniki dzialalngci zaniechanej w okresie sprawozdawczym
lub przewidzianej do zaniechania w okresie nagpnym.

W latach 2013-2014 w Grupie Kapitalowej nie wapsio zaniechaniezadnej z dotychczas prowadzonych
dziatalngci. Nie przewiduje si rowniez zaniechaniazadnej z prowadzonych dziatakod w okresie
nastpnym.

NOTA 42 Istotne zdarzenia po dacie bilansu

Dokupienie udziatébw w spotce Work Express Sp. z .0

W dniu 13 marca 2015 roku Zadz Work Service SA zawart porozumienie do Umowy Wsikdw z dnia

2 stycznia 2014 roku pogdzy Work Service Spotka Akcyjna jako kupoym oraz spok Onemark
Investments Limited z siedzjbw Nikozji, Cypr, spotg Blue Cotolar Limited z siedzibw Limassol, Cypr
oraz dwoma osobami fizycznymi jako sprzedgmi (,Sprzedajcy”) przy udziale osoby fizycznej
(,Porozumienie) dotycgce nabycia pozostatych 70 udziatdw w kapitale zdddaym spotki Work Express
Sp. z 0.0. z siedzibw Katowicach (,Work Express”), o waga nominalnej 1 000 (tysc) ztotych kady,

to jest o 4cznej wartéci nominalnej 70 000 ziotych, reprezeatyjch 19,89% kapitatu zakladowego i
19,89% gtosOw na zgromadzeniu wspolnikow Work EgprgPozostate Udziaty”).

O zawarciu Umowy Wspdlnikow Work Service SA infonwed w drodze raportu bigcego nr 1/2014 w dniu
2 stycznia 2014 roku.

Zgodnie z postanowieniami Porozumienia cena speyeBazostatych Udziatow wyniosta 18 000 000,00 zt.
Cena sprzedsy Pozostatych Udziatow ptatna na rzecz Sprzggah zostata pomniejszona o kwataliczki
zaptaconej przez Work Service SA na rzecz Onemarkstments Limited z siedzitw Nikozji, Cypr oraz
Blue Cotolar Limited w Limassol, Cypr adznej wysokéci 2 000 000,00zt.

Tytut prawny do Pozostatych Udziatow przeszedt narkVService SA z chwil uznania rachunkow
bankowych Sprzedagjych odpowiednimi kwotami ceny sprzegidPozostatych Udziatow. Wskutek zawarcia
Porozumienia Work Service SA stad sitascicielem wszystkich 352 udziatéw w kapitale zaklagion spotki
Work Express o warkgi nominalnej 1 000zt kaly oraz o acznej wartéci nominalnej 352 000z,
reprezentujcych 100% kapitatu zaktadowego i 100% gtoséw nazgrdzeniu wspoélnikow Work Express
Ponadto:

(a) finansowanie nabycia na potrzeby Porozumieniaapagtze srodkéw wiasnych;
(b) zakup Pozostatych Udziatébw ma charakter dlugoteoméj lokaty kapitatowej oraz

(© Emitent, osoby zagrlzapce oraz nadzorgge Emitenta $ osobami trzecimi wobec
Sprzedajcych i os6b nimi zagdzapcych.

Porozumienie stanowi zmianuméw zawartych przez Work Service SA w ramach saéinji nabycia
udziatbw w spotce Work Express, ktorganie spetniaj kryterium uznania za umawznacaca z uwagi
na wartd¢ przedmiotu umowy przekracaaj wartags¢ 10% kapitatow wtasnych Emitenta.

Nabycie 100% udziatéw w EMG Leasing

W dniu 10 lutego 2015r. ZAO Work Service Russiaaltita zakupu 1 udziatu w kapitale zaktadowym spofki
EMG Leasing z siedzibw Petersburgu o wardo nominalnej 10.000 rubli, reprezengeych 100% kapitatu
zakladowego i 100% glosow na zgromadzeniu wspomiEMG Leasing. Cena zakupu udziatu wynosita
175.000.000,00 rubli.

Udziat kedacy przedmiotem umowy przechodzi na kujmeigo w dniu 10 lutego 2015 roku.
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Na dzier 01 stycznia2015 roku rozpoznano wpsface aktywa i zobowdzania nabytej spoiki (tabela pagj)

- przy czym w ocenie Zagdu Grupy Work Service ich wada ksieggowe nie rénia sic od wartgci
godziwych.

01.01.2015
AKTYWA (warto $¢ godziwa) w tys. rubli
I. AKTYWA TRWALE (dtugoterminowe) 2.425
Il. AKTYWA OBROTOWE 113.370
1. Naleznosci 14.875
2. Inwestycje krotkoterminowe - w tym: 98.495
Srodki pienkzne 98.495
lll. AKTYWA RAZEM 115.795
PASYWA (wartosé¢ godziwa)
lll. ZOBOWI AZANIA RAZEM: 110.949

Wartas¢ firmy powstata na opisanym nabyciu w skonsolidoywansprawozdaniu finansowym zostanie
skalkulowana i yta w 2015 roku w Warteiach niematerialnych i prawnych w pozycji Wattdrmy.
Alokacja ceny nabycia zostanie dokonana w ostay@eaonzliczeniu transakcji nabycia.

Nabycie 100% udziatéw w EMG Uprawlienije

W dniu 10 lutego 2015r.. ZAO Work Service Russikalmta zakupu 1 udziatlu w kapitale zakladowym
spotki EMG Uprawlienije z siedzipw Petersburgu o wado nominalnej 10.000 rubli, reprezengcych
100% kapitatu zakladowego i 100% gtosow na zgroreaidzwspoélnikow EMG Uprawlienije. Cena zakupu
udziatu wynosita 175.000.000,00 rubli.

Udziat bgdacy przedmiotem umowy przechodzi na kujmaigo w dniu 10 lutego 2015 roku.

Na dzier 01 stycznia2015 roku rozpoznano gpsface aktywa i zobowazania nabytej spotki (tabela pasj)

- przy czym w ocenie Zagdu Grupy Work Service ich wadc ksiggowe nie rénig sie od wartdci
godziwych.

01.01.2015
AKTYWA (warto $¢ godziwa) w tys. rubli
I. AKTYWA TRWALE (dtugoterminowe) 2.652
Il. AKTYWA OBROTOWE 65.454
1. Naleznosci 14.624
2. Inwestycje krotkoterminowe - w tym: 50.830
Srodki pienkzne 50.830
Ill. AKTYWA RAZEM 68.106
PASYWA (warto$é godziwa)
Ill. ZOBOWI AZANIA RAZEM: 61.965

Wartcé¢ firmy powstata na opisanym nabyciu w skonsolidoyvansprawozdaniu finansowym zostanie
skalkulowana i ujta w 2015 roku w Warteiach niematerialnych i prawnych w pozycji Watidirmy.
Alokacja ceny nabycia zostanie dokonana w ostajgezozliczeniu transakcji nabycia.

Oba opisane powgj podmioty stanowdi kolejny istotny ruch Grupy w zakresie rozszerzakoanpetencji
w obszarach odpowiednio outsourcingu ustug oraatakji. Transakcje te pozwppo raz kolejny poszerzy
gane oferowanych produktow Grupy i ich zegiterytorialny. Liczymyze podobnie jak inne podmioty, ktére
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dolaczyly do Grupy Kapitalowej w ostatnim czasie spdi&i z powodzeniem korzystebeds z efektow
synergii jakie przynosi dziatanie w ramach jednajiy Kapitatowe;j.

Podpisanie aneksu do umowy faktoringowej
W dniu 26 lutego 2015r. zostaty podpisane przezatbWork Service SA z Bankiem Millennium S.A. aneks
nr 5 do Umowy Faktoringowej (z padiklienta) oraz aneks nr 4 do Umowy Faktoringowegz(lpolisy).
Przedmiotem Aneksow jest:
* podwyzszenie maksymalnej kwoty finansowania Work Ser@éeoraz jednostek zairych od Work
Service SA udzielonego przez Bank Millennium S.A. kwoty 30 200 000,00zt do kwoty

36 000 000,00z, tj. o kwets 800 000,00zt

Dotychczasowe zabezpieczenia zostaty utrzymaneyotpczenie wedtug Prawa Cywilnego Emitenta za
zobowpgzania jednostek zateych od Emitenta oraz cesja praw do odszkodowapialigy w odniesieniu do

wierzytelndgci kontrahentéw funkcjonagych w ramach Umow Faktoringowych.

NOTA 43 Istotne sprawy dowe na dzigé 31 grudnia 2014

W zahczonej poniej tabelce przedstawiono sprawydswe, w ktorych strapjest spotka z Grupy Work
Service, a wartid przedmiotu sprawy wynosi wiej niz 50.000 ztotych.

Przedmiot
Powod/ Pozwany/ sporu/ Przewidywane koszty Aktualny stan toczacego s¢
Wierzyciel Dtuznik Warto$é postepowania adowego postepowania
przedmiotu
sporu
Work Service SA Dominik Urkeski 366.029,98 zt Pozew skierowano w ppstwaniu | Wniosek o zabezpieczenie
Maciej Czysz nakazowym wgc w przypadku roszczé powddki zostat
Lechostaw skierowania sprawy do oddalony przez §#1. Sd nie
Olszewski postpowania upominawczego wydat jeszczeadnego
bedzie konieczn&t uiszczenia orzeczenia w zakresie
brakupcej optaty wynosgcej % z zgdania gldbwnego pozwu.
5% WPS.
Work Service SA Aleksandra 129.757,05 zt | Postpowanie nie generujeju Przeciwko dtanikowi toczy
Kaliszka (zgodnie ze kosztow. sie postpowanie
stanem na dzie egzekucyjne.
12 stycznia
2015r.)

Electus S.A. Work Service SA 457.037,86 zt Na chwbecn postpowanie nie | Sprawa jest na etapie
generuje kosztéw. W przypadku | sgdowym, posipowanie
przegranej spotka zoboyzana toczy st w trybie zwyktym.
bedzie do zaptaty kosztow
sadowych, w tym kosztow
zastpstwa procesowego w
wysokasci ok. 30 tys zt.

Syndyk masy Work Service SA 84.883,62 zi W przypadku przegrapéjka Sprawa jest na etapie

upadidci zobowhzana ldzie do zaptaty sgdowym. Pozwana zigta

Propaganda-PL

kosztéw gdowych, w tym kosztow
zastpstwa procesowego w
wysokaici ok. 1.000,00 zt

sprzeciw od nakazu zaptaty.
Nie ma terminu rozprawy.

Wroctaw 2012 Sp.

Z0.0.

Industry Personnel

Services Sp.zo0.0

249.875,00 zt

W przypadku przegranej spotka
zobowhzana ldzie do zaptaty
kosztéw gdowych, w tym kosztow
zastpstwa procesowego w
wysokasci ok. 7.200,00 zt

Sprawa jest na etapie
sgdowym. IPS ztayta
sprzeciw.

Work Service SA

Vente Sp. zo.o.

51 808,00 zt

Obepoiniesione koszty optaty
sadowej to 6 123,27 zt

Sprawa jest na etapie
sadowym. Wydany nakaz
zaptaty w posgpowaniu
upominawczym sinie
uprawomocnit.
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Exact Systems Sp.| ZF Lemforder 19.145,50 Na obecnym etapie pegowanie Wydano nakaz w
Z 0.0. Metal France S.A.S| EURO nie generuje kosztow, do tej pory | europejskim pogpowaniu
uiszczono optatod pozwu w nakazowym, obecnie jest na
wysokaici 3992 zlote oraz koszty | etapie dogczania.
ttumaczenia w wysolk&i 1000 zt.
Exact Systems Sp.| MG SUL Industria | 21.209,40 Dotychczas uiszczono opéand Sprawa na etapie
Z 0.0. e Comercio de EURO pozwu w wysokéci 4.507 zt oraz | postpowania gdowego,
Pecas Automotivas optat za zaalenie na zagglzenie o | kolejna rozprawa
Ltda zwrocie pozwu w wysoki 902 wyznaczona na dzie28
zlote. W przypadku przegranej czerwiec 2015 r. Szansa na
spotka zostanie obgiona kosztami | zawarcie ugody
tlumaczé dokumentéw (dotychczas pozagdowe;j.
w wysokdaci 1.479,59 z#).
Exact Systems Sp.| SAS Altia Saint 13.857 EURO Pogpowanie nie generujeju Wierzytelnag¢ zgtoszona do
Z 0.0. Pierre en Faucigny kosztow. postpowania
(tj. Altia upadigciowego we Franciji.
Technology)
Exact Systems Sp.| SAS Altia Saint 13.483,50 Na chwik obecn postpowanie nie | Wierzytelng¢ zgtoszona do
Z 0.0. Etienne EURO generuje kosztow. postpowania
upaditgciowego we Francji.
IT Kontrakt Krzysztof Borowski | 60.327,00 zt Dotychczasowe: Postpowanie egzekucyjne
Sp. zo.o. optata od pozwu: 3.017,00 zi, z zostato w listopadzie 2014 r
prowadacy ktérej ¥a zwrécono na rachunek umorzone ze wzgtu na
dziatalndg¢ pod bankowy IT Kontrak; bezskuteczn@ egzekucji.
nazvg Grace Edu zaliczki wniesione w pogpowaniu | Kancelaria za kilka miesty
Krzysztof Borowski egzekucyjnym, w kwocie 363,20 z|, zlozy ponowny wniosek o
koszty zasfpstwa w postpowaniu | wszczcie egzekuciji.
sadowym w wysokéci 3.600,00 zt.
Przyszie:
zaliczki na koszty komornicze ok.
250,00 zt
koszty zasipstwa w postpowaniu
egzekucyjnym
Work Express Sp. 2 AKERYS € 24 831,08 Tribunal de Commerce de Toulouse
0.0. Promotion,33-43 131P2962 wydany nakaz zaptaty,
AV GEORGES sprzeciw, termin 6.01.2015r.
POMPIDOU, 31130
BALMA Naleznoici za wykonag ustug
pracy tymczasowej, spora szansa na
rozstrzygngcie na korzyé WE
Wierzytelng¢ dochodzona od
podmiotu, ktéry przej diug
Blanchon Construction SARL
(informacja o sprzeds
wierzytelngci p-ko Blanchon
Constr).
Gerrit Kriele Work Express Sp. z| € 37 414,49 Amtsgericht Wedding Europdisches

SchmiedestralRe 34
83059 Kolbermoor
(Somedi GmbH)

0.0.

Mahngericht Deutschland, EU
3196-13-6, Europejski Nakaz
Zaptaty, sprawa gospodarcza,
zlozony sprzeciw, pogpowanie
zwykte Landgericht Traunstein, 6 ¢
1000/14, termin 20.04.2015r.

Prowizja z tytutuswiadczenia ustug
opiekwuiczych, b. mata szansa na
oddalenia powo6dztwa w zakresie
roszczenia o kwet€ 26 926,45, w
pozostatym zakresie szansa na
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oddalenie powodztwa w zw. z
przedawnieniem oraz ¢iowym
spetnieniemswiadczenia.
Dawid Natkaniec
prowadacy SR dla KrakowaSrédmigcia w
dziatalng¢ Krakowie W.IV, pozew o zaptat
Outsourcing gospodarcz pod IV GNc 1857/14/S, nakaz. zaptaty z
Solutions Partner firmg DAWID 51 786 24 dn. 11.94.2014, egzekucja
s NATKANIEC komornicza
p.zo.0.
GLOBAL Naleznosci za wykonag ustug:
BUSINESS pracy tymczasowej
GROUP
Sad Okregowy w Katowicach,
W.XIIl, sprawa gospodarcza o
zaptat, Xl GNc 492/14/B, nakaz
Outsourcing zaptaty z dn. 17.09.2014, zarzuty od
Solutions Partner | Forsolis Sp. z 0.0. 223 049,34 zt | nakazu z zleone 08.10.2014
Sp. zo.0.
Naleznosci za wykonan ustug;
pracy tymczasowej, spora szansa na
rozstrzygngcie na korzy¢ OSP

NOTA 44 Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaikiem inflacji

Nie zaistniala konieczgé korygowania sprawozdaspoétek tworzgcych Grug Kapitatowg wskaznikiem
inflaciji.

NOTA 45 Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkwaosci i sposobu sporgdzania sprawozdania
finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniegoku obrotowego

W sprawozdaniu finansowym za rok 2014 Grupa dokozatiany zasad rachunko$ed tak aby zgodnie z
MSR 8 informacje zawarte w sprawozdaniu finansowyayty bardzie] przydatne i1 wiarygodne.
W konsekwencji spogrzapc niniejsze sprawozdanie finansowe ppsjgce zasady zostaty zastosowane:

a) Koszty pozyskania kontraktéw oraz rekrutacj
Grupa wydzielita koszty pozyskania nowych kontraktéoraz rekrutacji. Poniesione w okresie
sprawozdawczym koszty akwizycji (pozyskania kortibaB oraz rekrutacji w czci przypadajcej
na przyszte okresy sprawozdawcze podiegeyliczeniu w czasie proporcjonalnie do czasu dbpywania
kontraktéw. Aktywowaniu podleggjgrupy kra@icowych kosztéw akwizycji zwzane z zawieraniem nowych
umow oraz kosztow rekrutacji, ktore nie zostatylnigsione jéi jednostka nie pozyskataby okienej
grupy umow.
Naktady, o ktérych mowa powgj zaprezentowane zostaty w niniejszym sprawozddinm@ansowym w
pozycjach ,inne aktywa krétkoterminowe” w kwocie8@86.879 zt oraz ,inne aktywa diugoterminowe”
w kwocie 2.541.544,89 zi.
Ze wzgkdu na nieistotn@& kwot w okresach poréwnawczych ogfsibno od retrospektywnego ggja
powyzszej polityki rachunkowszi.

b) Przychody z tytutu ustug rozpoznawane egtopnia zaawansowania
Poniewa charakter ogci swiadczonych przez Sp@kGrupe ustug powoduje niedopasowanie w czasie
kosztowswiadczenia ustug oraz przychodow z jej tytutu Grapadzié bilansowy przychody z takich umow
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ujeta na podstawie stopnia zaawansowania realizaaijisakcji. Zgodnie z MSR18 pod uwabyly brane
jedynie te transakcje, ktorych wynik mogtdyiarygodnie oszacowany.

W konsekwencji zgodnie zatmetod, przychody ujmuje si w tych okresach, w ktérych odbywag si
swiadczenie ustug. Wargé aktywow rozpoznanych z tego tytutu na dzi@lansowy wyniosta 4.167.325,47
zt i zaprezentowana zostata w pozycji ,Naiesci handlowe oraz pozostate naiesci”

Ze wzgkdu na nieistotn@& kwot w okresach poréwnawczych ogfibno od retrospektywnego cagja
powyzszej polityki rachunkowszi.

Poza zmianami opisanymi powsj zasady (polityka) rachunkow® zastosowane do spaozenia
niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finangovea rok obrotowy zakazony 31 grudnia 2014 roku
s3 spdjne z tymi, ktére zastosowano przy spdeeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowegoka
obrotowy zakéczony 31 grudnia 2013 roku. Zastosowano takie saasady dla okresu higcego i
poréwnywalnego, chybze standard lub interpretacja zaktadaly sgghie prospektywne zastosowanie.

NOTA 46 W przypadku wystepowania niepewndci co do maliwosci kontynuowania dziatalncci, opis
tych niepewndci oraz stwierdzenie,ze taka niepewnd¢ wystepuje

W Grupie nie wysipuje niepewngt co do maliwosci kontynuowania dziatalrioi.
NOTA 47 Oddziaty

Spétka nie posiada oddziatéw samobilansygh sé.
NOTA 48 Informacje o wspolnych przedsgwzieciach, ktore nie podlegaa konsolidacji

W latach 2013-2014 transakcje takie nie wpsy w rozumieniu MSR 31 ,Udziaty we wspdlnych
przedsgwzieciach”.

NOTA 49 Znaczce zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Grup Kapitatowej — opis wszystkich
znacacych zmian w sytuacji finansowej lub ekonomicznejktore miaty miejsce od daty zakdiczenia
ostatniego okresu sprawozdawczego, za ktéry opubbkvano zbadane informacje finansowe lub
srodroczne informacje finansowe albo zamieszczenigosownego éwiadczenia stwierdzajcego ich
brak.

Od daty zakaczenia ostatniego okresu sprawozdawczego niegpigstznacace zmiany w sytuacji
finansowej Grupy Kapitatowe] Work Service.

NOTA 50 Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badzia

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badanianspdania finansowego Spoitki za lata 2013 oraz 2014
przedstawia ponsza tabela. Badania za te lata przeprowadzita a0 Sp. z 0.0.

50. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania
Rok zakonczony Rok zakonczony
31.12.2014 31.12.2013
Obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego 0620 260 080,00
Inne 0,00 0,00
Suma 312 000,00 260 080,00
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PODPISY:
1. Tomasz Hanczarek  Prezes Zatlu ... e
2. Hubert Rozpedek WiCEPrezes ZarBaU .........coiiiiririie e et e e e e
3. Robert Knights WICEPIrezes Zarztu ...........ooieiuiinii i e e e e e e
4. Dariusz Rochman WICEPIrezes ZargaU .........c.ouieiiiiieii it e e e e
5. Paul Christodoulou  Wiceprezes Zargdu ............ccooieeiiiiiitiie e e e e ee e e
6. TomaszSlezak WICEPIezes ZarlaU .........cceoiiiiie it e e e e e e
7. Iwona Szmitkowska Wiceprezes Zargdu .........c.cevieii i

Woroctaw, 18 marca 2015
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