Grupa KETY S.A.

STATUT SPOEKI
(tekst ujednolicony)

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spotki brzmi: Grupa KETY Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywaé skrétu firmy: KETY S.A.

§2
Siedzibg Spdtki jest miasto Kety.

§3
1. Zatozycielem Spéiki jest Skarb Panistwa.

2. Spoika powstata w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa:
Zaklady Metali Lekkich ,,Kety” w Ketach.

§4
Skreslony

§5

1. Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Na obszarze swego dzialania Sp6tka moze tworzy¢ i likwidowaé terytorialnie i rzeczowo
zorganizowane przedsigbiorstwa, zaklady, oddziaty, biura, przedstawicielstwa, filie, moze
przystgpowaé do innych spdlek, a takze uczestniczyé w innych przedsiewzigciach
organizacyjnych.

II. PRZEDMIOT DZIAXALNOSCI SPOEKI

§6
1. Podstawowym przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:

1) Produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury - PKD
17.21Z

2) Pozostate drukowanie - PKD 18.12.7Z

3) Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych - PKD 22.22.7

4) Produkcja wyrobéw z aluminium i stop6w aluminium - PKD 24.42.B

5) Odlewnictwo metali lekkich - PKD 24.53.7Z

6) Kucie, prasowanie, wytlaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw - PKD
23302

7) Obroébka metali i naktadanie powlok na metale - PKD 25.61.Z

8) Obrobka mechaniczna elementéw metalowych - PKD 25.62.Z

9) Produkcja opakowan z metali - PKD 25.92.7Z
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10) Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej nie
sklasyfikowana - PKD 25.99.Z

11) Odzysk surowcow z materiatdow segregowanych - PKD 38.32.Z

12) Sprzedaz hurtowa metali i rud metali — PKD 46.72.Z

13) Sprzedaz hurtowa odpad6éw i ztomu — PKD 46.77.Z

2. Ponadto przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest dziatalnosé w zakresie:

1) Dystrybucji energii elektrycznej - PKD 35.13.Z

2) Handlu energig elektryczng - PKD 35.14.Z

3) Dystrybucji paliw gazowych w systemie sieciowym - PKD 35.22.7Z

4) Handlu paliwami gazowymi w systemie sieciowym - PKD 35.23.Z

5) Pozostalej finansowej dzialalnosci uslugowej, gdzie indziej niesklasyfikowanej,
z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - PKD 64.99.Z

6) Wynajmu i zarzgdzania nieruchomosci wiasnymi lub dzierzawionymi - PKD 68.20.Z

7) Wynajmu i dzierzawy maszyn i urzadzen budowlanych - PKD 77.32.Z

8) Wynajmu i dzierzawy pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej nie sklasyfikowanych - PKD 77.39.Z

9) Dzialalnosci zwigzanej z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dzialalno$ci powigzanej - PKD 62.0

10) Przetwarzania danych; zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i podobnej
dziatalno$ci; dziatalno$ci portali internetowych - PKD 63.1

11) Badania rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z

12) Dziatalnosci zwigzanej z zatrudnieniem - PKD 78

13) Odprowadzaniem i oczyszczaniem Sciekow - PKD 37.00.Z

14) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych — PKD 72.19.Z

IIl. KAPITAL ZAKEADOWY

§7
Skreslony

§8
1. Kapitat zaktadowy Spo6lki wynosi 23.483.845 zi. (stownie: dwadziescia trzy miliony
czterysta osiemdziesiat trzy tysigce osiemset czterdziesci pi¢¢ zlotych).

2. Na kapital zakladowy sklada si¢  9.393.538 (slownie: dziewigé¢ miliondéw trzysta
dziewieldziesiat trzy tysigce pigcset trzydziesci osiem) akcji oplaconych gotéwka o
warto$ci nominalnej 2,50 zt (stownie: dwa zlote pigédziesiat groszy) kazda.

3. Akcje Spolki sg akcjami na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne.
4. Akcjami Spotki sg:

1) 6.766.323 (stownie: szes¢ milionow siedemset sze$c¢dziesigt sze$é tysigcy trzysta
dwadzies$cia trzy) akcje serii A,

2) 1.659.340 (slownie: jeden milion sze$¢set pieédziesigt dziewig tysiecy trzysta
czterdziesci) akcji serii B,

3) 500.000 (stownie: piecset tysiecy) akcji serii C,

4) 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji serii D.
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5) 17.725 (stownie: siedemnascie tysigcy siedemset dwadziescia pieé) akcji serii E.
6) 150.150 (stownie: sto pigédziesiat tysigcy sto piecdziesigt ) akcji serii F.

Akcje kolejnych emisji bgdg oznaczone kolejnymi literami alfabetu.
5. Spoétka ma prawo emitowa¢ obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

6. Akcja Spotki moze zosta¢ umorzona zgodnie z zasadami okreslonymi w kodeksie spotek
handlowych. Szczegétowe warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo uchwata
Walnego Zgromadzenia.

7. Na podstawie uchwaly w sprawie emisji obligacji serii B, C i D z prawem pierwszefistwa
obj¢cia akeji serii E Spélki oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w drodze emisji akcji serii E podjetej przez Walne Zgromadzenie w dniu 11 maja 2006
roku, kapital zakladowy Spoétki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 687.000
(stownie: szeséset osiemdziesigt siedem tysigey ziotych) ztotych w drodze emisji 274.800
(stownie: dwustu siedemdziesigciu czterech tysigcy o$miuset) akcji zwyklych
na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 2,50 zi (stownie: dwa ziote pieédziesigt
groszy) kazda.

8. Kapital zakladowy Spoéiki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 687.000 zt (stownie:
sze$¢set osiemdziesiat siedem tysiecy ztotych) w drodze emisji 274.800 (stownie: dwustu
siedemdziesieciu czterech tysiecy o$miuset) akcji zwyktych na okaziciela serii F o
wartosci nominalnej 2,50 zI (stownie: dwa zlote pigédziesiat groszy) kazda. Warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego zostato dokonane w celu przyznania praw do objecia
akcji serii F osobom uczestniczagcym w programie opcji menedzerskiej, bedacych
posiadaczami obligacji serii E, F, G z prawem pierwszefistwa objecia akcji serii F, z
wylgczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spétki.

9. Kapitat zakladowy Spoiki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 461.250 zt (stownie:
czterysta szes¢dziesigt jeden tysigey dwiescie pigédziesigt ziotych) w drodze emisji
184.500 (stownie: stu osiemdziesigciu czterech tysigey pigciuset) akeji zwyktych na
okaziciela serii G o wartosci nominalnej 2,50 zt (stownie: dwa zlote pigédziesiat groszy)
kazda. Warunkowe podwyzszenie kapitalu zaktadowego =zostalo dokonane w celu
przyznania praw do objgcia akeji serii G osobom uczestniczacym w programie opcji
menedzerskiej, bedacych posiadaczami obligacji serii H, I, J z prawem pierwszenistwa
objecia akeji serii G, z wylaczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych
akcjonariuszy Spoitki.

10. Kapitat zakladowy Spéftki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 450.000 z} (stownie:
czterysta pigédziesigt tysigcy zlotych) w drodze emisji 180.000 (stownie: stu
osiemdziesigeiu tysigey) akeji zwyktych na okaziciela serii H w wartoéci nominalnej 2,50
zt (stownie: dwa zlote pigédziesigt groszy) kazda. Warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego zostalo dokonane w celu przyznania praw do objecia akcji serii H osobom
uczestniczacym w programie opcji menedzerskiej, bgdacych posiadaczami obligacji serii
K, LM z prawem pierwszenstwa objecia akcji serii H, z wylaczeniem prawa poboru w
stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spotki.

§9
Skreslony



§ 10
Skreslony

§11
Skreslony
IV. ORGANY SPOLKI

§12
Organami Spolki sa:
a) Zarzad Spoiki;
b) Rada Nadzorcza;
c) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOEKI

§ 13

1. Zarzad Spoiki sktada si¢ z jednej do pigciu 0s6b.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu i na jego wniosek pozostalych czlonkow
Zarzadu.

3. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej
kadencji.

4. Czlonek Zarzadu moze byé w kazdym czasie odwolany przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 14
1. Zarzad Spoéiki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spo6ika i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spdiki, a nie zastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dzialania Zarzadu, przy
czym czynnosci okre$lone w § 21 ust. 3 wymagaja zgody Rady Nadzorczej.

3. Tryb dzialania Zarzadu okresla szczegolowo Regulamin Pracy Zarzadu. Regulamin
uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 15
Jezeli Zarzad Spoélki jest wieloosobowy do skladania oSwiadczeni woli i podpisywania
w imieniu Spotki wymagane jest wspodldziatanie dwoch czitonkéw Zarzadu albo jednego
czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

§ 16
Umowy z czlonkami Zarzadu Spoiki zawiera, rozwigzuje i zmienia w imieniu Spoétki
przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkow.
W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem prawnym
lgczgeym cztonka Zarzadu ze Spotka.



B. RADA NADZORCZA

i

§17

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 — 6 czlonkoéw powotywanych i odwolywanych przez Walne

Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Cztonkow Rady powoluje si¢ na okres wspdlnej
kadencji.

. Czlonek Rady Nadzorczej moze byé w kazdym czasie odwolany przez Walne

Zgromadzenie.

Przynajmniej dwéch czionkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ cztonkami niezaleznymi.
Niezalezni czlonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ wolni od jakichkolwiek powiazan,
ktére moglyby istotnie wplyna¢ na zdolno$¢ niezaleznego czlonka do podejmowania
bezstronnych decyzji.

Niezaleznos¢, o ktérej mowa w ust. 4, nalezy rozumieé¢ w szczegdlnosci jako:

a) brak powigzan ze Spotka lub podmiotem nalezacym do jej grupy kapitatowej, poprzez to,
iz cztlonek Rady Nadzorczej:

- nie jest powigzany ze Spdikg lub podmiotem nalezagcym do jej grupy kapitatowe;j
umowg o prac¢ ani zadnymi umowami cywilnoprawnymi powodujgcymi jego
zaleznosc¢;

- nie jest wiascicielem Iub wspdtwlascicielem, ani nie zasiada w organach
zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotow, ktére swiadczg Spoétce lub podmiotowi
nalezgcemu do jej grupy kapitalowej jakiekolwiek ustugi lub tez sg dostawca badz
odbiorcg produktow Spoiki lub podmiotu nalezgcego do jej grupy kapitatowej;

- nie bierze udzialu w jakichkolwiek programach motywacyjnych przeprowadzanych
w Spotce lub w podmiocie nalezgcym do jej grupy kapitatowe;.

b) brak powiazan z akcjonariuszami poprzez to, iz cztonek Rady Nadzorcze;j:

- nie jest powigzany z akcjonariuszem umowa o prac¢ ani zadnymi umowami
cywilnoprawnymi powodujacymi jego zaleznos¢;

- nie jest wiadcicielem Iub wspdtwlascicielem, ani nie zasiada w organach
zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotéw bedacych akcjonariuszami Spétki lub
akcjonariuszami (udzialowcami) podmiotu nalezacego do jej grupy kapitatowej.

¢) brak powiazan z pracownikami Spétki lub podmiotu nalezacego do jej grupy kapitalowej
poprzez to, iz cztonek Rady Nadzorczej:

- nie jest czlonkiem rodziny ktoregokolwiek z cztonkéw Zarzadu Spédiki lub cztonkow
organdéw podmiotu nalezacego do jej grupy kapitatowe;.

d) brak powigzan z innymi podmiotami poprzez to, iz cztonek Rady Nadzorcze;j:

1.

- nie jest, lub w ciagu ostatnich trzech lat przed powotaniem do Rady nie byl,
wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego lub byfego bieglego rewidenta badajacego
sprawozdania finansowe Spolki lub sprawozdania podmiotu nalezacego do jej grupy
kapitatowe;j.

§18
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego
Zastgpce a w razie potrzeby Sekretarza Rady. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwohije
i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje jej pracami. W razie niemoznoéci
petnienia funkcji lub nieobecnosci Przewodniczacego jego obowiazki wykonuje Zastepca
Przewodniczacego.
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1.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim
do chwili wyboru przewodniczacego, Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej.
Wyboru Przewodniczacego i Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej dokonuje sig
po otwarciu posiedzenia.

Posiedzenia Rady musza by¢ zwolywane co najmniej raz w kazdym kwartale
kalendarzowym.

Posiedzenie Rady musi zosta¢ zwolane na pisemny wniosek kazdego z czlonkow Rady
lub wniosek Zarzadu.

Zwolanie posiedzenia powinno nastapi¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 (czternastu) dni
od chwili zlozenia wniosku.

Posiedzenia Rady zwolywane sg z siedmiodniowym wyprzedzeniem za pomocg listow
poleconych, kurierem lub telefaxem.

Posiedzenie Rady moze si¢ odbyé bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy
jej cztonkowie wyrazg na to zgod¢ najp6zniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem
w tym telefaxem lub zlozg podpisy na liscie obecnosci.

7 zastrzezeniem ustgpu 6 niniejszego paragrafu, zaproszenie na posiedzenie Rady lub
zgoda na jej odbycie bez formalnego zwotania, muszg pod rygorem niewaznosci zawiera¢
porzadek dzienny posiedzenia.

Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem dziennym podjaé nie mozna chyba,
ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zglosi w tej
sprawie sprzeciwu.

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powziete w drodze pisemnego glosowania, jezeli
wszyscy czionkowie Rady wyrazaja zgodg na tres¢ uchwat lub na pisemne glosowanie.
Za date uchwaty uwaza si¢ date ztozenia podpisu przez ostatniego uczestnika gtosowania.

W szczegllnie uzasadnionych przypadkach w interesie Spélki, posiedzenia Rady
Nadzorczej moga si¢ odbywaé roéwniez za posrednictwem telefonu, w sposdb
umozliwiajgcy wzajemne porozumienie wszystkich obecnych czlonkow Rady Nadzorczej.
Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne pod warunkiem podpisania
protokotu przez kazdego czionka Rady Nadzorczej, ktory bral w nim udzial. W takim
wypadku przyjmuje sig, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest
miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub jego Zastepcey, jezeli posiedzenie
odbywa sie pod jego przewodnictwem.

§19
Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zostaé¢ powzigte, jezeli na posiedzeniu obecna jest co
najmniej potowa jej czlonkéw, w tym Przewodniczacy lub jego Zastepca, a zaproszeni
zostali wszyscy jej cztonkowie.

Uchwaly zapadajg zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
zaiprzeciw decyduje glos Przewodniczacego. Zainteresowani czlonkowie Rady
Nadzorczej zobowiazani sa powstrzymac si¢ od glosowania w sprawach okre§lonych
w § 21 ust. 3 pkt 6 lit. b).



§ 20
Rada Nadzorcza dziatla w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry szczegétowo
okresla tryb pracy Rady.

§21
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnos$cig Spétki.

2. Oprocz spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami kodeksu spotek
handlowych oraz innymi postanowieniami niniejszego Statutu, do szczeg6lnych uprawnien
Rady nalezy:

1) ocena sprawozdan finansowych Spétki oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnodci Spotki,
2) ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt. 112,

4) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zwi¢zlej oceny sytuacji Spolki,

5) skreslony

6) powolywanie i odwolywanie czlonkdw Zarzadu oraz ustalanie zasad ich wynagradzania,

7) zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow cztonka Zarzadu lub calego Zarzadu,

8) delegowanie czlonka lub czitonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci czionkow Zarzadu niemogacych sprawowaé swoich czynnosci,

9) zatwierdzanie Regulaminu Pracy Zarzadu Spétki,

10) zatwierdzanie budzetéw rocznych oraz planéw strategicznych Spoiki,

11) wybér bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdan finansowych Spétki.

3. Ponadto Zarzad zobowigzany jest uzyska¢ zgode¢ Rady Nadzorczej przed podjeciem
ktérejkolwiek z nastepujacych czynnoscei:

1) otwarcie lub zamknigcie oddziatu lub zaktadu produkcyjnego oraz podjecie nowej
dziatalnosci,

2) sprzedaz, wynajem, zastaw, obcigzenie hipoteks lub inne obcigzenie lub rozporzadzenie
mieniem w drodze jednej lub kilku powigzanych ze sobg transakcji o wartoscei
ksiggowej wyzszej niz 10 % wartosci netto $rodkéw trwalych w bilansie
skonsolidowanym Spéiki, z wylgczeniem zapaséw zbywanych w toku zwyklej
dzialalnosci Spotki,

3) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki, ktorych okres sptaty przekracza 1 (jeden) rok jezeli
taczne zadluzenie z tytutu takich kredytow lub pozyczek przekroczy na dzien danego
wniosku réwnowartos¢ w zlotych 10 mln (dziesig¢ milionow) dolarow USA
wg Sredniego kursu wymiany walut ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu
przedstawienia odpowiedniego wniosku Radzie Nadzorczej przez Zarzad (zwanego
dalej ,,Kursem Wymiany™).

4) udzielenie kredytu lub pozyczki albo innego zadluzenia w kwocie przekraczajgcej
rownowartos¢ w zlotych 100.000 (sto tysigcy) dolaréw USA wg Kursu Wymiany
lub ktérych okres splaty przekracza 1 (jeden) rok z wyjatkiem tzw. kredytow kupieckich
i innych wierzytelnosci powstalych w toku zwyklej dziatalno$ci oraz kredytow,
pozyczek 1 innych wierzytelnosci przewidzianych w zatwierdzonym rocznym budzecie,

5) wydatkowanie kwot przekraczajgcych réwnowartos¢ w zlotych 1 milion (jeden milion)
dolarow USA wedlug Kursu Wymiany, czy to w ramach jednej lub serii powigzanych
ze soba transakcji, z wyjgtkiem wydatkow zatwierdzonych i wyszczegdlnionych
w budzecie lub ponoszonych w toku zwyklej dzialalnosci, przy czym dla unikniecia
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watpliwosci wydatki wymagajace zgody Rady Nadzorczej obejmujg wszelkie wydatki
inwestycyjne nie przewidziane w zatwierdzonym rocznym budzecie w kwocie
przekraczajacej réwnowartos¢ w zlotych 1 milion (jeden milion) dolaréw USA
wg Kursu Wymiany,

6) udzial w transakcjach handlowych, ktérych drugg strong jest:

a) cztonek Zarzadu, jego matzonek, ich rodzice i dzieci,
b) cztonek Rady Nadzorczej, jego malzonek, ich rodzice i dzieci,

7) zawarcie umowy o wspolnym przedsiewzigciu oraz umowy spotki cywilnej, jawnej
lub komandytowej, umowy o udziale w zyskach lub przychodach, badz jakiejkolwiek
innej podobnej umowy, na podstawie ktorej przychody lub zyski Spdtki sa lub moga
by¢ dzielone z innymi osobami lub jednostkami,

8) objecie, nabycie lub zbycie udzialéw lub akcji w innych spéikach, a takze tworzenie
spotek zaleznych i zawieranie uméw spétek osobowych,

9) udzielenie poreczen lub gwarancji wykonania zobowiazan przez strong trzecia na kwotg
przewyzszajaca rownowarto$é w zlotych 1 min (jeden milion) dolaréw USA wg Kursu
Wymiany chyba, 2ze takie porgczenie Ilub gwarancja bylo przewidziane
w zatwierdzonym rocznym budzecie,

10) zaciagnigcie jakichkolwiek zobowiazan pozabilansowych na kwote przewyzszajaca
1 milion (jeden milion) dolaréw USA wg Kursu Wymiany, chyba ze zobowigzanie takie
bylo przewidziane w zatwierdzonym rocznym budzecie,

11) podjecie dziatan majacych za przedmiot zbycie udziatéw lub akcji w spotkach
nalezacych do grupy kapitatowej oraz majgtku spélek nalezacych do grupy kapitalowej
o wartosci przekraczajacej 5.000.000,00 ztotych,

12) zatrudnienie lub zaangazowanie doradcow lub innych 0s6b spoza Spotki w charakterze
konsultantéw, prawnikow lub agentow, jezeli laczne roczne koszty zaangazowania
takich o0s6b nie przewidziane w zatwierdzonym rocznym budzecie przekraczaja
lub miatyby przekroczy¢ 1 milion (jeden milion) dolarow USA wg Kursu Wymiany,

13) zastawienie lub przewlaszczenie na zabezpieczenie lub obcigzenie w inny sposob praw
z akcji lub udzialéw posiadanych przez Spotke.

. skreslony.

§ 22
. Czlonkowie Rady Nadzorcze] wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania
czynnoéci czionka Zarzadu, ustala uchwalg Rada Nadzorcza.

. Spotka bedzie zwraca¢ czlonkom Rady Nadzorczej uzasadnione koszty poniesione
w zwigzku z uczestnictwem w dziatalnosci Rady.

. skreslony

. Rada Nadzorcza moze wystepowaé do Zarzadu o powolanie ekspertow, thumaczy i innych
0s6b o szczegdlnych kwalifikacjach, jezeli jest to potrzebne dla prawidlowego wykonania
funkcji nadzorczych.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 23
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1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwohuje Zarzad Spétki w terminie szesciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego. Uprawnienie takie przystuguje réwniez Radzie
Nadzorczej, jezeli Zarzad Spoétki nie zwota Walnego Zgromadzenia w powyzszym
terminie.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki. Uprawnienie takie
przystuguje rowniez Radzie Nadzorczej, jezeli zwolanie Zgromadzenia uzna za wskazane,
a takze akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitalu zakladowego
mogg zgda¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okre§lonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zwolanie Walnego
Zgromadzenia powinno nastapi¢ w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania
Zarzadowi Spoiki.

§ 24
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad chyba, Ze caty kapital zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu
a nikt z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

2. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitalu zaktadowego
mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi Spotki nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu zakladowego
mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zglaszaé Spotce projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego
Zgromadzenia zglaszaé projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad.

5.Uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zosta¢ szczegdlowo umotywowany. Zdjgcie z porzadku obrad bagdz zaniechanie
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, wymaga
podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej wiekszoscig % gloséow
Walnego Zgromadzenia.

§ 25
1.Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki, w Bielsku — Bialej lub
w Warszawie.
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2.Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu réwniez przy wykorzystaniu
$rodkow komunikacji elektronicznej. Zarzad Spolki jest upowazniony do okreélenia
szczegdlowych zasad takiego sposobu uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu,
w tym wymogoéw i ograniczen niezbednych do identyfikacji akcjonariuszy oraz zapewnienia
bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej.

§ 26
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji z zastrzezeniem § 27 ust. 3 i ust. 4.

2. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

S 27
1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow oddanych,
o ile przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inacze;j.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 k.s.h. do podjecia uchwaty o rozwigzaniu Spotki
wymagana jest wigkszo§¢ 3/4 glosow.

3. Uchwata co do zmiany § 27 ust. 4 Statutu zapada wigkszoscig gloséw oddanych przy
obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych przynajmniej 40 % kapitatu zaktadowego.

4. Uchwaly co do podzialu zysku przewidujace wyplate dywidendy przy braku rekomendacji
Zarzadu co do wyplaty takiej dywidendy zapadaja wigkszo$cia glosow oddanych przy
obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej 40 % kapitatu zaktadowego.

§ 28
Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwolanie czlonkéw wiladz Iub likwidatorow Spdéiki, badz o pociggniecie ich
do odpowiedzialno$ci jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie
zarzadza sie na wniosek choc¢by jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.

§29
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub osoba przez niego
wskazana, przy czym spo$réd o0s6b uprawnionych do glosowania wybiera sie
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy tryb prowadzenia obrad.

§ 30
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoiki i sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy,
2) powzigcie uchwatly o podziale zysku lub o pokryciu straty,
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3) udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spdtki z wykonania przez nich
obowigzkow,

4) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

5) zmiana Statutu Spdtki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spdtki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

9) emisja obligacji,

10) zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

11) nabycie lub zbycie nieruchomosci Spotki zwigzanej z jej dziatalno$cig podstawows,

12) podejmowanie wszelkich postanowienn dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spolki albo sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

13) udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke¢ umowy kredytu, pozyczki, poreczenia
lub innej podobnej umowy z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem,
likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb,

14) ustalenie dnia nabycia praw do dywidendy oraz daty wyptaty dywidendy,

15) podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia akcji Spoiki.

. Oprécz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy
okreslone w kodeksie spétek handlowych i innych postanowieniach niniejszego Statutu.

. Kompetencje wymienione w ust. 1. pkt 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 15 Walne
Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu Spoétki przedtozony facznie z pisemng opinig
Rady Nadzorczej. Wniosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien by¢ zaopiniowany
przez Zarzad Spétki i Rade Nadzorcza.

. Rada Nadzorcza zobowigzana jest wyrazi¢ opinie, o ktérej mowa w ust. 3 w ciagu 14 dni
od dnia otrzymania przez Przewodniczacego wniosku Zarzadu Spoéiki. Nie wyrazenie
opinii w tym terminie uwaza si¢ za akceptacj¢ wniosku Zarzadu Spoitki.

. Projekty uchwal Walnego Zgromadzenia powinny by¢ uzasadnione, za wyjgtkiem uchwat
w sprawach porzadkowych i formalnych oraz uchwal, ktére sa typowymi uchwatami
podejmowanymi w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

. Zarzgd Spolki powinien przedstawi¢ uzasadnienie uchwaly lub zwr6cié sie
0 przedstawienie uzasadnienia do podmiotu, ktéry wnioskuje o umieszczenie danej sprawy
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 31

Z zachowaniem wlasciwych przepiséw prawa zmiana przedmiotu dzialalnoéci Spétki moze
nastgpi¢ bez obowiazku wykupu akcji.

V. GOSPODARKA SPOEKI

§ 32

Organizacje przedsigbiorstwa Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad
Spolki.

§ 33
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1. Spétka prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spdlki jest rok kalendarzowy.

3. Pierwszy rok obrotowy Spolki rozpoczat si¢ z dniem rejestracji Spdtki i zakonczyl w dniu
31 grudnia 1992 roku.

§ 34
1. Z zastrzezeniem postanowien ust. 2 w trakcie i przy zamknigciu roku obrotowego, Spoika
moze tworzy¢ i znosi¢ dowolne kapitaty rezerwowe.

2. Spotka, oprocz kapitatu zakladowego i zapasowego, tworzy i utrzymuje inne kapitaly
na podstawie przepiséw prawa, w tym zakladowy fundusz swiadczen socjalnych.

§ 35

1. Zarzad Spolki jest obowigzany w ciggu czterech miesigcy po uptywie roku obrotowego
zlozy¢ Radzie Nadzorczej sporzadzony w ustawowym terminie i zweryfikowany przez
biegtego rewidenta wybranego przez Rad¢ Nadzorcza, bilans na ostatni dzien roku,
rachunek zyskéw i strat, informacje dodatkowe oraz rachunek przeptywdédw pieni¢znych
i doktadne pisemne sprawozdanie z dzialalno$ci Spotki w tym okresie.

2. Zarzad bedzie sporzgdzal miesi¢gczne sprawozdania finansowe dla Rady Nadzorczej
w zakresie i terminach okres$lonych przez Radeg.

3. Zarzgd bedzie sporzadzal roczne budzety 1 przedstawial je Radzie Nadzorczej
do zatwierdzenia w terminach wyznaczonych przez Rade. Ponadto Zarzad bedzie
sporzadzat strategiczne plany rozwoju Spdtki i uaktualniat je co 12 miesiecy.

4. Rada Nadzorcza okresla wymagania jakim powinny odpowiadaé przedstawiane przez
Zarzad budzety i plany strategiczne.

§ 36
. Czysty zysk Spétki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) odpisy na kapital zapasowy,
2) inwestycje,
3) odpisy na zasilanie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spoélce,
4) dywidende dla akcjonariuszy,
5) podwyzszenie kapitatu zakladowego,
6) inne cele okreslone uchwata wiasciwego organu Spoétki.

—

S

. skre§lony

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37
Skreslony
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