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STATUT
AC SPOLKA AKCYJNA
(tekst jednolity)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Spétka dziata pod firmg AC Spétka Akcyjna.
Spo6tka moze uzywac skrétu firmy AC S.A. oraz wyrdzniajacego jg znaku graficznego (logo).

Artykut 2

Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia w spétke akcyjng spotki dziatajacej pod firma
JAC-Wytwornia czesci Samochodowych” spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig z
siedziba w Bialymstoku.
Zatozycielami Spotki s3 dotychczasowi wspdlnicy spotki ,AC-Wytwoérnia czeSci
Samochodowych” spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cia to jest:

Mariola Grazyna Laskowska,

Emilia Lenkiewicz,

Dorota Elzbieta Laskowska,

Dariusz Kowalczyk,

Anatol Timoszuk,

Marta Wotoszyn - Tupalska,

Adam LaszewskKi,

Robert Smolarczyk,

Krzysztof Smolarczyk,

10) Halina Gizela Mierzejewska,
11) ASDEXsp.zo.0,,
12) Piotr Laskowski,

13) Jerzy Laszewski,

14) Zenon Andrzej Mierzejewski,

15) Krzysztof Lapinski,
16) Pawet Rafat Szajowski,

17) Kamila Piotrowska,

18) Anna GryZenia,

19) Katarzyna Wasinska,

20) Joanna Karolina Siemieniuk,

21) Zaneta Monika Kazimierowicz,



22) Piotr Gerard Mierzejewski,
23) Viktor Kuzjaks.

Artykut 3

Siedziba Sp6tki jest miasto Biatystok.

Artykutl 4

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spétka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddziaty, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach lub przedsiewzieciach na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spotka moze bra¢ udziat we wszelkich formach kooperacji i wspétpracy z innymi
podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznym {1 prawnymi, instytucjami,
stowarzyszeniami a takze innymi jednostkami organizacyjnymi.

Artykul 5

Czas trwania Spo6iki jest nieograniczony.

1.
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IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
Artykul 6

Przedmiotem dziatalnos$ci Spoéitki jest:
18.12.Z Pozostate drukowanie,
18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,
18.14.Z Introligatorstwo i podobne ustugi,
18.20.Z Reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji,
22.19.Z Produkcja pozostatych wyrobdéw z gumy,
22.21.Z Produkcja ptyt, arkuszy, rur i ksztattownikéw z tworzyw sztucznych,
22.29.Z Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych,
24.20.Z Produkcja rur, przewoddéw, ksztattownikéw zamknietych i acznikéw, ze stali,

24.53.Z Odlewnictwo metali lekkich,

10) 24.54.B Odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

11) 25.62.Z Obrobka mechaniczna elementéw metalowych,

12) 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych,

13) 26.12.Z Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych,
14) 27.31.Z Produkcja kabli swiattowodowych,

15) 27.32.Z Produkcja pozostatych elektronicznych i elektrycznych przewodéw i kabli,



16) 29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silnikowych,

17) 29.32.Z Produkcja pozostatych czeSci i akcesoriow do pojazdow silnikowych, z
wyltaczeniem motocykli,

18) 45.20 Z Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocyKli,

19) 45.31.Z Sprzedaz hurtowa czes$ci i akcesoriow do pojazdow samochodowych, z
wytaczeniem motocyKli,

20) 46.52.Z Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do
niego,

21) 49.41.Z Transport drogowy towardw,

22) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw,

23) 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

24) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

25) 70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wytgczeniem holdingow
finansowych,

26) 71.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie inZzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

27) 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

28) 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

29) 74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

30) 77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek,

31) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

32) 88.10 Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych.

Jezeli podjecie przez Spotke okreslonej dziatalno$ci wymaga¢ bedzie uzyskania konces;ji lub
zezwolenia, Spotka podejmie taka dziatalno$¢ po uzyskaniu takiej koncesji lub zezwolenia.

III. KAPITAL I AKCJE
Artykut 7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.413.562,50 zt (stownie: dwa miliony czterysta
trzynascie tysiecy siedem piecéset sze$¢dziesigt dwa ztote i pie¢dziesiagt groszy) i dzieli sie na
9.200.000 (stownie: dziewie¢ milionéw dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii
A o warto$ci nominalnej 0,25 zt (stownie: zero ztotych dwadzie$cia pie¢ groszy) kazda,
381.150 (stownie: trzysta osiemdziesigt jeden tysiecy sto piecdziesiat) akcji zwyktych na
okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,25 zt (stownie: zero ztotych dwadziescia pie¢

groszy) kazda oraz 73.100 (stownie: siedemdziesiat trzy tysigce sto) akcji zwyklych na



okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,25 zt (stownie: zero ztotych dwadziesScia pie¢

groszy) kazda.

2. Warunkowo podwyzsza sie kapitat zaktadowy AC S.A. o kwote 56.250 zl (stownie:
piecdziesiat sze$¢ tysiecy dwiescie piecdziesigt ztotych) w drodze emisji 225.000 (stownie:
dwiescie dwadziesScia pie¢ tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C o wartoSci
nominalnej 0,25 zt (stownie: zero ztotych dwadzieScia pie¢ groszy) kazda w celu przyznania
praw do objecia tych akcji przez posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych.

3. Kapitat zaktadowy Spéiki zostal w pemli optacony przed zarejestrowaniem Spétki w
rejestrze przedsiebiorcow.

4. Na wniosek akcjonariusza Zarzad Spétki dokonuje zamiany akcji imiennych akcjonariusza
na akcje na okaziciela. Koszty takiej zamiany ponosi Spétka. Wytaczona jest mozliwos¢
zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.

5. Spoétka moze emitowac obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa lub
warranty subskrypcyjne.

Artykul 8

1. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke
(umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata Walnego Zgromadzenia
o umorzeniu akcji okresla sposéb umorzenia i warunki umorzenia akcji, a w szczeg6lnosci
podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia w przypadku
umorzenia dobrowolnego oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI
Artykul 9

Organami Spotki sa:

1. Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

Artykut 10

1. Zarzad sktadasie z 1 (jednego) lub wiekszej liczby cztonkow.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

3. Liczbe cztonkéw Zarzadu kazdej kadencji okres$la Rada Nadzorcza.

4. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspélnej

kadencji.



a)

b)

d)

Zarzad prowadzi sprawy Spoéiki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy Spotki nie zastrzezone przez niniejszy
Statut oraz przepisy prawa do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Tryb pracy Zarzadu okresla regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza.

Uchwatly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszos$cig gtoséw oddanych. W razie réwnej
ilosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki
wymagane jest wspoétdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu
lacznie z prokurentem.

Artykut 11

Rada Nadzorcza sktada sie z (5) pieciu do (7) siedmiu cztonkéw powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na wspdlng trzyletnig kadencje.
Walne Zgromadzenie dokonujac wyboru czionkéw Rady Nadzorczej okresla liczbe jej
cztonkéw danej kadencji. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
wybieraja sposrod siebie i odwotuja z tych funkcji cztonkowie Rady w glosowaniu jawnym.
Do Rady Nadzorczej moze by¢ powotanych do 2 (dwdch) cztonkéw niezaleznych. Kazdy
z cztonkéw niezaleznych powinien spetniaé
nie jest cztonkiem Zarzadu lub prokurentem Spéiki, jej spotki zaleznej lub jednostki
stowarzyszonej, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. 2009 r. Nr 152 poz. 1223 z p6zn. zm.) i nie petnit
takiego stanowiska w okresie 5 (pieciu) lat poprzedzajacych dzienn wyboru na cztonka
Rady Nadzorczej,
nie jest i nie byl w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajgcych dzien wyboru na cztonka Rady
Nadzorczej, pracownikiem Spotki, jej spétki zaleznej lub jednostki stowarzyszonej,
nie otrzymywat i nie otrzymuje od Spoétki lub jej jednostki stowarzyszonej innego
wynagrodzenia, niz z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, w tym nie jest
uprawniony do udziatlu w programie opcji pracowniczych lub w innym systemie
wynagradzania za wyniki,
nie jest akcjonariuszem Spéiki ani nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy
posiadajacych akcje uprawniajace do wykonywania 5% (pie¢ procent) i wiecej og6lnej
liczby glos6w na Walnym Zgromadzeniu, a takze nie posiada rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem lub akcjonariuszami, ktérym przystuguje ww. uprawnienie,
nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywat przez okres 1 (jednego) roku poprzedzajacego
date wyboru na cztonka Rady Nadzorczej, znaczacych stosunkéw handlowych ze Spo6tka

lub jej jednostka stowarzyszonag, bezposrednio lub posrednio, w charakterze wspdlnika,



g)

h)

akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika zatrudnionego na stanowisku

kierowniczym wyzszego szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spo6tka lub jej

jednostka stowarzyszona. Przez znaczace stosunki handlowe rozumie sie na potrzeby

niniejszego ustepu, transakcje, ktdrych wartos$¢ przekracza 5% (pie¢ procent) przychodéw

Spéiki za ostatni rok obrotowy,

nie jest obecnie, lub w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajacych dzien wyboru na cztonka

Rady Nadzorczej, nie byt wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego biegtego

rewidenta Spétki lub jej jednostki stowarzyszonej,

nie jest cztonkiem zarzadu lub prokurentem w innej spoétce, w ktorej cztonek Zarzadu lub

prokurent Spé6tki pelni funkcje cztonka rady nadzorczej,

nie pehit funkcji cztonka Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 3 (trzy) kadencje,

nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta Spétki lub oséb opisanych

w literach a) - h) powyzej.
Na potrzeby ustepu 3 (trzy) powyzej, przez cztonka bliskiej rodziny rozumie sie matzonka,
zstepnych, wstepnych, rodzenistwo, osobe pozostajaca w stosunku przysposobienia lub
osobe pozostajacg faktycznie we wspoélnym pozyciu lub we wspoélnym gospodarstwie
domowym.
Kazdy Akcjonariusz moze zgtasza¢ na piSmie Zarzadowi Spo6tki kandydatéw na cztonka
niezaleznego Rady Nadzorczej, nie p6zniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem
Walnego Zgromadzenia, ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka. Zgloszenie zawiera
dane personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i
doswiadczen zawodowych kandydata. Do zgloszenia zatgcza sie pisemne o$wiadczenie
zainteresowanej osoby wyrazajace zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej i
potwierdzajgce spelnianie przez nig kryteriow niezaleznos$ci, okre$lonych w ustepie 3
(trzy), jak rowniez zawierajace zobowigzanie do niezwlocznego zawiadomienia o
przypadku utraty cech niezalezno$ci. W przypadku niezgtoszenia w powyzszym trybie
kandydatur spelniajgcych kryteria niezalezno$ci, kandydata na cztonka niezaleznego Rady
Nadzorczej zgltasza Zarzad Spotki podczas obrad Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza, w sktad ktorej, w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkow,
wchodzi mniej cztonkéw niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie, jednakze co
najmniej 5 (pie¢) cztonkéw, jest zdolna do podejmowania waznych uchwat do czasu
uzupetnienia jej skltadu przez Walne Zgromadzenie. W takim przypadku, Zarzad
niezwlocznie podejmie dziatania w celu doprowadzenia sktadu Rady Nadzorczej do stanu
zgodnego ze Statutem i obowigzujagcymi w danym czasie uchwatami Walnego
Zgromadzenia.

Artykut 12



(a)
(b)

(c)

(d)

()

(5

(8)

(h)
(1)

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ kazdy z cztonkdw Zarzadu. Moga w
nich bra¢ udziat réwniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku na posiedzeniu
Rady Nadzorcze;j.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

Szczegbdtowe zasady oraz tryb podejmowania uchwat, o ktérych mowa w ustepach 3 (trzy) i
4 (cztery) okres$la regulamin Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wiekszoscig gloséow cztonkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnosci gltoséow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Artykut 13

Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzér nad dziatalnosScig Spétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnoSci.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, poza innymi sprawami okreSlonymi w
bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa, w szczego6lnosci:
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
zawieszanie w czynnoSciach, z waznych powodéw, poszczegélnych cztonkéw lub catego
sktadu Zarzadu,
delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 (trzy) miesiace, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,
ocena sprawozdania finansowego Sp6tki za ubiegty rok obrotowy,
ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki w ubiegtym roku obrotowym oraz
wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikéw ocen, o ktérych
mowa w literach (d) i (e),
wybor i odwotywanie bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spotki,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i zmian tego regulaminu,

zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzad,



)

(k)
M

reprezentowanie Spdétki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu, chyba ze Walne
Zgromadzenie ustanowi do tego celu pelnomocnika,

ustalanie lub zmiana zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez cztonkéw Zarzadu interesami konkurencyjnymi
oraz uczestniczenie cztonkéw Zarzadu w spoétkach konkurencyjnych jako wspdlnik lub

cztonek wiadz,

(m) zatwierdzanie uméw zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktérych uczestnicza

(n)

(o)

(p)

(@

cztonkowie Zarzadu jako wspélnicy lub cztonkowie organéw tychze podmiotow,

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spéitke nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z

podmiotem powigzanym ze Spo6tka,

sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku zwieztej

oceny sytuacji Spéiki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu

zarzadzania ryzykiem,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwaly Walnego

Zgromadzenia.
Istothna umowg, o ktérej mowa w ust. 2 litera (o) powyZej, jest umowa o wartosci
przekraczajacej réwnowartos¢ 500.000 (piecset tysiecy) ztotych, z wytgczeniem umoéw lub
transakcji zawieranych na warunkach rynkowych w ramach biezacej dziatalnoSci
operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spoétka posiada wiekszosciowy
udziat kapitatowy, za§ podmiotem powigzanym jest podmiot powigzany w rozumieniu
przepiséw Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie
informacji biezgcych i okresowych publikowanych przez emitentow papierow
warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami praw panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33, poz. 259 z
pozn. zm.) lub przepiséw zastepujacych ww. przepisy.

Artykul 14

O ile Kodeks spétek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu nie przewiduja
surowszych warunkéw, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng
wiekszoscig oddanych gtosow.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Sp6tki albo w Warszawie.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu.

Spotka moze umozliwi¢ akcjonariuszom wudziat w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacy na:

a) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,



b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga

wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz

miejsce obrad,

c) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku Walnego Z
gromadzenia.

Warunki uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji

elektronicznej okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia oraz kazdorazowo ogloszenie o

zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spéiki upowazniony jest do okreslenia szczegétowych zasad sposobu uczestnictwa

akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji

elektronicznej, w tym wymogdéw i ograniczen niezbednych do identyfikacji akcjonariuszy

oraz zapewnienia bezpieczenstwa komunikacji elektroniczne;j.

Artykut 15

Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie nie po6zniej niz sze$¢ miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okre$lonym przepisami prawa, jak réwniez Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli jego zwotanie uzna za wskazane.

Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje roéwniez
akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogétu glosow w Spoétce. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego
zgromadzenia.

Prawo Zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje rowniez
akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitatu
zakladowego Spétki. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy nalezy ztozy¢ Zarzadowi na piSmie lub w postaci elektroniczne;j.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnos$ci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, badZ - w razie nieobecnosci zarowno
Przewodniczacego, jak i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej - Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad.

Artykut 16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy poza innymi sprawami okreslonymi w

bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:



(a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

(b) podziat zyskéw albo pokrycie strat oraz przeznaczenie utworzonych przez Spoétke
funduszy,

(c) udzielanie cztonkom organéw Spo6tki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkoéw,

(d) zmiana Statutu Spéfiki,

(e) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenistwa lub emisja warrantéw
subskrypcyjnych,

(f) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

(g) powziecie uchwaly w sprawie potaczenia Spétki z inng sp6tka lub przeksztatcenia Spoitki,

(h) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

(i) wybor i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

(j) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci
nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale w sprawie istotnej zmiany przedmiotu
dzialalno$ci Spotki bez obowigzku wykupu akcjonariuszy nie zgadzajacych sie na zmiany,
jezeli uchwata bedzie podjeta wiekszoscia 2/3 (dwoch trzecich) gloséw w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

4. Poszczegblne sprawy umieszczone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy mogg by¢ usuniete z porzgdku obrad lub mozna zaniecha¢
ich rozpatrywania pod warunkiem uzyskania zgody wszystkich obecnych akcjonariuszy,
ktorzy zgtosili taki wniosek oraz wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia.

V. GOSPODARKA SPOLKI
Artykut 17

1. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie straty. Do kapitatu zapasowego przelewa sie 8
(osiem) % zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej 1/3
(jeden tamane przez trzy) kapitatu zakladowego.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych Kkapitatéw na pokrycie
szczegblnych wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

3. Sposdb wykorzystania kapitatéw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

Artykul 18

Rokiem obrotowym Spo6tki jest rok kalendarzowy.



Artykut 19

1. Zarzad jest upowazniony za zgoda Rady Nadzorczej do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na
poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego jezeli Spétka posiada srodki
wystarczajgce na wyptate.

2. Walne Zgromadzenie okres$la dzien wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin
wyptaty dywidendy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 20

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu

spotek handlowych i innych obowigzujacych aktéw prawnych.



