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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

[przedmiot regulaminu]

Niniejszy Regulamin okre$la organizacje i przebieg Walnego Zgromadzenia HEFAL SERWIS Spétka Akcyjna zsiedziba w

Wodzistawiu Slaskim w zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spétek handlowych, innych przepisach prawa lub w Statucie.

§2.

[Walne Zgromadzenie Sp6tki]
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki.
2. Walne Zgromadzenie Sp6tki odbywa sie jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne i jako organ Spétki dziata w oparciu o przepisy

Kodeksu spétek handlowych, postanowienia Statutu Spétki i niniejszego Regulaminu.

§ 3.

[definicje]
Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia posiadajg nastepujace znaczenie:

(a)  ,Spétka” - HEFAL SERWIS Spétka Akcyjna z siedziba w Wodzistawiu Slaskim, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000285057;

(b)  ,Walne Zgromadzenie”, ,Zgromadzenie” - Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki;
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,Rada Nadzorcza”, ,Rada” - Rada Nadzorcza Spétki;

,Zarzad” - Zarzad Spotki;

Juczestnik” - osoba uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w rozumieniu Kodeksu spétek
handlowych;
,Przewodniczacy”, ,Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia” - osoba przewodniczagca Walnemu Zgromadzeniu,

wybrana zgodnie z postanowieniami obowigzujacych przepiséw prawa, postanowien Statutu oraz niniejszego

Regulaminu;

,Kodeks spoétek handlowych” lub ,KSH” - ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz. U.
72013 r., poz. 1030 ze zm.);

,Statut” - Statut Spotki;
,Regulamin” - regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki;

,akcjonariusz”, ,akcjonariusze” - akcjonariusz lub akcjonariusze Sp6tki, w tym takze - w odniesieniu do uczestnictwa na
Walnym Zgromadzeniu - zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu. ,Akcjonariuszem” w rozumieniu
niniejszego Regulaminu okres$la sie réwniez przedstawiciela lub przedstawicieli reprezentujacych akcjonariusza

w zwigzku z Walnym Zgromadzeniem, chyba Ze z kontekstu wyraZnie wynika inaczej;
,przedstawiciel” - pelnomocnik akcjonariusza, przedstawiciel ustawowy

,strona internetowa Spétki” - strona internetowa pod domena www.hefalserwis.pl.

II. KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 4.

[podstawowe kompetencje]

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza wszystkie sprawy zwiazane z dziatalno$cig Spoétki, zastrzezone do jego wtasciwosci

zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spo6tki, w szczegélnosci podejmowanie uchwat w sprawie:

(a)

®

(8)

()
®

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spéiki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok

obrotowy;
udzielenia absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowiazkow;

podziatu zysku lub pokrycia straty, wysokosci odpiséw na utworzone fundusze oraz wysokoSci i terminie wyptaty

dywidendy;

zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze$ci oraz ustanowienia na nich ograniczonego

prawa rzeczowego;

zmiany Statutu Spoétki, w tym podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego, zmiany przedmiotu dziatalnosci
Spoiki, jak réwniez zmiany Statutu Spotki przewidujacej warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki oraz

upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego;

pozbawienia akcjonariuszy w cato$ci lub w czedci prawa poboru akeji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na
akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje), pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czes$ci prawa poboru akeji
(oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje) dotyczacego kazdego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitalu docelowego oraz zmiany Statutu, ktéra przewiduje
przyznanie Zarzadowi kompetencji do pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz

papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje) za zgoda Rady Nadzorczej;

emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art.
453 § 2 Kodeksu spoétek handlowych;

umorzenia akcji;

roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazaniu Spo6tki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;
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)] przeksztatcenia, potaczenia, podziatu lub rozwigzania Spétki oraz wyznaczenia likwidatora, jak réwniez odstapienia od

rozwigzania Spoétki;

(k)  nabycia przez Spétke akcji wtasnych akgeji, ktére majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom lub osobom, ktére byty
zatrudnione w Spoétce lub spoétce z nig powigzanej przez okres co najmniej trzech lat (art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych), jak réwniez udzielenia upowaznienia do nabywania akcji wlasnych na zasadach okreslonych we

wiasciwych przepisach prawa (art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spétek handlowych);
0] finansowania przez Spétke nabycia lub objecia emitowanych przez nig akcji;

(m) zawarcia umowy ze spétka dominujaca lub spétka zalezng przewidujacej zarzadzanie Spétka lub spétka zalezng lub

przekazywanie zysku przez Spétke lub spétke zalezna;
(n)  tworzenia i znoszenia funduszy specjalnych i kapitatéw rezerwowych;
(o)  zniesienia dematerializacji akcji;

(p)  zbadania przez biegtego, na koszt Spétki, okreslonego zagadnienia zwigzanego z utworzeniem Sp6tki lub prowadzeniem

jej spraw (rewident do spraw szczegdlnych);

(Q) uchwalania Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§5.

[relacje Walnego Zgromadzenia i Zarzadu]
Uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywac ograniczenia dla cztonkéw Zarzadu, ktérym podlegaja oni wobec Spotki.

Zgodnie z art. 375! Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie nie moze wydawac¢ Zarzadowi wigzacych polecen

dotyczacych prowadzenia spraw Spotki.

Zgodnie z art. 384 § 2 Kodeksu sp6tek handlowych, jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci,
Zarzad moze zwrdci¢ sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajaca zgode na dokonanie tej czynnosci.

Walne Zgromadzenie moZe powota¢ petnomocnika do reprezentacji Sp6tki w umowie miedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu oraz

W sporze z nim.

Zarzad sktada sprawozdanie ze sposobu uwzglednienia wynikéw badania rewidenta do spraw szczegdlnych na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza do ustalenia, Ze wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu obejmuje réwniez
prawo do okre$lonego udziatu w zysku rocznym Spétki, ktéry jest przeznaczony do podziatu miedzy akcjonariuszy zgodnie

z wia$ciwymi przepisami prawa i postanowieniami Statutu.

§ 6.

[relacje Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej]

Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej (z zastrzezeniem postanowien Statutu przewidujacych
powotywanie i odwotywanie niektérych cztonkéw Rady przez okre$lone osoby lub podmioty). W przypadku wygasniecia
mandatu cztonka Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, innej niz odwotanie przez Walne Zgromadzenie lub przez
uprawnionego akcjonariusza, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sa w drodze jednomyslnej decyzji do tymczasowego
dokooptowania (desygnowania) nowego cztonka Rady Nadzorczej w celu uzupeinienia jej sktadu. Mandat cztonka Rady
Nadzorczej dokooptowanego (desygnowanego) w powyzszy sposob wygasa w przypadku jego niepotwierdzenia przez

najblizsze Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze ustali¢ wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym w formie prawa udzialu w zysku
Spotki za dany rok obrotowy, przeznaczonego do podziatu miedzy akcjonariuszy. Walne Zgromadzenie ustala wysoko$é¢
wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do statego indywidualnego wykonywania nadzoru lub powierza

to uprawnienie Radzie Nadzorczej.
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Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jeZeli Zarzad nie zwota go w terminie okre$lonym w Kodeksie

spoétek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Rada Nadzorcza opiniuje projekty uchwat przedktadanych do podjecia Walnemu Zgromadzeniu. Rada Nadzorcza moze

przedktada¢ Walnemu Zgromadzeniu opinie i wnioski.

Do szczeg6lnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego

pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

III. ORGANIZACJA1ZWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§7.

[Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie]

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przynajmniej raz w roku w terminie sze$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku

obrotowego. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

(a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok

obrotowy;
(b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatlowej w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci;
(© podjecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty;
(d)  udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw;
(e) inne sprawy.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okre$lonych w przepisach prawa lub w postanowieniach

Statutu Spotki, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

§8.

[zwolywanie Walnego Zgromadzenia]
Walne Zgromadzenie Spétki zwotuje Zarzad:

(a) z wiasnej inicjatywy;
(b)  napisemne Zadanie Rady Nadzorczej;

(© na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu

zaktadowego.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie sze$ciu miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego Spétki oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu
zakladowego lub co najmniej potowe ogétu gltoséw w Spéice. W przypadku otrzymania przez Zarzad Spotki informacji
o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okresSlnym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych od
akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtosow
w Spotce, Zarzad Spotki niezwitocznie dokonuje czynnosci, do ktdrych jest zobowiazany w zwigzku z organizacja

i przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia.
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§9.
[wniosek akcjonariuszy]
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego powinni przesta¢ wniosek

o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na adres siedziby Spotki lub za posrednictwem adresu poczty

elektronicznej: biuro@hefalserwis.pl.

Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien zawierac:

(a) zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i okres$lenie spraw wnoszonych pod jego obrady;

(b)  wskazanie akcjonariusza lub akcjonariuszy sktadajacych wniosek, ich adres zwrotny oraz kontaktowy numer
telefoniczny;

(9 okreslenie liczby przystugujacych wnioskodawcom akgji i ich udziatu w kapitale zaktadowym;

(d) wniosek moze zawieraé ponadto projekty uchwat i wszelkie inne istotne materialy pozostajace w zwiazku

z proponowanymi projektami uchwat i porzadkiem obrad oraz uzasadnienie;

(e) kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ wnioskodawcy (w przypadku oséb fizycznych), kopie aktualnego odpisu
z KRS lub innego wtasciwego rejestru (w przypadku os6b prawnych lub innych jednostek organizacyjnych);

® w przypadku sktadania zadania przez pelnomocnika - pelnomocnictwo oraz kopie dowodu potwierdzajacego tozsamos¢
petnomocnika.

Jesdli wniosek jest sktadany w postaci elektronicznej, do wniosku nalezy zalaczy¢ skany ww. dokumentéw. W przypadku
watpliwosci co do waznosci i autentycznosci lub tresci zatgczonych kopii lub skanéw, Spétka moze wezwaé do okazania

oryginatéw. Do czasu usuniecia watpliwosci, wniosek nie wywotuje skutkéw.
Wykazanie uprawnienia do ztozenia wskazanego powyzej wniosku nastepuje przez przedtozenie Spétce:

(a) w przypadku akcji zdematerializowanych - imiennego $wiadectwa depozytowego wystawionego zgodnie
z obowiazujacymi przepisami przez firme inwestycyjna prowadzaca rachunek inwestycyjny akcjonariusza z terminem

wazno$ci obejmujacym dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

(b) w przypadku akcji na okaziciela majacych posta¢ dokumentu - dokumentéw akcji albo zaswiadczenia wydanego na
dowod ztozenia akeji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii
Europejskiej lub panstwa bedacego strona umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, w ktérym wskazano numery
dokumentéw akgji i stwierdzono, ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu;

(0 w przypadku akcji imiennych - aktualnych wpiséw w ksiedze akcyjnej Spétki.

Whniosek moze zosta¢ wycofany do czasu zwotania Walnego Zgromadzenia. Jesli przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia
wnioskodaweca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit legitymacje do ztozenia wniosku o zwotanie Walnego Zgromadzenia, tak
iz nie dysponuje wiekszosSciag uprawniajacg do ztozenia wniosku, Zarzad moze odstapi¢ od zwotania Walnego Zgromadzenia.
Jezeli zdarzenie, o ktérym mowa w zdaniu uprzednim nastapi po zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Zarzad moze odwota¢
Walne Zgromadzenie, chyba Ze stoi temu na przeszkodzie interes Spéiki.

Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania uprawnionych akcjonariuszy Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
akcjonariusza lub akcjonariuszy wystepujacych z tym 2zadaniem. W przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych,
Zarzad Spoétki niezwlocznie dokonuje czynnos$ci, do ktdrych jest zobowiazany w zwiazku z organizacja i przeprowadzeniem

Walnego Zgromadzenia.

§ 10.

[termin zwotania]

Zwotanie Walnego Zgromadzenia przez Zarzad powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia zadania przez
uprawniony organ lub akcjonariuszy.
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Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie wskazanym w tresci zadania, a jezeli termin ten nie zostat wskazany
w zadaniu lub jego dotrzymanie nie jest mozliwe, Walne Zgromadzenie powinno sie¢ odby¢ w najblizszym mozliwym terminie,

chyba ze wazny interes Sp6iki przemawia za przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia w innym terminie.

§11.

[ogtoszenie o zwotaniu]

Walne Zgromadzenie Spo6tki zwotuje sie przez ogloszenie dokonane co najmniej na dwadziesScia sze$¢ dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spétki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu

obrotu oraz o spétkach publicznych.
Ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu Spétki powinno zawiera¢ co najmniej:

(a) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad;

(b)  precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu zgodnie
z whasciwymi przepisami Kodeksu spétek handlowych, postanowieniami Statutu i niniejszego Regulaminu, jak réwniez
informacje o:

. prawie akcjonariusza do Zadania umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia;

. prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego

Zgromadzenia;

. prawie akcjonariusza do zglaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
podczas Walnego Zgromadzenia.

(© wskazanie dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w art. 406! Kodeksu spotek
handlowych oraz informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace

akcjonariuszami Spétki w dniu rejestracji;

(d)  wskazanie adresu strony internetowej Spétki, gdzie osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moZze
uzyskaé pelny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lub,
jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed

terminem Walnego Zgromadzenia, jak rdwniez inne informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia.

§12.
[zmiana terminu Walnego Zgromadzenia]
Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia dokonywana jest w trybie przewidzianym dla jego zwotania, oraz powinna

spowodowac jak najmniejsze negatywne skutki dla Spétki i akcjonariuszy. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinna
nastapi¢ niezwlocznie po wystapieniu przestanki uzasadniajacej zmiane terminu.

Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinna nastapi¢ wytacznie z waznych powodéw uzasadnionych interesem Spotki.

Uprawnienie do zmiany terminu Walnego Zgromadzenia przystuguje wylacznie organowi lub osobie, ktéra zwotata Walne
Zgromadzenie.

W przypadku zmiany terminu Walnego Zgromadzenia, organ (inny niz Zarzad) lub osoba, ktéra zwotata Walne Zgromadzenie

zobowigzane sg do niezwtocznego zawiadomienia Zarzadu o przyczynach zmiany terminu Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zmiany terminu Walnego Zgromadzenia, Zarzad opublikuje na stronie internetowej Spétki oraz w inny sposéb
przewidziany dla zwotania Walnego Zgromadzenia ogloszenie o zmianie terminu Walnego Zgromadzenia, zawierajace
informacje o przyczynach zmiany terminu Walnego Zgromadzenia.
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§13.

[odwotanie Walnego Zgromadzenia]

Odwotanie Walnego Zgromadzenia dokonywane jest w trybie przewidzianym dla jego zwotania, oraz powinno spowodowac jak

najmniejsze negatywne skutki dla Spo6tki i akcjonariuszy.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ wylacznie w przypadku zaistnienia nadzwyczajnych okolicznosci,
w szczego6lnosci oczywistej bezprzedmiotowo$ci jego odbycia. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad,
na wniosek uprawnionych podmiotéw, umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest

tylko za zgoda wnioskodawcow.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ niezwlocznie po wystgpieniu przestanki uzasadniajacej odwotanie, ale
nie p6zniej, niz na siedem dni przed dniem Walnego Zgromadzenia. JeZeli odwotanie Walnego Zgromadzenia nie moze nastapié¢
w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze z okoliczno$ci wynika, ze jest
to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, woéwczas odwotanie moze nastgpi¢c w kazdym czasie przed data Walnego

Zgromadzenia.

Uprawnienie do odwotania Walnego Zgromadzenia przystuguje wylacznie organowi lub osobie, ktéra zwotata Walne
Zgromadzenie. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéow

umieszczono okres$lone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow.

W przypadku odwotania Walnego Zgromadzenia, organ (inny niz Zarzad) lub osoba, ktéra zwotata Walne Zgromadzenie
zobowigzane sg do niezwtocznego zawiadomienia Zarzadu o przyczynach odwotania Walnego Zgromadzenia.

W przypadku odwotania Walnego Zgromadzenia, Zarzad opublikuje na stronie internetowej Spéiki oraz winny sposéb
przewidziany dla zwotania Walnego Zgromadzenia ogloszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia, zawierajace informacje

o przyczynach jego odwotlania.

§ 14.

[jezyk Walnego Zgromadzenia, dokumenty przekazywane Spétce]
Obrady Walnego Zgromadzenia prowadzone sa w jezyku polskim.

Osoby uczestniczace w Walnym Zgromadzeniu, ktére nie postugujg sie jezykiem polskim, powinny zapewni¢ sobie pomoc

ttumacza przysiegtego.

Dokumenty potwierdzajace umocowanie przedstawiciela lub peinomocnika akcjonariusza do reprezentowania akcjonariusza,
a takze wszelkie inne o$wiadczenia i dokumenty dotyczace Walnego Zgromadzenia i rozpatrywanych na nich spraw, w tym
wszelkie pisemne o$wiadczenia i dokumenty przedktadane Spdice, Przewodniczgcemu lub notariuszowi sporzadzajacemu
protokoét z obrad Walnego Zgromadzenia, o§wiadczenia i dokumenty, ktére zostaty sporzadzone w jezyku obcym, powinny byé
sktadane wraz z ich ttumaczeniami na jezyk polski sporzadzonymi przez ttumacza przysiegtego.

Wszelkie nadsytane na adres Spétki dokumenty, tak w postaci papierowej jak i elektronicznej, powinny by¢ przekazywane
Spoétce z zachowaniem nalezytych warunkéw technicznych, w sposéb umozliwiajacy odczytanie petnej tresci dokumentu oraz

z uwzglednieniem koniecznosci jednoznacznej identyfikacji nadawcy i przystugujacych mu uprawnien.

Wszelkie dzialania podejmowane z uzyciem $rodkéw komunikacji elektronicznej obcigzone sa ryzykiem bezskutecznos$ci
wobec Spotki w zwigzku z mozliwoscia zaistnienia obiektywnych i nieprzewidzianych przeszkéd lub zdarzen natury

technicznej, na ktére Spétka nie posiada wptywu.

§15.

[miejsce obrad]

Walne Zgromadzenia moga odbywac sie w siedzibie Spéiki, a takze w Rybniku, Gliwicach, Raciborzu, Katowicach, Krakowie,

Wroctawiu, Poznaniu, Lublinie, Szczecinie, Gdansku, Gdyni, Sopocie oraz w Warszawie.

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA HEFAL SERWIS S.A



Strona |8

Miejsce odbywania Walnego Zgromadzenia okresla ogtoszenie o jego zwotaniu, przy uwzglednieniu mozliwosci zapewnienia

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

§ 16.

[obstuga organizacyjna i techniczna]

Poczawszy od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia, Sp6tka umieszcza na stronie internetowej Spoétki informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia, wymagane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych, przepisamio ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,
innymi przepisami oraz Regulaminem i innymi zasadami szczegétowymi rynku zorganizowanego, na ktérym notowane sa akcje
Spotki.

Zarzad zobowigzany jest z zachowaniem nalezytej starannosci zapewni¢ wtiasciwe przygotowanie obrad Walnego
Zgromadzenia, w szczegdlnosSci: miejsce obrad odpowiednie do liczby uczestnikéw, protokotowanie notarialne i obstuge
techniczna, jak réwniez zaprosi¢ ekspertéw i inne osoby, ktérych obecno$¢ jest wskazana dla zapewnienia wilasciwego
przebiegu Walnego Zgromadzenia. Zarzad moze zleci¢ wykonanie niektérych czynno$ci zwigzanych z organizacja lub
przebiegiem Walnego Zgromadzenia wyspecjalizowanemu podmiotowi, w szczegélnos$ci w zakresie rejestracji akcjonariuszy

oraz obstugi glosowania wraz z obliczaniem wynikéw gltosowania przy wykorzystaniu elektronicznego systemu gtosowania.

Zarzad umozliwia akcjonariuszom kontakt elektroniczny ze Spdtka poprzez strone internetowa Spoéiki i dedykowany adres
poczty elektronicznej biuro@hefal.pl, w szczegdlnosci w celu umozliwienia ztozenia zadania umieszczenia okreslonych spraw

w porzadku obrad, zgtaszania projektéw uchwat i ich uzasadnienia.

Do obowiazkéw Zarzadu zwigzanych ze zwotaniem i przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia naleza wszystkie czynnosci

wynikajace z wiasciwych przepiséw prawa i Statutu, w szczegélnoSci:

(a) ustalenie proponowanego porzadku obrad, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych prawem, Statutem Spétki

i niniejszym Regulaminem;
(b)  ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia;
© sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

(d) zapewnienie wylozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, w lokalu Zarzadu
na trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia;

(e) zapewnienie notarialnego protokotowania obrad i podjetych uchwat;

) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spo6tki formularzy peinomocnictwa do uczestniczenia w obradach

i wykonywania prawa gtosu przez pelnomocnika;

(g) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spétki projektéw uchwat, a takze umieszczenie na stronie

internetowej projektéw uchwat zgloszonych przez akcjonariuszy;

(h)  powiadomienie cztonkéw Rady Nadzorczej, biegtego rewidenta Spétki oraz innych oséb, ktére zostaly zaproszone na
Walne Zgromadzenie, o miejscu, czasie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia oraz przekazanie dokumentéw

przedstawianych akcjonariuszom przed Walnym Zgromadzeniem.

§17.

[umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad]

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi nie p6zniej niz na
dwadzieécia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie nalezy przesta¢ na adres siedziby Spéiki lub za
posrednictwem adresu poczty elektronicznej: biuro@hefal.pl. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie p6zniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad wprowadzone na

zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.
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Umieszczenie w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia uchwaty w sprawie zniesienia dematerializacji akcji moze by¢
dokonane wylacznie przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego Spo6iki, z zastrzezeniem spetnienia przez tego akcjonariusza lub akcjonariuszy warunkéw przewidzianych przez
wlasciwie przepisy prawa dotyczacych uprzedniego ogloszenia wezwania do zapisywania sie na sprzedaz akcji Spotki przez

wszystkich pozostatych akcjonariuszy.

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw, Walne Zgromadzenie
moze podja¢ uchwale w sprawie zbadania przez bieglego, na koszt Spoétki, okreslonego zagadnienia zwigzanego
z prowadzeniem spraw Spétki (rewident do spraw szczegdélnych). W celu podjecia uchwaly w sprawie zbadania przez
rewidenta do spraw szczegélnych okreslonego zagadnienia zwigzanego z prowadzeniem spraw Spotki, akcjonariusze
zglaszajacy taki wniosek, reprezentujgcy co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw, moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia lub zada¢ umieszczenia sprawy podjecia tej uchwaty w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
W powyzszym zakresie stosuje sie odpowiednio art. 400 i 401 Kodeksu spétek handlowych.

Wykazanie uprawnienia do zlozenia wskazanych powyzej wnioskéw nastepuje w sposoéb przewidziany dla wniosku

akcjonariuszy o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Jesli wnioskodawca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit legitymacje do ztozenia wniosku o umieszczenie okreslonych
spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, tak iz nie dysponuje wiekszo$ciag uprawniajacg do ztozenia wniosku, Zarzad

moze odstgpi¢ od umieszczenia tych spraw w porzadku obrad, chyba zZe stoi temu na przeszkodzie interes Spo6tki.

§18.
[informacje o wnioskach i dostep do dokumentacji]

Projekty uchwatl proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z uzasadnieniem oraz innymi materiatami,
w tym réwniez wymaganymi przez odpowiednie przepisy prawa s3 zamieszczane na stronie internetowej Spétki zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa, w sposéb umozliwiajgcy akcjonariuszom zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.

Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed

Walnym Zgromadzeniem.

IV. UCZESTNICTWO

§ 19.

[prawo uczestnictwa]

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami na szesnascie dni przed data
Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu,
majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jeZeli dokumenty akcji
zostang ztoZone w Spétce nie pézZniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie beda odebrane przed
zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ ztozone za§wiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku
lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strona umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu
wskazuje sie numery dokumentéw akcji i stwierdza ze dokumenty akcji nie beda wydane przed uptywem dnia rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Sp6tki zgtoszone nie wcze$niej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego

Zgromadzenia i nie p6zZniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
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podmiot prowadzacy rachunek papieréw warto$ciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu.

§ 20.

[lista akcjonariuszy]

Liste uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spétka ustala na podstawie tresci ksiegi akcyjnej, ztozonych
w Spétce akcji lub przedstawionych zaswiadczen oraz wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw
Warto$ciowych S.A. zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadku rozbieznos$ci pomiedzy trescia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
a wykazem przedstawionym Spétce przez Krajowy Depozyt Papierdw Warto$ciowych S.A., rozstrzygajaca jest tre$¢ wykazu,

jednak w miare mozliwo$ci praktycznych Spétka podejmie czynno$ci zmierzajace do wyjasnienia rozbieznosci.

Lista akcjonariuszy zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe,
rodzaj i numery akgcji oraz liczbe przystugujacych im gloséw. Osoba fizyczna moze poda¢ adres do doreczen zamiast miejsca
zamieszkania. Jezeli prawo glosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie na liscie

akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu, jest podpisywana przez Zarzad. Lista akcjonariuszy

powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przeglada¢ liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu oraz Zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jego
sporzadzenia. Akcjonariusz moze takze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac

adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

Uwagi dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ztoZone w dniu rozpoczecia Walnego Zgromadzenia
przekazywane sg Przewodniczacemu. Przewodniczacy rozstrzyga o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia do uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu kierujgc sie przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§21.

[petnomocnicy]

Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo glosu osobiscie lub

przez petnomocnika.

Akcjonariusz niebedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu przez osobe

uprawniong do sktadania o§wiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika.
Prawo ustanawiania petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu oraz liczba petnomocnikéw jest nieograniczona.

Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci

petnomocnictwa.

Pelnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé odmiennie z akcji nalezacych do kazdego

z akcjonariuszy.

Akcjonariusz, posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do
wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych

petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw.
Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu wymaga udzielenia na pismie lub
w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci
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elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke za posrednictwem adresu poczty elektronicznej: biuro@hefal.pl, najpézniej na 24
godziny przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, z zachowaniem nalezytej starannosci w celu umozliwienia
skutecznej weryfikacji pelnomocnictwa. Spétka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza
i petnomocnika w celu weryfikacji waznos$ci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Powyzsze zasady stosuje

sie odpowiednio do odwotania pelnomocnictwa.

Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik lub
cztonek organéw lub pracownik spétki lub spétdzielni zaleznej, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie
badZ mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytgczone. Wskazany wyzej

petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedacego osoba fizyczna powinno wynika¢ z odpisu z wlasciwego rejestru,
wlasciwego aktu prawnego lub urzedowego, orzeczenia sgdowego albo innych dokumentéw urzedowych. Dokumenty te

powinny by¢ okazane przy sporzadzaniu listy obecnosci.

Domniemywa sie, ze oryginalny dokument petnomocnictwa, jego urzedowy lub notarialny odpis, a takze inny dokument
podobny dokument potwierdzajacy prawo reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem
inie wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub wazno$¢ budzi prima facie watpliwos¢. Jezeli
petnomocnictwo do uczestniczenia w obradach i wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu udzielone przez
akcjonariusza jest warunkowe, osoby wyznaczone do przeprowadzenia rejestracji akcjonariuszy moga domagac sie dowodu, ze

dany warunek zostat spetniony.

§22.

[inni uczestnicy]

Oproécz akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa, w Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej.

Cztonkowie organdéw Spotki, ktdrych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, a ktérzy sprawowali
swe funkcje w roku obrotowym, ktérego dotycza sprawozdanie z dziatalnosci Spéiki oraz sprawozdanie finansowe
przewidziane do zatwierdzenia przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie, majg prawo uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, przeglada¢ odpisy sprawozdan Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki isprawozdan finansowych wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta, jak réwniez przedktada¢ do nich uwagi na pismie. Zadanie
dotyczace skorzystania z tych uprawnien powinno by¢ ztozone Zarzadowi na pi$mie najpdzniej na tydzien przed Walnym
Zgromadzeniem. Cztonkowie organdéw Spoétki, ktdorych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sa

uprawnieni do zabierania gtosu wytacznie w sprawach dotyczacych ich na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

W obradach Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ roéwniez takze osoby zaproszone przez organ lub podmiot zwotujacy

Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale obrad przez Przewodniczacego, w szczeg6lnosci:

(a) biegli rewidenci - na kazdym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, a na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jezeli

przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spotki;

(b)  eksperci, w szczegdlnosci: doradcy prawni i finansowi oraz pracownicy spétki wprowadzeni w celu przedstawienia

opinii oraz wyja$nien w sprawach objetych porzadkiem obrad;

(© kandydaci do Rady Nadzorczej - jezeli przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia ma by¢ powotanie cztonka lub
cztonkéw Rady Nadzorczej;

Ponadto podczas obrad Walnego Zgromadzenia moga by¢ takze obecni:

(d)  notariusziinne osoby uczestniczace w obstudze technicznej i organizacyjnej Walnego Zgromadzenia;
(e) ttumacze;

) dziennikarze (przedstawiciele sSrodkéw spotecznego przekazu) - wylacznie za zgoda Przewodniczacego, o ile nie stoi
temu na przeszkodzie interes Spétki.
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Z uzasadnionych przyczyn, Przewodniczacy lub Walne Zgromadzenie moga postanowi¢ o usunieciu z obrad Walnego
Zgromadzenia wyzej wskazanych oséb, z wylaczeniem ttumaczy przysieglych oraz notariusza i innych os6b uczestniczacych

w obstudze technicznej i organizacyjnej Walnego Zgromadzenia niezbednych do zapewnienia jego nalezytego przebiegu.
Walne Zgromadzenie moze wyrazi¢ zgode na obecno$¢ podczas obrad réwniez innych os6b niz wskazane powyzej.

Nieobecno$¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia przyczyn

nieobecnosci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu.

V. REJESTRACJA, LISTA OBECNOSCI

§23.

[rejestracja]

Bezposrednio przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia dokonuje sie rejestracji akcjonariuszy uprawnionych do

uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

Rejestracji akcjonariuszy bezposrednio przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia dokonuje osoba lub osoby

wyznaczone do tego przez Zarzad.

§24.

[sporzadzenie listy]

Na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
sporzadzana jest lista obecno$ci, przy zachowaniu nastepujacych zasad:

(a) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na licie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu;

(b)  sprawdzenie tozsamo$ci akcjonariusza, osoby reprezentujacej akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza na
podstawie dowodu osobistego lub paszportu;

(© sprawdzenie i zataczenie do listy obecnosci petnomocnictw oséb reprezentujacych akcjonariuszy oraz informacji
o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej, jak réwniez innych dokumentéw potwierdzajacych umocowanie
innych przedstawicieli akcjonariusza (odpisy z wiasciwych rejestrow, akty prawne i urzedowe, orzeczenia sadowe, inne

dokumenty urzedowe);

(d)  zlozenie przez akcjonariusza lub przedstawiciela akcjonariusza podpisu na liscie obecnosci.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwos$ci kopii dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, osoby wyznaczone do rejestracji
akcjonariuszy, moga zada¢ okazania oryginatéw przedmiotowych dokumentéw lub ich odpiséw poswiadczonych przez
notariusza lub inny podmiot uprawniony do pos$wiadczania za zgodno$¢ z oryginatem. W razie ich nie przedstawienia,

akcjonariusz lub przedstawiciel akcjonariusza moga nie zosta¢ dopuszczeni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Odwotania dotyczace uprawnien do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, moga by¢ kierowane do osoby prowadzacej

obrady. Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Walne Zgromadzenie.

Lista obecno$ci zawierajaca spis uczestnikbw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
reprezentuje, i przystugujacych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczacego, powinna by¢ sporzadzona niezwtocznie po

wyborze Przewodniczacego i wytozona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Na liScie obecno$ci zaznacza sie kazdorazowe zmiany sktadu osobowego Walnego Zgromadzenia w ten sposéb, Ze akcjonariusz
wchodzacy na sale obrad w toku obrad lub opuszczajacy obrady, sktada swéj podpis na licie obecnosci, a osoba wyznaczona do
rejestracji akcjonariuszy zaznacza obok podpisu godzine wejscia lub wyjscia z sali obrad. W razie korzystania z elektronicznego
systemu liczenia gtoséw akcjonariusz przybywajacy lub opuszczajacy obrady powinien takze zarejestrowac lub wyrejestrowac
reprezentowane przez niego glosy w elektronicznym systemie gtosowania. Po kazdej zmianie w sktadzie uczestnikéw Walnego

Zgromadzenia Przewodniczacy ponownie podpisuje liste obecnosci.
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W przypadku zmian w sktadzie akcjonariuszy reprezentowanych na Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy moze zarzadzic,
przed przystapieniem do kolejnego gltosowania, sprawdzenie liczby gtoséw, ktére reprezentuja obecni oraz ewentualnie jaka
cze$¢ kapitatu jest aktualnie reprezentowana na Walnym Zgromadzeniu. Przewodniczacy powinien dokona¢ powyzszej
weryfikacji za kazdym razem, gdy poddana pod gtosowanie ma by¢ uchwata wymagajgca okreslonego quorum.

§ 25.

[wniosek o sprawdzenie listy]

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta kapitatu zakltadowego reprezentowanego na tym Walnym
Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozona co najmniej z trzech oséb.

Whioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

Do wyboru cztonkéw ww. komisji stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru cztonkéw
Rady Nadzorczej.

Powotana komisja dziata az do zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia. Komisja pozostaje uprawniona do sprawdzania listy

podczas catego Walnego Zgromadzenia.

Po sprawdzeniu listy obecnos$ci komisja zajmuje stanowisko przez powziecie stosownej uchwaty, ktéra zapada bezwzgledna
wiekszos$cia gloséw w glosowaniu jawnym. W przypadku stwierdzenia przez komisje nieprawidtowos$ci w sporzadzeniu listy
obecnosci, komisja przekazuje wiadomo$¢ Przewodniczacemu, ktéry w razie potrzeby poddaje te sprawe rozpatrzeniu przez
Walne Zgromadzenie. Osoba, ktérej dotyczy uchwata komisji, moze odwota¢ sie do Walnego Zgromadzenia, ktére podejmuje
w tej sprawie odpowiednig uchwate.

VI. PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 26.

[otwarcie obrad i wybor przewodniczacego]

Walne Zgromadzenie otwiera, o godzinie i w miejscu podanym w ogtoszeniu zwotaniu Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy
Rady Nadzorczej albo jego zastepca. W razie nieobecnodci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. W przypadku, gdy zadna z powyzszych oséb nie jest obecna na Walnym Zgromadzeniu, Walne

Zgromadzenie otwiera akcjonariusz reprezentujacy na Walny Zgromadzeniu najwieksza liczbe glosow.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru Przewodniczacego, powstrzymujac
sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych, z wyjatkiem decyzji porzadkowych, niezbednych do

rozpoczecia obrad.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania na wyborem Przewodniczacego oraz
oglasza jego wyniki i przekazuje Przewodniczacemu kierowanie obradami Walnego Zgromadzenia.

Z zastrzezeniem przypadkéw wskazanych ponizej, Przewodniczacy wybierany jest przez akcjonariuszy sposrdd oséb

uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostato zwotane przez akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spoéice, akcjonariusze zwotujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

wyznaczaja Przewodniczacego.

W przypadku upowaznienia akcjonariuszy przez sad rejestrowy do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, sad

wyznacza Przewodniczacego tego Walnego Zgromadzenia.

Kandydaci na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sktadaja do protokotu o$wiadczenie o zgodzie na kandydowanie.
Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie sporzadza liste kandydatéw, na ktéra wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatéw po
ztozeniu przez nich o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym. Do wyboru Przewodniczacego stosuje sie

odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.
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§27.

[kompetencje Przewodniczacego]

Z zastrzezeniem kompetencji porzadkowych i organizacyjnych wskazanych w przepisach Kodeksu spétek handlowych, Statucie
Sp6iki oraz niniejszym Regulaminie, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie posiada zadnych szczegdélnych uprawnien,

w tym w zakresie prawa glosu.
Do obowiagzkéw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczego6lnosci:

(a) kierowanie obradami zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad przy zachowaniu przepiséw prawa, postanowien Statutu

i niniejszego Regulaminu;
(b) zapewnienie sprawnego i rzeczowego przebiegu obrad oraz poszanowania praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy;
(9 przeciwdziatanie naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia;
(d)  zapewnienie poszanowania praw akcjonariuszy mniejszo$ciowych;
(e) zapewnienie, by obrady przebiegaty bez zbednych przerw oraz op6znien;
) udzielanie gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia oraz ustalanie kolejnosci zabierania gtosu przez uczestnikow;
(g) zarzadzanie glosowania i czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;
(h)  zarzadzanie przerwy w obradach;
0] wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad;
)] kierowanie praca powotanych komisji oraz personelu pomocniczego;
(k)  rozstrzyganie watpliwo$ci regulaminowych;
m informowanie akcjonariuszy o zasadach i trybie podejmowania uchwat;
(m) podpisywanie wszystkich dokumentéw zawierajacych wyniki gtosowania oraz ogtaszanie jego wynikéw;

(n) podpisanie protokotu z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po przygotowaniu protokotu przez notariusza.

Uczestnikom Zgromadzenia przystuguje prawo zgtoszenia sprzeciwu wobec zarzadzen Przewodniczacego. W razie zgloszenia

sprzeciwu, Walne Zgromadzenie rozstrzyga o utrzymaniu w mocy lub uchyleniu decyzji Przewodniczacego.

Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw

zamieszczonych w porzadku obrad.

§28.

[osoby przybrane do pomocy]

W razie potrzeby Przewodniczacy moze wyznaczy¢ sposréd uczestnikéw Walnego Zgromadzenia osobe lub osoby do pomocy
w wykonywaniu obowiazkéw Przewodniczacego.

Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy doradcéow prawnych lub innych ekspertdw obecnych podczas obrad Walnego

Zgromadzenia.

§ 29.

[odwotanie i rezygnacja z funkcji Przewodniczacego]
Zasady dotyczace powotania Przewodniczacego stosuje sie odpowiednio do jego odwotania.

Przewodniczacy nie powinien sktadaé rezygnacji ze swojej funkcji bez waznych powodéw.
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VII. OBRADY

§ 30.

[poczatek obrad]

Po podpisaniu listy obecnoéci Przewodniczacy stwierdza prawidlowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do
podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad na podstawie przedtozonych mu dowodéw zwotania Walnego

Zgromadzenia, listy obecnosci oraz dokumentéw potwierdzajacych umocowanie przedstawicieli akcjonariuszy.

Po stwierdzeniu prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i zdolno$ci do podejmowania uchwat, Przewodniczacy

przedstawia porzadek obrad.

§31.

[komisja wnioskowa]

Przewodniczacy zarzadza, stosownie do potrzeb, wybér komisji wnioskowej, ktorej zadaniem jest redagowanie projektow
uchwat i wnioskéw, a w szczegdlno$ci ich opracowanie pod wzgledem formalnym, jak réwniez opracowanie zgtaszanych przez

akcjonariuszy propozycji zmian lub uzupetnien do projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie komisji wnioskowej sa powotywani przez Walne Zgromadzenie sposrdd akcjonariuszy w liczbie co najmniej trzech.
Do wyboru cztonkéw komisji wnioskowej stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace wyboru
cztonkéw Rady Nadzorczej.

Cztonkowie komisji wnioskowej sporzadzaja ze swych czynnosci protokoty, ktére przedstawiaja Przewodniczacemu Walnego

Zgromadzenia.

§32.

[sprawy porzadkowe]

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza glosowanie w sprawach porzadkowych w pierwszej kolejnosci przed
sprawami merytorycznymi. Nie poddaje sie pod gltosowanie w powyzszym trybie uchwal, ktére moga wptywaé na

wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejno$cia. Wniosek w sprawie porzadkowej moze by¢
zgloszony przez kazdego uczestnika Walnego Zgromadzenia.

Za wnioski w sprawach porzadkowych uwaza sie wnioski co do przebiegu obrad oraz trybu rozpatrywania spraw

przewidzianych w porzadku Walnego Zgromadzenia, a w szczeg6lnosci co do:

(a) dopuszczenia obecnosci podczas obrad lub glosowania oséb nieuprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu;
(b)  zmiany kolejno$ci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad;
(© powotania komisji skrutacyjnej oraz innych komisji;
(d) ograniczenia lub odroczenia dyskusji;
(e) glosowania bez dyskusji;
) zamkniecia dyskusji;
(g) zamkniecia listy méwcow;
(h)  ograniczenia czasu wystapien;
) sposobu prowadzenia obrad;
)] zarzadzenia przerwy w obradach;

(k)  kolejnosci uchwalania wnioskow;

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA HEFAL SERWIS S.A



Strona |16

0] dodatkowych sposobéw utrwalania przebiegu obrad.

Nad wnioskami porzadkowymi nie przeprowadza sie dyskusji. Wnioskodawca uzasadnia zwiezle ztozony wniosek, a nastepnie

Przewodniczacy zarzadza gtosowanie, chyba Ze konieczne jest zarzadzenie przerwy porzadkowej.
Odrzucony w gltosowaniu wniosek porzadkowy nie moze by¢ zgtoszony ponownie w toku dyskusji nad ta sama sprawa.

Przewodniczacy moze w uzasadnionych przypadkach zarzadza¢ kroétkie przerwy porzadkowe w obradach Walnego
Zgromadzenia niestanowigce przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych. Przerwy
zarzadzane przez Przewodniczacego powinny w jak najmniejszym stopniu utrudnia¢ akcjonariuszom wykonywanie ich
uprawnien. Przez krétka przerwe w obradach Walnego Zgromadzenia rozumie sie przerwe trwajaca nie dtuzej niz pietnascie
minut, dotyczaca kwestii proceduralnych lub technicznych zwigzanych z przebiegiem Walnego Zgromadzenia, w tym takze
potrzebe dokonania ostatecznej redakcji tresci projektu uchwaty, skorzystania z doradztwa prawnego lub innych przyczyn

uzasadnionych w danych okoliczno$ciach.

§33.

[dyskusja]

Po wywotaniu sprawy przewidzianej w porzadku obrad, Przewodniczacy albo osoba wskazana przez Przewodniczacego
zwiezle przedstawia dang sprawe. Po przedstawieniu sprawy Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajac gtosu uczestnikom

w kolejnosci zgtoszen.

Uczestniczy moga zabiera¢ gtos wylacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego
punktu porzadku obrad. Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona tacznie nad kilkoma zwigzanymi

ze soba merytorycznie punktami porzadku obrad.

W razie wystapienia rzeczowej potrzeby, Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia Cztonkom Zarzadu, Rady
Nadzorczej, biegtemu rewidentowi oraz ekspertom obecnym podczas obrad Walnego Zgromadzenia. Za posrednictwem

Przewodniczacego, uczestnicy moga zadawac pytania ww. osobom.

Celem zapewnienia sprawnego przebiegu obrad, w przypadku duzej liczby oséb wystepujacych o udzielenie gltosu,
Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wystapien. PowyzZsze ograniczenie nie dotyczy cztonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz

biegtego rewidenta.

Przewodniczacy moze odebra¢ gtos w przypadku, gdy méwca odbiega od tematu bedacego przedmiotem obrad w danym
czasie, przekracza przystugujacy mu czas na wystgpienie lub swoja wypowiedzia narusza przepisy prawa, dobre obyczaje lub
dobra osobiste innych os6b albo uniemozliwia prawidtowe prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia decyduje o zamknieciu dyskusji.

§ 34.

[udzielanie informacji akcjonariuszom]

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident Spétki bioracy udziat w obradach Walnego Zgromadzenia,
w granicach swoich kompetencji i w zakresie uzasadnionym dla rozstrzygniecia spraw omawianych na Walnym Zgromadzeniu,
z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych obowiazkéw informacyjnych sp6tki publicznej oraz przepiséw art. 428 Kodeksu spétek
handlowych, powinni udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spoétki. Cztonkowie Zarzadu
iRady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w skiadzie umozliwiajgcym udzielenie

merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromdzenia.

Jezeli przemawiaja za tym wazne powody, informacja moze zosta¢ udzielona na piSmie, nie p6zniej niz w terminie dwoch
tygodni od dnia zgtoszenia zadania podczas Walnego Zgromadzenia. W takim wypadku odpowiedZ powinna zostaé
umieszczona takze na stronie internetowej Spotki W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu,
Zarzad ujawnia na pi$mie informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich
przekazania i osoby, ktérej udzielono informacji. Informacje przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu mogg nie

obejmowac informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas Walnego Zgromadzenia.
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3. Odmawia sie udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spétce, spéice z nig powigzanej albo spétce lub
spotdzielni zaleznej, w szczegblno$ci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych Iub organizacyjnych
przedsiebiorstwa, jak réwniez w przypadku, gdy udzielenie informacji mogtoby stanowi¢ podstawe odpowiedzialno$ci karnej,
cywilnej badz administracyjnej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

4.  Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje s3 dostepne na stronie internetowej Spdtki w miejscu

wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

§ 35.

[sadowe zobowigzanie do udzielenia informacji]

1. Akcjonariusz, ktéremu odméwiono ujawnienia zadanej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i ktéry zgtosit

sprzeciw do protokotu, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Zarzadu do udzielenia informacji.

2. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia, na ktérym odmoéwiono udzielenia
informacji. Akcjonariusz moze réwniez ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowiazanie Sp6tki do ogtoszenia informacji

udzielonych innemu akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem.

§ 36.
[przerwa w obradach]

Walne Zgromadzenie moze zarzadzaé przerwy w obradach wiekszo$cia dwdch trzecich gtoséw. Lacznie przerwy nie moga trwaé

dtuzej niz trzydziesci dni.

VII. PODEJMOWANIE UCHWAL

§37.

[postanowienia ogdlne dotyczace uchwat Walnego Zgromadzenia]

1. Uchwaly mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia

poszczegblnych spraw do porzadku obrad.

2. Wniosek o zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone,

mimo ze nie byly umieszczone w porzadku obrad.

3. Zmiana kolejno$ci rozpatrywania spraw zamieszczonych w porzadku obrad wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata
o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapa$¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za

nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie powinien by¢ szczegétowo umotywowany.

4. 7 zastrzezeniem ograniczen wynikajacych w szczego6lnosci z obowiazujacych przepiséw prawa, natury uchwaty i skutkéw
prawnych wywotanych jej podjeciem lub wykonaniem, Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ albo uchyli¢ przyjeta wcze$niej
uchwate.

5. Uchwatly Walnego Zgromadzenina powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
powodujacymi okre$lone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

6. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng albo mechanizm
jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie

umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjne;j.

7. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych

ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.
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8.  Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkroétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy

tymi terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia.

§38.
[zgtaszanie projektéw uchwat przed Walnym Zgromadzeniem]

Akcjonariusz lub akcjonariusze spétki publicznej reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga przed
terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad. Spéika niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej Spétki. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie nalezy przesta¢ na adres siedziby
Spotki lub za posrednictwem adresu poczty elektronicznej: biuro@hefal.pl. Wykazanie uprawnienia do ztozenia wskazanego
powyzej wniosku nastepuje w sposob przewidziany dla wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Ogloszenie
nastepuje w sposéb wilasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia. Jesli wnioskodawca zbyt akcje lub z innych przyczyn utracit
legitymacje do ztozenia powyzszego wniosku, tak iz nie dysponuje wiekszo$cia uprawniajgca do zltozenia wniosku, Zarzad moze

odstapi¢ od umieszczenia tych spraw w porzadku obrad, chyba Ze stoi temu na przeszkodzie interes Spotki.

§ 39.

[projekty uchwat i propozycje zmian do projektéw uchwat]

1. Kazdy akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad. Projekty uchwat nalezy sktada¢ pisemnie na rece Przewodniczacego albo ustnie do protokotu obrad wskazujac
jednocze$nie imie i nazwisko albo nazwe akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza reprezentowanego przez przedstawiciela,

réwniez imie i nazwisko przedstawiciela.

2. Akcjonariusz ma prawo do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad do wniesienia propozycji zmian do tresci
projektu uchwaty proponowanego do przyjecia przez Walne Zgromadzenie. Propozycja powinna by¢ uzasadniona przez
Akcjonariusza. Propozycje nalezy sktada¢ pisemnie na rece Przewodniczacego albo ustnie do protokotu obrad wskazujac
jednocze$nie imie i nazwisko albo nazwe akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza reprezentowanego przez przedstawiciela,

réwniez imie i nazwisko przedstawiciela.

§ 40.

[uchwaty dotyczace odpowiedzialno$ci osobistej akcjonariusza]

1. Akcjonariusz nie moze ani osobiScie ani przez petlnomocnika glosowaé przy powzieciu uchwal dotyczacych jego
odpowiedzialnos$ci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec
Spoiki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

2. Akcjonariusz moze gltosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby, o ile pelnomocnictwo ktérym
sie postuguje upowaznia go do wystepowania tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu, udzielenie dalszego petnomocnictwa
jest wytaczone, a umocowany akcjonariusz ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi mocodawcy okolicznosci wskazujace na
istnienie badZz mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Akcjonariusz dziatajacy jako petnomocnik w powyzszych

okoliczno$ciach glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza mocodawce.

§41.

[zdolno$¢ do podejmowania uchwat]

1. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, chyba ze

przepisy prawa lub postanowienia Statutu wymagaja zachowania okreslonego quorum.

2. Jezeli przepisy Kodeksu spdtek handlowych lub innych ustawach albo postanowienia Statutu przewiduja Kkoniecznosé
zachowania okreslonego quorum, Walne Zgromadzenie zachowuje zdolno$¢ do podjecia uchwaty, gdy quorum jest zachowane

w momencie gtosowania nad dang uchwata.
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§42.

[wymagana wiekszo$¢]

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wiekszos$ciga glosow oddanych, chyba ze przepisy prawa,

w szczego6lnosci Kodeksu spétek handlowych lub postanowienia Statutu przewiduja inng wiekszos$¢.
Z zastrzezeniem ponizszych postanowien, uchwaty w sprawie:

(a) potaczenia Spétki z inng sp6tka kapitatowa;

(b)  podziatu Spoiki;

(9 finansowania przez Spétke nabycia lub objecia emitowanych przez nig akcji;
(d)  przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia

zapadajg wiekszos$cia dwdch trzecich gltosow.

Do powziecia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spotki wymagana jest wiekszo$¢ dwdch trzecich gltosow.
W tym przypadku kazda akcja ma jeden glos bez przywilejéow lub ograniczen. Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu
dziatalnosci Spotki bez wykupu akcjonariuszy, akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja sie na zmiane wymaga wiekszo$ci dwéch
trzecich gtoséw w obecnos$ci 0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej polowa kapitalu zaktadowego, do powziecia uchwaty
w sprawie finansowania przez Spétke nabycia lub objecia emitowanych przez nig akcji wystarczy bezwzgledna wiekszos$¢
gltosow.

Z zastrzezeniem ponizszych postanowien, uchwaty w sprawie:

(@) emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji;
(b)  zmiany Statutu;

© umorzenia akcji;

(d) obnizenia kapitatu zaktadowego;

(e) zbycia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci;

6] rozwiazania Spétki

zapadaja wiekszoscia trzech czwartych gloséw.

Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca sume kapitaléw zapasowego i rezerwowych oraz jedna
trzecia kapitatu zaktadowego, do powziecia uchwaty o rozwigzaniu Spo6tki wystarczy bezwzgledna wiekszo$¢ gloséw.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej polowa kapitalu zaktadowego, do powziecia uchwaty

o umorzeniu akcji wystarczy zwykta wigkszo$¢ glosow.
Uchwaty w sprawie:

(@) zmiany Statutu przewidujacej upowaznienie Zarzadu do podwyzZszenia kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego oraz

(b)  warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki;

zapadaja wiekszoscig trzech czwartych gloséw w obecnos$ci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna trzecig kapitatu
zaktadowego. Uchwata powinna by¢ umotywowana. Jezeli Walne Zgromadzenie, zwotane w celu powziecia uchwaty w sprawie
kapitatu docelowego, nie odbyto sie z powodu braku ww. quorum, mozna zwota¢ kolejne Walne Zgromadzenie, podczas
ktérego uchwata moze by¢ powzieta bez wzgledu na liczbe akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwata w sprawie odstapienia od rozwigzania Spétki podjeta do dnia ztozenia wniosku o wykreslenie Spotki z rejestru
wymaga wiekszosci trzech czwartych gltoséw oddanych w obecno$ci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego, chyba Z rozwigzanie nastepuje z mocy prawomocnego orzeczenia sgdowego.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uchwata w sprawie potaczenia Spétki z udziatem spotki osobowej wymaga wiekszosci trzech czwartych gltoséw oddanych

w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwata w sprawie przeksztatcenia Spotki wymaga wiekszosci trzech czwartych gloséw oddanych w obecnosci akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwata dotyczaca zmiany Statutu, zwiekszajaca $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajaca prawa przyznane osobiscie
poszczegblnym akcjonariuszom (osobiste uprawnienia przyznane na mocy Statutu indywidualnie oznaczonym

akcjonariuszom) wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy, ktoérych dotyczy.

Uchwata w sprawie zniesienie dematerializacji akcji podejmowana jest wiekszoscig czterech pigtych gltoséw oddanych
w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwaty w sprawie:

(@) pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa poboru akcji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na

akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje);

(b)  pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub w cze$ci prawa poboru akeji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na
akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje) dotyczace kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach

kapitatu docelowego;

(9 zmiany Statutu, ktéra przewiduje przyznanie Zarzadowi kompetencji do pozbawienia akcjonariuszy w catosci lub
w cze$ci prawa poboru akeji (oraz papieréw warto$ciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu na
akcje) za zgoda Rady Nadzorczej,

zapadaja wiekszoscig czterech piatych gloséw. Podjecie powyzszych uchwat moze nastapi¢ w przypadku, gdy zostato to

zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§43.

[jawno$¢ gtosowania]
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem przypadkéw wskazanych ponizej.
Glosowanie tajne zarzadza sie:

(a) przy wyborach, z zastrzezeniem, ze Walne Zgromadzenie moze powzia¢ uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania

w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie;
(b) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki lub likwidatoréw;
(© nad wnioskami o pociagniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw Spétki lub likwidatorow;
(d)  wsprawach osobowych;
(e) w innych przypadkach okre$lonych w obowiazujacych przepisach prawa;

6] na zadanie cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnos$ci Spétki powinna by¢ powzieta w drodze jawnego i imiennego gtosowania

oraz ogtoszona.

W przypadku, gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy tylko jeden akcjonariusz nie stosuje sie zasad dotyczacych tajnego

glosowania.

§ 44.

[organizacja gtosowania]

Po zamknieciu dyskusji nad danym punktem porzadku obrad, a przed przystapieniem do gtosowania, Przewodniczacy podaje

do wiadomosci Walnego Zgromadzenia ztozone wnioski odnosnie do tresci uchwat oraz ustala kolejno$¢ ich gtosowania.
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Projekt uchwaty powinien zosta¢ odczytany przez Przewodniczacego lub osobe przez niego wyznaczona, przed rozpoczeciem

glosowania.

W przypadku zgtoszenia poprawek do projektu uchwaty, Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci zarzadza glosowanie nad
przyjeciem albo odrzuceniem poprawek. Gtosowanie nad projektem uchwaty w brzmieniu uwzgledniajagcym wyniki gtosowania
nad poprawkami przeprowadza sie w ostatniej Kkolejnosci. Przed glosowaniem nad projektem uchwaty w brzmieniu
uwzgledniajacym wyniki gtosowania nad poprawkami, Przewodniczacy albo osoba przez niego wskazana odczytuje tres¢
projektu uchwaty.

Jezeli w danej sprawie zgtoszono kilka wzajemnie wykluczajacych sie wnioskéw, Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie
w pierwsze] kolejnosci wnioski najdalej idgce. W przypadku, gdy nie jest to mozliwe wnioski poddaje sie pod gtosowanie
w kolejnosci ich zgtoszen. W przypadku skutecznego podjecia przez Walnego Zgromadzenie uchwaty w danej sprawie, nie

poddaje sie pod glosowanie innych sprzecznych wnioskéw.

Po zakonczeniu glosowania Przewodniczacy albo wskazana przez niego osoba podaje wyniki glosowania do wiadomosci

uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

§ 45.

[elektroniczny system gtosowania]

Glosowanie moze odbywac¢ sie przy wykorzystaniu elektronicznego systemu glosowania. System powinien zapewniaé
mozliwo$¢ oddawanie gtoséw w sposéb przewidziany przepisami prawa, w szczegélnos$ci z uwzglednieniem faktu, Ze
akcjonariusz moze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Przy glosowaniu tajnym system powinien zapewniaé

wyeliminowanie identyfikacji sposobu glosowania przez poszczegdlnych akcjonariuszy.

Przed przystapieniem do glosowania, osoba obstugujaca elektroniczny system glosowania przekazuje akcjonariuszom
wyjasnienia dotyczace praktycznych aspektéw gtosowania oraz odpowiada na ewentualne pytania akcjonariuszy w tym

zakresie.

§ 46.

[gtosowanie w przypadku akecji o r6znych uprawnieniach]
Jezeli w Spotce istnieja akcje o réznych uprawnieniach, to uchwaty w sprawie:

(a) zmiany Statutu;

(b) obnizenia kapitatu zaktadowego;

(© umorzenia akgcji;

mogace naruszy¢ prawa akcjonariuszy danego rodzaju akcji, jak réwniez uchwaty w sprawie:

(d)  emisji nowych akcji uprzywilejowanych, ktére przyznaja uprawnienia tego samego rodzaju, jakie stuzg dotychczasowym
akcjom uprzywilejowanym, albo przyznaja inne uprawnienia, mogace naruszy¢ prawa dotychczasowych akcjonariuszy
uprzywilejowanych, chyba ze Statut przewiduje emisje nowych akcji uprzywilejowanych;

(e) potaczenia z inng Spdtka;

) podziatu Spotki;

powinny by¢ powziete w drodze oddzielnego gtosowania w kazdej grupie (rodzaju) akcji. W kazdej grupie akcjonariuszy
uchwata powinna by¢ powzieta wiekszoscia glosow, jaka jest wymagana do powziecia tego rodzaju uchwaty na Walnym

Zgromadzeniu.

Glosowanie nad powyzszymi uchwatami przeprowadza sie przy odpowiednim zastosowaniu zasad dotyczacych wyboru Rady

Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
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§47.
[sprzeciw]

1.  Akcjonariusz, ktory glosowal przeciwko uchwale, moze po jej powzieciu - do czasu zamkniecia punktu porzadku obrad

w ktorym przeprowadzane byto glosowanie nad ta uchwata - zagda¢ zaprotokotowania swojego sprzeciwu wobec uchwaty.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien zapewni¢ akcjonariuszowi zglaszajacym sprzeciw mozliwos$¢ zwieztego
uzasadnienia sprzeciwu, ktéry powinien zosta¢ na wniosek akcjonariusza zglaszajacego sprzeciw ujety w tresci protokotu

Walnego Zgromadzenia.

§48.
[wytaczenie glosowania korespondencyjnego]

Spoétka nie przewiduje mozliwosci gtosowania na Walnym Zgromadzeniu droga korespondencyjna.

IX. WYBOR CZLONKOW RADY NADZORCZE]J

§ 49.
[wybér cztonkéw Rady Nadzorczej]

Ponizsze postanowienia, dotyczace powolywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, stosuje sie z zastrzezeniem
obowiazujacych przepiséw prawa, postanowien Statutu przewidujacych powolywanie i odwotywanie niektérych cztonkéw Rady

przez okres$lone osoby oraz innych postanowien niniejszego Regulaminu.

§50.

[kandydatury]

1. Kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej moze zglasza¢ kazdy akcjonariusz w trybie przewidzianych dla zglaszania
projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia z uwzglednieniem ponizszych wymagan.

2. Akcjonariusz zgtaszajacy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien przekazac tacznie ze zgtoszeniem:

(a) zyciorys zawodowy kandydata na cztonka Rady Nadzorczej;

(b)  pisemne o$wiadczenie kandydata o powigzaniach kandydata z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi

nie mniej niz 5% ogélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki;

(© uzasadnienie zgtoszonej kandydatury, ze wskazaniem do$wiadczenia zawodowego, wyksztatcenia oraz posiadanych

predyspozycji kandydata do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej;

(d) pisemna zgode kandydata na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej oraz na zamieszczenie na stronach
internetowych Spétki wskazanych powyzej informacji dotyczacych kandydata.

W przypadku nieprzekazania w nalezytej formie dokumentéw spetniajacych wszystkie powyzsze wymogi lub wystapienia
innych brakéw formalnych zgtoszenia, akcjonariusz zgtaszajacy kandydata na cztonka Rady Nadzorczej zobowigzany jest do

uzupeinienia zgloszenia.
3. Informacje na temat kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej zamieszcza sie niezwtocznie na stronie internetowej Spotki.

4. Zarzad zobowiazany jest przekaza¢ Przewodniczacemu wszystkie zgloszenia kandydatéw do Rady Nadzorczej wraz
z dokumentami dotagczonymi do tych zgloszen. Przewodniczacy przedstawia Walnemu Zgromadzeniu kandydatéw na cztonkéw

Rady Nadzorczej wedtug kolejnosci zgtoszen.
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§51.
[gtosowanie]

Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej odbywaja sie przez gltosowanie tajne kolejno na kazdego ze zgtoszonych kandydatéw. Na
cztonkéw Rady Nadzorczej, w ramach liczby mandatéw, ktéra podlegata obsadzeniu, powotani zostaja ci kandydaci, ktorzy uzyskali
kolejno najwieksza liczbe gloséw "za", przy czym co najmniej bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw. W przypadku uzyskania przez kilku
kandydatéw réwne;j liczby gltoséw w sposéb uniemozliwiajgcy obsadzenie wszystkich mandatéw lub nie uzyskania wymaganej
wiekszosci gloséw, Przewodniczacy zarzadza glosowanie uzupeiniajace, ktére dotyczy wylacznie mandatéw nieobsadzonych
w poprzednim gtosowaniu. Gtosowanie uzupeiniajace moze by¢ w razie potrzeby powtdrzone przy zachowaniu powyzszych zasady
wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.

§52.

[zarzadzenie gtosowanie grupami]

1. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata kapitatu zaktadowego, wyboér Rady Nadzorczej powinien
by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut przewiduje
inny spos6b powotania Rady Nadzorczej.

2. Wniosek w sprawie wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami podlega wprowadzeniu do porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy zloZzenie wniosku nastapito w terminie uniemozliwiajacym
wprowadzenie wniosku do porzadku obrad zwotanego Walnego Zgromadzenia, wniosek w sprawie wyboru Rady Nadzorczej
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami powinien by¢ uwzgledniony w porzadku obrad nastepnego Walnego Zgromadzenia.

3. Przed podjeciem dzialan majacych na celu utworzenie oddzielnych grup dla wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, Walne
Zgromadzenie podejmuje uchwate w sprawie okres$lenia liczby cztonkéw, ktérzy maja wchodzi¢ w sktad Rady Nadzorczej
wybieranej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. PowyZsza uchwata moze zosta¢ podjeta, pomimo nieuwzglednienia jej
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

4. Jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi osoba, powotana przez podmiot okreslony w odrebnej ustawie, wyborowi podlegaja
jedynie pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej.

§53.

[ukonstytuowanie sie grup]

1. 0Oddzielna grupe - celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej - moga utworzy¢ akcjonariusze reprezentujace na Walnym
Zgromadzeniu co najmniej te cze$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogélnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe

cztonkéw Rady ustalong na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Grupa uprawniona jest do wyboru takiej liczby cztonkéw Rada jak wynika z wielokrotnosci liczby akeji reprezentowanych
przez wchodzacych w jej sktad akcjonariuszy w stosunku do minimalnej liczby akcji niezbednych do stworzenia oddzielnej
grupy zgodnie z powyzszymi zasadami. Grupy moga podlega¢ laczeniu w celu wyboru wiekszej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej. Dany akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy. Akcjonariusze, ktérzy utworzyli oddzielng grupe nie biora
udziatu w wyborze pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania odrebnymi grupami,
Przewodniczacy Zgromadzenia, w oparciu o liste obecnosci, informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, liczbie akgji,
ktore reprezentuja obecni akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy zdolnej do dokonania wyboru
jednego cztonka Rady, po czym zarzadza przerwe w obradach w celu ukonstytuowania sie grup. W czasie przerwy
akcjonariusze majg wglad do listy obecnosci.

4.  Ukonstytuowanie sie grupy polega na ustaleniu jej sktadu i wskazaniu przewodniczacego grupy sposrdd akcjonariuszy
wchodzacych w sktad danej grupy. Po zakonczeniu przerwy przewodniczacy ukonstytuowanych grup sktadaja
Przewodniczacemu pisemne o$wiadczenia podpisane przez akcjonariuszy tworzacych poszczegélne grupy oraz
przewodniczgcych grup, zawierajacych informacje o:

(a) akcjonariuszach, ktérzy wchodza w sktad grupy i liczbie akcji reprezentowanych przez nich akgji;
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1.

(b)  wskazaniu przewodniczacego grupy.

Przewodniczacy stwierdza prawidtowo$¢ ukonstytuowania sie grup, a w przypadku ujawnienia nieprawidtowos$ci podejmuje
dziatania majace celu ich usuniecie. Przewodniczacy ogtasza ukonstytuowanie sie grup wskazujgc akcjonariuszy wchodzacych

w skitad kazdej z grup.

§ 54.

[gtosowanie przy udziale grup akcjonariuszy]

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje procedurg wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami,
zarzadzajac obrady i gtosowanie w poszczegélnych grupach. Przewodniczacy grup wykonujac czynnosci zlecone im przez
Przewodniczacego. Do czynnosci przewodniczacego grupy, obrad i glosowania w grupach stosuje sie odpowiednio przepisy
i postanowienia dotyczace Przewodniczacego oraz obrad i glosowania na Walnym Zgromadzeniu, w szczegélnosci uchwaty
grupy podejmowane s3 bezwzgledng wiekszoscia gtosow i powinny by¢é umieszczone w protokole sporzadzonym przez

notariusza.

Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez wtasciwe ukonstytuowane grupy akcjonariuszy, obsadza sie w drodze
glosowania, w ktérym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktérych glosy nie zostaly oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami, tj. wszyscy akcjonariusze nie wchodzacy w sktad
nalezycie ukonstytuowanych grup akcjonariuszy, ktére dokonaty wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej. Obsadzenie pozostatych
mandatéw w powyzszy sposéb nastepuje na tym samym Walnym Zgromadzeniu, co wybory dokonywane w oddzielnych

grupach.

Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami wygasaja
przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej, z wyjatkiem oséb powotanych przez

podmiot okreslony w odrebnej ustawie.

Przy wyborach cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami, jak réwniez przy gtosowaniu
dotyczacym mandatéw nieobsadzonych przez wlasciwe ukonstytuowane grupy akcjonariuszy, kazdej akcji przystuguje tylko

jeden gtos bez przywilejéw lub ograniczen, z wytaczeniem akcji niemych, ktore nie uczestnicza w gtosowaniu.

Kazda grupa ma prawo delegowa¢ jednego sposréd wybranych przez siebie cztonkéw Rady Nadzorczej do statego

indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady
Nadzorczej, nie dokonuje sie wyboréw.

§ 55.

[odwotanie i zawieszenie w czynno$ciach cztonka Rady Nadzorczej]
Zasady dotyczace powotania cztonkéw Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio do ich odwotania.

Uchwaty o odwotaniu ze sktadu lub zawieszeniu w czynnosciach cztonka Rady Nadzorczej podejmowane sa odrebnie

w stosunku do kazdego z zawieszanych albo odwotywanych cztonkéw Rady.

X. ZAMKNIECIE OBRAD, PROTOKOLY I DOKUMENTAC]JA, KOSZTY

§ 56.

[zamkniecie obrad]

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy ogtasza zamkniecie Walnego Zgromadzenia.
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§57.

[protokotowane czynnosci]
1. Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza.

2. W protokole notarialnym stwierdza sie prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do powziecia uchwat
oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat
tych akcji w kapitale zaktadowym, tgczng liczbe waznych gloséw, liczbe gltoséw "za", "przeciw" i "wstrzymujacych sie" oraz
zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnos$ci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia, a takze

inne dokumenty przewidziane w obowigzujacych przepisach, postanowieniach Statutu lub Regulaminie.

3. Protokét z przebiegu Walnego Zgromadzenia podpisuja Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia i notariusz, ktory ten protokét

sporzadzit.

4.  Wpypis z protokotu Walnego Zgromadzenia wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z pelnomocnictwami
udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotéw. Ksiege protokotéw Walnego Zgromadzenia sporzadza

sie w postaci papierowej i elektronicznej w postaci skanéw zatgczonych dokumentow.

5. Akcjonariusze moga przegladac ksiege protokotéw, a takze zada¢ wydania odpiséw i wyciagi z protokotéw w formie wydrukéw

lub kserokopii albo dokumentdw elektronicznych, jak réwniez zada¢ wydania po§wiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

6. Niezaleznie od innych obowigzkéw informacyjnych dotyczacych Spéiki, w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego
Zgromadzenia Spo6tka ujawnia na swojej stronie internetowej wyniki glosowan zgodnie z tre$cia protokotu Walnego
Zgromadzenia. Wyniki gtosowan powinny by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaly Walnego

Zgromadzenia.

§58.

[inne sposoby rejestracji obrad]

1. Przewodniczacy moze takze zarzadzi¢ sporzadzenie obok protokotu notarialnego protokotu z obrad Walnego Zgromadzenia
opisujacego w sposéb catosciowy przebieg Walnego Zgromadzenia i tre$¢ poszczegdlnych wypowiedzi. Protokoét taki sporzadza
woéwczas osoba wskazana przez Przewodniczacego. Protokét moze takze zostaé sporzadzony za pomoca zapisu

elektronicznego. Protokoét taki winien by¢ przechowywany w Spoétce i udostepniany akcjonariuszom na ich zgdanie.

§59.

[koszty Walnego Zgromadzenia]
1. Koszty zwotania i odbycia zgromadzenia, z zastrzezeniem ponizszych postanowien, ponosi Spétka.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zwotane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i postanowieniami Statutu, na
zadanie akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego, podejmuje uchwate
rozstrzygajaca, czy koszty zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia ma ponie$¢ Spétka. Akcjonariusze, na zZadanie ktérych
zostalo zwotane Walne Zgromadzenie, moga zwrdci¢ sie do sadu rejestrowego o zwolnienie z obowigzku pokrycia kosztow

natozonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

XI. UCHYLENIE LUB STWIERDZENIE NIEWAZNOSCI UCHWALY

§ 60.

Ponizsze postanowienia Regulaminu przedstawiaja w celach informacyjnych przepisy prawne regulujace tryb zaskarzania uchwat
Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz, ktéry zamierza zaskarzy¢ uchwate Walnego Zgromadzenia zobowigzany jest zweryfikowa¢
niezaleznie tre$¢ i znaczenie wtasciwych przepiséw obowigzujacych w chwili wytaczania powddztwa lub zasiegnaé¢ doradztwa

prawnego.
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§61.

[powédztwo o uchylenie uchwaty]

1. Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem badzZ dobrymi obyczajami i godzaca w interes Spo6tki lub majaca na celu

pokrzywdzenie akcjonariusza moze by¢ zaskarzona w drodze wytoczonego przeciwko Spdtce powddztwa o uchylenie uchwaty.
2. Prawo do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia przystuguje:

(a) Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczegélnym cztonkom tych organéw;

(b)  akcjonariuszowi, ktory gltosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazadat zaprotokotowania sprzeciwu; wymoég

glosowania nie dotyczy akcjonariusza akcji niemej;
(9 akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu;

(d)  akcjonariuszom, ktorzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, jedynie w przypadku wadliwego zwotania Walnego

Zgromadzenia lub tez powziecia uchwaty w sprawie nieobjetej porzadkiem obrad.

§ 62.

[zaskarzenie uchwaty a postepowanie rejestrowe]

1. Zaskarzenie uchwaly Walnego Zgromadzenia nie wstrzymuje postepowania rejestrowego. Sad rejestrowy moze jednakze

zawiesi¢ postepowanie rejestrowe po przeprowadzeniu rozprawy.

2. W przypadku wniesienia oczywiScie bezzasadnego powddztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia sad, na wniosek
pozwanej Spétki, moze zasadzi¢ od powoda kwote do dziesieciokrotnej wysokosci kosztéw sagdowych oraz wynagrodzenia
jednego adwokata lub radcy prawnego. Nie wytacza to mozliwosci dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych.

§63.
[termin wniesienia pow6dztwa]

Powédztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia nalezy wnie$¢ w terminie miesiaca od dnia otrzymania wiadomosci

o uchwale, nie pdZniej jednak niz w terminie trzech miesiecy od dnia powziecia uchwaty.

§ 64.

[powddztwo o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty]

1. Osobom lub organom Spoétki uprawnionym do wytoczenia powoéddztwa o uchylenie uchwaly Walnego Zgromadzenia,
przystuguje takze prawo do wytoczenia przeciwko Spéice powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty Walnego

Zgromadzenia sprzecznej z ustawa. Przepisu art.189 Kodeksu postepowania cywilnego nie stosuje sie.

2. Prawo do wniesienia powé6dztwa o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia sprzecznej z ustawa wygasa
w terminie trzydziestu dni od dnia ogloszenia uchwaty, nie p6zZniej jednak niz w terminie roku od dnia powziecia uchwaty.
Uplyw powyzszych terminéw nie wylacza jednak mozliwosci podniesienia zarzutu niewazno$ci uchwaly Walnego

Zgromadzenia sprzecznej z ustawa.

3. W przypadku wytoczenia przeciwko Spdtce powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaly Walnego Zgromadzenia
sprzecznej z ustawa odpowiednio stosuje sie przepisy dotyczace wplywu zaskarzenia uchwaty na postepowanie rejestrowe

oraz skutkéw wniesienia oczywiscie bezzasadnego powddztwa.

§ 65.

[reprezentacja Spétki w sporze]

1. W sporze dotyczacym uchylenia lub stwierdzenia niewaznos$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia Spdtke reprezentuje Zarzad,

jezeli na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia nie zostat ustanowiony w tym celu pelnomocnik.
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2. Jezeli zarzad nie moze dziata¢ za Spétke, a brak jest uchwaty Walnego Zgromadzenia o ustanowieniu petnomocnika, sad

wtasciwy do rozstrzygniecia pow6dztwa wyznacza kuratora Spotki.

§ 66.

[skutki wyroku]

1. Prawomocny wyrok uchylajacy uchwate ma moc obowiazujaca w stosunkach miedzy Spo6tka a wszystkimi akcjonariuszami oraz
miedzy Spoétka a cztonkami organéw Spotki.

2. W przypadkach, w ktérych wazno$¢ czynnosci dokonanej przez Spoétke jest zalezna od uchwaly Walnego Zgromadzenia,

uchylenie takiej uchwaty nie ma skutku wobec 0séb trzecich dziatajacych w dobrej wierze.
3. Prawomocny wyrok uchylajacy uchwate Zarzad powinien zgtosi¢ w terminie tygodnia sadowi rejestrowemu.

4. Przepisy wskazane w powyzszych ustepach stosuje sie odpowiednio do wyroku, ktéry zapadt w wyniku powddztwa

o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzania.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§67.

[obowiazywanie]

1. Niniejszy Regulamin, uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 29 czerwca 2015 roku, wchodzi w zycie poczawszy od

nastepnego Walnego Zgromadzenia.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie maja wtasciwe przepisy prawa,
postanowienia Statutu lub uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku niezgodno$ci postanowien niniejszego Regulaminu z postanowieniami Statutu Spétki lub wtasciwymi przepisami
prawa, stosuje sie postanowienia Statutu lub wiasciwe przepisy prawa. Nie stosuje sie postanowiert Regulaminu sprzecznych

z obowiazujacymi przepisami prawa lub postanowieniami Statutu.

§ 68.
[przetrwanie postanowien]

W przypadku gdyby jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu okazalo sie niewazne lub nieskuteczne, nie bedzie to
wptywaé na wazno$¢ lub skutecznos$¢ pozostatych postanowien.

§ 69.

[zmiana regulaminu]

1. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia i wchodzi w zycie poczawszy od nastepnego
Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku zmiany Regulaminu, Zarzad zobowigzany jest niezwtocznie sporzadzi¢ jego tekst jednolity.
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