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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

[przedmiot regulaminu]

Niniejszy Regulamin okresla organizacje i sposéb wykonywania czynno$ci przez Rade Nadzorcza HEFAL SERWIS Spétka Akcyjna

z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim w zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spétek handlowych, innych przepisach prawa lub

w Statucie.

§2.

[funkcja rady nadzorczej]

Rada Nadzorcza jest organem nadzoru i kontroli Spo6tki, reprezentujacym interesy akcjonariuszy.

§3.

[definicje]

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia posiadaja nastepujace znaczenie:

()

,Spétka” — HEFAL SERWIS Spétka Akcyjna z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000285057;

,Walne Zgromadzenie”, ,Zgromadzenie” - Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki;
,Rada Nadzorcza”, ,Rada” - Rada Nadzorcza Spétki;
,Zarzad” - Zarzad Spoiki;

,cztonek Rady Nadzorczej” - kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba ze w danym przypadku z kontekstu wynika, ze

pojecie to nie odnosi sie do Przewodniczacego;
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) ,Przewodniczacy” - Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub - jezeli wynika to z kontekstu - inna osoba przewodniczaca
posiedzeniu Rady Nadzorczej lub wykonujgca funkcje Przewodniczacy Rady Nadzorczej pod nieobecnos$¢ lub w razie

braku Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo niemoznosci sprawowania przez niego tej funkeji;

(g) ,Kodeks spoétek handlowych” lub ,KSH” - ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spdotek handlowych (Dz. U. z 2013
r. poz. 1030, ze zm.);

(h) ,Statut” - Statut Spotki;
(0] »Regulamin” - regulamin Rady Nadzorczej Spo6tki;

§)] »akcjonariusz”, ,akcjonariusze” - akcjonariusz i akcjonariusze Spoétki.

I.. ORGANIZACJA, SKEAD I SPOSOB POWOLYWANIA

§ 4.

[sktad, kadencja, sposéb powotania]

Zgodnie z postanowieniami Statutu, Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkdw. Cztonkowie Rady Nadzorczej

s3 powotywani i odwotywani w nastepujacy sposéb:

(a) akcjonariusz Matgorzata Szkopek (PESEL. ..........ccuuuuunnnnen) Uprawniona jest do powotywania i odwotywania 4 (czterech)

cztonké6w Rady Nadzorczej;

(b)  pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

W przypadku, gdy akcjonariusz uprawniony osobi$cie do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej nie wykona swojego
uprawnienia w cato$ci lub w czes$ci w terminie 30 (stownie: trzydziestu) dni od dnia wygasniecia mandatu lub mandatéw
cztonkéw Rady Nadzorczej, do ktérych obsadzenia jest on uprawniony zgodnie z powyzszymi postanowieniami Statutu, Walne
Zgromadzenie bedzie uprawnione do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorych mandatéw nie zostaly obsadzone.
Obsadzenie tych mandatéw przez Walne Zgromadzenie nie wylacza ani nie ogranicza stosownych uprawnien osobistych

akcjonariuszy.

Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi 5 (stownie: piec) lat. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej

kadencji.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, innej niz odwotanie przez Walne
Zgromadzenie lub przez uprawnionego akcjonariusza, pozostali cztonkowie Rady uprawnieni sa w drodze jednomyslnej decyzji
do tymczasowego dokooptowania (desygnowania) nowego cztonka Rady Nadzorczej w celu uzupetnienia jej sktadu. Mandat
cztonka Rady Nadzorczej dokooptowanego (desygnowanego) w powyzszy sposéb wygasa w przypadku jego niepotwierdzenia
przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

§5.

[zakaz tgczenia funkcji i stanowisk]

Cztonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w Spétce gtéwny ksiegowy, radca prawny

lub adwokat nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej. Powyzszy zakaz stosuje sie réwniez do innych oséb, ktére

podlegaja bezposrednio cztonkowi Zarzadu albo likwidatorowi oraz do cztonkéw zarzadu i likwidatoréw spétki lub spétdzielni

zaleznej.

1.

§ 6.

[wygasniecie mandatu]
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwila:

(a) odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka Rady;
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(b)  odwotania ze sktadu Rady Nadzorczej;

(© ztozenia rezygnacji na pi$mie, przy czym oswiadczenie o rezygnacji powinno by¢ skierowane do Zarzadu oraz do

wiadomosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej, chyba ze rezygnacje sktada sam Przewodniczacy;

(d)  S$mierci cztonka Rady.

Z zastrzezeniem waznych przyczyn uzasadniajacych rezygnacje ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku zamiaru
rezygnacji z petnienia swojej funkcji, cztonek Rady Nadzorczej zobowiazany jest przekaza¢ z odpowiednim wyprzedzeniem
Zarzadowi oraz Przewodniczacemu Rady Nadzorczej stosowng pisemng informacje wraz z uzasadnieniem przyczyn rezygnacji.

§7.

[Przewodniczacy]
Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje Rada Nadzorcza spos$réd swoich cztonkéw.

Z zastrzezeniem kompetencji porzadkowych i organizacyjnych wskazanych w przepisach prawa, Statucie oraz regulaminie
Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie posiada zadnych szczegdlnych uprawnien, w tym takze w zakresie

prawa glosu.

Rada Nadzorcza moze powotaé sposréd swoich cztonkéw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz w miare potrzeb

Sekretarza.

Do czasu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej po wygasnieciu mandatu poprzedniego Przewodniczacego,
atakze w razie braku mozliwosci sprawowania funkcji przez Przewodniczacego, kompetencje Przewodniczacego wykonuje
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie braku Wiceprzewodniczacego lub niemozno$ci sprawowania funkcji,

kompetencje Przewodniczacego wykonuje najstarszy wiekiem cztonek Rady.

III. KOMPETENCJE, UPRAWNIENIA, OBOWIAZKI

§8.

[podstawowe obowiazki]
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzo6r nad dziatalno$cig Spo6tki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Do szczeg6lnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz
wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego

pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

§9.

[pozostate kompetencje decyzyjne]
Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczegélnoSci nastepujace sprawy:

(a) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu;
(b)  zawieranie uméw z cztonkami Zarzadu oraz ustalanie zasad ich wynagrodzenia;
© zawieszanie w czynno$ciach z waznych powoddéw poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu;

(d)  delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowaé swoich

czynnosci;
(e) wybor biegtego rewidenta do badania lub przegladu sprawozdan finansowych;

) opiniowanie projektéw uchwat przedktadanych do podjecia Walnemu Zgromadzeniu.
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Ponizsze czynno$ci wymagaja uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty:

(@) rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie przez Spoétke zobowigzania do $wiadczenia, o warto$ci przewyzszajacej

kazdorazowo 10% (dziesie¢ procent) przychoddéw netto Spo6tki za poprzedni rok obrotowy;

(b)  jednostkowe wydatki Spoétki na zakup $rodkéw trwalych lub wartos$ci niematerialnych i prawnych, o wartosci

przewyzszajacej kazdorazowo 5% (pie¢ procent) przychodéw netto Spéiki za poprzedni rok obrotowy;

(© jednostkowe wydatki Spotki na ustugi, o wartosci przewyzszajacej kazdorazowo 5% (pie¢ procent) przychodéw netto

Spo6iki za poprzedni rok obrotowy;

(d)  zawarcie przez Spétke umowy kredytu lub pozyczki, o warto$ci przewyzszajacej kazdorazowo 10% (dziesie¢ procent)

przychoddéw netto Spo6tki za poprzedni rok obrotowy;

(e) zabezpieczenie zobowigzan oséb trzecich na majatku Spétki, udzielenie gwarancji, poreczen, wystawiania weksli lub
zaciaganie innych zobowigzan warunkowych (pozabilansowych), o wartosci przewyzszajacej kazdorazowo 5% (piec¢
procent) przychodéw netto Spétki za poprzedni rok obrotowy;

() inwestycje, udziaty lub inne zaangazowania kapitatowe Spétki w innych spétkach i spétdzielniach, spétkach osobowych
iinnych podmiotach, jak réwniez wszelkie wyjScie z ww. inwestycji przez Spdtke (dezinwestycje) oraz nabywanie

i zbywanie udziatowych papieréw wartosciowych.
Rada Nadzorcza wyraza zgode na zawarcie przez Spétke z subemitentem umowy o objeciu akcji nowej emisji, w przypadku,

gdy:

(a) uchwata o podwyzszeniu kapitatu stanowi, ze nowe akcje maja by¢ objete w catosci przez instytucje finansowa
(subemitenta), z obowiazkiem oferowania ich nastepnie akcjonariuszom celem umozliwienia im wykonania prawa

poboru na warunkach okreslonych w uchwale;

(b) uchwata stanowi, Ze nowe akcje maja by¢ objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze, ktérym stuzy
prawo poboru, nie obejma czesci lub wszystkich oferowanych im akgji.

Powyzsze postanowienia stosuje sie do emisji papieréw wartosciowych zamiennych na akcje lub inkorporujacych prawo zapisu

na akcje.

§ 10.
[uprawnienia rewizyjne]

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spoétki, zada¢ od Zarzadu

i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spotki.

Rada Nadzorcza moze zamawia¢ na koszt Spétki, w zakresie spraw bedacych przedmiotem jej nadzoru, opinie, ekspertyzy,
raporty i badania przygotowane przez niezaleznych ekspertéw, biegtych badZ rzeczoznawcéw. Wskazani przez Rade eksperci,
biegli badZ rzeczoznawcy wykonuja zlecone prace na podstawie umowy zawartej ze Spoétka. Merytorycznego odbioru

opracowan dokonuje Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest udostepni¢ rewidentowi do spraw szczegdlnych dokumenty okreslone w uchwale Walnego
Zgromadzenia dotyczacej powotania rewidenta do spraw szczegélnych albo w postanowieniu sadu o wyznaczeniu rewidenta

do spraw szczegdlnych, a takze udzieli¢ wyjasnien niezbednych dla przeprowadzenia badania.

§11.

[Walne Zgromadzenie]

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie

spoétek handlowych lub w Statucie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, po czym sposréd os6b obecnych na Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie¢ przewodniczacego Zgromadzenia.
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§12.

[spos6b wykonywania czynno$ci]

Cztonkowie Rady moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz wykonywa¢ inne obowiazki wylacznie osobiscie.
Z zastrzezeniem art. 388 § 2 zd. 2 oraz § 4 Kodeksu spdtek handlowych (sprawy wprowadzone do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz wybory Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu oraz odwotania izawieszania w czynnosciach tych oséb), cztonkowie Rady Nadzorczej moga wzigé udziat

w gtosowaniu poprzez oddanie gtosu na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres wykonywanych przez delegowanego cztonka Rady czynnosci okresla kazdorazowo
Rada Nadzorcza. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do wykonywania poszczegélnych czynnos$ci powinien sktada¢ Radzie
Nadzorczej szczegétowe sprawozdanie z wykonanych czynnosci na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych czynno$ci oraz co

najmniej raz w roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

Jezeli Rada Nadzorcza zostala wybrana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa ma prawo delegowac¢ jednego
sposréd wybranych przez siebie cztonkéw Rady Nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych.
Cztonkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym. Zarzad obowigzany jest zawiadomié

ich uprzednio o kazdym swoim posiedzeniu.

§13.

[uczestnictwo]
Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej zobowigzany jest do uczestnictwa w posiedzeniach.

W razie zaistnienia przeszkody w sprawowaniu funkcji cztonka Rady Nadzorczej, osoba taka zobowiazana jest do
niezwlocznego poinformowania Przewodniczacego Rady Nadzorczej i pozostalych czlonkéw Rady o braku mozliwosci

wykonywania obowiazkéw cztonka Rady, przyczynach oraz przewidywanym czasie trwania takiego stanu.

§ 14.

[zasady sprawowania funkcji w ramach tadu korporacyjnego]

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyta wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie po$wieci¢ niezbedna ilo$¢
czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw. Cztonek Rady Nadzorczej powinien podejmowac odpowiednie dziatania, aby Rada

Nadzorcza otrzymywata informacje o istotnych sprawach dotyczacych Spoétki.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien kierowa¢ sie¢ w swoim postepowaniu interesem Spétki oraz niezalezno$cig opinii
i sadow, a w szczegdlnosci wyraznie zgltaszac swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady Nadzorczej

stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej, powinien poinformowa¢ pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatlym konflikcie intereséw
lub mozliwosci powstania konfliktu intereséw tego cztonka Rady Nadzorczej, jego matzonka, krewnych i powinowatych do
drugiego stopnia z interesem Sp6tki oraz powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad przyjeciem
uchwaty w sprawie, w ktérej zaistnial konflikt intereséw. Informacja o zgtoszonym konflikcie intereséw powinna zosta¢
umieszczona w protokole z posiedzenia Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady zobowigzani sa informowaé Spoétke o istotnych zmianach dotyczacych ich sytuacji zawodowej w ramach
aktualizacji informacji przekazanych w ich zyciorysach zawodowych, jak réwniez niezwlocznie aktualizowa¢ informacje
o powigzaniach cztonka Rady z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogélnej liczby
gloséw na Walnym Zgromadzeniu Sp61ki.

Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Spéice na pismie z podaniem przyczyny rezygnacji. Cztonek Rady Nadzorczej nie
powinien rezygnowac z pelnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptyna¢ na mozliwo$¢ dziatania Rady

Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.




Strona |6

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, do powstrzymania sie od ujawniania
i wykorzystywania informacji poufnych uzyskanych w zwigzku z pelnieniem swych funkcji. Przestrzeganie poufnos$ci stanowi
obowiazek cztonka Rady Nadzorczej nawet po wygasnieciu jego mandatu. W kontaktach ze $srodkami masowego przekazu,
cztonkowie Rady mogg podawa¢é jedynie ogélnodostepne informacje dotyczace Spoétki. O ile Rada nie postanowi inaczej,
wszelkie wypowiedzi dla srodkéw masowego przekazu dotyczace funkcjonowania Rady Nadzorczej, w tym w szczego6lnosci
informacje o przebiegu posiedzen i uchwatach podjetych przez Rade Nadzorcza oraz treSci materiatéw przekazywanych
cztonkom Rady Nadzorczej na posiedzenia sg zastrzezone dla Przewodniczacego Rady do czasu opublikowania tych informacji

na mocy decyzji Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu lub do statego
indywidualnego wykonywania nadzoru obowiazuje zakaz konkurencji na zasadach i w zakresie dotyczacym cztonkéw Zarzadu

zgodnie z wtasciwymi przepisami Kodeksu sp6tek handlowych.

Dla zapewnienia efektywnej pracy Rady Nadzorczej, kazdy cztonek Rady zobowigzany jest przekaza¢ Przewodniczacemu,
innym cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi informacje o adresie poczty elektronicznej, z ktérego korzysta w sposéb
staly w celu wzajemnego przekazywania korespondencji w przypadkach wskazanych w tre$ci niniejszej niniejszego
Regulaminu. Cztonek Rady Nadzorczej w okresie sprawowania swojej funkcji zobowigzany jest zapewni¢ sprawdzanie
zawartos$ci konta poczty elektronicznej dotyczacego wskazanego przez niego adresu co najmniej raz na dwa dni. W przypadku
gdy ze wzgledu na wyjazdy urlopowe lub inne okolicznosci czlonek Rady Nadzorczej nie bedzie w stanie sprawdza¢ przez
okreslony okres czasu zawarto$ci konta poczty elektronicznej w sposéb wskazany powyzej, zobowigzany jest on powiadomic
otym zodpowiednim wyprzedzeniem Przewodniczacego, innych cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Zarzad, wskazujac

jednoczes$nie mozliwy spos6b wzajemnej komunikacji.

IV. RELACJE RADY NADZORCZE] 1 ZARZADU

§ 15.

[powotanie i odwotanie cztonkéw Zarzadu]

Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kazdy z cztonkéw Zarzadu Spétki moze zosta¢ odwotany przez Rade

Nadzorcza w dowolnym czasie.

Rada Nadzorcza moze zawiesi¢, z waznych powodéw, w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz
delegowac cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkéw

Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci.

W razie zawieszenia w czynno$ciach lub statej niemozno$ci sprawowania czynnosci przez cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza
powinna podja¢ odpowiednie dziatania w celu dokonania zmiany w sktadzie Zarzadu. Rada moze takze delegowac cztonka

Rady celem czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu.

§ 16.

[zakaz polecen, odwotanie do Walnego Zgromadzenia]

Zgodnie z art. 375! Kodeksu spoétek handlowych, Rada Nadzorcza nie moze wydawac Zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych

prowadzenia spraw Spotki.

Zgodnie z art. 384 § 2 Kodeksu spétek handlowych, jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci,

Zarzad moze zwrdci¢ sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajaca zgode na dokonanie tej czynnosci.

§17.

[reprezentacja w stosunku do cztonkéw Zarzadu]

Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w umowach i czynnosciach prawnych oraz w sporach, ktérych adresatem lub strona sa

cztonkowie Zarzadu.
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W przypadku dokonywania czynno$ci prawnej, w szczegdlnosci zawierania umowy z cztonkiem Zarzadu, uchwata Rady
Nadzorczej powinna odnosi¢ sie do petnej tresci czynnosci prawnej Sp6tki. Dokumenty s3 podpisywane za Rade Nadzorczg

przez Przewodniczacego lub innego cztonka Rady wskazanego w tresci stosownej uchwaty Rady.

W przypadku koniecznosci wystepowania przez Spétke w sporze z cztonkiem Zarzadu przed sagdem lub sgdem polubownym
(arbitrazowym), Rada Nadzorcza udziela pelnomocnictwa procesowego wyznaczonemu petnomocnikowi zawodowemu na

podstawie stosownej uchwaty.

V. POSIEDZENIA

§18.

[czestotliwo$¢ i miejsce odbywania posiedzen]
Rady Nadzorczej odbywa posiedzenia w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku obrotowym.

Miejscem posiedzenn Rady Nadzorczej moze by¢ siedziba Sp6tki, Rybnik, Gliwice, Racibdrz, Katowice, Krakéw, Wroctaw, Poznan,
Lublin, Szczecin, Gdansk, Gdynia, Sopot oraz Warszawa. Cztonkowie Rady moga w drodze uchwatly ustali¢ inne miejsce

wtasciwe do odbycia posiedzenia.

§ 19.

[osoby uprawnione do zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej]

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej oraz Zarzad moga zada¢ zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przekazujac
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej stosowny wniosek wraz z proponowanym porzadkiem obrad. Przewodniczacy Rady

Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w przepisanym terminie przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
wnioskodawca moze samodzielnie zwota¢ posiedzenie Rady powotujac sie na art. 389 § 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz
niniejszy ustep Regulaminu wraz ze wskazaniem okolicznosci faktycznych uzasadniajacych skorzystanie z nadzwyczajnego

trybu zwolywania posiedzen Rady Nadzorcze;j.

§ 20.

[zawiadomienie o posiedzeniu]

Zwotanie posiedzenia nastepuje poprzez wyslanie zawiadomienia przez Przewodniczace Rady Nadzorczej, a w przypadku
wskazanym w § 19 ust. 2 Regulaminu, przez inng osobe Zadajaca zwotania posiedzenia.

Zawiadomienie przesylane jest na adresy poczty elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne

kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spotki.

Zawiadomienie powinno zosta¢ przestane co najmniej na tydzien przed terminem posiedzenia wskazanym w zawiadomieniu,

z tym zastrzezeniem, Ze termin zawiadomienia moze zosta¢ skrdcony za pisemng zgoda wszystkich cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Zawiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o zwolanym posiedzeniu okresla date, godzine i miejsce posiedzenia wraz
z planowanym porzadkiem obrad (obejmujacym wszystkie sprawy, ktére maja by¢ jego przedmiotem).

Wraz z zawiadomieniem o zwotaniu posiedzenia Rady, przesytane sa dokumenty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest przestanie dokumentéw towarzyszacych w terminie

péZniejszym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sa niezwlocznie potwierdzi¢ otrzymanie zawiadomienia wobec Przewodniczacego

Rady lub innej osoby zwotujacej posiedzenie przy pomocy zwrotnej wiadomosci poczty elektronicznej lub telefonicznie.

Czlonek Rady lub Zarzad moze zgtosi¢, w terminie 2 (dwéch) dni od dnia otrzymania zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia,

wniosek o umieszczenie okre$lonej sprawy w porzadku obrad tego posiedzenia. Wniosek taki przesytany jest na adresy poczty
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elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do
wiadomosci Zarzadu Spétki. Powyzsze wnioski s uwzgledniane w porzadku obrad jezeli wptynety do Przewodniczacego we
wskazanym powyzej terminie. Przewodniczacy moze takze podja¢ decyzje o uwzglednieniu w porzadku obrad wniosku
otrzymanego po uplywie w/w terminu.

§21.
[inne przypadki odbywania posiedzen]

1. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady s3 obecni i nikt nie wnidst

sprzeciwu przeciwko odbyciu posiedzenia.

2. Posiedzenie Rady uznaje sie za zwotane prawidiowo, jezeli Przewodniczacy Rady poinformuje cztonkéw Rady o terminie
nastepnego posiedzenia w trakcie poprzedniego posiedzenia, na ktérym obecni sa wszyscy cztonkowie Rady, a nikt nie zazada
zwotania Rady w zwyklym trybie. Porzadek obrad posiedzenia zwotanego w powyzszym trybie moze zosta¢ uzupetniony

z zachowaniem postanowien Regulaminu dotyczacych zwotywania posiedzen i uzupetniania porzadku obrad.

3. W przypadkach niecierpigcych zwtloki, gdy wymaga tego interes Sp6tki, Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ inny
spos6b i termin zawiadomienia cztonkéw Rady o dacie posiedzenia. W takim przypadku uchwaty sa wazne, gdy wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali prawidtowo zawiadomieni oraz wyrazili zgode na odbycie posiedzenia i wskazany
porzadek obrad.

§22.
[organizacja i obstuga posiedzen]

Organizacje i obstuge posiedzert Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spétki. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych,

urzadzen, materiatéw i innych zasobéw Spétki.

§23.

[przebieg posiedzenia]
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzone sa w jezyku polskim.

2.  Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady. W przypadku braku lub nieobecnosci Przewodniczacego stosuje

sie § 7 ust. 4 Regulaminu. Przewodniczacy:

(@) otwiera posiedzenie;

(b)  sporzadza liste obecno$ci obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej oraz stwierdza obecno$¢ innych oséb;
(© stwierdza prawidtowo$¢ zwotania posiedzenia i zdolno$¢ Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat;

(d)  przedstawia i poddaje pod gtosowanie porzadek obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;

(e) ustala czas trwania obrad, ilo$¢ i dtugos$¢ przerw, czas wypowiedzi w dyskusji oraz podejmuje decyzje dotyczace
pozostatych kwestii formalnych;

) formutuje projekty wnioskéw i uchwat co do poszczegdlnych punktéw porzadku obrad;
(g)  zarzadza gtosowanie nad projektami uchwat i ogtasza wynik glosowania;

(h)  zamyka posiedzenie.

3. Bioracy udziat w dyskusji zabieraja gtos w kolejnosci zgtoszen. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu w sprawach wnioskow
formalnych poza kolejnoscig zgloszenia, przy czym za wnioski formalne uwaza sie wnioski dotyczace przebiegu obrad

i glosowania, w szczegdlnosci:

(a) zmiane porzadku obrad;
(b)  zarzadzenie przerwy poza harmonogramem obrad;

© glosowanie tajne;
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(d)  zakonczenie dyskus;ji.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu
lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci: odwotania, zawieszania, pociagniecia do odpowiedzialno$ci oraz ustalenia wynagrodzenia.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga wzig¢ udzial, na zaproszenie osoby zwotujacej posiedzenie Rady: pracownicy Spotki,

biegli rewidenci, doradcy prawni i finansowi Spétki oraz inni zaproszone osoby.

5. Na posiedzeniu nie moga by¢ rozpatrywane zadne sprawy poza tymi, ktére zostaty wyraznie przewidziane w zawiadomieniu.
Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy. Wymogow
powyzszych nie stosuje sie, gdy obecni sa wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmiane lub
uzupetnienie porzadku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia
Spoiki przed szkodg, jak réwniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy
cztonkiem Rady Nadzorczej a Sp6tka. Wnioski o charakterze formalnym i porzadkowym moga by¢ przedmiotem uchwaty,

niezaleznie od tego czy znajduja sie porzadku obrad.

§ 24.

[przerwa w posiedzeniu]

1. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w sprawie przerwy w posiedzeniu. Uchwata w sprawie przerwy w posiedzeniu Rady
powinna okre$la¢ termin i miejsce wznowienia posiedzenia, przy czym okres przerwy nie moze by¢ dtuzszy niz 7 (stownie:

siedem) dni.

2. Przewodniczacy powiadamia niezwlocznie za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie nieobecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady o ustaleniu przerwy oraz terminie i miejscu wznowienia posiedzenia, a takze o pozostatych do
rozpatrzenia punktach porzadku obrad.

§ 25.
[odwotanie posiedzenia]

Odwotanie posiedzenia moze nastapi¢ w trybie przewidzianym dla jego zwotania wytacznie w uzasadnionych przypadkach.

VI. PODEJMOWANIE DECYZJI

§ 26.

[forma podejmowania decyzji]
1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, przedstawia swoje stanowisko lub opinie w formie uchwaty.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej sporzadzane sg w jezyku polskim i moga przybiera¢ w szczegdlnosci forme:

(@) akceptacji lub odmowy akceptacji wnioskéw Zarzadu;
(b)  programéw dziatania;
(0 wnioskéw i opinii przedktadanych Walnemu Zgromadzeniu;

(d)  wnioskdw i opinii skierowanych do Zarzadu.

§27.

[tryb podejmowania uchwat]
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:

(a) na posiedzeniu,

(b)  wtrybie pisemnym,




Strona |10

(9 przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

2. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo zglosi¢ wniosek o poddanie projektu uchwaly pod glosowanie. Do wniosku o podjecie

uchwaty stosuje sie odpowiednio § 19 niniejszego Regulaminu.

3. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢
nie moze dotyczy¢ wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszania w czynnoSciach tych os6b. Uchwaly podejmowane w tym trybie sg wazne, jesli wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§ 28.
[quorum]

Uchwaty Rady Nadzorczej Sp6tki moga by¢ podejmowane, bez uszczerbku dla innych wymogéw przewidzianych w Statucie, jezeli na
posiedzeniu obecnych jest (lub w glosowaniu w innym trybie) bierze udziat co najmniej potowa czltonkéw Rady, a wszyscy jej

cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie (lub zawiadomieni o glosowaniu w innym trybie).

§29.
[wymagana wiekszo$¢ gtosow]

Uchwaty Rady Nadzorczej Spotki zapadaja bezwzgledng wiekszo$cia gloséw. Wymég podjecia uchwaty bezwzgledna wiekszoscia jest
speliony, gdy liczba gltoséw za podjeciem uchwaty przewyzsza potowe waznie oddanych gtoséw.

§ 30.

[egzoneracja cztonka Rady Nadzorczej]

1. W celu uwolnienia sie od odpowiedzialnos$ci zwiazanej z podjeciem uchwaty sprzecznej z prawem lub postanowieniami Statutu

Spoiki, cztonek Rady Nadzorczej powinien gtosowac¢ przeciw podjeciu danej uchwaty oraz zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne.

2.  Zdanie odrebne zglasza sie do protokotu niezwtocznie po przeprowadzeniu gtosowania nad uchwata. Zdanie odrebne moze
zglosi¢ wytacznie cztonek Rady Nadzorczej, ktéry gtosowat przeciwko uchwale.

§31.

[uchwaty na posiedzeniu]

1. Uchwaly moga by¢ powziete na posiedzeniu jedynie w przypadku, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali

prawidtowo zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

2. Uchwatly na posiedzeniu moga by¢ podejmowane jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba ze na posiedzeniu
obecni sa wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu wobec podjecia uchwaty w sprawie
nieobjetej porzadkiem obrad. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga wzia¢ udziat w glosowaniu poprzez oddanie gtosu na pi$mie
za podrednictwem innego cztonka Rady.

3. W czasie posiedzenia cztonkowie Rady Nadzorczej moga zgtasza¢ poprawki do projektéw uchwat. W przypadku, gdy po
zgtoszeniu poprawek cztonkowie Rady nie osiagneli porozumienia w kwestii ustalenia wspdlnego brzmienia projektu uchwaty,
Rada Nadzorcza, gtosuje w pierwszej kolejnosci nad przyjeciem uchwat z uwzglednieniem zgtoszonych poprawek, przy czym
w przypadku zgtoszenia wielu poprawek, uchwaty z poprawkami idacymi dalej w stosunku do pierwotnej tresci zgtoszonego
projektu uchwaty powinny by¢ poddane pod gltosowanie przed uchwatami z poprawkami, ktore w mniejszym stopniu zmieniajg

pierwotna tres¢ zgloszonego projektu uchwaty.

4.  Przewodniczacy przyjmuje wnioski w sprawie tresci uchwaty, formutuje tre$¢ uchwaly i poddaje ja pod gtosowanie.
W przypadku sprzeciwu cztonka Rady Nadzorczej odno$nie tresci uchwaty poddanej pod glosowanie na jego wniosek,
Przewodniczacy zobowiazany jest podda¢ pod gtosowanie w pierwszej kolejnosci uchwate zgodng z trescia wskazang przez

cztonka Rady Nadzorczej zgtaszajacego sprzeciw.
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Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sa w gtosowaniu jawnym. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne przy
wyborach, powotaniu i odwotaniu z zajmowanych stanowisk oraz w innych sprawach osobowych, jak réwniez na wniosek

cztonka Rady Nadzorczej.
Po przeprowadzeniu gtosowania Przewodniczacy ogtasza jego wyniki.
Cztonek Rady Nadzorczej glosujacy przeciw okreslonej uchwale moze zgtosi¢ do protokotu zdanie odrebne.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, niezaleznie od sposobu gltosowania, podpisujga w trakcie posiedzenia lub bezposrednio
po jego zakonczeniu dokumenty obejmujace tres¢ podejmowanych uchwat oraz informacje o wynikach gltosowania. Powyzsze

dokumenty stanowig zataczniki do protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej.

Niezwlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych na

tym posiedzeniu.

§32.

[gtosowanie pisemne]

Uchwaty moga by¢ podejmowane w drodze gltosowania pisemnego. Gtosowanie w trybie pisemnym polega na uzupeinieniu
i podpisaniu karty do gtosowania z zaznaczeniem czy cztonek Rady Nadzorczej glosuje ,za”, ,przeciw” czy ,wstrzymuje sie od
glosu” oraz przestaniu przez cztonka Rady Nadzorczej zeskanowanej karty do glosowania cztonkowi Rady inicjujgcemu
glosowanie pisemne oraz Przewodniczacemu Rady na ich adresy poczty elektronicznej (alternatywnie na wskazane numery
faks albo jako dokumenty przestane na pocztowe adresy korespondencyjne).

Kazdy cztonek Rady moze zainicjowac gtosowanie pisemne.

W celu przeprowadzenia glosowania pisemnego cztonek Rady Nadzorczej inicjujacy gltosowanie przekazuje wszystkim
pozostalym cztonkom Rady karte do glosowania wraz z informacja o oczekiwanym terminie zwrotu uzupeinionych
i podpisanych kart.

Karty do glosowania powinny zawiera¢ projekt treSci proponowanej uchwaly, informacje o trybie i podstawie prawnej
glosowania pisemnego ze wskazaniem osoby inicjujacej gtosowanie pisemne.

Wraz zkartg do glosowania przesytane sa dokumenty dotyczace spraw, do ktérych odnosi sie proponowana uchwata.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przestanie dokumentéw w terminie péZniejszym, jednak w taki sposéb, aby
dotarty one do cztonkéw Rady nie péZniej niz na 2 (dwa) dni przed uptywem oczekiwanego terminu przestania uzupetnionych
i podpisanych kart (ich skanéw). W przypadku skutecznego przestania ww. dokumentéw na adres poczty elektronicznej
cztonkéw Rady Nadzorczej, uwaza sie ze dotarly one do adresata z chwilg ich przestania, chyba ze adresat wykaze, iz
doreczenie nie nastgpito.

Karty do gtosowania wraz z informacja o oczekiwanym terminie przestania uzupetnionych i podpisanych kart (ich skanéw)
przesylane sa na adresy poczty elektronicznej, wskazane numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego

z cztonké6w Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spotki.

Oczekiwany termin zwrotu kart do glosowania nie powinien by¢ krétszy niz 7 (siedem) dni od dnia wystania do wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej kart do glosowania wraz z wymagang informacja. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze
by¢ krétszy, przy czym konieczne jest, aby karty do gtosowania dotarty do cztonkéw Rady Nadzorczej nie pdzniej niz na

2 (dwa) dni przed uptywem wyznaczonego terminu zwrotu uzupetnionych i podpisanych kart (ich skanéw).

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sg niezwlocznie potwierdzi¢ otrzymanie karty do glosowania wobec
Przewodniczacego Rady lub innej osoby inicjujacej glosowanie przy pomocy zwrotnej wiadomosci poczty elektronicznej lub
telefonicznie.

Niezwrdcenie przez czlonka Rady Nadzorczej w wyznaczonym terminie nalezycie uzupelnionej i podpisanej karty do
glosowania uwaza sie za rezygnacje z udzialu w glosowaniu, z zastrzezeniem, iz przekazanie nalezycie uzupeinionej
i podpisanej karty do gtosowania w terminie p6Zniejszym (w szczeg6lnos$ci z przyczyn losowych), tj. po uptywie wyznaczonego
terminu, jednak przed sporzadzeniem protokotu glosowania pisemnego, bedzie uwazane za udzial w glosowaniu pisemnym,
a gtos oddany w ten sposéb bedzie brany pod uwage przy ustalaniu wynikéw glosowania. Za date podjecia uchwaty uznaje sie
date oddania ostatniego waznego glosu.
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10.

11.

12.

Kazda propozycje cztonka Rady Nadzorczej dotyczaca zmiany tre$ci proponowanej uchwaty uwaza sie za nowa propozycje
podjecia uchwaty, ktéra wymaga poddania pod glosowanie zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie.
Cztonek Rady Nadzorczej glosujacy przeciw okres$lonej uchwale moze zglosi¢ zdanie odrebne do protokotu gtosowania

pisemnego.

Niezwlocznie po przeprowadzeniu glosowania pisemnego Przewodniczacy lub osoba inicjujaca glosowanie (gdy
Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym) zawiadamia cztonkéw Rady i Zarzad o wynikach

glosowania.

Uchwata podjeta w trybie gtosowania pisemnego jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali skutecznie

powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz przewidzianym trybie gtosowania pisemnego.

§33.

[gtosowanie przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢]

Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ wymaga zapewnienia
mozliwosci réwnoczesnego komunikowania sie w czasie rzeczywistym oraz wzajemnej identyfikacji pomiedzy wszystkimi
cztonkami Rady Nadzorczej bioracymi udziat w glosowaniu, w szczegdlnosci w ramach telekonferencji lub wideokonferencji
oraz zastosowania $rodkéw umozliwiajacych czlonkom Rady Nadzorczej oddanie gtosu w sposéb wykluczajacy jego

znieksztatcenie.

Glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ przeprowadza sie przy
odpowiednim zastosowaniu § 20 pkt 1 - 6 Regulaminu. Zawiadomienie powinno zawiera¢ projekt uchwaty, ktéra proponuje sie
podda¢ pod gtosowanie.

Niezwtocznie po przeprowadzeniu glosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢
Przewodniczacy lub osoba inicjujaca gtosowanie (gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie uczestniczyt w glosowaniu)

zawiadamia cztonkéw Rady i Zarzad o wynikach gtosowania.

Uchwata podjeta przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz przewidzianym trybie gtosowania
przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

VII. PROTOKOLY I DOKUMENTACJA

§ 34.

[protokotowane czynnosci]

Protokotowaniu podlegaja:

(a) posiedzenia Rady Nadzorczej;

(b)  przebieg gtosowania pisemnego oraz gtosowania przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢;

(© przebieg innych czynnosci, jezeli jest wskazane ze wzgledu na ich znaczenie lub inne istotne okolicznosci.

§ 35.

[osoby odpowiedzialne, jezyk protokotu]

Sporzadzenie protokotu zapewnia Przewodniczacy Rady Nadzorczej przy pomocy pracownikéw Spétki. W przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie prowadzit posiedzenia Rady lub nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym lub gtosowaniu
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, sporzadzenie protokotu zapewnia cztonek
Rady Nadzorczej, ktory prowadzit posiedzenie lub inicjowatl glosowanie pisemne lub gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

Protokoty sporzadzane sa w jezyku polskim.
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§ 36.

[tres¢ protokotow]
Z zastrzezeniem § 37 Regulaminu, Protokét posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:

(a) date i miejsce posiedzenia;

(b)  informacje o sporzadzeniu listy obecnosci oraz imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej
oraz innych obecnych oséb;

(9 informacje o stwierdzeniu prawidtowos$¢ zwotania posiedzenia i zdolno$¢ Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat;
(d)  przyjety porzadek obrad;

(e) zwiezte sprawozdanie z przebiegu obrad;

) tre$¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;

(g) informacje o sposobie i wynikach glosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

(h)  zgloszone przez czltonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane pézniej sprzeciwy cztonkéw Rady

Nadzorczej nieobecnych na posiedzeniu;

0] wskazanie zalaczonych materiatow.
Protokét gtosowania pisemnego powinien zawierac:

(a) date sporzadzenia protokotu;

(b) informacje o osobie inicjujacej gtosowanie pisemne, podstawie prawnej, czasie i sposobie przestania cztonkom Rady

Nadzorczej kart do gtosowania oraz terminie wyznaczonym do zwrotu uzupeinionych i podpisanych kart do glosowania;
(© tre$¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
(d) informacje o liczbie zwréconych kart do gtosowania oraz terminach ich zwrotu;
(e) wyniki gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

) zgtoszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane pézZniej sprzeciwy czionkéw Rady

Nadzorczej niebioracych udziatu w glosowaniu.
Protokét gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ powinien zawierac:

(@) date i opis sposobu glosowania;

(b) informacje o osobie inicjujacej glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na

odlegtos¢ oraz podstawie prawnej, sposobie i terminie zawiadomienia cztonkéw Rady Nadzorczej o gtosowaniu;
(© imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej bioracych udziat w gtosowaniu;
(d) informacje o stwierdzeniu zdolnos$ci Rady Nadzorczej do podejmowania uchwat;
(e) tre$¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gltosowanie;
) wyniki gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

(g)  zgloszone przez cztonkéw Rady Nadzorczej zdania odrebne oraz nadestane pézniej sprzeciwy cztonkéw Rady

Nadzorczej niebioracych udziatu w gtosowaniu.
Protokét innych czynnosci Rady Nadzorczej powinien zawieraé:

(a) date i miejsce czynno$ci;
(b)  informacje o osobach bioracych udziat w czynnosci;
(@] informacje o przebiegu czynnosci i ztozonych o$wiadczeniach;

(d) dodatkowo, w uzasadnionych przypadkach, informacje o przyczynach i skutkach dokonywanych czynnosci.




Strona |14

§37.

[aneks do protokotu posiedzenia]

W przypadku, gdy sporzadzenie sprawozdania z przebiegu obrad wymagatoby istotnego naktadu czasu lub sprawy omawiane
podczas posiedzenia wymagaja zachowania poufnosci, Przewodniczacy moze podja¢ decyzje o umieszczeniu szczegétowego

sprawozdania z przebiegu obrad w aneksie do protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzanym w czasie pézniejszym.

Aneks do protokotu posiedzenia Rady powinien zosta¢ sporzadzony i przestany na adresy poczty elektronicznej, wskazane
numery faks lub pocztowe adresy korespondencyjne kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci Zarzadu Spotki
nie p6zniej niz na siedem dni przed terminem kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej. Postanowienia Regulaminu dotyczace
protokotu posiedzenia stosuje sie odpowiednio w stosunku do anekséw do protokotu przy uwzglednieniu zakresu ich tresci
i celu sporzadzenia.

Powyzsze postanowienia dotyczacego sporzadzania anekséw do protokotu posiedzenia nie znajduje zastosowania
w przypadku sprzeciwu jednego lub kilku cztonkéw Rady Nadzorczej, jak réwniez w stosunku do opisu okre$lonych
okoliczno$ci lub o$wiadczen, gdy jego umieszczenia bezposrednio w protokole posiedzenia zazada ktérykolwiek z cztonéow
Rady.

§ 38.

[spos6b formutowania i oznaczania uchwat Rady Nadzorczej]

Uchwaty Rady Nadzorczej sporzadza sie w formie odrebnych dokumentéw opatrzonych sygnatura sktadajaca sie z numeru
nadawanego kolejnym uchwatom podjetym w danym roku kalendarzowym oraz oznaczenia literowego ,RN".

Uchwaty Rady Nadzorczej zawieraja:

(@) oznaczenie w nagtéwku nazwy organu i daty podjecia uchwaty;
(b) wskazanie nazwy, siedziby i adresu oraz numeru rejestrowego Sp6tki;
(© oznaczenie przedmiotu uchwaty;

(d)  wskazanie podstawy prawnej podejmowanego rozstrzygniecia, ktorg moze by¢: przepis Kodeksu spétek handlowych lub
innych ustaw, rozporzadzen albo innych powszechnie obowigzujgcych Zrédet prawa, postanowienie Statutu,

postanowienie Regulaminu, postanowienia uchwat Walnego Zgromadzenia lub innych uchwat Rady Nadzorczej;
(e) tre$¢ uchwaty;
) termin wejscia uchwaty w zycie;

(g) informacje o wyniku gtosowania, trybie podjecia uchwaty (na posiedzeniu, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢) i sposobie gtosowania (w przypadku gtosowania tajnego);

(h) (i) podpisy wszystkich czlonkéw Rady bioracych udziat w gtosowaniu (w przypadku uchwat podejmowanych na
posiedzeniu) lub (ii) podpis Przewodniczacego, a gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie uczestniczyl w glosowaniu
pisemnym lub gtosowaniu przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, podpis
cztonka Rady, ktéry inicjowal glosowanie pisemne lub glosowanie przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢.

§ 39.

[zataczniki do protokotéw i dokumenty dodatkowe]

Plany, sprawozdania, wnioski i inne dokumenty bedace przedmiotem obrad, jak réwniez zataczniki do podejmowanych uchwat
powinny by¢ zatgczane do wtasciwego protokotu.

W przypadku, gdy z jakichkolwiek przyczyn nie jest mozliwe zalaczenie ww. dokumentéw do wiasciwych protokotéw, protokdt

powinien zawiera¢ informacje o znanym miejscu przechowywania tych dokumentéw.
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§ 40.

[zatwierdzanie i podpisywanie protokotéw]

1. Protokdt posiedzenia podpisuja wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu. W przypadku odmowy
podpisania protokotu przez niektérych cztonkéw Rady, Przewodniczacy powinien zaznaczy¢ ten fakt w protokole posiedzenia

ze wskazaniem przyczyny odmowy podpisania, jesli zostata zadeklarowana.

2. Aneks do protokotu posiedzenia podpisuje Przewodniczacy oraz inni cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu,

ktorego przebiegu dotyczy ten aneks, chyba ze uzyskanie ich podpiséw jest niemozliwe lub znacznie utrudnione.

3. Protokét gtosowania pisemnego oraz glosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej, ktéry sporzadzit dany protokot.

§ 41.

[rektyfikacja protokotéw]
1.  Projekt protokotu posiedzenia jest przekazywany cztonkom Rady niezwlocznie po sporzadzeniu w celu weryfikacji jego tresci.

2. Najpdzniej do momentu podpisania protokotu, cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo zamieszczaé w protokole uwagi
dodatkowe dotyczace sprostowania lub uzupelnienia tresci protokotu. Uwagi dodatkowe podpisuja wytacznie osoby, ktére

zazadaly ich umieszczenia w protokole posiedzenia.

3. Poprawek w zatwierdzonym lub podpisanym protokole dokonuje sie na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej podjetej na
wniosek cztonka Rady. Uchwata w przedmiocie wprowadzenia poprawki do zatwierdzonego lub podpisanego protokotu

wymaga uzasadnienia.

§42.
[przechowywanie protokotéw i uchwat]

Protokoly wraz z zatacznikami gromadzone s3 w siedzibie Spétki w ksiedze protokotéw Rady Nadzorczej, ktéra sporzadza sie
w postaci papierowej i elektronicznej - zeskanowanych kart protokotu. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo otrzymywania Kopii

protokotéw i uchwat.

§ 43.
[odpisy i wyciagi]

Kazdy z cztonkéw Rady moze sporzadza¢ odpisy i wyciagi z protokotéw i uchwat w formie wydrukéw lub kserokopii oraz

poswiadczac je we wlasnym imieniu za zgodno$¢ z oryginatem.

§ 44.
[urzadzenia nagrywajace dZwiek i obraz]

Przebieg posiedzen Rady Nadzorczej moze by¢ utrwalany za pomoca urzadzen nagrywajacych dzwiek lub obraz i dZzwiek za zgoda
wszystkich cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu.

VIIL.POSTANOWIENIA KONCOWE

§45.

1. Niniejszy Regulamin, uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 29 czerwca 2015 roku, wchodzi w Zycie z dniem

uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem odpowiednie zastosowanie maja wtasciwe przepisy prawa,

postanowienia Statutu, uchwaty Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. W przypadku niezgodnosci postanowien
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niniejszego Regulaminu z postanowieniami Statutu Spétki lub wiasciwymi przepisami prawa, stosuje sie postanowienia Statutu
lub wlasciwe przepisy prawa. Nie stosuje sie postanowienn Regulaminu sprzecznych z obowiazujacymi przepisami prawa lub

postanowieniami Statutu.

W przypadku gdyby jakiekolwiek postanowienia niniejszego Regulaminu okazato sie niewazne lub nieskuteczne, nie bedzie to

wplywaé na wazno$¢ lub skutecznos$¢ pozostatych postanowien Regulaminu.

W przypadku zmiany Regulaminu, Rada Nadzorcza jest zobowiagzana niezwlocznie sporzadzic¢ jego tekst jednolity.

ZEJ HEFAL SERWIS S.A




