Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia GREMI MEDIA S.A.
na dzien 30 czerwca 2015 roku na godz. 10.00

Zarzad GREMI MEDIA S.A. z siedzibg w Warszawie ul. Prosta 51 , 00-838 Warszawa,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000038155, NIP: 954-11-07-984,
REGON: 273038318, posiadajacej kapitat zaktadowy w wysokosci 10.914.081,20 zt
opfacony w cafosci, dziatajagc na podstawie art. 399 § 1 Kodeksu Spdtek Handlowych,
zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie GREMI MEDIA S.A. na dzien 30 czerwca
2015 roku na godz. 10.00, ktdére odbedzie sie w siedzibie Spotki, w Warszawie ul. Prosta
51, 00-838 Warszawa, z nastepujacym porzadkiem obrad:

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2. Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
5. Rozpatrzenie:
1) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2014 roku,

2) sprawozdania finansowego Spodtki za rok obrotowy 2014 wraz z raportem i
opinig biegtego rewidenta,

3) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Gremi Media w 2014
roku,

4) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Gremi Media S.A. za rok
obrotowy 2014 wraz z raportem i opinig biegtego rewidenta,

5) sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci za 2014 rok.

6. Podjecie uchwat w sprawach:
1) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2014,
2) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2014 roku,

3) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej GREMI Media za rok obrotowy 2014,

2) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Gremi Media S.A. z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej w 2014 roku,

3) przeznaczenia zysku netto za rok obrotowy 2014,

4) udzielenia Cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania obowigzkdw
w 2014 roku,

5) udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium z wykonania

obowigzkéw w 2014 roku.
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F Podjecie uchwat w sprawie okreslenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
zmian w Radzie Nadzorczej,

8. Podjecie uchwaty w sprawie okreslenia zasad wynagradzania cztonkow Rady
Nadzorczej

9. Zapoznanie Walnego Zgromadzenia Spotki z opinig Zarzadu w sprawie wytgczenia
prawa poboru akgji serii H i I oraz proponowanej ceny emisyjnej.

10. Podjecie uchwaty w sprawie pozbawienia Akcjonariuszy w catosci prawa poboru
akcjiseriiHi I

11. Podjecie uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji
akcji serii H i I oraz zmiany Statutu Spotki

12. Podjecie Uchwat w sprawie zmiany Statutu Spdtki oraz ustalenia jednolitego tekstu
Statutu

13. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

W zwigzku z planowanymi zmianami Statutu Zarzad wskazuje tres¢ projektowanych
Zmian:

§ 7. Statutu :

Dotychczasowe brzmienie:

Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 10.914.081,20 ztotych i dzieli sie na 4.960.946 akcji
o wartosci nominalnej 2,20 zt kazda, w tym:

1) 10.000 imiennych akgji serii A uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do 1,
2) 80.000 imiennych akgji serii B uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do 1,

3) 400.000 imiennych akgcji serii D uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do
1,

4) 1.510.000 akcji na okaziciela serii E,
5) 960.946 akcji na okaziciela serii F,
6) 2.000.000 akcji na okaziciela serii G,

Proponowane brzmienie:

»1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 211.136.413,40 zt i dzieli sie na 95.971.097,00 akgji
o wartosci nominalnej 2,20 zt (dwa ztote dwadzie$cia groszy) kazda, w tym:

1) 10.000 imiennych akcji serii A uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do 1,
2) 80.000 imiennych akgji serii B uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do 1,
3) 400.000 imiennych akgcji serii D uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 5 do 1,

4) 1.510.000 akcji na okaziciela serii E,
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5) 960.946 akcji na okaziciela serii F,

6) 2.000.000 akcji na okaziciela serii G,

7) 15.607.008 akcji zwyktych na okaziciela serii H,
8) 75.403.143 akcji zwyktych na okaziciela serii I.”

§ 12. Statutu
Dotychczasowe brzmienie:

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, w Krakowie, w Warszawie,
w Katowicach, we Wroctawiu, w Bydgoszczy, w Olsztynie, w Sopocie, w Biatymstoku,
w Opolu, w Gliwicach lub w Mystowicach.

Proponowane brzmienie:
~Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki w Warszawie lub w Krakowie.”

§ 13 ust.3 Statutu:

Dotychczasowe brzmienie:

»813.3. Uchwaty w sprawie odwotania przez Walne Zgromadzenie poszczegolnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu w trybie art. 368 § 4 KSH wymagajg wiekszosci 2/3 gtosow
i jednoczesnego powofania, zgodnie z § 17 ust. 3 Statutu Spotki, cztonka Zarzadu przez
tego uprawnionego osobiscie, ktdry powotat odwotywanego przez Walne Zgromadzenie
cztonka Zarzadu.”

Proponowane brzmienie:

Proponuje sie skreslenie §13 ust.3

§ 13 ust.4 Statutu:

Dotychczasowe : brzmienie

“813.4. Uchwaly w sprawie odwotania przez Walne Zgromadzenie poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej w trybie art. 386 § 2w zw. zart. 370 KSH
wymagajg wiekszosci 2/3 gtosow i jednoczesnego powotania, zgodnie z § 14 ust.
2 Statutu Spotki, cztonka Rady Nadzorczej przez tego uprawnionego osobiscie, ktory
powotat odwotywanego przez Walne Zgromadzenie cztonka Rady Nadzorczej.”

Proponowane brzmienie:

Proponuje sie skreslenie §13 ust.4
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§ 14 Statutu

Dotychczasowe brzmienie:

“1. Rada Nadzorcza liczy od 5do 7czlonkdw, wtym Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego, powotywanych i odwotywanych na zasadach okreslonych w ust.
2 ponizej.

2.Rada Nadzorcza powotywana jest w nastepujgcy sposob:

a)W przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkow Spotce JUPITER NFI

S.A. z siedzibg w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania
trzech cztonkéw Rady Nadzorczej;

b)W przypadku gdy Rada Nadzorcza skfada sie z szesciu cztonkdw Spdtce JUPITER NFI
S.A. z siedzibg w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania
czterech cztonkdw Rady Nadzorczej;

c)W przypadku gdy Rada Nadzorcza skfada sie z siedmiu cztonkdw Spdtce JUPITER NFI
S.A. z siedzibg w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania
pieciu cztonkdw Rady Nadzorczej;

d)Pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3.Uprawnienia osobiste, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej, wykonywane sg poprzez
pisemne oswiadczenia uprawnionego o powotaniu lub odwotaniu cztonka lub cztonkdw

Rady Nadzorczej, sktadane Spodice.

4.Liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. W przypadku ztozenia
zgodnie zart. 385 § 3 KSH, wniosku o wybdr cztonkdw Rady Nadzorczej poprzez
gtosowanie grupami, liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 7.

5.Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wyznacza JUPITER NFI
S.A. w Krakowie, w tym réwniez w przypadku gdy wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej
nastepuje poprzez gtosowanie oddzielnymi grupami na zasadach okreslonych w art. 385
§ 5i 6 KSH.

6.Wybor Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej nastepuje poprzez
ztozenie Spoice pisemnego o$wiadczenia.

7.Rezygnacja cztonka Rady Nadzorczej ze sktadu Rady Nadzorczej nie pozbawia Rady
Nadzorczej mozliwosci dziatania jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej pie¢
os6b, w tym jej Przewodniczacy.

8.Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdinej, trzyletniej kadencji.”

Proponowane brzmienie:

"1. Rada Nadzorcza liczy od 5do 9 cztonkdw, powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie na okres trzech lat. O liczbie cztonkéw Rady Nadzorczej decyduje
Walne Zgromadzenie.

2.Walne Zgromadzenie jednemu z cztonkdw Rady Nadzorczej powierza funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W toku kadencji Rady Nadzorczej Walne
Zgromadzenie moze odwota¢ Przewodniczacego z zajmowanej funkcji z pozostawieniem
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go w skfadzie Rady Nadzorczej z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego
cztonka Rady Nadzorczej.

3.Rezygnacja cztonka Rady Nadzorczej ze sktadu Rady Nadzorczej nie pozbawia Rady
Nadzorczej mozliwosci dziatania jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej pie¢
0sob, w tym jej Przewodniczacy.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspodlnej trzyletniej kadenciji.

§ 16 A ust.7 Statutu

Dotychczasowe brzmienie:

"W przypadku podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawie delegowania cztonka
Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu, ktdry zostat odwotany,
ztozyt rezygnacje lub zinnych przyczyn nie moze wykonywac swoich czynnosci,
oddelegowanym cztonkiem Rady Nadzorczej moze byc tylko osoba powotana do Rady
Nadzorczej przez tego samego uprawnionego osobiscie, ktdry powotat cztonka Zarzadu,
w ktdrego miejsce nastepuje oddelegowanie.”

Proponowane brzmienie:
Proponuje sie skreslenie § 16 A ust.7 Statutu

§ 17 Statutu Spotki

Dotychczasowe brzmienie:

“ 1. Zarzad Spoétki liczy od jednego do pieciu cztonkdw, powotywanych na wspdlng
kadencje.

2.Zarzad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem
tresci ust. 3. O liczbie czlonkdw Zarzadu decyduje Rada Nadzorcza, podejmujac uchwate
wiekszoscig 2/3 gtosow.

3.W przypadku jezeli:
a)Zarzad skiada sie z jednej lub dwdch osdb spdétce JUPITER NFI S.A. w Krakowie
przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i odwotania Prezesa Zarzadu,

b)Zarzad sktada sie z trzech lub czterech cztonkdw spdtce JUPITER NFI S.A. w Krakowie
przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu oraz
Wiceprezesa Zarzadu;

c)Zarzad sktada sie z pieciu cztonkdw spétce JUPITER NFI S.A. w Krakowie przystuguje
osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu
oraz jednego czionka Zarzadu.

4.Uprawnienia osobiste, o ktorych mowa w ust. 3 powyzej, wykonywane sg poprzez
pisemne o$wiadczenia uprawnionego o powotaniu lub odwotaniu cztonka lub cztonkdw
Zarzadu, sktadane Spoice.

5.Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na trzyletnig kadencje.”
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Proponowane brzmienie:

“ 1. Zarzad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg na okres trzech
lat. O liczbie cztonkéw Zarzadu decyduje Rada Nadzorcza.

2.Zarzad sktada sie z od jednego do pieciu cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powotywanych na wspding kadencje.”

Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu.

1) Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ osoby, bedace akcjonariuszami
Spétki na 16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu), tj. osoby bedace akcjonariuszami Spotki w dniu 14 czerwca 2015
roku. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i
uzytkownicy, ktdrym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

W celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni ze zdematerializowanych akgji
na okaziciela Gremi Media S.A. zgtaszaja do podmiotu prowadzacego rachunek papierow
wartosciowych nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie
pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu (tj. do 15 czerwca 2015 roku) Zzadanie wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Imienne zaéwiadczenie o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinno zawierac:

a) firme (nazwe), siedzibe, adres i piecze¢ wystawiajgcego oraz numer zaswiadczenia,
b) liczbe akgji,

¢) rodzaj i kod akcji,

d) firme, siedzibe i adres Spofki,

e) wartos¢ nominalng akcji,

f) imig i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akgji,

g) siedzibe (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego z akcji,

h) cel wystawienia zaswiadczenia,

i) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

j) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia.

Na Zzadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w treéci
zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na
jego rachunku papieréw wartosciowych.

Przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spéiki
w Warszawie przy ulicy Prostej 51, w godzinach od 9.00 do 15.00, wytozona bedzie lista
akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusz



moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac
adres na ktdry lista powinna by¢ wystana.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedq mogty dokonac
rejestracji i otrzymac karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad w dniu 30
czerwca 2015 roku na pét godziny przed rozpoczeciem obrad.

2) Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zadanie to powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad i powinno zostac przestane do Spétki na pismie
badz w postaci elektronicznej na adres email: gremimedia@gremi.pl nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia tj. najpdézniej w dniu
9 czerwca 2015 roku.

Akcjonariusze powinni udokumentowac swe uprawnienie do wykonywania tego prawa,
przedstawiajgc odpowiednie dokumenty w formie pisemnej lub w formie elektronicznej

(skany).

Zarzad niezwiocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia tj. do dnia 12 czerwca 2015 roku, ogfasza zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na Zzadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje
w sposdb wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia

3) Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére
maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spodtki reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pismie
badz w postaci elektronicznej na adres email: gremimedia@gremi.pl projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢c wprowadzone do porzadku obrad. Akcjonariusze powinni
udokumentowa¢ swe uprawnienie do wykonywania tego prawa, przedstawiajac
odpowiednie dokumenty w formie pisemnej lub w formie elektronicznej (skany).

4) Prawo akcjonariusza do zgtaszania podczas Walnego Zgromadzenia
projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgtaszaé¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

5) Sposéb wykonywania prawa glosu przez peinomocnika oraz sposéb
zawiadamiania Spétki przy wykorzystaniu $rodkéw  komunikacji
elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika.

Akcjonariusze moga uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikéw. Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanawiania petnomocnika na Walnym
Zgromadzeniu ani liczby petnomocnikéw. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci
elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga
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opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego
petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze
reprezentowac¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego
akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku
papieréw wartosciowych moze ustanowic¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania
praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu, Cztonek Rady
Nadzorczej, pracownik Spotki lub cztonek organdw lub pracownik spotki zaleznej od
Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie
dalszego petnomocnictwa jest wylaczone. Petnomocnik, o ktérym mowa powyzej,
gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej www.gremimedia.eu
udostepnia sie do pobrania formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez
petnomocnika.

Zawiadomienie o udzieleniu (odwotaniu) petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno
zostac przekazane Spodice przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na adres
email: gremimedia@gremi.pl

Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza
i petnomocnika, w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej, przy czym dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu. tacznie z
zawiadomieniem akcjonariusz powinien przesta¢ skany dokumentdw tozsamosci
akcjonariusza i petnomocnika. W przypadku oséb prawnych, nalezy przesta¢ dodatkowo
skan odpisu z wtasciwego rejestru. W celu umozliwienia kontaktu ze Spétka akcjonariusz
przesytajgcy zawiadomienie przesyta rowniez do Spoétki adresy mailowe oraz numery
telefonéw akcjonariusza i petnomocnika. Wyczerpanie powyzszych obowigzkéw nie
zwalnia akcjonariusza i petnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy dokonywaniu
rejestracji na Walnym Zgromadzeniu dokumentdw stuzacych ich identyfikacji (dowoddw
tozsamosci).

6) Mozliwos¢ i sposdb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

Statut Spdtki nie przewiduje mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

7) Sposob wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

Statut Spétki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

o)



8) Sposob wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki nie przewiduje oddawania gtosu na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjng. Statut Spodtki nie dopuszcza wykonywania
prawa gtosu przy wykorzystaniu srodkdéw komunikacji elektroniczne;j.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktdrym mowa w art. 406
Kodeksu Spétek Handlowych, przypada na dzien 14 czerwca 2015 roku. Dzien rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na
okaziciela i akcji imiennych.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami
w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskac petny tekst
dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty
uchwat |lub uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére zostang wprowadzone do
porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spotki w Warszawie
ul. Prosta 51 , 00-838 Warszawa.

Wszystkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia beda dostepne na stronie
internetowej Spdtki pod adresem www.gremimedia.eu, w zaktadce ,Inwestorzy”,

.Spotka” ,Walne Zgromadzenia” .

Podpisy Zarzadu Gremi Media S.A.
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