Projekt Uchwaty Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTROL S.A. z siedzib g w Katowicach

w dniu 10 czerwca 2015 .
W sprawie: zmiany Statutu

81

Dziatajgc na podstawie 822 ust. 1 pkt d) Statutu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie INTROL
S.A. uchwala nastepujacg zmiane Statutu:- - - - - - - ---------------------------

1. Zmienia sie 89 Statutu i nadaje mu nastepujgce brzmienie:- - - - -------------------

§9

1. Uchwaly Zarzgdu wymagajg sprawy przekraczajgce zakres zwyklych czynnosci Spoiki.
2. Uchwaly Zarzadu wymagajg w szczegolnosci:

1) uchwalenie regulaminu Zarzadu,

2) tworzenie i likwidacja oddziatéw,

3) powotanie prokurenta,

4) zacigganie kredytow i pozyczek,

5) udzielanie poreczenh,

6) wystawianie weksli,

7) nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow w nieruchomosci lub
w uzytkowaniu wieczystym,

8) zacigganie zobowigzan i dokonywanie rozporzgadzeh o wartosci sSwiadczenia
przekraczajgcej kwote 5 000 000 zt (pie¢ milionéw ztotych),

9) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej albo do Walnego
Zgromadzenia.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

4. Tryb pracy Zarzgdu okresla Regulamin Zarzgdu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza.

5. Cztonkowie Zarzgdu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

6. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spoétki cywilnej,
spotki osobowej lub jako czionek organu spotki kapitatowej bgdZz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czionek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spofce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez czionka Zarzadu co
najmniej 10% udziatébw albo akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego czionka
Zarzadu.

7. Zarzad zobowigzany jest sporzagdzi¢ sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z
dziatalnosci Spotki nie pozniej niz w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego.



Uzasadnienie projektu uchwaty

Dotychczasowe brzmienie par. 9 Statutu byto nastepujgce:

,1. Tryb pracy Zarzgdu okresla Regulamin Zarzgdu uchwalony przez Zarzagd i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

2. Czlonkowie Zarzgdu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w
skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

3. Czlonek Zarzgdu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoéice konkurencyjnej jako wspdlnik spoiki
cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej bgdZ uczestniczy¢ w
innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spétce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka
Zarzgdu co najmniej 10% udziatow albo akcji bgdz prawa do powotania co najmniej
jednego czionka Zarzgdu.

4. Zarzgd zobowigzany jest sporzgdzi¢ sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z
dziatalnosci Spoiki nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego.”

Zaproponowane brzmienie par. 9 zmierza do optymaliz  acji pracy zarz adu.

Stosownie do brzmienia art. 371 KSH. § 1. Czionkowie wieloosobowego zarzgdu sg
obowigzani uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw spoiki, chyba ze statut stanowi
inaczej. Powyzsze oznacza, iz w chwili obecnej — wobec braku odmiennych regulacji
zawartych w Statucie Spoéiki - konieczne jest podjecie decyzji zarzgdu w kazdej kwestii,
niezaleznie od wagi problemu, w formie zaprotokotowanej uchwaty.



