Zgodnie z § 38 ust. 1 pkt. 1 i 3 Rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowaine informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim, Zarzad przekazuje do publicznej wiadomosci:
(a) projekty uchwat, ktére beda przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia.
UCHWALtANR 1
NADZWYCZAIJINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYINA

W SPRAWIE ZATWIERDZENIA PORZADKU OBRAD

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg ,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie
postanawia zatwierdzi¢ nastepujacy porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwat w przedmiocie zmian sktadu Rady Nadzorczej.
Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorcze;j.
Podjecie uchwaty w przedmiocie stosowania Zasad tadu Korporacyjnego.
Podjecie uchwaty zobowigzujacej do podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
Podjecie uchwaty zobowigzujacej do objecia akcji w podwyzszonym kapitale zaktadowym.
Wolne wnioski.
Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.”
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UCHWALA NR 2
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYJNA
W SPRAWIE WYBORU PRZEWODNICZACEGO
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg ,,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie powotuje
na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana ............”

UCHWALA NR 3
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOLKA AKCYINA
W SPRAWIE ODWOtANIA PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZEJ

,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie niniejszym
postanawia odwofac Pana .............. z Rady Nadzorczej Spotki, ze skutkiem na dzien podjecia niniejszej
uchwaty.”

UCHWALA NR 4
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYJNA
W SPRAWIE POWOtANIA NOWEGO PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZE



,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie niniejszym
postanawia powota¢ Pana ................ do Rady Nadzorczej Spotki, ze skutkiem na dzied podjecia
niniejszej uchwaty.”

UCHWALA NR 5
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYJNA
W SPRAWIE STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYINEGO

»Zwazywszy na starania Spétki o uzyskanie statusu krajowej instytucji pfatniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 2011 roku o ustugach ptatniczych (t.j. Dz.U. 2014 r., poz. 873) oraz przyjete uchwatg
Komisji Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 roku ,Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych” Walne Zgromadzenie Spétki pod firmag mPay S.A. postanawia uchwali¢ nastepujace
zasady wynagradzania Rady Nadzorczej Spétki, ktérymi powinno kierowaé sie Walne Zgromadzenie
Spotki przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki:

1. Przy ustaleniu wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki nalezy
uwzglednia¢ petniong funkcje oraz skale dziatalnosci Spotki, a w szczegdlnosci nie powinno
powodowac zagrozenia dla sytuacji finansowej Spotki.

2. W przypadku powotania komitetéw, w ktérych uczestniczy¢ beda cztonkowie Rady
Nadzorczej Spoétki, a w szczegdlnosci powotania komitetu audytu, cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki
powinni uzyskiwaé¢ wynagrodzenie, uwzgledniajace ich dodatkowe zadania wykonywane w ramach
danego komitetu.

3. Ustalajgc wysokos¢ wynagrodzen, Walne Zgromadzenie Spétki powinno je okresdlaé w sposéb
transparentny oraz jednoznaczny, zaréwno dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki, jak i jej
akcjonariuszy, innych oséb zainteresowanych Spétkg oraz organéw nadzoru.”

UCHWALA NR 6
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYJNA
W SPRAWIE USTALENIA ZASAD WYNAGRADZANIA CZtONKOW RADY NADZORCZEJ

,PO zapoznaniu sie z trescig przyjetych w dniu 22 lipca 2014 roku uchwatg Komisji Nadzoru
Finansowego ,Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” (zwanych dalej w tresci
niniejszej uchwaty ,,Zasadami tadu Korporacyjnego”), Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg ,,mPay”
S.A. postanawia:
(a) przyja¢ do stosowania Zasady tadu Korporacyjnego w zakresie, w jakim znajdujg one
zastosowanie do Walnego Zgromadzenia instytucji nadzorowanej;
(b) zaleci¢ pozostatym organom spdtki stosowanie Zasad tadu Korporacyjnego, z wytaczeniem
postanowien § 13 ust. 1 Zasad tadu Korporacyjnego, ktérych wprowadzenie bytoby
nadmiernie uciazliwe dla Spétki z uwagi na skale jej dziatalnosci.”

UCHWALA NR 7
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOtKA AKCYJNA
W SPRAWIE ZOBOWIAZANIA DO PODWYZSZENIA KAPITALU ZAKLADOWEGO

»W zwigzku z wptywem pisma z Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 25 lutego 2016 roku (sygn.
DLB/WL2/700/100/41/2013/2016/KMa), majac na uwadze znaczenie, jakie Walne Zgromadzenie
spotki pod firmg ,,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie przyktada do uzyskania przez Spétke statusu
krajowej instytucji ptatniczej, Walne Zgromadzenie spoétki pod firmg ,mPay” S.A. z siedzibg w
Warszawie postanawia zobowigzac¢ akcjonariuszy Spétki do podwyziszenia kapitatu zaktadowego



Spotki przed 2018 rokiem w przypadku, gdyby istniato zagrozenie, ze poziom funduszy wtasnych
Spotki spadnie ponizej minimum wymaganego dla krajowej instytucji ptatniczej.”

UCHWALA NR 8
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
MPAY SPOLKA AKCYJNA
W SPRAWIE ZOBOWIAZANIA DO OBJECIA AKCJI W PODWYZSZONYM KAPITALE ZAKEADOWYM

»W zwigzku z wptywem pisma z Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 25 lutego 2016 roku (sygn.
DLB/WL2/700/100/41/2013/2016/KMa), majagc na uwadze znaczenie, jakie Walne Zgromadzenie
spotki pod firmg ,,mPay” S.A. z siedzibg w Warszawie przyktada do uzyskania przez Spétke statusu
krajowej instytucji ptatniczej, Walne Zgromadzenie spétki pod firmg ,mPay” S.A. z siedzibg w
Warszawie postanawia zobowigzac akcjonariuszy Spétki do objecia akcji w podwyzszonym przed
2018 rokiem kapitale zaktadowym w przypadku, gdyby istniato zagrozenie, ze poziom funduszy
wtasnych Spétki spadnie ponizej minimum wymaganego dla krajowej instytucji ptatniczej.”



