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Oswiadczenie o stosowaniu przez Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A.
zasad tadu korporacyjnego w roku 2015

Zarzad spotki Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Emitent” lub ,,Spétka”) przedstawia na podstawie § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentdéw papierow warto§ciowych oraz warunkOw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami panstwa niebgdacego panstwem
cztonkowskim (dalej ,,Rozporzadzenie’) oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego.

Emitent dazy do zapewnienia jak najwigkszej transparentno$ci swoich dziatan, nalezytej
jakos$ci komunikacji z inwestorami oraz ochrony praw akcjonariuszy.

1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktoremu podlega Emitent oraz
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny

W roku 2015 Emitent stosowat si¢ wytacznie do zbioru zasad tadu korporacyjnego zawartego
w dokumencie "Dobre Praktyki Spotek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych"
(dalej ,,Dobre Praktyki”), przyjetych Uchwatg Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012
przez Rade Gieldy. Tekst wskazanego zbioru zasad wraz ze zmianami jest publicznie
dostepny na oficjalnej stronie portalu Gieldy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. w
czegscel poswigconej tematyce tadu korporacyjnego pod adresem
https://www.gpw.pl/dobre_praktyki_spolek_requlacje oraz na stronie internetowej Emitenta
pod adresem: www.pgnig.pl w sekcji ’tad korporacyjny”.

1 stycznia 2016 weszty w zycie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych 2016” (Uchwala Rady Nadzorczej Gieldy Papierow Wartosciowych nr
26/1413/2015 z dnia 13 pazdziernika 2015), ktéry zostanie zastosowany do sprawozdan za
okresy rozpoczynajace si¢ od 1 stycznia 2016 roku. Przyjety zbidr Dobrych Praktyk 2016 jest
wynikiem pracy ekspertow reprezentujacych rézne grupy uczestnikow rynku kapitalowego,
wchodzacych w sktad Komitetu konsultacyjnego GPW ds. tadu korporacyjnego. Wszystkie
zmiany w Dobrych Praktykach 2016 zostaly przeprowadzone w sposob zapewniajacy
kontynuacje zagadnien ujetych w poprzedniej wersjach zbioru. Dla przejrzystosci dokumentu
oraz zaakcentowania najistotniejszych zagadnien, dokonano nowego podziatu tematycznego
zbioru. Przyj¢to takze nowsg systematyke dokumentu zgodng z zaleceniem Komisji
Europejskiej.

2. Wskazanie postanowien zbioru zasad ladu Kkorporacyjnego, o ktorym mowa
w punkcie 1, od stosowania ktorych Emitent odstapil oraz wyjasnienie przyczyn
tego odstapienia

W 2015 roku Emitent nie stosowat trzech, wskazanych ponizej zasad Dobrych Praktyk:
1. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych — zasada nr 6;
2. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych — zasada nr 8;

3. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy — zasada nr 10.
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Ponizej Emitent przedstawia wyjasnienie przyczyn odstgpienia od stosowania powyzszych
zasad.

2.1. Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych — zasada nr 6

., Przynajmniej dwoch cztonkow rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od
spotki i podmiotow pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkq. W zakresie kryteriow
Niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zalgcznik Il do Zalecenia
Komisji Europejskiej z dnia 15 Ilutego 2005 roku dotyczgcego roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedgcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zalgcznika osoba
bedqgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze
by¢ uznana za spetniajgcq kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zatgczniku. Ponadto
Za powiqzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci czlonka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢ rzeczywiste i istotne powigzanie
Z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5% i wiecej ogolnej liczby glosow na
walnym zgromadzeniu.”

W sktad Rady Nadzorczej Emitenta w relacjonowanym okresie wchodzit jeden cztonek
niezalezny:

* Pan Andrzej Janiak powotany w sktad Rady Nadzorczej w dniu 26 marca 2014 roku,
odwotany ze sktadu Rady Nadzorczej w dniu 29 grudnia 2015,

* Pan Mateusz Boznanski powotany w sktad Rady Nadzorczej w dniu 29 grudnia 2015.

Zgodnie z § 36 ust. 1 statutu Emitenta (,,Statut”), jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej
powotywany przez Walne Zgromadzenie powinien spetnia¢ wszystkie nastepujace warunki:

1. zostal wybrany w szczego6lnym trybie okreslonym w Statucie;

2. nie moze by¢ podmiotem powigzanym z Emitentem lub podmiotem zaleznym od
Emitenta;

3. nie moze by¢ podmiotem powigzanym z podmiotem dominujagcym wobec Emitenta
lub innym podmiotem zaleznym od podmiotu dominujgcego wobec Emitenta, lub

4. nie moze by¢ osoba, ktora pozostaje w jakimkolwiek zwigzku z Emitentem lub z
ktorymkolwiek z podmiotow wymienionych w pkt 2 1 3, ktory moglby istotnie
wptyna¢ na zdolno$¢ takiej osoby jako cztonka Rady Nadzorczej do podejmowania
bezstronnych decyzji.

Ze wzgledu na okoliczno$¢, iz w Radzie Nadzorczej Spotki, zgodnie z art. 12 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr
171, poz. 1397 z p6zn. zm.), zasiadaja przedstawiciele pracownikow, Emitent nie moze
zapewni¢ udzialu wymaganej przez Dobre Praktyki liczby niezaleznych czionkéw Rady
Nadzorczej. Prowadzitoby to bowiem do sytuacji, w ktorej Skarb Panstwa (jako
wickszosciowy akcjonariusz Emitenta) nie moglby powotywac¢ wigkszosci cztonkéw Rady
Nadzorczej. To zkolei stanowitoby naruszenie zasady proporcjonalnego wpltywu
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akcjonariusza na dziatalno$¢ spotki w stosunku do posiadanego w spoétce udziatu
kapitatowego.

2.2.  Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych — zasada nr 8

., W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatqcznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku
dotyczqcego roli dyrektorow niewykonawczych (...).”

W ramach Rady Nadzorczej Emitenta dziata Komitet Audytu jako staly komitet, stuzacy
pomoca Radzie Nadzorczej w zakresie jego zadan.

Szczegdtowy opis zasad funkcjonowania Komitetu Audytu zostat przedstawiony w pkt 11.3
niniejszego O$wiadczenia.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami, w zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych
w ramach Rady Nadzorczej Emitenta, Emitent powinien stosowa¢ zasady okreslone w
Zataczniku I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacym roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej). Wskazane zasady, w przypadku Komitetu Audytu nakierowane sg
przede wszystkim na zapewnienie wlasciwego wykonywania przez Komitet Audytu
powierzonych mu funkcji. Emitent wdrozyt wszelkie wymogi gwarantujace udzial Komitetu
Audytu w nadzorze nad dzialalno$cia Emitenta, nie wdrozyt jednak wszystkich
szczegotowych wymogdéw dotyczacych funkcjonowania omawianego komitetu. Zasady
niewdrozone przez Emitenta to:

1. zasada wyrazona w pkt 4.1 ww. zalgcznika, zgodnie z ktorg w skladzie Komitetu
Audytu przynajmniej wigkszo$¢ cztonkéw powinna by¢ niezalezna,

2. zasada wyrazona w pkt 4.3.2 ww. zalacznika, zgodnie z ktorg kierownictwo powinno
informowa¢ Komitet Audytu o metodach stosowanych przy rozliczaniu znaczacych,
nietypowych transakcji, kiedy istnieje kilka sposobow ich ujecia ksiggowego;

3. zasada wyrazona w pkt 4.3.8 ww. zalacznika, zgodnie z ktora Komitet Audytu
powinien wykonywac przeglad procesu wypelniania przez Emitenta wymogow
istniejacych przepisow odnos$nie do mozliwosci zglaszania przez pracownikow
istotnych nieprawidtlowosci w dziatalnosci Emitenta, w formie skarg albo
anonimowych doniesien, normalnie kierowanych do niezaleznego dyrektora, oraz
powinien zapewni¢ mechanizm proporcjonalnego i niezaleznego badania takich spraw
w celu podjecia ewentualnych §rodkéw zaradcezych.

Na obecnym etapie funkcjonowania Komitetu Audytu Emitent nie widzi potrzeby
wprowadzania bardzo szczegotowych regulacji precyzujacych funkcjonowanie tego komitetu.
Emitent podejmie stosowne dziatania w przysztosci, jezeli znajdg one swoje uzasadnienie
w praktyce funkcjonowania Komitetu Audytu.

2.3. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy — zasada nr 10

., Spotka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy
Wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogq
wypowiadaé sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz
miejsce obrad.”

Zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, wprowadzenie w zycie powyzszej zasady
tadu korporacyjnego wymaga zmiany Statutu Spotki w przedmiotowym zakresie. Statut
Spotki w obecnym brzmieniu nie przewiduje stosowania ww. Uprawnien, wiec transmisja
obrad w czasie rzeczywistym nie jest prowadzona.

Spotka nie wyklucza wprowadzenia e-wz w przysztosci, kiedy rozwigzania techniczne i
praktyka oraz orzecznictwo pozwola na bezpieczne wprowadzenie takiej procedury do
stosowania.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie Emitenta systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych

System kontroli wewngtrznej Emitenta realizowany jest poprzez:

1. stosowanie jednolitych dla GK zasad rachunkowos$ci w zakresie wyceny, ujecia i
ujawnien zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
oraz stosowanie jednolitych wzorcow jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych;

2. stosowanie wewnetrznych mechanizmow kontrolnych, w tym: rozdzial obowigzkdw,
kilkustopniowa autoryzacja danych, weryfikacja poprawnosci otrzymanych danych,
niezalezne sprawdzenia itp.;

3. stosowanie wewngtrznych procedur operacyjnych wprowadzone do stosowania na
mocy Zarzadzen Prezesa Zarzadu;

4. zdefiniowanie kompetencji w zakresie wykonywania zadan z zakresu rachunkowosci,
sprawozdawczosci finansowej oraz rozliczen podatkowych w Spotce w ksiedze zadan
I regulaminach zatwierdzanych przez Zarzad i Rad¢ Nadzorczg;

5. zdefiniowanie zasad 1 kontrole przestrzegania obiegu dokumentow finansowo-
ksiegowych oraz weryfikacje w zakresie merytorycznym, formalnym i rachunkowym,;

6. prowadzenie ewidencji zdarzen gospodarczych w zintegrowanym systemie finansowo-
ksiggowym, ktorego konfiguracja odpowiada obowigzujacym w Spodice zasadom
rachunkowos$ci oraz zawiera instrukcje i1 mechanizmy kontrolne zapewniajace
spdjnos¢ 1 integralno$¢ danych, w tym: kontrole spdjnosci danych, kontrole sprzgtowe,
kontrole operacyjne i kontrole uprawnien;

7. stosowanie jednolitych zasad i procedury konsolidacji danych finansowych,
zapewnione miedzy innymi poprzez ujednolicone raporty, automatyczne walidacje
spojnosci oraz kompletnosci raportowanych przez spotki danych oraz dwustopniowy
proces zatwierdzania i akceptacji danych;
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8. sformalizowany proces sporzadzania sprawozdania finansowego (zadania z
okreslonym terminem wykonania i przyporzadkowania odpowiedzialnos$ci za ich
realizacj¢);

9. wieloetapowy proces opiniowania oraz autoryzacji sprawozdan uwzglgdniajacy
réwniez udziat Rady Nadzorczej;

10. dziatania podejmowane przez Departament Audytu i Kontroli Ryzyka oraz
Departament Bezpieczenstwa Grupy Kapitalowej PGNiG zmierzajace do biezacej
estymacji ryzyka sprawozdawczego;

11. niezalezng ocene rzetelnosci 1 prawidlowosci sprawozdania finansowego dokonywang
przez niezaleznego audytora zewngtrznego w formie przegladow sprawozdan;

12. sukcesywny wzrost formalnych uregulowan prawnych wewnatrz Grupy Kapitatowe;j
majacy na celu standaryzacj¢ procesow sprawozdawczych i ciggle ich doskonalenie.

Istotng role w procesie kontrolnym w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczo$ci finansowej
petni zintegrowany system finansowo-ksiggowy. Nie tylko umozliwia on kontrole
prawidtowosci zaewidencjonowanych operacji, ale takze pozwala na identyfikacj¢ osob
wprowadzajacych i akceptujacych poszczegodlne transakcje. Dostep do danych finansowych
jest ograniczony przez system uprawnien. Uprawnienia dostgpu do systemu sg nadawane w
zakresie zaleznym od przypisanej roli i zakresu odpowiedzialno$ci danej osoby i1 podlegaja
Scistej kontroli.

Woprowadzono dodatkowy szczebel kontrolny sprawozdania finansowego GK poprzez
rozdziat funkcji sporzadzania sprawozdania finansowego emitenta oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego GK na dwa Departamenty w Centrali Spotki, ktore podobnie jak
sprawozdania innych konsolidowanych spotek jest wprowadzane do zintegrowanego systemu
informatycznego. Kontrola prawidlowos$ci danych w procesie konsolidacji prowadzona jest w
sposOb automatyczny, poprzez zaimplementowane walidacje 1 uzupelniana o logiczne
procedury weryfikacji prowadzone przez wyspecjalizowanych pracownikow GK.

Zasady Rachunkowosci dla Grupy Kapitatowej PGNiG zawieraja postanowienia, ktorych
celem jest zapewnienie zgodnosci rachunkowos$ci Emitenta oraz sporzadzanych sprawozdan
finansowych z obowigzujgcymi regulacjami, w tym w szczegdlnosci zasady nadrzedne i
cechy jakosciowe sprawozdan finansowych, prawidtowos$¢ wyceny 1 klasyfikacji zdarzen,
mechanizmy zabezpieczen zbiorow danych. W celu zapewnienia zgodnosci Zasad
Rachunkowosci z nowelizowanymi przepisami, w tym w szczegdlno$ci z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej sa one okresowo aktualizowane. Ostatnia
aktualizacja miata miejsce w roku 2015.

Ograniczenie ryzyka sporzadzania sprawozdania finansowego jest takze realizowane poprzez
poddawanie sprawozdan co kwartal weryfikacji przez niezaleznego bieglego rewidenta.
Stosowane przez Emitenta procedury wyboru bieglego rewidenta  zapewniaja jego
niezalezno$¢ przy realizacji powierzonych zadan (wyboru dokonuje Rada Nadzorcza) i
wysoki standard ustug.
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Audytor przeprowadza badanie sprawozdania rocznego, natomiast sprawozdania za pierwszy
kwartal, potrocze i trzeci kwartal sg poddawane przegladowi. Wyniki przegladéw i badan sg
przedstawiane przez audytora Zarzadowi i Komitetowi Audytu Rady Nadzorcze;j.

W  prowadzonej dziatalno$ci Emitent wykorzystuje m.in. wyspecjalizowany system
zarzadzania ogolnym bezpieczenstwem finansowym, na ktdre sktadaja si¢: ptynnos¢, ryzyko
kursowe oraz tworzenie i kontrola budzetow.

Proces raportowania finansowego podlega biezacej weryfikacji. Ponadto audyt wewnetrzny w
toku audytow poszczegolnych proceséw lub projektéw uwzglednia na ogdét badanie
wiarygodnosci i kompletnosci ewidencji ksiggowej zwigzanej z konkretnymi procesami lub
jednostkowymi wydarzeniami, jak rowniez badanie prawidlowosci obiegu dokumentow
ksiggowych. Wnioski i oceny formutowane w toku audytow operacyjnych dotyczace
powigzanego z nimi obszaru rachunkowos$ci pozwalaja postawié¢ teze, ze dotychczas nie
stwierdzono istnienia potrzeby tworzenia szczegdlnego mechanizmu dedykowanego
wylacznie do weryfikowania procesu sporzadzania sprawozdan finansowych. W
szczegolnosci brak jest podstaw do uznania, ze brak takiego mechanizmu stwarza
jakiekolwiek zagrozenie dla dziatalno$§ci Emitenta. Nie istnieja rowniez przestanki
pozwalajace na uznanie, ze sytuacja powyzsza moze ulec w najblizszym czasie istotnej
zmianie. Corocznie dokonywane przeglady systemu kontroli wewngtrznej 1 zarzadzania
ryzykiem - na poziomie Spotki wykazuja, ze rekomendacje stuzace udoskonaleniu systemu w
obszarze sprawozdawczo$ci finansowej sag wdrazane.

Jako czynniki zmniejszajace ryzyka zwigzane z procesem raportowania finansowego, nalezy
wskaza¢, przede wszystkim, biezacy proces doskonalenia poszczegdlnych modutow
zintegrowanego systemu zarzadzania, jak tez doskonalenia umiej¢tnosci praktycznych
pracownikow obstugujacych ten system.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne
pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji,
ich procentowego udzialu w Kkapitale zakladowym, liczby glosow z nich
wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie gloséw na Walnym
Zgromadzeniu

Akcje Emitenta notowane sa na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
Kapitat zaktadowy Emitenta dzieli si¢ na 5.900.000.000 akcji zwyktych na okaziciela o
warto$ci nominalnej 1,00 ztotych kazda.

W 2015 roku jedynym akcjonariuszem posiadajacym znaczny pakiet akcji Emitenta
(reprezentujacy ponad 5% wudziatu w kapitale zaktadowym) byt Skarb Panstwa,
reprezentowany przez Ministra Skarbu Panstwa (ul. Krucza 36/Wspolna 6, 00-522
Warszawa).
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Struktura akcjonariatu Emitenta na dzien 31 grudnia 2015 roku

Udziat w
Udzial w Liczba glosow ogoblnej liczbie
. : : . kapitale na Walnym gloséw na
Ak L k .
cjonaritisze Iczba akeji zaktadowym Zgromadzeniu Walnym
Emitenta Emitenta Zgromadzeniu
Emitenta
Skarb Panstwa 4.178.771.608 70,83 % 4.178.771.608 70,83 %
Pozostali 1.721.228.392 29,17 % 1.721.228.392 29,17 %
Razem 5900.000.000 100,00 % 5.900.000.000 100,00 %

Na dzien 31 grudnia 2015 roku 59.255 pracownikom sposréd 61.516 uprawnionych
przekazano 728.291.588 akcji Emitenta, reprezentujacych 12,34% kapitatu zaktadowego i
ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

o. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

Zgodnie ze Statutem tak dlugo, jak Skarb Panstwa pozostaje akcjonariuszem Emitenta, Skarb
Panstwa reprezentowany przez ministra wilasciwego do spraw Skarbu Panstwa jest
uprawniony do powotywania i odwolywania jednego czlonka Rady Nadzorcze;.

Dodatkowo na podstawie Statutu Skarb Panstwa (jako akcjonariusz) wyraza, w formie
pisemnej, zgod¢: (i) na zmiang istotnych postanowien obowigzujacych uméw handlowych
dotyczacych importu gazu ziemnego do Polski oraz na zawarcie nowych takich umow
handlowych, jak réwniez (i1) na realizacje strategicznych przedsigwzie¢ inwestycyjnych lub
udziat Emitenta W przedsigwzigciach inwestycyjnych trwale lub przejsciowo pogarszajacych
efektywnos¢ ekonomicznej dzialalnosci Emitenta, ale koniecznych dla zapewnienia
bezpieczenstwa energetycznego Polski.

Skarb Panstwa jest uprawniony do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia oraz do zadania
umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad bez wzglgdu na wielkos¢ swojego
udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta.

Skarbowi Panstwa — jako akcjonariuszowi — przystuguja takze inne uprawnienia wynikajace
Z odrebnych przepisow.
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6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnos$nie wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub
zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwiazane
Z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow wartosciowych

Od 31 grudnia 2012 roku Statut PGNiIG S.A. ogranicza prawo glosowania akcjonariuszy w
ten sposob, ze zaden z nich (z wyjatkiem opisanym ponizej) nie moze wykonywac na
Walnym Zgromadzeniu wigcej niz 10% ogoélnej liczby glosow istniejacych w Spodice w dniu
odbywania Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, ze dla potrzeb ustalania obowigzkow
nabywcow znacznych pakietow akcji, takie ograniczenie prawa glosowania uwazane bedzie
za nieistniejace.

Ograniczenie prawa glosowania, nie dotyczy akcjonariuszy, ktérzy w dniu powzigcia
uchwaly Walnego Zgromadzenia wprowadzajacej ograniczenie, sg uprawnieni z akcji
reprezentujacych wiecej niz 10% ogolnej liczby gloséw istniejacych w Spotce, oraz
akcjonariuszy dzialajacych z akcjonariuszami reprezentujacymi wigcej niz 10% ogdlnej
liczby gloséw, na podstawie zawartych porozumien dotyczacych wspdlnego wykonywania
prawa glosu z akcji.

Dla potrzeby ograniczenia prawa do glosowania, glosy nalezace do akcjonariuszy, migdzy
ktérymi istnieje stosunek dominacji lub zalezno$ci, kumuluje si¢; w przypadku, gdy
skumulowana liczba gltoséw przekracza 10% ogoétu glosow w Spotce, podlega ona redukcji.

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnoSci
papierow wartosciowych Emitenta

Nie istniejg ograniczenia dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych Emitenta.

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania os0b zarzadzajacych oraz
ich uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie
akcji

Zgodnie ze Statutem, czitonkdéw Zarzadu lub caty Zarzad powotuje i odwoluje Rada

Nadzorcza. Powotanie na czlonka Zarzadu nastgpuje po przeprowadzeniu postgpowania

kwalifikacyjnego na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 roku

W sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu

w niektorych spotkach handlowych (Dz.U. Nr 55, poz. 476, (ze zm.)). Taki tryb wyboru nie

dotyczy cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow.

Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Emitenta, a Emitent zatrudnia
sredniorocznie powyzej 500 pracownikow, Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu jedna
osobg wybrang przez pracownikéw, na okres kadencji Zarzadu. Za kandydata na czilonka
Zarzadu wybranego przez pracownikow uznaje si¢ osobe, ktora w wyborach uzyskala nie
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mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gloséw, a wynik glosowania jest wigzacy dla Rady
Nadzorczej pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikéw
Emitenta.

Czlonkow Zarzadu powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

Czlonek Zarzadu moze ztozy¢ rezygnacj¢ z petnionej funkcji na r¢ce Rady Nadzorczej oraz
przekaza¢ do wiadomosci, akcjonariuszowi — Skarbowi Panstwa (reprezentowanemu przez
ministra wilasciwego do spraw Skarbu Panstwa). Rezygnacja wymaga zachowania formy
pisemnej pod rygorem bezskutecznosci wobec Emitenta.

W przypadku czlonka Zarzadu wybranego przez pracownikow, jego odwotanie moze nastgpi¢
takze na pisemny wniosek co najmniej 15% ogoétu pracownikow Emitenta. Glosowanie
zarzagdza Rada Nadzorcza, a jego wynik jest wigzacy dla Rady Nadzorczej, 0 ile w
glosowaniu bralo udziat co najmniej 50% wszystkich pracownikéw Emitenta i uzyskano
wigkszo$¢ niezbedng dla wyboru cztonka Zarzadu.

Uprawnienia Zarzadu zostaly opisane w punkcie 11.1.2. niniejszego O$wiadczenia.

Zgodnie ze Statutem decyzje o emisji akcji lub skupie akcji (nabyciu akcji wilasnych)
podejmuje Walne Zgromadzenie Emitenta.

9. Opis zasad zmiany Statutu Emitenta

Zgodnie z Kodeksem spotek handlowych oraz Statutem Emitenta zmiana Statutu wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia podj¢tej odpowiednig wigkszoscig gtoséw oraz wpisu do
rejestru przedsiebiorcoéw. Zmian¢ Statutu Zarzad zglasza do sadu rejestrowego. Zgloszenie
zmiany Statutu nie moze nastgpi¢ po uplywie trzech miesigcy od dnia powzigcia uchwaty
przez Walne Zgromadzenie w sprawie zmiany Statutu.

Jednolity tekst Statutu Emitenta przygotowywany jest przez Zarzad, a nast¢pnie
przyjmowany przez Rad¢ Nadzorcza.

10.  Sposéb dzialania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu Walnego Zgromadzenia, o ile informacje w tym
zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa

10.1. Opis sposobu dzialania Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie dziata wedlug zasad okreslonych w Kodeksie spotek handlowych,

Statucie oraz w Regulaminie Walnego Zgromadzenia. Regulamin Walnego Zgromadzenia

okresla w szczeg6lnosci zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat. Regulamin
Walnego Zgromadzenia jest dostepny na stronie internetowej Emitenta (www.pgnig.pl).

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne, odbywa si¢ w siedzibie
Emitenta. Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych
szczegblowym porzadkiem obrad, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na
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Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powzigcia
uchwaty nieobjetej porzadkiem obrad. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo podmiot
zwolujacy Walne Zgromadzenie.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu spotek handlowych akcjonariusz lub akcjonariusze,
przedstawiajacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego moga zadaé
umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Uprawnienie to przystuguje rowniez akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa niezaleznie
od udziatu w kapitale zaktadowym. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dziatajac:

1. z wlasnej inicjatywy;

2. na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajacych co najmniej 5%
kapitatu zaktadowego, ztozone na piSmie lub w postaci elektronicznej;

3. na zadanie akcjonariusza — Skarbu Panstwa niezaleznie od udzialu w kapitale
zaktadowym, ztozone na pi$mie lub w postaci elektronicznej;

4. na zadanie czlonka Rady Nadzorczej powotanego zgodnie z § 36 ust. 1 Statutu,
(cztonek niezalezny), ztozone na pisSmie lub w postaci elektronicznej;

5. napisemne zgdanie Rady Nadzorczej.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie zostato przez Zarzad zwotane w terminie dwoch tygodni od
daty zgloszenia zgdania, sad rejestrowy moze upowazni¢ akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia.

Akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej potowe kapitalu zakladowego lub co najmniej
potowe ogdtu gloséw w spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola
go w terminie okreslonym w Kodeksie spolek handlowych Iub w Statucie, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za stosowne.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ poprzez ogloszenie dokonywane na stronie internetowe;j
oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami
0 ofercie  publicznej 1  warunkach  wprowadzania  instrumentow  finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

Ogtloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad, jeden raz w roku, nie pdézniej niz W
terminie sze$ciu miesi¢cy po uptywie roku obrotowego.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach organow Emitenta albo likwidatora Emitenta oraz nad wnioskiem o odwotanie
cztonkoéw organdw Emitenta lub likwidatorow, o pociggniecie ich do odpowiedzialno$ci, jak
roOwniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zadanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim
akcji, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inacze;j.
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Akcjonariusz ma prawo zgloszenia sprzeciwu wobec uchwaly Walnego Zgromadzenia oraz,
zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia, powinien mie¢ zapewniong mozliwo$¢
zwigzlego uzasadnienia sprzeciwu. Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Walnego
Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczagcy Rady Nadzorczej Ilub
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad. Osoba otwierajaca obrady Walnego Zgromadzenia powinna
doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek rozstrzygni¢¢ merytorycznych lub formalnych. Wyboru
Przewodniczacego dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesow wszystkich
akcjonariuszy. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktadaé rezygnacji
Z pelnionej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych powodéw opdznia¢ podpisania protokotu
Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ oprocz akcjonariuszy:

1. cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze kandydaci do Rady Nadzorczej (jezeli
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia ma by¢ powotanie cztonka lub cztonkow
Rady Nadzorczej); w przypadku kandydatow do Rady Nadzorczej Walne
Zgromadzenie moze ograniczy¢ ich prawo gtosu do spraw bezposrednio zwigzanych
z kandydowaniem do Rady Nadzorczej;

2. goScie zaproszeni przez organ zwotujacy Walne Zgromadzenie i eksperci, w tym
biegli rewidenci oraz stuzby prawne Spotki, wprowadzeni w celu przedstawienia
opinii oraz wyjasnien w sprawach objetych porzadkiem obrad - z tym zastrzezeniem,
ze ich prawo gtosu moze by¢ ograniczone przez Walne Zgromadzenie tylko do tych
punktéw porzadku obrad, w zwigzku z ktérymi zostali zaproszeni;

3. notariusze sporzadzajacy protokét z Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadza¢ krotkie przerwy (techniczne)
W obradach, ktore nie stanowig odroczenia obrad, pod warunkiem, ze nie ma to na celu
utrudnienia akcjonariuszom wykonywania ich praw.

10.2. Opis zasadniczych uprawnien Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie jest organem stanowigcym Emitenta. Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwaly w sprawie:

1. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Emitenta;

udzielenia absolutorium cztonkom organéw Emitenta z wykonania obowiazkow;
podziatu zysku lub pokrycia straty;
ustalenia dnia dywidendy lub rozlozenia wyptaty dywidendy na raty;

o &~ w D

powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej;
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.

rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitatowej oraz
sprawozdania z dziatalno$ci grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy;

zawieszania czlonkow Zarzadu w czynno$ciach oraz ich odwotywania,

zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa Emitenta lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

nabycia skladnikéw aktywow trwatych, w tym nieruchomos$ci, uzytkowania
wieczystego lub udziatéw w nieruchomosci, o wartosci przekraczajgcej rownowartos¢
2.000.000 Euro w ztotych;

zbycia skladnikéw aktywow trwatych, w tym nieruchomos$ci, uzytkowania
wieczystego lub udziatéw w nieruchomosci, o wartosci przekraczajacej rownowartosé
1.000.000 Euro w ztotych,;

whniesienia aportem do innej spotki aktywow trwatych, w tym nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialow w nieruchomosci, o wartosci przekraczajacej
réwnowartos¢ 1.000.000 EURO w ztotych;

zawarcia przez Emitenta umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na
rzecz ktorejkolwiek z tych osob;

podwyzszenia i obnizenia kapitatu zaktadowego Emitenta;

emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa 1 emisji warrantow

subskrypcyjnych;

nabycia akcji wlasnych, ktore majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom lub
osobom, ktore byly zatrudnione przez Emitenta lub spotke z nim powigzang przez
okres co najmniej trzech lat;

przymusowego wykupu akcji;
tworzenia, uzycia i likwidacji kapitalow rezerwowych;
uzycia kapitatu zapasowego;

postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Emitenta lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

polaczenia, przeksztatcenia oraz podziatu Emitenta;

przeniesienia siedziby Emitenta za granice;

uprzywilejowania akcji;

utworzenia spolki europejskiej, przeksztalcenia w taka spotke lub przystapienia do
niej;

zmiany Statutu i zmiany przedmiotu dziatalnos$ci Emitenta;

rozwigzania 1 likwidacji Emitenta;

ustalenia zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;
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27. objecia, nabycia albo zbycia udziatéw lub akcji podmiotow wchodzacych w sktad
Grupy Kapitalowej PGNiG, ktore na podstawie powszechnie obowigzujacych
przepisow petnig funkcje operatora systemu dystrybucyjnego lub operatora systemu
magazynowania, z okre§leniem warunkéw i trybu zbywania;

28. zawigzania innej spoiki, objecia albo nabycia akcji lub udziatéw w innej spotce niz
wymieniona w pkt. 27 powyzej, za wyjatkiem:

a) gdy nastepuje za wierzytelno$ci spotki w ramach postgpowan ugodowych lub
uktadowych lub,

b) gdy nastepuje w celu realizacji zatwierdzonej zgodnie z § 33 ust. 1 pkt 6a Strategii

1 dotyczy spotki, ktorej przedmiotem dziatalnosci jest:

— wydobywanie lub wytwarzanie paliw lub energii, lub

— obrot paliwami lub energia, lub

— przesylanie, dystrybucja lub transport paliw lub energii, lub

— budowa obiektow budowlanych zwigzanych z wydobywaniem, wytwarzaniem,
przesylaniem, dystrybucja, transportem paliw lub energii, lub

— wytwarzanie lub zaopatrywanie w par¢ wodng lub goragca wode lub powietrze
do uktadéw klimatyzacyjnych, lub

c) gdy dotyczy spotki, w ktorej Spotka posiada co najmniej 50% udziatow lub akcji,
lub

d) gdy dotyczy nabycia lub objecia akcji lub udziatdéw w innych spotkach, ktore nie
rozpoczely dzialalno$ci operacyjnej, lub

e) gdy nastgpuje w celu realizacji zatwierdzonej zgodnie z § 33 ust. 1 pkt 6a Strategii
i dotyczy nabycia lub objecia akcji lub udzialdow spotki bedacej w ramach
holdingu wiascicielem akcji lub udzialow spotek, o ktorych mowa w lit. b, lub

f) gdy nastgpuje w pierwotnym lub wtornym publicznym obrocie papierami
wartosciowymi,

29. zbycie akcji lub udziatow innej spotki niz wymieniona w pkt. 27 powyzej, z
okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, za wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedgcych w publicznym obrocie papierami wartoSciowymi,

b) zbywania akcji lub udzialow, ktore spotka posiada w ilosci nieprzekraczajacej
10% udziatu w kapitale zaktadowym poszczegolnych spotek,

C) zbywania akcji i udzialow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach
postegpowan uktadowych lub ugodowych.

10.3. Opis praw akcjonariuszy w ramach Walnego Zgromadzenia i sposobu ich
wykonywania

Akcjonariusze maja prawo do uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach oraz wykonywania
prawa glosu z posiadanych akc;ji.
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Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu uprawniony jest kazdy akcjonariusz Emitenta. Jedna
akcja uprawnia do wykonania jednego gltosu na Walnym Zgromadzeniu.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spo6tki maja osoby bedace akcjonariuszami
Emitenta na 16 dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest
jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Uprawnieni z akcji imiennych 1 $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy 1 uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli
sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang zlozone w Spotce nie pdzniej niz w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i1 nie bedg odebrane przed zakonczeniem
tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ zlozone za§wiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u
notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddzial na terytorium
Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strona umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W
za$wiadczeniu wskazuje si¢ numery dokumentow akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie
beda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ustala si¢
na podstawie akcji ztozonych w spolce oraz wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych S.A. zgodnie z przepisami Ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu
osobiscie, przez przedstawicieli lub pelnomocnikow. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone
na piSmie lub formie elektronicznej. Domniemywa si¢, ze dokument pisemny lub
elektroniczny potwierdzajacy prawo reprezentowania akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu jest zgodny z prawem 1 nie wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego
autentyczno$¢ lub wazno$¢ prima facie budzi watpliwosci Zarzadu lub Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej 5% kapitatu zaktadowego
Emitenta oraz akcjonariusz — Skarb Panstwa, niezaleznie od udzialu w kapitale zaktadowym
Emitenta, maja prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia pod warunkiem ztozenia
stosownego zadania na piSmie lub w postaci elektronicznej. W przypadku niezwotania przez
Zarzad Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy w terminie
dwoch tygodni od dnia jego ztozenia sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do zlozenia
oswiadczenia, upowazni¢ akcjonariusza lub akcjonariuszy do zwotania Walnego
Zgromadzenia. Dodatkowo akcjonariusze przedstawiajagcy co najmniej 5% kapitalu
zaktadowego Emitenta mogg zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przysluguje rowniez akcjonariuszowi -
Skarbowi Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta. Zadanie takie
winno by¢ przestane do Emitenta na piSmie badz w postaci elektronicznej w jezyku polskim
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oraz powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zadanie powinno by¢ zgltoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 21 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu zakltadowego moga przed terminem Walnego
Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na piSmie lub droga elektroniczng projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Usunigcie sprawy zamieszczonej w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia
podjetej wiekszoscia trzech czwartych gltoséw oraz dodatkowo zgody wszystkich obecnych
na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej (w tym wypowiadania si¢ w trakcie
Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu §rodkow komunikacji elektronicznej),
wykonywania prawa glosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektroniczne;j.

Na wniosek akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej 20% kapitatu zaktadowego, wybor
Rady Nadzorczej dokonywany jest w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
Akcjonariusze reprezentujacy na Walnym Zgromadzeniu t¢ cze$¢ akcji, ktora przypada
Z podziatu ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej,
moga utworzy¢ oddzielng grupg celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg
jednak udzialu w wyborze pozostalych cztonkow. Akcjonariusz, ktory bierze udziat
w tworzeniu danej grupy moze glosowac ze swoich akcji wylacznie w ramach tej grupy, co
oznacza, ze nie moze dzieli¢ pakietu posiadanych akcji. Liczba czlonkéw Rady Nadzorczej,
ktorzy moga by¢ wybrani w danej grupie wynika z ilorazu liczby akcji reprezentowanych
przez t¢ grupe i minimalnej liczby akcji potrzebnej dla utworzenia grupy. Mandaty w Radzie
Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy, obsadza si¢ w drodze
glosowania, w ktorym uczestnicza wszyscy akcjonariusze, ktorych gtosy nie zostalty oddane
przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gltosowania oddzielnymi
grupami.

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad jest obowigzany do udzielenia
akcjonariuszowi na jego zadanie informacji dotyczacych Emitenta, jezeli jest to uzasadnione
dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad. Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli
mogloby to wyrzadzi¢ szkode Emitentowi albo spolce z nim powigzanej, albo spoétce lub
spotdzielni zaleznej, w szczegdlno$ci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych
lub organizacyjnych przedsiebiorstwa.

Cztonek zarzadu moze odméwi¢ udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogltoby
stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialno$ci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze udzieli¢ informacji na pisSmie nie pozniej niz
w terminie dwu tygodni od dnia zgtoszenia zadania podczas Walnego Zgromadzenia.
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Odpowiedz uznaje si¢ za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostgpne na stronie
internetowej Emitenta, w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy
I udzielanie im odpowiedzi.

Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji dotyczacych Emitenta poza Walnym
Zgromadzeniem. Informacje takie wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby, ktorej
udzielono informacji, powinny zosta¢ ujawnione przez Zarzad na pisSmie w materialach
przedktadanych najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu. Materialy moga nie obejmowac
informacji podanych do wiadomos$ci publicznej, w tym w trybie raportu biezacego
na podstawie § 38 ust 1 pkt 12 Rozporzadzenia oraz udzielonych podczas Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy, nieodptatnie poczta
elektroniczng, a takze przeglada¢ ksigge protokotow oraz zada¢ wydania poswiadczonych
przez Zarzad odpisow uchwat Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze zada¢ wydania odpisow wnioskow w sprawach objetych porzadkiem
obrad, w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem. Odpis sprawozdania Zarzadu z
dzialalnosci spotki 1 sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady
Nadzorczej oraz opinii bieglego rewidenta wydawane sg akcjonariuszom na zadanie,
najp6zniej na 15 dni przed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia akcjonariusz biorgcy udzial w Walnym Zgromadzeniu
moze zglasza¢ wnioski porzadkowe, w tym wniosek o zmian¢ kolejnosci rozpatrywania
spraw zamieszczonych w porzadku obrad lub o zarzadzenie przerwy w obradach Walnego
Zgromadzenia. Kazdy akcjonariusz ma réwniez prawo zlozenia wniosku o zarzadzenie
tajnego glosowania.

Emitent prowadzi wtasng strone internetowg i zamieszcza na niej od dnia zwotania Walnego
Zgromadzenia:

1. ogloszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia;

2. informacj¢ o ogolnej liczbie akcji spoiki i liczbie glosow z tych akcji w dniu
ogloszenia, a jezeli akcje sg roznych rodzajéw - takze o podziale akcji na
poszczegdlne rodzaje 1 liczbie glosdw z akcji poszczegdlnych rodzajow;

3. dokumentacje, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu;

4. projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje si¢ podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu
lub Rady Nadzorczej PGNIG S.A., dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia.
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11. Sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub
administrujacych Emitenta oraz ich komitetow

11.1. Opis dzialania organow zarzadzajacych — Zarzad

11.1.1. Sklad osobowy Zarzadu

W sktad Zarzadu Emitenta na dzien 1 stycznia 2015 roku wchodzity nastepujace osoby:
1. Pan Mariusz Zawisza — Prezes Zarzadu,
2. Pan Jarostaw Bauc - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych,
3. Pan Zbigniew Skrzypkiewicz - Wiceprezes Zarzadu ds. Poszukiwan i Wydobycia,
4. Pan Waldemar Wo6jcik — Wiceprezes Zarzadu.

W dniu 11 grudnia 2015 roku Rada Nadzorcza PGNiIG odwotata ze sktadu Zarzagdu PGNiG
Pana Mariusza Zawisze, Pana Jarostawa Bauca, | Pana Zbigniewa Skrzypkiewicza.

W dniu 11 grudnia 2015 roku Rada Nadzorcza PGNiG oddelegowata Pana Piotra Wozniaka,
Cztonka Rady Nadzorczej PGNiIG, do czasowego wykonywania czynnosci Prezesa Zarzadu
PGNIG w okresie od dnia 11 grudnia 2015 roku do dnia 11 marca 2016.

W sklad Zarzadu Emitenta na dzien 31 grudnia 2015 roku wchodzity nastepujace osoby:
1. Pan Piotr Wozniak — pelnigcy obowigzki Prezesa Zarzadu,
2. Pan Waldemar W¢jcik - Wiceprezes Zarzadu.

Rada Nadzorcza PGNIiG S.A. na posiedzeniu w dniu 10 lutego 2016 roku powotata w sktad
Zarzadu PGNiG z dniem 11 lutego 2016 roku na wsp6lng kadencje konczaca si¢ w dniu 30
grudnia 2016 roku:

1. Pana Piotra Wozniaka — Prezes Zarzadu PGNiG,
. Pana Janusza Kowalskego — Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych,

2
3. Pana Lukasza Kroplewskiego — Wiceprezes Zarzadu ds. Rozwoju,
4. Pana Bogustawa Marca — Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych,
5. Pana Macieja Wozniaka — Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych.

Pan Waldemar Wojcik, wybrany przez pracownikéw w dniu 3 kwietnia 2014 roku, nadal
petni funkcje Wiceprezesa Zarzadu, a zatem Zarzad PGNiG liczy 6 osob.

Funkcje Prokurenta Spotki przez caty 2015 rok petnita Pani Violetta Jasinska-Jaskowiak.

W dniu 11 grudnia 2015 roku Zarzad PGNiG powotat Pana Janusza Kowalskiego, Pana
Bogustawa Marca i Pana Macieja Wozniaka na Prokurentow Spotki.

Na dzien 31 grudnia 2015 roku funkcje Prokurenta Spoétki petnity nastepujace osoby:
1. Pani Violetta Jasinska-Jaskowiak,
2. Pan Janusz Kowalski,

3. Pan Bogustaw Marzec,
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4. Pan Maciej Wozniak.

Pan Janusz Kowalski, Pan Bogustaw Marzec i Pan Maciej Wozniak wypowiedzieli prokury z
dniem 10 lutego 2016 roku.

11.1.2. Zasady dzialania Zarzadu Emitenta

Tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez
Rade¢ Nadzorcza.

Regulamin Zarzadu jest dostepny na stronie internetowej Emitenta pod adresem:
www.pgnig.pl w sekcji "Lad korporacyjny".

Zarzad sktada si¢ z dwoch do siedmiu osob, przy czym liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada
Nadzorcza, jako organ uprawniony do powotywania czlonkow Zarzadu lub catego Zarzadu.
Cztonkow Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata. Do czasu,
gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Emitenta, a Emitent zatrudnia Sredniorocznie powyzej
500 pracownikoéw, Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu jedng osobe wybrang przez
pracownikow Emitenta na okres kadencji Zarzadu.

Zarzad prowadzi sprawy Emitenta i reprezentuje go we wszystkich czynnos$ciach sadowych
i pozasadowych. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
spraw Emitenta niezastrzezone przepisami prawa lub Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Zarzad obowigzany jest w szczegdlnosci do:

1. opracowywania rocznych planéw dziatalnosci gospodarczej, w tym planéw
inwestycyjnych, oraz Strategii Spotki i Grupy Kapitatowej PGNiG oraz strategicznych
planow wieloletnich i przedktadania ich Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia;

2. przedktadania ministrowi wiasciwemu do spraw Skarbu Panstwa oraz ministrowi
wlasciwemu do spraw gospodarki, na kazde zadanie tych organow, szczegdélowych
informacji na temat zadan wykonywanych dla zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego kraju;

3. przedktadania ministrowi wtasciwemu do spraw Skarbu Panstwa, w terminie dwoch
miesiecy po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia lub Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajacego sprawozdania finansowe 1 sprawozdania z dziatalnos$ci spotek
zaleznych oraz powigzanych, roczne informacje, wraz z oceng ich skutkow dla
bezpieczenstwa energetycznego kraju, dotyczace:

a) realizacji  strategicznych przedsigwzig¢ inwestycyjnych lub udzialu w
przedsiewzigciach inwestycyjnych trwale lub przejsciowo pogarszajacych
efektywnos$¢ ekonomicznej dziatalno$ci tych spotek, ale koniecznych dla
zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego Polski,

b) nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng przez operatora lub
wlasdciciela systemu dystrybucyjnego lub gazociggu miedzysystemowego,
dotyczacego lub zwigzanego z przygotowaniem, analizg, budowa, rozbudowa lub
rozporzadzeniem siecig przesylowa, siecig dystrybucyjng, gazociggiem
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d)

miedzysystemowym albo gazociggiem bezposrednim w rozumieniu prawa
energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o warto$ci
aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury
przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w ztotych,

nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng przez operatora lub
wlasciciela  instalacji  magazynowej, dotyczacego lub zwigzanego =z
przygotowaniem, analizag budowa, rozbudowg lub rozporzadzeniem instalacja
magazynowg w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy
dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym
projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w
ztotych,

nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng przez wilasciciela
jednostki wytworczej lub kogeneracyjnej, dotyczacego lub zwigzanego z
przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem jednostka
wytworczg albo jednostka kogeneracyjng w rozumieniu prawa energetycznego, o
ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub
szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej
réwnowartos¢ 500.000 EURO w ztotych,

nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczna, dotyczacego lub
zwigzanego z  poszukiwaniem, rozpoznawaniem lub  wydobywaniem
weglowodoréw, w rozumieniu prawa geologicznego 1 gorniczego, o wartosci
przekraczajacej rownowarto$¢ 5.000.000 EURO w ztotych,

przy czym punkty a) - e) powyzej nie dotycza informacji o: umowach kredytu,
uslugach zwigzanych z utrzymaniem w stanie niepogorszonym, w tym remontow,
oraz ustug 1 prac geofizycznych, wiertniczych, serwisowych, a takze ustug lub
dostaw zwigzanych z wykonaniem powyzszych umoéw lub czynnosci.

punkt e) nie obejmuje dodatkowo informacji dotyczacych dziatalnosci
zagranicznego podmiotu zaleznego zwigzanych z zawieraniem uméw zwyklego
zarzadu dotyczacych funkcjonowania struktury organizacyjnej spotki, w tym umow

o pracg, eksploatacji majatku o wartoSci zobowigzan nieprzekraczajacych
5.000.000 EURO 1 kosztow biezacego zarzadu.

. przedktadania ministrowi wtasciwemu do spraw Skarbu Panstwa, w terminie 21 dni
po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia lub Zgromadzenia Wspolnikow spdtek
powigzanych oraz zaleznych, ktérego przedmiotem, byto:

a)

b)

strategiczne przedsiewziecie inwestycyjne lub udzial w przedsigwzigciach
inwestycyjnych trwale lub przejsciowo pogarszajacych efektywnos¢ ekonomiczne;j
dziatalno$ci tych spoélek, ale koniecznych dla zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego Polski,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng przez operatora lub
wiasciciela systemu dystrybucyjnego lub gazociggu miedzysystemowego,
dotyczacego lub zwigzanego z przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub
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rozporzadzeniem siecig przesylowa, siecig dystrybucyjng, gazociggiem
miedzysystemowym albo gazociggiem bezposrednim w rozumieniu prawa
energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o warto$ci
aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury
przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w ztotych,

C) nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng przez operatora lub
wlasciciela  instalacji  magazynowej, dotyczacego lub zwigzanego z
przygotowaniem, analizag budowa, rozbudowg lub rozporzadzeniem instalacja
magazynowg w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy
dotyczy infrastruktury o warto$ci aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym
projektowanej, infrastruktury przekraczajacej réwnowartos¢ 500.000 EURO w
ztotych,

d) nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng przez wlasciciela
jednostki  wytworczej lub  kogeneracyjnej dotyczacego lub zwigzanego z
projektowaniem, analiza, budowg, rozbudowa lub rozporzadzeniem jednostka
wytworczg albo jednostka kogeneracyjng w rozumieniu prawa energetycznego, o
ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub
szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej
réwnowartos¢ 500.000 EURO w ztotych,

e) nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng, dotyczacego lub
zwigzanego z poszukiwaniem lub rozpoznawaniem z16z weglowodorow, lub
wydobywaniem weglowodorow w rozumieniu prawa geologicznego 1 gorniczego, o
wartosci przekraczajacej rownowartos¢ 5.000.000 EURO w ztotych,

f) zatwierdzenie rocznych planéw finansowych, szczegotowa informacje dotyczaca
decyzji podjetych przez Walne Zgromadzenie lub Zgromadzenie Wspdlnikow w
przedmiocie okreslonym w pkt a - f wraz z oceng jej skutkow dla bezpieczenstwa
energetycznego kraju,

- powyzsze, nie dotyczy informacji o umowach kredytu, uslugach zwigzanych z
utrzymaniem w stanie niepogorszonym, w tym remontow, oraz uslug 1 prac
geofizycznych, wiertniczych, serwisowych, a takze uslug lub dostaw zwigzanych z
wykonaniem powyzszych uméw lub czynnosci.

Punkt e) nie obejmuje dodatkowo informacji dotyczacych dziatalnosci zagranicznego
podmiotu zaleznego zwigzanych z zawieraniem uméw zwyktego zarzadu dotyczacych
funkcjonowania struktury organizacyjnej spotki, w tym umoéw o prace, eksploatacji
majatku o wartosci zobowigzan nieprzekraczajagcych 5.000.000 EURO 1 kosztow
biezacego zarzadu.

sporzadzania 1 przekazywania ministrowi wlasciwemu do spraw Skarbu Panstwa oraz
ministrowi witasciwemu do spraw gospodarki, w terminie do konca miesigca, w
ktéorym nastgpita publikacja raportu okresowego na Gieldzie Papierow
Warto$ciowych, analiz¢ ekonomiczno-finansowa Spotki oraz spolek zaleznych
petniacych funkcje operatora systemu dystrybucyjnego lub operatora systemu
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magazynowania w formie okreslonej przez ministra wtasciwego do spraw Skarbu
Panstwa.

Zarzad zobowigzany jest do przedktadania Radzie Nadzorczej do oceny sprawozdan
finansowych za ubiegly rok obrotowy wraz z opinig bieglego rewidenta z badania tego
sprawozdania, sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Emitenta za ubiegly rok obrotowy oraz
propozycji podzialu zysku lub pokrycia straty za ubiegly rok obrotowy — bez wezwania,
W terminie umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej dokonanie oceny tych dokumentéw przed ich
przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Emitenta wymagane jest wspotdziatanie dwoch

cztonkéw Zarzadu lub jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. Uchwaty Zarzadu
wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosci Emitenta.

Zarzad podejmuje uchwaly w szczegolnosci W nastepujacych sprawach:

1.

2
3
4.
5

10.

11.

12.

13.

przyjecie regulaminu Zarzadu;

. przyjecie regulaminu organizacyjnego przedsi¢biorstwa Emitenta;

tworzenie 1 likwidacja oddzialow;

powotlanie prokurenta;

. podzial kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem, iz uchwata

Zarzadu w tej sprawie wymaga zatwierdzenia przez Rad¢ Nadzorcza,;

wyrazenie zgody na powolanie 1 odwolanie cztonkow organow spotek zaleznych lub
powigzanych, w ramach przystugujacych spodice uprawnien;

zacigganie 1 udzielanie pozyczek oraz zacigganie kredytow, z zastrzezeniem
przypadkéw gdy Statut wymaga zgody lub opinii Rady Nadzorczej;

przyjecie rocznych plandow dziatalnosci gospodarczej, w tym plandéw inwestycyjnych z
zastrzezeniem zatwierdzenia tych planow przez Radg;

przyjecie Strategii Spotki 1 Grupy Kapitalowej PGNiG oraz strategicznych planow
wieloletnich z zastrzezeniem zatwierdzenia tych planow przez Rade Nadzorcza;

zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Emitenta gwarancji,
poreczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem przypadkéw gdy Statut wymaga
zgody lub opinii Rady Nadzorczej;

zbycie 1 nabycie sktadnikoéw aktywow trwatych, w tym nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatow w nieruchomos$ci, o wartosci rownej lub przekraczajace;j
rownowartos¢ kwoty 50.000 euro w zlotych polskich, z zastrzezeniem przypadkow
gdy Statut wymaga zgody Rady Nadzorczej lub uchwaty Walnego Zgromadzenia;

sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia;

przyjecie szczegotowych informacji na temat zadan wykonywanych dla zapewnienia
bezpieczenstwa energetycznego kraju, ktore przedktadane sg ministrowi wiasciwemu
do spraw Skarbu Panstwa oraz ministrowi wiasciwemu do spraw gospodarki, na kazde
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zadanie tych organow;

14. zawigzanie innej spoliki, objgcie, nabycie albo zbycie udzialow lub akcji w innej
spotce, z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, do warto$ci nieprzekraczajacej
réwnowartos¢ w zlotych polskich 2.000.000 EURO, jesli dokonanie tej czynnosci nie
wymaga zgodny Walnego Zgromadzenia;

15. dokonywanie darowizn, zwalnianie z dlugu, oraz zawieranie innych umow
niezwigzanych z przedmiotem dzialalno$ci gospodarczej okreslonym w Statucie;

16. zawieranie transakcji i umoéw kupna-sprzedazy lub innych uméw rozporzadzajacych,
sktadania o§wiadczen woli 1 zaciggania zobowigzan dotyczacych: paliw gazowych (w
tym dotyczacych gazu LNG i regazyfikacji gazu LNG), ropy naftowej, gazoliny i
innych pochodnych z przetwarzania ropy naftowej i gazu ziemnego, energii
elektrycznej, ciepta, uprawnien do emisji gazéw cieplarnianych lub innych substancji,
praw majatkowych do $wiadectw pochodzenia energii elektrycznej, wegla
kamiennego 1 brunatnego, biomasy, regulacyjnych ustug systemowych, innych praw
pochodnych opartych na paliwach gazowych lub energii elektrycznej, innych
instrumentdw finansowych i towarow, udostepniania zdolno$ci przesytowych dla
energii elektrycznej, bilansowania 1 $wiadczenia ustug dyspozytorskich lub
udostepniana zdolnosci przesylowych dla paliw gazowych o warto$ci przekraczajacej
20% kapitatu zaktadowego Emitenta, z tym, ze zawarcie umow tego rodzaju o
wartosci przekraczajacej rownowartos¢ w zlotych 100.000.000 euro, wymaga
zaopiniowania przez Rade¢ Nadzorcza, z zastrzezeniem przypadkow gdy Statut
wymaga zgody Rady Nadzorczej;

17. dokonywanie innych czynno$ci prawnych niz wymienione w pkt 1 — 16, ktorych
warto$¢ przekracza rownowarto$¢ kwoty 400.000 euro w ztotych polskich.

W sprawach niewymagajacych uchwaty Zarzadu kazdy z cztonkéw Zarzadu wykonuje
powierzone mu funkcje samodzielnie 1 jest obowigzany do informowania na posiedzeniach
Zarzadu o podejmowanych istotnych decyzjach i wynikach nadzoru sprawowanego
W szczegblnosci nad dzialalnoscig merytorycznych komorek organizacyjnych Emitenta
w zakresie, jaki wynika z podzialu kompetencji pomiedzy cztonkami Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ stosownie do zaistnialych potrzeb. Kazdy z cztonkow
Zarzadu moze ztozy¢ wniosek do Prezesa Zarzadu lub osoby go zastgpujacej w sprawie
zwolania posiedzenia w sprawach wymagajacych niezwlocznej decyzji Zarzadu lub dla
poinformowania o waznych sprawach dotyczacych Emitenta. Rowniez Przewodniczacy Rady
Nadzorczej ma prawo wnosi¢ o zwolanie posiedzenia Zarzadu przedstawiajac Prezesowi
Zarzadu na piSmie porzadek obrad tego posiedzenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma
dodatkowo prawo wnosi¢ do Prezesa Zarzadu zadanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w
porzadku posiedzenia Zarzadu.

Zgodnie ze Statutem PGNIG S.A., w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢
glosowania w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkoéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, przy czym protokot z takiego glosowania przyjmowany jest
na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
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Zasady 1 wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, chyba ze
znajdujace zastosowanie przepisy prawa bezwzglednie obowigzujacego stanowia inaczej.

11.2. Opis dzialania organéw nadzorujacych — Rada Nadzorcza
11.2.1. Skilad osobowy Rady Nadzorczej
W sklad Rady Nadzorczej na dzien 1 stycznia 2015 roku wchodzilty nastepujace osoby:
1. Wojciech Chmielewski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
. Agnieszka Wo$ — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
. Magdalena Zegarska — Sekretarz Rady Nadzorczej,

. Stawomir Borowiec — Cztonek Rady Nadzorczej,

2
3
4. Janusz Pilitowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
5
6. Andrzej Janiak— Cztonek Rady Nadzorczej,

7

. Ryszard Wasowicz — Czlonek Rady Nadzorcze;.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 16 kwietnia 2015 roku powotato w sktad Rady
Nadzorczej PGNIG:
1. Panig Iren¢ Ozdg,

2. Pana Macieja Mazurkiewicza.
W dniu 22 lipca 2015 roku Pan Wojciech Chmielewski zrezygnowat z petnienia funkcji

Przewodniczacego i cztonka Rady Nadzorczej PGNIG bez podania przyczyny, ze skutkiem na
dzien 22 lipca 2015 roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie PGNiG w dniu 19 pazdziernika 2015 roku dokonato
nastepujacych zmian w sktadzie Rady Nadzorczej PGNiG:

1. Odwotanie ze sktadu Rady Nadzorczej Pani Agnieszki Wos,
2. Powolanie w sktad Rady Nadzorczej Pana Grzegorza Nakoniecznego.

Akcjonariusz — Skarb Panstwa, dziatajac na podstawie par. 35 ust. 1 Statutu Spotki w dniu 4
grudnia 2015 powotat Pana Piotra Wozniaka do sktadu Rady Nadzorczej PGNIiG.

W dniu 11 grudnia 2015 roku Rada Nadzorcza PGNiG oddelegowata Pana Piotra Wozniaka,
Cztonka Rady Nadzorczej PGNiG, do czasowego wykonywania czynno$ci Prezesa Zarzadu
PGNIG w okresie od dnia 11 grudnia 2015 roku do dnia 11 marca 2016.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie PGNiIiG w dniu 29 grudnia 2015 roku dokonato
nastepujacych zmian w sktadzie Rady Nadzorczej PGNiG:

1. Odwotanie ze sktadu Rady Nadzorcze;:
- Pana Andrzeja Janiaka,
- Pana Macieja Mazurkiewicza,
- Panig Iren¢ Ozog,
- Pana Janusza Pilitowskiego;
2. Powotanie w sktad Rady Nadzorcze;j:

- Pana Wojciecha Bienkowskiego,
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- Pana Mateusza Boznanskiego,

- Pana Andrzeja Goneta,

- Pana Krzysztofa Rogali.
Na dzien 31 grudnia 2015 roku Rada Nadzorcza sktadata si¢ z o§miu cztonkoéw, za$ jej sktad
przedstawial si¢ nastepujaco:

1. Grzegorz Nakonieczny — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
. Wojciech Bienkowski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Magdalena Zegarska — Sekretarz Rady Nadzorczej,

Stawomir Borowiec — Czlonek Rady Nadzorczej,

. Mateusz Boznanski — Cztonek Rady Nadzorczej,

2
3
4
5. Ryszard Wasowicz — Cztonek Rady Nadzorczej,
6
7. Andrzej Gonet — Cztonek Rady Nadzorcze;j,

8

Krzysztof Rogala — Cztonek Rady Nadzorcze;.

Zarzad i Rada Nadzorcza przyje¢li rezygnacj¢ Pana Piotra Wozniaka z funkcji czlonka Rady
Nadzorczej PGNIG z dniem 10 lutego 2016 roku.

Kadencja Rady Nadzorczej uptywa z dniem 15 maja 2017 roku.
11.2.2. Zasady dzialania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w Kodeksie spotek handlowych,
Statucie oraz w Regulaminie Rady Nadzorczej. Regulamin Rady Nadzorczej zostat przyjety
uchwata Rady Nadzorczej i jest dostepny na stronie internetowej Emitenta pod adresem:
www.pgnig.pl w sekcji "Lad korporacyjny".

Rada Nadzorcza Emitenta sktada si¢ z pieciu do dziewigciu cztonkoéw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie, przy czym jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej powinien spetniac
okreslone w Statucie kryteria niezaleznosci. Przez okres, w ktérym Skarb Panstwa pozostaje
akcjonariuszem Spoéiki, Skarb Panstwa reprezentowany przez ministra wiasciwego do spraw
Skarbu Panstwa dzialajacy w tym zakresie w uzgodnieniu z ministrem wiasciwym do spraw
gospodarki jest uprawniony do powolywania i odwolywania jednego czlonka Rady
Nadzorczej. W Radzie Nadzorczej liczacej do szesciu czlonkéw — dwoch cztonkow
powolywanych jest sposrod osob wybranych przez pracownikow Emitenta. W Radzie
Nadzorczej liczacej od siedmiu do dziewigciu cztonkdéw — trzech cztonkow powotlywanych
jest sposrod osob wybranych przez pracownikow Emitenta.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na wspdlng kadencjg, ktora trwa trzy lata.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Emitenta we wszystkich dziedzinach
jego dziatalnos$ci oraz opiniuje wszelkie sprawy przedktadane przez Zarzad do rozpatrzenia
Walnemu Zgromadzeniu. W szczegolnosci do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Emitenta oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami, dokumentami, jak i ze
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

stanem faktycznym;
ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci,
0 ktorych mowa w pkt 11 2;

ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci
Z ksiggami 1 dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena skonsolidowanego
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Emitenta oraz skladanie Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania z wynikow tych czynnosci;

wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego;

zatwierdzanie rocznych planow dziatalnosci gospodarczej, w tym planow
inwestycyjnych;

zatwierdzanie Strategii Spotki i Grupy Kapitatowej PGNiG oraz strategicznych
planoéw wieloletnich,;

uchwalanie regulaminu szczegdtowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej;
przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu, przygotowanego przez Zarzad Emitenta;
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Emitenta;

zatwierdzanie uchwaty Zarzadu w sprawie podziatu kompetencji pomigdzy cztonkow
Zarzadu;

opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu;

opiniowanie przedktadanych przez Zarzad ministrowi wlasciwemu do spraw Skarbu
Panstwa oraz ministrowi wlasciwemu do spraw gospodarki szczegdétowych informacji
na temat zadan wykonywanych dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego
kraju;

opiniowanie wnioskow o wyrazenie przez akcjonariusza — Skarb Pafistwa
reprezentowanego przez ministra wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa zgody na
zmiang istotnych postanowien obowigzujagcych umoéw handlowych dotyczacych
importu gazu ziemnego do Polski, na zawarcie nowych takich uméw handlowych, a
takze na realizacj¢ strategicznych przedsiewzie¢ inwestycyjnych lub udziat Emitenta
w przedsigwzigciach trwale lub przejSciowo pogarszajacych efektywno$¢
ekonomicznej dziatalno$ci Emitenta, ale koniecznych dla zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego Polski;

udzielanie Zarzadowi zgody na:

a) nabycie sktadnikow aktywow trwalych o wartosci stanowigcej réwnowarto$é
w zlotych od 500.000 euro do 2.000.000 euro, z wyjatkiem transakcji wynikajacych
z zatwierdzonych przez Rade¢ Nadzorczg rocznych plandéw dziatalnosci
gospodarczej, w tym plandéw inwestycyjnych, oraz strategicznych planow
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b

N

d)

f)

9)

h)

wieloletnich i1 planéw inwestycyjnych zwigzanych z rozwojem systemu
przesylowego,

zbycie sktadnikow aktywow trwalych o warto$ci stanowigcej rownowarto$¢
w ztotych od 500.000 euro do 1.000.000 euro, z wyjatkiem transakcji wynikajacych
z zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg planéw, o ktorych mowa w lit. a,

zacigganie innych zobowigzan o wartoSci przekraczajacej 20% kapitalu
zaktadowego Spoiki, przy czym zgoda nie jest wymagana w przypadku zobowigzan
wynikajacych z zatwierdzonych przez Rade¢ Nadzorcza planow, o ktorych mowa w
pkt. 6 oraz w przypadku zobowigzan wynikajacych z zawierania i zmian umow o
$wiadczenie na rzecz Spotki ustug przesytania lub dystrybucji paliw gazowych,

zawarcie umowy, o ktorej mowa w art. 19b ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku
0 komercjalizacji i prywatyzacji,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng dotyczacego lub
zZwigzanego z przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem
siecig przesytowa, siecig dystrybucyjng, gazociggiem miedzysystemowym albo
gazociggiem bezposrednim w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek
zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla
nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowarto$¢ 500.000
EURO w ztotych,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng, dotyczacego lub
zZwigzanego z przygotowaniem, analizg budowg, rozbudowa lub rozporzadzeniem
instalacja magazynowa w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek
zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla
nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowarto$¢ 500.000
EURO w ztotych,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng dotyczacego lub
zZwigzanego z przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem
jednostkg wytworczg albo jednostka kogeneracyjng w rozumieniu prawa
energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci
aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury
przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w zlotych,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng, dotyczacego lub
zwigzanego z poszukiwaniem lub rozpoznawaniem zt6z weglowodorow, lub
wydobywaniem weglowodordw w rozumieniu prawa geologicznego i gorniczego, o
wartos$ci przekraczajacej 5.000.000 EURO w zlotych,

- przy czym punkty e) - h) powyzej nie dotyczg umoéw kredytu, ustug zwigzanych z
utrzymaniem w stanie niepogorszonym, w tym remontow, oraz ushug i prac
geofizycznych, wiertniczych, serwisowych, a takze ustug lub dostaw zwigzanych z
wykonaniem powyzszych uméw lub czynnosci,

- punkt h) nie obejmuje dodatkowo dziatalnosci zagranicznego podmiotu zaleznego
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zwigzanych z zawieraniem umow zwyklego zarzadu dotyczacych funkcjonowania

struktury organizacyjnej spotki, w tym umow o prace, eksploatacji majatku o wartosci
zobowigzan nieprzekraczajacych 5.000.000 EURO i kosztow biezacego zarzadu.

17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu,

ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, chyba ze znajdujace
zastosowanie przepisy prawa bezwzglednie obowigzujgcego stanowig inaczej;

zawieszanie w czynno$ciach cztonkow Zarzadu, z waznych powodow, bezwzgledng
wiekszoscig glosow;

delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktérzy nie mogg sprawowac swoich czynnosci;

przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w art. 19a ustawy
0 komercjalizacji i prywatyzacji;

udzielanie zgody na tworzenie i likwidacj¢ oddziatow Emitenta za granica,

udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych
spotek w przypadkach, w ktoérych zgoda na zajmowanie takich stanowisk jest
wymagana w przepisach prawa;

udzielanie zgody na zawigzanie przez Spotke innej spoiki, ktorej kapital zaktadowy
przekracza réwnowartos¢ w ztotych polskich 2.000.000 EURO, a takze na objgcie,
nabycie albo zbycie udziatow lub akcji innej spotki o wartosci przekraczajacej
rownowartos¢ w ztotych polskich 2.000.000 EURO, z okresleniem warunkéw 1 trybu
ich zbywania; w przypadku, gdy na wymienione czynnosci wymagana jest zgoda
Walnego Zgromadzenia, Rada Nadzorcza jedynie opiniuje wniosek;

monitorowanie stanu zadluzenia Emitenta;

opiniowanie rekomendacji Zarzadu dotyczacej wskazania przedstawicieli Emitenta do
zarzadu 1 rady nadzorczej lub odwotania ze skladu zarzadu i rady nadzorczej spotki
pod firmg: System Gazociggdéw Tranzytowych EuRoPol GAZ S.A. i przedstawienie
jej do akceptacji akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa reprezentowanemu przez
ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa,

opiniowanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Emitenta na
walnym zgromadzeniu spotki pod firma: System Gazociggow Tranzytowych EuRoPol
GAZS.A;

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Emitenta na
zgromadzeniach wspolnikow  operatorow systemu dystrybucyjnego W sprawach
zatwierdzenia rocznych planéw finansowych tych spotek;

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Emitenta na
zgromadzeniach wspolnikow operatorow systemu dystrybucyjnego W sprawach
zatwierdzenia wieloletnich strategicznych planow dziatalnosci tych spotek;

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Emitenta na
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31.

32.

zgromadzeniach wspolnikow operatoréw systemu dystrybucyjnego W sprawach:
a) zmiany statutu lub umowy Spofki;

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego;

C) potaczenia, przeksztatcenia lub podziatu Spotki;

d) zbycia akcji lub udziatow Spoiki;

e) zbycia i wydzierzawienia przedsi¢biorstwa spotki lub jego zorganizowanej czgsci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

f) rozwiazania i likwidacji Spoftki;

g) nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng dotyczacego lub
zwigzanego z przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem
siecia  dystrybucyjng, gazociggiem miedzysystemowym albo gazociggiem
bezposrednim w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy
dotyczy infrastruktury o wartos$ci aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym
projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w
ztotych, z wytaczeniem umow kredytu, uslug zwigzanych z utrzymaniem w stanie
niepogorszonym, w tym remontéw, oraz ustug i prac serwisowych, a takze ustug
lub dostaw zwigzanych z wykonaniem powyzszych uméw lub czynnosci.

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Emitenta na
zgromadzeniach wspdlnikow operatorow systemu magazynowania, W sprawach:

a) zmiany statutu lub umowy Spoftki;

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego;
C) potaczenia, przeksztatcenia lub podziatu Spotki;

d) zbycia akcji lub udziatow Spoiki;

e) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czgsci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

f) rozwiazania i likwidacji Spotki;

g) nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng, dotyczacego lub
zZwigzanego z przygotowaniem, analizg, budowa, rozbudowg lub rozporzadzeniem
jednostka magazynowa w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek
zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla
nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowarto$¢ 500.000
EURO w ztotych, z wytaczeniem umow kredytu, ustug zwigzanych z utrzymaniem
w stanie niepogorszonym, w tym remontow, oraz ustug i prac serwisowych, a takze
ustug lub dostaw zwigzanych z wykonaniem powyzszych umow lub czynnosci,

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa gtosu przez reprezentanta PGNiG S.A. na
Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspdlnikow spotek, w ktorych Spotka
posiada przynajmniej 50% akcji lub udziatow, albo ktore sg wiascicielami sieci
przesytowej,  sieci  dystrybucyjnej, gazociggu  miedzysystemowego  lub
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bezposredniego, instalacji magazynowej, jednostki wytworczej lub kogeneracyjnej (0
ile wtasciciel jednostki wytworczej lub kogeneracyjnej prowadzi dziatalno$¢ w

zakresie obrotu energig) w rozumieniu prawa energetycznego, z zastrzezeniem pkt 30
1 31, w sprawach:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)

K)

zmiany statutu lub umowy spoéiki,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,
potaczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,
zbycia akcji lub udziatow spoftki,

zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

rozwigzania i likwidacji spotki,

zastawiania lub innego rodzaju obcigzania akcji lub udziatéw spoiki,

zobowigzania do doptat,

emisji obligacji,

nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng dotyczacego lub
zZwigzanego z przygotowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem
siecig przesytowa, siecig dystrybucyjng, gazociggiem miedzysystemowym albo
gazociaggiem bezposrednim w rozumieniu prawa energetycznego, o ile stosunek
zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla

nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowartos¢ 500.000
EURO w ztotych,

nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng, dotyczacego lub
zwigzanego z projektowaniem, analiza, budowa, rozbudowa lub rozporzadzeniem
instalacja magazynowa W rozumieniu Prawa energetycznego, o ile stosunek
zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci aktualnej lub szacunkowej dla
nowej, w tym projektowanej, infrastruktury przekraczajacej rownowarto$¢ 500.000
EURO w ztotych,

nawigzanie stosunku zobowigzaniowego z osoba zagraniczng, dotyczacego lub
zwigzanego z projektowaniem, analizg, budowa, rozbudowsg lub rozporzadzeniem
jednostkg wytworczg albo jednostka kogeneracyjng w rozumieniu prawa
energetycznego, o ile stosunek zobowigzaniowy dotyczy infrastruktury o wartosci
aktualnej lub szacunkowej dla nowej, w tym projektowanej, infrastruktury
przekraczajacej rownowartos¢ 500.000 EURO w zlotych,

m)nawigzania stosunku zobowigzaniowego z osobg zagraniczng, dotyczacego lub

zwigzanego z poszukiwaniem lub rozpoznawaniem z16z weglowodorow, lub
wydobywaniem weglowodorow w rozumieniu prawa geologicznego 1 gorniczego, o
wartos$ci przekraczajacej rownowarto$¢ 5.000.000 EURO w zlotych,
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- przy czym punkty j-m powyzej nie dotyczg umow kredytu, ustlug zwigzanych z
utrzymaniem w Stanie niepogorszonym, w tym remontdw, oraz ustug i prac
geofizycznych, wiertniczych, serwisowych, a takze ustug lub dostaw zwigzanych z
wykonaniem powyzszych uméw lub czynnosci.

- punkt m nie obejmuje dodatkowo dzialalnosci zagranicznego podmiotu zaleznego
zwigzanych z zawieraniem umow zwyklego zarzadu dotyczacych funkcjonowania
struktury organizacyjnej spotki, w tym uméw o prace, eksploatacji majatku o wartosci
zobowigzan nieprzekraczajacych 5.000.000 EURO i kosztéw biezacego zarzadu.

33. opiniowanie wnioskow Zarzadu dotyczacych zaciggania zobowigzan przekraczajacych
roéwnowartos¢ w ztotych 100.000.000 euro.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w kazdym przypadku, gdy wymaga tego interes
Emitenta, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce. Posiedzenia Rady Nadzorczej
zwolywane sg rOwniez na zadanie cztonka Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. Rada
Nadzorcza wyraza swoje stanowisko wylacznie w formie uchwaly. Rada Nadzorcza
podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkdw,
awszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢
podejmowane wytacznie w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia, przy czym jezeli na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie i nikt nie zglosil sprzeciwu mozliwa jest zmiana
porzadku posiedzenia. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym
bezwzgledna wigkszoscig glosow. Na wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub w sprawach
osobowych zarzadza si¢ glosowanie tajne. Na posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢
zapraszani czlonkowie Zarzadu. Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie wyboru bieglego
rewidenta wymaga dla swej wazno$ci glosowania za jej przyjeciem przez czlonka Rady
Nadzorczej speitniajacego kryteria niezaleznosci okreslone w  Statucie Emitenta.
Z zastrzezeniem wyjatkow wskazanych w Regulaminie Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza
moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu S$rodkow
bezposredniego porozumiewania na odlegtos¢. Podjecie uchwaly w tym trybie wymaga
uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma prawo wnosi¢ o zwolanie posiedzenia Zarzadu
przedstawiajac Prezesowi Zarzadu na piSmie porzadek obrad tego posiedzenia.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma prawo wnosi¢ do Prezesa Zarzadu o umieszczenie
poszczegolnych spraw w porzadku posiedzenia Zarzadu. Zarzad zobowigzany jest do
przedktadania Radzie Nadzorczej do oceny sprawozdan finansowych za ubiegty rok obrotowy
wraz z opinig bieglego rewidenta z badania tego sprawozdania, sprawozdanie Zarzadu
Z dziatalno$ci Emitenta za ubiegly rok obrotowy oraz propozycj¢ podziatu zysku lub pokrycia
straty za ubiegly rok obrotowy — bez wezwania, w terminie umozliwiajgcym Radzie
Nadzorczej dokonanie oceny tych dokumentéw przed ich przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu.

Rada Nadzorcza lub jej cztonkowie oddelegowani do samodzielnego petnienia okreslonych
czynno$ci nadzorczych maja prawo kontrolowaé pelny zakres dziatalnosci Emitenta,
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a W szczeg6lnosci bada¢ wszystkie dokumenty Emitenta, zada¢ od Zarzadu 1 pracownikow
Emitenta sprawozdan i wyjasnien lub dokonywac rewizji stanu majatku Emitenta.

Rada Nadzorcza moze powotywa¢ komitety state lub dorazne, tworzone w miar¢ potrzeb,
dzialajace jako kolegialne organy doradcze i opiniodawcze Rady. Rada Nadzorcza ma
ponadto prawo do zasiegania opinii radcéw prawnych oraz powotywania odpowiednich
ekspertow w celu zasiegnigcia opinii w sprawach nalezacych do jej kompetenc;i.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustalane jest przez Walne Zgromadzenie zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306, z p6zn. zm.).

Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowaé poszczegdlnych czionkow do
samodzielnego petnienia okreSlonych czynno$ci nadzorczych na czas oznaczony.
Delegowany czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do zlozenia Radzie Nadzorczej
pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

11.3. Komitety

W 2015 roku w Spoélce dziatat jeden komitet — Komitet Audytu. W sktad Komitetu Audytu
wchodzi co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorczej Emitenta.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbyt w okresie od 1 stycznia 2015 roku
do dnia 31 grudnia 2015 roku 4 posiedzenia i podjat 6 uchwat. W tym okresie Komitet
Audytu nie podejmowal uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
porozumiewania si¢ na odleglo$¢. Na 4 posiedzeniach Komitet Audytu odbyt spotkania z
bieglym rewidentem, oraz na tych 4 posiedzeniach dokonal przegladu 1 oceny systemu
sprawozdawczosci finansowe.

Sktad osobowy Komitetu Audytu
W sktad Komitetu Audytu na dzien 1 stycznia 2015 roku wchodzily nastgpujace osoby:
1. Pan Janusz Pilitowski - Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu,
2. Pani Agnieszka Wos - Cztonek Komitetu Audytu,
3. Pani Magdalena Zegarska - Cztonek Komitetu Audytu,
4

Pan Andrzej Janiak - Cztonek Komitetu Audytu (niezalezny cztonek Rady
Nadzorczej).

W dniu 29 pazdziernika 2015 roku Rada Nadzorcza powotata Panig Ireng Oz6g do Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej PGNIG S.A.

W wyniku zmian w sktadzie Rady Nadzorczej w 2015 roku, Pani Magdalena Zegarska byta
jedynym cztonkiem Komitetu Audytu na dzien 31 grudnia 2015 roku.

Sktad Komitetu Audytu zostal uzupeliony w dniu 7 stycznia 2016 roku i jego sktad
przedstawial si¢ nastepujaco:

1. Pan Mateusz Boznanski- Przewodniczacy Komitetu Audytu (niezalezny cztonek
Rady Nadzorczej),

2. Pan Krzysztof Rogala — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu,
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3. Pan Wojciech Bienkowski - Cztonek Komitetu Audytu,
4. Pan Grzegorz Nakonieczny - Cztonek Komitetu Audytu,

5. Pani Magdalena Zegarska - Cztonek Komitetu Audytu.

11.3.1. Zasady dzialania Komitetu Audytu

Komitet Audytu dziata w ramach Rady Nadzorczej jako staly komitet, stuzacy pomoca
Radzie Nadzorczej w zakresie jego zadan.

Zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej, Komitet Audytu sktada si¢ z co
najmniej trzech czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym przynajmniej jednego czlonka
niezaleznego od Emitenta i podmiotdw pozostajacych w istotnym powigzaniu z Emitentem,
powotywanego przez Walne Zgromadzenie w trybie § 36 ust. 1 Statutu, posiadajacego
kompetencje w dziedzinie rachunkowos$ci i finansow. Czlonkowie Komitetu Audytu
powotywani sg przez Rade Nadzorcza.

Posiedzenia Komitetu Audytu odbywajg si¢ w miarg¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat
i zwotywane sa przez Przewodniczacego Komitetu. Przewodniczacy Komitetu moze
zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej, cztonkow
Zarzadu i pracownikow Emitenta oraz inne osoby, ktorych udzial w posiedzeniach Komitetu
uznaje za wazny z punku widzenia realizacji zadan Komitetu. Komitet podejmuje uchwaty,
jezeli na posiedzeniu Komitetu jest obecna co najmniej potowa jego cztonkdéw, a wszyscy
jego czlonkowie zostali wlasciwie zaproszeni. Komitet moze podejmowac uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkdw porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwaty
Komitetu sg podejmowane zwykla wickszoscig oddanych glosow. W przypadku roéwnej
liczby glosow ,,za” oraz ,,przeciw”, decyduje glos Przewodniczacego Komitetu.

Co sze$¢ miesiecy Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej sprawozdania ze swojej
dziatalnosci, ktére sa udostgpniane akcjonariuszom Emitenta na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu.

W szczegblnosci do kompetencji Komitetu Audytu nalezy:
1. monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;
2. monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przedstawianych przez Emitenta;

3. monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewngtrznego
oraz zarzadzania ryzykiem;

4. monitorowanie wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej;

5. wydawanie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru, powotania,
ponownego powotania i odwotania bieglego rewidenta oraz zasad i warunkoéw jego
zatrudnienia;

6. monitorowanie niezaleznosci i obiektywizmu biegtego rewidenta;

7. kontrolowanie charakteru i zakresu ustug pozarewidenckich zleconych biegtemu
rewidentowi;
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dokonywanie przegladu skutecznosci procesu kontroli zewnetrznej i monitorowanie
reakcji cztonkdéw Zarzadu i pracownikéw Emitenta na zalecenia przedstawione przez
zewngtrznych biegtych rewidentow;

badanie powoddw rezygnacji z ustug bieglego rewidenta.
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