Zarzad Banku Millennium S.A. z siedzibg w Warszawie (,Bank”) przedstawia projekty uchwat wraz z
uzasadnieniami, ktére bedg przedmiotem rozpatrzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
zwotane na dzien 31 marca 2016 r. o godzinie 9:30 w siedzibie Banku ul. Stanistawa Zaryna 2A,
02-593 Warszawa (,Walne Zgromadzenie”):

1) Projekt uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia (uchwata nr 1).

2) Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2015: sprawozdania finansowego
Banku i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku (uchwata nr 2).

3) Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w
roku 2015 (uchwata nr 3).

4) Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2015: sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Banku Millennium S.A. (uchwata nr 4).

5) Projekt uchwatly w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2015 (uchwata nr 5).

6) Projekty uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czionkom Zarzadu i czionkom Rady
Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015 (uchwaty od nr 6 do nr 30).

7) Projekt uchwaly w sprawie zmian w Statucie Banku (uchwata nr 31).



PROJEKT

UCHWALA NR 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 5 i 6 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku, Walne Zgromadzenie powotuje Pana/Panig

.................... na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uzasadnienie:
Wybdér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nastepuje sposréd oséb uprawnionych do

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.



PROJEKT
UCHWALA NR 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2015: sprawozdania finansowego Banku i

sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Banku

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 1

Statutu Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:
1/ zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Banku Millennium S.A.
za rok 2015, zawierajgce:
a/ rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r., wykazujacy zysk
netto w kwocie 814 157 tys. zi;
b/ sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r.,
wykazujgce dochody w kwocie 945 372 tys. zt;
c/ bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2015 r., ktéry po stronie aktywéw oraz
zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 66 065 250 tys. zt;
d/ sprawozdanie ze zmian w kapitale wkasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r.;
e/ sprawozdanie z przeptywow srodkéw pienieznych za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2015 r., wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote
1452 918 tys. zt;

f/ polityki rachunkowosci oraz noty do sprawozdania finansowego;

2/ sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Banku Millennium S.A. w 2015 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Sprawozdanie finansowe Banku za rok obrotowy 2015, sprawozdanie Zarzgadu z dziatalnosci Banku w
roku obrotowym 2015 oraz wniosek Zarzgdu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2015 zostaty
poddane badaniu przez Rade Nadzorczg, w trybie wymaganym prawem.



Rada Nadzorcza uznafta, iz powyzsze dokumenty spetniajg wymogi prawa oraz sg zgodne ze stanem
faktycznym i w sposob prawidtowy przedstawiajg dziatalnos¢ Banku, za$ wnioskowany przez Zarzad
podziat zysku za rok obrotowy 2015 jest uzasadniony.

Sprawozdanie finansowe Banku za rok obrotowy 2015 zostafo poddane badaniu przez niezaleznego
biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania Banku i Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A.
Biegty rewident dokonat takZze oceny, w zakresie wymaganym prawem, sprawozdania Zarzgdu z
dziatalnosci Banku w roku obrotowym 2015.

Biegty rewident w wydanej opinii stwierdzit w szczegodlnosci, iz badane sprawozdanie finansowe Banku
przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majgtkows i finansowg Banku na dzien 31 grudnia 2015 .

W opinii Zarzgdu Banku, powyzsze oceny stanowig wifasciwg rekomendacje dla Walnego
Zgromadzenia dla zatwierdzenia przedtozonych dokumentéw, zgodnie z niniejszym projektem
uchwaty.



PROJEKT
UCHWALA NR 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2015

Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 91 § 17 ust. 3 Statutu Banku,
jak rowniez w zwigzku z wymogami wynikajgcymi z ,Zasad tadu korporacyjnego dla instytuciji
nadzorowanych”, uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22.07.2014 r.
oraz z ,Dobrych praktyk spoétek notowanych na GPW 2016”, przyjetych przez Rade
Nadzorczg GPW w dniu 13.10.2015 r., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej
(,Rada”) w 2015 r. obejmujace:

1.

Podsumowanie dziatan Rady w roku 2015 oraz jej komitetow: Komitetu Audytu, Komitetu
Personalnego, Komitetu Strategicznego oraz Komitetu do Spraw Ryzyka wraz z
samooceng pracy Rady, zgodnie z zasadg 11.Z.10.2. ,Dobrych praktyk spotek notowanych
na GPW 2016” (,Dobre praktyki”).

. Raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku, zgodnie z § 28 pkt 3 i 4

»Zasad fadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” (,Zasady”), uchwalonych przez
Komisje Nadzoru Finansowego (,KNF”).

. Ocene stosowania ,Zasad tadu Kkorporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”,

uchwalonych przez KNF, zgodnie z § 27 Zasad oraz ocene sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania ,Dobrych praktyk spotek notowanych
na GPW 2016”, zgodnie z zasadg 11.Z2.10.3. Dobrych praktyk.

. Raport z oceny racjonalnosci prowadzonej przez Bank dziatalno$ci sponsoringowej,

charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, zgodnie z zasadg 11.Z.10.4. Dobrych
praktyk.

. Sprawozdanie z oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Banku oraz Grupy Kapitatowej

Banku i sprawozdan finansowych Banku oraz Grupy Kapitatowej Banku za rok obrotowy
2015, jak réwniez wniosku Zarzgdu dotyczgcego podziatu zysku za rok obrotowy 2015,
zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

. Zwieztg ocene sytuacji Banku w 2015 r. z uwzglednieniem oceny systemu kontroli

wewnetrznej, systemu zarzgdzania ryzykiem, polityki zgodnosci oraz funkcji audytu
wewnetrznego, zgodnie z zasadg 11.2.10.1. Dobrych praktyk.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie:

Sprawozdanie finansowe Banku za rok obrotowy 2015, sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Banku w
roku obrotowym 2015 oraz wniosek Zarzgdu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2015 zostaty
poddane badaniu przez Rade Nadzorczg, w trybie wymaganym prawem.

Rada Nadzorcza uznafa, iz powyzsze dokumenty spetniajg wymogi prawa oraz sg zgodne ze stanem
faktycznym i w sposob prawidtowy przedstawiajg dziatalno$¢ Banku, zas wnioskowany przez Zarzgd
podziat zysku za rok obrotowy 2015 jest uzasadniony.

Ponadto, Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami ,Zasad fadu korporacyjnego dla instytuciji
nadzorowanych”, uchwalonymi przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz ,Dobrych praktyk spotek
notowanych na GPW 2016”, dokonata stosownych ocen i wydata odpowiednie opinie.



PROJEKT

UCHWALA NR 4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie zatwierdzenia za rok obrotowy 2015: sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Banku Millennium S.A. oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy

Kapitatowej Banku Millennium S.A.

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie

uchwala, co nastepuje:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:

1/ zweryfikowane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy

Kapitatowej Banku Millennium S.A. za rok 2015, zawierajgce:

a/ skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r.,
wykazujgcy zysk netto w kwocie 546 525 tys. zt;

b/ skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2015 r., wykazujgce dochody w kwocie 677 686 tys. zt;

c/ skonsolidowany bilans, sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2015 r., ktéry po stronie
aktywow oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sume 66 235 256 tys. zt;

d/ sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2015 r.;

e/ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywoéw s$rodkoéw pienieznych za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2015, wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych
netto o kwote 1 452 691 tys. zt;

f/ polityki rachunkowosci oraz noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

2/ sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. w 2015 r.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie:

Dokumenty, o ktérych mowa w projekcie uchwaty, zostaty poddane badaniu, w trybie wymaganym
prawem, przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza uznata, iz powyzsze sprawozdania spetniajg wymogi prawa oraz sg zgodne ze
stanem faktycznym i w sposob prawidtowy przedstawiajg dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej Banku
Millennium S.A.

Sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. za rok obrotowy 2015 zostafo
poddane badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania Banku i Grupy
Kapitatowej Banku Millennium S.A. Biegly rewident dokonat takze oceny, w zakresie wymaganym
prawem, sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. w roku
obrotowym 2015.

Biegly rewident w wydanej opinii stwierdzit w szczegdlnosci, iz skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. przedstawia rzetelnie i jasno sytuacje majgtkowg
i finansowg Grupy Kapitatowej na dzien 31 grudnia 2015 r.

W opinii Zarzgdu Banku, powyzsze oceny stanowig wifasciwg rekomendacje dla Walnego
Zgromadzenia dla zatwierdzenia przedfozonych dokumentéw, zgodnie z niniejszym projektem
uchwaty.



PROJEKT

UCHWALA NR 5

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.

w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2015

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 347 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 2, § 36

i § 37 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

1. Zysk netto Banku za rok obrotowy koniczgcy sie w dniu 31 grudnia 2015 r. w kwocie

814 157 477,61 zt postanawia sie przeznaczy¢ w catosci na kapitat rezerwowy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

W zwigzku ze stanowiskiem Komisji Nadzoru Finansowego przyjetym w dniu 15 grudnia 2015 r. w
sprawie polityki dywidendowej bankéw w 2016 r. za 2015 r. oraz majgc na uwadze dodatkowe wymogi
kapitatfowe na ryzyko wynikajgce z udzielonych walutowych kredytow hipotecznych dla gospodarstw
domowych i potrzebe utrzymania poziomu bufora zabezpieczajgcego, Zarzgd Banku przedfozyt Radzie
Nadzorczej wniosek o zatrzymanie catosci zysku netto w Banku, co Rada Nadzorcza zaopiniowata

pozytywnie.

Wobec powyzszego, Zarzad postanowit o przedtozeniu Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu wniosku
dotyczgcego podziatu zysku Banku w taki sposob, ze zysk ten zostanie zatrzymany w Banku poprzez
przeznaczenie go w catosci na kapitat rezerwowy.



PROJEKT

UCHWALA NR 6

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Joao Nuno Lima Bras Jorge - Prezesowi Zarzgdu, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Joao Nuno Lima Bras Jorge - Prezesowi

Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkdéw za okres od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydafa pozytywng opinie odnosnie dziatan Zarzgdu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku

Z wykonania obowigzkow w 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 7

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Fernando Maria Cardoso Rodrigues Bicho - Wiceprezesowi

Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Fernando Maria Cardoso Rodrigues
Bicho - Wiceprezesowi Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od

1.01.2015r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odno$nie dziatan Zarzgdu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku

Z wykonania obowigzkow w 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Arturowi Klimczakowi - Wiceprezesowi Zarzgdu, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Arturowi Klimczakowi - Wiceprezesowi
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkdéw za okres od 1.01.2015 r. do 24.04.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydafta pozytywng opinie odno$nie dziatan Zarzgdu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku
Z wykonania obowigzkow w 2015 r.

Pan Artur Klimczak ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka i Wiceprezesa Zarzgdu Banku z
dniem 24.04.2015r.



PROJEKT

UCHWALA NR 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Pani Juliannie Boniuk-Gorzelanczyk - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium

Z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Juliannie Boniuk-Gorzelanczyk

Czlonkowi Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2015 r. do

21.05.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odnosnie dziafan Zarzgadu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku

Zz wykonania obowigzkow w 2015 r.

Mandat Pani Julianny Boniuk-Gorzelariczyk jako Cztonka Zarzgdu Banku wygast w dniu 21.05.2015r.



PROJEKT

UCHWALA NR 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Haase - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Wojciechowi Haase - Cztonkowi Zarzadu,

absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwafta dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odno$nie dziatan Zarzgdu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku

Z wykonania obowigzkow w 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Glinskiemu - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Andrzejowi Glinskiemu - Cztonkowi
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkdéw za okres od 1.01.2015r. do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odno$nie dziatan Zarzgdu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku

Z wykonania obowigzkow w 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Pani Maria Jose Henriques Barreto De Matos De Campos - Cztonkowi

Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Maria Jose Henriques Barreto De Matos
De Campos - Czionkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od
1.01.2015r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odnosnie dziatan Zarzgadu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgdu Banku
Zz wykonania obowigzkow w 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Michatowi Gajewskiemu - Cztonkowi Zarzgadu, absolutorium z

wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Michatowi Gajewskiemu - Cztonkowi

Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 24.04.2015 r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Banku Millennium S.A. wydata pozytywng opinie odnos$nie dziatan Zarzadu
realizowanych w 2015 r. i rekomenduje udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Zarzgadu Banku
Z wykonania obowigzkow w 2015 r.

Pan Michat Gajewski zostat wybrany przez Rade Nadzorczg Banku na Cztonka Zarzadu Banku w
dniu 24 kwietnia 2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Bogustawowi Kottowi - Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Bogustawowi Kottowi -
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od
1.01.2015r.do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Nuno Manuel da Silva Amado - Wiceprzewodniczgcemu Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrofowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Nuno Manuel da Silva Amado -
Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres

od 1.01.2015r. do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Maciejowi Bednarkiewiczowi - Wiceprzewodniczagcemu Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Maciejowi Bednarkiewiczowi -
Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres

od 1.01.2015r. do 21.05.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakoniczeniu roku obrotowego.

Mandat Pana Macieja Bednarkiewicza, jako Cztonka Rady Nadzorczej, wygast w dniu 21.05.2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 17

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Markowi Furtkowi — Cztonkowi i Sekretarzowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Markowi Furtkowi — Cztonkowi i
Sekretarzowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od

1.01.2015r. do 21.05.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Mandat Pana Marka Furtka, jako Cztonka Rady Nadzorczej, wygast w dniu 21.05.2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 18

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Miguel de Campos Pereira de Braganga — Czfonkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Miguel de Campos Pereira de Braganga —
Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2015 .
do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 19

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Luis Maria Franga Castro Pereira Coutinho — Czfonkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Luis Maria Franga Castro Pereira
Coutinho — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od

1.01.2015r. do 21.05.2015 r.

Uzasadnienie:
Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Mandat Pana Luis Maria Franga de Castro Pereira Coutinho, jako Cztonka Rady Nadzorczej, wygast
w dniu 21.05.2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 20

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Grzegorzowi Jedrysowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Grzegorzowi Jedrysowi — Cztonkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 21

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Kozminskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Andrzejowi Kozminskiemu — Cztonkowi
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2015 r. do
31.12.2015.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 22

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Pani Maria da Concei¢cdo Mota Soares de Oliveira Callé Lucas —

Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Maria da Conceicdo Mota Soares de
Oliveira Callé Lucas — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw

za okres od 1.01.2015r. do 21.05.2015 r.

Uzasadnienie:
Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Mandat Pani Maria da Conceicdo Mota Soares de Oliveira Callé Lucas, jako Cztonka Rady
Nadzorczej, wygast w dniu 21.05.2015 r.



PROJEKT

UCHWALA NR 23

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Markowi Rockiemu — Czfonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Markowi Rockiemu — Czionkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 21.05.2015 r.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Mandat Pana Marka Rockiego, jako Cztonka Rady Nadzorczej, wygast w dniu 21.05.2015r.



PROJEKT

UCHWALA NR 24

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu Dariuszowi Rosatiemu — Wiceprzewodniczgcemu i Sekretarzowi

Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Dariuszowi Rosatiemu -
Wiceprzewodniczagcemu i Sekretarzowi Rady Nadzorczej, absolutorium 2z wykonania

obowigzkéw za okres od 1.01.2015 r. do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Rui Manuel da Silva Teixeira — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Rui Manuel da Silva Teixeira — Cztonkowi
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2015 r. do
31.12.2015.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.



PROJEKT

UCHWALA NR 26

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Pani Juliannie Boniuk-Gorzelariczyk — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Juliannie Boniuk-Gorzelanczyk — Cztonkowi
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéow za okres od 21.05.2015 r. do
31.12.2015.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Pani Julianna Boniuk-Gorzelariczyk zostata wybrana przez Walne Zgromadzenie Banku w sktad Rady
Nadzorczej Banku w dniu 21.05.2015 .



PROJEKT

UCHWALA NR 27

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Pani Agnieszce Hryniewicz-Bieniek — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Agnieszce Hryniewicz-Bieniek -
Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 21.05.
2015r.do 31.12.2015 .

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakoniczeniu roku obrotowego.

Pani Agnieszka Hryniewicz-Bieniek zostata wybrana przez Walne Zgromadzenie Banku w skfad Rady
Nadzorczej Banku w dniu 21.05.2015 .



PROJEKT

UCHWALA NR 28

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Pani Annie Jakubowski — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z

wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Pani Annie Jakubowski — Cztonkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 21.05.2015 r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:
Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakorniczeniu roku obrotowego.

Pani Anna Jakubowski zostata wybrana przez Walne Zgromadzenie Banku w sktad Rady Nadzorczej
Banku w dniu 21.05.2015 .



PROJEKT

UCHWALA NR 29

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie udzielenia Panu David H. Klingensmith — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu David H. Klingensmith — Czlonkowi Rady

Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 21.05.2015 r. do 31.12.2015 r.

Uzasadnienie:
Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Pan David H. Klingensmith zostat wybrany przez Walne Zgromadzenie Banku w skfad Rady
Nadzorczej Banku w dniu 21.05.2015 .



PROJEKT

UCHWALA NR 30

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 .
w sprawie udzielenia Panu Miguel Maya Dias Pinheiro — Cztonkowi Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3
Statutu Banku, Walne Zgromadzenie udziela Panu Miguel Maya Dias Pinheiro — Cztonkowi
Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 21.05.2015 r. do
31.12.2015.

Uzasadnienie:

Uchwata dotyczy spraw obligatoryjnie rozpatrywanych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie po
zakonczeniu roku obrotowego.

Pan Miguel Maya Dias Pinheiro zostat wybrany przez Walne Zgromadzenie Banku w skfad Rady
Nadzorczej Banku w dniu 21.05.2015 .



PROJEKT

UCHWALA NR 31
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A.
z dnia 31 marca 2016 r.
w sprawie zmian w Statucie Banku

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt 1 Statutu Banku

Millennium S.A. (,Bank”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

W Statucie Banku wprowadza sie zmiany polegajgce na:

1/ dodaniu w § 5 ust. 6 w brzmieniu:
"6. Bank moze wykonywa¢ czynnosci okreslone w ustawie o pomocy panstwa w

wychowywaniu dzieci, zwigzane:

a/ ze sktadaniem drogg elektroniczng za pomocg systemu teleinformatycznego wnioskow
o ustalenie praw do swiadczen wychowawczych i zatgcznikéw do takich wnioskéw,

b/ z przekazywaniem na wniosek klienta do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych danych
niezbednych do uwierzytelnienia, pozwalajgcych na zatozenie konta w systemie
teleinformatycznym udostepnianym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.";

2/ nadaniu § 17 ust. 1 brzmienia:
,1. Rada Nadzorcza okresla ilos¢ cztonkow Zarzgdu Banku oraz powotuje i odwotuje
Prezesa, Wiceprezesow i cztonkéw Zarzadu Banku, a nadto ustala ich wynagrodzenie
i zatwierdza ustalany przez Zarzgd wewnetrzny podziat kompetencji w Zarzadzie.”;

3/ nadaniu § 18 ust. 2 brzmienia:
"2. Statymi komitetami Rady Nadzorczej sg: Komitet Audytu, Komitet Personalny, Komitet
Strategiczny i Komitet do Spraw Ryzyka.";

4/ dodaniu w § 18 ust. 6 punktu 6 w brzmieniu:
"6/ opiniuje i monitoruje polityke wynagrodzen oraz wspiera organy Banku w zakresie
ksztattowania i realizaciji tej polityki.";

5/ dodaniu w § 18 ustepu 8 w brzmieniu:
"8. Kompetencje Komitetu do Spraw Ryzyka obejmujg zadania wskazane dla takiego
komitetu w ustawie Prawo bankowe oraz przypisane mu w innych wigzgcych banki
przepisach prawa i we wdrozonych przez Bank rekomendacjach nadzorczych."

6/ nadaniu § 21 ust. 2 brzmienia:

"2. Do kompetencji Zarzgdu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych
organow Banku. Kompetencje poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem
ust. 3, okresla uchwata Zarzadu w sprawie wewnetrznego podziatu kompetencji
miedzy cztonkow Zarzadu.";

7/ nadaniu § 21 ust. 3 brzmienia:

"3. Prezes Zarzadu a w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu lub inny wyznaczony
cztonek Zarzadu kieruje pracami Zarzadu Banku. Prezes Zarzgdu nadzoruje jednostke
kontroli wewnetrznej i inne jednostki organizacyjne Banku bedgce w obszarze jego
kompetencji okreslonych w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2. Kompetencje czionka
Zarzadu zajmujgcego wyodrebnione stanowisko czionka Zarzadu nadzorujgcego
zarzgdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku i powotywanego za zgodag



Komisji Nadzoru Finansowego, obejmujg nadzor nad jednostkami organizacyjnymi
Banku realizujgcymi zadania w zakresie zarzgdzania ryzykiem. Powierzenie nadzoru
nad innymi jednostkami organizacyjnymi Banku nastepuje z zachowaniem ograniczen
wynikajgcych z prawa.";

8/ nadaniu § 26 ust. 1 brzmienia:

"1. Na podstawie zasadniczej struktury organizacyjnej zatwierdzonej przez Rade
Nadzorczg, Zarzad, w uchwalanym regulaminie organizacyjnym Banku, okresla
szczegotowy schemat organizacyjny Banku oraz cele i zakres dziatania jednostek
organizacyjnych. Wewnetrzng strukture oraz szczegétowy zakres zadan jednostek
organizacyjnych Banku okreslajg wewnetrzne regulaminy organizacyjne tych
jednostek. Decyzja o utworzeniu lub zniesieniu jednostki organizacyjnej podejmowana
jest przez Zarzad w formie uchwaty.";

9/ nadaniu § 34 brzmienia:
»Funduszami witasnymi Banku sg:
a/ wptacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,
b/ kapitat zapasowy,
c/ kapitaty rezerwowe,
d/ fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowej,
e/ niepodzielony zysk z lat ubiegtych,
f/ okreslone w Statucie fundusze specjalne dopuszczalne prawem.”

§2
Rada Nadzorcza Banku, stosownie do § 17 ust. 2 pkt 5 Statutu Banku, ustali jednolity tekst

Statutu uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone zgodnie z § 1 niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Zmiana w Par. 5 ust.6 ma na celu wykonanie ustawowego obowigzku dostosowania brzmienia Statutu do
uchwalonej w dniu 11 lutego 2016 r. ustawy o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci. Ustawa ta pozwala
bankom krajowym na wykonywanie czynnosci dodawanych w ustepie 6 paragrafu 5 Statutu Banku.
Wspomniana ustawa zobowigzuje banki wykonujgce takie czynnoSci do dostosowania statutéw do przepiséw
ustawy do korica marca 2017 roku.

Zmiana w Par. 26 ust. 1 ma na celu uszczegbtowienie postanowienia opisujgcego proces okre$lania struktury
organizacyjnej Banku. Doprecyzowanie takie wynika z uznania celowo$ci ujednolicenia statutowego sposobu
opisu tego procesu z odpowiednimi zapisami uregulowarn wewnatrzbankowych okreslajgcych system
zarzgdzania i organizacje Banku.

Natomiast zmiany w Par. 17, 18, 21 i 34 majg na celu dostosowanie brzmienia Statutu do przepisow
nowelizujgcych z dniem 1.11.2015 r. ustawe Prawo bankowe (przedmiotowa zmiana prawa bankowego
wprowadzona zostata artykutem 68 ustawy z dnia 5.08.2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad
systemem finansowym i zarzgdzaniu kryzysowym w systemie finansowym):

- Par. 17 ust. 1 Statutu: Art. 22a ust. 5 ustawy Prawo bankowe - dodawany zapis okre$la kompetencje Rady
Nadzorczej do zatwierdzania ustalanego przez Zarzgd wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzgdzie, co
odzwierciedla norme zawartg we wspomnianym przepisie Prawa bankowego;

- Par. 18 ust. 2 i 8 Statutu: Art. 9cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe — dodawane postanowienia dotyczg Komitetu
do Spraw Ryzyka Rady Nadzorczej Banku. Z przepiséw Art. 9cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe wynika potrzeba
tworzenia w banku komitetu do spraw ryzyka, w ktérego sktad wchodzi¢ majg cztonkowie rady nadzorczej;



- Par. 18 ust. 6 punkt 6) Statutu: Art. 9cb ust. 2 ustawy Prawo bankowe — zmiana uzupefnia kompetencje
Komitetu Personalnego Rady Nadzorczej Banku o opiniowanie i monitorowanie przez ten Komitet polityki
wynagrodzen oraz wspieranie przezen organéw Banku w zakresie ksztattowania i realizacji tej polityki. Tak ujeta
kompetencja odzwierciedla norme zawartg w Art. 9cb ust. 2 ustawy Prawo bankowe, zgodnie z ktérg do zadan
powotywanego sposrdd cztonkéw Rady Nadzorczej ,komitetu do spraw wynagrodzen nalezy opiniowanie i
monitorowanie przyjetej w banku polityki wynagrodzern oraz wspieranie organdéw banku w zakresie
ksztaftowania i realizacji tej polityki”. Poniewaz w Radzie Nadzorczej Banku Millennium komitetem statym
realizujgcym zadania z zakresu polityki wynagrodzen jest Komitet Personalny, zatem zasadnym jest
powierzenie temu komitetowi wymienionej w ww. przepisie prerogatywy;

- Par. 21 ust. 2 i 3 Statutu: Art. 22a ust. 4-6 ustawy Prawo bankowe — projektowany zapis implementuje wymogi
Art. 22a ust. 4-6 ustawy Prawo bankowe co do uchwalania przez zarzgd wewnetrznego podziatu kompetencji w
zarzgdzie oraz co do wyodrebnienia w zarzgdzie stanowiska czfonka (cztonkéw) tego organu, nadzorujgcego
zarzgdzanie ryzykiem istotnym w dziatalno$ci banku. Projektowany zapis statutowy uwzglednia réwniez
konieczno$¢ powierzania nadzoru nad jednostkami Banku z zachowaniem ograniczenn wynikajgcych z
przepiséw Art. 22a ust. 6 ustawy Prawo bankowe;

- Par. 34 Statutu: Art. 127 ustawy Prawo bankowe — zmiany dostosowujg brzmienie Par. 34 do przepiséw Art.
127 ustawy Prawo bankowe poprzez zastosowanie aktualnej terminologii w opisie funduszy wtasnych Banku.



