
 
 

 
 

 

Szanowni Państwo, 

 

W imieniu Zarządu Spółki Radpol S.A., jak również wszystkich jej pracowników, przekazuję Państwu Raport 

Roczny, w którym zamieściliśmy przegląd najważniejszych wydarzeń oraz wyniki finansowe 2015 roku.  

Z perspektywy otoczenia makroekonomicznego Spółki, rok 2015 zapisze się jako okres trudny, pełny zmian i 

niepewności. Na rynku mieliśmy do czynienia ze spowolnieniem dystrybucji funduszy unijnych, 

przeznaczonych na budowę infrastruktury, na co pod koniec roku nałożyły się również zmiany w wielu 

zarządach spółek należących do Skarbu Państwa. Poza tym, tworzywa sztuczne cechowały się bardzo dużą 

dynamiką zmiany cen – jedną z największych w ostatnich latach. 

Konsekwencją powyższych wydarzeń są wyniki finansowe, które okazały się niższe od oczekiwań.  

W 2015 roku Radpol wypracował 191,9 mln zł przychodów ze sprzedaży (-13,5 mln zł r/r), przy zysku EBITDA 

na poziomie 16,5 mln zł (-8,5 mln zł r/r) i zysku netto rzędu 2,4 mln zł (-7,2 mln zł). Po korekcie, zysk EBITDA i 

netto wyniosły odpowiednio 20,1 i 5,4 mln zł. Pod względem produktowym, sprzedaż większości rodzajów 

naszego asortymentu okazała się niższa, niż w ubiegłym roku. Szczególnie było to widoczne w ramach 

systemów ciepłowniczych, systemów rurowych z PE i PP oraz izolatorów. Z drugiej strony, cieszy dalszy wzrost 

rentowności na sprzedaży brutto osprzętu termokurczliwego  energetycznego (w 2015 roku wyniosła 48,6%) i 

ciepłowniczego (52,4%), mimo nieco niższej sprzedaży tych produktów. 

Sprzedaż eksportowa Radpolu w ubiegłym roku wyniosła 15,3 mln zł, co także w ujęciu rocznym przyniosło 

ujemną dynamikę. Głównymi produktami lokowanymi poza Polską był osprzęt termokurczliwy i izolatory 

ceramiczne. Z kolei kluczowymi rynkami okazały się Litwa, Włochy, Dania, Estonia i Czechy. Warto podkreślić 

istotny wzrost eksportu do Niemiec, gdzie rozpoczęliśmy sprzedaż pierwszych kompletnych systemów 

ciepłowniczych. W rozwijaniu sprzedaży zagranicznej pomóc na pewno może uzyskany certyfikat EH&P na 

systemy ciepłownicze. 

Po niewątpliwie słabszych rezultatach finansowych, w Spółce Radpol w 2015 roku miały miejsce także 

pozytywne wydarzenia. Do takich przede wszystkim należy ukończenie długo oczekiwanej konsolidacji 

wszystkich spółek w ramach grupy kapitałowej. Z prawnego punktu widzenia, ostatnia nasza spółka zależna - 

Finpol Rohr - z końcem 2015 roku przestała funkcjonować i w bieżącym roku Radpol istnieje już jako 

pojedynczy, jednolity organizm. Najważniejsze jednak są zmiany operacyjne. Przeniesienie produkcji do 

Kolonii Prawiedniki k. Lublina pozwoli zmaksymalizować efekty synergii w ramach dywizji ciepłowniczej, a 

przede wszystkim w pełni wykorzystać potencjał produkcyjny i technologiczny zakładu Rurgaz. To także 

istotne oszczędności kosztowe. Z drugiej strony w IV kwartale 2015 roku rozpoczęliśmy kompleksowy audyt 

procesów operacyjnych, a wdrożenie jego wyników przyczyni się do dalszej efektywności kosztowej. 

Miniony rok przyniósł także organiczną zmianę funkcjonowania Spółki, która przeszła z zakładowego na 

dywizyjny model zarządzania. Usprawnienie procesów decyzyjnych i uproszczenie struktur korporacyjnych to 

główne korzyści, które przyniesie i już przynosi wskazana zmiana. Koniec 2015 roku przyniósł nam ponadto 

dobre wiadomości z zakresu certyfikacji naszej działalności. Uzyskaliśmy ważny europejski certyfikat EH&P na 

systemy ciepłownicze, a na polskim rynku - na słupy dla kolejnictwa. Do pozytywnych czynników należy dodać 



 

 

 

 

 

 

spodziewany wzrost popytu na produkty energetyczne, ciepłownicze i wodno-kanalizacyjne, dzięki 

uruchomieniu projektów z nowej perspektywy UE, co szczególnie w naszej opinii zauważymy w II półroczu 

bieżącego roku.   

Chciałbym wszystkim podziękować za wspólną pracę w minionym, 2015 roku: członkom Rady Nadzorczej, 

członkom Zarządu oraz wszystkim pracownikom. W mojej ocenie 2015 rok dla Spółki 

 z perspektywy czasu może okazać się okresem przejściowym, rokiem wielu ważnych zmian, które będą 

wywierać swój pozytywny wpływ w kolejnych kwartałach i latach. 

 

Z poważaniem, 

Daniel Dajewski 

Prezes Zarządu 

Radpol S.A. 

 


