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Drodzy Akcjonariusze,

to byt ztoty rok dla naszej Grupy, ktdéra nigdy wczesniej, w swojej 20-letniej historii, nie byta tak silna. Debiut
gietdowy w maju byt swietng okazjg do pokazania $wiatu potencjatu nowej, przebudowanej przez péttora
roku Wirtualnej Polski.

Nasza misjg jest informowanie, dostarczanie opiniotwérczych tresci i wspieranie Polakéw w codziennych
decyzjach, w szczegdlnosci tych konsumenckich. Dlatego od dwoéch lat i zgodnie z zapowiedziami podczas
debiutu, konsekwentnie budujemy silng pozycje Wirtualnej Polski w swiecie e-commerce’u. Po grudniowym
zakupie Wakacje.pl osiaggnelismy pozycje lidera w czterech kategoriach marketplace’éw - odziezowej
(Domodi.pl/ Allani.pl), wyposazenia wnetrz (Homebook.pl), ustug finansowych (Money.pl) i podrézy. Ten
kierunek rozwoju daje nam juz istotng ekspozycje na rynek handlu internetowego oraz uodparnia nas na
ewentualne zawirowania na hipercyklicznym rynku reklamowym.

Rok 2015 byt rokiem spetniania obietnic. Jako mtoda organizacja, powstata z potaczenia kilkunastu
konkurujacych ze sobg wczesniej spoétek, budowalismy zaufanie Uzytkownikéw, Pracownikéw, Klientéw i
Inwestorow.

Zapowiadalismy opiniotwércze medium i walke z postepujacg tabloidyzacja wydawcéw cyfrowych.
Uzytkownicy dostrzegli zmiane jakosci tresci publikowanych w serwisach Wirtualnej Polski. Potwierdza to
diametralna poprawa postrzegania WP, uchwycona w corocznym badaniu wizerunku (IBRP) oraz nasze
zwyciestwa w rankingach cytowalnosci mediéw (IMM). Co wazne, nie dokonalismy tego kosztem ogladalnosci.
Nigdy wczesniej z ustug Wirtualnej Polski nie korzystato kazdego miesigca ponad 18 min Polakéw.

Taka zmiana percepcji naszych produktéw przez Uzytkownikéw (i trzykrotny wzrost wartosci spotki) w
ostatnich dwoch latach byta mozliwa dzieki temu, ze przestaliémy by¢ miejscem pracy dla kazdego, stalismy
sie spotka, w ktérej pracuja tylko najlepsi. Silng organizacja, ktdrej nikt tatwo nie przewrdci i cztonkostwo w
ktérej jest powodem do dumy! Dlatego, patrzac na to co zrobilismy wspdlnie, az trudno uwierzy¢, ze rok 2015
miat tylko 12 miesiecy.

Dwa lata temu postawiliémy sobie za cel zbudowanie pozycji partnera pierwszego wyboru dla
Reklamodawcéw. Czy to sie udato? Organiczny wzrost przychodéw o 75% w tym okresie, na tak dojrzatym
rynku i w odniesieniu do tak dojrzatej spoétki, jest najlepszym tego dowodem. Trwatos¢ zmian potwierdza
dodatkowo pierwsze w historii zwyciestwo naszego Biura Reklamy w corocznym rankingu branzowym
(Media&Marketing).

Zrealizowali$my wszystkie zapowiadane akwizycje przy atrakcyjnych wycenach. Planowo i zgodnie z celami
emisji wydaliSmy pozyskane z gietdy $rodki. Nasi konkurenci sg w wiekszosci czescia duzych,
miedzynarodowych koncernéw. My stawiamy na dtugoterminowe relacje z Inwestorami, bo zdajemy sobie
sprawe z tego, ze rynek kapitatowy bedzie dla nas partnerem na wiele lat.

Rok 2016 jest rokiem duzych zmian w mediach, w ktérych widzimy szanse dla Wirtualnej Polski na wyrdznienie
sie na rynku. Bedziemy chcieli je wykorzysta¢, trzymajac wysokie standardy dziennikarstwa informacyjnego.
Chcemy, aby Wirtualna Polska byta marka zaufania, autorytetem w mediach dla kazdego Polaka. Bedziemy
dalej realizowali nasza strategie ,MoViBE” — mobile, video, big data i e-commerce. Spodziewamy sie, ze w
biezacym roku urzadzenia mobilne wygraja juz wyscig z komputerami o uwage naszych Uzytkownikow,
jednoczesnie zwiekszajac ogdlny czas kontaktu z mediami. To duza zmiana, do ktdrej przygotowujemy sie
wraz z Reklamodawcami. Uwazamy, ze obok rozwoju reklamy video i pozyskiwania budzetéw telewizyjnych,
bedzie to najszybciej rosngca czes¢ naszej dziatalnosci. Kluczowa role we wszystkich obszarach reklamowych i
e-commerce spetnia¢ beda nasze systemy big data, wazna przewaga konkurencyjna Wirtualnej Polski
wynikajaca ze skali dziatalnosci i systemu kont e-mail.

W 2015 roku udowodnilismy sobie i $wiatu, ze nie tylko produkujemy wysokiej jakosci marzenia, ale takze je
realizujemy. Skutecznos¢ i odwaga staty sie znakiem rozpoznawczym Wirtualnej Polski

Z powazaniem,

Jacek Swiderski
Prezes Zarzadu Wirtualna Polska Holding SA
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1. WYBRANE DANE FINANSOWE

Ponizsze tabele przedstawiajg wybrane skonsolidowane dane finansowe za okres 3 i 12 miesiecy zakoriczonych 31
grudnia 2015 i 2014 roku. Wybrane dane finansowe zawarte w ponizszych tabelach zostaly zaprezentowane w tys.
Zlotych, o ile nie zaznaczono inaczej. Informacje zawarte w tych tabelach powinny by¢ czytane razem z
informacjami zawartymi w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia
2015 oraz w skréconym s$rédrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za okres 3 i 12 miesiecy
zakonczony 31 grudnia 2015 roku oraz z informacjami zawartymi w punkcie 3 niniejszego sprawozdania.

Zarok zakonczony  Zarok zakoriczony

31 grudnia 2014

Za rok zakoniczony
31 grudnia 2015

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2014

31 grudnia 2015

roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Przychody ze sprzedazy 325583 200570 77 801 47 877
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 285998 172944 68 342 41282
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 63951 23854 15282 5694
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6655 3680 1589
Zysk netto 5686 4149 1359 990
EBITDA 94 393 44 629 22556 10 653
Skorygowana EBITDA 107 825 77 590 25766 18 521

Trzy miesigce

Trzy miesigce
zakoriczone 31
grudnia 2014 roku

Trzy miesigce
zakonczone 31
grudnia 2015 roku

Trzy miesigce
zakoriczone 31
grudnia 2014 roku

zakonczone 31
grudnia 2015 roku

w tys. zt w tys. EUR
Przychody ze sprzedazy 102 063 68 965 23939 16 358
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 89381 58318 20964 13833
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 22942 10294 5381 2442
Zysk przed opodatkowaniem 2874 5441 674 1291
Zysk netto (649) 3318 (152) 787
EBITDA 31374 16 467 7359 3906
Skorygowana EBITDA 33391 24715 7832 5862

Na dzien Na dzien Na dzien Na dzien
31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014
roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Aktywa razem 749 879 569 820 175 966 133 688
Aktywa trwate 638 195 484 962 149758 113779
Aktywa obrotowe 111 684 84 858 26208 19909
Zobowiazania dtugoterminowe 293426 247211 68 855 57999
Zobowiazania krétkoterminowe 98 874 77014 23202 18 069
Kapitat wtasny 357579 245 595 83909 57 620
Kapitat zakladowy 1413 1231 332 289
Udziaty niedajace kontroli 15676 11544 3679 2708




Zarok zakoriczony ~ Zarok zakoriczony  Zarokzakoriczony  Zarok zakonczony
31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014

roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Przeptywy netto z dziatalnosci operacyjnej 88 000 37956 21028 9060
Przeptywy netto z dziatalnosci inwestycyjnej (160 755) (407 719) (38414) (97 324)
Przeptywy netto z dziatalnosci finansowe;j 90 568 397 241 21642 94 823
Przeplywy pieniezne netto razem 17813 27478 4257 6559

Przeliczenie na euro zostato dokonane zgodnie z ponizszymi zasadami:

e kwoty przedstawione w ztotych na dzieri 31 grudnia 2015 roku zostaty przeliczone na euro wedtug kursu
odpowiednio 4,2615 (obowiazujacy kurs wymiany NBP na dzien 31 grudnia 2015 roku)

e kwoty przedstawione w ztotych na dzien 31 grudnia 2014 zostaty przeliczone na euro wedtug kursu
odpowiednio 4,2623 (obowiazujacy kurs wymiany NBP na dzier 31 grudnia 2014 roku)

e kwoty przedstawione w ztotych za okres roku obrotowego zakoriczonego 31 grudnia 2015 roku zostaty
przeliczone wedtug kursu odpowiednio 4,1848 (Srednia arytmetyczna obowigzujacych kurséw wymiany
NBP na ostatni dzier kazdego miesigca 2015 roku)

e kwoty przedstawione w ztotych za okres roku obrotowego zakoriczonego 31 grudnia 2014 zostaty
przeliczone wedtug kursu odpowiednio 4,1893 (Srednia arytmetyczna obowigzujacych kurséw wymiany
NBP na ostatni dzier kazdego miesigca 2014 roku).

o kwoty przedstawione w ztotych za okres 3 miesiecy zakoriczony 31 grudnia 2015 roku zostaty przeliczone
wedtug kursu odpowiednio 4,2635 (Srednia arytmetyczna obowiazujacych kurséw wymiany NBP na
ostatni dzien kazdego miesigca ostatniego kwartatu 2015 roku)

e kwoty przedstawione w ztotych za okres 3 miesiecy zakoriczony 31 grudnia 2015 roku zostaty przeliczone
wedtug kursu odpowiednio 4,2160 (Srednia arytmetyczna obowigzujacych kurséw wymiany NBP na
ostatni dzieh kazdego miesigca ostatniego kwartatu 2014 roku).

Z uwagi na istotne zmiany w strukturze Grupy w ciggu 2014 roku wartosci przychodéw i kosztéw wykazane w
sprawozdaniu za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 nie sg w petni poréwnywalne z wartosciami za dwanascie
miesiecy biezacego roku. Istotne zmiany wynikéw Grupy s miedzy innymi spowodowane przez akwizycje
dokonywane przez Grupe w 2014 roku polegajace na nabyciu sp6tki Wirtualna Polska SA (obecnie WP Shopping Sp.
Z0.0.), przedsiebiorstwa Sportowe Fakty, udziatéw w spétce Domodi Sp. z 0.0. oraz Grupy Money.pl.

W zwiazku z tym, ze efekt akwizycji znaczaco utrudnia poréwnywanie pomiedzy okresami i analize wynikéw Grupy
w celu lepszego zobrazowania zmian w trakcie dwunastu miesiecy oraz w czwartym kwartale 2015 roku ponizej
przedstawiamy poréwnanie tych wynikéw do informacji finansowej pro forma za 2014 rok opublikowanej w
Prospekcie Emisyjnym zatwierdzonym przez Komisje Nadzoru Finansowego.

2. CHARAKTERYSTYKA GRUPY KAPITALOWEJ WIRTUALNA POLSKA HOLDING

2.1.PRZEDMIOT DZIALALNOSCI GRUPY

Misjg Grupy jest bycie partnerem pierwszego wyboru Polakéw, dostarczajacym opiniotworcze informacje, rozrywke
i ustugi oraz inspiracje w codziennych decyzjach. Grupa realizuje swoja misje, udostepniajac uzytkownikom swoich
poszczegdlnych portali atrakcyjne tresci i ustugi dopasowane do ich potrzeb i profilu. Grupa jest whascicielem
jednego z dwdéch najpopularniejszych w Polsce horyzontalnych portali internetowych — Wirtualnej Polski. Prowadzi
rowniez portal horyzontalny 02 oraz liczne specjalistyczne portale wertykalne, w tym w szczegodlnosci portale o
tematyce biznesowej — Money.pl oraz Biztok, portale dotyczace nowych technologii — np. Dobreprogramy, portale
o tematyce sportowej — np. Sportowe Fakty, portale o charakterze rozrywkowym np. Pudelek, portale dotyczace
zdrowia i rodzicielstwa— abcZdrowie oraz Parenting.pl, a takze internetowe rozgtosnie radiowe - OpenFM i
PolskaStacja. Ponadto, Grupa prowadzi dziatalno$¢ reklamowa, oferujagc generowanie leadéw (lead generation) dla
sklepéw internetowych gtéwnie w ramach portali bedacych agregatorami ofert sklepédw internetowych
(marketplace), w szczegdlinosci Domodi oraz Allani w zakresie mody, Homebook w kategorii dom i wystréj wnetrz
oraz Money.pl i Finansowysupermarket.pl w zakresie ustug finansowych. Dziatalno$¢ Grupy w zakresie generowania
leadéw na rynku e-commerce pozwala Grupie wykorzysta¢ szybki wzrost handlu elektronicznego w Polsce.
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Ponadto, nabyta w grudniu 2014 roku Grupa Money.pl posiada rozwiniete serwisy i narzedzia pozwalajace na zakup
i sprzedaz produktéw i ustug finansowych w sieci, a takze na oszczedzanie srodkéw czy zarzadzanie prywatnym
budzetem.

Zgodnie z danymi Megapanel PBI/Gemius za grudzier 2015 roku Grupa byta liderem wsréd portali internetowych
we wszystkich podstawowych wskaznikach: zasiegu (74%), liczbie uzytkownikéw (Real Users) (18,1 min), liczbie
odston krajowych ogétem (3,6 miliarda odston*) i mobilnych (930 min odston mobilnych¥) oraz srednim czasie
spedzanym na portalu w przeliczeniu na uzytkownika (5 godzin i 40 minut miesiecznie*).

Zgodnie z wewnetrznymi danymi Grupy w okresie od 1 do 31 grudnia 2015 roku liczba unikalnych uzytkownikéw,
odwiedzajacych serwisy nalezace do Grupy, wynosita dziennie $rednio 8,5 min (Zrédio: dane wewnetrzne Grupy
WP, grudzien 2015).

Dodatkowo, réowniez zgodnie z danymi Megapanel PBI/Gemius z grudnia 2015 roku, Grupa zajmuje pierwsze
miejsce w Polsce w kategoriach tematycznych ,Biznes, finanse i prawo”, ,Komunikacja”, ,Nowe technologie” i ,Styl
zycia”.

Grupa oferuje swoim uzytkownikom mozliwos¢ korzystania z bezptatnej poczty elektronicznej. Grupa posiada
najwieksza w Polsce liczbe uzytkownikoéw poczty elektronicznej, ktéra zgodnie z badaniem Megapanel PBI/Gemius
wedtug stanu na grudzien 2015 roku wynosita 8,8 min realnych uzytkownikéw, Google posiadato 6,4 min realnych
uzytkownikéw, a Grupa Onet-RASP 4,5 min realnych uzytkownikéw (przy czym dane Megapanel PBI/Gemius dot.
wylacznie korzystania za posrednictwem strony internetowej); zgodnie z danymi wewnetrznymi Grupy na grudzien
2015 roku Grupa posiadata 11 min aktywnych kont poczty elektronicznej (w tym 7,3 min aktywnych kont poczty
elektronicznej WP i 3,7 min aktywnych kont poczty elektronicznej 02).

Grupa prowadzi dziatalno$¢ na polskim rynku reklamy online oferujgc swoim klientom szeroka game produktéw
reklamowych — nowoczesne reklamy display, w tym reklamy wideo online, reklamy wysytane poczta elektroniczna,
reklamy na urzadzenia mobilne oraz reklamy opartej na modelu efektywnosciowym (tj. rozliczanej za przejscia do
strony, wypeienie formularza, rejestracje, zakup towaréw lub ustug) (lead generation, performance marketing).
Dzieki duzej popularnosci serwiséw i ustug Grupy, Grupa ma mozliwos¢ dotarcia z przekazem reklamowym do
szerokiego grona uzytkownikow.

* Wyniki dla Grupy WP nie uwzgledniaja serwiséw nieaudytowanych (abczdrowie.pl, domodi.pl, testwiedzy.pl, finansowysupermarket.pl)

2.2. STRUKTURA GRUPY KAPITALOWEJ WIRTUALNA POLSKA HOLDING SA

Schemat przedstawia strukture Grupy na dziedn 31 grudnia 2015 roku, wraz z liczbg gtoséw na walnym
zgromadzeniu lub zgromadzeniu wspdlnikéw, do ktérych uprawniony jest akcjonariusz (lub odpowiednio
wspolnik).

Grupa Wirtwalna

Polsks 5.4
WP Shopping s
Polskie Badanla Pntarnetu S
Blomedia
Doimiodi 5.
Al
Encvatis
Hnldlng Sﬁ Busingss Ad Network sp. ;
Businessclick
WAOiIE ."pl 5
Legasupport
Brand New Meadia =p. 2
Favone
Dobweprogramy & Finansownsuparnmarket.pl
http < Web Broker sp. 2

WP
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W dniu 18 marca 2015 Grupa sprzedata posiadane akcje spotki Kupbon SA, reprezentujace 6% ogoélnej liczby akgji
tej spotki. W dniu 8 kwietnia 2015 roku Grupa sprzedata posiadany pakiet mniejszosciowy udziatow w spotce
Szopuje Sp. z 0.0. Ponadto, w dniu 15 czerwca 2015 Money.pl Sp. z 0.0. zbyta 100% posiadanych udziatéw w spotce
Interaktywnie.com Sp. z 0.0. Zadna z tych transakgji nie miata istotnego wptywu na dziatalnos¢ catej Grupy. W dniu
21 sierpnia 2015 roku utworzona i zarejestrowana zostata spétka WP1 Sp. z 0.0, w ktérej 100% udziatéw nalezy do
spotki Wirtualna Polska Holding SA.

W dniu 3 czerwca 2015 roku Grupa dokonata zakupu 100% udziatéw w spdtce NextWeb Media Sp. z o.0., ktéra
posiadata 100% udziatow w spétce Blomedia.pl Sp. z 0.0. W dniu 31 sierpnia 2015 r. w Krajowym Rejestrze
Sadowym nastgpita rejestracja potaczenia NextWeb Media Sp. z 0.0. oraz Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie
— Grupa Wirtualna Polska SA). Potaczenie Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. i NextWeb Media Sp. z 0.0. nastgpito w
trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych - poprzez przeniesienie catego majatku NextWeb Media Sp. z
0.0. na Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (faczenie sie przez przejecie).

W dniu 16 wrze$nia 2015 roku, spotka Money.pl Sp. z 0.0. nabyto 100% udziatéw w spétce Finansowysupermarket.pl
Sp.z 0.0., ktéra posiada 100% udziatdéw w spdtce Web Broker Sp. z 0.0.

Ponadto, w dniu 6 pazdziernika 2015 Domodi Sp. z 0.0., bedaca spétka zalezng jednostki dominujacej
sfinalizowata zakup 100% udziatéw w Allani Sp. z 0.0., wydawcy serwiséw allani.pl oraz allani.com.br.

W dniu 13 pazdziernika 2015 roku nastgpito przeksztatcenie spoétki Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. w spotke
akcyjng w trybie art. 551 i nast. Kodeksu spétek handlowych, a w dniu 30 pazdziernika 2015 roku nastapito
potaczenie spotki http Sp. z 0.0. oraz Free4Fresh Sp. z 0.0. w trybie art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek handlowych,
poprzez przeniesienie na spétke http Sp. z 0.0. catego majatku spotki Free4Fresh Sp. z o.o0.

Ostatnia istotng zmiang w sktadzie Grupy, jaka miata miejsce w roku zakoriczonym 31 grudnia 2015 byto nabycie 23
grudnia 2015 roku 100% akcji w spétce Enovatis SA, ktéra jest liderem rynku turystyki online w Polsce, wiascicielem
popularnych portali turystycznych wakacje.pl i easygo.pl.

Poza opisanymi powyzej zdarzeniami nie wystgpity inne zmiany w strukturze kapitatowej Grupy.

2.3.POLITYKA | PERSPEKTYWY ROZWOJU GRUPY KAPITALOWEJ WIRTUALNA POLSKA HOLDING SA
Zdaniem Zarzadu nastepujace tendencje beda sie utrzymywac i wptywac na dziatalnos¢ Grupy:

o Dalszy wzrost udziatu reklamy online w catkowitej wartosci wydatkéw reklamowych w Polsce;

e W ramach reklamy online w Polsce najszybciej rosngcymi segmentami beda segmenty reklamy wideo
stanowiacej element nowoczesnego display oraz reklamy na urzadzenia mobilne - bedzie to
spowodowane gtéwnie wzrostem dostepnosci i spadkiem cen szybkich pofaczen internetowych oraz
upowszechnieniem smartfonéw i tabletow;

e Dynamiczny wzrost wartosci rynku e-commerce w Polsce w najblizszych latach, ktéry bedzie
spowodowany zaréwno wzrostem liczby oséb dokonujacych zakupéw w internecie, jak i liczby i wartosci
transakcji dokonywanych przez takie osoby w internecie;

o Wzrost przychodéw Grupy wynikajacy z pozytywnego wpltywu powyzszych tendencji rynkowych na
dziatalnos$¢ Grupy, a takze ze zwiekszenia efektywnosci reklamy dzieki wykorzystaniu obecnych zasobéw i
narzedzi do analizy duzych i réznorodnych zbioréw danych (tzw. big data) w celu lepszego dopasowania
przekazu reklamowego do profilu uzytkownika;

o Zwiekszenie wykorzystania modelu zautomatyzowanego zakupu powierzchni reklamowej w czasie
rzeczywistym do dokonywania zakupu produktéw reklamowych na polskim rynku online, ktéry ma
obecnie pozytywny wptyw na przychody Grupy;

e  Pozytywny wptyw synergii przychodowych i kosztowych oczekiwanych przez Grupe z przeprowadzonych
przez Grupe akwizycji w 2015 roku;

o Wazrost kosztéw, w szczegdlnosci wynagrodzen, wynikajacy z podnoszenia jakosci tresci udostepnianych
uzytkownikom oraz rozwoju liczby i jakosci tresci wideo.

Celem nadrzednym Grupy jest osiggniecie pozycji gltéwnego medium informacyjno-kulturalno-rozrywkowego w
Polsce. Gtéwnymi celami strategicznymi i kierunkami rozwoju Grupy, ktérych realizacja umozliwi osiagniecie
nadrzednego celu Grupy sa:

¢ Nowoczesny display - umocnienie wiodacej pozycji w zakresie dostarczania tresci drogg internetowa w
Polsce w najistotniejszych kategoriach tematycznych;

M
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e Poczta elektroniczna - utrzymanie i rozwdj ustug poczty elektronicznej jako narzedzia do komunikadiji i
zrodta informaciji istotnego do personalizacji tresci, ustug i reklam;

¢ Mobile - zdobycie i utrzymanie pozycji lidera w Polsce w zakresie reklamy na urzadzenia mobilne;

¢ Wideo online - zdobycie i utrzymanie pozycji lidera w Polsce w zakresie reklam wideo online;

e E-commerce - wykorzystanie potencjatu szybko rosngcego rynku e-commerce w kluczowych kategoriach
produktowych;

¢ Bigdata - wykorzystanie kluczowej przewagi konkurencyjnej Grupy;

¢ Akwizycje - wzmocnienie wzrostu organicznego Grupy poprzez transakcje przeje¢ innych podmiotéw.

3. OMOWIENIE WYNIKOW FINANSOWYCH | SYTUACJI MAJATKOWEJ GRUPY
KAPITALOWEJ WIRTUALNA POLSKA HOLDING

Dane finansowe za okres 12 miesiecy zakoriczony 31 grudnia 2015 i 2014 roku podlegaty badaniu przez biegtego
rewidenta, natomiast dane za okres 3 miesiecy nie podlegaty badaniu ani przegladowi biegtego. Informacje
przedstawione w ponizszym zestawieniu powinny by¢ czytane tacznie z informacjami zawartymi w
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

3.1.WYBRANE POZYCJE SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA Z WYNIKU FINANSOWEGO

Ponizsza tabela przedstawia gtéwne pozycje sprawozdania z wyniku finansowego za rok zakorczony 31 grudnia
20152014 roku.

Za rok zakonczony Za rok zakonczony Zriana %
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Przychody ze sprzedazy 325583 200570 125013 62,3%
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 285998 172 944 113 054 65,4%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 63951 23854 40097 168,1%
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6 655 8745 131,4%
Zysk netto 5686 4149 1537 37,0%
EBITDA 94393 44 629 49764 111,5%
Skorygowana EBITDA 107 825 77 590 30235 39,0%

Ponizsza tabela przedstawia gtéwne pozycje sprawozdania z wyniku finansowego za czwarty kwartat 2015 i 2014
roku

Trzy miesigce Trzy miesigce
zakoniczone 31 grudnia  zakonczone 31 grudnia Zmiana Zmiana
2015 roku 2014 roku

Przychody ze sprzedazy 102 063 68 965 33098 48,0%
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 89 381 58318 31063 53,3%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 22942 10294 12648 122,9%
Zysk przed opodatkowaniem 2874 5440 -2566 -
Zysk netto (649) 3317 -3 966 -
EBITDA 31374 16 466 14908 90,5%
Skorygowana EBITDA 33391 24715 8676 35,1%
EBITDA za ostatnie 12 miesiecy 94 393 - - -
EBITDA skorygowana za ostatnie 12 miesiecy 107 825 - - -
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Skonsolidowane wyniki Grupy za 2015 oraz 2014 rok uwzgledniaty wyniki nastepujacych jednostek zaleznych

Okres objety konsolidacja
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Data objecia
kontroli

% posiadanych
udziatéw

Nazwa podmiotu zaleznego

Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.o0.

1 (obecnie SA) 22 grudnia 2010 100% peten okres peten okres

2 mtsug‘?fapmsig';:)°' (dawniej 13 lutego 2014 100% peten okres od 13 lutego 2014

3 httpSp.zo.0. 23 marca 2009 100% peten okres peten okres

4 Free4Fresh Sp.zo.0. 27 kwietnia 2009 100% styczen - wrzesien 2015 peten okres

5  Money.pl Sp.z0.0. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014

6  Business Ad Network sp. z 0.0. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014

7  Businessclick Sp.z o.0. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014

8  Favore Sp.zo.o. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014

9  Legalsupport Sp.z o.0. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014
10 Interaktywnie Sp. z 0.0. 1 grudnia 2014 100% do czerwca 2015 od 1 grudnia 2014
11 Brand New Media Sp.z o.0. 1 grudnia 2014 100% peten okres od 1 grudnia 2014
12 dobreprogramy Sp.z o.o0. 14 listopada 2013 51% peten okres peten okres

13 Domodi Sp.z0.0. 12 wrzesnia 2014 51% peten okres od 12 wrzesnia 2014
14  NextWeb Media Sp. z o.0. 3 czerwca 2015 100% czerwiec-sierpien 2015 nie objete konsolidacja
15  Blomedia.pl Sp. z 0.0. 3 czerwca 2015 100% do czerwca 2015 nie objete konsolidacjg
16 WP1Sp.zo.0. 21 sierpnia 2015 100% od sierpnia 2015 nie objete konsolidacjg
17 Finansowysupermarket Sp. z 0.0. 16 wrzesénia 2015 100% od wrzesnia 2015 nie objete konsolidacjg
18  Web Broker Sp.z o.0. 16 wrzesénia 2015 100% od wrzes$nia 2015 nie objete konsolidacjg
19  AllaniSp.zo.0. 6 pazdziernika 2015 100% od pazdziernika 2015 nie objete konsolidacja
19  Enovatis S.A* 23 grudnia 2015 100% nie objete konsolidacja nie objete konsolidacja

*W zwigzku z nabyciem Enovatis SA w ostatnich dniach 2015 roku, skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy uwzglednia tylko bilans tego
podmiotu i nie konsoliduje Zadnej czesci wyniku tej spotki za 2015 rok.

Z uwagi na istotne zmiany w strukturze Grupy w ciggu 2014 roku wartosci przychodoéw i kosztéw wykazane w
sprawozdaniu za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 nie s w petni poréwnywalne z wartosciami za dwanascie
miesiecy biezacego roku. Istotne zmiany wynikéw Grupy sg miedzy innymi spowodowane przez akwizycje
dokonywane przez Grupe w 2014 roku polegajace na nabyciu spotki Wirtualna Polska SA (obecnie WP Shopping Sp.
z0.0.), przedsiebiorstwa Sportowe Fakty, udziatbw w spétce Domodi Sp. z 0.0. oraz Grupy Money.pl.

W zwiazku z tym, Ze efekt akwizycji znaczaco utrudnia poréwnywanie pomiedzy okresami i analize wynikéw Grupy
w celu lepszego zobrazowania zmian w trakcie dwunastu miesiecy oraz w czwartym kwartale 2015 roku ponizej
przedstawiamy poréwnanie tych wynikéw do informacji finansowej pro forma za 2014 rok opublikowanej w
Prospekcie Emisyjnym zatwierdzonym przez Komisje Nadzoru Finansowego.

Za rok zakonczony

Za rok zakonczony

5] it A0 S 31 grl;crl(;\;(a)frr?;j roku Zmiana Zmiana %

Przychody ze sprzedazy 325583 248304 77 279 31,1%
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 285998 216 449 69 549 32,1%
'(:Iz;’ EZE:/?// g:rtgx:;’\:’vvce Z;Sh‘;’jfedazy bez akwizycji 2015 278013 216449 61564 28,4%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 63951 22691 41260 181,8%
Zysk przed opodatkowaniem 15 400 (283) 15683 -

Zysk netto 5686 (2031) 7717 -

EBITDA 94393 51014 43379 85,0%
Skorygowana EBITDA 107 825 84088 23737 28,2%
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Trzy miesigce
zakoniczone 31 grudnia

Trzy miesigce

zakoﬁczzgrser?kgrudnia 2014 roku Zmiana Zmiana
Proforma*

Przychody ze sprzedazy 102063 75543 26 520 35,1%
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 89381 64072 25309 39,5%
'(zl?izl‘ﬂ’ g(‘)’::v‘:/"::\:’vvcezjshs)‘jfedazy bez akwizycji 2015 84053 64072 19981 31,2%
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 22942 10224 12718 124,4%
Zysk przed opodatkowaniem 2874 4611 (1737)
Zysk netto (649) 2627 (3276)
EBITDA 31374 16 972 14 402 84,9%
Skorygowana EBITDA 33391 25248 8143 32,3%
EBITDA proforma za ostatnie 12 miesiecy 94 393
Skorygowana EBITDA proforma za ostatnie 12 miesiecy 107 825

* Szczegoty dotyczace kalkulacji danych finansowych pro forma zostaty opisane w punkcie 3.2. niniejszego sprawozdania

** Przychody 2015 roku skorygowane o wplyw akwizycji dokonanych w 2015 roku (NextWeb Media Sp. z 0.0, Blomedia Sp. z 0.0, Finansoweysupermarket.pl
Sp.z 0.0, Web Broker Sp.z 0.0. oraz Allani Sp. z 0.0.) nie uwzglednionych w danych finansowych proforma za 2014 rok.

Przychody ze sprzedazy ustug wzrosty w okresie dwunastu miesiecy 2015 roku o 31,1% w poréwnaniu do
przychodoéw ze sprzedazy pro forma roku poprzedniego, przy czym analogiczny wzrost przychodéw gotéwkowych
wyniost 32,1%. Wzrost przychoddéw odnotowany w czwartym kwartale 2015 roku (w poréwnaniu do przychodéw
ze sprzedazy pro forma analogicznego okresu roku poprzedniego) wynidst 35,1%, przy czym przychody
gotéwkowe wzrosty o0 39,5%.

Po wylaczeniu z przychodéw 2015 roku wptywu dokonanych w nim akwizycji, ktérych wyniki nie sg ujete w danych
poréwnawczych proforma, wzrost przychodéw gotéwkowych wynidst 28,4% na przestrzeni catego okresu i 31,2%
w samym czwartym kwartale. Szczegétowe informacje na temat wynikéw osiggnietych przez podmioty wtaczone
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy w 2015 roku zostaly ujete w punkcie 3.3. niniejszego
raportu.

We wszystkich analizowanych okresach transakcje rozliczane gotéwkowo stanowity wiekszos¢ przychodéw Grupy
ze sprzedazy, a ich udziat w przychodach Grupy wyniést 87,84% w okresie dwunastu miesiecy 2015 roku oraz
87,17% w analogicznym okresie roku 2014.

Glownymi wskaznikami analizowanymi przez Zarzad na potrzeby oceny wynikéw finansowych Grupy sg wskaznik
EBITDA oraz skorygowanej EBITDA. EBITDA Grupy obliczana jest jako zysk operacyjny powiekszony o amortyzacje,
natomiast skorygowana EBITDA Grupy kalkulowana jest jako EBITDA skorygowana o zdarzenia jednorazowe
obejmujace: koszty doradztwa transakcyjnego i pierwszej oferty publicznej, koszty restrukturyzacji, koszty
programu opcji menadzerskich, wynik na zbyciu pozostatych aktywéw finansowych, wynik netto rozliczen z
transakgji barterowych oraz aktualizacje i likwidacje aktywow trwatych.

Cecha modelu biznesowego Grupy jest wysoka operacyjna rentownos¢ prowadzonej dziatalnosci. W okresie
dwunastu miesiecy 2015 roku wygenerowata 107.825 tys. ztotych skorygowanej EBITDA, co oznacza wzrost o
23.737 tys. Zlotych w stosunku do wartosci proforma tego wskaznika w okresie dwunastu miesiecy roku
poprzedniego.

W analizowanym okresie faczna wartos¢ pozycji normalizujacych wskaznik EBITDA Grupy wyniosta 13,4 miliona
Zlotych i byta 0 19,5 miliona ztotych ponizej wartosci odnotowanej w analogicznym okresie roku poprzedniego. W
2015 roku koszty ujete w normalizacji EBITDA wynikaty przede wszystkim z kosztéw poniesionych w zwigzku z IPO
(3,2 miliona zlotych), a takze z kosztéw doradztwa w procesach akwizycyjnych oraz z kosztéw restrukturyzacji i
integracji gtdwnie z Grupa Money.pl, NextWeb Media Sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. oraz Allani Sp. z
0.0. (facznie 6,7 miliona ztotych), z kosztéw doradztwa prawnego przy procesie refinansowania kredytu oraz zmiany
pakietow zabezpieczen (0,9 miliona zlotych) oraz z aktualizacji wartosci zobowigzan warunkowych z tytutu
potaczenia przedsiewziec¢ (0,9 miliona). Pozostate koszty normalizujace EBITDA to optacony podatek PCC od zakupu
udziatéw w NextWeb Media Sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0. oraz optata brokerska
przy zakupie Enovatis SA (tacznie 0,52 miliona ztotych), niegotéwkowe koszty programu opcji pracowniczych (1,39
miliona ztotych) oraz koszty aktualizadji, likwidadcji i sprzedazy aktywdw finansowych i niefinansowych, o facznym
wptywie na wynik 0,7 miliona ztotych.
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Ponadto, EBITDA zostata obnizona o 0,9 miliona ztotych z tytutu przejsciowego zysku na transakcjach barterowych
w analizowanym okresie. W zwigzku z ekwiwalentnoscig wzajemnych swiadczeh w ramach transakcji barterowych,
transakcje te rozliczaja sie w dtuzszym horyzoncie czasu bez wynikowo, natomiast moga wykazywac przejsciowy
wynik dodatni badZ ujemny.

Czesc sprzedazy ustug reklamowych Grupa rozlicza barterowo. Grupa ujmuje przychody z transakcji barterowych
polegajacych na wymianie ustug reklamowych, jedynie w przypadku, gdy ustugi te maja rézny charakter, tzn. sa to
ustugi reklamowe na réznych nosnikach lub emitowane w réznych mediach, oraz kwota przychodu moze by¢
wiarygodnie ustalona. Przychody z transakgji barterowych sg ujmowane w wartosci godziwej ustugi otrzymanej lub
do otrzymania w miesigcu emisji reklam. W przypadku, gdy wartos¢ godziwa otrzymanych ustug nie moze zosta¢
wiarygodnie ustalona, przychody sa ujmowane w wartosci godziwej wyswiadczonych ustug, skorygowanych o
ewentualne przeptywy pieniezne.

W 2015 roku istotnym kosztem wykazanym w dziatalnosci finansowej byt koszt wynikly ze zwiekszenia
wartosci zobowiazania Grupy z tytutu posiadanej opcji put na nabycie mniejszosciowego pakietu udziatdéw w
Domodi Sp. z 0.0. Na dzien sprawozdania Grupa posiada pakiet kontrolny 51% udziatéw w spdtce Domodi. Po
zakonczeniu roku 2017 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy udziatowiec sprzedac¢ kolejne 24,5%
udziatéw spoétki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki finansowe za rok 2017. Po
zakonczeniu roku 2019 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy udziatowiec sprzeda¢ pozostate 24,5%
udziatéw spotki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki roku 2019 lub rynkowa wartosc
udziatéw spotki.

Od czasu zakupu pakietu kontrolnego 51% udziatéw wyniki operacyjne i finansowe, w tym w szczegdlnosci
przychody i zysk operacyjny EBITDA spotki, notuja dynamiczny wzrost. Wyniki te okazaty sie istotnie lepsze od
pierwotnie zaktadanych w biznes planie sporzadzonym na dzien transakgcji. Na podstawie tego pierwotnego
biznes planu oszacowano wartos¢ nabywanego przedsiebiorstwa a takze zdyskontowang wartosc
zobowiagzania z tytutu przysztych ptatnosci wynikajacych z wykupu dodatkowych transz udziatéw po
zakonczeniu 2017 i 2019 r. W zwigzku z tym, ze wyniki spétki okazaty sie lepsze niz pierwotnie zaktadano,
istotnie wzrosta wartos¢ przedmiotowej spoétki. Ten pozytywny trend w wynikach spotki wiaze sie w
konsekwencji takze ze wzrostem wartosci udziatéw pozostatych w rekach udzialowcédw mniejszosciowych
Domodi sp. z 0.0. a zatem ze wzrostem zobowigzania opcyjnego Grupy do wykupu tychze udziatow
mniejszosciowych w przysztosci. Zgodnie z MSR 39 Grupa rozpoznaje wzrost dtugoterminowego
zobowigzania opcyjnego w kosztach finansowych. Koszt ten ma charakter niegotéwkowy i w zwigzku z tym
eliminowany jest w sprawozdaniu z przeptywéw pienieznych.

taczny wzrost zobowiazania opcyjnego w 2015 roku wynidst 30,4 miliona ztotych. Poza standardowym
,0dwréceniem dyskonta” (2,3 miliona ztotych), wzrost wyceny zobowigzania opcyjnego w 2015 roku wynikat z
trzech powodéw:

(i) Po pierwsze, w trzecim kwartale 2015 roku , w zwigzku faktem iz wyniki operacyjne Domodi Sp. z o.0.
znaczaco przekroczyty poziom zatozony w budzecie bedacym podstawa do oszacowania wartosci
zobowigzania opcyjnego, Zarzad uznat za konieczne zrewidowanie dtugoterminowych prognoz
rozwoju tej spotki i w konsekwencji dokonat aktualizacji wyceny zobowiazania wystepujacego w
skonsolidowanym bilansie 0 11,5 miliona ztotych.

(ii) Po drugie, w czwartym kwartale 2015 roku Domodi sp. z 0.0. nabyta 100% udziatéw w Allani sp. z o.0.
W zwiazku z ta akwizycja zmieniona zostata takze umowa pomiedzy Grupa i mniejszo$ciowymi
udziatowcami Domodi sp. z 0.0. w zakresie kalkulacji opcji na wykup udziatéw niedajacych kontroli.

Struktura transakcji zakupy Allani zaktada, ze zakup tej spétki finansowany jest przez Grupe oraz przez
dotychczasowych udziatowcéw mniejszosciowych Domodi w proporcji do posiadanych udziatow tj.
odpowiednio 51% i 49%. Stosownie do tego zatozenia benefity zwigzane ze wzrostem wartosci
potaczonego biznesu Domodi i Allani beda dzielone takze w tej proporcji. W konsekwencji w
podpisanym aneksie do umowy strony ustality, iz w zwiazku z dokonana akwizycjg podstawa do
wyliczenia wartosci opcji beda potaczone dane finansowe obu podmiotéw. Jednoczesnie, aneks ten
przewidziat réwniez pomniejszenie zobowigzania wobec udziatowcéw mniejszosciowych Domodi z
tytutu obu opcji o wartos¢ przypadajacego na nich wyptaconego wynagrodzenia dodatkowego dla
dotychczasowych udziatowcow Allani Sp. z 0.0. Zarzad Grupy szacuje, ze warto$¢ tego wynagrodzenia
warunkowego moze wynie$¢ 9,6 miliona ztotych, a w efekcie niezdyskontowane zobowiagzanie wobec
udziatowcow mniejszosciowych Domodi jest na 31 grudnia 2015 roku pomniejszone o 49% tej kwoty.
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taczny wplyw powyzszych czynnikéw na wycene opcji i koszty finansowe 2015 roku wyniést 13,5
miliona ztotych

(iii) Ponadto, w zwigzku z faktem iz zmiana umowy miedzy udzialowcami spetniata kryteria wymienione w MSR
39 par. AG.62 Grupa przeszacowata zobowigzanie z tytutu tej opcji w oparciu o aktualng na dzien
modyfikacji stope procentowa, co spowodowato dalszy wzrost zobowigzania o 3,1 miliona ztotych. Lacznie
w 2015 roku Grupa rozpoznata z tego tytutu 28,1 min zt kosztéw finansowych.

3.2. WYJASNIENIA DO SKONSOLIDOWANEJ INFORMACJI FINANSOWEJ PRO FORMA ZA 2014 ROK

Informacja finansowa pro forma za 2014 rok zawiera:

¢ Wyniki Grupy Kapitatlowej zgodne ze skonsolidowanym sprawozdaniem za 2014 rok;

e wyniki WP Shopping sp. z o.0.(dawna Wirtualna Polska SA) za okres od 1 stycznia do 13 lutego
2014 roku;

e wyniki Domodi sp. z 0.0. za okres od 1 stycznia do 12 wrzesnia 2014 roku;

o wyniki Grupy Money za okres od 1 stycznia do 1 grudnia 2014 roku;

o korekty amortyzacji, kosztow finansowych i podatku.

Niezbadane skonsolidowane informacje finansowe pro forma przedstawiajg w sposéb hipotetyczny wyniki
finansowe Grupy, tak jak gdyby transakcje nabycia spétek Wirtualna Polska SA, udziatéw w Domodi Sp. z 0.0. oraz
Grupy Money.pl miaty miejsce na poczatek prezentowanego okresu tj. w dniu 1 stycznia 2014 roku.

Przedstawione niezbadane skonsolidowane informacje finansowe pro forma zostaty przygotowane wyfgcznie w
celach ilustracyjnych i ze wzgledu na swoj charakter prezentuja hipotetyczng sytuacje, dlatego tez nie
przedstawiaja rzeczywistych wynikéw i sytuacji finansowej Grupy za przedstawiony okres.

Kolejna tabela prezentuje szacunek wynikéw finansowych Grupy pro forma za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 roku, ktérego podsumowanie zaprezentowane zostato w oméwieniu wynikéw dziatalnosci Grupy.

: Grupa® ertual(r;)a Domodi®  Grupa Money® Grupa
Dane skonsolidowane proforma za Polska Korekty pro pro forma
2014 rok 1 stycznia - 31 1stycznia-13 1 stycznia- 12 1 stycznia - 1 forma® 1 stycznia - 31
grudnia 2014 luty 2014 wrzesnia 2014 grudnia 2014 grudnia 2014

Przychody ze sprzedazy 200570 16121 5131 26482 - 248 304
w tym transakcje barterowe 27626 1715 - 2514 - 31855
Amortyzacja (20 775) (3093) (22) (732) (3701) (28 323)
Zuzycie materiatéw i energii (3912) (377) (64) (216) - (4 569)
Koszty zwiazane z oferta publiczna,
zakupami spétek zaleznych oraz (30252) - - - - (30252)
restrukturyzacja

Koszty ustug obcych (19314) - - - - (19314)

Koszty wynagrodzen i (6 589) R R R _ (6 589)

$wiadczen

Pozostate koszty operacyjne (4349) - - - (4 349)
Koszty programu opcji (1954) B B B B (1954)
pracowniczych
Pozostate ustugi obce (55 096) (4104) (3928) (11 720) - (74 848)
Pozostale koszty wynagrodzen i (60 978) (7019) (856) (10020) - (78873)
Swiadczen
Wynik na pozostatej dziatalnosci (3 749) (163) 191 (2 690) R (6 794)
operacyjnej
Zysk na dzialalnosci operacyjnej 23854 1365 70 1104 (3701) 22691
Wynik na dziatalnosci finansowej (17.199) 76 6 59 (5916) (22974)
Zysk przed opodatkowaniem 6655 1441 76 1163 (9617) (283)
Podatek dochodowy (2506) (540) - (193) 1491 (1748)
Zysk netto 4149 901 76 970 (8126) (2031)

Informacja zostata zestawiona na podstawie Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Wirtualna Polska
Holding SA
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(@) Korekta ma na celu ujecie wplywu przeje¢ Wirtualnej Polski SA, udziatéw w Domodi Sp. z 0.0. i Grupy Money.pl, tak jakby miaty one
miejsce na poczatku roku, tj. dnia 1 stycznia 2014 roku W przypadku Grupy Money.pl korekta dotyczy ujecia wynikéw dziatalnosci
dwoch najistotniejszych spotek z Grupy Money.pl, tj. spétki Money.pl Sp. z 0.0. oraz spétki Business Ad Network Sp. z 0.0, po
uwzglednieniu eliminacji wzajemnych transakgji, za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do daty przejecia. Grupy Money.pl nie
sporzadzita skonsolidowanego sprawozdania finansowego i dlatego dla potrzeb niniejszej niezbadanej skonsolidowanej informagiji
pro forma opracowano dane dwoch najistotniejszych spdtek z Grupy Money.pl na podstawie niezbadanych informagji finansowych
wynikajacych z ich ksiag rachunkowych. Wplyw na dziatalnos¢ finansowa Grupy pozostatych spétek z Grupy Money.pl zostat oceniony
jako nieistotny.

(b) Korekta ma na celu ujecie wptywu na wynik amortyzacji za okres od dnia 1 stycznia 2014 r do daty nabycia: (i) zidentyfikowanych w
procesie alokacji ceny nabycia aktywéw przejetych w wyniku akwizycji spétek Wirtualna Polska SA, udziatéw w Domodi Sp. z 0.0. oraz
Grupy Money.pl oraz (ii) dodatkowej amortyzacji wynikajacej z podwyzszenia wyceny niektérych srodkéw trwatych i wartosci
niematerialnych w stosunku do wartosci ujmowanych w ksiegach przejmowanych podmiotéw.

() Ponadto, korekta ma na celu ujecie wptywu na wynik kosztéw zwigzanych z finansowaniem zewnetrznym poniesionych przez Grupe
w wyniku akwizycji spdtek opisanych powyzej za okres od 1 stycznia 2014 r do dnia nabycia poszczegdlnych spétek.

Ponizsza tabela przedstawia kalkulacje EBITDA i skorygowanej EBITDA w oparciu o skonsolidowane informacje
finansowe Grupy pro forma za rok 2014 roku

Ahfmcetl Wirtualna . Grupa Korekty pro Grupa

Wyszczeg6lnienie Grupa (1) Polska (2) Domodi (2) Money (2) forma (3) o
EBITDA 44 629 4458 92 1835 - 51014
suma korekt do EBITDA 32961 20 - 23 - 33074
Koszty zwiazane z oferta publiczng, zakupami spotek 30252 _ _ _ _ 30252
zaleznych oraz restrukturyzacja
Koszty programu opcji pracowniczych 1954 - - - - 1954
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywéw (609) ) ) . . (609)
finansowych
Wynik netto rozliczen z transakgji barterowych 623 20 - 23 - 736
A.kttjlallzaqa i likwidacja wartosci aktywow 741 ) ) ) ) 741
niefinansowych
EBITDA skorygowana 77 590 4548 92 1858 - 84088

Tabela przedstawia kalkulacje zysku brutto i skorygowanego zysku brutto w oparciu o skonsolidowane informacje
finansowe Grupy pro forma za rok 2014

Wyszczegdinienie baskaly PO o) G proforma

Zysk przed opodatkowaniem 6655 1441 76 1162 (9617) (283)
suma korekt do EBITDA 38615 20 - 23 - 38728
Koszty zwiazane z oferta publiczng, zakupami spotek

zaleznych oraz restrukturyzacja 30252 - - - - 30252
Koszty programu opcji pracowniczych 1954 1954
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywéw

finansowych (609) - - - - (609)
Wynik netto rozliczen z transakgji barterowych 623 20 - 23 - 736
Wycena transakcji pochodnej IRS 5654 - - - - 5654
Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywow

niefinansowych 741 - - - - 741
Skorygowany zysk przed opodatkowaniem 45270 1531 76 1185 (9617) 38 445

Nastepne tabele przedstawiajg podziat informacji finansowej pro forma,

EBITDA skorygowanej oraz

skorygowanego zysku przed opodatkowaniem na poszczegdlne kwartaty 2014 roku.
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Wyszczegdlnienie

Przychody ze sprzedazy

w tym transakcje barterowe

Amortyzacja

Zuzycie materiatéw i energii

Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spétek

zaleznych oraz restrukturyzacja, w tym:
Koszty ustug obcych
Koszty wynagrodzen i $wiadczen
Pozostate koszty operacyjne

Koszty programu opcji pracowniczych

Pozostate ustugi obce

Pozostate koszty wynagrodzen i $wiadczen

Pozostate koszty operacyjne

Pozostate przychody/zyski operacyjne

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywéw finansowych

Zysk na dzialalnosci operacyjnej

Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk przed opodatkowaniem

Podatek dochodowy

Zysk netto

Wyszczegdlnienie

Q12014

52902

5480
(8386)
(1194)

(10851)
(9863)
(822)
(166)
(14 278)
(20632)
(1077)
72
1112
(2331)
182

(4 286)
(6 435)
891

(5 544)

Q12014

Q22014

58983

7232
(6303)
(1169)

(7071)
(999)
(3779)
(2293)
(15 574)
(17 865)
(2011)
346
9336
72
(7379)
2029
(427)
1602

Q22014

Q32014

60876
7673
(6 886)
(980)

(7913
(5284
(2012

(616

(20213
(19432
(423
434

(0)
5462
43
(5993)
(488)
(228)
(716)

Q32014

Q42014

Q42014

Dwanascie miesiecy
zakonczone 31
grudnia 2014

248304
31855
(28323)
(4 569)

517

(23 491)
(283)
(1748)
(2031)

Dwanascie miesiecy

zakoriczone 31
grudnia 2014

EBITDA
suma korekt do EBITDA

Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami spotek

zaleznych oraz restrukturyzacja

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych

Wynik netto rozliczen z transakgji barterowych
Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywow
niefinansowych

Koszty programu opcji menadzerskich
EBITDA skorygowana

Wyszczegdlnienie

6 055
9376

10851
(1112)
(401)

38

15431

Q12014

15639
5196

7071

(1837)

38)

20835

Q22014

12348
10 226

7913
0
2298

15

22574

Q32014

16972
8276

4417
503
676

726
1954
25248

Q42014

51014
33074

30252
(609)
736

741
1954
84088

Dwanascie miesiecy

zakonczone 31

Zysk przed opodatkowaniem

suma korekt do zysku przed opodatkowaniem
Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spétek
zaleznych oraz restrukturyzacja

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywéw finansowych
Wynik netto rozliczen z transakcji barterowych

Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywdw niefinansowych

Koszty programu opcji menadzerskich

Wycena instrumentu zabezpieczajgcego stope procentowa

Skorygowany zysk przed opodatkowaniem

(6 435)
9376

10 851
(1112)
(401)
38

2941

2029
8304

7071
(1837)
(38)
3108
10333

(488)
11830

7913
0
2298
15
1604
11342

4611
9218

4417
503
676
726

1954
942

13829

grudnia 2014

(283)
38728

30252
(609)
736
741
1954
5654
38445

3.3.WYJASNIENIA DO SKONSOLIDOWANYCH PRZYCHODOW | WYNIKOW PODMIOTOW PRZEJETYCH

W 2015 ROKU

Na potrzeby analizy poréwnawczych przyrostéw przychoddw prezentujemy ponizej informacje o wynikach spotek
nabytych w 2015 roku i nie uwzglednionych w wynikach finansowych proforma za rok 2014.

18




‘,\p Holding SA

W trakcie biezacego roku finansowego sklad Grupy Kapitatowej ulegat kolejnym zmianom, z ktérych
najistotniejszymi byto nabycie w czerwcu 2015 roku udziatéw w spoétkach NextWeb Media Sp. z 0.0. oraz Blomedia
Sp.z 0.0, a takze nabycie we wrzesniu 2015 roku udziatéw w spodtce Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0 i Web Broker
Sp. z 0.0 oraz Allani Sp. z 0.0. w pazdzierniku 2015r.

Od dnia przejecia kontroli nad tymi podmiotami przez Grupe Kapitatowa Wirtualna Polska Holding do konca 2015
roku podmioty te osiggnely nastepujace wyniki finansowe:

Finansowysuperma Web BrokerSp.z  BlomediaSp.z  NextWeb Media
rket.pl Sp. z o.0. 0.0. 0.0. Sp.zo.0.

Allani Razem

Przychody ze sprzedazy
Przychody gotéwkowe 1622 348 2311 1216 2577
EBITDA 195 (111) 475 158 410
Skorygowana EBITDA 240 (88) 482 201 410
Zysk netto 24 (111) 241 (192) 182

3.4.INFORMACJA FINANSOWA PRO FORMA ZA 2015 ROK

Informacja finansowa pro forma za 2015 rok zawiera:

o Wyniki Grupy Kapitatlowej zgodne ze skonsolidowanym sprawozdaniem za 2015 rok;

e wyniki Enovatis SA za 2015 rok;

¢ wyniki NextWeb Media sp. z 0.0. oraz Blomedia Sp. z 0.0. za okres od 1 stycznia do 3 czerwca 2015
roku;

o wyniki Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. oraz Web Broker Sp. z 0.0. za okres od 1 stycznia do 16
wrzesnia 2015 roku;

o wyniki Allani Sp. z 0.0. za okres od 1 stycznia do 6 pazdziernika 2015 roku;

o korekty amortyzacji, kosztow finansowych i podatku.

W celu ufatwienia analizy dynamiki Grupy w kolejnych okresach, sporzadzona zostata réwniez informacja finansowa
pro forma za 2015 rok.

Kolejne tabele przedstawiaja kwartalne niezbadane skonsolidowane informacje finansowe pro forma za 2015 rok,
ktore przedstawiajg w sposob hipotetyczny wyniki finansowe Grupy, tak jak gdyby transakcje nabycia spétek
Enovatis SA, NextWeb Media Sp. z 0.0., Blomedia Sp. z 0.0, Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., Web Broker Sp. z
0.0, oraz Allani Sp. z 0.0. miaty miejsce na poczatek prezentowanego okresu tj. w dniu 1 stycznia 2015 roku.
Uwzglednione wyniki finansowe spétek do dnia przejecia kontroli przez Grupe Kapitatowa Wirtualna Polska
Holding zaprezentowane zostaly w nocie 18 skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za 2015 rok.
Zaprezentowane tam dane jednostkowe spotek przejetych w 2015 roku na dzier sporzadzenia raportu nie zostaty
przebadane przez biegtego rewidenta. Wartosci ujete w informacji finansowej pro forma za 2015 rok nie
uwzgledniajg 588 tys. ztotych wyniku NextWeb Media Sp. z 0.0. zrealizowanego na zbyciu pozostatych aktywow
finansowych.

Ponizsze dane, poza wynikami 2015 roku wygenerowanymi przez spétki nabyte w nim do dnia przejecia kontroli,
zawieraja rowniez korekte amortyzacji za ten okres w odniesieniu do zidentyfikowanych w procesie alokacji ceny
nabycia aktywoéw niematerialnych przejetych w wyniku akwizycji tych spétek. Ponadto, ponizsza informacja
kosztéw zwigzanych z finansowaniem zewnetrznym zakupu akcji Enovatis SA za okres od 1 stycznia 2015 roku do
23 grudnia 2015 roku, gdy nastapito przejecie kontroli nad ta spotka.
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(w tys. zh)

Przychody ze sprzedazy
w tym przychody barterowe
Amortyzacja
Zuzycie materiatéw i energii
Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami spétek
zaleznych oraz restrukturyzacja
Koszty programu opgcji pracowniczych
Pozostate ustugi obce
Pozostate koszty wynagrodzer i Swiadczen
Pozostate koszty operacyjne
Pozostate przychody/zyski operacyjne
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych
Zysk na dzialalnosci operacyjnej
Przychody finansowe
Koszty finansowe
Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw
niedajacych kontroli
Zysk przed opodatkowaniem
Podatek dochodowy
Zysk netto
Akcjonariuszom jednostki dominujacej
Udziatom niedajacym kontroli

(w tys. zh)

EBITDA

Koszty zwiazane z oferta publiczng, zakupami spétek
zaleznych oraz restrukturyzacja

Koszty programu opcji pracowniczych

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych
Wynik netto rozliczen z transakgcji barterowych
Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywéw
niefinansowych

Korekty razem

EBITDA znormalizowana

(w tys. zh)

Zysk przed opodatkowaniem

Koszty zwiazane z oferta publiczng, zakupami spétek
zaleznych oraz restrukturyzacja

Koszty programu opcji pracowniczych

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych
Wynik netto rozliczen z transakgcji barterowych

Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywéw
niefinansowych

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw
niedajacych kontroli

Koszty finansowe w zwiazku z refinansowaniem
Wycena instrumentu zabezpieczajacego stope
procentowa

Pozostate

Korekty razem

Zysk przed opodatkowaniem skorygowany

Q1
78 536
7 864
(9169)
(1396)

(1723)

(348)
(28 469)
(25 746)

(2044)
953

10 594
107
(11 262)

(561)
(325)
(886)
(1041)
155

19763
1723

348

1637

3764
23 527

Q1
(561)

1723

348

1637

6201

341

10 342
9781

Kwartalnie
Q2
90160
9406
(9253)
(1309)

(5714)

(348)
(29098)
(26 748)

(2272
(32)
(150)
15236
262
(3756)

11742
(3253)
8489
8422
67

Kwartalnie
Q2
24 489

5714
348
150

(2425)
212

3999
28 488

Kwartalnie
Q2
11742

5714
348
150

(2425)

212

(36)
3963
15705

WD Holding SA

Q3
92530
9633
(8834)
(1261)

(1217)

(349)
(36 934)
(26 387)

(2424)
388

15512
332
(4 146)

(11 546)

152
(2953)
(2801)
(3 340)

539

Q3
24347

1217

349

2127

3730
28 077

Q3
152

1217

349

15276
15428

Q4
108159
12865
(9276)
(1459)

(5328)

(348)
(37 070)
(29321)

(4419)
542

21480
285
(4 273)

(16 565)

927
(2 800)
(1873)
(2267)
394

30756
5328
348
(2216)
241

3701
34457

Q4
927

5328
348
(2216)

241

16 565

20 266
21193

2015 rok

369 385
39768
(36 532)
(5425)

(13 982)

(1393)
(131571)
(108 202)

(11159)
1851
(150)

62822

986
(23 437)

(28111)

12260
(9331)
2929
1774
1155

2015 rok
99355
13982
1393
150
(877)
546

15194
114 549

2015 rok
12 260
13982
1393
150
(877)

546

28111
6201

341

49 847
62 107
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3.5.SYTUACJA MAJATKOWA GRUPY

W ponizszej tabeli przedstawiono skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy na koniec 31 grudnia
2015 oraz 2014 roku

Na dzien Na dzien

31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 AinlEITE) ATIEE
roku roku sl &
Aktywa trwate 638 195 484 962 153233 31,6%
Aktywa obrotowe 111684 84 858 26 826 31,6%
Zobowiazania dtugoterminowe 293 426 247211 46 215 18,7%
Zobowiazania krétkoterminowe 98 874 77014 21860 28,4%
Kapitat wtasny przypadajacy na jednostke dominujaca 341903 234051 107 852 46,1%
Kapitat zaktadowy 1413 1231 182 14,8%
Udziaty niedajace kontroli 15676 11544 4132 35,8%

W stosunku do korica 2014 roku gtéwnymi wydarzenia wptywajacymi na bilans Grupy byfa przeprowadzona w
maju 2015 roku pierwsza oferta publiczna akcji oraz efekty dziatalnosci akwizycyjnej Grupy w postaci nabycia
udziatéw w NextWeb Media Sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0. oraz Enovatis SA.

Wplyw tych zdarzen na poszczegdlne sktadowe skonsolidowanego bilansu oméwiony zostat w ramach analizy tych
pozyciji.

Aktywa trwate

Ponizsza tabela przedstawia strukture aktywow trwatych w podziale na szczegotowe kategorie bilansowe

)G dZ|er? Struktura )G dZ|er? Struktura Zmiana Zmiana
(w tys. zh) 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 tys. 7t o

2015 roku 2014 roku ys. °
Rzeczowe aktywa trwate 51607 8,1% 49281 10,2% 2326 4,7%
Wartos¢ firmy 217 257 34,0% 124833 25,7% 92 424 74,0%
Pozostate aktywa niematerialne 367 650 57,6% 309 695 63,9% 57 955 18,7%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku 1681 0,3% 1153 0,2% 528 45,8%
dochodowego
Aktywa trwate 638 195 100,0% 484 962 100,0% 153 233 31,6%

W analizowanym okresie rzeczowe aktywa trwate odnotowaty niewielki wzrost wartosci netto w zwiazku z
poniesionymi nakladami na nowe inwestycje przewyzszajacymi wartos¢ amortyzacji.

Zmiana wartosci firmy w 2015 roku wynika z prowizorycznego rozliczenia nabycia udziatéw i rozpoznania nowej
wartosci firmy na akwizycjach NextWeb Media Sp. z 0.0. (19,1 miliona ztotych), Finansowysupermarket.pl Sp. z o.o0.
(6,1 miliona ztotych), Allani Sp. z 0.0. (9,5 miliona zlotych) oraz Enovatis SA (58,2 miliona zlotych), a takze z
ostatecznego rozliczenia wartosci firmy uzyskanej przy zakupie udziatéw w Grupa Money.pl i jej obnizeniu o 0,5
miliona ztotych.

W analizowanym okresie Grupa odnotowata istotny wzrost pozostatych aktywdéw niematerialnych, ktéry byt
efektem ujecia w bilansie Grupy wartosci niematerialnych przejetych w zwigzku z nabyciami przedsiewzie¢. W
efekcie nabycia NextWeb Media Sp. z 0.0. Grupa rozpoznata w swoim bilansie nowe aktywa niematerialne o
wartosci godziwej 15,8 miliona ztotych (w tym gtéwnie relacje z klientami oraz znaki towarowe abcZdrowie.pl oraz
parenting.pl). Akwizycja spétki Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. powigkszyta aktywa niematerialne Grupy o 5,6
miliona ztotych, a nabycie udziatéw w Allani Sp. z 0.0. przetozyto sie na wzrost wartosci niematerialnych Grupy o 8,1
miliona ztotych. Niemniej jednak, najwiekszy wptyw na tg pozycje bilansowa miato objecie konsolidacjg nabytej w
grudniu 2015 spotki Enovatis SA, ktorej aktywa niematerialne (w tym gtownie znak towarowy wakacje.pl)
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oszacowane zostaty na 30,1 miliona ztotych. W analizowanym okresie Grupa zakupita takze dwie internetowe
platformy radiowe OpenFM i PolskaStacja za tgczng kwote 3,8 miliona ztotych.

Aktywa obrotowe

Ponizsza tabela przedstawia strukture aktywoéw obrotowych w podziale na szczegétowe kategorie bilansowe

(Wiys 2l 3’;“;:12:;”1 Struktura 3’;“;:12:;”1 Struktura Zmiana Zmiana
2015 roku 2015 2014 roku 2014 e %
Naleznosci handlowe gotéwkowe netto 53782 48,2% 39131 46,1% 14 651 37,4%
Naleznosci handlowe barterowe 835 0,7% 2894 3,4% (2 059) -71,1%
Naleznosci publicznoprawne 4799 4,3% 7571 8,9% (2772) -36,6%
Aktywowane koszty oferty publicznej - 0,0% 965 1,1% (965) -100,0%
Pozostate aktywa obrotowe 3307 3,0% 3149 3,7% 158 5,0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 48 961 43,8% 31148 36,7% 17 813 57,2%
Aktywa obrotowe 111684 100,0% 84 858 100,0% 26 827 31,6%

Wzrost wartosci aktywoéw obrotowych spowodowany byt w gtdwnej mierze wzrostem wartosci naleznosci
handlowych gotéwkowych netto. Wzrost ten spowodowany byt przede wszystkim uwzglednieniem w
skonsolidowanym bilansie tacznie 14,7 miliona ztotych naleznosci handlowych gotéwkowych wniesionych przez
spotki nabyte w 2015 roku. Po wyeliminowaniu wptywu akwizycji na wzrost poziomu naleznosci wartosc tej pozycji
w stosunku do zesztego roku pozostata niemalze bez zmian.

Spadek naleznosci publicznoprawnych spowodowany byt w przede wszystkim otrzymanym przez WP Shopping
Sp. z 0.0. we wrze$niu 2015 roku zwrotem nadptaconego podatku CIT za rok poprzedni w wysokosci 3,9 miliona
Ztotych. Wptyw tego zwrotu na naleznosci publiczno-prawne zostat czesciowo zniwelowany wzrostem naleznosci z
tytutu podatku VAT do rozliczenia w kolejnych okresach.

Aktywowane koszty oferty publicznej, wykazane w bilansie na 31 grudnia 2014 roku zostaty w pierwszym pétroczu
2015 roku, po rozliczeniu kosztéw emisji, odniesione w kapitat zapasowy.

W analizowanym okresie saldo srodkéw pienieznych Grupy wzrosto o 17,8 miliona ztotych. Szczegétowa analiza
zmian wartosci srodkéw pienieznych zostanie przedstawiona w kolejnej czesci raportu dotyczacej analizy rachunku

przeptywow pienieznych.
Zobowigzania dlugoterminowe

Ponizsza tabela przedstawia strukture zobowiagzann dtugoterminowych w podziale na szczegétowe kategorie
bilansowe.

Na dzien Na dzien

(w tys. zh) 31 grudnia Str2u0k1t;|ra 31 grudnia Str;:::”a Ztmsla;a
2015 roku 2014 roku ys.
Kredyty, pozyczki i leasingi 192 682 65,7% 200 635 81,2% (7 953) -4,0%
i‘r’zt:(’j‘;"igzvi?; warunkowe w ramach potaczenia 11582 3,9% 3038 1,2% 8544 281,2%
IRS - zabezpieczenia przeptywdw pienieznych 1322 0,5% 3770 1,5% (2448) -64,9%
ﬁ;%‘;‘;‘;'?gi’;’ﬁ;;ﬁm” Opdji put na udzialy 62762 21,4% 32358 13,1% 30 404 94,0%
jg?ﬁmgﬁgézz tytutu odroczonego podatku 23884 8,1% 7410 3,0% 16474 222,3%
Przychody przysztych okreséw 1194 0,4% - 0,0% 1194 -
Zobowiazania dtugoterminowe 293 426 100,0% 247 211 100,0% 46 215 18,7%

Zobowiazania diugoterminowe zwiekszyty swojg wartos¢ gtéwnie w efekcie wzrostu wyceny opcji na wykup
udziatéw niedajacych kontroli w Domodi Sp. z 0.0. Na dzien sprawozdania Grupa posiada pakiet kontrolny
51% udziatow w spotce Domodi. Po zakonczeniu roku 2017 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy
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udziatowiec sprzedac kolejne 24,5% udziatéw spétki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki
finansowe za rok 2017. Po zakonczeniu roku 2019 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy udziatowiec
sprzedac pozostate 24,5% udziatéw spotki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki roku 2019
lub rynkowa wartos¢ udziatéw spofki.

Od czasu zakupu pakietu kontrolnego 51% udziatéw wyniki operacyjne i finansowe, w tym w szczegélnosci
przychody i zysk operacyjny EBITDA spétki, notujg dynamiczny wzrost. Wyniki te okazaty sie istotnie lepsze od
pierwotnie zaktadanych w biznes planie sporzadzonym na dzien transakgcji. Na podstawie tego pierwotnego
biznes planu oszacowano wartos¢ nabywanego przedsiebiorstwa a takze zdyskontowang wartosc
zobowigzania z tytutu przysztych ptatnosci wynikajacych z wykupu dodatkowych transz udziatéw po
zakonczeniu 2017 i 2019 r. W zwiagzku z tym, ze wyniki spotki okazaty sie lepsze niz pierwotnie zaktadano,
istotnie wzrosta wartos¢ przedmiotowej spoétki. Ten pozytywny trend w wynikach spotki wigze sie w
konsekwencji takze ze wzrostem wartosci udziatéw pozostatych w rekach udziatowcéw mniejszosciowych
Domodi sp. z 0.0. a zatem ze wzrostem zobowigzania opcyjnego Grupy do wykupu tychze udziatow
mniejszosciowych w przysztosci. Zgodnie z MSR 39 Grupa rozpoznaje wzrost dtugoterminowego
zobowigzania opcyjnego w kosztach finansowych. Koszt ten ma charakter niegotéwkowy i w zwigzku z tym
eliminowany jest w sprawozdaniu z przeptywéw pienieznych.

taczny wzrost zobowigzania opcyjnego w 2015 roku wynidst 30,4 miliona ztotych. Poza standardowym
,0dwrdceniem dyskonta” (2,3 miliona ztotych), wzrost wyceny zobowigzania opcyjnego w 2015 roku wynikat z
trzech powodéw:

(i) Po pierwsze, w trzecim kwartale 2015 roku , w zwigzku faktem iz wyniki operacyjne Domodi Sp. z 0.0.
znaczaco przekroczyty poziom zatozony w budzecie bedacym podstawa do oszacowania wartosci
zobowigzania opcyjnego, Zarzad uznat za konieczne zrewidowanie dtugoterminowych prognoz
rozwoju tej spdtki i w konsekwencji dokonat aktualizacji wyceny zobowiazania wystepujacego w
skonsolidowanym bilansie o 11,5 miliona ztotych.

(ii) Po drugie, w czwartym kwartale 2015 roku Domodi sp. z 0.0. nabyta 100% udziatéw w Allani sp. z o.0.
W zwiagzku z ta akwizycja zmieniona zostata takze umowa pomiedzy Grupa i mniejszosciowymi
udziatowcami Domodi sp. z 0.0. w zakresie kalkulacji opcji na wykup udziatéw niedajacych kontroli.
Struktura transakcji zakupy Allani zaktada, ze zakup tej spétki finansowany jest przez Grupe oraz przez
dotychczasowych udziatowcéw mniejszosciowych Domodi w proporcji do posiadanych udziatow tj.
odpowiednio 51% i 49%. Stosownie do tego zatozenia benefity zwigzane ze wzrostem wartosci
pofaczonego biznesu Domodi i Allani beda dzielone takze w tej proporcji. W konsekwencji w
podpisanym aneksie do umowy strony ustality, iz w zwiazku z dokonana akwizycja podstawa do
wyliczenia wartosci opcji beda potaczone dane finansowe obu podmiotéw. Jednoczesnie, aneks ten
przewidziat réwniez pomniejszenie zobowigzania wobec udzialowcéw mniejszosciowych Domodi z
tytutu obu opcji o wartos¢ przypadajacego na nich wyptaconego wynagrodzenia dodatkowego dla
dotychczasowych udziatowcoéw Allani Sp. z 0.0. Zarzad Grupy szacuje, ze wartos¢ tego wynagrodzenia
warunkowego moze wynies¢ 9,6 miliona ztotych, a w efekcie niezdyskontowane zobowigzanie wobec
udziatowcow mniejszosciowych Domodi jest na 31 grudnia 2015 roku pomniejszone o 49% tej kwoty.
taczny wplyw powyzszych czynnikdw na wycene opgji i koszty finansowe 2015 roku wyniést 13,5
miliona ztotych

(iii) Ponadto, w zwiazku z faktem iz zmiana umowy miedzy udziatowcami spetniata kryteria wymienione w MSR
39 par. AG.62 Grupa przeszacowata zobowiazanie z tytutu tej opcji w oparciu o aktualng na dzien
modyfikacji stope procentowa, co spowodowato dalszy wzrost zobowigzania o 3,1 miliona ztotych. £acznie
w 2015 roku Grupa rozpoznata z tego tytutu 28,1 min zt kosztéw finansowych.

W analizowanym okresie wzrosty réwniez zobowigzania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢. Wzrost
ten spowodowany byt miedzy innymi rozpoznaniem dodatkowego zobowiagzania warunkowego w ramach
potaczenia przedsiewzie¢, wynikajagcego z umowy nabycia udziatdbw NextWeb Media Sp. z 0.0, ktérego
zdyskontowana warto$¢ na dzien 31 grudnia 2015 roku wyniosta 13,1 miliona ztotych, z czego 9,4 miliona wykazane
zostato w zobowigzaniach dtugoterminowych. Zgodnie z umowg nabycia udziatéw dotychczasowy udziatowiec
bedzie miat prawo do dodatkowego wynagrodzenia w trzech transzach. Szczegéty dotyczace tego zobowigzania
opisane zostaty w punkcie 6.6. niniejszego sprawozdania.

Zobowiazania warunkowe w ramach pofaczenia przedsiewzie¢ wzrosty réowniez w zwigzku z rozpoznaniem 2,1
miliona ztotych zobowigzania z tytutu earn-out dla czesci dotychczasowych udziatowcéw Allani Sp. z 0.0. Szczegoty
dotyczace tego zobowigzania opisane zostaty w punkcie 6.6. raportu.

23



WY\ Holding sA

Jednoczednie, wzrost ten zostat zniwelowany zaptata w czwartym kwartale 2015 roku 4 milionéw ztotych
wynagrodzenia warunkowego z tytutu nabycia udziatbw w Domodi Sp. z 0.0

Poza czynnikami wymienionymi powyzej, istotny wptyw na wzrost wartosci zobowigzan dtugoterminowych miata
w 2015 roku rosnaca rezerwa na odroczony podatek dochodowy. Rezerwa ta powstata gtéwnie w zwigzku z
nowymi akwizycjami (9,6 miliona ztotych) oraz z rozliczeniem czesci straty podatkowej (4,3 miliona ztotych).

Ogdlny wzrost poziomu zobowigzanh dlugoterminowych zniwelowany zostat niewielkim spadkiem
dtugoterminowej czesci zobowigzania kredytowego. Do obnizenia wartosci zadtuzenia diugoterminowego
przyczynita sie spfata 20 milionéw ztotych kredytu srodkami pozyskanymi z pierwszej oferty publicznej. Ponadto,
nowa umowa kredytu podpisana 24 marca 2015 roku zaktada szybszy harmonogram sptat w poréwnaniu do
poprzednio obowigzujacego, co nawet po uwzglednieniu dodatkowego ciggnienia 50 milionéw ztotych w grudniu
2015 na opfacenie zakupu akgcji Enovatis SA, przetozyto sie na spadek dtugoterminowego zadtuzenia Grupy o 7,9
miliona ztotych.

Wzrost zobowiagzan dtugoterminowych zostat réwniez czesciowo ograniczony poprzez zmiane w wycenie
posiadanych przez Grupe Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA) instrumentéw
zabezpieczajacych IRS, ktére w stosunku do korica 2014 roku obnizyly swojg warto$¢ o 2,5 miliona ztotych.

Zobowigzania krétkoterminowe

Ponizsza tabela przedstawia strukture zobowigzan krétkoterminowych w podziale na szczegétowe kategorie
bilansowe

A d2|er? Struktura ME] d2|er? Struktura Zmiana
(w tys. zh) 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 tvs. 71

2015 roku 2014 roku ys.
Kredyty, pozyczki i leasingi 38399 38,8% 19777 25,7% 18622 94,16%
IRS - zabezpieczenia przeptywdw pienieznych 954 1,0% 2237 2,9% (1283) -57,35%
Zobowiagzania handlowe i pozostate 36959 37,4% 32991 42,8% 3968 12,03%
Zobowigzania publicznoprawne 5346 5,4% 6441 8,4% (1 095) -17,00%
Zobowiazania z tytutu wynagrodzen 3565 3,6% 5423 7,0% (1858) -34,26%
fv‘;?g)"s"é?ﬁ;‘: ;tg;‘;'r‘:yzcik“p“ srodkéw trwatychi 1593 1,6% 4215 5,5% 2622) -62,21%
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze 2891 2,9% 2096 2,7% 795 37,93%
Pozostate rezerwy 1661 1,7% 2115 2,7% (454) -21,47%
i‘r’zt:;‘;"i?vzvaz’i‘; warunkowe w ramach potaczenia 4008 41% 1342 1,7% 2666 198,66%
Zobowiazania z tytutu nabycia przedsiewziec (inne 2243 2,3% - 0,0% 2243 -
niz earn-out)
jg?ﬁ(‘;‘ggﬁ'g;z tytutu biezacego podatku 1255 1,3% 377 0,5% 878  232,89%
Zobowiazania krotkoterminowe 98 874 100,0% 77014 100,0% 21860 28,38%

Wzrost zobowiazan krétkoterminowych wynika w gtéwnej mierze z wzrostu krétkoterminowej czesci kredytu, ktéry
jest efektem refinansowania zadtuzenia Grupy i zawarcia w nowej umowie kredytu szybszego harmonogramu
sptat.

Kolejnym istotnym elementem wptywajacym na wzrost ogolnej wartosci zobowiagzan krétkoterminowych jest
rozpoznanie czesci krétkoterminowej zobowigzania warunkowego z tytutu nabycia udziatéw w NextWeb Media Sp.
z 0.0. opisanego szerzej w sekcji dotyczacej zobowigzan dtugoterminowych. Na dzien 31 grudnia 2015
krotkoterminowa czes¢ tego zobowigzania wyniosta 3,7 miliona ztotych.

Ponadto, w zobowiazaniach krétkoterminowych z tytutu nabycia udziatéw wykazane zostato 2,2 miliona ztotych
zobowigzania Domodi Sp. z 0.0. wobec jednego ze sprzedajacych udziaty w Allani Sp. z o.0. z tytutu zakupu tych
udziatéw. Zgodnie z umowg sprzedazy udziatéw zaptata na rzecz tego podmiotu winna nastapic 11 stycznia 2016
roku.
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Znaczacy wzrost w analizowanym okresie odnotowaty takze zobowigzania handlowe i pozostate, ktére rok do roku
wzrosty o 4 miliony ztotych. Wzrost ten byt spowodowany gtéwnie akwizycjami 2015 roku, ktére facznie wniosty do
Grupy 9,2 miliona zobowiazan handlowych i pozostatych.

Ogdlny wzrost zobowigzan krétkoterminowych obnizony zostat sptata w kwietniu 2015 roku instrumentu
zabezpieczajacego IRS, dotyczacego poprzedniego finansowania oraz nieznacznym spadkiem zobowigzan z tytutu
wynagrodzen. Obnizenie wartosci zobowigzan wobec pracownikéw na koniec 2015 roku wynika z wprowadzonej
w grudniu zmiany terminu wypfaty wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace w
Grupa Wirtualna Polska SA - zmiana ta przewiduje wypfate wynagrodzenia w ostatnim dniu roboczym danego
miesigca, podczas gdy do grudnia 2015 roku wynagrodzenia z tego tytutu wyptacane byly 1 dnia roboczego
miesigca kolejnego.

Kapitat wlasny
s ) 3nguz<i:1en?a Struktura 3nguz<i:1en?a Struktura Zmiana Zmiana
2015 roku 2015 2014 roku 2014 i3l %
j'ijpr:?:t‘l’(vi"zznzif\fj.’;g:ffjfi;’r:f’ akdonariuszy 341903 95,6% 234051 95,3% 107 852 46,08%
Kapitat podstawowy 1413 0,4% 1231 0,5% 182 14,78%
Kapitat zapasowy 310453 86,8% 206 664 84,1% 103789 50,22%
Kapitat z aktualizacji wyceny (1 .844) -0,5% - 0,0% (1 844)
Pozostate kapitaty rezerwowe (28 506) -8,0% (29 899) -12,2% 1393 -4,66%
Zyski zatrzymane 60 387 16,9% 56 055 22,8% 4332 7,73%
Udziaty niedajace kontroli 15676 4,4% 11544 4,7% 4132 35,79%
Kapitat wtasny 357579 100,0% 245 595 100,0% 111984 45,60%

W ciggu dwunastu miesiecy 2015 roku kapitat wiasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej
zwiekszyt sie facznie 0 112,1 miliona ztotych, a na wzrost ten sktadaty sie:

e 2,016 miliona ztotych tytutem podwyzszenia kapitatu wtasnego spétki w zwigzku z emisja akcji serii C,
z czego 15 tys. ztotych podwyzszyto kapitat zakladowy Wirtualna Polska Holding SA, a pozostata czes¢
przeznaczona zostata na kapitat zapasowy.

e 106,9 miliona ztotych tytutem podwyzszenia kapitatu wtasnego spétki w zwigzku z emisjg akgji serii E,
z czego 167 tys. ztotych podwyzszyto kapitat zakladowy Wirtualna Polska Holding SA, a pozostata
cze$¢ przeznaczona zostata na kapitat zapasowy. Kapitat zapasowy powstaty na emisji akgcji serii E
zostat obnizony o koszty emisji o wartosci 4,9 miliona ztotych.

e obnizenie o 1,8 miliona zlotych tytutem ujecia na kapitale z aktualizacji wyceny instrumentéw
zabezpieczajacych przeptywy pieniezne z tytut odsetek od kredytu bankowego, objetych
rachunkowoscia zabezpieczen.

e 1,4 miliona zlotych tytutem podwyzszenia pozostatych kapitatdw w zwigzku z nabyciem praw do
kolejnej transzy opcji na akcje w obowigzujagcym programie motywacyjnym.

e 4,3 miliona ztotych zysku netto przypadajacego na akcjonariuszy jednostki dominujgcej za dwanascie
miesiecy 2015 roku.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku udziaty niedajace kontroli zwigkszyty swoja wartos¢ o 4,1 miliona
Ztotych. Zmiana ta wynikata gtownie z rozpoznania udziatéw niedajacych kontroli w Allani Sp. z 0.0. w wysokosci 3,4
miliona zlotych oraz z przypisania tym udziatom odpowiedniej czesci zysku wypracowanego w okresie przez
Domodi Sp. z 0.0, Allani Sp. z 0.0. oraz dobreprogramy Sp. z 0.0. w tacznej wysokosci 1,35 miliona ztotych,
pomniejszonej o uchwalong dywidende na rzecz udziatowcdw mniejszosciowych za rok 2014, ktéra wyniosta 0,7
miliona ztotych.
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3.6. OMOWIENIE PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH GRUPY W 2015 ROKU

Dwanascie miesiecy Dwanascie miesiecy

zakonczonych 31 grudnia 2014

zakoniczonych 31 grudnia 2015

Przeptywy netto z dziatalnosci operacyjnej 88 000 37956
Przeptywy netto z dziatalnosci inwestycyjnej (160 755) (407 719)
Przeptywy netto z dziatalnosci finansowe;j 90 568 397 241
Przeptywy pieniezne netto razem 17813 27 478

Cecha modelu biznesowego Grupy jest generowanie stabilnych przeptywoéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
osigganych dzieki wysokiej rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

W ciggu dwunastu miesiecy 2015 roku EBITDA wygenerowana przez Grupe, ktéra wyniosta 94,4 miliona. ztotych,
przyczynita sie do wygenerowania dodatnich przeptywdw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 88
milionéw ztotych. Zaobserwowany w roku wysoki poziom konwersji EBITDA na gotéwke operacyjng bytby jeszcze
wyzszy po wyeliminowaniu ujetych w przeptywach operacyjnych sptat zobowiazan Grupy zwigzanych z wydatkami
poniesionymi na pierwsza ofertg publiczna, ktére obnizyly te przeptywy o ponad 8 milionéw ztotych.

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej byty ujemne i wyniosty w analizowanym okresie -160,8 miliona
zotych, z czego -132,7 miliona ztotych zwigzane z bylo z dziatalnoscia akwizycyjna Grupy i wynikato z zaptaconych
cen zakupu udziatdbw pomniejszonych o przejete $rodki pieniezne w NextWeb Media Sp. z o0.0. (20,7 miliona
ztotych), Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. (12,1 miliona. ztotych), Allani Sp. z 0.0 (8,6 miliona ztotych),Enovatis SA
(82,3 miliona ztotych) a takze ze zwrotu czesci ceny zaptaconej w 2014 roku za Grupe Money (0,3 miliona ztotych).
Dodatkowo, w 2015 roku Grupa zakupita internetowe platformy radiowe (PolskaStacja i Open FM) za 3,8 miliona
zlotych oraz wyptacita 5,3 miliona ztotych z tytutu zobowigzania warunkowego powstatego w zwiazku z nabyciem
Domodi Sp. z 0.0. oraz przedsiebiorstwa Sportowefakty. W analizowanym okresie Grupa poniosta réwniez naktady
inwestycyjne (CAPEX) w tacznej wysokosci 28 milionéw ztotych gtéwnie na zakupy aktywdéw niematerialnych,
sprzetu serwerowego oraz wyposazenie studia telewizyjnego Grupy.

Przeptywy z dziatalnosci finansowej uksztattowaty sie 2015 roku na poziomie 90,6 miliona ztotych. Dodani wptyw na
przeptywy finansowe miaty otrzymane przez Wirtualna Polska Holding SA $rodki z tytutu podwyzszenia kapitatu w
wysokosci 106,9 miliona ztotych w zwiazku z pierwsza ofertg publiczng oraz 2 miliony ztotych w efekcie realizacji
programu opcyjnego. Grupa w dziatalnosci finansowej wykazata takze 1 milion ztotych odsetek od $rodkéw
wiasnych, pochodzacych gtéwnie z tytutu lokowania srodkéw z pierwszej oferty publicznej.

W ciagu 2015 roku przeptywy z tytutu dodatkowego ciggnienia kredytu inwestycyjnego na zakup Enovatis SA oraz
zrefinansowania zadtuzenia przewyzszyty o 8 milinéw ztotych dokonane w tym okresie sptaty czesci kapitatowej
kredytu. Ujemny wptyw na przeptywy z dziatalnosci finansowej miaty natomiast dokonane w 2015 roku sptaty
odsetek i prowizji bankowych, w wysokosci 19,8 miliona ztotych. Dodatkowo, w zwigzku z refinansowaniem Grupa
dokonata wczesniejszej sptaty 6 milionéw ztotych tytutem zamkniecia dotychczasowego instrumentu pochodnego
IRS. Ujemne przeplywy finansowe podwyzszone zostaty ponadto wyptata dywidendy na rzecz udzialowcéw
nieposiadajacych kontroli (0,7 miliona ztotych) oraz sptata leasingu finansowego (0,7 miliona ztotych).

3.7.WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWE

Dwanascie miesiecy

Dwanascie miesiecy

Wskazniki finansowe

zakoniczonych 31 grudnia 2015

zakoniczonych 31 grudnia 2014

Przychody gotéwkowe ze sprzedazy (tys. zf)

Przychody gotéwkowe ze sprzedazy (wzrost YoY)
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy bez akwizycji 2015
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy bez akwizycji 2015 (wzrost YoY)

Marza EBITDA skorygowana (do przychodéw gotéwkowych)

Marza brutto skorygowana (do przychodéw gotéwkowych)
Wskaznik konwersji gotéwki ((EBITDA - CAPEX)/EBITDA)*

Wskaznik dzwigni finansowej (Dtug Netto/Ebitda skorygowana LTM)

285998
32,1%
278013
28,4%
38%
22%
70%
1,69

[proforma]
216 449

216 449
39%

18%
71%

* naktady poniesione na nabycia aktywdw niematerialnych i sSrodkéw trwatych, nie uwzgledniajacy srodkéw wykorzystanych na dziatalnos¢ akwizycyjna.

Gtéwne wskazniki finansowe analizowane przez Zarzad Grupy to przychody gotéwkowe ze sprzedazy (z
uwzglednieniem akwizycji biezacego roku i bez nich) i ich dynamika, skorygowana marza EBITDA oraz
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skorygowana marza brutto. Przychody ze sprzedazy 2015 roku odnotowaty 32,1% wzrost w stosunku do
przychodéw obliczonych na bazie danych finansowych pro forma za analogiczny okres roku poprzedniego.
Natomiast, po wyeliminowaniu wplywu akwizycji 2015 roku na ten wskaznik, poréwnywalny wzrost przychodéw
wyniost 28,4%, co mozliwe byto dzieki zrealizowanym synergiom przychodowym oraz umacniajacej sie pozycji
rynkowej Grupy.

Wartos¢ wskaznika marzy EBITDA skorygowana za 12 miesiecy 2015 roku pozostat na poziomie zblizonym do jego
wartosci obliczonej na bazie danych finansowych pro forma za analogiczny okres roku poprzedniego, natomiast
wskaznik skorygowanej marzy brutto wzrést do poziomu 22%, co byto spowodowane w gtéwnej mierze spadkiem
kosztéw finansowania.

Wskaznik konwersji gotéwki w 2015 roku uplasowat sie na wysokim poziomie 70%, zblizonym do roku
poprzedniego.

Poza wskaznikami wymienionymi powyzej, Zarzad Grupy na biezagco monitoruje wartosci wskaznikéw finansowych
zdefiniowanych w umowie kredytowej. Na dzieri sporzadzenia niniejszego raportu wskazniki te plasowaly sie na
poziomach satysfakcjonujacych i nie wskazujagcych na ryzyko niespetnienia wymogéw co do ich wartosdi,
wynikajacych z umowy kredytowe;.

4. CZYNNIKI | ZDARZENIA, W SZCZEGOLNOSCI O NIETYPOWYM CHARAKTERZE,
MAJACE ZNACZACY WPLYW NA DZIALALNOSC GRUPY | OSIAGNIETE WYNIKI
FINANSOWE

W analizowanym okresie nastepujace znaczace czynniki wptywaty na wyniki finansowe i operacyjne Grupy:

e istotne przejecia dokonane przez Grupe;
o zwiekszenie efektywnosci dzieki wykorzystaniu zasobéw danych Grupy oraz narzedzi big data;
e  koszty finansowania zwigzane z akwizycjg Wirtualnej Polski SA i dalszymi akwizycjami.

4.1.ISTOTNE PRZEJECIA DOKONANE PRZEZ GRUPE

Zaréwno w poprzednim roku jak i w biezacym roku obrotowym Grupa dokonywata transakcji przeje¢ innych
podmiotéw dziatajacych na rynku reklamy internetowej i e-commerce, w tym w zakresie generowania leadéw na
rynku e-commerce. W 2014 roku Grupa nabyta akcje lub udziaty w spétkach: Wirtualna Polska SA, Domodi Sp. z 0.0.,
Money.pl Sp. z 0.0., a takze przedsiebiorstwo Sportowe Fakty. Natomiast w roku zakoriczonym 31 grudnia 2015
Grupa powigkszyta sie m.in. o NextWeb Media sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0. oraz
Enovatis SA. Wymienione powyzej akwizycje (poza Enovatis SA nabytym pod koniec grudnia 2015) miaty znaczacy
wplyw na wzrost przychodéw oraz poziomu EBITDA w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.

4.2.ZWIEKSZENIE EFEKTYWNOSCI DZIEKI WYKORZYSTANIU ZASOBOW DANYCH GRUPY ORAZ
NARZEDZI BIG DATA

Grupa posiada jedna z najwiekszych w Polsce baz uzytkownikéw portali internetowych oraz najwieksza w Polsce
baze uzytkownikéw poczty elektronicznej. Osiggniecie powyzszej pozycji byto mozliwe m.in. dzieki dokonanym
przez Grupe w 20142015 roku.

Posiadanie duzej liczby uzytkownikéw ustug i tresci daje Grupie, w granicach przewidzianych przepisami prawa,
dostep do informacji o zachowaniach uzytkownikéw. Dzieki dostepowi do duzej liczby danych o zachowaniach
uzytkownikéw (a w szczegdlnosci o treSciach i ustugach z ktérych korzystaja uzytkownicy) oraz postepowi w
zakresie mozliwosci analizy duzych zasobéw danych, ktéry dokonat sie w ostatnich latach (pojawienie sie narzedzi
do analizy duzych, réznorodnych zbioréw danych powstajacych z duza czestotliwoscia - tzw. big data), Grupa ma
istotny potencjat zwiekszenia efektywnosci operacyjnej m.in. dzieki wprowadzeniu personalizacji tresci, a takze
dzieki personalizacji reklam, ktérych efektywnos¢ zwieksza sie przez wyeliminowanie reklam produktéw, ktérymi
dany uzytkownik nie jest zainteresowany.

4.3.KOSZTY FINANSOWANIA ZWIAZANE Z AKWIZYCJA WIRTUALNEJ POLSKI SA | DALSzZYMI
AKWIZYCJAMI

Grupa korzysta z finansowania dtuznego w zakresie swojej dziatalnosci akwizycyjnej.
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Zadtuzenie Grupy wynika m.in. ze sfinansowania kredytem bankowym czesci ceny (175milionéw ztotych)za zakup
akcji w Wirtualna Polska SA (obecnie WP Shopping Sp. z 0.0) ,ceny nabycia udziatbw w Money.pl Sp. z 0.0. (47
milionéw zlotych) oraz czesci ceny nabycia akcji w Enovatis SA (50 milionéw ztotych).

Do dnia 8 kwietnia 2015 roku zadtuzenie z umowy kredytu byto oprocentowane wedtug stawki WIBOR 6M
powiekszonej o okreslong w umowie marze uzalezniong od wysokosci stosunku zadtuzenia netto Grupy do EBITDA.
Ponadto, do 7 kwietnia 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA)posiadata
zawartg z Bankiem Pekao transakcje zamiany zmiennej stopy procentowej na stata w odniesieniu do kwoty 130
milionow zlotych.

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. wypowiedziata dotychczasowa umowe kredytowa
zawartg 12 grudnia 2013 roku z Bankiem Pekao i ING Bank Slaski. W zwiazku z wcze$niejszym rozwigzaniem umowy
Grupa byta zobowiazana zapfaci¢ prowizje z tytutu wczesniejszej sptaty w wysokosci 1 996 tys. zt.

W kosztach finansowych biezacego okresu 2015 roku zostato réwniez rozpoznane 4 205 tys. zt z tytutu optat
wstepnych poniesionych przy uruchomieniu starego kredytu, ktére miaty byc¢ rozliczane w czasie przez caly okres
kredytowania poprzez rozliczanie odsetek od kredytu stawka efektywna.

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. oraz mBank SA i ING Bank Slaski SA zawarty umowe
kredytu na refinansowanie biezgcego zadtuzenia, finansowanie wydatkéw inwestycyjnych i akwizycji oraz kredytu
w rachunku, na podstawie ktérej udzielity one spétce Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. kredytéw w facznej kwocie
do 279,5 min ztotych.

Zadtuzenie z nowej umowy kredytu jest oprocentowane wedtug stawki WIBOR 3M powiekszonej o okreslong w
umowie marze.

Ponadto, w dniu 28 kwietnia Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. zawarta z mBank i ING Bank Slaski umowy swapéw
odsetkowych zamieniajace oprocentowanie nowej umowy kredytowej ze zmiennego na state. Na dzier bilansowy
tacznie umowy te zabezpieczaj stopy procentowe dla rownowartosci 43,5 min ztotych transzy kredytu A i 77,2 min
Zlotych transzy kredytu B. Instrumenty te zostaty objete rachunkowoscig zabezpieczen i ujete w sprawozdaniu
finansowym Grupy jako instrumenty zabezpieczajace przeptywy pieniezne, rozliczane zgodnie z zasadami
okreslonymi w MSR 39. Na kazdy dzien bilansowy Grupa wyznacza czes¢ skuteczng i nieskuteczng zabezpieczenia
zgodnie z zasadami okreslonymi w MSR 39.95. Czes¢ skumulowanego zysku/straty (zmiany wartosci godziwej) z
instrumentu zabezpieczajacego, ktdra zostata uznana za efektywnga zostaje ujeta w innych catkowitych dochodach.
Czes¢ skumulowanego zysku/straty (zmiany wartosci godziwej) z instrumentu zabezpieczajacego, ktéra zostata
uznana za nieefektywna stanowi przychéd/koszt finansowy biezacego okresu. W zwiagzku z petnym dopasowaniem
zawartych instrumentéw z zabezpieczanym kredytem w aspekcie okreséw odsetkowych oraz amortyzacji, testy
efektywnosci wykonane w 2015 roku wykazaty petng efektywnos¢ zabezpieczenia. Ponizsza tabela przedstawia
ujecie posiadanych przez Grupe instrumentéw zabezpieczajacych w skonsolidowanym bilansie na dzieri 31 grudnia
2015 roku.

(w tys. zh) Na dzien 31 grudnia 2015 roku
Zobowiagzanie diugoterminowe z tytutu wyceny instrumentu zabezpieczajacego 1322
Zobowigzanie krotkoterminowe z tytutu wyceny instrumentu zabezpieczajacego 954

Aktywo z tytutu podatku odroczonego rozpoznane na wycenie instrumentu

. R 432
zabezpieczajacego

Kapitat z aktualizacji wyceny (1.844)

W dniu 23 grudnia 2015 roku Grupa wykorzystata cata dostepng transze kredytu przyznanego na finansowanie
wydatkéw inwestycyjnych i akwizycji i zwiekszyta swoje zadtuzenie o 50,0 milionéw ztotych w zwiazku z zaptata za
akcje spotki Enovatis SA.

31 grudnia 2015 roku kwota zadtuzenia na podstawie umowy kredytu wyceniana wg. zamortyzowanego kosztu
wyniosta 227,6 miliona ztotych.

W 2015 roku koszty finansowe z tytutu odsetek i prowizji Grupy, ktére w przewazajacej czesci wynikaly z odsetek
dotyczacych kredytu zaciggnietego na podstawie umowy kredytu, wyniosty 10 523 tys. zt. Wysoko$¢ tych kosztow
w kolejnych okresach bedzie, w czesci kredytu nie objetym instrumentami zabezpieczajacymi, zaleze¢ od wysokosci
stawki WIBOR 3M, ktéra wedtug stanu na 31 grudnia 2015 roku wynosita 1,72%.

Poza opisanymi powyzej czynnikami w okresie 12 miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015 roku nie wystapity
czynniki i zdarzenia o nietypowym charakterze majace znaczacy wptyw na osiggniete wyniki finansowe.
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5. CZYNNIKI, KTORE W OCENIE GRUPY BEDA MIALY WPLYW NA OSIAGNIETE
PRZEZ NIA WYNIKI FINANSOWE W KOLEJNYCH OKRESACH

Na dziatalnos¢ Grupy beda wptywac przede wszystkim, podobnie jak to miato miejsce w przesztosci, przede
wszystkim nastepujace czynniki:

sytuacja gospodarcza w Polsce;

konkurencja na polskim rynku reklamy;

tempo wzrostu wydatkéw na reklame online oraz rozwéj handlu elektronicznego w Polsce;
aktywna dziatalnos¢ akwizycyjna.

5.1. SYTUACJA GOSPODARCZA W POLSCE

Grupa prowadzi dziatalnos¢ w Polsce w sektorze reklamy, ktérego dynamika jest, co do zasady, silnie dodatnio
skorelowana ze wzrostem gospodarczym i sytuacja makroekonomiczng w Polsce. W konsekwencji na dziatalnos¢
Grupy majg wplyw czynniki makroekonomiczne ksztattujace sytuacje na rynku polskim, na ktéra z kolei w
znacznym zakresie wptywa sytuacja ekonomiczna Unii Europejskiej oraz na swiecie.

Zmiany sytuacji gospodarczej, ktérych odzwierciedleniem jest dynamika PKB, wptywaja na site nabywcza klientéw
Grupy oraz konsumentéw jej produktéw i ustug, a takze na sktonnosci do wydatkéw konsumpcyjnych czy
oszczedzania, ksztattujac przez to wysokos¢ budzetéw reklamowych klientéw Grupy, a tym samym popyt na
produkty reklamowe Grupy.

5.2. KONKURENCJA NA POLSKIM RYNKU REKLAMY

Zaréwno na Swiecie, jak i w Polsce rynek reklamy internetowej charakteryzuje sie wysoka konkurencyjnoscia.
Bezposrednimi konkurentami Grupy sa podmioty, do ktérych naleza krajowe portale i serwisy internetowe, w tym
w szczegdblnosci onet.pl, interia.pl czy gazeta.pl. Ponadto Grupa konkuruje z podmiotami, do ktérych naleza
miedzynarodowe portale i serwisy internetowe, w tym w szczegdlnosci w zakresie poczty elektronicznej (np.
Yahoo!, Gmail, Hotmail, AOL) oraz serwiséw internetowych (np. z Google, Facebook, Twitter).

Ponadto konkurencja dla Grupy, cho¢ nie bezposrednig, sa rowniez inne podmioty dziatajgce na szeroko pojetym
rynku reklamy, w tym w szczegdlnosci stacje telewizyjne, gazety czy radio. Podmioty te konkurujg ze soba w
zakresie ceny produktow i ustug, zwlaszcza stawek za reklamy, zdolnosci dotarcia do potencjalnych klientéw o
profilu poszukiwanym przez reklamodawcow, atrakcyjnosci i jakosci publikowanych materiatéw, ksztattowania lub
szybkosci dostosowywania sie do trendéw panujacych na rynku, a takze w zakresie sity marki.

Na date publikacji raportu Grupa posiada pozycje jednego z dwdch wiodacych podmiotéw wsréd krajowych portali
i serwisow internetowych. Zgodnie ze swoja strategig Grupa bedzie dazy¢ do umocnienia wiodacej pozycji wsrod
portali i serwiséw internetowych obecnych na rynku polskim. Posiadanie wiodacej pozycji jest istotne ze wzgledu
na tzw. premie lidera, czyli sktonnos¢ reklamodawcéw do preferowania zamieszczania reklam w portalach i
serwisach internetowych posiadajacych wiodaca pozycje na rynku pod wzgledem oferowanego dotarcia do bazy
uzytkownikéw, co ma istotny wplyw na generowane przychody.

5.3.TEMPO WZROSTU WYDATKOW NA REKLAME ONLINE ORAZ ROZWOJ HANDLU ELEKTRONICZNEGO
W POLSCE

Wyniki Grupy sg uzaleznione od wzrostu wydatkéw na reklame online i rozwoju handlu elektronicznego. Rozwdj
rynku reklamy online oraz handlu elektronicznego zalezy w duzym stopniu od dalszego upowszechnienia
internetu. Wraz z upowszechnianiem dostepu do internetu rynek reklamy online w Polsce roénie dynamicznie i
mozna sie spodziewac jego dalszego dynamicznego wzrostu.

Ponadto w ostatnich latach obserwuje sie réwniez zmiane sposobu dostepu do internetu, co réwniez moze miec
istotny wptyw na dynamike rozwoju rynkéw, na ktérych dziata Grupa. W dobie szybkiego rozwoju technicznych
mozliwosci urzadzen z kazdym rokiem wzrasta liczba gospodarstw domowych i przedsiebiorstw korzystajacych z
potaczen internetowych przy uzyciu technologii mobilnej. Tym samym zaréwno zmiany tendencji uzytkowania
internetu, jak i wzrost predkosci potaczen moga wptywac na dynamike rozwoju poszczegélnych segmentéw rynku
reklamy internetowej.
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Udziat polskiego rynku e-commerce w wartosci catego rynku sprzedazy detalicznej rosnie systematycznie wraz z
upowszechnianiem sie internetu oraz ze wzrostem zaufania konsumentéw do e-commerce. Wedtug szacunkéw
polski rynek bedzie najszybciej rozwijajagcym sie rynkiem B2C e-commerce w Unii Europejskiej. Mimo, ze rynek
rozwija sie bardzo dynamicznie, Polacy wydajg w internecie mniej niz wynosi srednia Unii Europejskiej, niemniej
jednak z roku na rok wydatki dokonane w internecie wzrastaja. Rozwoj handlu elektronicznego wptywa réwniez na
wyniki Grupy.

Grupa posiada ekspozycje na rynek reklamowy e-commerce za posrednictwem dziatalnosci spétek Enovatis SA,
Domodi Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl Sp. z o. 0. i Money.pl Sp. z 0.0., a cze$ciowo takze
dziafalnosci reklamowej e-commerce serwisu Wirtualna Polska. W zwigzku z powyzszym, rozwdj handlu
elektronicznego w Polsce bedzie miat pozytywny wptyw na dziatalno$¢ Grupy.

5.4. AKTYWNA DZIALALNOSC AKWIZYCYJNA

Zgodnie z przyjeta strategia Grupy, Zarzad na biezaco analizuje mozliwosci inwestycji w spotki swiadczace ustugi
zblizone do ustug Grupy lub wobec nich komplementarne, ktére moga uzupetni¢ portfolio produktéw i ustug
Grupy oraz uczestniczy w procesach akwizycyjnych. Zarzad zamierza przeznaczy¢ pozostaty czes¢ wptywow z emis;ji
akcji na finansowanie akwizycji realizowanych w ramach przyjetej strategii Grupy, co umozliwi Grupie realizacje
strategii w zakresie wzmocnienia wzrostu organicznego Grupy poprzez transakcje przeje¢ innych podmiotéw. Z
uwagi na to, ze Grupa postrzega siebie jako konsolidatora rynku internetowego w Polsce i zamierza aktywnie
realizowac swoja strategie w tym zakresie, posiadanie przez Grupe srodkéw zabezpieczajacych finansowanie
przysztych akwizycji wzmocni pozycje konkurencyjng i negocjacyjng Grupy w potencjalnych transakcjach
akwizycyjnych. Potencjalne akwizycje moga réwniez miec istotny wptyw na wyniki osiggane przez Grupe w
kolejnych okresach.

6. ISTOTNE UMOWY | ZDARZENIA, KTORE WYSTAPILY W 2015 ROKU

6.1.REFINANSOWANIE ZADLUZENIA GRUPY

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA) wypowiedziata
dotychczasowa umowe kredytowa zawarta 12 grudnia 2013 roku z Bankiem Pekao i ING Bank Slaski.

Spfata catosci zadtuzenia z tytutu dotychczasowej umowy kredytu i jej refinansowanie nastapito 8 kwietnia 2015
roku

W zwigzku z rozwigzaniem umowy Grupa byla zobowigzana zapfaci¢ prowizje z tytutu weczesniejszej sptaty w
wysokosci 1996 tys. zt. W kosztach finansowych okresu zostato réwniez rozpoznane 4205 tys. zt z tytutu opfat
wstepnych poniesionych przy uruchomieniu starego kredytu, ktére miaty by¢ rozliczane w czasie przez caty okres
kredytowania poprzez rozliczanie odsetek od kredytu stawka efektywna.

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA) oraz mBank SA i
ING Bank Slaski SA zawarty umowe kredytu na refinansowanie biezacego zadtuzenia, finansowanie wydatkéw
inwestycyjnych i akwizycji oraz kredytu w rachunku, na podstawie ktérej udzielity one spétce Grupa Wirtualna
Polska Sp. z 0.0. kredytéw w facznej kwocie do 279,5 min PLN, z przeznaczaniem na:

¢ refinansowanie biezacego zadtuzenia z umowy kredytu zawartej w dniu 12 grudnia 2013 roku pomiedzy
Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA) oraz Bankiem Pekao i ING Bank
Slaski, ktéra byla przeznaczona na finansowanie przez Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. przejecia
Wirtualnej Polski SA, refinansowanie zadtuzenia, finansowanie wydatkéw inwestycyjnych oraz akwizycji
oraz finansowanie biezacej dziatalnosci i kapitatu obrotowego, w facznej kwocie do 219,5 min zt, w tym w
kwocie do 134,5 min PLN (transza kredytu A) oraz do 85 min PLN (transza kredytu B);

e finansowanie wydatkéw inwestycyjnych oraz akwizycji okreslonych w umowie w kwocie do 50 min PLN
(transza Kredytu Capex); oraz

¢ refinansowanie wczedniejszej sptaty kredytu w kwocie 10 min PLN.

Zadtuzenie z nowej umowy kredytu jest oprocentowane wedtug stawki WIBOR dla depozytéw 3-miesiecznych
powiekszonej o okreslong w niej marze uzalezniong od wysokosci stosunku zadtuzenia netto Grupy do EBITDA.

Grupa Wirtualna Polska SA jest zobowigzana sptaci¢ zadtuzenie w nastepujacy sposob:
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e transza A powinna by¢ sptacona w dwudziestu réwnych kwartalnych ratach pfatnych w okresie 5 lat po
uptywie 3 miesiecy od dnia podpisania nowej umowy kredytu;

e transza B powinna by¢ sptacona w dniu ostatecznego terminu zapadalnosci, ktéry przypadnie w dniu 6.
rocznicy podpisania nowej umowy kredytu;

e transza CAPEX powinna by¢ spfacona w dwunastu réwnych kwartalnych ratach ptatnych po uptywie 2 i p6t
roku od dnia podpisania nowej umowy kredytu.

Wierzytelnosci nowych kredytodawcéw z tytutu udzielonego kredytu sg zabezpieczone:

e zastawami finansowym i rejestrowym na akcjach Grupa Wirtualna Polska, zastawami finansowymi i
rejestrowymi na udziatach http Sp. z 0.0, Dobreprogramy Sp. z o0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0,
BusinessClick Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0, Domodi Sp. z 0.0., WP Shopping Sp. z 0.0. oraz WP1 Sp. z 0.0. i
Blomedia.pl oraz zastawem finansowym i rejestrowym na akcja Enovatis S.A.;

e zastawami rejestrowymi na zbiorach rzeczy i praw Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska
S.A., Money.pl Sp. z 0.0, Business Ad Network Sp. z 0.0.; WP1 Sp. z 0.0.; Blomedia.pl Sp. z 0.0.; Enovatis S.A.;

e zastawami zwyktymi i rejestrowymi na prawach do znakéw towarowych Grupa Wirtualna Polska SA,
Money.pl Sp.z 0.0. i Blomedia.pl Sp. z 0.0.; Enovatis S.A;

e zastawami finansowymi i rejestrowymi na rachunkach bankowych prowadzonych dla Wirtualna Polska
Holding SA i, Grupa Wirtualna Polska SA, Money.pl Sp. z 0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0., WP Shopping
Sp.z 0.0, WP1 Sp. z 0.0., Blomedia.pl Sp. z 0.0., Enovatis S.A. wraz z petnomocnictwami do tych rachunkéw
bankowych;

e przelewem praw na zabezpieczenie z uméw wskazanych w nowej umowie kredytu (m.in. polisy
ubezpieczeniowe, kontrakty handlowe, pozyczki wewnatrzgrupowe) Wirtualna Polska Holding SA i Grupa
Wirtualna Polska SA; Money.pl Sp. z 0.0.; Business Ad Network Sp. z 0.0., WP Shopping Sp. z 0.0, WP1 Sp. z
0.0, Blomedia.pl Sp. z 0.0., Enovatis S.A;

e oswiadczeniami o poddaniu sie egzekucji Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska SA i WP
Shopping Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0.; Business Ad Network Sp. z 0.0, WP1 Sp. z 0.0., Blomedia.pl Sp. z
0.0., Enovatis S.A. oraz

e umowg podporzadkowania spfaty wskazanych istniejacych i przysztych wierzytelnosci w stosunku do
Grupa Wirtualna Polska Sp. SA wobec wierzytelnosci nowych kredytobiorcéw.

Nowa umowa kredytu zawiera klauzule obowiazkowej wczesniejszej splaty zadtuzenia zobowiazujacg Grupa
Wirtualna Polska SA do przeznaczenia na poczet spfaty zadtuzenia wptywoéw z emisji nowych akcji dopuszczonych
do obrotu na rynku regulowanym, celem obnizenia wskaznika zadtuzenia catkowitego netto Grupy do EBITDA
(Levarage Ratio) do poziomu 2,0:1. Zgodnie z tg klauzula, w dniu 21 maja Grupa dokonata obowigzkowej
przedterminowej spfaty kredytu w wysokosci 20 milionéw ztotych, pochodzacych ze $rodkéw pochodzacych z
pierwszej oferty publicznej.

Ponadto, w dniu 28 kwietnia Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie: Grupa Wirtualna Polska SA) zawarfa z
mBank i ING Bank Slaski umowy swapéw odsetkowych zamieniajace oprocentowanie zmienne na state nowej
umowy kredytowej. Lacznie instrumenty te zabezpieczaja stopy procentowe dla réwnowartosci 48,8 min ztotych
transzy kredytu A i 77,2 min ztotych transzy kredytu B. Instrumenty te zostaly objete rachunkowoscia zabezpieczen i
ujete w sprawozdaniu finansowym Grupy jako instrumenty zabezpieczajace przeptywy pieniezne, rozliczane
zgodnie z zasadami okres$lonymi w MSR 39.

Nowa umowa kredytu zapewnia nizszg marze skutkujaca obnizeniem tacznych kosztéw z tytutu odsetek przez caty
okres kredytowania oraz wieksza elastycznosc w zakresie finansowania przysztych akwizycji.

6.2. WPROWADZENIE DO OBROTU GIELDOWEGO NA GEOWNYM RYNKU GIELDY PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH W WARSZAWIE AKCJI WIRTUALNA POLSKA HOLDING

W dniu 7 maja 2015 w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym wprowadzone zostato
12.221.811 akcji zwyktych serii B, 301.518 akg;ji serii C oraz 3.339.744 praw do akcji zwyktych serii E Spotki Wirtualna
Polska Holding. Prawa do akcji (,PDA") serii E byly notowane do dnia 26 maja 2015 roku, kiedy to nastapita
rejestracja akcji zwyktych serii E w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych. W zwigzku z tym w dniu 27 maja
2015 roku w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym wprowadzone zostato 3.339.744 akg;ji
zwyklych serii E, zastepujac wczesniejsze PDA.
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taczny wplyw srodkéw pienieznych z tytutu przeprowadzonej oferty publicznej wynidst 106.872 tysiecy ztotych i
zostat przeznaczony na dziatalnos¢ akwizycyjng oraz na czesciowa sptate zadtuzenia z tytutu kredytu bankowego.
Szczegoty wykorzystania srodkéw pochodzacych z oferty przedstawione zostaty w punkcie 8.2. niniejszego raportu.

6.3.ZAKUP INTERNETOWYCH PLATFORM MUZYCZNYCH OPENFM ORAZ POLSKASTACJA

W maju 2015 roku Grupa zawarta umowy zakupu dwéch niezaleznych internetowych platform radiowych: OpenFM
— od GG Network SA oraz PolskaStacja — od Polska Stacja s.c. Inwestujac w nie stata sie gtéwnym graczem w
segmencie internetowych serwisbw muzycznych, ktéry charakteryzuje jeden z najwyzszych czaséw konsumpgiji
tresci na uzytkownika. OpenFM i PolskaStacja majg facznie 793 tys. uzytkownikéw, generujacych ponad 92 min
odston krajowych miesiecznie. To jednoczesnie stacje internetowe, ktére wspdlnie w najwiekszym stopniu angazuja
internautéw mobilnych.

taczna cena za zakupione serwisy wyniosta 3,8 min zt. Grupa WP spodziewa sie zwiekszy¢ przychody z tych
serwisdw zapewniajac m.in. lepsze wypetienie dostepnej powierzchni reklamowej monetyzowanej przede
wszystkim reklama wideo w postaci pre-roll, a takze reklama audio i bannerowa.

6.4.NABYCIE UDZIALOW NEXTWEB MEDIA SP.Z 0.0

W dniu 3 czerwca 2015 Wirtualna Polska Holding SA sfinalizowata zakup 100% udziatéw w Grupie NextWeb Media,
wydawcy serwiséw abcZdrowie.pl, Parenting.pl oraz twércy platformy blogéw Blomedia.pl. Tym samym pozyskata
zaréwno zespot specjalistow oraz unikatowy know-how, jak i znaczaco rozwineta swojg oferte dla reklamodawcéow.
Akwizycja istotnie wzmacnia pozycje Grupy w perspektywicznych kategoriach tematycznych ,Zdrowie, medycyna”
oraz ,Dzieci, rodzina”.

NextWeb Media Sp. z 0.0. byta jedna z dynamiczniej rozwijajacych sie spotek mediowych w kraju, prowadzaca
dziafalno$¢ wydawnicza i reklamowa opartg o autorskie rozwigzania content marketingowe, natywne formaty
reklamowe oraz technologie Big Data.

Z dniem 31 sierpnia 2015 roku nastapito potaczenie Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. i NextWeb Media Sp. z o.0.
poprzez przeniesienie catego majatku NextWeb Media Sp. z 0.0. na Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (faczenie sie
przez przejecie).

Czotowymi produktami grupy nabytymi wraz z Grupg NextWeb Media Sp. z 0.0. sg serwisy abcZdrowie.pl, jeden z
najpopularniejszych portali zdrowotnych w Polsce oraz Parenting.pl, nowoczesny serwis przeznaczony dla
rodzicéw. W ramach Grupy NextWeb Media nastapito nabycie wchodzi spétki Blomedia.pl Sp. z 0.0., ktéra prowadzi
platforme content marketingu, skupiajaca niezaleznych, opiniotwérczych autoréw. Ta sie¢ zrzesza tgcznie 600
blogéw w takich kategoriach tematycznych jak moda, kulinaria, nowe technologie, motoryzacja, podréze i
parenting.

Cena zakupu za 100 proc. udziatbw w Grupie NextWeb Media (po uwzglednieniu korekty wynikajacej z réznicy
pomiedzy zaprognozowanym i ostatecznym zadtuzeniem netto) to 19300 tysiecy ztotych. Ponadto struktura
transakgji przewiduje trzy ptatnosci warunkowe. Ptatnos¢ pierwsza o wartosci nominalnej 3,5 miliona. ztotych moze
by¢ wyptacona po zakoriczeniu 2016 roku a jej wyptata warunkowana jest uzyskaniem przez NextWeb Media Sp. z
0.0. oraz Blomedia.pl Sp. z 0. 0. okreslonego w umowie poziomu EBITDA za pierwsze dwanascie miesiecy po
podpisaniu umowy. Transze druga i trzecia kalkulowane beda w oparciu o umownie ustalony procent szacowanej
przysztej wartosci rynkowej Grupy NextWeb Media odpowiednio na date 31 grudnia 2016 oraz 30 czerwca 2018
roku.

taczna oszacowana prowizorycznie wartos¢ tej inwestycji, uwzgledniajgca zdyskontowang wartos¢ szacowanych
ptatnosci warunkowych oraz earn-out wyniosta 32 437 tys. ztotych

Szczegdtowe informacje na temat wynagrodzenia zaptaconego oraz wartosci godziwych przejetych aktywoéw i
zobowigzan na dzien przejecia przedstawione zostaty w nocie 18 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2015 rok.

6.5.NABYCIE UDZIALOW FINANSOWYSUPERMARKET.PL SP.Z 0.0.

W dniu 16 wrzesnia 2015 Money.pl Sp. z 0.0., bedaca spétkg zalezng jednostki dominujacej sfinalizowata zakup
100% udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., ktéry posiada 100% udziatéw w spdtce Web Broker Sp. z 0.o.
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Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. to wiasciciel w petni niezaleznej poréwnywarki produktéw finansowych
wspotpracujacej z ponad 70 instytucjami finansowymi w Polsce. W swoim portfolio posiada oferty kredytéw,
szybkich pozyczek, lokat, kart, kont, ubezpieczen oraz produktéw oszczednosciowych i inwestycyjnych. Web Broker
Sp. z 0.0. jest natomiast wiascicielem serwisu jedenwniosek.pl, poréwnywarki kredytéw w kilkunastu bankach w
Polsce.

Cena zakupu za 100 proc. udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0. wyniosta 12 319 tysiecy zlotych.

Ponadto w ramach rozliczenia Money.pl Sp. z 0.0. zobowigzata sie do sptaty zadtuzenia Web Broker Sp. z 0.0. wobec
dotychczasowych udziatowcdw z tytutu udzielonych pozyczek w tacznej kwocie 200 tysiecy zt. Sptata zadtuzenia
Web Broker Sp. z 0.0. nastgpita w dniu zawarcia umowy nabycia udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z o.0.

Szczegdtowe informacje na temat wynagrodzenia zaptaconego oraz wartosci godziwych przejetych aktywoéw i
zobowigzan na dzien przejecia przedstawione zostaty w nocie 18 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2015 rok.

6.6.NABYCIE UDZIALOW ALLANISP.Z 0.0.

W dniu 6 pazdziernika 2015 roku Domodi Sp. z 0.0. (sp6tka zalezna od jednostki dominujacej) nabyta 100%
udziatéw w spétce Allani Sp. z o.o.

Allani to specjalistyczny marketplace modowy z elementami spotecznosciowymi, agregujacy oferte ponad 110
sklepéw, m.in. Zalando, Answear czy Eobuwie. Platforma ta stanowi kanat dystrybucji ponad 400 tysiecy produktéw
takich marek jak m.in. Monnari, Wojas, Tommy Hilfiger, Lacoste, Kazar, Simple, Venezia, Wittchen czy Gino Rossi. Z
ustug Allani.pl korzysta miesiecznie niemal 900 tysiecy realnych uzytkownikéw. Zgodnie z danymi Megapanel PBI/
Gemius, w grudniu 2015 r. serwisy e-commerce Grupy WP (w tym Allani.pl i Domodi.pl) facznie odwiedzito ponad 3
mln uzytkownikéw (Real Users), co dato Grupie WP szdste miejsce na liscie najwiekszych podmiotéw z sektora e-
commerce w Polsce. Zakup Allani Sp. z 0.0. konsoliduje rynek marketplace modowych, na ktérym dziata Domodi sp.
z 0.0, i skutkuje powstaniem niekwestionowanego lidera tego obszaru rynku e-commerce. W zwiazku z transakcja
nabycia Allani Sp. z o.0. zidentyfikowano szereg synergii operacyjnych i finansowych pomiedzy dziatalnoscia tej
spotki i Domodi Sp. z 0.0., ktére powoduja dalsze istotne wzmocnienie pozycji konkurencyjnej i finansowej obu tych
spotek.

Udziaty nabyte zostaly na podstawie trzech uméw :

e umowy sprzedazy 1.417 udziatoéw zawartej, w ktérej kazdy udziat sprzedany zostat za cene jednostkowa 5,7
tys. ztotych;

e dwoch umoéw sprzedazy udziatéw oraz dalszej wspétpracy zawartej z dwoma kluczowymi cztonkami
zespotu zarzadzajagcego Allani (,Menedzerowie Allani”), bedacymi jednoczesnie dotychczasowymi
udziatowcami w spofce. Umowy te przeniosty na Domodi Sp. z 0.0. wiasnos¢ 367 w przypadku pierwszej
oraz 23 udziatéw w przypadku drugiej, za odpowiednio 1 milion ztotych (cena jednego udziatu wyniosta
2,7 tys. ztotych) oraz 69 tysiecy ztotych (cena jednego udziatu to 3 tys. ztotych).

W przypadku umow sprzedazy udziatow nalezacych do Menedzeréw Allani podpisane umowy zawieraja rowniez
szczegobtowe wytyczne co do dalszej wspdtpracy stron oraz zapisy na temat prawa sprzedajacych do dodatkowego
wynagrodzenia za sprzedane udzialy (tzw. ,earn out”). Umowy przewiduja dwie pfatnosci wynagrodzenia
dodatkowego za sprzedane udziaty. Wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia kalkulowana bedzie jako umowny
procent wartosci potaczonego biznesu Allani Sp. z 0.0. oraz Domodi Sp. z 0.0., liczonego na bazie wynikéw
finansowych obu podmiotéw za lata 2017 i 2019. W przypadku, gdyby wspdtpraca miedzy stronami zakoriczyta sie
po uptywie roku od dnia transakgji, ale przed koricem odpowiednio 2017 i 2019 roku, wynagrodzenie warunkowe
liczone bedzie na bazie wynikoéw spdtek za ostatnie dwanascie miesiecy poprzedzajacych koniec wspoétpracy.

Zarzad szacuje, iz catkowita wartos¢ dodatkowego wynagrodzenia warunkowego dla Menedzeréw Allani moze
wynies¢ 9,6 miliona ztotych. W zwiazku z istniejacg zaleznoscig pomiedzy wartoscig wyptaconego earnout a faktem
pozostawania Menedzeréw Allani w spdtce, cena nabycia udziatéw od tych manageréw na potrzeby rozliczenie tej
transakgji ustalona zostata na poziomie kwoty jaka za tg sama ilos¢ udziatéw dostaliby pozostali udziatowcy nie
objeci wynagrodzeniem warunkowym, czyli 2,8 miliona ztotych. Po pomniejszeniu tej kwoty o wyptacona w dniu
transakgji faktyczna cene 1,069 miliona ztotych, kwota zobowigzania warunkowego ujeta w pierwotnym rozliczeniu
tej transakcji wyniosta 1,7 min ztotych. Zgodnie z MSR 19, réznica pomiedzy oszacowang catkowita kwota ptatnosci

33



WY\ Holding sA

earnout a kwotg uznang za cene udziatoéw stanowic¢ bedzie koszt $wiadczen pracowniczych i rozliczana bedzie w
koszty wynagrodzen przez okres $wiadczenia pracy uprawniajagcego do nabycia prawa do ptatnosci. Koszt ten jest
kosztem niegotéwkowym i eliminowany jest w [rachunku przeptywéw pienieznych].

Struktura transakcji zakupy Allani zaklada, ze zakup tej spotki finansowany jest przez Grupe oraz przez
dotychczasowych udziatowcow mniejszosciowych Domodi w proporcji do posiadanych udziatéw tj. odpowiednio
51% i 49%. Stosownie do tego zatozenia benefity zwigzane ze wzrostem wartosci potgczonego biznesu Domodi i
Allani bedg dzielone takze w tej proporcji. W konsekwencji Grupa podpisata aneks do umowy inwestycyjnej z
mniejszosciowymi udziatowcami Domodi w ktorym strony uzgodnity, ze wycena stanowigca podstawe do realizacji
opcji wykupu pakietu niedajgcego kontroli oparta bedzie na skonsolidowanych wynikach Domodi i Allani.
Jednoczednie, strony potwierdzily, ze wartos¢ wynagrodzenia warunkowego naleznego Menedzerom Allani,
pomniejsza¢ bedzie wycene przedsiebiorstwa stanowiaca podstawe do realizacji opdji put zwigzang z wykupem
udziatbw mniejszosciowych od udziatowcéw Domodi.

6.7.NABYCIE AKCJI ENOVATIS SA

W dniu 23 grudnia 2015 r. Grupa Wirtualna Polska SA, bedaca spotka zalezng jednostki dominujacej sfinalizowata
zakup 100% akcji w Enovatis SA

Enovatis SA jest najwiekszym i najszybciej rozwijajacym sie agentem turystycznym online (OTA) w kraju. W portfolio
spotki znajduja sie trzy popularne portale turystyczne — wakacje.pl, easygo.pl i wypoczynek.pl. Spoétka operuje w
czterech segmentach: pakietowej turystyki wyjazdowej i turystyki wypoczynkowej, sprzedazy biletéw lotniczych
oraz posrednictwie w rezerwacji miejsc hotelowych w Polsce i na $wiecie. Enovatis SA na state wspdtpracuje z grupa
kilkudziesieciu partneréw turystycznych, technologicznych i komercyjnych, w tym z najwiekszymi tour operatorami
w kraju.

Cena zakupu za 100 proc. akcji Enovatis SA wyniosta 83 566 tysiecy ztotych. Nabycie akgji zostato sfinansowane w
nastepujacy sposéb:

e kwota 33 566 tysiecy zt - ze Srodkdéw pozyskanych przez Spotke z emisji akgji zwyktych na okaziciela serii E
Spétki w ramach oferty publicznej;

e kwota 50 000 tysiecy ztotych - ze srodkéw pozyskanych w ramach kredytu bankowego udzielonego Grupie
WP zgodnie z warunkami umowy kredytow.

Szczegdtowe informacje na temat wynagrodzenia zaptaconego oraz wartosci godziwych przejetych aktywoéw i
zobowigzan na dzien przejecia przedstawione zostaty w nocie 18 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2015 rok.

6.8. ZLOZENIE WNIOSKU DO KRRIT O PRZYZNANIE KONCESJI NA ROZPOWSZECHNIANIE PROGRAMU
TELEWIZYJNEGO

W dniu 18 wrze$nia 2015 r. WP1 Sp. z 0.0. ztozyta do Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji (dalej: ,KRRIT") wniosek o
przyznanie koncesji na rozpowszechnianie programu telewizyjnego o charakterze uniwersalnym na okres 10 lat, w
sposdb cyfrowy rozsiewczy naziemny w multipleksie 6smym (MUX8).

W dniu 5 listopada 2015 r. KRRIiT podjeta uchwate o przyznaniu jednostce zaleznej od Spotki tj. spétce pod firma
WP1 sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie koncesji na rozpowszechnianie programu telewizyjnego ,WP1” o charakterze
uniwersalnym poswieconego rozwojowi spoteczenstwa, gospodarki, kultury i przemianom obyczajowym we
wspotczesnych warunkach szybkiego rozwoju technicznego i technologicznego, emitujacego audycje poswiecone
edukacji medialnej oraz tresci pochodzace z nowych medidw, interaktywnego i przyjaznego dla odbiorcow.

Program spetnia warunki zawarte w Ogtoszeniu Przewodniczacego KRRIiT z dnia 4 sierpnia 2015 r. W swoich
audycjach przede wszystkim publicystycznych, dokumentalnych, rozrywkowych, informacyjnych oraz
edukacyjnych bedzie poruszat szeroki zakres tematéw waznych dla spoteczenstwa w dobie szybkiego rozwoju
technologii internetowych. Program bedzie wykorzystywat technologie internetowe oraz mobilne.

W dniu 15 stycznia 2016 roku WP1 sp. z 0.0. otrzymata decyzje Prezesa Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji o
udzieleniu koncesji na rozpowszechnianie programu telewizyjnego w sposéb rozsiewczy naziemny w multipleksie
6smym pod nazwa ,WP1". Koncesja obowigzuje od 14 stycznia 2016 do 13 stycznia 2026 roku. Optata za udzielenie
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koncesji wynosi 13.545 tysiecy ztotych i pfatna bedzie w 10 rocznych ratach w wysokosci 1.355 tysiecy ztotych
kazda.

7. CZYNNIKI RYZYKA ISTOTNE DLA ROZWOJU GRUPY
7.1. RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM RYNKOWYM

Dynamika rozwoju internetu, rynku reklamy internetowej i handlu elektronicznego w przysztosci

Sukces Grupy jest uzalezniony od rozwoju ustug i technologii, a takze od liczby uzytkownikéw internetu, co z kolei
determinuje rozwdj rynku reklamy online i handlu elektronicznego. Rozwdj internetu jest uzalezniony przede
wszystkim od rozwoju infrastruktury internetowej oraz od zmian technologicznych. W 2015 r. w Polsce dostep do
internetu miato 77,9 % gospodarstw domowych (w stosunku do 2012 r. nastapit w tym zakresie wzrost o0 2,9 p.p.)
oraz 92,7% przedsiebiorstw (Zrodto: Spoteczenstwo Informacyjne 2015 — GUS). Z roku na rok wzrasta takze odsetek
gospodarstw domowych korzystajacych z internetu przez szerokopasmowe facza internetowe. Niemniej jednak
obecny stan rozwoju infrastruktury szerokopasmowej, a takze poziom jej wykorzystywania jest relatywnie niski w
poréwnaniu z wiekszoscig krajéw Unii Europejskiej. Ponadto w ostatnich latach obserwuje sie réwniez zmiane
sposobu dostepu do internetu, co réwniez moze mie¢ istotny wplyw na dynamike rozwoju rynkéw, na ktérych
dziata Grupa. W dobie szybkiego rozwoju technologicznego z kazdym rokiem wzrasta liczba gospodarstw
domowych i przedsiebiorstw korzystajacych z potaczen internetowych przy uzyciu technologii mobilnej. Tym
samym zarédwno zmiany tendencji w sposobie uzytkowania internetu, jak i wzrost predkosci potaczen moga
wplywac na dynamike rozwoju poszczegdlnych segmentéw rynku reklamy internetowej i handlu elektronicznego.

Mimo prognoz, ze internet w Polsce bedzie sie w dalszym ciggu rozwijat, jego obecna dynamika rozwoju moze sie
istotnie zmniejszy¢ w kolejnych latach. Na dzieh niniejszego raportu stopief penetracji internetu w Polsce jest
bowiem stosunkowo wysoki, dodatkowo z roku na rok zwigksza sie on, co ogranicza sukcesywnie potencjat
rozwoju rynku internetowego. Zahamowanie dynamiki rozwoju internetu w przysztosci moze mie¢ negatywny
wplyw na perspektywy rozwoju Grupy i realizacje jej strategii.

Rozwdj rynku reklamy internetowej i rynku handlu elektronicznego jest réwniez uzalezniony od czynnikdw innych
niz rozwdj internetu, w szczegdélnosci od upowszechniania sie zakupdéw internetowych czy od skutecznosci reklamy
internetowej, co przektada sie na zainteresowanie i popyt na te forme reklamy.

Sytuacja makroekonomiczna

Grupa prowadzi dziatalno$¢ w Polsce w sektorze gospodarki, ktory jest skorelowany ze wzrostem gospodarczym i
sytuacjg makroekonomiczng w kraju, a dtugoterminowe wahania obserwowane w catej gospodarce, zwtaszcza w
zakresie handlu moga wywiera¢ na Grupe znaczacy wptyw. W zwiazku z tym, Grupa jest narazona na ryzyka
zwigzane z wptywem koniunktury gospodarczej na sytuacje finansowa klientéw. Tym samym na dziatalno$¢ Grupy
maja wptyw czynniki makroekonomiczne ksztattujace sytuacje na rynku polskim, na ktérg z kolei w znacznym
zakresie wptywa sytuacja ekonomiczna regionu, Unii Europejskiej oraz gospodarki swiatowej. Zmiany takich
czynnikow makroekonomicznych jak m.in. dynamika PKB, stopy bezrobocia, wysoko$¢ wynagrodzen, poziom
konsumpcgji czy wysokos¢ stop procentowych, ktére pozostajg poza kontrolg Grupy, wptywaja na site nabywcza
klientéw Grupy oraz konsumentéw jej produktéw i ustug, jak réwniez na sktonnos¢ do wydatkéw konsumpcyjnych
czy oszczedzania, ksztattujac przez to wysokos¢ budzetéw reklamowych klientéw Grupy, a tym samym popyt na
produkty i ustugi Grupy, zwlaszcza reklame online. Niespodziewane zmiany sytuacji gospodarczej lub dtugotrwata
dekoniunktura moga pogorszy¢ réwniez zdolnos¢ klientéw Grupy, jej podwykonawcow i dostawcdéw do
wywiazywania sie z ich zobowigzan wzgledem Grupy, skutkowac ich niewyptacalnoscig lub upadtoscia, a takze
powodowac¢ na ograniczenie sprzedazy okreslonych produktéw i ustug Grupy, w szczegdlnosci réznych form
reklamy online.

Konkurencja na polskim rynku reklamy

Zaréwno na Swiecie, jak i w Polsce rynek reklamy internetowej i rynek e-commerce charakteryzuja sie wysoka
konkurencyjnoscia. Bezposrednimi konkurentami Grupy sg podmioty, do ktérych nalezg krajowe portale i serwisy
internetowe, w tym w szczegdlnosci Grupa Onet.pl, Grupa Interia.pl i Grupa Gazeta.pl. Ponadto Grupa konkuruje z
podmiotami oferujgcymi rézne ustugi internetowe (np. z Google, Facebook, Twitter), w tym w szczegdlnosci w
zakresie dostawy ustug poczty elektronicznej (np. Yahoo!, Gmail, Hotmail, AOL). Ponadto konkurencja dla Grupy,
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cho¢ nie bezposrednia, sg réwniez inne podmioty dziatajagce na szeroko pojetym rynku reklamy, w tym w
szczegoblnosci stacje telewizyjne, gazety i radio. Podmioty te konkuruja ze sobg w zakresie ceny produktéw i ustug,
zwlaszcza stawek za reklamy, zdolnosci dotarcia do potencjalnych klientéw o profilu poszukiwanym przez
reklamodawcéw, atrakcyjnosci i jakosci publikowanych materiatéw, ksztattowania lub szybkosci dostosowywania
sie do trendéw panujacych na rynku, a takze sity marki.

Na date raportu Grupa jest jednym z dwodch wiodacych podmiotow wsrédd krajowych portali i serwiséw
internetowych pod wzgledem liczby realnych uzytkownikéw oraz zasiegu. Wiodaca pozycja jest istotna ze wzgledu
na tzw. premie lidera, czyli sktonnos¢ reklamodawcdédw do zamieszczania reklam w portalach i serwisach
internetowych cieszacych sie pozycja lidera na rynku pod wzgledem oferowanego dotarcia do uzytkownikéw
internetu, co ma istotny wptyw na generowane przychody. Na zdolnos¢ Grupy do umocnienia obecnej pozycji
konkurencyjnej ma wptyw wiele czynnikéw, w tym przede wszystkim rozpoznawalno$¢ marki i reputacja Grupy,
atrakcyjnosc i jakos¢ publikowanych w portalach i serwisach internetowych materiatéw, baza uzytkownikéw oraz
zdolno$¢ do analizy i przetwarzania danych o uzytkownikach portali i serwiséw internetowych. Nie mozna
wykluczy¢, ze Grupa na skutek szeregu czynnikéw, ktérych znaczna czes¢ pozostaje poza kontrolg Grupy nie bedzie
w stanie umocnic¢ aktualnej pozycji jednego z dwoch wiodacych podmiotéw wsrdd krajowych portali i serwisow
internetowych lub Ze tej pozycji nie utraci. Ponadto, wzrost konkurencji na rynkach, na ktérych Grupa prowadzi
dziatalno$¢, moze doprowadzi¢ do wzrostu presji w zakresie obnizania cen oferowanych produktéw i ustug, w
szczegolnosci réznych form reklamy online, a takze moze spowodowac koniecznos¢ zwiekszenia wydatkéw na
dziatania marketingowe lub na badania i rozwéj zwigzane z rynkiem oraz opracowywaniem i wprowadzaniem
nowych produktéw, ustug, ich udoskonalen oraz innowacyjnych rozwigzan.

7.2.RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA GRUPY

Kluczowi klienci

Znaczaca czes¢ przychoddw Grupy pochodzi od wzglednie statej liczby kluczowych klientéw, wsrdd ktérych istotng
role petnia domy mediowe. Grupa zawiera ze swoimi klientami umowy o wspotprace w zakresie prowadzenia
kampanii reklamowych lub tak jak w przypadku doméw mediowych wspotpracuje z nimi na podstawie zlecen
udzielanych w zwiagzku z porozumieniem o wspdtprace w zakresie swiadczen reklamowych.

Istnieje ryzyko, ze klienci Grupy moga w kazdej chwili podjac¢ decyzje o zaprzestaniu wspotpracy z Grupa w zakresie
kampanii reklamowych oraz nawigza¢ wspétprace z konkurentami Grupy. Tym samym utrata gtéwnych,
bezposrednich klientow Grupy, a takze pogorszenie relacji z tymi klientami, moga przyczyni¢ sie do znacznego
zmniejszenia obrotéw realizowanych na podstawie ich zlecen lub za ich posrednictwem. Ponadto Grupa jest
narazona na ryzyko zwigzane z niewywiagzywaniem sie przez jej kluczowych klientéw z zobowigzarh umownych, w
szczegoblnosci na opdznienia w ptatnosciach lub na ich nieterminowos¢ w zwiazku z rozliczeniem sprzedawanej
powierzchni reklamowej, a takze na ryzyko zwigzane z sytuacja finansowa tych podmiotéw.

Ryzyko spadku liczby uzytkownikow poczty elektronicznej Grupy

Zgodnie z danymi Megapanel PBI/Gemius (grudzier 2015 roku) liczba realnych uzytkownikéw (tzw. Real Users)
poczty elektronicznej Grupy wynosita 8,8 min, co dato Grupie pozycje lidera na polskim rynku. Dla poréwnania
Google posiadato w Polsce 6,4 min realnych uzytkownikéw poczty elektronicznej Gmail. Mailing reklamowy, a takze
inne formy reklamy kierowane do uzytkownikéw poczty elektronicznej stanowia stabilne i istotne Zrdédto
przychodéw Grupy. Ponadto szeroka baza uzytkownikdéw poczty elektronicznej stanowi dla Grupy istotng baze
danych, ktérej aktywne wykorzystanie jest jednym z elementéw strategii Grupy. Spadek liczby uzytkownikéw
poczty elektronicznej Grupy moze mie¢ negatywny wptyw na poziom przychodéw Grupy, a takze na zdolnos¢
Grupy do pozyskiwania informacji o uzytkownikach internetu.

Ryzyka zwigzane z zewnetrznym finansowaniem

Grupa korzysta z finansowania diuznego udzielonego przez banki w formie kredytéow. W zwigzku z tym Grupa
podlega typowym ryzykom zwigzanym z takim finansowaniem. Naruszenie warunkéw finansowania, w tym
terminu sptaty rat kredytu, okreslonych parametréw lub innego zobowiazania przewidzianego w dokumentagiji
finansowania udzielonego Grupie moze skutkowac negatywng zmiang warunkéw udzielonego finansowania, a w
przypadku nieuzyskania od podmiotéw finansujacych odpowiedniego zwolnienia z jego przestrzegania moze
skutkowa¢ odmowa przez strony finansujace dalszego finansowania i zadania jego natychmiastowej spfaty.
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Ponadto, Grupa moze nie mie¢ mozliwosci odnowienia, spfaty lub refinansowania zadtuzenia w terminie jego
zapadalnosci. Nie mozna réwniez zapewni¢, ze warunki odnowienia lub refinansowania beda zblizone do
warunkéw pierwotnego finansowania, co moze spowodowac wzrost kosztédw obstugi tych zobowiazan.

Ryzyko utraty pozycji w rankingach z badania Megapanel PBI/Gemius lub innych

Biezaca dziatalno$¢ operacyjna Grupy podlega réznym badaniom, przede wszystkim za$ badaniu internetu -
Megapanel PBI/Gemius, stuzacemu zbieraniu informacji na temat polskiej spotecznosci internetowej, okreslaniu
profilu uzytkownikéw internetu i intensywnosci korzystania z sieci internetowej, a takze tworzeniu rankingu
najbardziej popularnych stron www i programéw internetowych. Wyniki badania umozliwiajg poréwnywanie
popularnodci witryn i aplikacji internetowych oraz szacowanie ich potencjatu reklamowego przy pomocy
precyzyjnie zdefiniowanych wskaznikéw. Tym samym badanie to jest zaréwno narzedziem wykorzystywanym
przez Grupe do podejmowania biezacych lub dtugoterminowych dziatarn majacych na celu zwiekszenie
skutecznosci jej reklam, jak i stanowi Zrédio informaciji dla potencjalnych reklamodawcéw o efektywnosci dziatar
reklamowych Grupy. Istnieje ryzyko, ze zmiana pozycji Grupy, zwtaszcza za$ utrata obecnej pozycji w rankingu z
badania Megapanel PBI/Gemius lub w innym, moze mie¢ istotny wptyw na dziatalnos¢ Grupy. Utrata pozycji w
rankingu lub rankingach moze by¢ spowodowana zaréwno dziataniami lub zaniechaniami Grupy, dziataniami
podejmowanymi przez podmioty konkurujace z Grupa na rynku reklamy internetowej, jak i zmiang metodologii
badania, w tym wskutek zmiany podmiotu przeprowadzajacego badanie.

Ryzyko wynikajace z rozwoju systemu zakupu reklamy w modelu RTB

W ostatnich latach na catym Swiecie obserwuje sie rozwdj zautomatyzowanego modelu zakupu reklamy w czasie
rzeczywistym na zasadzie aukcji tzw. real-time bidding (RTB). W ramach tego modelu oferujacy powierzchnie
reklamowga informuje, ze posiada odstone/powierzchnie reklamowg do sprzedazy, a informacja ta za
posrednictwem odpowiednich platform trafia do reklamodawcoéw. Stawki za sprzedaz reklamy obliczane s3 na
podstawie informacji zwrotnej uzyskanej od reklamodawcéw zainteresowanych zakupem danej powierzchni
reklamowej. Wybierany jest ten reklamodawca, ktéry zaproponowat najwyzszg stawke za oferowana reklame.

Z uwagi na to, ze model RTB ma element aukcyjnosci, rozpowszechnienie sie tego modelu moze przyczyni¢ sie do
zwiekszenia presji cenowej na rynku reklamy online. Nie mozna zapewni¢, ze cena, ktérg Grupa bedzie w stanie
uzyska¢ ze sprzedazy powierzchni reklamowej w systemie RTB, bedzie réwnie wysoka jak cena, ktérg Grupa
uzyskataby ze sprzedazy danej powierzchni w modelu tradycyjnym.

Ryzyko rozpowszechnienia sie¢ oprogramowania do blokowania reklam w internecie, a takze aplikacji
zaklocajacych funkcjonowanie portali i stron internetowych Grupy

Wraz z rozwojem sieci internetowej rosnie popularnos¢ oprogramowania stuzagcego do blokowania reklam w
internecie. Rozpowszechnienie sie tego typu programéw na wieksza skale niz obecnie lub ich wieksza skuteczno$¢
moze negatywnie wptynaé na pozycje reklamy internetowej jako narzedzia marketingowego, a tym samym moze
spowodowac obnizenie budzetéw reklamowych przeznaczonych na reklame w internecie przez obecnych lub
potencjalnych klientéw Grupy. Dodatkowo negatywny wptyw na dziatalno$¢ Grupy moga miec réznego rodzaju
aplikacje, ktére wptywaja na zdolnos$¢ do korzystania z serwiséw i portali internetowych nalezacych do Grupy.
Aplikacje te moga przede wszystkim zaktéca¢ wyniki wyszukiwania np. okreslonych tematéw, produktow,
informagji lub w inny sposob zaktdca¢ prace serwiséw i portali internetowych Grupy na stronach, na ktérych
publikowane sa reklamy.

Prawidlowe funkcjonowanie systemow informatycznych i serweréw Grupy

Dziatalnos¢ Grupy zalezy od prawidtowego funkcjonowania systeméw informatycznych, serwerdéw oraz
infrastruktury telekomunikacyjnej, z ktérych korzysta. Ponadto rozwéj Grupy jest uzalezniony od jej zdolnosci do
udoskonalania obecnie stosowanych, a takze od opracowywania oraz wdrazania nowych systeméw
informatycznych i rozwigzan technologicznych.

Na skutek awarii, usterek lub innych zaktdécen prac systemdw informatycznych, serwerédw lub infrastruktury
telekomunikacyjnej moga nastapi¢ czasowe zaktdcenia w dziataniu portali i serwiséw internetowych Grupy oraz w
$wiadczeniu ustug oferowanych przez Grupe uzytkownikom internetu. Kluczowe jest zatem zapewnienie
prawidtowego procesu utrzymania i modernizacji infrastruktury telekomunikacyjnej, serweréw Grupy oraz
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wdrazania i utrzymywania systemoéw informatycznych, a takze wprowadzanie optymalnych rozwiazan, ktére
zapewnia stabilne i nieprzerwane funkcjonowanie serweréw i systemoéw, réwniez w sytuacji ewentualnie
pojawiajacych sie przecigzen systemowych lub chwilowych zaktécen czy czesciowych awarii. Ponadto, Grupa w
celu utrzymania lub wzmocnienia swojej pozycji konkurencyjnej musi stale konserwowa¢, rozbudowywac i
unowoczesniac istniejgce systemy informatyczne.

Ryzyko utraty wykwalifikowanej kadr oraz innych podmiotow swiadczacych ustugi na rzecz Grupy

Sukces dziatalnosci Grupy, a takze powodzenie we wdrazaniu jej strategii, zaleza od wysitkdw i doswiadczenia jej
kierownictwa oraz wsparcia kluczowego personelu. Strategia Grupy zostata rozwinieta oraz wdrozona przez kadre
menedzerska, w tym obecnych czionkéw Zarzadu, a przyszty sukces Grupy zalezy po czesci od mozliwosci dalszej
wspotpracy Grupy z kluczowymi menedzerami, ktérzy historycznie znaczaco przyczynili sie do jej rozwoju oraz od
zdolnosci utrzymania i motywowania innych kluczowych przedstawicieli kadry kierowniczej. Osoby wchodzace w
sktad kluczowego personelu moga, z zastrzezeniem postanowien wigzacych ich ze Spétkami Grupy umodw,
zrezygnowac z petnionych funkgji. Takie rezygnacje moga znaczaco wptyna¢ na mozliwosci dalszego rozwoju
Grupy i wdrazania jej strategii. Ponadto cztonkowie kadry menedzerskiej opuszczajacy Grupe moga podejmowac
starania w celu przejecia na rzecz swoich nowych pracodawcéw relacji biznesowych lub relacji z klientami, ktére
wypracowali, wspotpracujac z Grupa. Nie mozna zapewni¢, ze Grupa bedzie zdolna do utrzymania wspotpracy ze
wszystkimi lub niektorymi z tych osob w przysztosci ani ze utrzymanie lub pozyskiwanie kluczowego personelu nie
bedzie sie wigzato ze wzrostem wynagrodzen i koniecznoscig zaoferowania dodatkowych swiadczen na rzecz
takich osob.

Atrakcyjnos¢ oraz formy prezentacji tresci udostepnianych na portalach i serwisach internetowych
Grupy

Grupa generuje zdecydowang wiekszo$¢ przychoddw ze swojej gtéwnej dziatalnosci - sprzedazy reklamy
internetowej. Wartos¢ przychodoéw ze sprzedazy reklamy internetowej zalezy posrednio od liczby uzytkownikéw
korzystajacych z portali i serwisdw internetowych Grupy, a takze od ustug oferowanych przez Grupe oraz od czasu,
ktory uzytkownicy spedzaja, przegladajac portale i serwisy internetowe oraz korzystajac z rozwigzan lub z ustug
oferowanych przez Grupe. Zaréwno liczba uzytkownikéw, jak i czas spedzony przez nich na portalach i serwisach
internetowych Grupy zalezg w gtéwnej mierze od jakosci i atrakcyjnosci udostepnianych na nich tresci, a takze od
sposobu ich dostarczenia przez Grupe. Podobna zaleznos¢ zachodzi réwniez w przypadku ustug oferowanych przez
Grupe, w tym w szczegdlnosci poczty elektronicznej, ktérych popularnosé¢ zalezy w szczegdélnosci od ich
uzytecznosci i innowacyjnosci. Mimo dazenia Grupy do udostepnienia atrakcyjnych tresci na swoich portalach i
serwisach internetowych nie mozna wykluczy¢, ze tre$ci umozliwig utrzymanie lub zwiekszenie zainteresowania
uzytkownikéw internetu oraz czasu spedzanego przez nich na portalach i serwisach Grupy.

Dostosowania portali i serwisow internetowych do obstugi przez urzadzenia mobilne

W zwiazku z tym, ze w ostatnich latach odnotowuje sie wzrost liczby oséb, ktére korzystajg z internetu za
posrednictwem urzadzerr innych niz komputery osobiste, w tym: telefonéw komoérkowych, smartfondw,
komputeréw przenosnych, tabletéw, z roku na rok wzrasta znaczenie reklamy mobilnej. Z kolei coraz wiekszy
odsetek podmiotéw majacych dostep do internetu szerokopasmowego, a takze jego dalszy rozwdj sprawity, ze na
przestrzeni ostatnich kilku lat na znaczeniu zyskata réwniez reklama wideo. Uzytkownicy urzadzerr mobilnych
czesto dokonuja zmian i aktualizacji wykorzystywanych przez siebie aplikacji, na rynku pojawiajg sie coraz bardziej
zaawansowane technologicznie urzadzenia przenosne. W celu zachowania konkurencyjnosci Grupa bedzie musiata
podaza¢ za zmianami i udoskonaleniami wynikajacymi z dokonujacych sie zmian technologicznych oraz bedzie
musiata wprowadza¢ odpowiednie aktualizacje. W przypadku, gdy portale i serwisy internetowe Grupy nie beda
kompatybilne z urzadzeniami mobilnymi lub gdy Grupa nie bedzie w stanie skutecznie przekonywac swoich
obecnych oraz przysztych klientéw do korzystania z reklamy mobilnej oraz wideo, Grupa moze nie zrealizowac
swojej strategii w segmencie reklamy mobilnej i wideo.
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Popularnosci i sita marek poszczegolnych portali i serwiséw internetowych Grupy

Pozycja rynkowa Grupy, rozwdj jej dziatalnosci oraz zdolno$¢ do pozyskiwania nowych uzytkownikéw, a w
konsekwendiji i klientéw Grupy sa w istotnym stopniu zalezne od reputacji Grupy oraz od popularnosci i sity marek
poszczegdlnych portali i serwiséw internetowych Grupy, w tym przede wszystkim gtéwnej marki ,WP”, a takze
innych (np. 02, Pudelek, Money.pl, Domodi, Wakacje.pl oraz Sportowe Fakty). Istnieje ryzyko, ze sita marek
nalezacych do Grupy, moze ulec ostabieniu, a reputacja Grupy moze sie pogorszy¢, w szczegoélnosci w wyniku
ogdlnie negatywnej oceny portali i serwiséw internetowych Grupy w wyniku zwtaszcza z negatywnej reakgji
uzytkownikéw internetu na tresci publikowane na tych portalach i w tych serwisach internetowych oraz w wyniku
negatywnego postrzegania ustug oferowanych przez Grupe. Jakiekolwiek negatywnie zinterpretowane zdarzenie
dotyczace wizerunku Grupy lub z nim powiazane, a takze utrata sympatii dotychczasowych uzytkownikéw portali i
serwiséw internetowych Grupy moga negatywnie wptyngé na zainteresowanie uzytkownikéw portalami i
serwisami internetowymi Grupy, a tym samym na przychody Grupy ze sprzedazy reklam internetowych oraz innych
produktéw i ustug oferowanych przez Grupe.

Ryzyko utraty ruchu internetowego generowanego za posrednictwem wyszukiwarek internetowych i
serwisow spotecznosciowych

Istotna czes¢ ruchu internetowego na portalach Grupy generowana jest za posrednictwem wyszukiwarek
internetowych lub serwiséw spotecznosciowych, zwtaszcza Google i Facebooka. Wyszukiwarki internetowe oraz
serwisy spofecznosciowe dziatajg na podstawie ztozonych algorytméw, ktére okreslajg wzgledna pozycje strony
internetowej na swoich stronach, wedtug najlepszego dopasowania pomiedzy danym wyszukiwaniem i tresciami
dostepnymi w internecie, a takze popularnosciag danych tresci. Nie mozna zagwarantowa¢, ze wyszukiwarki
internetowe nie zmienia algorytméw wedtug ktérych portale i serwisy internetowe Grupy sg pozycjonowane, co
spowoduje, ze beda one uzyskiwac gorsza pozycje w wynikach wyszukiwania dokonywanego przez uzytkownikéw
internetu, a to w konsekwencji spowoduje zmniejszenie ruchu internetowego na portalach i serwisach
internetowych Grupy.

Ryzyka wynikajace z rozwoju dziatalnosci w zakresie reklamy efektywnosciowej (generacji leadow)

Grupa rozwija i zamierza rozwija¢ dziatalnos¢ w zakresie reklamy efektywnosciowej (generacji leadéw), ktéra ma
by¢ z zatozenia rozwinieciem tradycyjnej dziatalnosci reklamowej portali i serwiséw internetowych Grupy.
Naturalnymi przewagami Grupy na tym rynku sg silne marki, kompetencje w pozyskiwaniu ruchu internetowego z
wyszukiwarek i serwiséw spotecznosciowych, duza liczba uzytkownikéw portali i serwiséw internetowych Grupy
oraz ustug oferowanych przez Grupe oraz znajomos$¢ ich zachowan i preferencji. Daje to mozliwos¢ nie tylko
dotarcia z przekazem reklamowym do uzytkownikéw z okreslonej grupy, ale tez przekierowanie uzytkownika juz z
konkretnym zamiarem zakupowym bezposrednio do systeméw e-commerce klientéw Grupy i rozliczenie za efekt
sprzedazowy. Sukces Grupy na rozwijajacym sie rynku handlu elektronicznego jest uzalezniony przede wszystkim
od zdolnosci Grupy do opracowywania i wdrozenia nowych, innowacyjnych modeli biznesowych. Znajomos¢ rynku
e-commerce i panujacych na nim trendéw i kierunkéw jego rozwoju jest kluczowa dla opracowania, wdrazania i
realizacji strategii dziatarh operacyjnych i krétkoterminowych celéw, ktorych realizacja zapewnitaby Grupie
mozliwos¢ ekspansji w tym segmencie rynku internetowego. Nie mozna zagwarantowac, ze strategia rozwoju
dziatalnosci Grupy w zakresie reklamy efektywnosciowej (generacji leadéw) oraz jej pdzniejsze zmiany zapewnig
Grupie uzyskanie pozadanej pozycji rynkowej lub przychoddw na oczekiwanym przez Grupe poziomie.

Ryzyka zwigzane z rozwojem poprzez przejecia

Strategia Grupy zaktada analize potencjalnych mozliwosci inwestycyjnych oraz akwizycje spétek swiadczacych
ustugi zblizone do ustug Grupy lub do nich komplementarne, ktére moglyby uzupetni¢ oferte Grupy
skierowana do uzytkownikéw internetu oraz klientéw Grupy, jezeli nadarzy sie stosowna ekonomicznie
uzasadniona mozliwo$¢ wpisujaca sie w strategie rozwoju Grupy.

Realizacja powyzszej strategii wigze sie z okreslonymi ryzykami, w szczegdlnosci dotyczacymi identyfikacji
odpowiedniego celu przejecia, prawidtowej oceny jego sytuacji operacyjnej, prawnej i finansowej, w tym
generowanych wynikéw finansowych, odpowiedniej wyceny takiego podmiotu, zawarcia i sfinalizowania
transakcji na warunkach zadowalajacych dla Grupy oraz wiasciwego okreslenia zaktadanych synergii, a takze
poziomu kosztéw zwigzanych z integracjg przejmowanego podmiotu w strukturach Grupy i ewentualnymi
reorganizacjami. Ponadto w zaleznosci od wyceny przejmowanych podmiotéw oraz innych realizowanych
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réwnoczednie inwestycji kapitatowych, niezbedne moze okazac sie pozyskanie przez Grupe finansowania
zewnetrznego w znacznej wysokosci lub emisja nowych akcji, co w przypadku wytaczenia prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki moze skutkowac rozwodnieniem ich udziatu w kapitale zaktadowym i
0golnej liczbie gtoséw posiadanych na Walnym Zgromadzeniu. Nie mozna zapewni¢, ze takie finansowanie
bedzie dostepne na warunkach zakfadanych przez Grupe lub Zze bedzie dostepne w ogéle.

Integracja przejetych podmiotow

Realizacja strategii Grupy zaktadajacej analize potencjalnych mozliwosci inwestycyjnych oraz akwizycje spdtek
$wiadczacych ustugi zblizone do ustug Grupy lub do nich komplementarne sprawia, ze Grupa moze by¢ narazona
na trudnosci w integracji przejetych podmiotéw w ramach jej struktur, w reorganizacji ich dziatalnosci poprzez
dostosowanie jej do dziatalnosci Grupy oraz w zarzadzaniu nimi, a takze, ze moze ona utraci¢ klientéw przejetego
podmiotu. Nie mozna wykluczy¢, ze zaktadana integracja i reorganizacja dziatalnosci przejmowanych podmiotéw w
ramach Grupy nie bedzie petna lub ze potrwa dtuzej niz przewidywano lub ze bedzie wigzata sie z poniesieniem
kosztow wiekszych niz zaktadano, a spodziewane efekty synergii nie zostang osiggniete, beda odbiegaty od
oczekiwanych lub zostang uzyskane w innym terminie lub w innym zakresie niz przewidywano. Nie ma réwniez
pewnosci, ze ze wzgledu na czynniki niezalezne od Grupy, w tym dziatania podejmowane przez jej konkurentow,
decyzje organéw administracji lub strategie akcjonariuszy/udziatowcéw sektora internetowego, plany akwizycyjne
Grupy zostana zrealizowane.

Postepowania sgdowe, administracyjne lub inne

W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig Grupa jest narazona na wszczecie przeciwko niej postepowan sadowych,
administracyjnych lub innych. Przede wszystkim gtéwna dziatalnos¢ operacyjna Grupy polegajaca na prowadzeniu
serwiséw, portali oraz wortali internetowych stwarza ryzyko podniesienia ewentualnych zarzutéw nieprawdziwosci,
nierzetelnosci czy bezprawnosci informacji tam zamieszczanych. Ze wzgledu na szeroki zakres dziatalnosci
operacyjnej oraz wielo$¢ serwisow, portali i wortali internetowych, jak i réznorodnos¢ publikowanych tresci, mimo
odpowiednich procedur wewnetrznych Grupa moze nie by¢ w stanie w petni kontrolowa¢ tresci, w tym tresci
multimedialnych, publikowanych na nalezacych do niej stronach.

7.3.RYZYKA REGULACYJNE

Ryzyko naruszenia przepiséw

W zwiazku z prowadzong przez Grupe dziatalnoscig operacyjna polegajacg na publikacji tresci, w tym tresci
multimedialnych, Grupa jest narazona na wszelkie ryzyka zwigzane z ewentualnymi zarzutami o nieprawdziwosci,
nierzetelnosci czy bezprawnosci informacji zamieszczanych w serwisach i portalach internetowych Grupy. Ponadto,
poniewaz Grupa w ramach prowadzonej dziatalnosci gromadzi, przechowuije i wykorzystuje w granicach prawa
dane uzytkownikéw swoich serwisdw, portali i poczty elektronicznej, a takze klientéw Grupy podlegajace ochronie
prawnej, istnieje ryzyko naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych.

Ryzyko rozpowszechniania reklam, ktore moga by¢ uznane za zakazane lub niedozwolone

W zwigzku z rozpowszechnianiem reklam za posrednictwem portali i serwiséw internetowych nalezacych do
Grupy, Grupa jest narazona na ryzyko naruszenia ustawowych zakazéw prowadzenia dziatalnosci reklamowej lub
przepiséw prawnych wprowadzajacych ograniczenia w zakresie rozpowszechniania reklam odnoszacych sie np. do
formy reklamy czy adresata reklamy. Ponadto, w zwigzku z tym, Ze istniejg watpliwosci interpretacyjne w zakresie
niektérych przepiséw prawnych wprowadzajacych zakazy i ograniczenia w zakresie rozpowszechniania reklam,
istnieje ryzyko, ze stosowana dotychczas wykfadnia przepiséw prawnych przez organy panstwowe moze ulec
zmianie, a tym samym Grupa bedzie musiata dostosowac swoja polityke do zmienionej praktyki.

Interpretacja przepiséw i zmiany w polskim prawie

Dziatalnos¢ Grupy podlega w Polsce wielu regulacjom, na ktére z kolei w istotny sposéb wptywaja regulacje UE.
Znaczaca liczba obowigzujacych przepiséw prawa oraz regulacji majacych zastosowanie do dziatalnosci Grupy
ulegata i moze podlegac w przysztosci zmianom, w tym réwniez wynikajacym z implementacji stosownych regulagji
UE. Z uwagi na wystepujace niejasnosci i nieprecyzyjnos$¢ oraz wzajemne krzyzowanie sie zakresu zastosowania
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regulacje te moga podlega¢ takze réznym interpretacjom, orzeczeniom sgdowym i moga by¢ stosowane w sposéb
niejednolity.

Zmiany prawa, w tym w szczeg6lnosci zmiany przepisow prawnych majacych bezposredni wptyw na
funkcjonowanie rynku nowych technologii, ustug reklamowych czy e-marketingowych, moga miec istotny
niekorzystny wptyw na dziatalnos¢ prowadzonga przez Grupe. Przede wszystkim zmiennos¢ systemu prawnego i
otoczenia regulacyjnego zwieksza ryzyko ponoszenia istotnych dodatkowych i nieoczekiwanych wydatkéw, a takze
i kosztéw dostosowywania prowadzonej dziatalnosci do zmieniajgcego sie otoczenia prawnego.

Zmiany przepiséw prawa podatkowego

Przepisy prawa podatkowego sa skomplikowane i niejasne oraz podlegaja czestym zmianom. Praktyka stosowania
prawa podatkowego przez organy podatkowe nie jest jednolita, a w orzecznictwie sagdéw administracyjnych w
zakresie prawa podatkowego wystepuja istotne rozbieznosci. Spétka nie moze zagwarantowad, ze organy
podatkowe nie dokonaja odmiennej, niekorzystnej dla Spdtek Grupy, interpretacji przepiséw podatkowych
stosowanych przez Grupe. Nie mozna takze wykluczy¢ ryzyka, ze poszczegdlne indywidualne interpretacje
podatkowe, uzyskane oraz stosowane juz przez Grupe zostang zmienione lub zakwestionowane. Istnieje takze
ryzyko, ze wraz z wprowadzeniem nowych regulacji Spotki Grupy beda musiaty podja¢ dziatania dostosowawcze,
co moze skutkowac zwiekszonymi kosztami wymuszonymi okoliczno$ciami zwigzanymi z dostosowaniem sie do
nowych przepisow. Z uwagi na powyzsze nie mozna wykluczy¢ zakwestionowania przez organy podatkowe
prawidtowosci rozliczern podatkowych podmiotéw wchodzacych w sktad Grupy w zakresie nieprzedawnionych
zobowiagzan podatkowych oraz okreslenia zalegtosci podatkowych tych podmiotéw, co moze miec istotny
negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju lub wyniki Grupy.

Ryzyko zwigzane z zawieraniem uméw z podmiotami powigzanymi

Spotki Grupy przeprowadzajg transakcje z podmiotami z Grupy, w tym z podmiotami powigzanymi w rozumieniu
przepisow podatkowych. Zawierajac i realizujac transakcje z podmiotami powiazanymi, Spétki Grupy staraja sie
dba¢ w szczegdlnosci o to, aby transakcje te byly zgodne z obowigzujagcymi przepisami dotyczacymi cen
transferowych. Niemniej jednak, ze wzgledu na szczegdlny charakter transakcji z podmiotami powigzanymi,
zZtozonos¢ i niejednoznacznosé przepisow prawnych regulujagcych metody badania stosowanych cen, a takze
trudnosci w zidentyfikowaniu poréwnywalnych transakcji do celéw odniesien, nie mozna zapewnic, ze
poszczegdlne spotki grupy nie zostang poddane kontrolom lub innym czynnosciom sprawdzajacym
podejmowanym przez organy podatkowe i organy kontroli skarbowej. Ewentualne zakwestionowanie metod
okredlenia warunkéw rynkowych do celéw powyzszych transakcji moze miec istotny negatywny wpltyw na
dziatalnos¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy.

Kontrole UOKIiK, UKE oraz KRRiTV

Prezes UOKIK sprawuje kontrole nad dziatalnoscia Grupy pod katem oceny przestrzegania m.in. przepiséw
zakazujacych stosowania okreslonych praktyk, ktére naruszaja wspodlne interesy konsumentéw takich jak
przedstawianie konsumentom nierzetelnych informacji, nieuczciwe praktyki rynkowe czy praktyki ograniczajace
konkurencje. Dziatalnos¢ Grupy podlega réwniez kontroli KRRITV w zwigzku z udostepnianiem przez Grupe za
pomocy serwiséw i portali internetowych ustug medialnych na Zzadanie (VoD). Ponadto w zwigzku ze zbieraniem
danych na temat uzytkownikéw internetu za pomoca serwiséw i portali internetowych (dzieki wykorzystaniu tzw.
cookies) oraz, w pewnym zakresie, w zwiagzku ze Swiadczeniem ustug telekomunikacyjnych (udostepnianie bramki
sms oraz udostepnianie taczy spotkom z Grupy) Grupa podlega réowniez kontroli UKE. Natozenie na Spétki z Grupy
kary pienieznej przez krajowe organy ochrony konkurengji lub Komisje Europejska, a takze odmowa zgody na
dokonanie przez Spoétke lub Spétki Zalezne koncentracji moga miec istotny, negatywny wplyw na dziatalnos¢
Grupy, jej sytuacje finansowa oraz na wyniki jej dziatalnosci.

Neutralno$c¢ sieci internetowej

Zasada neutralnosci sieci wyraza sie w jednakowym traktowaniu przesytanych danych w internecie przez operatora
lub dostawce internetu. Zgodnie z ta zasada operatorzy punktéw wymiany ruchu i sieci szkieletowych, a takze
dostawcy internetu nie moga w uprzywilejowany sposéb traktowac wybranych serwiséw czy ustug, przyznajac ich
pakietom znaczenie priorytetowe, a ponadto kazdy uzytkownik internetu ma prawnie zapewniony réwny i
jednakowy dostep do wszystkich ustug w internecie. Nie mozna wykluczy¢, ze w przysztosci operatorzy lub
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dostawcy dostepu do internetu nie beda egzekwowali zasady neutralnosci ani ze podjete dziatania legislacyjne w
zakresie wprowadzenia zasady neutralnosci nie beda wystarczajagce dla zapewnienia neutralnosci sieci
internetowej.

8. AKCJEIAKCJONARIAT

8.1.STRUKTURA KAPITALU ZAKLADOWEGO

Na dzierr 31 grudnia 2015 roku kapitat zaktadowy Spétki Wirtualna Polska Holding SA wynosit 1 412 639,10 zt i dzielit
sie na 28 252 782 akcje o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda, w tym:

e 12389 709 akgiji serii A uprzywilejowanych co do gtosu; uprzywilejowanie akgji serii A dotyczy prawa gtosu
na Walnym Zgromadzeniu w ten sposéb, ze na jedng akcje serii A przypadaja dwa glosy;

e 12221811 akgcji zwyklych serii B;

e 301 518 akcji zwyktych serii C.

e 3339744 akgji zwyktych serii E.

Do obrotu na rynku regulowanym dopuszczone sg akgcje serii B, C, E.

W dniu 10 kwietnia 2015 roku Komisja Nadzoru Finansowego zatwierdzita prospekt emisyjny sporzadzony przez
Wirtualna Polska Holding SA w zwigzku z ofertg publiczng akcji serii B i E oraz zamiarem ubiegania sie o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym akgji serii B, C, E oraz praw do akgji serii E.

W dniu 7 maja 2015 roku w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym zostaty wprowadzone
5852 634 akcje zwykte na okaziciela Spétki serii B, o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda oraz 3 339 744 prawa do akgji
zwyktych na okaziciela serii E Spétki (rowniez o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda. Podwyzszenie kapitatu
zaktadowego zostato zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 13 maja 2015 roku.

Cena emisyjna akgji i prawa do akgji zostata ustalona na poziomie 32 ztotych, co pozwolito Spétce Wirtualna Polska
Holding SA, osiggna¢ oczekiwane wptywy z emisji nowych akcji w wysokosci 107 min zt.

Akcje oferowane zostaty przypisane poszczegdlnym kategoriom inwestoréw w nastepujacej liczbie:

e 1378857 akgji dla Inwestoréw Indywidualnych;
e 7813521 akgji dla Inwestoréw Instytucjonalnych.

8.2. WYKORZYSTANIE WPLYWOW Z EMISJI

W ponizszej tabeli przedstawiono wykorzystanie wptywoéw z emisji akcji wedtug stanu na 31.12.2015 roku.

Wykorzystanie srodkéw z emisji (miliony zt) 31 grudnia 2015
Doptaty do kapitatu 106,90
Pokrycie kosztéw IPO (7,00)
Sptata kredytéw (20,00)
Zakup udziatéw w NextWeb Media (21,10)
Zakup OpenFM i Polska Stacja (3,80)
Zakup udziatéw Finansowysupermarket (10,90)
Zakup akcji Enovatis (33,64)
Koszty doradztwa transakcyjnego (0,50)
Pozostate srodki z emisji na dzien 31 grudnia 2015 9,96

8.3.STAN POSIADANYCH AKCJI PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE I NADZORUJACE

Na date niniejszego raportu stan posiadania akgji Spétki Wirtualna Polska Holding SA przez osoby zarzadzajace i
nadzorujace przedstawia sie nastepujaco:

e Jacek Swiderski (Prezes Zarzadu) posiada posrednio poprzez spétke Orfe SA (w ktérej Jacek Swiderski
posiada 99% akgji) 2.629.903 akg;ji serii A Spotki o tacznej wartosci nominalnej 131.495 zt.
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e Michat Branski (Cztonek Zarzadu) posiada posrednio poprzez spétke 10x SA (w ktdérej Michat Branski
posiada 99% akgji) 2.629.903 akg;ji serii A Spotki o tacznej wartosci nominalnej 131.495 zt.

e  Krzysztof Sierota (Cztonek Zarzadu) posiada posrednio poprzez spotke Albemuth Inwestycje SA (w ktorej
Krzysztof Sierota posiada 99% akgcji) 2.629.903 akgji serii A Spotki o facznej wartosci nominalnej 131.495 zt.

e Dodatkowo, w ramach realizacji pierwszej fazy planu motywacyjnego Elzbieta Bujniewicz-Belka (Cztonek
Zarzadu) oraz Jarostaw Mikos (Przewodniczacy Rady Nadzorczej) objeli, odpowiednio, 18.664 (wartos¢
nominalna: 933 zl) oraz 136.919 (wartos¢ nominalna: 6.846 zt) akcji zwyklych na okaziciela nowej serii C
emitowanych na podstawie uchwaly emisyjnej akgji serii C. Elzbieta Bujniewicz-Belka oraz Jarostaw Mikos
sg réwniez uprawnieni do uczestnictwa w kolejnej fazie realizacji planu motywacyjnego.

Dodatkowe informacje na temat struktury i zmian w kapitale wtasnym oraz prawach gtosu opisane zostaty w nocie
23 skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

8.4. INFORMACJA O UMOWACH DOTYCZACYCH ZMIAN W STRUKTURZE AKCJONARIATU

Umowa Inwestycyjna

W dniu 23 pazdziernika 2013 r. European Media Holding S.a r.I (EMH), Michat Branski, Krzysztof Sierota, Jacek
Swiderski (dalej ,Zatozyciele”), Borgosia Investments Limited, Jadhve Holdings Limited, Bridge 20 Enterprises
Limited, SA oraz 02 sp. z 0.0. zawarli umowe inwestycyjna (,Umowa Inwestycyjna”). W zwigzku z przeniesieniem
akcji Spotki nastgpito réwniez przejecie praw i obowigzkéw Borgosia Investments Limited, Jadhave Holdings
Limited oraz Bridge 20 Enterprises Limited wynikajacych z Umowy Inwestycyjnej przez odpowiednio 10x SA,
Albemuth Inwestycje S.A oraz Orfe SA

Zgodnie z Umowa Inwestycyjna Zatozycielom przystuguje premia z tytutu wzrostu wartosci Spotki (,Premia EMH”)
obliczona na podstawie osiggnietego przez European Media Holding S.a r.I zwrotu z inwestycji oraz zwigzanej z nim
wyceny Spotki. Umowa Inwestycyjna, szerzej opisana w Prospekcie Emisyjnym, okresla nastepujace zasady
wyliczenia Premii EMH

W nastepstwie debiutu Spétki na gietdzie w 2015 roku rozliczenie Premii EMH nastapi w akcjach Spétki. Zamiarem
EMH jest rozliczenie Premii EMH poprzez przeniesienie na rzecz Zatozycieli akcji serii A uprzywilejowanych w ten
sposdb, ze na jedna akcje serii A przypadajg dwa gtosy.

W wyniku wstepnego rozliczenia Premii EMH, w dniu 6 listopada 2015 r. podpisane zostaty trzy umowy zastawu
rejestrowego pomiedzy European Media Holding S.a r.l. jako zastawca oraz kazdym z Zatozycieli, jako zastawnikiem
(,Umowy Zastawu”) zawierajace upowaznienia do wykonywania prawa gtosu z akgji Spotki przez zastawnikéw na
podstawie art. 340 § 1 kodeksu spdtek handlowych w nastepujacy sposéb:

e Jackowi Swiderskiemu prawa gtosu z 789.554 akcji imiennych serii A w kapitale zakladowym Spétki o
wartosci nominalnej 0,05 PLN kazda, bedacych wtasnoscig European Media Holding S.ar.l,;

e Michatowi Branskiemu prawa gtosu z 789.554 akcji imiennych serii A w kapitale zakladowym Spétki o
wartosci nominalnej 0,05 PLN kazda, bedacych wiasnoscig European Media Holding S.ar.l,;

o  Krzysztofowi Sierocie prawa gtosu z 789.554 akcji imiennych serii A w kapitale zakladowym Spétki o wartosci
nominalnej 0,05 PLN kazda, bedacych wtasnoscig European Media Holding S.ar.l.

Ostateczne przeniesienie akcji na Zatozycieli nastapi w momencie catkowitego wyjscia EMH ze Spofki.

W dniu 15 lutego 2016 roku podpisany zostat aneks do umowy inwestycyjnej, w efekcie ktérego Grupa Wirtualna
Polska Sp. z 0.0. przestata by¢ strona tejze umowy.

Plan motywacyjny - platnosci oparte na akcjach oraz system jego kontroli

W dniu 23 pazdziernika 2014 roku akcjonariusze jednostki dominujacej podpisali porozumienie, ktére zaktada
powstanie programu motywacyjnego przyznajacego kluczowym osobom wspdtpracujacych z Grupg opcji na akcje
Spotki. Catkowita liczba akgji przeznaczona na realizacje programu wynosi 1.230.576 i nie przekroczy 5% kapitatu
podstawowego Spotki. Datg przyznania uprawnien jest dzie 12 sierpnia 2014 roku, przy czym prawa sa przez
beneficjentéw nabierane stopniowo w czasie (tzw. vesting), kwartalnie przez ustalony okres, co do zasady nie
dtuzszym niz 6 lat. Program zawiera warunek pracy jako warunek nabycia praw do opgji.

W zwiazku z ww. uzgodnieniami, w Grupie obowiazuje plan motywacyjny, ktérego podstawowe zasady okresla
Uchwata nr 6 nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 12 grudnia 2014 r. Na podstawie istniejacego
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planu motywacyjnego wybrani cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz wybrani pracownicy lub
wspotpracownicy Spétki lub innych spotek z Grupy, ktdrzy zawarli ze Spétka lub innymi spétkami z Grupy umowe
opcji menedzerskich maja prawo objecia akcji Spoétki. Prawo do objecia akgji Spétki przystuguje roéwniez
podmiotom, na ktére Menedzerowie, zgodnie z postanowieniami umowy opcji menedzerskich, przeniesli prawa i
obowiazki zumowy opcji menedzerskich za zgoda Spotki .

Istniejacy plan motywacyjny przewiduje dwie fazy realizacji prawa do objecia akcji Spofki: (i) objecie akgji serii C w
zwiazku z realizacjg praw nabytych na podstawie umowy opcji menedzerskich do korica grudnia 2014 roku oraz (ji)
objecie akgji serii D w zwigzku z realizacja praw poczawszy od stycznia 2015 roku.

Program zostat zaklasyfikowany jako program ptatnosci oparty na akcjach rozliczany w instrumentach kapitatowych
Spoiki.

Srednia wazona wartos¢ godziwa opcji przyznanych w ciggu okresu, ustalona przy wykorzystaniu modelu wyceny
BMS, opracowanego przez Fishera Blacka, Myrona Scholesa oraz Roberta Mertona, wyniosta 5,22 zt na jedna opcje.
Wazniejszymi danymi wejsciowymi do modelu byly: srednia wazona cena akgji na dzier przyznania opgji, cena
realizacji, zmiennos¢ stop zwrotu na akcjach wynoszaca 30,6%-37,1%, stopa dywidendy w wysokosci 0,0%,
szescioletni przewidywany okres nabywania praw oraz roczna stopa oprocentowania wolna od ryzyka w wysokosci
2,25%-3,02%. Oczekiwang zmienno$¢ oszacowano w oparciu o historyczne dzienne stopy zwrotu podobnych
emitentéw, gdyz na date podpisania umowy akcje Spoétki nie byly przedmiotem publicznego obrotu. Do wyceny
wykorzystano mediane zmiennosci spotek poréownywalnych. taczna wartos¢ programu ustalona na moment
przyznania uprawnien wyniosta 6 429 tys. ztotych. Przewidywany na dzier bilansowy faczny koszt programu do
ujecia w sprawozdaniu finansowym w catym okresie jego obowigzywania wynosi 4 606 tys. ztotych. Kwota
catkowitych kosztéw ujetych w wyniku finansowym okresu zakoriczonego 31 grudnia 2015 roku z tytutu tego
programu wyniosta 1 393 tys. ztotych.

Ponadto, Grupa jest w trakcie tworzenia Il programu opcyjnego, na poczet ktérego dokonane zostato warunkowe
podwyzszenie kapitatu (akcje serii F). Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego plan ten nie
zostat uchwalony.

8.5.NABYCIE AKCJI WLASNYCH

Na dzien sporzadzania niniejszego raportu Spétka nie posiada akcji wtasnych.
9. INFORMACJE UZUPELNIAJACE
9.1.WYSOKOSC WYNAGRODZEN OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH

Wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu
Ponizsza tabela przedstawia wartos¢ swiadczen naleznych lub wyptaconych Cztonkom Zarzadu w 2015 r.

Plan motywacyjny-ptatnosci
oparte na akcjach

Wynagrodzenia i narzuty

Jacek Swiderski 1197
Krzysztof Sierota 876
Michat Branski 859
Elzbieta Bujniewicz - Belka 919 98
Razem 3851 98
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Wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej

Ponizsza tabela przedstawia wartos¢ swiadczen naleznych lub wyptaconych Cztonkom Rady Nadzorczej w 2015 r.

Plan motywacyjny-ptatnosci

Wynagrodzenia i narzuty oparte na akcjach

Jarostaw Mikos 1230 857

Krzysztof Krawczyk - -

Beata Barwinska-Piotrowska 19

Krzysztof Kulig -

Jan tukasz Wejchert 112

Krzysztof Rozen 19

Tomasz Czechowicz 9

Mariusz Jarzebowski 19 -
1408 857

Razem

9.2.ZDARZENIA, KTORE WYSTAPILY PO DNIU BILANSOWYM

Szczegdtowe informacje na temat zdarzen po dniu bilansowym zostaly przedstawione w nocie 38
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 12 miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015 roku.

9.3. STANOWISKO ZARZADU ODNOSNIE MOZLIWOSCI ZREALIZOWANIA WCZESNIEJ PUBLIKOWANYCH
PROGNOZ WYNIKOW ZA DANY ROK

Grupa nie publikowata prognoz wynikéw finansowych na rok 2015.

9.4. OFERTA PRODUKTOWA GRUPY WIRTUALNA POLSKA HOLDING

W ponizszej tabeli przedstawiono przychody ze sprzedazy z podziatem na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci.

Za rok zakoniczony

Za rok zakoniczony

31 grudnia 2015 roku Do 31 grudnia 2014 roku UerEl
Sprzedaz ustug reklamowych 310659 95% 188418 94%
- transakcje inne niz barterowe 271074 83% 160 792 80%
- transakcje barterowe 39585 12% 27 626 14%
Sprzedaz innych ustug niz reklamowe 14 924 5% 12152 6%
Razem 325583 100% 200570 100%

W 2015 r. skonsolidowane przychody Grupy wyniosty 325 583 tys. zt, z czego 310 659 tys. zt (tj. 95%) pochodzito ze
sprzedazy produktéw reklamowych. Grupa prowadzi dziatalnos¢ na polskim rynku reklamy online oferujac swoim
klientom szerokg game produktéw reklamowych — nowoczesne reklamy display, w tym reklamy wideo online,
reklamy wysytane poczta elektroniczna, reklamy na urzadzenia mobilne oraz reklamy oparte na modelu
efektywnosciowym tj. rozliczanej za leady (lead generation).

Zmiany w przychodach rok do roku oméwiono w punkcie 3.1 niemniejszego sprawozdania.

9.5.RYNKI ZBYTU | ZAOPATRZENIA

Okoto 82% przychoddéw ze sprzedazy osiagnietych przez Grupe w 2015 roku pochodzito z rynku krajowego.
Sprzedaz na rynkach zagranicznych realizowana jest gtéwnie do krajow Unii Europejskiej.

Za rok zakoniczony

Za rok zakoniczony

BEE e 31 grudnia 2015 roku UerEl 31 grudnia 2014 roku UerEl
Sprzedaz krajowa 266 121 82% 168 402 84%
Sprzedaz zagraniczna 59462 18% 32168 16%
Unia Europejska 51021 16% 24417 12%
Poza Uniq Europejskq 8441 3% 7751 4%
Razem 325583 100% 200570 100%
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Grupa posiada dobrze zdywersyfikowany portfel odbiorcéow i dostawcéw. W 2015 r. transakcgje z zadnym
podmiotem nie przekroczyly 10% przychodéw ze sprzedazy lub kosztéw dziatalnosci.

9.6.POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM, ORGANEM WEASCIWYM DLA POSTEPOWANIA
ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNE)J

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci, gtéwnie prowadzenie portali, Grupa jest narazona na pozwy w sprawach o
ochrone débr osobistych. Na dzien 31 grudnia 2015 roku byto prowadzonych kilkadziesigt takich postepowan.
Grupa zawiazata rezerwe na sprawy sadowe w oparciu o stan faktyczny sprawy i szacunek kosztéw przygotowany
przez dziat prawny prowadzacy i koordynujacy prowadzenie tych spraw. Rezerwy te zostaly ujete w wysokosci
roszczen i kosztéw sagdowych jakie zdaniem Grupy sg prawdopodobne do zasgdzenia.

W dniu 30 wrzesnia 2015 roku Sad Najwyzszy wydat postanowienie, na mocy ktérego odméwit przyjecia do
rozpoznania skargi kasacyjnej wniesionej przez powoda — Leszka Bogdanowicza przeciwko WP Shopping Sp. z 0.0.
w toku postepowania, w ktérym powdd twierdzit, ze byt tworca portalu oraz autorem nazwy portalu ,Wirtualna
Polska” oraz ,WP". Leszek Bogdanowicz domagat sie zakazania uzywania nazw ,Wirtualna Polska” oraz ,WP”, a takze
korzystania z czesci portalu, ktéra rzekomo miata zosta¢ przez niego stworzona. Wskutek postanowienia Sadu
Najwyzszego, o ktorym mowa powyzej, powddztwo Leszka Bogdanowicza zostato prawomocnie oddalone w
catosci. W zwiazku z prawomocnym zakorczeniem postepowania wszczetego z powddztwa Leszka Bogdanowicza,
Grupa zamierza doprowadzi¢ do podjecia zawieszonych postepowann w przedmiocie rejestracji znakéw
towarowych ,wp”, ,wp.pl” oraz ,wirtualna polska”.

9.7.INFORMACJE O TRANSAKCJACH Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi sg zawierane na warunkach rynkowych. Szczegétowe informacje
na temat transakcji z podmiotami powigzanymi zostaly przedstawione w nocie 36 skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za okres 12 miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015 roku.

9.8.INFORMACJA O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH

Informacje o instrumentach finansowych w zakresie:

e ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakitécen przeptywoéw srodkédw pienieznych oraz utraty
ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka,

e przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, facznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajéw planowanych transakgji, dla ktérych stosowana jest rachunkowos¢
zabezpieczen;

zamieszono w nocie 34 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 12 miesiecy zakonczonych 31
grudnia 2015 r.

9.9.INFORMACJE O UDZIELONYCH GWARANCJACH, PORECZENIACH KREDYTOW LUB POZYCZEK ORAZ
UDZIELONYCH POZYCZKACH

Gwarancje wobec podmiotéw spoza Grupy

W analizowanym okresie Zadna ze spétek Grupy nie udzielita poreczen, kredytu lub pozyczki oraz nie udzielity
gwarangji facznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu o tacznej wartosci stanowiacej
réwnowartos¢ co najmniej 10% kapitatow wiasnych Wirtualna Polska Holding.

Gwarancje wewnatrzgrupowe

Spotki Wirtualna Polska Holding SA, WP Shopping Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0., http Sp. z 0.0. oraz Free4Fresh Sp. z
0.0. byly gwarantami dotychczasowej umowy kredytowej zawartej pomiedzy spo6tka Grupa Wirtualna Polska Sp. z
0.0. oraz Bankiem Pekao i ING Bank Slaski.

Po dokonaniu refinansowania opisanego szczegétowo w punkcie 6.1. gwarantami umowy kredytowej pomiedzy
spotka Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. oraz mBank i ING Bank Slaski sa: Wirtualna Polska Holding SA, WP Shopping
Sp. z 0.0, Business Ad Network Sp. z 0.0, WP1 Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0. oraz Blomedia Sp. z 0.0. Zarzad zaktada,
ze wszystkie spdtki, ktére sg gwarantami umowy kredytu pozostang nimi do korca trwania umowy kredytowej.
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taczna kwota gwarancji odpowiada biezacemu saldu zadtuzenia Grupy Wirtualna Polska Sp. z 0.0. z tytutu
omawianej umowy kredytowej.

Po dacie bilansowej, w dniu 15 stycznia 2016 roku, do umowy kredytu w charakterze gwaranta przystapita spétka
Enovatis SA

Udzielone pozyczki

Na dzier 31 grudnia 2015 roku Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska SA oraz BusinessClick Sp. z 0.0.
sg stronami udzielonych spétkom wchodzacym w sktad grupy kapitatowej pozyczek przeznaczonych na
finansowanie akwizycji oraz biezacej dziatalnosci operacyjnej. Jednostka dominujaca nie posiada pozyczek od
innych spotek z grupy.

9.10. INFORMACIJE O ZACIAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM
UMOWACH DOTYCZACYCH KREDYTOW | POZYCZEK

Kredyty zaciagniete w instytucjach finansowych.

Zgodnie z przyjetym w Grupie Kapitatowej modelem finansowania strong kredytu zaciagnietego w instytucjach
zewnetrznych jest wylacznie spoétka zalezna Grupa Wirtualna Polska SA, przy czym Emitent oraz wybrane spotki
nalezace do grupy kapitatowej sg gwarantami tej umowy. Opis parametréw otrzymanego kredytu oraz zmiany,
jakie mialy miejsce w trakcie roku wynikajace z refinansowania zostaly szczegétowo opisane w nocie 28
sprawozdania finansowego.

Pozyczki udzielone przez udziatlowcéw nieposiadajacych kontroli

W dniu 6 pazdziernika 2015 roku udziatowcy nieposiadajacy kontroli udzielili spétce Domodi pozyczki w wysokosci
4000 tys. zt przeznaczonej na zakup udziatéw w Allani Sp. z 0.0. Pozyczka oprocentowana jest wedtug stawki
WIBOR dla depozytéw 3-miesiecznych powiekszonej o ustalong w umowie marze. Pozyczka moze zostac¢ sptacona
w dowolnym momencie, nie pézniej jednak niz 31 grudnia 2017 r. Na dzien 31 grudnia 2015 r. kwota pozostata do
spfaty wyniosta 2 800 tys. zt.

Pozyczki wewnatrzgrupowe

Na dzier 31 grudnia 2015 roku Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska SA oraz BusinessClick Sp. z 0.0.
sg stronami udzielonych spétkom wchodzacym w sktad grupy kapitatowej pozyczek przeznaczonych na
finansowanie akwizycji oraz biezacej dziatalnosci operacyjnej. Jednostka dominujaca nie posiada pozyczek od
innych spoétek z grupy.

9.11. OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

W Grupie Kapitatowej zostato wdrozone scentralizowane zarzadzanie obszarem finansowym poprzez centralny
model finansowania oraz grupowg polityke zarzadzania ptynnoscig finansowa. Kierunek rozwoju dziatalnosci
poszczegdlnych spétek oraz limity ekspozycji na ryzyko sa ustalane na najwyzszym szczeblu Grupy. Podjete
dziatania umozliwity efektywne zarzadzanie zasobami finansowymi.

Zgodnie z przyjetym modelem finansowania, Spoétka jest odpowiedzialna za pozyskanie finansowania dla spotek
Grupy Kapitatowej. Finansowanie biezacej dziatalnosci operacyjnej spétek zgtaszajacych zapotrzebowanie na
finansowanie nastepuje z nadwyzek finansowych generowanych przez pozostate spétki poprzez udzielanie
pozyczek wewnatrzgrupowych. Taka forma pozyskiwania Zrédet finansowania umozliwia przede wszystkim
obnizenie kosztu kapitatu, zwieksza mozliwosci otrzymania finansowania, redukuje ilo$¢ i formy zabezpieczen
ustanowionych na majatku Grupy Kapitatowej oraz kowenantéw wymaganych przez instytucje finansowe, a takze
wplywa na zmniejszenie kosztéw administracyjnych.

Dziatalnos¢ akwizycyjna w 2015 roku finansowana byta gtéwne ze srodkéw pochodzacych z emisji akcji oraz z linii
inwestycyjnej kredytu bankowego.

W 2015 r. Grupa Kapitatowa Wirtualna Polska Holding posiadata petng zdolno$¢ do regulowania swoich
zobowigzan w terminie ich ptatnosci.
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9.12. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH

Finansowanie inwestycji strategicznych jest zarzadzane centralnie na poziomie Spétki. Zarzad ocenia, ze Grupa jest
w stanie finansowac obecne i przyszte zamierzenia inwestycyjne ze srodkéw wiasnych generowanych z dziatalnosci
operacyjnej oraz poprzez finansowanie zewnetrzne.

9.13. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA SPOLKA ORAZ GRUPA KAPITALOWA

W roku 2015 nie wprowadzono istotnych zmian w zasadach zarzadzania Spétka i Grupa Kapitatowa. Ponadto, w
2015 roku nie miaty miejsca zadne zmiany w sktadzie organu zarzadzajacego Grupa.

9.14. UMOWY ZAWARTE Z OSOBAMI ZARZADZAJACYMI PRZEWIDUJACE REKOMPENSATE W
PRZYPADKU ICH REZYGNACJI LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANEGO STANOWISKA BEZ WAZNE)
PRZYCZYNY LUB GDY ICH ODWOLANIE LUB ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU POLACZNIA
SPOLKI PRZEZ PRZEJECIE

Umowy o prace Cztonkéw Zarzadu - Jacka Swiderskiego, Michata Brariskiego i Krzysztofa Sieroty zawierajg okres
wypowiedzenia wynoszacy 12 miesiecy. W razie rozwigzania Umowy o prace przez Spétke lub na mocy
porozumienia stron z inicjatywy Spétki, Cztonkowi Zarzadu bedzie przystugiwa¢ odprawa, chyba, ze wytaczna
przyczyna uzasadniajacq rozwigzanie Umowy o prace beda:

1) okolicznosci uprawniajace pracodawce do rozwigzania Umowy o prace bez zachowania okresu
wypowiedzenia z winy pracownika (art. 52 § 1 kp.), jednak pod warunkiem, ze dojdzie do zgodnego z
prawem rozwigzania Umowy o prace w tym trybie i w wymaganym dla tego trybu terminie; lub

2) niezdolno$¢ pracownika do pracy wskutek choroby trwajaca diuzej niz faczny okres pobierania z tego tytutu
wynagrodzenia i zasitku oraz pobierania swiadczenia rehabilitacyjnego za okres pierwszych trzech miesiecy
(art.53§ 1 kp.).

Kontrakt Menedzerski Cztonka Zarzadu - Elzbiety Bujniewicz-Belka zawiera okres wypowiedzenia wynoszacy 3
miesigce. W razie rozwigzania Kontraktu Menedzerskiego przez Spotke w trybie okreslonym w zdaniu poprzednim,
po dniu 31 grudnia 2016 roku, z przyczyn niedotyczacych Cztonka Zarzadu, Cztonkowi Zarzadu bedzie przystugiwac
6-miesieczne wynagrodzenie podstawowe. W przypadkach wskazanych w Kontrakcie Menedzerskim mozliwe jest
rozwigzanie Kontraktu Menedzerskiego na pismie ze skutkiem natychmiastowym. Spétka przewiduje, ze Kontrakt
Menedzerski Cztonka Zarzadu - Elzbiety Bujniewicz-Belka zostanie zastapiony od dnia 1 kwietnia 2016 roku Umowa
o prace, przy czym Umowa o prace bedzie przewidywata okres wypowiedzenia wynoszacy 6 miesiecy. W razie
rozwigzania Umowy o prace przez Spétke lub na mocy porozumienia stron z inicjatywy Spétki, Cztonkowi Zarzadu
bedzie przystugiwac odprawa, chyba, ze wylaczng przyczyna uzasadniajaca rozwigzanie Umowy o prace beda:

e okolicznosci uprawniajace pracodawce do rozwigzania Umowy o prace bez zachowania okresu
wypowiedzenia z winy pracownika (art. 52 § 1 k.p.), jednak pod warunkiem, ze dojdzie do zgodnego z
prawem rozwigzania Umowy o prace w tym trybie i w wymaganym dla tego trybu terminie; lub

e niezdolnos¢ pracownika do pracy wskutek choroby trwajaca dtuzej niz taczny okres pobierania z tego
tytutu wynagrodzenia i zasitku oraz pobierania swiadczenia rehabilitacyjnego za okres pierwszych trzech
miesiecy (art. 53 § 1 k.p.).

Umowa o sprawowanie funkcji w Radzie Nadzorczej Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Jarostawa Mikosa
zostata zawarta na czas petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétki. W razie odwotania Jarostawa Mikosa z
petienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétka wyptaci odszkodowanie w wysokosci kwoty réwnej szesciokrotnosci
wynagrodzenia podstawowego. W przypadku odwofania z petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej z waznych
powoddw, w szczegdlnosci w przypadku powaznego lub powtarzajacego sie naruszenia przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej przepiséw prawa, Statutu Spétki lub innych wiazacych Przewodniczacego Rady Nadzorczej w
zwigzku z wykonywanymi obowigzkami przepiséw, w tym polityk, wytycznych i regulacji obowiazujacych w Spétce
lub Grupie, Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie miat prawa do odszkodowania.

Kazdy z Cztonkéw Zarzadu a takze Przewodniczacy Rady Nadzorczej sa zwiagzani zakazem konkurendji przez caty
okres obowiazywania ich uméw, w tym réwniez w okresie wypowiedzenia oraz w okresie dwunastu 12 miesiecy po
dacie rozwigzania umowy. Z tytutu wywiazywania sie ze zobowigzan w zakresie zakazu konkurencji w okresie 12
miesiecy kalendarzowych po dacie rozwigzania umowy, kazdy z nich ma prawo do odszkodowania w wysokosci
stanowiacej okreslony w umowie procent $redniego miesiecznego wynagrodzenia (uwzgledniajacego sktadniki
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wynagrodzenia okre$lone w umowie), przystugujacego mu w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych date
rozwigzania umowy. W przypadku naruszenia przez Cztonka Zarzadu wskazanych w umowie postanowien w
zakresie zakazu konkurendji, Cztonek Zarzadu utraci prawo do odszkodowania i bedzie zobowigzany do zwrotu
Spotce odszkodowania juz otrzymanego.

9.15. BADANIA IROZWO)J

Z uwagi na profil prowadzonej dziatalnosci Grupa nie przyjeta strategii badawczo-rozwojowej i nie ponosi
naktadéw na dziatalnos¢ badawcza.

9.16. INFORMACJA O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Szczegdty dotyczace podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz informacje na temat
wynagrodzenia tego podmiotu zamieszono w nocie 41 skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 12
miesiecy zakonczonych 31 grudnia 2015r.

9.17. INNE INFORMACJE, KTORE W OCENIE GRUPY SA ISTOTNE DLA OCENY SYTUACJI KADROWEJ,
MAJATKOWEJ, FINANSOWEJ, WYNIKU FINANSOWEGO | ICH ZMIAN ORAZ INFORMACJE, KTORE SA
ISTOTNE DLA OCENY MOZLIWOSCI REALIZACJI ZOBOWIAZAN PRZEZ GRUPE.

Poza przedstawionymi w niniejszym dokumencie oraz w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zdarzeniami
do dnia publikacji niniejszego raportu nie wystgpity inne zdarzenia, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji
zobowigzan przez Grupe.

W ocenie Zarzadu Wirtualna Polska Holding SA przedstawione informacje w sposéb wyczerpujacy opisuja sytuacje
kadrowa, majatkowa i finansowa Grupy i nie miaty miejsca inne zdarzenia, nieujawnione przez Spétke, ktére
mogtyby byc¢ uznane za istotne dla oceny tej sytuacji.

Jacek Swiderski, Prezes Zarzadu Michat Branski, Czlonek Zarzadu

Krzysztof Sierota, Cztonek Zarzadu Elzbieta Bujniewicz-Belka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2016 roku
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LAD KORPORACYJNY

OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO PRZEZ
WIRTUALNA POLSKA HOLDING S.A ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31
GRUDNIA 2015 ROKU

Niniejsze O$wiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego w Wirtualna Polska Holding SA (,Spétka”) w 2015 roku
zostato sporzadzone na podstawie art. 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (tj. Dz. U. 2014, poz. 133) oraz uchwaty Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA nr
718/2009 z dnia 16 grudnia 2009 roku.

1. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO, KTORYM PODLEGA SPOLKA

W 2015 roku Spétka podlegata zbiorowi zasad fadu korporacyjnego zebranemu w dokumencie Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW, bedacym zatacznikiem do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007
roku, zmienionym nastepujacymi uchwatami Rady Gietdy: nr 17/1249/2010 z dnia 19 maja 2010 roku, nr
15/1282/2011 z dnia 31 sierpnia 2011 roku, nr 20/1287/2011 z dnia 19 pazdziernika 2011 roku oraz nr 19/1307/2012
z dnia 21 listopada 2012 roku (zmiany wprowadzone w 2012 roku weszty w zycie 1 stycznia 2013 roku). Dokument
ten przygotowany zostat przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie i udostepniony w siedzibie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie oraz na specjalnej stronie Internetowej poswieconej zagadnieniom tadu
korporacyjnego pod adresem: http://corp-gov.gpw.pl.

Rada Gietdy 13 pazdziernika 2015 roku podjefa uchwate w sprawie przyjecia nowego zbioru zasad tadu
korporacyjnego pod nazwa ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”. Nowe zasady weszty w zycie 1
stycznia 2016 roku. Spo6tka zamierza stosowac sie do nowych zasad tadu korporacyjnego w 2016 roku.

1.1.INFORMACJA O STOSOWANIU ZASAD LtADU KORPORACYJNEGO

Spotka dazy do zapewnienia jak najwiekszej transparentnosci swoich dziatan, nalezytej jakosci komunikacji z
inwestorami oraz ochrony praw akcjonariuszy, takze w kwestiach nieregulowanych przez prawo. W zwigzku z tym
Spotka podejmuje niezbedne dziatania w celu najpetniejszego przestrzegania zasad zawartych w ,Dobrych
Praktykach Spoétek Notowanych na GPW”. W 2015 roku Spétka stosowata zasady Dobrych Praktyk, dla ktérych
stosuje sie regute ,comply or explain” z wytaczeniem:

¢ Rekomendacja 5 — w zakresie, w jakim odnosi sie do posiadania przez Spétke polityki wynagrodzen oraz
zasad jej ustalania. Spétka nie posiada polityki wynagrodzen oraz zasad jej ustalania odnosnie do cztonkéw
Rady Nadzorczej i Zarzadu. Spétka rozwaza mozliwos¢ stworzenia takiej polityki i zasad w przysztosci.
Wysokos¢ wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki jest ksztattowana w oparciu o powierzony im zakres
zadan oraz odpowiedzialnos¢ zwigzang z wykonywang funkgja, jak réwniez jest uzalezniona od wynikéw
ekonomicznych Spétki. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu jest ustalana przez Rade Nadzorczg
Spotki. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej jest ustalana przez Walne Zgromadzenie
Spotki. Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, jak rowniez inne $wiadczenia nalezne
cztonkom organdw Spotki sg podawane w rocznym sprawozdaniu finansowym.

o Rekomendacja 9 - w zakresie, w jakim odnosi sie do zapewnienia przez Spotke zrownowazonego udziatu
kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkgji zarzadu i nadzoru. Spétka nie zapewnia zréwnowazonego
udziatu kobiet i mezczyzn w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej. Spétka prowadzi polityke, zgodnie z ktéra, w
Spotce zatrudniane sg osoby kompetentne, kreatywne oraz posiadajace odpowiednie doswiadczenie
zawodowe i wyksztatcenie, pte¢ nie ma znaczenia dla zatrudnienia danej osoby w Spétce. Zgodnie ze
Statutem Spotki Prezes Zarzadu jest powotywany przez Walne Zgromadzenie, pozostali cztonkowie
Zarzadu sa powotywani przez Rade Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarzadu oraz w zakresie w nim
okres$lonym, a Rada Nadzorcza jest powotywana przez Walne Zgromadzenie. Statut Spétki przewiduje
takze mozliwos$¢ kooptacji nowego cztonka Rady Nadzorczej przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej,
jesli liczba mandatéw niektérych cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie
spadnie ponizej minimalnej liczby cztonkédw Rady Nadzorczej okreslonej w Statucie. Tym samym skfad
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osobowy Zarzadu zalezy od Walnego Zgromadzenia (w odniesieniu do Prezesa Zarzadu) oraz od Prezesa
Zarzadu i Rady Nadzorczej (w odniesieniu do pozostatych cztonkéw Zarzadu), za$ na sktad osobowy Rady
Nadzorczej zasadniczo maja wptyw akcjonariusze Spétki, na skutek oddania gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu.

e Rekomendacja 12 - w zakresie obowiazku zapewnienia akcjonariuszom mozliwosci wykonywania
osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania
Walnego Zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Zgodnie ze Statutem
Spotki udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej bedzie
przez Spotke zapewniony, w przypadku, gdy ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawierac
bedzie informacje o mozliwosci uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Podczas Walnych Zgromadzen Spétki zwotanych w
2015 roku Zarzad odstapit od przedmiotowej rekomendacji kierujac sie koniecznoscig zapewnienia
sprawnego przebiegu obrad oraz optymalizacji kosztéw, jak réwniez checig unikniecia probleméw
organizacyjno - technicznych oraz natury prawnej. Ponadto w ocenie Zarzadu obowigzujace zasady
udziatu w Walnych Zgromadzeniach Spétki nalezycie zabezpieczaty interesy wszystkich akcjonariuszy,
umozliwiajac im realizacje wszystkich praw z akgiji.

e Dobra Praktyka II.1 pkt 9a) - realizowana przez Zarzad — w zakresie obowigzku zamieszczenia na
korporacyjnej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, w formie audio lub
wideo. Walne Zgromadzenia Spoétki sa organizowane w przejrzysty i efektywny sposéb pozwalajacy
Akcjonariuszom na petne korzystanie z ich praw w oparciu o wyczerpujaca dokumentacje uchwat oraz
whioskéw zgtaszanych i zatwierdzanych przez Zgromadzenie. Na internetowej stronie korporacyjnej Spotki
publikowane sg wszystkie dokumenty zwigzane z Walnym Zgromadzeniem, w tym ogtoszenie o jego
zwotaniu w okreslonym terminie oraz dokumenty zwigzane z jego przebiegiem, w tym tresci przyjetych
uchwat. W zwiagzku z powyzszym, majac ponadto na wzgledzie zastrzezenia natury prawnej Zarzad Spotki
w 2015 roku zrezygnowat z przeprowadzania bezposredniej transmisji obrad Walnego Zgromadzenia oraz
publikowania na stronie internetowej zapisu przebiegu Walnego Zgromadzenia w formie audio lub video.

e Dobra Praktyka Il1.8 — stosowana przez cztonkéw Rad Nadzorczych — w zakresie, w jakim dotyczy istnienia
komitetéw dziatajacych w Radzie Nadzorczej, w odniesieniu do ktérych zadan i funkcjonowania powinien
by¢ stosowany Zatgcznik | do Zalecenia KE. Rada Nadzorcza powotata Komitet Audytu. Dodatkowo zgodnie
ze Statutem Spétki, Rada Nadzorcza moze powotywac réwniez inne komitety niz Komitet Audytu, w
szczegoblnosci komitet nominacji i wynagrodzen. Obecnie w Radzie Nadzorczej nie funkcjonujg komitet
nominacji, ani komitet wynagrodzen.

e Dobra Praktyka IV.10 - stosowana przez akcjonariuszy — w zakresie, w jakim dotyczy obowiazku
zapewnienia przez Spétke akcjonariuszom mozliwosci udziatu w  walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na: (1) transmisji obrad Walnego
Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, (2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach
ktorej akcjonariusze moga wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w miejscu
innym niz miejsce obrad. Zgodnie ze Statutem Spoétki udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej bedzie przez Spétke zapewniony, w przypadku, gdy ogtoszenie o
zwofaniu Walnego Zgromadzenia zawiera¢ bedzie informacje o mozliwosci uczestniczenia przez
akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

2. DZIALALNOSC SPOLECZNA GRUPY WIRTUALNA POLSKA

2.1.ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu (,CSR”) jest dla Spotki i Grupy Wirtualna Polska (,Grupa WP") waznym
elementem dziatalnosci, pomagajacym Spotce w osigganiu celéw biznesowych, budowaniu wizerunku i
ksztattowaniu wartosci firmy. Grupa WP realizujgc swoja strategie uwzglednia interesy spoteczne, aspekty
Srodowiskowe oraz nawiagzuje i utrzymuje dobre relacje z réznymi grupami interesariuszy, w tym z klientami i
pracownikami. Bycie spotecznie odpowiedzialnym oznacza dla Grupy WP m.in. inwestowanie w zasoby ludzkie,
wspieranie projektéow edukacyjnych i kulturalnych, stuzacych m.in. promocji zdrowego stylu zycia, badan
profilaktycznych, czy ochronie srodowiska. Grupa WP informuje o realizowanych projektach swoje otoczenie,
dostarczac¢ petnej informacji na temat prowadzonej dziatalnosci, co przekfada sie na wzrost konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa oraz ksztattowanie odpowiednich warunkéw dla zrébwnowazonego rozwoju spotecznego czy
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ekonomicznego. Wiekszos$¢ aktywnosci Grupy WP w obszarze CSR ma charakter cykliczny, badz stanowi odpowiedz
na konkretne problemy i potrzeby spoteczne. Grupa WP tworzy przy tym przyjazna kulture wspétpracy, srodowisko
zawodowe, w ktdérym wszyscy pracownicy, procz tego, ze swobodnie realizujg swoje cele zawodowe, maja
mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan, pasji.

2.2. AKCJE CHARYTATYWNE

Grupa WP ma zréznicowane portfolio produktéw, dzieki czemu moze aktywnie wspiera¢ — m.in. redakcyjnie —
wydarzenia, kampanie i inicjatywy istotne spotecznie dedykowane réznorodnej tematyce. W roku 2015 Grupa WP
zrealizowata m.in. projekt ,Wirtualna Polska Akcja Humanitarna #logujemy sie dla Nepalu”. Uzytkownicy
najpopularniejszej ustugi e-mail w kraju, WP Poczty, Grupa WP i Polska Akcja Humanitarna podjety wspétprace,
ktorej celem jest odbudowa szkoty w zniszczonym przez trzesienie ziemi Nepalu. Do udziatu w akgcji zachecata
ogdlnopolska, szeroko zasiegowa kampania reklamowa, ktérej towarzyszyto hasto: ,,Od 20 lat tqczymy ludzi w Polsce.
Wirtualnej Polsce.” By pomoc poszkodowanym dzieciom, wystarczyto logowac¢ sie do WP Poczty. Po zalogowaniu
mozna byto tez wesprze¢ projekt dodatkowo, dokonujac dowolnej wptaty za posrednictwem formularza Polskiej
Akcji Humanitarnej. Grupa WP wspierata akcje redakcyjnie oraz w obszarze social media. Na stronach serwisu
informacyjnego WP Wiadomosci prezentowano m.in. artykuty tematyczne informujace o katastrofie i potrzebach
poszkodowanych w niej oséb, w tym wywiad z Janing Ochojska, zatozycielkg Polskiej Akcji Humanitarnej. Na
profilach spotecznosciowych wsparcie akcji deklarowaly znane postaci swiata kultury i rozrywki. W chwili
zakonczenia projektu blisko 1000 oséb wptacito 51 tysiecy ztotych bezposrednio na konto Polskiej Akcji
Humanitarnej, za$ 70 tysiecy ztotych przekazata tej organizacji Grupa WP. Po analizie potrzeb poszkodowanych
mieszkancéw Nepalu, Polska Akcja Humanitarna zdecydowata o odbudowie trzyklasowej szkoty podstawowej w
najbardziej poszkodowanym przez kataklizm dystrykcie Dhading.

Grupa WP wykorzystywata tez potencjat WP Poczty w dziataniach charytatywnych w ramach projektu ,Pomaganie
przez Logowanie”. Angazowata internautéw czterokrotnie w 2015 roku w aktywnosci prospoteczne, majace na celu
pomoc w realizacji marzen podopiecznych wspétpracujacej z Grupg WP fundacji ,Mam Marzenie”. W kazdej z edyciji
akcji wystarczyto regularnie logowac sie do skrzynki pocztowej, w zamian za co Grupa WP przekazywata fundagiji
».Mam marzenie” fundusze na ten cel. Projekt wspierano takze reklamowo oraz redakcyjnie (publikacje w serwisach
portalu WP). Aktywnie zaangazowata sie w niego takze redakcja WP SportoweFakty.

1 wrzesnia 2015 r. Grupa WP zainicjowata ogdlnopolski konkurs edukacyjny ,Pierwszy Mail. Bezpieczerstwo w
Internecie”. Objat go patronatem honorowym Minister Edukacji Narodowej. Projekt Grupy WP, skierowany byt do
uczniéw panstwowych szkét podstawowych i kladt nacisk na rozwijanie praktycznych umiejetnosci, jak zaktadanie
skrzynki pocztowej oraz kwestie zachowania bezpieczenstwa w sieci. Grupa WP, ktdra jest najwiekszym polskim
dostawca ustug poczty elektronicznej, posiada niezbedng wiedze i odpowiednie doswiadczenie, by pomagac
uczniom wkracza¢ w $wiat odpowiedzialnego korzystania z poczty e-mail. Akcja ,Pierwszy Mail. Bezpieczerhstwo w
Internecie” zakonczyta sie 31 grudnia 2015 r. Wzieto w niej udziat 1270 szkét. Dwie zwycieskie placoéwki: SP nr 9 w
Legnicy i SP nr 1 im. Wiadystawa Jagietty w Strykowie, otrzymajg od Grupy WP wyposazenie sal komputerowych —
nowoczesne tablety z klawiatura, przystosowane do nauki w szkole. Dodatkowo, wyekwipowane zostana
stanowiska pracy nauczycieli laureatéw konkursu. W ramach projektu Grupa WP uruchomita dedykowany serwis
pierwszymail.wp.pl.

2.3.POPULARYZACJA ZDROWEGO TRYBU ZYCIA ORAZ PROFILAKTYKI

Grupa WP promuje na stronach swoich serwiséw wydarzenia edukacyjno-sportowe i dziatania prozdrowotne,
zachecajac jednoczesnie pracownikéw do aktywnego wspierania tych inicjatyw. W 2015 roku, kolejny juz raz, objefa
patronatem projekt ,Gdansk Biega”, popularyzujacy zdrowy tryb zycia wsréd mieszkancow Trdjmiasta, skad
wywodzi sie Grupa WP i gdzie ma jedno ze swoich biur. Ponad 30 pracownikéw Grupy WP brato w nim udziat,
kierujac sie wartosciami Firmy, ktérymi s m.in. energia, zaangazowanie, teamwork. Grupa WP wsparta tez: Il edycje
akcji ,Tropem Wilczym. Bieg Pamieci Zotnierzy Wykletych" — udziat w biegu wzieto blisko 60 pracownikéw Grupy
WP w Warszawie, Gdarsku, Wroctawiu i Poznaniu, si6dmy PZU Bieg po Nowe Zycie oraz najwiekszy maraton sztafet
w Europie Ekiden 2015 (kazde z aktywnym udziatem pracownikéw Grupy WP). W 2015 roku pracownicy Grupy WP
uczestniczyli ponadto w Europejskim Wyzwaniu Rowerowym - ,European Cycling Challenge”, rowerowej
rywalizacji europejskich miast. Dbajac o pracownikéw dojezdzajacych rowerem do pracy Grupa WP udostepnita, w
biurach w Gdansku i Warszawie, samoobstugowe naprawcze stacje rowerowe. Wsréd innych projektéw, ktére
Grupa WP objefa patronatem medialnym oraz ktére wspierata redakcyjnie, wymieni¢ mozna m.in.: ,Jem drugie
$niadanie” czy ,Myjemy Zeby — akademia Aquafresh”.
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Od lat Grupa WP wspétpracuje ze Stowarzyszeniem Kwiat Kobiecosci, ogdlnopolska organizacjg na Rzecz Walki z
Rakiem Szyjki Macicy. Na stronach serwisu WP Kobieta prezentowane sa liczne publikacje popularyzujace badania
profilaktyczne i edukujace kobiety w tym zakresie. W 2015 roku Grupa WP wtaczyta sie do udziatu w VI juz edycji
Ogolnopolskiej Kampanii Spotecznej ,Piekna bo Zdrowa”.

2.4. AKCJE SPOLECZNO-EDUKACYJNE

2.5.ZAANGAZOWANIE PRACOWNIKOW

Wsréd pracownikéw Grupy WP jest wielu wrazliwych spotecznie. Takze dzieki wsparciu Firmy, ktéra popularyzuje
szereg inicjatyw spotecznych wséréd pracownikéw, w 2015 roku wiaczyli sie oni m.in. w pomoc Pomorskiemu
Hospicjum Dla Dzieci w Gdansku oraz Fundacji ,Ustysze¢ swiat” w Warszawie — przez caty rok w ramach akgji
«Nakrecamy sie na pomaganie”, w biurach spétki zbierane sa plastikowe zakretki. Z ich sprzedazy finansowane sg
m.in. zajecia rehabilitacyjne dzieci niestyszacych. W 2015 roku pracownicy Grupy WP przytaczyli sie tez do akgji ,Dar
krwi — darem zycia”, organizowanej we wspdtpracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w
Warszawie.

Od wielu lat pracownicy angazujg sie takze w projekt ,Szlachetna Paczka”. W 2015 roku wolontariusze Grupy WP w
Gdansku i Warszawie koordynowali pomoc potrzebujacym rodzinom w Gdansku i Warszawie. Wsparto 11 oséb,
ktorym przekazano m.in. zywnos¢, srodki czystosci, odziez, reczniki, posciel, artykuty szkolne, zabawki, ksigzki, sprzet
kuchenny, czy elektroniczny.

3. OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW
KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO
PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spoétce i jego skutecznos¢ w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych przygotowanych i publikowanych zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych realizowany jest poprzez:

e procedury okreslajace zasady oraz odpowiedzialnos¢ za proces sporzadzania sprawozdarn finansowych,

o weryfikacje danych sprawozdawczych poszczegdlnych Spdtek z Grupy Kapitatowej pod katem spoéjnosci
zastosowanych zasad rachunkowosci i MSSF,

e przeglad poétroczny oraz badanie roczne sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta,

e proces autoryzacji oraz zatwierdzania sprawozdan finansowych przed ich publikacja.

Organem sprawujacym nadzér nad procesem raportowania finansowego w Grupie jest Komitet Audytu, powotany
w ramach Rady Nadzorczej jednostki dominujacej. W sktad Komitetu Audytu wchodzi m.in. dwdch cztonkéw Rady
Nadzorczej spetniajacych kryteria niezaleznosci wymienione w Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GPW.
Komitet Audytu nadzoruje proces sprawozdawczosci finansowej, w celu zapewnienia rownowagi, przejrzystosci i
integralnosci informacji finansowych, w tym m.in.:

¢ analizuje metody rachunkowosci przyjete przez Spétke i jej grupe kapitatowa,

e dokonuje przegladu systemu rachunkowosci zarzadczej,

e analizuje, wspdlnie z Zarzadem i biegtymi rewidentami (audytorami zewnetrznymi) sprawozdania
finansowe oraz wyniki badania tych sprawozdan ze szczegdlnym uwzglednieniem znaczacych korekt
wynikajacych z badania, oswiadczenn o kontynuacji dziatalnosci oraz zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie rachunkowosci,

Ponadto do zadan Komitetu Audytu w ramach monitorowania skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej,
audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem nalezy:

e weryfikacja adekwatnosci systeméw kontroli wewnetrznej, w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i
wewnetrznymi regulacjami;

e dokonywanie, przynajmniej raz w roku, przegladu procedur kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem;

e dokonywanie przegladu wynikéw dziatania systemoéw kontroli wewnetrznej oraz audytu wewnetrznego.
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Nadzér merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych w
poszczegdlnych spétkach Grupy sprawuje Dyrektor Finansowy lub Zarzady poszczegdlnych Spotek Grupy. Za
organizacje prac zwigzanych z przygotowaniem sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest dziat
Sprawozdawczosci Finansowej i Zarzadzania Przeptywami Pienieznymi oraz dzialy finansowo — ksiegowe spoétek
Grupy. Spétki z Grupy sg zobowigzane do stosowania jednolitych zasad rachunkowosci przy sporzadzaniu pakietéw
sprawozdawczych, ktére sg podstawa sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Wirtualna Polska Holding. Jednostkowe pakiety sprawozdawcze sa weryfikowane przez Dziat
Sprawozdawczosci Finansowej i Zarzadzania Przeptywami Pienieznymi Grupy oraz przez niezaleznego biegtego
rewidenta w trakcie przeprowadzenia badania lub przegladu skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy
Kapitatowe;j.

W spédtkach Grupy Kapitatowej funkcjonujg rozwigzania informatyczne i organizacyjne zabezpieczajace kontrole
dostepu do systemu finansowo-ksiegowego oraz zapewniajgce nalezyta ochrone i archiwizacje ksiag
rachunkowych. Dostep do systemdw informatycznych ograniczony jest odpowiednimi uprawnieniami dla
upowaznionych pracownikéw. W roku 2015 zostat rozpoczety proces wdrozenia jednego zintegrowanego systemu
finansowo-ksiegowego dla wszystkich spoétek z Grupy. Proces ten ma na celu ujednolicenie ewidendji zdarzen
gospodarczych z uwzglednieniem specyfiki dziatalnosci poszczegdlnych podmiotéw w Grupie.

Sprawozdania finansowe oraz raporty okresowe przed publikacja podlegaja weryfikacji przez Zarzad oraz Komitet
Audytu Rady Nadzorczej. Zgodnie z obowiagzujacymi przepisami sprawozdania finansowe podlegajg takze
przegladowi lub badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wyniki przegladéw i badan sg przedstawiane
przez audytora Zarzadowi oraz Komitetowi Audytowemu Rady Nadzorczej. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje
Rada Nadzorcza Spotki sposréd renomowanych firm audytorskich, gwarantujacych odpowiednie standardy
$wiadczonych ustug oraz niezaleznos¢.

3.1.PODMIOT UPRAWNIONY DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH SPOLKI

Podmiotem uprawnionym do przeprowadzenia badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Spdtki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2015 roku jest PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie (00-683 Warszawa, Aleja Armii Ludowej 14) (,PWC").

Ponadto, w 2015 roku PWC przeprowadzita srédroczny przeglad sprawozdan: jednostkowego i skonsolidowanego
za okres 6 miesiecy zakoniczonych 30 czerwca 2015 roku.

PWC jest wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzong przez
Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw, pod numerem ewidencyjnym 144.

W dniu 15 lutego 2016 roku Rada Nadzorcza Spofki, dziatajac zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami
zawodowymi oraz po zapoznaniu sie z rekomendacjg Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki, uchwatg
nr 6/2016 dokonata wyboru PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (00-683 Warszawa, Aleja
Armii Ludowej 14) (,PWC") na biegtego rewidenta uprawnionego do przeprowadzania badania i przegladu
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spotki za lata 2016 - 2018.

4. KAPITAL ZAKLADOWY | AKCJONARIAT

4.1. STRUKTURA KAPITALU ZAKLADOWEGO

Na dzien 31 grudnia 2015 roku kapitat zakladowy Spétki Wirtualna Polska Holding SA wynosit 1412 639,10 zti dzielit
sie na 28 252 782 akcje o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda, w tym:

12 389 709 akgji serii A uprzywilejowanych co do gtosu;
12 221 811 akgji zwyklych serii B;

301 518 akgji zwyktych serii C;

3 339 744 akgji zwyktych serii E.

Akcje serii A sg akcjami imiennymi, a akcje serii B, Ci E s akcjami na okaziciela.

W obrocie na rynku regulowanym znajduja sie akcje serii B, C, E.
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W dniu 7 maja 2015 roku w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym zostaty wprowadzone
5852 634 akcje zwykte na okaziciela Spotki serii B, o wartosci nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda oraz 3 339 744
prawa do akgji zwyktych na okaziciela serii E Spétki (rowniez o wartosci nominalnej 0,05 zt (piec groszy) kazda.

Akcje oferowane zostaty przypisane poszczegdinym kategoriom inwestoréw w nastepujacej liczbie:

e 1378857 (stownie: jeden milion trzysta siedemdziesiat osiem tysiecy osiemset piec¢dziesiagt siedem) akgji
dla inwestoréw indywidualnych;

e 7813521 (stownie: siedem milionéw osiemset trzynascie tysiecy piecset dwadziescia jeden) akgji dla
inwestoréw instytucjonalnych.

W dniu 13 maja 2015 roku w Krajowym Rejestrze Sadowym zarejestrowane zostato podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spotki z kwoty 1.245.651,90 zt (stownie: jeden milion dwiescie czterdziesci pie¢ tysiecy szescset
piecdziesigt jeden ztotych dziewiecdziesigt groszy) do kwoty 1.412.639,10 zt (stownie: jeden milion czterysta
dwanascie tysiecy szes¢set trzydziesci dziewiec ztotych dziesiec groszy). W efekcie rejestracji podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki 3 339 744 prawa do akcji zwyklych na okaziciela serii E Spétki o wartosci nominalnej 0,05 zt
(piec groszy) kazda przeksztatcity sie w 3 339 744 akcje zwykte na okaziciela serii E Spoétki o wartosci nominalnej 0,05
zt (pie¢ groszy) kazda.

W dniu 27 maja 2015 roku zostaly zarejestrowane przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych SA i
wprowadzone w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym 3.339.744 (stownie: trzy miliony
trzysta trzydziesci dziewiec tysiecy siedemset czterdziesci cztery) akcje zwykte serii E na okaziciela Spotki, o wartosci
nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda.

Grupa prowadzi programy motywacyjne przyznajace kluczowym osobom wspétpracujacym z Grupg mozliwosé
obejmowania akgji Spotki:

| program motywacyjny

Catkowita liczba akcji przeznaczona na realizacje programu wynosi 1.230.576 i nie przekroczy 5% kapitatu
podstawowego Spotki. Prawa do akcji sg przez beneficjentéw nabywane stopniowo w czasie (tzw. vesting),
kwartalnie przez ustalony okres, co do zasady nie dtuzszy niz 6 lat. Program zawiera warunek pracy (wspotpracy)
jako warunek nabycia praw do akgji. Program zostat zaklasyfikowany jako program ptatnosci oparty na akcjach
rozliczany w instrumentach kapitatowych Spotki.

Na poczet programu motywacyjnego zostato dokonane podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki poprzez
emisje 301.518 akcji zwyktych serii C, ktére zostaly objete przez wybranych uczestnikéw programu, a takze
warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji nie wiecej niz 929.058 akcji zwyktych serii
D oraz warrantéw subskrypcyjnych serii B.

Il program motywacyjny

Grupa jest w trakcie tworzenia Il programu motywacyjnego, na poczet ktérego dokonane zostato warunkowe
podwyzszenie kapitatu w drodze emisji nie wiecej niz 593.511 akcji zwyktych serii F oraz warrantéw
subskrypcyjnych serii C.

4.2. AKCJONARIUSZE POSIADAJACY CO NAJMNIEJ 5 PROCENT W OGOLNEJ LICZBIE GLOSOW

Zgodnie z otrzymanymi przez Spétke Wirtualna Polska Holding SA zawiadomieniami i wedtug najlepszej wiedzy
Spotki, struktura akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5%
0gdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki na dzied 31 grudnia 2015 roku oraz dziern publikacji
niniejszego raportu przedstawia sie nastepujgco:

0 .
Akcjonariusz Liczba akgji i Elgisil Liczba gtosow % gtoséw
podstawowego

European Media Holding SARL 10869177 38,47% 10631 853 26,16%
Jacek Swiderski* z podmiotem zaleznym Orfe SA 2629903 9,31% 6838914 16,83%
Michat Braiski* z podmiotem zaleznym 10X SA 2629903 9,31% 6838914 16,83%
Krzysztof Sierota* z podmiotem zaleznym Albemuth 2629903

Inwestycje SA 9,31% 6838914 16,83%
Pozostali 9493 896 33,60% 9493 896 23,36%
Razem 28252782 100,00% 40 642 491 100,00%
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*upowazniony do wykonywania prawa gtosu jako zastawnik z 789.554 akcji imiennych Spétki uprzywilejowanych co do prawa gtosu, na
podstawie art. 340 § 1 kodeksu spétek handlowych na warunkach okreslonych umowa zastawu rejestrowego z dnia 6 listopada 2015 r.
zawartg z European Media Holding S.a r.l. jako zastawca

4.3.STAN POSIADANYCH AKCJI PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE I NADZORUJACE

Na date niniejszego raportu stan posiadania akgji Spétki Wirtualna Polska Holding SA przez osoby zarzadzajace i
nadzorujace przedstawia sie nastepujaco:

e Jacek Swiderski (Prezes Zarzadu) posiada posrednio poprzez spétke Orfe SA (w ktérej Jacek Swiderski
posiada 99% akgji) 2 629 903 akg;ji serii A Spotki.

e Michat Branski (Cztonek Zarzadu) posiada posrednio poprzez spétke 10x SA (w ktérej Michat Branski
posiada 99% akcji) 2 629 903 akg;ji serii A Spotki.

o  Krzysztof Sierota (Cztonek Zarzadu) posiada posrednio poprzez spétke Albemuth Inwestycje SA (w ktorej
Krzysztof Sierota posiada 99% akgji) 2 629 903 akgiji serii A Spétki.

e Dodatkowo, w ramach realizacji pierwszej fazy planu motywacyjnego Elzbieta Bujniewicz-Belka (Cztonek
Zarzadu) oraz Jarostaw Mikos (Przewodniczacy Rady Nadzorczej) objeli w 2015 roku, odpowiednio, 18 664
oraz 136 919 akcji zwyktych na okaziciela nowej serii C emitowanych na podstawie uchwaty emisyjnej akcji
serii C. Elzbieta Bujniewicz-Belka oraz Jarostaw Mikos sg réowniez uprawnieni do uczestnictwa w kolejnej
fazie realizacji planu motywacyjnego.

e Na dzien sporzadzania raportu pozostali czitonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji badz praw do
akgji Spotki.

W wyniku zawarcia w dniu 6 listopada 2015 r. trzech uméw zastawu rejestrowego pomiedzy European Media
Holding S.a r. jako zastawcg, a Jackiem Swiderskim, Michatem Braniskim, oraz Krzysztofem Sierotg jako zastawnikami
(,Zatozyciele”), ktére zawierajg upowaznienie do wykonywania prawa gtosu z akcji Spétki przez zastawnikéw na
podstawie art. 340 § 1 kodeksu spoétek handlowych, zarejestrowania zastawow rejestrowych w rejestrze zastawow,
wyrazenia zgody przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 8 grudnia 2015 roku na przyznanie prawa gtosu
Zatozycielom jako zastawnikom oraz wpisania w dniu 8 grudnia 2015 roku wzmianek o rejestracji zastawu
rejestrowego i upowaznieniu Zatozycieli do wykonywania praw gtosu z akcji w ksiedze akcyjnej Spotki:

1) Jacek Swiderski wraz z Orfe SA sg uprawnieni do wykonywania prawa gtosu z 3419457 akcji imiennych serii
A (w tym 2.629.903 akgji posiadanych przez Orfe SA opisanych powyzej), co stanowi 12,10% udziatu w
kapitale zakladowym Spéfki, reprezentujacych 6.838.914 gtoséw z tych akcji na walnym zgromadzeniu
akcjonariuszy Spofki, stanowiacych 16,83% w ogdlnej liczbie glosow;

2) Krzysztof Sierota wraz z Albemuth Inwestycje SA sa uprawnienie do wykonywania prawa gtosu z 3.419.457
akcji imiennych serii A (w tym 2.629.903 akcji posiadanych przez Albemuth Inwestycje SA opisanych
powyzej), co stanowi 12,10% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki, reprezentujacych 6.838.914 gtosow z
tych akcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spétki, stanowiacych 16,83% w ogdlnej liczbie gtosow;
oraz

3) Michat Branski wraz z 10X SA sa uprawnieni do wykonywania prawa gtosu z 3.419.457 akgji imiennych serii
A (w tym 2.629.903 akcji posiadanych przez 10X SA opisanych powyzej), co stanowi 12,10% udziatu w
kapitale zaktadowym Spétki, reprezentujacych 6.838.914 glosoéw z tych akcji na walnym zgromadzeniu
akcjonariuszy Spotki, stanowigcych 16,83% w ogdlnej liczbie gtoséw;

W dniu 19 marca 2015 r. pomiedzy Zatozycielami oraz Orfe SA, 10x SA i Albemuth Inwestycje SA (,spotki
Zatozycieli”) zostato zawarte porozumienie dotyczace zgodnego gtosowania na Walnym Zgromadzeniu Spotki i
prowadzeniu trwatej polityki wobec Spétki w rozumieniu art. 87 ust. 1 pkt 5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (Dz.U. z 2009 roku, Nr 185, poz. 1439, t.j. ze zm.) (,Porozumienie Zatozycieli”)

W zwigzku z zawartym Porozumieniem Zatozycieli, obecnie Zatozyciele wraz ze spdtkami Zatozycieli sg tacznie
uprawnieni do wykonywania prawa gtosu z 10.258.371 akgji imiennych serii A (w tym 7.889.709 akcji posiadanych
przez spotki Zatozycieli opisanych powyzej), co stanowi 36,31% udziatu w kapitale zaktadowym Spotki
reprezentujacych 20.516.742 gtoséw z tych akcji na Walnym Zgromadzeniu Spétki, stanowigcych 50,48% w ogdlnej
liczbie gltosow.

Zatozyciele oraz spétki Zatozycieli nie posiadaja podmiotow zaleznych (oprécz samych spétek Zatozycieli) bedacych
w posiadaniu akgji Spotki.

56



WY\ Holding sA

Zaden z Zatozycieli ani zadna ze spotek Zatozycieli nie zawarta umowy, o ktérej mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3 lit. ¢)
Ustawy o ofercie, tj. umowy, ktérej przedmiotem jest przekazanie uprawnienia do wykonywania prawa gtosu.

4.4.SZCZEGOLNE UPRAWNIENIA ZWIAZANE Z AKCJAMI

Akcjonariusze nie posiadaja na Walnym Zgromadzeniu Spétki innych praw gtosu niz wynikajace z posiadanych akgji
z zastrzezeniem praw przyznanych Zatozycielom jako zastawnikom. Zaden z akcjonariuszy Spétki nie posiada
uprawnien osobistych zwigzanych z posiadanymi akcjami.

Akgcje serii A w liczbie 12.389.709 (stownie: dwanascie miliondw trzysta osiemdziesigt dziewiec¢ tysiecy siedemset
dziewiec) sg akcjami uprzywilejowanymi w ten sposoéb, ze na jedng akcje serii A przypadajg dwa glosy. Pozostate
akcje sa akcjami zwyktymi.

Posiadaczami akcji uprzywilejowanych sa:

e European Media Holding S.ar.l z siedzibg Luksemburgu posiadajacy 4 500 000 akcji imiennych serii A
Spotki uprawniajacych do 9 000 000 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki

e Orfe SA z siedzibg w Warszawie posiadajaca 2 629 903 akcji imiennych serii A Spétki uprawniajacych do
5259 806 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki

e Albemuth Inwestycje SA z siedzibg w Warszawie posiadajaca 2629 903 akcji imiennych serii A Spotki
uprawniajacych do 5 259 806 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki

e 10X SA z siedzibg w Warszawie posiadajaca 2 629 903 akcji imiennych serii A Spotki uprawniajacych do
5259 806 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki

Zamiana akgji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Zamiana akgji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na Zadanie akcjonariusza. Zarzad, po
otrzymaniu Zzadania, niezwtocznie dokona zamiany akgji zgodnie z zadaniem.

Kazdy z akcjonariuszy, ktérego akcje nie sa dopuszczone do obrotu na takim rynku, ma prawo zadac dopuszczenia
takich akcji do obrotu na takim rynku. Dopuszczenie takich akcji do obrotu na rynku regulowanym lub
alternatywnym systemie obrotu nastapi niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w ciaggu 6 miesiecy od dnia otrzymania
zadania uprawnionego akcjonariusza.

4.5.0GRANICZENIA DOTYCZACE AKCJI

Przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia.
Uzyskanie zgody nie jest wymagane jesli prawo glosu jest przyznawane mBank SA z siedziba w Warszawie oraz ING
Bank Slaski SA z siedzibg w Katowicach, ktérzy jako zastawnicy mogg wykonywa¢ prawa gtosu zgodnie z
warunkami umow zastawniczych. Na dzieh 31 grudnia 2015 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego raportu
akcje Spofki nie byty przedmiotem zastawu na rzecz ww. podmiotow.

W zwiagzku z zawarciem umoéw zastawu rejestrowego pomiedzy European Media Holding S.a rl. a Jackiem
Swiderskim, Michatem Brariskim, oraz Krzysztofem Sierotg oraz zawarciem w tych umowach upowaznienia do
wykonywania prawa gtosu z akcji Spétki przez zastawnikéw na podstawie art. 340 § 1 kodeksu spétek handlowych,
zarejestrowania zastawdw rejestrowych w rejestrze zastawdw, wyrazenia zgody przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy w dniu 8 grudnia 2015 roku na przyznanie prawa gtosu Zatozycielom jako zastawnikom oraz
wpisania w dniu 8 grudnia 2015 roku wzmianek o rejestracji zastawu rejestrowego i upowaznieniu Zatozycieli do
wykonywania praw gtosu z akcji w ksiedze akcyjnej Spotki:

1) Jacek Swiderski jest uprawniony do prawa gtosu z 789.554 akgji imiennych serii A, co stanowi 2,79% udziatu
w kapitale zakladowym Spoétki oraz jest uprawniony do wykonywania prawa do 1.579.108 gtoséw z tych
akcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki, stanowigcych 3,89% w ogdlnej liczbie gtoséw;

2) Krzysztof Sierota jest uprawniony do prawa gtosu z 789.554 akcji imiennych serii A, co stanowi 2,79%
udziatu w kapitale zaktadowym Spétki oraz jest uprawniony do wykonywania prawa do 1.579.108 gtoséw z
tych akgcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki, stanowiacych 3,89% w ogdlnej liczbie gtosow;
oraz

3) Michat Branski jest uprawniony do prawa gtosu z 789.554 akcji imiennych serii A, co stanowi 2,79% udziatu
w kapitale zakladowym Spétki oraz jest uprawniony do wykonywania prawa do 1.579.108 gtoséw z tych
akcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki, stanowiacych 3,89% w ogdlnej liczbie gtosdw.
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Jakiekolwiek rozporzadzenie akcjami serii A posiadanymi przez European Media Holding S.a rl. z siedzibg w
Luksemburgu na rzecz podmiotéw innych niz Zatozyciele ( tj. Jacka Swiderskiego, Michata Branskiego lub
Krzysztofa Sierote lub podmioty przez nich kontrolowane) wymaga uprzedniej zmiany Statutu Spétki i pozbawienia
akcji serii A, ktére maja by¢ przedmiotem rozporzadzenia, uprzywilejowania, o ktérym mowa § 5 ust. 4 Statutu
Spotki.

5. SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI |1 JEGO
ZASADNICZYCH UPRAWNIEN ORAZ PRAWA AKCJONARIUSZY | SPOSOB ICH
WYKONYWANIA

Walne Zgromadzenie Spétki dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz
Regulaminu Walnego Zgromadzenia uchwalonego uchwatg nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 23 czerwca 2015 roku.

Walne Zgromadzenia mogg odbywac sie w siedzibie Spétki w Warszawie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprécz innych spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spétek
handlowych, nalezy:

—_

powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu,

)
2) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
3) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,
4) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,
5) uchwalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
6) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki i poreczenia lub innej podobnej

umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z
tych oséb,

W przypadku, gdy jakikolwiek akcjonariusz (z wyjatkiem podmiotéw bedacych akcjonariuszami Spétki w dniu 14
stycznia 2015 ., tj. European Media Holding S.a r.l. oraz Orfe SA, 10x SA oraz Albemuth Inwestycje SA ) osiagnie lub
przekroczy 30% ogolnej liczby gtoséw istniejacych w Spétce, sprawy okreslone w § 20 ust. 3 pkt 8) — 12) Statutu
beda naleze¢ do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymagaja uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby, bedace akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni
przed datg Walnego Zgromadzenia, tj. w Dniu Rejestracji.

Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo
gtosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spétki, jezeli sa wpisani do Ksiegi Akcyjnej Spotki w
Dniu Rejestracji.

Akcjonariusz Spotki uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonuje prawa gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu powinno by¢ udzielone
na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zgtosi¢
Zarzadowi przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej. Zawiadomienie powyzsze mozna przesfac
poczty elektroniczng na adres e-mail Spétki: WalneZgromadzenia@grupawp.pl najpézniej do godziny 23:59 dnia
poprzedzajagcego dzien Walnego Zgromadzenia (uchybienie terminowi zawiadomienia Spétki o udzieleniu
petnomocnictwa w formie elektronicznej nie stoi na przeszkodzie uczestnictwu petnomocnika w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej).

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

W obradach Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ réwniez z prawem do zabierania gtosu: zaproszeni przez
podmiot zwotujagcy Walne Zgromadzenie eksperci, jak réwniez kandydaci na cztonkéw Zarzadu, kandydaci na
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz notariusz sporzadzajacy protokédt z Walnego Zgromadzenia.
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Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera sie sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, ktérych kandydatury zostaty zgtoszone przez osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu i ktérzy wyraza zgode na kandydowanie. Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
dokonuje sie w gtosowaniu tajnym oddajac kolejno gtos na kazdego sposrdéd zgtoszonych kandydatow.
Przewodniczacym zostaje osoba, na ktéra oddano najwieksza liczbe gtoséw.

Przewodniczacy kieruje przebiegiem Walnego Zgromadzenia zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, przepisami
prawa, Zasadami Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW, Statutem i Regulaminem.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po wyborze sporzadza i podpisuje liste obecnosci
zawierajagcg spis uczestnikbw Walnego Zgromadzenia z wyszczegdlnieniem liczby akcji, przez nich
przedstawionych oraz liczby gtoséw im przystugujacych.

Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje pod gtosowanie porzadek obrad.

Po wywotaniu kazdej kolejnej sprawy objetej porzadkiem obrad Przewodniczacy omawia dang sprawe, w
szczegodlnosci przedstawia projekt uchwaty proponowanej do przyjecia przez Walne Zgromadzenie, po czym
otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcoéw. Przewodniczacy moze zarzadzi¢, by
dyskusja byta przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig cztonkom Zarzadu, Rady
Nadzorczej i zaproszonym ekspertom.

Akcjonariusz ma prawo do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad do wniesienia propozycji zmian
do tresci projektu uchwaty proponowanego do przyjecia przez Walne Zgromadzenie. Propozycja powinna by¢
uzasadniona przez akcjonariusza. Propozycje mozna sklada¢ pisemnie na rece Przewodniczacego albo ustnie do
protokotu. W propozycji nalezy wskaza¢ imie i nazwisko albo nazwe (firme) akcjonariusza, a w przypadku
akcjonariusza reprezentowanego przez przedstawiciela, réwniez imie i nazwisko przedstawiciela.

W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia. Wniosek w
sprawie formalnej moze by¢ zgtoszony przez kazdego akcjonariusza Spotki.

tacznie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia nie moga trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci) dni.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy prawa lub postanowienia
niniejszego statutu przewiduja surowsze wymogi dla powziecia danej uchwaty.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

5.1.ZMIANA STATUTU

Zmiana Statutu, zgodnie z kodeksem spétek handlowych, wymaga uchwaty walnego zgromadzenia i wpisu do
rejestru. Zmiane statutu Zarzad zgtasza do sadu rejestrowego. Uchwata walnego zgromadzenia o zmianie Statutu
wymaga wiekszosci trzech czwartych gtoséw. Walne zgromadzenie moze upowazni¢ rade nadzorcza do ustalenia
jednolitego tekstu zmienionego statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w
uchwale zgromadzenia.

6. SKLAD OSOBOWY | OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH |
NADZORUJACYCH SPOLKI ORAZ JEJ KOMITETOW

6.1.ZARZAD SPOLKI

6.1.1. INFORMACJE OGOLNE

Organem zarzadzajacym Spotka jest Zarzad.

Zarzad dziata na podstawie przepiséw kodeksu spotek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Zarzadu a
takze uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorcze;j.

Zarzad kieruje dziatalnoscia Spoétki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spoétke nazewnatrz przed sadami,
organami wtadzy i wobec 0s6b trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez
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postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Wszyscy cztonkowie Zarzadu sa obowiazani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spofki.

Zarzad powotywany jest na okres trzyletniej, wspdlnej kadengiji.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw. W wypadku réwnej liczby gloséw ,za” i ,przeciw” decyduje
gtos Prezesa Zarzadu. Uchwaty Zarzadu moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoéj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu. Oddanie
gtosu na pismie nie moze dotyczyc¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Zarzadu.

Zgodnie ze Statutem, pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu oraz okresla on wewnetrzny podziat zadan i
kompetencji miedzy cztonkdédw zarzadu, w szczegdlnosci Prezes Zarzadu moze powierzy¢ kierowanie
poszczegdlnymi departamentami poszczegdlnym cztonkom Zarzadu. Ponadto Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia
Zarzadu iim przewodniczy. Prezes Zarzadu moze upowazni¢ innych cztonkéw Zarzadu do zwotywania i
przewodniczenia posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu lub wakatu na stanowisku
Prezesa Zarzadu posiedzenia Zarzadu zwotuje najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu. Dodatkowe, szczegdlne
uprawnienia Prezesa Zarzadu w zakresie kierowania pracami Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, Spétke reprezentuje jeden cztonek Zarzadu. W przypadku, gdy Zarzad jest
wieloosobowy, do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki wymagane jest wspoétdziatanie dwoch czionkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie lub jednego cztonka Zarzadu z prokurentem.

6.1.2. CZLONKOWIE ZARZADU

W sktad Zarzadu wchodzi czterech cztonkéw. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja nie pdzniej niz w dniu Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy sprawowania funkgji
przez cztonkéw Zarzaduy, tj. za rok 2016.

Sktad Zarzadu na dziert 31 grudnia 2015 roku oraz na dzierh sporzadzenia niniejszego raportu przedstawiat sie
nastepujgco:

Jacek Swiderski - Prezes Zarzadu

Krzysztof Sierota - Cztonek Zarzadu

Michat Branski - CzZtonek Zarzadu

Elzbieta Bujniewicz - Belka - Cztonek Zarzadu ds. finansowych Spétki

W okresie objetym raportem nie miaty miejsca zmiany w skfadzie Zarzadu.

Jacek Swiderski - Prezes Zarzadu, CEO
Od 10 lutego 2014 roku Prezes Zarzadu, CEO.

Jacek Swiderski rozpoczat kariere zawodowa, prowadzac jeszcze w okresie studidw, w latach 1997-1998, wtasng
dziatalnos¢ gospodarcza. W 1999 r. wraz z Michatem Branskim i Krzysztofem Sierotg stworzyt portal internetowy
pod nazwa go2.pl (pdzniejsze 02.pl), a w 2000 r. zatozyt MediaOne sp. z 0.0. (pdzniejsze: 02.pl sp. z 0.0., a nastepnie
Grupa 02 sp. z 0.0., ktéra w 2011 r. zostata przeksztatcona w spotke akcyjng Grupa 02 SA (obecnie Wirtualna Polska
Holding SA). Od powstania portalu do dnia dzisiejszego Jacek Swiderski rozwija dziatalno$¢ zatozonej Spotki i jej
spotek zaleznych na polskim rynku internetowym, petniac funkcje Prezesa Zarzadu Spétki nastepujacych spotek
zaleznych: Grupa Wirtualna Polska SA i WP Shopping sp. z 0.0. W 2009 r. zostat powotany na Cztonka Zarzadu
Bridge20 Enterprises Limited i funkcje te petni do chwili obecnej. Od 2014 r. jest Prezesem Zarzadu sp6tki ORFE SA
Ponadto Jacek Swiderski zasiada w Radach Nadzorczych nastepujacych spétek: Perflow SA (od 2013 r.), Money.pl sp.
z 0.0. (od 2014 r.), Domodi sp. z 0.0. (od 2014 r. jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej) i Dobreprogramy sp. z o.o.
(od 2013 r. jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej), Blomedia.pl sp. z 0.0. (od 2015 r. jako Przewodniczacy Rady
Nadzorczej), Enovatis SA (od 2015 r.).

Jacek Swiderski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, ktorg ukofnczyt w 2002 r. z tytutem
magistra na kierunku zarzadzanie.
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Michat Branski - Cztonek Zarzadu/ VP Strategia
Od 10 lutego 2014 roku Cztonek Zarzadu/ VP Strategia.

Michat Branski stworzyt w 1999 r. wraz z Jackiem Swiderskim i Krzysztofem Sierotg portal internetowy pod nazwa
go2.pl (pdzniejsze 02.pl), a w 2000 r. zatozyt MediaOne sp. z 0.0. (pdzniejsze: 02.pl sp. z 0.0., a nastepnie Grupa 02 sp.
z 0.0, ktéra w 2011 r. zostata przeksztatcona w spétke akcyjng Grupa 02 SA (obecnie Wirtualna Polska Holding SA).
Od powstania portalu do dnia dzisiejszego rozwija on dziatalnos¢ zatozonej Spétki i jej spotek zaleznych na polskim
rynku internetowym, petiac funkcje Cztonka Zarzadu Spétki i spétek zaleznych: Grupa Wirtualna Polska SA i WP
Shopping sp. z 0.0. Od 2009 r. Michat Branski jest dyrektorem Borgosia Investments Limited, a od 2014 r. Prezesem
Zarzadu w 10x SA Ponadto Michat Branski zasiada w Radzie Nadzorczej spétki Blomedia.pl sp. z 0.0. (od 2015 r.).

Michat Branski studiowat w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku zarzadzanie i marketing.

Krzysztof Sierota - Cztonek Zarzadu/ VP IT
Od 10 lutego 2014 roku Cztonek Zarzadu/ VP IT.

Krzysztof Sierota stworzyt w 1999 r. wraz z Jackiem Swiderskim i Michatem Brariskim portal internetowy pod nazwa
go2.pl (pdzniejsze 02.pl), a w 2000 r. zatozyt MediaOne sp. z 0.0. (pdzniejsze: 02.pl sp. z 0.0., a nastepnie Grupa 02 sp.
z 0.0, ktéra w 2011 r. zostata przeksztatcona w spétke akcyjng Grupa 02 SA (obecnie Wirtualna Polska Holding SA).
zaleznych na polskim rynku internetowym, petnigc funkcje Cztonka Zarzadu Spotki i spétek zaleznych: Grupa
Wirtualna Polska SA i WP Shopping sp. z 0.0. Od 2009 r. Krzysztof Sierota jest réwniez Cztonkiem Zarzadu Jadhave
Holdings Limited, od 2010 r. Cztonkiem Zarzadu Bwave.pl sp. z 0.0, a od 2014 r. Prezesem Zarzadu w Albemuth
Inwestycje SA

Krzysztof Sierota studiowat w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku metody ilosciowe ekonomii i
systemy informacyjne oraz finanse i bankowos¢.

Elzbieta Bujniewicz-Belka - Cztonek Zarzadu/ CFO/ VP Finanse
Od 11 lutego 2014 roku Cztonek Zarzadu/ CFO/ VP Finanse.

Elzbieta Bujniewicz-Belka rozpoczeta kariere zawodowa w 1993 roku w Enterprise Investors — Polish-American
Enterprise Fund jako analityk. Od 1995 roku petnita funkcje accouting supervisor w Young&Rubicam, od 1996 roku
kontynuowata kariere zawodowa jako kontroler finansowy i dyrektor departamentu analiz i inwestycji w spdtce
ComputerLand SA (dzisiejsze Sygnity SA), a nastepnie w 1999 roku zostata powotana na Wiceprezesa (Dyrektora
Finansowego) i Cztonka Zarzadu tej spotki i funkcje te petnita do 2007 roku. W 2010 roku Elzbieta Bujniewicz-Belka
zostata powotana na Cztonka Zarzadu w spétce DRUMET Liny i Druty sp. z 0.0. Od 2012 do 2013 roku Elzbieta
Bujniewicz-Belka wspotpracowata z grupa kapitatowg Iglotex jako Cztonek Zarzadu w Iglotex SA oraz jako Cztonek
Zarzadu w Iglotex Dystrybucja sp. z 0.0. Od lutego 2014 roku jest zwigzana z Grupg WP — petni funkcje Cztonka
Zarzadu w Spotce oraz w spotkach zaleznych: Grupa Wirtualna Polska SA, WP Shopping sp.z 0.0.i WP1 sp.z 0.0.

Elzbieta Bujniewicz-Belka ukonczyta studia na kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
uzyskujac tytut magistra w 1993 roku.

6.1.3. KOMPETENCJE ZARZADU

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz przed sadami,
organami wtadzy i wobec oséb trzecich.

W szczegdlnosci do zakresu kompetencji Zarzadu nalezy:

a) wystepowanie w imieniu Spofki i reprezentowanie jej wobec oséb trzecich,

b) sporzadzanie informacji okresowych Spétki (w tym jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Spotki) oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w terminach umozliwiajacych ich
publikacje zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa,

¢) poddawanie sprawozdan finansowych badaniu lub przegladowi przez biegtego rewidenta,

d) skladanie do oceny Rady Nadzorczej dokumentéw wymienionych w pkt b) wraz z opinig i raportem
biegtego rewidenta (jezeli s wymagane przez przepisy prawa),
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e) terminowe zwotywanie Walnych Zgromadzen, skladanie wnioskédw na Walne Zgromadzenie oraz
przygotowywanie projektéw uchwat tego organu,

f) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziafalnosci Spdétki oraz sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy wraz z opinig i raportem
biegtego rewidenta,

g) opracowywanie i uchwalanie regulaminéw zwigzanych z dziatalnoscig Spétki, o ile nie zostaly zastrzezone
do kompetencji innego organu Spofki,

h) sporzadzanie projektu budzetu i planéw inwestycyjnych Spétki przedstawianych do zatwierdzenia Radzie
Nadzorczej,

i) inne sprawy niezastrzezone dla innych organéw Spotki.

Jezeli postanowienia Statutu lub przepisy prawa tego wymagaja, przed dokonaniem okreslonej czynnosci Zarzad
obowigzany jest uzyskac zgode odpowiednio Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad zapewnia prowadzenie przejrzystej i efektywnej polityki informacyjnej, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii, zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz
szeroki dostep do informacji. Zarzad, korzystajagc w jak najszerszym stopniu z tych metod komunikowania,
zapewnia odpowiednia komunikacje z inwestorami i analitykami.

Zarzad ustala miejsce i termin Walnego Zgromadzenia tak, aby umozliwi¢ udziat w obradach jak najwiekszej liczbie
akcjonariuszy.

Zarzad doktada staran, aby odwotanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana jego terminu nie uniemozliwiaty lub nie
ograniczaty akcjonariuszowi Spétki wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

6.1.4. SKLADISPOSOB WYBORU ZARZADU

Zarzad liczy od jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, oraz w wypadku Zarzadu, do ktérego
powotuje sie wiecej niz jedng osobe, pozostatych cztonkdéw Zarzadu, wybieranych na okres wspdlnej kadencji.
Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza zgodnie z wnioskiem Prezesa Zarzadu.

Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Pozostali cztonkowie Zarzadu sa powotywani i
odwotywani przez Rade Nadzorcza zgodnie z wnioskiem Prezesa Zarzadu.

Czlonek Zarzadu moze by¢ réwniez odwotany lub zawieszony w czynnosciach uchwatg Walnego Zgromadzenia.
6.2. RADA NADZORCZA

6.2.1. INFORMACJE OGOLNE

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych, postanowien Statutu Spétki oraz Regulaminu
Rady Nadzorczej zatwierdzonego uchwatg nr 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 23 grudnia
2015 roku.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej jest wymagane zaproszenie na jej posiedzenie wszystkich i obecnos¢ co
najmniej potowy jej cztonkow.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien Statutu, uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykig wiekszoscig gtoséw.
W wypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym powyzej (oddanie
gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢) nie dotyczy wyboru Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania tych oséb w
czynnosciach.
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Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat
kalendarzowy.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz reprezentuje jg wobec Zarzadu i innych
osob. Wykonujac swoje funkcje Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie moze dziata¢ wbrew uchwatom podjetym
odpowiednig dla danej sprawy wiekszoscig gtoséw cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze delegowac ze swego grona cztonkéw do statego indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych, w tym do uczestniczenia, w zaleznosci od potrzeb, w posiedzeniach i pracach Zarzadu.

W 2015 roku Rada Nadzorcza delegowata pana Jarostawa Mikosa - Przewodniczacego Rady Nadzorczej do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

6.2.2. CZLONKOWIE RADY NADZORCZEJ
Obecnie w skfad Rady Nadzorczej wchodzi dziewieciu cztonkow.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg nie pdzniej niz w dniu Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy sprawowania funkgji przez cztonkéw Rady Nadzorczej, tj. za
rok 2016.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2015 roku oraz na dzieA niniejszego raportu przedstawiat sie
nastepujaco:

Jarostaw Mikos - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Krzysztof Krawczyk - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Beata Barwinska-Piotrowska - Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Czechowicz - Cztonek Rady Nadzorczej

Mariusz Jarzebowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Kulig - Cztonek Rady Nadzorczej

Magdalena Magnuszewska - Cztonek Rady Nadzorczej

Magdalena Pasecka - Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Rozen - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie objetym niniejszym raportem miaty miejsce nastepujace zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej:

e 3 kwietnia 2015 roku European Media Holding S.a.r.l., realizujgc uprawnienia osobiste okreslone w §17 ust.
1 pkt 2 Statutu Spoétki odwotato z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej pana Krzysztofa Krawczyka;

e 22 kwietnia 2015 roku European Media Holding S.a.r.l, realizujagc uprawnienia osobiste okreslone w §17
ust. 1 pkt 2 Statutu Spoétki powotat na Cztonka Rady Nadzorczej pana Krzysztofa Rozena;

e 23 czerwca 2015 roku rezygnacje z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej ztozyt pan Tomasz Jacygrad;

e 23 czerwca 2015 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato na funkcje Cztonka Rady
Nadzorczej pana Krzysztofa Krawczyka, pania Magdalene Magnuszewska oraz pana Mariusza
Jarzebowskiego;

e 30 listopada 2015 roku rezygnacje z funkgcji Cztonka Rady Nadzorczej ztozyt pan Jan Lukasz Wejchert;

e 8 grudnia 2015 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki powotato na funkcje Czlonka Rady
Nadzorczej panig Magdalene Pasecka.

Jarostaw Mikos - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Od 31 marca 2015 roku Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Jarostaw Mikos rozpoczat kariere zawodowa w 1991 r. w Dzienniku Nowa Europa, gdzie pracowat do 1992 r. jako
dziennikarz. W latach 1993-1994 byt dziennikarzem w Tygodniku Cash, w ktérym petnit funkcje kierownika redakgji
ekonomicznej. W roku 1995 r. Jarostaw Mikos rozpoczat wspétprace z Delloite&Touche Tohmatsu Ltd. jako senior
konsultant, a od 1996 do 1997 r. jako senior konsultant pracowat dla Coopers&Lybrand. W latach 1997-1999 byt
menedzerem w Departamencie Doradztwa w Procesach Prywatyzacji i M&A w londynskim biurze
PricewaterhouseCoopers, a w latach 1999-2000 senior menedzerem w warszawskim biurze
PricewaterhouseCoopers w Departamencie Doradztwa w Procesach M&A. Od 2001 do 2005 r. petit funkcje CFO, a
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od 2002 r. prezesa zarzadu w Energis Polska sp. z 0.0. Nastepnie, w latach 2006-2008 i 2009-2010 byt prezesem
zarzadu w Stolarka Wotomin SA Ponadto w latach 2007-2011 byt prezesem zarzadu w Stolarka SA, Seegerdach sp. z
0.0. oraz Remix sp. z 0.0, a w latach 2011-2013 petnit funkcje cztonka rady nadzorczej w spétce Mediatel SA, Info TV
FM sp. z 0.0. i Info TV Operator sp. z 0.0. W miedzyczasie piastowat tez funkcje prezesa zarzagdu w Magna Polonia SA
Od 2014 r. Jarostaw Mikos jest zwigzany z Grupg WP, gdzie zasiada w Radach Nadzorczych zaréwno Spétki, jak i
spotek zaleznych: Grupa Wirtualna Polska SA, WP Shopping sp. z 0.0, Domodi sp. zo.0.,, Money.pl sp. zo.0.,
Blomedia.pl sp. z 0.0. oraz Enovatis SA

Jarostaw Mikos uzyskat w 1994 r. tytut magistra prawa na Wydziale Prawa i Administracji na Uniwersytecie
Warszawskim.

Krzysztof Krawczyk - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Od 23 czerwca 2015 roku Czlonek Rady Nadzorczej, od 31 sierpnia 2015 roku Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej.

Krzysztof Krawczyk jest szefem warszawskiej filii CVC Capital Partners, jednego z wiodacych swiatowych funduszy z
sektora Private Equity.

Krzysztof Krawczyk ma ponad 18-letnie doswiadczenie w Private Equity na rynku Europy Srodkowej i Wschodniej.
Zasiadat w zarzadach wielu spotek z sektoréw takich jak telekomunikacja, media, produkcja, logistyka, opieka
zdrowotna, zaréwno prywatnych, jak i notowanych na gietdzie. Przed dotaczeniem do CVC, Krzysztof Krawczyk byt
Partnerem Zarzadzajgcym w Innova Capital - Funduszu Private Equity inwestujacym w segmencie $rednich
przedsiebiorstw. Zdobywat réwniez doswiadczenie w polskim funduszu private equity Pioneer Investment, oraz w
Daiwa Institute of Research, doradczym oddziale japoriskiego banku inwestycyjnego Daiwa.

Krzysztof Krawczyk jest Wiceprezesem oraz Skarbnikiem Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitatowych. W
przesztosci byt rowniez wspoétzatozycielem i wspétprzewodniczacym Komitetu LBO dziatajagcym pod auspicjami
PSIK.

Krzysztof Krawczyk jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, ktéra ukorniczyt z wyrdznieniem z
tytutem magistra na kierunku Finanse i Bankowos¢. Ponadto ukonczyt réwniez Program Menedzerski na Harvard
Business School w Bostonie.

W 2014 roku otrzymat wyrdznienie Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitatowych w kategorii Osobowos¢
Private Equity.

Beata Barwinska-Piotrowska - Czlonek Rady Nadzorczej

Od 10 lutego 2014 roku Cztonek Rady Nadzorczej.

Beata Barwinska-Piotrowska rozpoczeta kariere zawodowg w 1997 r. w Kancelarii Zebrowski i Wspdlnicy, gdzie
pracowata do 1998 r. W latach 1998-2001 byta prawnikiem w Kancelarii Adwokackiej Wardyriscy i Wspdlnicy, a w
latach 2001-2004 w kancelarii Linklaters. Nastepnie, do 2005 r. Beata Barwinska-Piotrowska prowadzita
Indywidualng Kancelarie Adwokacka Beaty Barwinskiej. W 2005 r. jako starszy prawnik podjeta wspétprace z
kancelarig Weil, Gotshal & Manges. Od 2010 r. jest prawnikiem z tytutem ,Of Counsel” w warszawskim biurze
kancelarii CMS Cameron McKenna.

Beata Barwinska-Piotrowska zasiada w Radach Nadzorczych zaréwno Spétki, jak i spotki zaleznej Grupa Wirtualna
Polska SA

Beata Barwinska-Piotrowska uzyskata w 1997 r. tytut magistra prawa Uniwersytetu tédzkiego. Ponadto w tym
samym roku ukonczyta Szkote Prawa Amerykanskiego zorganizowanag przez Uniwersytet Jagiellonski we
wspotpracy z Catholic University of America. W 2004 r. zostata wpisana na liste adwokatéw w Okregowej Radzie
Adwokackiej w todzi.

Krzysztof Kulig - Cztonek Rady Nadzorczej
Od 10 lutego 2014 roku Cztonek Rady Nadzorczej.

Krzysztof Kulig rozpoczat kariere zawodowa w 1996 r. w Euronet Worldwide Inc. jako menedzer krajowy na Polske.
W latach 2000-2001 pracowat w Heidrick & Struggles jako gtéwny konsultant i dyrektor dziatu professional services
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and e-business. Od 2001 r. do dnia dzisiejszego Krzysztof Kulig wspdtpracuje z funduszem Innova Capital sp. z 0.0.
sp. k.: poczatkowo pehit funkcje partnera, a obecnie jest partnerem zarzadzajacym.

Krzysztof Kulig jest absolwentem Uniwersytetu tddzkiego, ktéry ukonczyt z tytutlem magistra na kierunku Handel
Zagraniczny w 1995 r. W trakcie studiow, w latach 1992-1993 wyjechat na rok do Wielkiej Brytanii, gdzie ksztafcit sie
na Uniwersytecie w Kent. W 1998 r. odbyt studia MBA na Uniwersytecie w Calgary w Kanadzie.

Magdalena Pasecka - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 8 grudnia 2015 roku Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Magdalena Pasecka ukonczyta studia magisterskie na wydziale finanséw i bankowosci Szkoty Gtéwnej Handlowe;j,
w ramach stypendium naukowego studiowata takze na Uniwersytecie Jana Gutenberga w Moguncji (Niemcy).
Magdalena Pasecka posiada kwalifikacje polskiego Biegtego Rewidenta oraz ACCA. Doswiadczenie zawodowe pani
Magdalena Pasecka zdobywata na pozycji analityka/praktykanta w Feri Alternative Assets GmbH w Niemczech
(2002), w spotce doradczej KPMG Polska Audyt (2003 — 2006), jako Kontroler w Innova Capital (2006 - 2010) oraz
Cztonek Zarzadu i Dyrektor Finansowy MCI Management SA oraz Prezes MCl Capital TFI SA (2010 - 2014) - firmy z
branzy Venture Capital i Private Equity.

Magdalena Pasecka jest Cztonkiem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

Od lipca 2014 roku pani Magdalena Pasecka sprawuje funkcje dyrektora finansowego (CFO) w funduszu Innova
Capital.

Tomasz Czechowicz - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 11 lutego 2014 roku Cztonek Rady Nadzorczej.

Tomasz Czechowicz rozpoczat swoja kariere zawodowa od zatozenia w 1990 r. spétki JTT-Computer SA, w ktérej od
1994 r. do 1998 r. byt prezesem zarzadu. W okresie od maja 1998 roku do 17 marca 2014 r. petnit funkcje prezesa
zarzadu, a od 18 marca 2014 r. do chwili obecnej jest wiceprezesem zarzadu MClI Management SA, bedac
jednoczesdnie partnerem zarzadzajagcym grupy kapitatowej MCl Management SA, tworzacej jedng z najwiekszych
polskich grup private equity. Od 2006 r. byt on réwniez cztonkiem rady nadzorczej w One-2-One SA do maja 2010,
od 2006 r. do 2010 r. w Alternative Investment Partners sp. z 0.0. i przez kilka miesiecy w 2006 r. w Easycall.pl sp. z
0.0. Od 2007 r. do 2013 r. sprawowat réwniez te funkcje w MCl.Bioventures sp. z 0.0. W 2007 r. zostat powotany do
rady nadzorczej w ABC Data SA, w ktorej byt wybierany na cztonka rady nadzorczej na kolejne kadencje i funkcje te
nadal sprawuje. Od 2007 r. Tomasz Czechowicz objat funkcje w MCI Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
SA jako cztonek zarzadu i w MCI Fund Management sp. z 0.0. jako prezes zarzadu. Od 2008 r. zasiada tez w radach
nadzorczych dwdch spétek czeskich: Geewa ass. i Invia.cza.s. Miedzy lipcem 2009 r. a styczniem 2010 r. pehnit
funkcje cztonka zarzadu w spétce Spiacy Rycerz sp. z 0.0, a w 2010 r. zostat wybrany na prezesa zarzadu w
Alternative Investment Partners sp. z 0.0W latach 2010-2013 zasiadat w radzie nadzorczej Fin Ventures
Management sp. z 0.0, a w latach 2011-2012 w Immopartners sp. z 0.0. Od 2012 r. petni on funkcje cztonka rady
nadzorczej réwniez w Frisco.pl sp. z 0.0. i Morele.NET sp. z 0.0., a w MCI Venture Projects sp. z 0.0. prezesa zarzadu,
za$ w ABCD Management sp. z 0.0. wiceprezesa zarzadu tej spétki. W 2012 r. Tomasz Czechowicz objat rowniez
funkcje cztonka rady doradczej w European Institute of Innovation and Technology, gdzie opiniuje diugofalowe
programy majace pobudzi¢ innowacyjno$¢ w krajach UE, a ponadto powotano go na obserwatora w rosyjskiej
spotce KupiVIP Holding, gdzie monitoruje kluczowe aspekty strategiczne tej spétki na rynku e-commerce. Rok
pbzniej zostat powotany na prezesa zarzadu w MCI Asset Management sp. z 0.0., Fin Ventures Management sp. z
0.0., Immopartners sp. z 0.0. oraz DI Roberto sp. z 0.0. Od 2013 r. jest cztonkiem rady dyrektoréw w niemieckiej
spotce Windeln.de i tureckiej spotce Indeks Bilgisayar Sistemleri Mihendislik Sanayi ve Ticaret AS. W 2014 r.
rozpoczat petnienie funkgji cztonka Komitetu ds. strategii na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA

Tomasz Czechowicz zasiada w Radach Nadzorczych zaréwno Spotki, jak i spotki zaleznej Grupa Wirtualna Polska S.A

Tomasz Czechowicz jest absolwentem Politechniki Warszawskiej, ktora ukonczyt w 1994 r. z tytutem inzyniera
organizatora przemystu. W 1997 r. uzyskat tytut magistra na kierunku Zarzadzanie Przedsiebiorstwem na Akademii
Ekonomicznej w Wroctawiu, a w 1998 r. ukonczyt studia podyplomowe z dziedziny zarzadzania w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie.
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Krzysztof Rozen - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 22 kwietnia 2015 r. Cztonek Rady Nadzorczej.

Krzysztof Rozen rozpoczat kariere zawodowg w 1993 r. w International Finance Corporation nalezacej do World
Bank Group, z ktéra byt zwigzany do 1995 r. W 1996 r. petnit funkcje Dyrektora w dziale Finansowania Projektéw i
Strukturyzacji w Citibank Polska. W latach 1998-2014 byt zwigzany z KPMG, gdzie pehit kolejno funkcje: dyrektora
odpowiedzialnego za dziat Corporate Finance — w KPMG Polska, a nastepnie szefa zespotu Corporate Finance w
Europie Centralnej - w KPMG CEE oraz cztonka Europejskiej Rady Corporate Finance w KPMG. W latach 2000-2014
byt partnerem zarzadzajacym dziatu Corporate Finance w KPMG Polska.

Krzysztof Rozen jest niezaleznym Cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki oraz petni funkcje Przewodniczacego Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej Spofki.

Krzysztof Rozen jest absolwentem Szkoly Gtéwnej Planowania i Statystyki, ktorag ukonczyt z tytutem magistra
ekonomii na Wydziale Handlu Zagranicznego w 1986 r. W latach 1992-1994 odbyt na Rotman School of
Management, na Uniwersytecie w Toronto studia w zakresie zarzagdzania, gdzie uzyskat tytut MBA.

Magdalena Magnuszewska - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 23 czerwca 2015 roku Cztonek Rady Nadzorczej.

Magdalena Magnuszewska rozpoczeta kariere zawodowa w 2003 roku w departamencie Bankowosci Korporacyjnej
BZ WBK SA Swojg wspotprace z Innova rozpoczeta w 2004 roku zdobywajac doswiadczenie kolejno na
stanowiskach Analityka, Associate, Dyrektora, a poczawszy od 2011 roku na stanowisku Dyrektora Zarzadzajacego.
Magdalena Magnuszewska ma ponad 10-letnie doswiadczenie na rynku Private Equity. Podczas swojej kariery
zawodowej brafa udziat w wielu procesach M&A, jest rowniez zaangazowana w nadzér nad spétkami portfelowymi
Innova Capital.

Magdalena Magnuszewska prowadzi jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa ,Magdalena
Magnuszewska" w ramach ktérej doradza na rzecz funduszu Innova Capital.

Magdalena Magnuszewska zasiada w Radach Nadzorczych zaréwno Spotki, jak i spétki zaleznej Grupa Wirtualna
Polska SA

Magdalena Magnuszewska ukonczyta Akademie Leona KoZminskiego w Warszawie. Posiada tytut magistra
finanséw i bankowosci.

Mariusz Jarzebowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Od 23 czerwca 2015 roku Cztonek Rady Nadzorczej.

Mariusz Jarzebowski pracowat w przemysle nowych technologii w Stanach Zjednoczonych, Austrii i Niemczech.
Przed powrotem do Europy, Mariusz Jarzebowski pracowat w Dolinie Krzemowej w NeXT i Apple, kierowanych
przez Steve'a Jobsa. W Polsce zaangazowany byt w nowe przedsiewziecia. Mariusz Jarzebowski pracowat réwniez w
funduszu inwestycyjnym, gdzie kontynuowat prace nad rozwojem nowych przedsiewzie¢ oraz zasiadat w ich
Radach Nadzorczych i Doradczych. W Microsoft, jako specjalista do spraw strategii konkurencji i nowych rynkéw,
Mariusz Jarzebowski pomagat firmom kreowac nowe Zrédta wzrostu i uczyc sie od start-upéw. Zatozyciel i whasciciel
firmy doradczej i Doradca ds. Technologii w demosEUROPA—Centrum Strategii Europejskiej. Ukoriczyt studia
magisterskie oraz MBA Szkoty Biznesu Politechniki Warszawskiej (we wspotpracy z London Business School).

Mariusz Jarzebowski jest niezaleznym Cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki oraz petni funkcje Czonka Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej Spoétki.

6.2.3. CZLONKOWIE RADY NADZORCZEJ SPEENIAJACY KRYTERIUM NIEZALEZNOSCI

Zgodnie ze Statutem Spotki, w sktad Rady Nadzorczej powinny wchodzi¢ co najmniej dwie osoby spetniajace
kryteria niezaleznosci okreslone w § 21 Statutu. Osoba bedaca pracownikiem Spétki, podmiotu zaleznego lub spotki
stowarzyszonej nie moze by¢ uznana za spetniajaca kryteria niezaleznosci opisane w Zataczniku Il do zalecenia
Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczace roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spdtek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (Dz.U.UE.L.2005.52.51). Dodatkowo,
zwiazkiem z akcjonariuszem wykluczajgcym niezaleznos¢ cztonka Rady Nadzorczej jest rzeczywiste i istotne
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powiazanie z akcjonariuszem, ktéry posiada prawo do wykonywania przynajmniej 5% wszystkich gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli Zarzad otrzyma pisemne oswiadczenie od cztonka Rady Nadzorczej spetniajacego dotychczas kryteria
niezaleznosci stwierdzajace, ze przestat on spetniac te kryteria, lub uzyska taka informacje zinnego Zrédta, Zarzad, w
terminie 2 tygodni od otrzymania takiego oswiadczenia lub powziecia takiej wiadomosci, zwota Walne
Zgromadzenie w celu powotania cztonka Rady Nadzorczej spetniajacego ww. kryteria.

Utrata przymiotu niezaleznosci przez cztonka Rady Nadzorczej, a takze brak powotania niezaleznego cztonka Rady
Nadzorczej nie powoduje niewaznosci uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza. Utrata przez niezaleznego cztonka
Rady Nadzorczej przymiotu niezaleznosci w trakcie petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma
wplywu na waznosc lub wygasniecie jego mandatu.

Obecnie w sktad Rady Nadzorczej wchodza dwie osoby spetniajace powyzsze kryteria niezaleznosci, tj.:
e Pan Krzysztof Rozen — Cztonek Rady Nadzorczej

e Pan Mariusz Jarzebowski — Cztonek Rady Nadzorczej

6.2.4. KOMPETENCJE RADY NADZORCZE)J

Zgodnie z §20 ust. 3 Statutu z zastrzezeniem §20 ust. 4 Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej, poza sprawami
wskazanymi w Kodeksie Spoétek Handlowych, nalezy:

1) wybdr lub zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spétki oraz do
przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki,

2) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu zgodnie z wnioskiem Prezesa Zarzadu,

3) ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu zgodnie z wnioskiem Prezesa Zarzadu,

4) ustalanie Regulaminu Rady Nadzorczej i Regulaminu Zarzadu,

5) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spétke istotnej transakcji z podmiotem powiazanym, z wylaczeniem

transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych wramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez Spétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spotka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy,
6) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,
7) opiniowanie wieloletnich programéw rozwoju Spotki i rocznych planéw finansowych Spofki,
8) wyrazanie zgody na:
(i) nabycie lub zbycie przez Spétke lub ktérykolwiek jej podmiot zalezny, jednorazowo lub
w ciggu roku, pakietu lub pakietéw akgji lub udziatéw w innym podmiocie badz podmiotach
lub opcji nabycia lub zbycia badz obligacji zamiennych na takie akcje lub udziaty o wartosci
przekraczajacej tacznie w ciggu roku wartos¢ 1-krotnosci skonsolidowanego zysku EBITDA,

(i) zawarcie przez Spétke lub ktérykolwiek jej podmiot zalezny umowy powodujacej powstanie
skonsolidowanego zadtuzenia finansowego przekraczajacego 2,25-krotnos¢
skonsolidowanego zysku EBITDA,

(i) ustanowienie przez Spétke lub ktérykolwiek jej podmiot zalezny na rzecz podmiotéw trzecich,

jednorazowo lub w ciaggu roku, zastawu lub sprzedaz sktadnikéw majatku, ktérych godziwa
warto$¢ rynkowa lub wartos¢ ksiegowa przekracza facznie wartos¢ 1-krotnosci
skonsolidowanego zysku EBITDA,

(iv) zaciagniecie jakiegokolwiek zobowigzania lub rozporzadzenie prawem przez Spétke lub jej
podmiot zalezny, jednorazowo lub w ciagu roku, o wartosci przekraczajacej facznie wartos¢ 1-
krotnosci skonsolidowanego zysku EBITDA,

(v) zarébwno w odniesieniu do Spétki, jak i jej podmiotu zaleznego, zawieranie umoéw o prace,
umow zlecenia, uméw o $wiadczenie ustug (lub innych uméw o podobnym charakterze),
ktorych kwota rocznego wynagrodzenia przekracza 1,2 min zt (facznie z maksymalnym
mozliwym do wyptaty poziomem premii na podstawie takiej umowy).

Zgodnie z 8§20 ust. 4 Statutu w przypadku, gdy jakikolwiek akcjonariusz (z wyjatkiem podmiotéw bedacych
akcjonariuszami Spétki w dniu 14 stycznia 2015 r., tj. European Media Holding S.a r.l. oraz Orfe SA, 10x SA oraz
Albemuth Inwestycje SA), osiagnie lub przekroczy 30% ogdlnej liczby gtoséw istniejacych w Spodice, sprawy
okreslone w pkt 8) — 12) powyzej przestajg naleze¢ do kompetencji Rady Nadzorczej i stajg sie kompetencjami
Walnego Zgromadzenia.
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Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do dziewieciu cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie.

6.2.5. SKLADISPOSOB WYBORU RADY NADZORCZE)J

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. W wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spétek handlowych liczba cztonkéw Rady Nadzorczej
wynosi dziewiec.

Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego
powodu niz odwotanie) wchodzi mniej cztonkdéw niz zostato ustalone przez Walne Zgromadzenie zgodnie ze
Statutem, jednakze co najmniej pieciu, jest zdolna do podejmowania waznych uchwat.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatow niektérych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie)
liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimum ustawowego, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry bedzie sprawowat
swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastepcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie, chyba, ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzi cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.

W wypadku wygasniecia mandatu niezaleznego cztonka komitetu audytu, o ktérym mowa w § 23 Statutuy,
dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 86 ust. 5
Ustawy o biegtych rewidentach, i mie¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej.

Rada Nadzorcza uzupetniona o czlonka powotanego w drodze kooptacji niezwtocznie zwotuje Walne
Zgromadzenie w celu zatwierdzenia cztonka powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga dokonac kooptacji, w sytuacji, gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi co
najmniej dwoch.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze doreczenia Spotce pisemnego oswiadczenia wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej.

6.2.6. KOMITETY RADY NADZORCZE)J

Rada Nadzorcza moze powotywac komitety state lub ad hoc, dziatajace jako kolegialne organy doradcze i
opiniotworcze Rady Nadzorczej. Komitet powotywany jest przez Rade Nadzorcza uchwalg, sposréd jej cztonkéw. W
sktad komitetu wchodzi od 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkéw.

Szczegbtowe zasady dziatania komitetu okresla jego regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza

W ramach Rady Nadzorczej moze w szczegdlnosci dziata¢ w formie statej Komitet Audytu lub Komitet ds. Nominagji
i Wynagrodzen.

6.2.6.1. KOMITET AUDYTU

Zgodnie z § 22 Statutu Rada Nadzorcza powotuje komitet audytu, w ktérego sktad wchodzi co najmniej trzech jej
cztonkéw, w tym przynajmniej jeden cztonek powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci w rozumieniu art. 86 ust. 5
ustawy o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdar finansowych
oraz o nadzorze publicznym (,Ustawa o Bieglych Rewidentach”) i mie¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub
rewizji finansowej, zgodnie z art. 86 ust. 4 Ustawy o Biegtych Rewidentach.

Rada Nadzorcza, ktéra liczy nie wiecej niz pieciu cztonkdw, moze wykonywac zadania komitetu audytu.
Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegélnosci:

(@) nadzér nad komorka organizacyjna zajmujaca sie audytem wewnetrznym;

(b) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

(c) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem,

(d) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

(e) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, w tym w wypadku $wiadczenia na rzecz spoétki innych niz rewizja finansowa ustug;
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(f) rekomendowanie radzie nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do
przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej spotki.

Komitet Audytu odbywa posiedzenia, w miare potrzeb, co najmniej cztery razy w roku.
Pracami Komitetu Audytu kieruje Przewodniczacy.

Posiedzenia Komitetu Audytu zwotuje jego Przewodniczacy z whasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Komitetu
Audytu, a takze na wniosek Zarzadu, wewnetrznego lub zewnetrznego audytora. Przewodniczacy zaprasza na
posiedzenia cztonkéw Komitetu Audytu oraz zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o
posiedzeniu. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu Audytu po
uprzednim poinformowaniu Przewodniczagcego Komitetu Audytu.

Przewodniczacy moze zapraszac¢ na posiedzenia Komitetu Audytu cztonkéw Zarzadu, pracownikéw Spétki i inne
osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadar Komitetu Audytu.

6.2.6.2. SKLAD KOMITETU AUDYTU:

o  Krzysztof Rozen - Przewodniczacy Komitetu, Cztonek Rady Nadzorczej spetniajacy kryterium niezaleznosci
e Magdalena Pasecka - Cztonek Komitetu
e Mariusz Jarzebowski - Cztonek Komitetu, Cztonek Rady Nadzorczej spetniajacy kryterium niezaleznosci

Jacek Swiderski, Prezes Zarzadu Michat Branski, Cztonek Zarzadu

Krzysztof Sierota, Cztonek Zarzadu Elzbieta Bujniewicz-Belka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2016 roku
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OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Wirtualna Polska Holding SA oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami
rachunkowosci oraz ze odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg Grupy
Kapitalowej emitenta oraz jej wynik finansowy. Ponadto, Zarzad Wirtualna Polska Holding oswiadcza, Ze
sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec oraz sytuagji
Grupy Kapitatowej emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zarzad Wirtualna Polska Holding SA oswiadcza, Ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z
przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi.

Jacek Swiderski, Prezes Zarzadu Michat Branski, Czlonek Zarzadu

Krzysztof Sierota, Cztonek Zarzadu Elzbieta Bujniewicz-Belka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2016 roku
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE
FINANSOWE
GRUPY KAPITALtOWE) WIRTUALNA POLSKA
HOLDING SA

ZA ROK ZAKONCZONY
31 GRUDNIA 2015 ROKU
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU FINANSOWEGO |
POZOSTALYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Przychody ze sprzedazy 8 325583 200570
Amortyzacja (30442) (20775)
Zuzycie materiatéw i energii (5 046) (3912)
Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami spétek zaleznych 8 (12217) (30 252)
oraz restrukturyzacjq, w tym:

Koszty ustug obcych 8 (7 803) (19314)

Koszty wynagrodzeni i Swiadczeri 8 (2275) (6 589)

Pozostate koszty operacyjne 8 (2139) (4 349)
Koszty programu opcji pracowniczych 24 (1393) (1954)
Pozostate ustugi obce (106 904) (55 096)
Pozostate koszty wynagrodzen i Swiadczen (98 894) (60978)
Pozostate koszty operacyjne 11 (7 396) (4937)
Pozostate przychody/zyski operacyjne 10 810 579
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych (150) 609
Zysk na dzialalnosci operacyjnej 63 951 23854
Przychody finansowe 12 960 294
Koszty finansowe 13 (21 400) (17 493)
Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw 28111) _
niedajacych kontroli
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6 655
Podatek dochodowy 14 (9714) (2 506)
Zysk netto 5686 4149
Pozostale catkowite dochody/ (straty) 25 (1844) -
Dochody catkowite 3842 4149
Zysk netto przypadajqcy:
Akcjonariuszom jednostki dominujacej 4332 3792
Udziatom niedajacym kontroli 1354 357
Catkowity dochdd przypadajqcy:
Akcjonariuszom jednostki dominujacej 2488 3792
Udziatom niedajacym kontroli 1354 357
Zysk netto przypadajqcy na akcjonariuszy jednostki
dominujqcej na jednq akcje (w ztotych)
Podstawowy 17 0,16 0,17
Rozwodniony 17 0,16 0,16
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE)

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate

Wartos¢ firmy

Znaki towarowe

Strona gtéwna i poczta WP

Pozostate aktywa niematerialne

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Aktywa obrotowe
Naleznosci handlowe i pozostate naleznosci
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

AKTYWA RAZEM

Kapitat wtasny

Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Kapitat z aktualizacji wyceny
Pozostate kapitaty rezerwowe
Zyski zatrzymane

Udziaty niedajqce kontroli

Zobowiazania diugoterminowe

Kredyty, pozyczki i leasingi

Pozostate zobowigzania dtugoterminowe

Zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Przychody przysztych okreséw

Zobowiazania krotkoterminowe

Kredyty, pozyczki i leasingi

Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze

Pozostate rezerwy

Zobowiazania z tytutu biezacego podatku dochodowego

PASYWA RAZEM

15
16
16
16
16
27

22

23

25

26

28
31
22

28
31
30
30

51607
217 257
156 398
140413

70839

1681
638 195

62723
48 961
111684
749 879

1413
310453
(1.844)
(28 506)
60 387
341903
15676
357579

192 682
75 666
23884

1194
293 426

38399
54 668
2891
1661
1255
98 874
749 879

49 281
124 833
123170
146 897

39628

1153
484 962

53710
31148
84858
569 820

1231
206 664
(29899)

56 055
234051
11544
245595

200635
39166
7410

247 211

19777
52649
2096
2115
377
77014
569 820
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat wlasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

Udziaty
i niedajace Kapitat wtasn
Kapitat Kapitat Kap@a’f £ Pozc?sta’fe Zyski K th|- P Y
aktualizacji kapitaty ontroli
podstawowy zapasowy zatrzymane
wyceny rezerwowe
Kapitat wtasny na dzien 1 stycznia 2015 roku 1231 206 664 - (29 899) 56 055 234 051 11544 245 595
Zysk (strata) netto - - - - 4332 4332 1354 5686
Pozostate catkowite dochody 25 - - (1844) - - (1844) - (1844)
Razem catkowite dochody - - (1844) - 4332 2488 1354 3842
Pod\./vyzsz.enle kapitatu z tytutu pierwszej oferty 23 167 106 705 ) ) ) 106872 ) 106872
publicznej
Program opcyjny 23,24 15 2001 - 1393 - 3409 - 3409
Koszty oferty publicznej odniesione w kapitat zapasow:
tyoferyp g prialzapasowy : 4917) - : - 4917) : 4917)
Wyptata dywidendy 26 - - - - - - (659) (659)
Nabycie spotki zaleznej 18,26 - - - - - - 3437 3437
Kapitat wtasny na dzien 31 grudnia 2015 roku 1413 310453 (1844) (28 506) 60 387 341903 15676 357579

Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

Udziaty
i niedajace Kapitat wtasn
Kapitat Kapitat KaplFal z” Pozqsta’fe Zyski ki th|~ P Y
aktualizacji kapitaty ontroli
podstawowy zapasowy zatrzymane
wyceny rezerwowe
Kapitat wtasny na dzien 1 stycznia 2014 roku 378 - - - 69716 70094 3028 73122
Zysk netto - - - - 3792 3792 357 4149
Razem catkowite dochody - - - - 3792 3792 357 4149
Podwyzszenie kapitatu podstawowego 853 206 664 - - - 207 517 - 207 517
Program opcyjny - - - 1954 - 1954 - 1954
Wyptata dywidendy - - - - (17 453) (17 453) (159) (17612)
UJQCIE. zobowmzanla. opcyjnego do wykupu udziatéw ) ) ) (31 853) ) (31 853) } (31 853)
niedajacych kontroli
Nabycie spotki zaleznej - - - - - - 8318 8318
Kapitat wtasny na dzien 31 grudnia 2014 roku 1231 206 664 - (29 899) 56 055 234051 11544 245595
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku

Za rok zakonczony
31 grudnia 2014 roku

Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem

Korekty:
Amortyzacja

Straty na sprzedazy/likwidacji/aktualizacji rzeczowych aktywow trwatych i
aktywow niematerialnych

Przychody i koszty finansowe
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych
kontroli

Koszt programu opcji pracowniczych
Przychody z tytutu okazyjnego nabycia
Pozostate korekty

Zmiana kapitatu obrotowego

Zmiana stanu zapaséw

Zmiana stanu naleznosci handlowych i pozostatych 37
Zmiana stanu zobowigzan handlowych i pozostatych 37
Sptacone koszty IPO odniesione w kapitat zapasowy (aggio)

Zmiana stanu rezerw 37
Podatek dochodowy zaptacony

Podatek dochodowy zwrécony

Przeplywy netto z dziatalnosci operacyjnej

Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

Sprzedaz pozostatych aktywdw finansowych i spétek zaleznych

Nabycie aktywdéw niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych

Sptata zobowiazan warunkowych z tytutu nabycia przedsiewzigé

Nabycie jednostki zaleznej (pomniejszone o przejete srodki pieniezne) 37
Nabycie pozostatych aktywow finansowych

Przeplywy netto z dziatalnosci inwestycyjnej

Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
Whptaty z tytutu podwyzszenia kapitatu

Kredyty i pozyczki otrzymane

Odsetki otrzymane od srodkéw wihasnych

Sptata leasigu finansowego

Sptata prowizji bankowych

Odsetki zaptacone

Sptata instrumentu pochodnego IRS

Sptata pozyczek i kredytéw otrzymanych

Dywidendy na rzecz wiascicieli

Dywidendy na rzecz akcjonariuszy nieposiadajacych kontroli

Przeplywy netto z dziatalnosci finansowej
Przeplywy pieniezne netto razem

Srodki pieniezne na poczatek okresu
Srodki pieniezne na koniec okresu

15400

81080
30442

659

20440
150

28111

1393

(115)

(10 219)

712
(5661)
(4917)

(353)
(2168)
3907

88 000

8

(32 048)
(5344)
(123 371)

(160 755)

108 888
273 500
960
(723)

(5 869)
(14 004)
(5995)
(265 530)
(659)

90 568

17 813

31148
48 961

6655

40 009
20775

741

17 199
(609)

1954
(61)
10

(4 026)

2147
(6435)
262
(4682)

37956

8489
(15477)
(400 231)
(500)
(407 719)

203 504
227 149
(652)
(4987)
(5 465)
(8.000)
(14 149)
(159)
397 241

27 478

3670
31148
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INFORMACJA DODATKOWA DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

1. INFORMACJE OGOLNE

Grupa Kapitatowa Wirtualna Polska Holding SA (,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa”, ,Grupa Wirtualna Polska Holding”)
sktada sie z Wirtualna Polska Holding SA (,Spétka”, ,jednostka dominujaca”, ,Wirtualna Polska Holding”) i jej spotek
zaleznych.

Do dnia 21 marca 2014 roku jednostka dominujaca dziatata pod nazwg Grupa 02 SA. Nazwa jednostki dominujacej
zostata zmieniona po przejeciu kontroli nad spétka Wirtualna Polska SA (obecnie WP Shopping Sp.z 0.0.).

Na dzier 31 grudnia 2015 roku Grupa Kapitatowa Wirtualna Polska Holding skfadata sie z jednostki dominujacej
oraz 17 spofek zaleznych podlegajacych konsolidaciji.

Wirtualna Polska Holding i pozostate jednostki Grupy Kapitatowej zostaty utworzone na czas nieoznaczony.
Podstawowym przedmiotem dziatania Grupy jest sprzedaz ustug reklamowych w internecie i prowadzenie portali
oraz serwisOw internetowych takich jak WP.pl, 02.pl, Pudelek.pl, Domodi.pl, Money.pl, Kafeteria.pl, Biztok.pl,
abcZdrowie.pl, wakacje.pl a takze swiadczenie ustug drogg elektroniczng (Poczta WP, Poczta 02).

Jednostka dominujaca zostata zarejestrowana na terytorium Polski, a jej siedziba miesci sie w Warszawie przy ulicy
Jutrzenki 137A.

2. OPIS WAZNIEJSZYCH STOSOWANYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI

Gléwne zasady rachunkowosci zastosowane przy sporzadzaniu niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego przedstawione zostaly ponizej. Zasady te stosowane byly we wszystkich prezentowanych latach w
sposob ciagly, o ile nie podano inaczej.

2.1.PODSTAWA SPORZADZENIA

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Wirtualna Polska Holding sporzadzone zostato zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi do stosowania w Unii
Europejskiej (MSSF), w celu spetnienia wymagan art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
(,Ustawa o rachunkowosci” — Dz. U.z 2013 r., poz. 330 z p6zn. zm.).

Niniejsze sprawozdanie finansowym sporzadzone jest zgodnie ze MSSF, ktére obowigzujg w Unii Europejskiej w
roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2015 roku (dalsze informacje przedstawiono w Nocie 2.2).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzagdzone wedtug zasady kosztu historycznego.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Grupe w okresie co najmniej 12 miesiecy od daty sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

2.2.NOWE | ZMIENIONE STANDARDY | INTERPRETACJE

Wszystkie nowe i zmienione standardy i interpretacje ktore obowigzujg w Unii Europejskiej w roku obrotowym
zakoniczonym 31 grudnia 2015 roku (tj. nowe i zmienione standardy wchodzace w zycie w roku obrotowym
rozpoczetym 1 stycznia 2014 roku oraz 1 stycznia 2015 roku) zostaty przez Grupe zastosowane wczesniej w
sprawozdaniu finansowym za lata obrotowe zakoriczone 31 grudnia 2014 roku oraz 2013. Niniejsze sprawozdanie
finansowe sporzadzono zgodnie z MSSF, ktére obowigzujg w Unii Europejskiej w roku obrotowym zakoriczonym 31
grudnia 2015 roku.

Standardy, zmiany i interpretacje nieobowiazujace i nie zastosowane przez Grupe wczesniej przed ich
datq wejscia w zycie w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym

W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupa nie zdecydowata sie na wczedniejsze
zastosowanie nastepujacych opublikowanych standardéw przed ich data wejscia w zycie:
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MSSF 9 ,Instrumenty finansowe: Klasyfikacja i wycena oraz Rachunkowos¢ zabezpieczen”

MSSF 9 zastepuje MSR 39. Standard obowiazuje dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2018 roku
lub po tej dacie.

Standard wprowadza jeden model przewidujacy tylko dwie kategorie klasyfikacji aktywoéw finansowych: wyceniane
w wartosci godziwej i wyceniane wedilug zamortyzowanego kosztu. Klasyfikacja jest dokonywana na moment
poczatkowego ujecia i uzalezniona jest od przyjetego przez jednostke modelu zarzadzania instrumentami
finansowymi oraz charakterystyki umownych przeptywéw pienieznych z tych instrumentéw. MSSF 9 wprowadza
nowy model w zakresie ustalania odpiséw aktualizujgcych — model oczekiwanych strat kredytowych. Wiekszos¢
wymogoéw MSR 39 w zakresie klasyfikacji i wyceny zobowigzan finansowych zostata przeniesiona do MSSF 9 w
niezmienionym ksztatcie. Kluczowg zmiang jest natozony na jednostki wymaég prezentowania w innych catkowitych
dochodach skutkéw zmian wiasnego ryzyka kredytowego z tytutu zobowiazan finansowych wyznaczonych do
wyceny w wartosci godziwej przez wynik finansowy. W zakresie rachunkowosci zabezpieczer zmiany miaty na celu
$cislej dopasowac rachunkowos¢ zabezpieczen do zarzadzania ryzykiem.

Grupa zastosuje MSSF 9 po jego zatwierdzeniu przez Unie Europejska. Zarzad jest w trakcie analizowania wptywu
zmian na skonsolidowane sprawozdanie finansowe. Na dzien sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, MSSF 9 nie zostat jeszcze zatwierdzony przez Unie Europejska.

MSSF 15 ,,Przychody z umoéw z klientami”

Standard zostat opublikowany przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci 28 maja 2014 r. i
obowigzuje dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2017 r. lub po tej dacie.

Fundamentalna zasada nowego standardu jest ujmowanie przychodéw w momencie transferu towaréw lub ustug
na rzecz klienta, w wysokosci ceny transakcyjnej. Wszelkie towary lub ustugi sprzedawane w pakietach, ktére da sie
wyodrebni¢ w ramach pakietu, nalezy ujmowac oddzielnie, ponadto wszelkie upusty i rabaty dotyczace ceny
transakcyjnej nalezy co do zasady alokowac do poszczegdlnych elementéw pakietu. W przypadku, gdy wysokos¢
przychodu jest zmienna, zgodnie z nowym standardem kwoty zmienne sg zaliczane do przychodéw, o ile istnieje
duze prawdopodobienstwo, ze w przysztosci nie nastapi odwrécenie ujecia przychodu w wyniku przeszacowania
wartosci. Ponadto, zgodnie z MSSF 15 koszty poniesione w celu pozyskania i zabezpieczenia kontraktu z klientem
nalezy aktywowac i rozlicza¢ w czasie przez okres konsumowania korzysci z tego kontraktu.

Grupa zastosuje MSSF 15 po jego zatwierdzeniu przez Unie Europejska. Zarzad jest w trakcie analizowania wptywu
zmian na skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

MSSF 16 ,,Leasing”

MSSF 16 ,Leasing” zostat opublikowany przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci 13 stycznia
2016 r.i obowigzuja dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2019 r. lub po tej dacie.

Nowy standard ustanawia zasady ujecia, wyceny, prezentacji oraz ujawnienn dotyczacych leasingu. Wszystkie
transakcje leasingu skutkuja uzyskaniem przez leasingobiorce prawa do uzytkowania aktywa oraz zobowiazania z
tytutu obowigzku zaptaty. Tym samym, MSSF 16 znosi klasyfikacje leasingu operacyjnego i leasingu finansowego
zgodnie z MSR 17 i wprowadza jeden model dla ujecia ksiegowego leasingu przez leasingobiorce. Leasingobiorca
bedzie zobowiazany uja¢: (a) aktywa i zobowigzania dla wszystkich transakgji leasingu zawartych na okres powyzej
12 miesiecy, za wyjatkiem sytuacji, gdy dane aktywo jest niskiej wartosci; oraz (b) amortyzacje leasingowanego
aktywa odrebnie od odsetek od zobowiazania leasingowego w sprawozdaniu z wyniku finansowego.

MSSF 16 w znaczacej czesci powtarza regulacje z MSR 17 dotyczace ujecia ksiegowego leasingu przez
leasingodawce. W konsekwencji, leasingodawca kontynuuije klasyfikacje w podziale na leasing operacyjny i leasing
finansowy oraz odpowiednio réznicuje ujecie ksiegowe.

Grupa zastosuje zmiane od dnia obowigzywania przepiséw zgodnie zustaleniami Rady Miedzynarodowych
Standardéw Rachunkowosci. Zarzad jest w trakcie analizowania wplywu zmian na skonsolidowane sprawozdanie
finansowe.

Niewymienione powyzej wydane i nieobowiazujace zmiany standardéw i interpretacji nie beda miaty wptywu na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy.
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2.3.KONSOLIDACJA
2.3.1 JEDNOSTKIZALEZNE

Jednostki zalezne to wszystkie jednostki gospodarcze (w tym jednostki strukturyzowane), nad ktérymi Grupa
sprawuje kontrole. Grupa sprawuje kontrole nad jednostka, wéwczas gdy jest narazona, lub ma prawo do
zmiennych zwrotéw ze swojego zaangazowania w te jednostke oraz ma mozliwo$¢ wywierania wptywu na te
zwroty poprzez sprawowanie wladzy nad tg jednostka. Jednostki zalezne podlegaja petnej konsolidacji od dnia
przeniesienia kontroli do Grupy. Konsolidacji zaprzestaje sie od dnia zaprzestania sprawowania kontroli.

Grupa ujmuje potaczenia przedsiewzie¢ metoda nabycia. Zapftata przekazana za nabycie jednostki zaleznej stanowi
warto$¢ godziwa przekazanych aktywow, zobowigzan zaciagnietych wobec poprzednich wiascicieli jednostki
przejmowanej oraz instrumentéw kapitalowych wyemitowanych przez grupe. Przekazana zaptata obejmuje
wartos$¢ godziwg sktadnika aktywow lub zobowigzania wynikajacych z ustalen dotyczacych zaptaty warunkowej.
Mozliwe do zidentyfikowania nabyte aktywa i zobowigzania oraz zobowigzania warunkowe przejete w ramach
potaczenia przedsiewzie¢ wycenia sie w ujeciu poczatkowym w ich wartosciach godziwych na dzien przejecia.
Ewentualng zapfate warunkowa, ktéra ma by¢ przekazana przez grupe, ujmuje sie w wartosci godziwej na dzien
przejecia. PdZniejsze zmiany wartosci godziwej zaptaty warunkowej, ktéra jest sklasyfikowana jako sktadnik
aktywoéw lub zobowiazanie finansowe, ujmuje sie zgodnie z MSR 39, w kapitale wiasnym albo w wyniku
finansowym. Zaptata warunkowa, ktérg klasyfikuje sie jako cze$¢ kapitatu wiasnego, nie podlega ponownej
wycenie, a jej pdzniejsze uregulowanie rozlicza sie w ramach kapitatu wiasnego. Mozliwe do zidentyfikowania
aktywa i zobowiazania jednostki przejetej wyceniane sg do wartosci godziwej na dzier objecia kontroli. Grupa
ujmuje udziaty niedajace kontroli albo w wartosci godziwej albo wg proporcjonalnego udziatu w wartosci godziwej
mozliwych do zidentyfikowania aktywdéw netto; wyboru dokonuje sie odrebnie dla kazdej transakcji nabycia
przedsiewziecia.

Nadwyzka sumy przekazanej zaptaty, wartosci wszystkich udziatéw niedajacych kontroli w jednostce przejmowanej
oraz wartosci godziwej uprzednio posiadanych udziatéw kapitatowych w jednostce przejmowanej na dzien
przejecia nad wartoscia godziwg mozliwych do zidentyfikowania przejetych aktywéw netto jest ujeta jako wartosc
firmy. Jezeli cato$¢ przekazanej zaptaty, rozpoznanych udziatéw niedajacych kontroli oraz uprzednio posiadanych
udziatéw jest nizsza od wartosci godziwej aktywdw netto jednostki zaleznej przejetej w wyniku okazyjnego
nabycia, réznice ujmuje sie bezposrednio w wyniku finansowym.

Koszty transakcyjne ujmuje sie w wyniku finansowym w momencie ich poniesienia.

Wewnatrzgrupowe transakcje i rozrachunki oraz niezrealizowane zyski na transakcjach miedzy jednostkami grupy
sg eliminowane. Niezrealizowane straty réwniez sg eliminowane. Tam gdzie bylo to konieczne, kwoty
zaraportowane przez jednostki zalezne sg dostosowywane tak, aby byty zgodne z zasadami rachunkowosci grupy.

2.3.2. UDZIALY NIEDAJACE KONTROLI ORAZ TRANSAKCJE Z UDZIALOWCAMI / AKCJONARIUSZAMI
NIEKONTROLUJACYMI

Udzialy niedajace kontroli obejmuja nie nalezace do Grupy udziaty w spodtkach objetych konsolidacja. Grupa
wycenia wszelkie udziaty niedajace kontroli w jednostce przejmowanej wedtug wartosci proporcjonalnego udziatu
(odpowiadajacego udziatowi niedajgcemu kontroli) w mozliwych do zidentyfikowania aktywach netto jednostki
przejmowanej lub wedtug wartosci godziwej. Zidentyfikowane udzialy niedajace kontroli w aktywach netto
skonsolidowanych jednostek zaleznych ujmuje sie oddzielnie od udziatu wtasnosciowego jednostki dominujacej w
tych aktywach netto. Udziaty niedajace kontroli w aktywach netto obejmuja:

(i) wartos¢ udziatéw niedajacych kontroli z dnia pierwotnego pofaczenia, obliczong zgodnie z MSSF 3, oraz
(i) zmiany w kapitale wtasnym przypadajace na udziaty niedajgce kontroli poczawszy od dnia pofaczenia.

Zyski i straty oraz kazdy sktadnik innych catkowitych dochoddéw przypisuje sie do akcjonariuszy jednostki
dominujacej oraz udziatéw niedajacych kontroli. £aczne catkowite dochody przypisuje sie do akcjonariuszy
jednostki dominujacej oraz udziatéw niedajacych kontroli réwniez wtedy, gdy w rezultacie udzialy niedajace
kontroli przybieraja wartos¢ ujemna.

Transakcje z udziatowcami niekontrolujgcymi, ktére nie powoduja utraty kontroli, wykazuje sie jako transakcje
kapitatowe - tj. jako transakcje z wiascicielami, dziatajgcymi w ramach uprawnien wiascicieli kapitatu. Réznice
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pomiedzy wartoscia godziwa zapfaty a nabytym lub zbytym udziatem w wartosci bilansowej aktywow netto
jednostki zaleznej wykazuje sie w kapitale wiasnym.

2.3.3. JEDNOSTKISTOWARZYSZONE

Jednostki stowarzyszone to jednostki, na ktére Grupa wywiera znaczacy wpltyw, lecz ktérych nie kontroluje, co
zwykle towarzyszy posiadaniu od 20 do 50% ogolnej liczby gtoséw w organach stanowiacych. Inwestycje w
jednostkach stowarzyszonych ujmuje sie metoda praw wtasnosci, a ujecie poczatkowe nastepuje wg kosztu. Udziat
Grupy w wyniku finansowym jednostki stowarzyszonej od dnia nabycia ujmuje sie w wyniku finansowym, udziat w
pozostatych catkowitych dochodach ujmuje sie w pozostatych catkowitych dochodach Grupy, zas jej udziat w
innych zmianach stanu innych kapitatéw od dnia nabycia - w pozostatych kapitatach rezerwowych. O taczne
zmiany stanu tych kapitatéw od dnia nabycia koryguije sie warto$¢ bilansowa inwestyciji.

Wyceny metoda praw wiasnosci zaprzestaje sie w momencie zaklasyfikowania inwestycji do ,aktywoéw trwatych
przeznaczonych do sprzedazy” zgodnie z MSSF 5.

2.4.SPRAWOZDAWCZOSC DOTYCZACA SEGMENTOW OPERACYJNYCH

W 2015 roku Zarzad analizowat dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej na poziomie strumieni przychodéw oraz wyniku
operacyjnego EBITDA w podziale na cztery segmenty operacyjne. Gtéwnym segmentem operacyjnym niezmiennie
pozostaje segment dziatalnosci wydawniczo-reklamowej, ktérego zaréwno przychody jak i wyniki operacyjne w
analizowanym okresie stanowity ponad 75% wartosci dla catej Grupy Kapitatowej. Zaden z pozostatych segmentéw,
czyli dziatalnos¢ Lead Generation w obszarze finansowym, dziatalno$¢ Lead Generation w obszarze mody i wystroju
wnetrz oraz dziatalnos¢ segmentu dobreprogramy nie spehiat kryterium istotnosci, a udziat kazdego z nich w
przychodach i wynikach operacyjnych grupy byt ponizej poziomu 10%.

Zarzad nie analizuje segmentdw operacyjnych w zakresie wartosci ich aktywow.

W zwiazku z nabyciem w grudniu 2015 roku 100% udziatéw w Enovatis SA, whascicielu serwisu wakacje.pl, Zarzad
planuje wyodrebni¢ kolejny segment operacyjny, ktérym bedzie dziatalno$¢ agenta turystycznego online.

2.5.WYCENA POZYCJIW WALUTACH OBCYCH

2.5.1. WALUTA FUNKCJONALNA | WALUTA PREZENTACJI

Pozycje zawarte w sprawozdaniu finansowym wycenia sie w walucie podstawowego $rodowiska gospodarczego, w
ktorym spétki Grupy prowadza dziatalnos¢ (,waluta funkcjonalna”). Sprawozdanie finansowe prezentowane jest w
Ziotych polskich (PLN), ktére s walutg funkcjonalng jednostki dominujacej oraz spétek Grupy i walutg prezentacji
Grupy.

2.5.2. TRANSAKCJEISALDA

Transakcje wyrazone w walutach obcych przelicza sie na walute funkcjonalng wedtug kursu obowiazujacego w
dniu transakgji. Zyski i straty kursowe z rozliczenia tych transakgcji oraz wyceny bilansowej aktywow i zobowiazan
pienieznych wyrazonych w walutach obcych ujmuje sie w wyniku finansowym.

2.6.RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Rzeczowe aktywa trwate wycenia sie wedlug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia, pomniejszone o
dotychczasowe umorzenie oraz odpisy z tytutu utraty wartosci. Koszt historyczny uwzglednia wydatki
bezposrednio zwigzane z nabyciem danych aktywow.

Pézniejsze naktady uwzglednia sie w wartosci bilansowej danego srodka trwatego lub ujmuje jako odrebny $rodek
trwaty (tam, gdzie jest to wiasciwe) tylko wéwczas, gdy jest prawdopodobne, Ze z tytutu tej pozycji nastapi wptyw
korzysci ekonomicznych do Grupy, zas koszt danej pozycji mozna wiarygodnie zmierzy¢. Wszelkie pozostate
wydatki na naprawe i konserwacje odnoszone sg do wyniku finansowego w okresie obrotowym, w ktérym je
poniesiono.
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Amortyzacje rzeczowych aktywoéw trwatych nalicza sie metoda liniowa w celu roztozenia ich wartosci poczatkowej
pomniejszonych o warto$¢ koncowa, przez okresy ich uzytkowania, ktére dla poszczegdlinych grup srodkéw
trwatych wynosza:

Okres:
e Ulepszenia w obcych srodkach trwatych 10 lat;
e Serwery iinne urzadzenia 3-10 lat;
o Urzadzenia techniczne i maszyny 2-10 lat;
e Pozostate srodki trwate 1-10 lat;

Szacunki dotyczace okresu uzytkowania oraz metoda amortyzacji sa weryfikowane na koniec kazdego roku
obrotowego.

Elementem wartosci srodkéw trwatych w budowie sg takze koszty finansowe podlegajace kapitalizacji (Nota 2.18).

Zyski i straty z tytutu zbycia $rodkéw trwatych ustala sie droga poréwnania ceny sprzedazy z ich wartoscig
bilansowa i ujmuje w wyniku finansowym, odpowiednio w pozycji ,pozostate przychody operacyjne” lub
«pozostate koszty operacyjne”.

2.7.AKTYWA NIEMATERIALNE

2.7.1. WARTOSC FIRMY

Wartos¢ firmy powstaje w zwigzku z nabyciem przedsiewzie¢. Wartos¢ firmy pomniejszana jest o ewentualne
odpisy z tytutu wartosci dokonane po poczatkowym ujeciu zgodnie z polityka przedstawiong w nocie 2.8.

2.7.2. PRAWA MAJATKOWE AUTORSKIE

Nabyte majatkowe prawa autorskie dotyczace zawartosci prowadzonych przez Grupe serwiséw internetowych
ujmowane sg w wartosci odpowiadajacej naktadom poniesionym na nabycie. Koszty te s3 amortyzowane przez
szacowane okresy uzywania wynoszace 2-10 lat.

Szacunki dotyczace okresu ekonomicznej uzytecznosici oraz metoda amortyzacji sa weryfikowane na koniec
kazdego roku obrotowego.

2.7.3. PROGRAMY KOMPUTEROWE

Nabyte programy komputerowe (licencje) ujmowane sa w wartosci odpowiadajacej naktadom poniesionym na
nabycie i przygotowanie do uzywania konkretnego oprogramowania. Koszty te sg amortyzowane przez szacowane
okresy uzywania wynoszace 2-5 lat.

Szacunki dotyczace okresu ekonomicznej uzytecznosci oraz metoda amortyzacji sg weryfikowane na koniec
kazdego roku obrotowego.

2.7.4. ZNAKITOWAROWE I RELACJE Z KLIENTAMI ORAZ DOMENY INTERNETOWE

Nabyte w ramach akwizycji identyfikowalne aktywa niematerialne ujmowane sg w wartosci godziwej ustalonej na
moment przejecia. Z zastrzezeniem sytuacji gdy nieokreslony okres ich uzytkowania jest uzasadniony, warto$¢
poczatkowa pomniejszajg odpisy amortyzacyjne. Aktywa o nieokreslonym okresie uzytkowania sg testowanie
corocznie pod katem utraty wartosci, wszystkie aktywa niematerialne testowane sa na utrate wartosci zawsze jezeli
wystepuja przestanki utraty wartosci.

Dla poszczegolnych grup powyzszych aktywéw niematerialnych okresy ekonomicznej uzytecznosci wynosza:

Okres:
e  Znaki towarowe 10-20 lat lub nieokreslony
e Relacje z klientami 5-13 lat;

e Serwisy internetowe i inne wartosci niematerialne  4-25 lat.

Szacunki dotyczace okresu ekonomicznej uzytecznosci oraz metoda amortyzacji sa weryfikowane na koniec
kazdego roku obrotowego.
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2.7.5 PRAWA MAJATKOWE - WYTWORZONE WE WLASNYM ZAKRESIE PRACE ROZWOJOWE

Koszty prac rozwojowych bezposrednio zwigzane z zaprojektowaniem i testowaniem dajacych sie zidentyfikowac i
unikatowych programéw komputerowych oraz serwiséw internetowych kontrolowanych przez Grupe ujmuje sie
jako aktywa niematerialne, jesli spetniajg nastepujace kryteria:

e mozliwos¢, z technicznego punktu widzenia, ukonczenia oprogramowania tak, aby nadawato sie do
uzytkowania;

e  kierownictwo ma zamiar ukoriczenia oprogramowania oraz jego uzytkowania lub sprzedazy;

e zdolno$¢ do uzytkowania lub sprzedazy oprogramowania;

e moze zosta¢ wykazany sposdb, w jaki oprogramowanie bedzie wytwarza¢ prawdopodobne przyszite
korzysci ekonomiczne;

e dostepnos¢ stosownych srodkéw technicznych, finansowych i innych, ktére maja stuzy¢ ukoriczeniu prac
rozwojowych oraz uzytkowaniu lub sprzedazy oprogramowania; oraz

e mozliwos¢ wiarygodnego ustalenia naktadéw poniesionych w czasie prac rozwojowych, ktére mozna
przyporzadkowac oprogramowaniu.

Koszty, ktére moga zosta¢ przyporzadkowane bezposrednio i s3 aktywowane, obejmuja koszty zatrudnienia
zwigzane z pracami rozwojowymi dotyczacymi oprogramowania oraz serwisdéw internetowych.

Pozostate nakfady na prace rozwojowe, niespetniajace tych kryteriow, ujmowane sg jako koszt w chwili poniesienia.
Koszty prac rozwojowych uprzednio ujete jako koszt nie s w nastepnym okresie ujmowane jako aktywa.

Aktywowane koszty zwigzane z tworzeniem oprogramowania oraz serwiséw internetowych amortyzowane sg
przez szacowany okres uzytkowania, ktéry wynosi od 5 do 20 lat.

2.8.UTRATA WARTOSCI AKTYWOW NIEFINANSOWYCH

Wartos¢ firmy oraz aktywa o nieokreslonym okresie uzytkowania nie podlegajg amortyzadcji, lecz corocznie s
testowane pod katem mozliwej utraty wartosci, lub czesciej, jezeli wystepujg przestanki utraty wartosci. Aktywa
podlegajace amortyzacji analizuje sie pod katem utraty wartosci, ilekro¢ jakie$ zdarzenia lub zmiany okolicznosci
wskazujg na mozliwos¢ niezrealizowania ich wartosci bilansowej.

W celu przeprowadzenia testu pod katem mozliwej utraty wartosci, wartos¢ firmy jest alokowana do osrodkéow
wypracowujacych srodki pieniezne ktére wedtug oczekiwan beda czerpac korzysci z synergii potaczenia. Kazdy
osrodek lub grupa osrodkoéw, do ktérej alokowano wartos¢ firmy reprezentuje najnizszy poziom w jednostce, na
ktérym wartos¢ firmy jest monitorowana dla wewnetrznych celéw zarzadczych. Pozostate aktywa, dla potrzeb
analizy pod katem utraty wartosci réwniez grupuje sie na najnizszym poziomie, w odniesieniu do ktérego
wystepuja w duzym stopniu niezalezne wptywy pieniezne (osrodki wypracowujace srodki pieniezne).

Utrata wartosci wystepuje gdy wartos¢ bilansowa danego sktadnika aktywoéw lub osrodka wypracowujacego srodki
pieniezne przewyzsza jego warto$¢ odzyskiwalng. Wartos¢ odzyskiwalna stanowi wyzsza z dwéch kwot: wartos¢
godziwa, pomniejszong o koszty zbycia, lub wartos¢ uzytkowa. Odpis z tytutu utraty wartosci alokowany jest w
pierwszej kolejnosci do wartosci firmy przypisanej do osrodka wypracowujacego srodki pieniezne w przypadku
ktérego stwierdzono utrate wartosci, a nastepnie pozostata kwota alokuje sie do pozostatych aktywow na bazie
relatywnych wartosci bilansowych.

Wczesniej stwierdzona utrata wartosci aktywéw niefinansowych (innych niz wartos¢ firmy), oceniana jest na kazdy
dzien bilansowy pod katem wystepowania przestanek wskazujacych na mozliwos¢ odwrécenia dokonanego
odpisu.

2.9. AKTYWA FINANSOWE

Grupa posiada lub posiadta aktywa finansowe nalezace do nastepujacych kategorii: aktywa finansowe dostepne do
sprzedazy, aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy (pochodne instrumenty
finansowe - Nota 2.10) oraz pozyczki i naleznosci (patrz nota 2.13). Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sa
prezentowane w pozycji pozostate aktywa finansowe.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy o charakterze instrumentéw kapitatowych ujmuje sie poczatkowo w
wartosci godziwej powiekszonej o koszty transakcyjne. Po poczatkowym ujeciu, s3 one wyceniane w wartosci
godziwej z ujeciem skutkdw wyceny w pozostatych catkowitych dochodach. Jezeli wartosci godziwej aktywow
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finansowych dostepnych do sprzedazy, ktére stanowig udziaty w nienotowanej spétce, nie da sie wiarygodnie
ustali¢, woéwczas wyceny dokonuje sie wedtug kosztu minus utrata wartosci.

2.10. POCHODNE INSTRUMENTY FINANSOWE

Pochodne instrumenty finansowe ujmuje sie poczatkowo w wartosci godziwej na dzierh zawarcia kontraktu, a
nastepnie aktualizuje sie ich wycene do poziomu aktualnej wartosci godziwej. Grupa w swojej dziatalnosci
wykorzystuje pochodne instrumenty finansowe i stosuje w odniesieniu do nich rachunkowos¢ zabezpieczen. Na
dzien bilansowy Grupa ma zawarte cztery swapy odsetkowe. Celem zabezpieczenia ryzyka stép procentowych w
Grupie jest ograniczenie zmian wolumendw przeptywéw pienieznych z tytutu odsetek zaleznych od wahan stép
procentowych. W szczegdlnosci celem tym objete sa przeptywy pieniezne zwigzane z obstugg ptatnosci
odsetkowych z tytutu zobowigzania finansowego zaciggnietego przez Spétke na podstawie umowy kredytowej z
dnia 24 marca 2015 roku.

Na kazdy dzieh bilansowy, w celu dokonania ksiegowan zmian wartosci godziwej, Grupa wyznacza czesc
skuteczng i nieskuteczng zabezpieczenia zgodnie z zasadami okreslonymi w MSR 39.95. Czesc
skumulowanego zysku/straty (zmiany wartosci godziwej) z instrumentu zabezpieczajacego, ktéra zostata
uznana za efektywng zostaje ujeta w pozostatych catkowitych dochodach. Cze$¢ skumulowanego zysku/straty
(zmiany wartosci godziwej) z instrumentu zabezpieczajacego, ktdéra zostata uznana za nieefektywnga stanowi
przychdd/koszt finansowy biezacego okresu.

Wartos¢ godziwa instrumentéw pochodnych zalicza sie do aktywéw trwatych lub zobowigzan dtugoterminowych,
jesli czas pozostaty do terminu zapadalnosci przekracza 12 miesiecy, albo do aktywéw obrotowych lub zobowiazan
krotkoterminowych, jesli czas pozostaty do terminu zapadalnosci nie przekracza 12 miesiecy.

Zyski i straty wynikajace z wyceny swapow odsetkowych objetych rachunkowoscia zabezpieczent ujmuje sie w
pozostatych catkowitych dochodach, natomiast zmiany wyceny instrumentéw nie zaklasyfikowanych jako
zabezpieczenia przeptywdw pienieznych ujmowane sa w wyniku finansowym w pozycji ,przychody/koszty
finansowe”.

2.11. ZOBOWIAZANIA OPCYJNIE DO WYKUPU UDZIALOW NIEDAJACYCH KONTROLI

Wystawione opcje put dajace prawo udziatowcom niekontrolujgcym do sprzedazy na rzecz Grupy posiadanych
udziatéw stanowia zobowiazanie Grupy do nabycia wtasnych instrumentéw kapitatowych. Zobowigzanie takie
ujmowane jest poczatkowo w wartosci godziwej stanowigcej wartosc¢ biezaca kwoty wykupu.

Zobowigzanie ujmowane jest poczatkowo w korespondencji z kapitatem wtasnym przypadajacym na akcjonariuszy
jednostki dominujacej (jako ,pozostaty kapitaty rezerwowy”), gdy warunki wykonania opcji put nie przenosza ryzyk i
korzysci zwigzanych z tymi udziatami na Grupe. Jezeli warunki wykonania opcji przenosza ryzyka i korzysci zwigzane
z udziatami niekontrolujgcymi na Grupe, wéwczas zaprzestaje sie ujmowania zobowigzania w korespondencji z
pozostatym kapitatem rezerwowym.

Po poczatkowym ujeciu, zobowiazanie wycenia sie wedtug zamortyzowanego kosztu; koszt odsetek ujmowany jest
w kosztach finansowych. Zmiany wysokosci zobowigzania wynikajace ze zmiany szacunku kwot do zaptaty réwniez
ujmowane sg w kosztach finansowych w okresie w ktérym nastepuje zmiana szacunku.

2.12. AKTYWA TRWALE (GRUPA ZBYCIA) PRZEZNACZONE DO SPRZEDAZY

Aktywa trwate (lub grupy do zbycia) sa klasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy, jesli ich wartos¢ bilansowa
zostanie odzyskana przede wszystkim w drodze transakcji sprzedazy, a sprzedaz uwazana jest za wysoce
prawdopodobna. Ujmowane sg one w nizszej z nastepujacych dwdch kwot: ich wartosci bilansowej i wartosci
godziwej pomniejszonej o koszty sprzedazy.

2.13. NALEZNOSCIHANDLOWE

Naleznosci handlowe stanowig kwoty nalezne od klientéw gtéwnie za ustugi wykonane w toku zwyktej dziatalnosci
gospodarczej. Naleznosci o terminie sptaty w ciggu jednego roku (lub w zwyklym cyklu dziatalnosci gospodarczej,
jezeli jest dtuzszy), klasyfikuje sie jako aktywa obrotowe. W przeciwnym wypadku, wykazuje sie jako aktywa trwate.
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, sa poczatkowo ujmowane w wartosci godziwej. Po poczatkowym ujeciu
naleznosci sa wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy
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procentowej z uwzglednieniem ewentualnych odpiséw z tytutu utraty wartosci. Wycena wg zamortyzowanego
kosztu odpowiada kwocie wymagajacej zaptaty w przypadku naleznosci krétkoterminowych.

Odpis na naleznosci watpliwe szacowany jest wtedy, gdy sciagniecie petnej kwoty naleznosci, zgodnie z
pierwotnymi warunkami, przestato by¢ prawdopodobne. Koszty utworzenia odpisu aktualizujgcego na naleznosci
odnoszone sg w skonsolidowanym sprawozdaniu w pozostatych kosztach operacyjnych.

2.14.  SRODKIPIENIEZNE ORAZ ICH EKWIWALENTY

Srodki pieniezne obejmuja gotéwke w kasie i na rachunkach bankowych.

Ekwiwalenty srodkéw pienieznych sg krétkoterminowymi inwestycjami o duzej ptynnosci tatwo wymienialnymi na
okredlone kwoty $rodkéw pienieznych oraz narazonymi na nieznaczne ryzyko zmiany wartosci, o pierwotnym
terminie wymagalnosci do trzech miesiecy.

2.15. KAPITAL PODSTAWOWY

Kapitat podstawowy wykazuje sie w wysokosci okreslonej w umowie lub statucie i wpisanej w rejestrze sadowym.

2.16. WYPLATA DYWIDEND

Ptatnosci dywidend na rzecz akcjonariuszy Spétki ujmuije sie jako zobowigzanie w sprawozdaniu finansowym Grupy
w okresie, w ktérym nastgpito ich zatwierdzenie przez akcjonariuszy Spotki.

2.17. KREDYTY I POZYCZKI

Kredyty i pozyczki ujmuje sie poczatkowo w wartosci godziwej, pomniejszonej o poniesione koszty transakcyjne.
Kredyty i pozyczki sa nastepnie wykazywane wedtug zamortyzowanego kosztu. Wszelkie réznice pomiedzy
otrzymang kwota (pomniejszong o koszty transakcyjne) a wartoscia wykupu ujmuje sie metoda efektywnej stopy
procentowej w sprawozdaniu z wyniku finansowego przez okres obowiazywania odnosnych umoéw.

Optaty zaptacone z tytutu udostepnienia kredytu ujmuje sie jako koszty transakcyjne kredytu w takim zakresie, w
jakim jest prawdopodobne, ze kredyt zostanie wykorzystany w catosci lub w czesci. W tym przypadku optaty
odracza sie do czasu wykorzystania kredytu. W takim zakresie, w jakim jest prawdopodobne wykorzystanie catosci
lub czesci kredytu, opfata jest kapitalizowana jako zaliczka na poczet ustug w zakresie ptynnosci i amortyzowana w
okresie kredytowania, do ktérego sie odnosi.

2.18. KOSZTY FINANSOWANIA ZEWNETRZNEGO

Koszty finansowania zewnetrznego (zaréwno finansowania ogélnego jak i specyficznego), ktére mozna
bezposrednio przyporzadkowac do nabycia, budowy lub wytworzenia dostosowywanego sktadnika aktywoéw tj.
takiego, ktéry wymaga znacznego czasu niezbednego do przygotowania go do zamierzonego uzytkowania lub
sprzedazy, sg aktywowane jako czes¢ ceny nabycia lub kosztu wytworzenia do momentu, gdy zasadniczo wszystkie
dziatania niezbedne do przygotowania dostosowywanego sktadnika aktywéw do zmierzonego uzytkowania lub
sprzedazy zostang zakonczone.

Przychody z tytutu tymczasowego zainwestowania srodkéw pozyczonych specjalnie w celu sfinansowania
pozyskania dostosowywanego sktadnika aktywéw pomniejszaja koszty finansowania zewnetrznego, ktére
podlegaja aktywowaniu.

Pozostate koszty finansowania zewnetrznego ujmowane sg jako koszty okresu, w ktérym zostaly poniesione.

2.19. ZOBOWIAZANIA HANDLOWE

Zobowiazania handlowe stanowia zobowiazania do zaptaty za towary i ustugi nabyte w toku zwyklej dziatalnosci
gospodarczej. Zobowiazania handlowe klasyfikuje sie jako zobowigzania krétkoterminowe, jezeli termin zaptaty
przypada w ciggu jednego roku (lub w zwyktym cyklu dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstwa, jezeli jest
dtuzszy). W przeciwnym wypadku zobowiazania wykazuje sie jako dtugoterminowe.

83



WY\ Holding sA

Zobowiagzania handlowe ujmuje sie poczatkowo w wartosci godziwej za$ po poczatkowym ujeciu wycenia sie je
wedtug zamortyzowanego kosztu, stosujac metode efektywnej stopy procentowej. Wycena w zamortyzowanym
koszcie odpowiada kwocie wymagajacej zaptaty w przypadku zobowiazan krétkoterminowych.

2.20. PODATEK DOCHODOWY BIEZACY | ODROCZONY

Podatek dochodowy za okres sprawozdawczy obejmuje podatek biezacy i odroczony. Biezace obcigzenie
podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego (podstawy opodatkowania) danego roku
obrotowego i obowiazujacej stawki podatkowej, na podstawie obowiagzujacych przepiséw podatkowych.

Zobowigzanie i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmuje sie od réznic przejsciowych pomiedzy
wartoscig podatkowa aktywow i zobowigzan a ich wartoscig bilansowa. Jezeli jednak odroczony podatek
dochodowy powstat z tytutu poczatkowego ujecia wartosci firmy lub poczatkowego ujecia sktadnika aktywow lub
zobowigzania w ramach transakcji innej niz potaczenie przedsiewzie¢, ktére nie wptywa ani na wynik finansowy, ani
na dochdéd podatkowy (strate podatkowa), nie wykazuje sie go.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmuje sie tylko wtedy, gdy jest prawdopodobne, ze w
przysztosci osiagniety zostanie dochdd do opodatkowania, ktory umozliwi wykorzystanie réznic przejsciowych lub
strat podatkowych.

Odroczony podatek dochodowy ustala sie przy zastosowaniu obowigzujacych prawnie lub faktycznie na dzien
bilansowy stawek i przepiséw podatkowych, ktére zgodnie z oczekiwaniami beda obowigzywa¢ w momencie
realizacji odnosnych aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego lub rozliczenia zobowiazania z tego

tytutu.

Podatek odroczony jest ujmowany w wyniku finansowym, poza przypadkiem, gdy dotyczy on pozycji ujetych w
pozostatych catkowitych dochodach lub bezposrednio w kapitale wtasnym. Wéwczas podatek odroczony jest
réwniez ujmowany w pozostatych catkowitych dochodach lub w kapitale wtasnym.

Aktywa i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego podlegajg kompensacie, jezeli wystepuje
mozliwy do wyegzekwowania tytut prawny do dokonania kompensaty aktywdw z tytutu biezacego podatku
dochodowego ze zobowiagzaniami z tytutu biezacego podatku dochodowego oraz jezeli aktywa i zobowigzania z
tytutu odroczonego podatku dochodowego dotycza podatkéw dochodowych naliczonych przez te same wtadze
podatkowe na tg sama jednostke.

2.21. PLAN MOTYWACYJNY - PLATNOSCI OPARTE NA AKCJACH

Grupa prowadzi program $wiadczen opartych na akcjach rozliczanych w instrumentach kapitatowych oraz w
$rodkach pienieznych.

Programy swiadczeri opartych na akcjach rozliczanych w instrumentach kapitatowych

Grupa otrzymuje ustugi pracownikéw w zamian za instrumenty kapitatowe (opcje) Spotki. Warto$¢ godziwa ustug
pracownikéw otrzymanych w zamian za przyznanie opcji wykazywana jest jako koszt. Catkowita kwota podlegajaca
ujeciu w kosztach zostaje okreslona przez odniesienie do wartosci godziwej przyznanych opgji:

o zuwzglednieniem wszelkich warunkéw rynkowych (np. cena akgji jednostki);

e bez uwzglednienia wptywu wszelkich warunkéw zwigzanych ze stazem pracy oraz warunkéw
nierynkowych nabywania uprawnien (na przyktad, rentownosci sprzedazy, celéw zwiazanych ze wzrostem
sprzedazy oraz wskazanego okresu obowigzkowego zatrudnienia pracownika w jednostce); oraz

e 7 uwzglednieniem wptywu wszelkich warunkéw niezwigzanych z nabywaniem uprawnien (na przyktad
obowigzujacego pracownikéw wymogu utrzymywania uzyskanych instrumentéw).

Warunki nierynkowe ujeto w zatozeniach dotyczacych oczekiwanej liczby opcji, do ktérych nabyte beda
uprawnienia. Catkowity koszt wykazuje sie w catym okresie nabywania uprawnien, bedacym okresem, w ciggu
ktorego wszystkie wskazane warunki nabywania uprawnien maja zostac spetnione.

Dodatkowo, w pewnych okolicznosciach pracownicy mogg swiadczy¢ ustugi przed datg przyznania im opcji na
akcje. W takim wypadku warto$¢ godziwa z dnia przyznania opgji na akcje jest szacowana w celu ujecia kosztéw w
okresie od rozpoczecia swiadczenia ustug przez pracownikéw do daty faktycznego przyznania im opcji. Na koniec
kazdego okresu sprawozdawczego jednostka dokonuje rewizji poczynionych szacunkéw oczekiwanej liczby opcji,
do ktérych uprawnienia zostang nabyte w nastepstwie spetnienia warunkéw nabywania uprawniern majacych
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charakter nierynkowy. Jednostka prezentuje wptyw ewentualnej rewizji pierwotnych szacunkéw w sprawozdaniu z
wyniku finansowego, wraz z odpowiednig korekta kapitatu wiasnego. Z chwilg wykonania opciji, jednostka emituje
nowe akcje. Srodki uzyskane po potraceniu wszelkich kosztéw mozliwych do bezposredniego przypisania do
transakcji zwiekszajg kapitat akcyjny (warto$¢ nominalna) i nadwyzke ceny emisyjnej akcji ponad ich wartos¢
nominalnga z chwilg wykonania opcji.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne ptatne w zwiazku z przyznaniem opcji na akcje uznaje sie za integralng czes¢
samego przyznanego swiadczenia, a koszty traktuje sie jak transakcje rozliczang w formie pienieznej.

Programy swiadczeri opartych na akcjach rozliczanych w srodkach pienieznych

W transakcjach pfatnosci opartych na akcjach rozliczanych w srodkach pienieznych jednostka wycenia nabyte
ustugi i zaciagniete zobowigzanie w wartosci godziwej zobowiazania. Do czasu, gdy zobowigzanie zostanie
uregulowane, jednostka na kazdy dzierr sprawozdawczy, a takze na dzien rozliczenia wycenia zobowigzanie w
wartosci godziwej i rozliczenia przez okres nabywania praw przez pracownikéw. Koszt programu ujmuje sie w zysku
lub stracie danego okresu.

2.22. REZERWY

Rezerwy ujmowane sg woéwczas, gdy na Grupie cigzy obowiazek (prawny lub zwyczajowy) wynikajacy ze zdarzen
przesztych i gdy jest prawdopodobne, Ze wypetnienie tego obowigzku spowoduje koniecznos¢ wyptywu srodkéw
uosabiajacych korzysci ekonomiczne, oraz gdy mozna dokona¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego
zobowigzania. Kwoty rezerw wykazuje sie w biezacej wartosci naktadéw, ktére — jak sie oczekuje — bedg niezbedne
do wypetnienia obowiazku.

2.23. UJMOWANIE PRZYCHODOW

Przychody ze sprzedazy wykazuje sie w wartosci godziwej otrzymanej lub naleznej zaptaty z tytutu sprzedazy ustug
w zwyktym toku dziatalnosci Grupy. Przychody prezentowane sg po pomniejszeniu o podatek od towaréw i ustug,
zwroty, rabaty i opusty. Grupa ujmuje przychody, kiedy kwote przychodéw mozna wiarygodnie zmierzy¢ i gdy
prawdopodobne jest, ze jednostka uzyska w przysztosci korzysci ekonomiczne oraz gdy spetnione zostaty
konkretne opisane nizej kryteria dla kazdego rodzaju dziatalnosci Grupy.

(@) Przychody z tytutu $wiadczenia ustug

Grupa sprzedaje reklamy w internecie. Przychody ze sprzedazy reklam sg ujmowane w miesigcu wykonania ustugi
np. wyswietlenia reklamy (rozliczenie liniowe), przekierowania na strone klienta (w zaleznosci od rzeczywistej ilosci
przekierowan) , a w przypadku reklamy rozliczanej w modelu CPS (cost per sale) - ziszczenia sie zdarzenia
warunkujacego prawo do wynagrodzenia (m.in. podpisanie umowy, dokonanie zakupu itp.), po pomniejszeniu o
nalezne rabaty i upusty, wtaczajac upusty zalezne od obrotu.

(b) Przychody i koszty z transakcji barterowych

Grupa ujmuje przychody z transakcji barterowych polegajacych na wymianie ustug reklamowych, jedynie w
przypadku, gdy ustugi te maja rézny charakter tzn. sg to ustugi reklamowe na réznych nosnikach, lub emitowane w
ré6znych mediach oraz kwota przychodu moze by¢ wiarygodnie ustalona. Przychody z transakcji barterowych sa
ujmowane w wartosci godziwej swiadczonych ustug, skorygowanych o ewentualne przeptywy pieniezne. Wartosc¢
godziwa ustug $wiadczonych w ramach transakgcji barterowych ustala sie w odniesieniu do transakcji nie
barterowych, ktére obejmuja ustugi podobne do ustug swiadczonych w ramach barteru, wystepujacych czesto,
reprezentujacych znaczacg cze$¢ transakgcji, gdzie wynagrodzenie jest okreslone w srodkach pienieznych, a
transakgcje te nie dotycza tego samego kontrahenta z ktérym wystepuja transakcje barterowe.

Jezeli ustugi otrzymano przed wykonaniem ustugi przez Grupe, ujmowane jest zobowiazanie z tego tytutu.
Analogicznie, jezeli ustuga reklamowa zostata wykonana przed otrzymaniem ustug od kontrahenta, ujmowana jest
naleznosc z tego tytutu.

2.24. LEASING - GRUPA JAKO LEASINGOBIORCA

Leasing, w ktérym znaczaca czes¢ ryzyka i pozytkdw z tytutu wtasnosci pozostaje udziatem leasingodawcy, stanowi
leasing operacyjny. Optaty leasingowe uiszczane wramach leasingu operacyjnego, po pomniejszeniu o
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ewentualne specjalne oferty promocyjne uzyskane od leasingodawcy obcigzaja koszty metoda liniowa przez okres
leasingu.

Leasing rzeczowych aktywow trwatych, gdzie Grupa ponosi zasadniczo wszystkie ryzyka i czerpie zasadniczo
wszystkie korzysci zwigzane z prawem wiasnosci, klasyfikowany jest jako leasing finansowy. Aktywa i zobowigzania
z tyt. leasingu finansowego s ujmowane z chwilg rozpoczecia leasingu wedtug nizszej z dwéch kwot: wartosci
godziwej aktywa objetego leasingiem i biezacej wartosci minimalnych opfat z tytutu leasingu.

Kazda optata z tytutu leasingu jest alokowana miedzy zobowiazanie i koszty finansowe. Sktadnik odsetkowy kosztu
finansowego odnoszony jest na wynik finansowy przez okres leasingu, by uzyskac¢ stalg okresowa stope
procentowa dla pozostatego salda zobowigzania w kazdym okresie. Rzeczowe aktywa trwate uzywane w ramach
leasingu finansowego podlegaja amortyzacji przez krétszy z dwdch okreséw: okres uzytkowania sktadnika majatku
lub okres leasingu.

3. ZATWIERDZENIE DO PUBLIKACJI SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato zatwierdzone do publikacji przez Zarzad spotki
Wirtualna Polska Holding SA w dniu 17 marca 2016 roku.

4. ISTOTNE WARTOSCI OPARTE NA OSADZIE | SZACUNKACH

Sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego zgodnie z MSSF UE wymaga dokonania osadéw,
szacunkow i zatozen, ktore majg wplyw na wykazane wartosci aktywdw i zobowigzan oraz wartos¢ przychodow i
kosztow okresu. Oszacowania i osady podlegajg statej weryfikacji i wynikajg z dotychczasowych doswiadczen oraz
innych czynnikéw, w tym przewidywan co do przyszlych zdarzen, ktére w danej sytuacji wydaja sie racjonalne.

Grupa dokonuje oszacowan i przyjmuje zatozenia dotyczace przysztosci. Uzyskane w ten sposob oszacowania
ksiegowe, z definicji rzadko réwnac sie beda z faktycznymi rezultatami.

Giéwne szacunki i zatozenia ksiegowe zastosowane w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym,
byty takie same jak w sprawozdaniu finansowym za rok zakorczony 31 grudnia 2014 roku.

Ponizej oméwiono podstawowe zatozenia dotyczace przysztosci i inne kluczowe Zrédta niepewnosci wystepujace
na dzien bilansowy, z ktérymi zwigzane jest istotne ryzyko znaczacej korekty wartosci bilansowych aktywow i
zobowigzan w nastepnym roku finansowym.

4.1.SKLADNIK AKTYWOW Z TYTULU PODATKU ODROCZONEGO

a) Aktywo powstate na wniesieniu przedsiebiorstwa

W roku 2011 jednostka dominujaca wniosta do spotki zaleznej Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (dawne 02 Sp. z
0.0.) swoje przedsiebiorstwo o wartosci godziwej 311.000 tys. zt. W zwiazku z ta transakcjg w sprawozdaniu
skonsolidowanym powstata réznica przejsciowa pomiedzy wartoscia podatkowa a bilansowa sktadnikéw
majatkowych wniesionego przedsiebiorstwa w kwocie 265.195 tys. zt. Od réznicy tej ujete zostato aktywo z tytutu
odroczonego podatku dochodowego, ktére na dzier 31 grudnia 2015 roku wynosito 26.675 tys. zt (32.843 tys. zt na
31 grudnia 2014 roku). Jednoczesnie Grupa ujmuje aktywo z tytutu podatku odroczonego od straty podatkowej
odpowiednio 9.257 tys. zt oraz 13.475 tys. zt na dzier 31 grudnia 2015 oraz 2014 roku. Strata podatkowa wynika
gtéwnie z amortyzacji podatkowej aktywow wniesionych w aporcie o ktorym mowa powyzej.

Grupa rozpoznaje sktadnik aktywéw z tytutu podatku odroczonego bazujac na zatozeniu, ze w przysztosci zostanie
osiagniety zysk podatkowy pozwalajacy na jego wykorzystanie. W roku 2011 utworzono aktywo z tytutu
odroczonego podatku dochodowego na bazie dwczesnych prognoz finansowych oraz dostepnych i rozwazanych
mozliwosci planowania podatkowego, podobna analiza byta przeprowadzona w kolejnych latach. Zarzad jednostki
dominujacej przygotowat projekcje finansowe do roku 2023, ktére potwierdzajg uzyskiwanie w przysztosci
odpowiednio wysokich przychodéw podatkowych, zapewniajacych wykorzystanie aktywa. Model finansowy zostat
opracowany w oparciu o prognozy ogolnorynkowe i oczekiwania Zarzadu. Pogorszenie uzyskiwanych wynikéw
podatkowych w przysztosci mogtoby spowodowac, ze zatozenie to statoby sie nieuzasadnione.
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b) Aktywo z tytutu przeniesienia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa WP SA

W dniu 1 wrzesnia 2014 roku nastapit podziat spétki WP Shopping Sp. z 0.0. (dawna Wirtualna Polska SA). Podziat
zostat przeprowadzony przez przeniesienie zorganizowanej czesci majatku spo6tki WP Shopping Sp. z o0.0. (dawna
Wirtualna Polska SA) na spotke Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (tzw. podziat przez wydzielenie). Wskutek podziatu,
na Grupe Wirtualna Polska Sp. z 0.0. przeszedt Wydziat Dziatalnosci Redakcyjnej i Reklamowej, natomiast dziatalnos¢
Centrum e-Commerce jest kontynuowana w WP Shopping Sp. z 0.0. (dawna Wirtualna Polska SA). Ponadto,
wszystkie sktadniki majatku (aktywa i pasywa), ktére nie zostaty jednoznacznie wskazane jako pozostajace w WP
Shopping Sp. z 0.0. (dawna Wirtualna Polska SA) przypadajg Grupie Wirtualna Polska Sp.z o.o0.

W wyniku potaczenia wiekszos¢ majatku spotki WP S.A zostata przeniesiona na spotke Grupa Wirtualna Polska Sp. z
0.0. Transakcja nie wptyneta na zmiane wartosci podatkowej inwestycji w tej spotce zaleznej, w wyniku czego
powstata ujemna réznica przejsciowa na tej inwestycji w kwocie 71.402 tys. z. W zwiazku z faktem, iz Grupa
Wirtualna Polska Sp. z 0.0. nie planuje w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci dokonaé sprzedazy posiadanych akgiji,
zgodnie z MSR 12 par. 44 nie ujeto aktywa z tytutlu odroczonego podatku dochodowego od tej réznicy
przejsciowej.

c) Aktywo z tytutu przeniesienia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Money.pl sp.z 0.0.

W dniu 31 grudnia 2015 roku nastapit podziat spotki Money.pl sp. z 0.0. Podziat zostat przeprowadzony przez
przeniesienie zorganizowanej czesci majatku spétki na spotke Grupa Wirtualna Polska SA (tzw. podziat przez
wydzielenie). Wskutek podziatu, na Grupe Wirtualna Polska SA przeszedt Wydziat Dziatalnosci Redakcyjnej i
Reklamowej, natomiast dziatalno$¢ Centrum e-Commerce jest kontynuowana w Money.pl sp.z o.0.

W wyniku potaczenia czes¢ majatku spétki Money.pl sp. z 0.0. zostata przeniesiona na spétke Grupa Wirtualna
Polska SA. Transakcja nie wptyneta na zmiane wartosci podatkowej inwestycji w tej spoétce zaleznej, w wyniku czego
powstata ujemna réznica przejsciowa na tej inwestycji w kwocie 5.498 tys. z. W zwiazku z faktem, iz Grupa
Wirtualna Polska SA nie planuje w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci dokonac sprzedazy posiadanych akgji, zgodnie
ZMSR 12 par. 44 nie ujeto aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego od tej réznicy przejsciowe;.

4.2, STAWKI AMORTYZACYJNE

Wysokos¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstawie przewidywanego okresu ekonomicznej uzytecznosci
sktadnikow rzeczowych aktywow trwatych oraz aktywdw niematerialnych. Grupa corocznie dokonuje weryfikacji
przyjetych okreséw ekonomicznej uzytecznosci na podstawie biezacych szacunkéw. Weryfikacja przeprowadzona
w latach 2014 i 2015 nie skutkowata zmiana stawek amortyzacyjnych.

W szczegdlnosci w odniesieniu do znaku towarowego WP.pl, Grupa oszacowata, ze okres uzytecznosci znaku jest
nieokres$lony. Przestankami rozwazonymi przez Grupe przy ocenie okresu uzytkowania znaku ,WP.pl” sa:

e oczekiwane wykorzystania marki i ocena czy marka moze by¢ wydajnie zarzadzana,

e utrata przydatnosci z przyczyn natury technicznej, technologicznej, handlowej lub innego powodu,

o stabilnos¢ branzy, w ktérej marka jest wykorzystywana i zmiany w popycie rynku sprzedazy reklamy w
internecie,

e oczekiwane dziatania konkurentéw lub potencjalnych konkurentéw na rynku sprzedazy reklamy w
internecie,

e poziom pézniejszych naktadéw niezbednych do uzyskania oczekiwanych przysztych korzysci
ekonomicznych ze znaku towarowego,

e czy okres uzytkowania marki jest zalezny od okreséw uzytkowania innych aktywow.

Po przeanalizowaniu powyzszych czynnikdw, Grupa uznata, ze nie ma przewidywalnego limitu okresu, w ktérym
znak towarowy ,WP.pl" bedzie przynosit Grupie wptywy pieniezne netto i z tego powodu przyjeto nieokreslony
okres uzytkowania znaku towarowego ,WP.pl".

W kazdym okresie sprawozdawczym Grupa dokonuje przegladu czy zdarzenia i okolicznosci nadal uzasadniajg
przyjecie nieokreslonego okresu uzytkowania znaku towarowego ,WP.pl". W przypadku zmiany oceny okresu
ekonomicznego uzytkowania z nieokreslonego na okreslony, jej efekt jest ujmowany jako efekt zmiany szacunkéw
ksiegowych.
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4.3. OKRESLENIE PODEJSCIA DO TRANSAKCJI BARTEROWYCH

Grupa w toku swojej dziatalnosci sprzedaje ustugi reklamowe w ramach transakgji barterowych. Grupa rozpoznaje
przychody i koszty transakcji barterowych, w przypadku ktérych wymieniane ustugi reklamowe sg $wiadczone w
réoznych mediach lub wymieniane sg ustugi reklamowe za ,kontent” (tresci zamieszczane na stronach
internetowych) oraz jedli jest w stanie okresli¢ wartos¢ godziwa $wiadczonych ustug. Warto$¢ przychodéw ze
sprzedazy w transakcjach barterowych w latach zakonczonych 31 grudnia 2015 oraz 2014 roku wyniosta
odpowiednio 39.585 oraz 27.626 tys. zt, patrz nota 8.

4.4.SPRAWY SPORNE

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci, gtéwnie prowadzenie portali, Grupa jest pozywana w sprawach o ochrone
dobr osobistych. Nadzien 31 grudnia 2015 roku byto prowadzonych kilkadziesigt takich postepowan. Grupa
zawigzata rezerwe na sprawy sagdowe w oparciu o stan faktyczny sprawy i szacunek kosztéw przygotowany przez
Dziat Prawny prowadzacy sprawy. Rezerwy te zostaty ujete w wysokosci roszczen i kosztéw sagdowych jakie zdaniem
Grupy sa prawdopodobne do zasadzenia, patrz nota 30.

4.5.WYCENA ZOBOWIAZANIA OPCYJNEGO DO WYKUPU UDZIALOW NIEDAJACYCH KONTROLI

Zobowigzania z tytutu opcji put na udziaty niedajace kontroli sa po poczatkowym ujeciu wyceniane w wartosci,
ktéra stanowi najlepszy biezacy szacunek zdyskontowanej ceny zakupu (zobowigzania te s prezentowane jako
pozostate zobowigzania patrz nota 31). Podstawowymi zatozeniami stanowigcymi podstawe wyceny opdji sa:
EBITDA, ktéra stanowi cene realizacji opgji, przychody i stopa dyskonta. Zmiana prognozowanego tempa wzrostu
przychodéw o 1p.p rocznie w latach 2016-2019 powoduje wzrost wartosci zobowigzania o 4,1%. Zmiana
prognozowanej marzy EBITDA o 1p.p rocznie w latach 2016-2019 powoduje wzrost wartosci zobowiazania o 3,7%.
Zwiekszenie stopy dyskonta o 1p.p. powoduje spadek zobowigzania o 3,1%.

Na moment poczatkowego ujecia, zobowigzanie zostato oszacowane na kwote 31.853 tys. zt. Na dzien 31 grudnia
2015 roku wartos¢ tych zobowigzan wyniosta 62.762 tys. zh. Szczegdty dotyczace zmiany wartosci tego
zobowigzania opisane zostaty w nocie 31 niniejszego sprawozdania finansowego.

Wszelkie zmiany wartosci tych zobowigzan wynikajace z rozliczenia dyskonta po poczatkowym ujeciu sa
rozpoznawane w wyniku finansowym w pozycji przychodéw/kosztéw finansowych (nota 13). Natomiast zmiany
wartosci wynikajace z aktualizacji prognoz wynikowych stanowiagcych podstawe szacunku przysztego zobowiagzania
oraz z nabycia przez Domodi Sp. z 0.0. udziatéw w Allani Sp. z 0.0. rozpoznawane sg w pozycji ,Aktualizacja wyceny
zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych kontroli”.

4.6. OKRESLENIE WARTOSCI ZNAKOW TOWAROWYCH ORAZ INNYCH AKTYWOW NIEMATERIALNYCH
ZWIAZANYCH Z NABYCIEM PRZEDSIEWZIEC

W ramach rozliczenia nabytych spétek zaleznych Grupa dokonata istotnych szacunkéw dotyczacych wyceny
aktywow niematerialnych takich jak znaki towarowe, relacje z klientami, strona gtéwna oraz poczta WP. Szacunki
byty oparte o przewidywane przez Grupe przychody ikoszty generowane przez nabywane spétki zalezne. W
przypadku znakéw towarowych stosowana jest metoda zwolnienia z optat licencyjnych (ang. Royalty Relief
Method). Metoda ta koncentruje sie na okresleniu hipotetycznej opfaty licencyjnej, ktéra zostataby natozona na
spotke za korzystanie ze znaku towarowego, gdyby spétka nie byla jego wiascicielem. Szczegdty dotyczace
nabytych aktywéw oraz ich wyceny przedstawia nota 18.

4.7.TESTY NA TRWALA UTRATE

Wartos¢ firmy oraz wartosci niematerialne i prawne podlegaty testowi na trwatg utrate wartosci na 31 grudnia 2015
roku. Szczegoty testu opisano w nocie 16.

4.8.I1STNIENIE KONTROLI NAD SPOLKAMI ZALEZNYMI - DOMODI

12 wrzesnia 2014 r. Grupa nabyta 51% udziatéw w spétce Domodi Sp. z 0.0.

Grupa na podstawie ponizszych przestanek ustalifa, iz objeta kontrole nad Domodi Sp. z 0.0.:
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o Wszystkie znaczace decyzje dotyczace istotnych dziatan Domodi Sp. z 0.0. s3 podejmowane poprzez
ustalanie i zatwierdzanie budzetu (wraz z kolejnymi zmianami). Decyzje w pozostatym zakresie maja
charakter ochronny a nie istotny w toku normalnej dziatalnosci operacyjnej;

e  51% praw gtosu na Zgromadzeniu Akcjonariuszy posiadanych przez Grupe oraz dwéch na trzech cztonkéw
Rady Nadzorczej nie pozwala Grupie na samodzielne ustalenie, zatwierdzenie i zmiane budzetu. Jednakze
Grupa posiada opcje zakupu pozostatych 49% akcji w Domodi Sp. z 0.0, w przypadku braku zgody
pozostatych udziatowcéw na ustalenie, zatwierdzenie lub zmiane budzetu. Opcja kupna posiadana przez
Grupe stanowi zgodnie z MSSF 10 znaczace potencjalne prawa gtosu, gdyz Grupa osiagnie korzysci z
realizacji opcji, cena realizacji opcji nie stanowi bariery do jej realizacji, opcja moze by¢ zrealizowana krétko
po osiggnieciu impasu.

Biorac powyzsze pod uwage, Grupa uznata, ze znaczace potencjalne prawa gtosu daja Grupie kontrole nad Domodi
Sp.zo.o0.

4.9.0DPISY AKTUALIZUJACE WARTOSC NALEZNOSCI HANDLOWYCH

Grupa przeprowadza weryfikacje odzyskiwalnosci poszczegdinych naleznosci handlowych i na jej podstawie
dokonuje oszacowania wysokosci odpiséw aktualizujgcych (patrz nota 22).

4.10. SZACOWANIE ZOBOWIAZAN Z TYTULU RABATOW ROCZNYCH

Grupa w ramach wspétpracy z domami mediowymi udziela im rabatéw rocznych. Rabaty te udzielane s3 domom
mediowym indywidualnie lub grupowo, w zaleznosci od osiggnietych obrotéw w postaci kwotowej lub
okreslonego procentu obrotéw. W trakcie roku Grupa szacuje warto$¢ zobowigzania z tytutu rabatéw rocznych na
bazie aktualnej prognozy obrotéw i rozpoznaje je jako pomniejszenie przychodéw danego okresu. Ostateczna
wartos¢ rabatéw rocznych znana jest po zakonczeniu danego roku finansowego i moze ona odbiega¢ od
szacunkow przyjetych w trakcie okresu.

411. SZACOWANIE ZOBOWIAZAN Z TYTULU WYNAGRODZENIA WARUNKOWEGO Z POLACZENIA
PRZEDSIEWZIEC

Umowy zawierane przez Grupe w ramach dziatalnosci akwizycyjnej czesto przewiduja dodatkowe wynagrodzenie
warunkowe za sprzedane udzialy lub przedsiewziecia. Dodatkowe wynagrodzenie uzaleznione jest zwykle od
wynikéw finansowych lub operacyjnych nabytych jednostek. Ostateczna wartos¢ wynagrodzenia warunkowego
znana jest po zakonczeniu okresu warunkowego i moze ona odbiega¢ od szacunkéw przyjetych na moment
nabycia.

Zmiany wartosci godziwej zaptaty warunkowej bedace skutkiem dodatkowych informacji uzyskanych przez
jednostke przejmujaca po dniu nabycia na temat faktéw i okolicznosci, ktére istniaty na moment przejecia,
ujmowane sa jako korekta ceny nabycia. Zmiany wyceny spowodowane natomiast odchyleniem wynikéw
finansowych lub operacyjnych od poziomu przyjetego przy pierwotnym ujeciu, wykazywane s w sprawozdaniu z
wyniku finansowego i catkowitych dochodéw.

Grupa kazdorazowo dokonuje analizy warunkéw niezbednych do wyptaty wynagrodzenia dodatkowego w
oparciu o wymogi zawarte w MSSF 3 i w cenie nabycia jednostki uwzglednia te czes¢ wynagrodzenia
warunkowego, ktéra nie stanowi wynagrodzenia z tytutéw innych niz przeniesienia prawa do udziatéw.

5. OBJASNIENIA DOTYCZACE SEZONOWOSCI W DZIALALNOSCI GRUPY

Przychody z dziatalnosci reklamowej charakteryzujg sie sezonowoscia, w ten sposéb, ze przychody w pierwszym
i trzecim kwartale sa nizsze niz w drugim i czwartym kwartale danego roku.

Przychody inne niz reklamowe nie wykazuja istotnej sezonowosci.

6. INFORMACJE DOTYCZACE SEGMENTOW DZIALALNOSCI

W 2015 roku Zarzad analizowat dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej na poziomie strumieni przychodéw oraz wyniku
operacyjnego EBITDA w podziale na cztery segmenty operacyjne. Gtéwnym segmentem operacyjnym niezmiennie
pozostaje segment dziatalnosci wydawniczo-reklamowej, ktérego zaréwno przychody jak i wyniki operacyjne w
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analizowanym okresie stanowity ponad 75% wartosci dla catej Grupy Kapitatowej. Zaden z pozostatych segmentéw,
czyli dziatalnos¢ Lead Generation w obszarze finansowym, dziatalno$¢ Lead Generation w obszarze mody i wystroju
wnetrz oraz dziatalnos¢ segmentu dobreprogramy nie spetniat kryterium istotnosci, a udziat kazdego z nich w
przychodach i wynikach operacyjnych grupy byt ponizej poziomu 10%.

Zarzad nie analizuje segmentéw operacyjnych w zakresie wartosci ich aktywow.

W zwiazku z nabyciem w grudniu 2015 roku 100% udziatéw w Enovatis SA, wiasciciela serwisu wakacje.pl, Zarzad
zamierza wyodrebnic¢ kolejny segment operacyjny, ktérym bedzie dziatalno$¢ agenta turystycznego online.

Segmenty operacyjne Grupy sa przedstawiane w sposob spdjny z wewnetrzna sprawozdawczoscig dostarczang
Zarzadowi jednostki dominujacej, ktéry stanowi gtéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji
operacyjnych.

7. STRUKTURA GRUPY

Na dzien 31 grudnia 2015 roku grupe kapitatowa stanowity: spétka dominujgca Wirtualna Polska Holding SA oraz 17
spotek zaleznych. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy obejmuje Spétke oraz nastepujace jednostki
zalezne:

% posiadanych udziatéw

Lp. Nazwa podmiotu zaleznego Siedziba 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
1 Grupa Wirtualna Polska S.A. Polska, Warszawa 100% 100%
WP Shopping Sp. z 0.0.
2 (dawnie?SVir%uarl)na Polska S.A.) Polska, Warszawa 100% 100%
3 httpSp.zo.o. Polska, Warszawa 100% 100%
4 Free4Fresh Sp.zo.0. Polska, Warszawa - 100%
5  Money.pl Sp.zo.0. Polska, Wroctaw 100% 100%
6 Business Ad Network Sp.z o.o0. Polska, Wroctaw 100% 100%
7 Businessclick Sp. z 0.0. Polska, Wroctaw 100% 100%
8 Favore Sp.z 0.0. Polska, Wroctaw 100% 100%
9  Legalsupport Sp.z o0.0. Polska, Krakéw 100% 100%
10  Interaktywnie Sp.zo.o. Polska, Wroctaw - 100%
11 Brand New Media Sp. z 0.0. Polska, Wroctaw 100% 100%
12 dobreprogramy Sp.z 0.0. Polska, Wroctaw 51% 51%
13 Domodi Sp.zo.0. Polska, Wroctaw 51% 51%
14  WP1Sp.zo.0. Polska, Warszawa 100% -
15  Finansowysupermarket Sp. z 0.0. Polska, Warszawa 100% -
16 Web Broker Sp.z o.0. Polska, Warszawa 100% -
17 Blomedia.pl Sp.z 0.0. Polska, Warszawa 100% -
18  Allani Sp.zo.0. Polska, Warszawa 51% -
19 Enovatis S.A. Polska, Warszawa 100% -

Wiekszos¢ spotek z Grupy zajmuje sie sprzedaza reklamy w internecie. Wyjatek stanowi http Sp. z 0.0. ktéra
prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza (portale internetowe), a swoje ustugi sprzedaje w ramach Grupy. Ponadto,
odmienna dziatalnos¢ prowadzi takze spotka Enovatis SA, ktéra jest najwiekszym i najszybciej rozwijajgcym sie
agentem turystycznym online w kraju.

Wirtualna Polska SA (obecnie WP Shopping Sp. z 0.0.), udzialy w Domodi Sp. z o0.0., SportoweFakty i Grupa
Kapitatowa Money.pl Sp. z 0.0. zostaty nabyte w 2014 roku. W sktad Grupy Kapitatowej Money.pl wchodza:
Money.pl Sp. z 0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0., Businessclick Sp. z 0.0., Favore Sp. z 0.0., Legalsupport Sp. z
0.0., oraz Brand New Media Sp. z 0.0. W dniu 15 czerwca 2015 roku Money.pl Sp. z o0.0. zbyla 100%
posiadanych udziatéw w Interaktywnie Sp. z o.0.

W pierwszym pétroczu roku 2015 Grupa sprzedata takze posiadane akcje sp6tki Kupbon SA, reprezentujace 6%
ogolnej liczby akcji tej spotki oraz pakiet mniejszosciowy udziatdéw w spétce Szopuje Sp. z 0.0. Transakcje te nie
miaty istotnego wplywu na dziatalno$¢ catej Grupy.

W dniu 3 czerwca 2015 roku Grupa dokonata zakupu 100% udziatdéw w spétce NextWeb Media Sp. z 0.0., ktéra z

kolei posiada 100% udziatéw w spotce Blomedia.pl Sp. z 0.0. W dniu 31 sierpnia 2015 r. w Krajowym Rejestrze
Sadowym nastapita rejestracja potaczenia NextWeb Media Sp. z 0.0. oraz Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie

90



WY\ Holding sA

— Grupa Wirtualna Polska SA). Potaczenie Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. i NextWeb Media Sp. z 0.0. nastgpito w
trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spoétek handlowych - poprzez przeniesienie catego majatku NextWeb Media Sp. z
0.0. na Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (faczenie sie przez przejecie).

W dniu 21 sierpnia 2015 roku utworzona i zarejestrowana zostata spétka WP1 Sp. z 0.0, w ktérej 100% udziatdw
nalezy do Wirtualna Polska Holding.

W dniu 16 wrzesnia 2015 roku Money.pl Sp. z 0.0., bedaca spétka zalezna jednostki dominujacej sfinalizowata zakup
100% udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0., ktéry posiada 100% udziatéw w spoétce Web Broker Sp. z 0.0.

Ponadto, w dniu 6 pazdziernika 2015 Domodi Sp. z 0.0., bedaca spétka zalezng jednostki dominujacej
sfinalizowata zakup 100% udziatéw w Allani Sp. z 0.0., wydawcy serwiséw allani.pl oraz allani.com.br.

W dniu 13 pazdziernika 2015 roku nastapito przeksztatcenie spoétki Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. w spétke
akcyjng w trybie art. 551 i nast. Kodeksu spoétek handlowych, a w dniu 30 pazdziernika 2015 roku nastapito
potaczenie spotki http Sp. z 0.0. oraz FreedFresh Sp. z 0.0. w trybie art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek handlowych,
poprzez przeniesienie na spdtke http Sp. z 0.0. catego majatku spotki Free4Fresh Sp.z o.o.

Ostatnig istotng zmiang w sktadzie Grupy, jaka miata miejsce w roku zakorrczonym 31 grudnia 2015 byto nabycie 23
grudnia 2015 roku 100% akcji w spétce Enovatis SA, ktdra jest liderem rynku turystyki online w Polsce, wiascicielu
popularnych portali turystycznych wakacje.pl i easygo.pl.

8. PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY

s, ) Zarok z.akor'\czony Zarok z.akor'\czony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Sprzedaz ustug reklamowych 310659 188418
- transakcje inne niz barterowe 271074 160 792
- transakcje barterowe 39585 27 626
Sprzedaz innych ustug niz reklamowe 14924 12152
Razem 325583 200570
s, ) Zarok z.akor'\czony Zarok z.akor'\czony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Sprzedaz krajowa 266 121 168 402
Sprzedaz zagraniczna 59462 32168
Unia Europejska 51021 24417
Poza Uniq Europejskq 8441 7751
Razem 325583 200570

EBITDA Grupy obliczana jest jako zysk operacyjny powiekszony o amortyzacje, natomiast skorygowana EBITDA
Grupy kalkulowana jest jako EBITDA skorygowana o zdarzenia obejmujace: koszty transakcyjne zwigzane z
oferta publiczng i akwizycjami, wynik na transakcjach barterowych, przychody z przeszacowania rezerw
nieoperacyjnych, aktualizacje aktywow trwatych oraz koszty programu opcji menadzerskich. EBITDA oraz
skorygowana EBITDA sa prezentowane, poniewaz zdaniem Grupy stanowia przydatny miernik wynikéw
dziatalnosci. Wskazniki EBITDA oraz skorygowana EBITDA nie sg zdefiniowane przez MSSF i nie powinny by¢
traktowane jako alternatywa dla przewidzianych w MSSF kategorii zysku/(straty), jako miara wyniku
operacyjnego ani jako miara przeptywoéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej na podstawie MSSF. Nie
moga by¢ takze traktowane jako wskaznik ptynnosci.

W kolejnej tabeli przedstawiono uzgodnienie zysku przed opodatkowaniem do wskaznika EBITDA i
skorygowanego wskaznika EBITDA oraz uzgodnienie zysku brutto do skorygowanego zysku brutto.



Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony

(wtys. 20 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6 655
Koszty finansowe 21400 17 493
Przychody finansowe (960) (294)
Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych 28111 R
kontroli
Zysk na dzialalnosci operacyjnej 63 951 23854
Amortyzacja 30442 20775
EBITDA 94393 44 629
Korekty w tym:
Koszty restrukturyzacji i transakcyjne - ustugi obce 7803 19314
Koszty restrukturyzacji zatrudnienia 2275 6589
Koszty restrukturyzacji i transakcyjne - pozostate koszty operacyjne 2139 4349
Koszty programu opcji pracowniczych 1393 1954
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych 150 (609)
Wynik netto rozliczen z transakgji barterowych (874) 623
Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywdw niefinansowych 546 741
Skorygowana EBITDA 107 825 77 590

Skorygowany zysk przed opodatkowaniem Grupy kalkulowany jest jako zysk przed opodatkowaniem skorygowany
o zdarzenia obejmujace: koszty transakcyjne zwigzane z ofertg publiczng, i akwizycjami, wynik rozliczerr na
transakcjach barterowych, przychody z przeszacowania rezerw nieoperacyjnych, aktualizacje aktywoéw trwatych,
koszty programu opcji menadzerskich oraz wycene instrumentu zabezpieczajgcego stope procentowsa, a takze
koszty rozpoznane w zwigzku z refinansowaniem zadtuzenia Grupy oraz z aktualizacjg wyceny zobowigzania do
wykupu udziatéw niedajacych kontroli. Skorygowany zysk przed opodatkowaniem nie jest zdefiniowany przez
MSSF i nie powinien by¢ traktowany jako alternatywa dla przewidzianych w MSSF kategorii zysku/(straty), jako
miara wyniku operacyjnego ani jako miara przeptywow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej na podstawie MSSF.
Nie moze by¢ takze traktowany jako wskaznik ptynnosci.

i 2l Za rok zakonczony Za rok zakonczony
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
‘Zyskprzed opodatkowaniem | . 15400 6655

Korekty w tym:

Koszty restrukturyzacji i transakcyjne - ustugi obce 7803 19314

Koszty restrukturyzacji zatrudnienia 2275 6589

Koszty restrukturyzacji i transakcyjne - pozostate koszty operacyjne 2139 4349

Koszty programu opcji pracowniczych 1393 1954

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywoéw finansowych 150 (609)

Wynik netto rozliczen z transakcji barterowych (874) 623

Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywdw niefinansowych 546 741

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych 28111 _

kontroli

Koszty finansowe w zwiazku z refinansowaniem 6201 -

Wycena instrumentu zabezpieczajacego stope procentowg 341 5654

Korekty razem 48 085 38615
Skorygowany zysk przed opodatkowaniem 63 485 45 270

9. ROZLICZENIA BARTEROW

W ocenie Zarzadu Grupy wynik na transakcjach barterowych nie stanowi podstawy do oceny zrealizowanych
wynikéw finansowych. W zwigzku z ekwiwalentnoscig wzajemnych $wiadczern w ramach transakcji barterowych
rozliczaja sie one w dtuzszym horyzoncie czasu bez wynikowo, natomiast moga wykazywac przejsciowy wynik
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dodatni badz ujemny. Cze$¢ wzajemnych transakgji jest realizowana w réznych okresach sprawozdawczych jednak
wynik na poszczegélnych umowach przez caty okres ich obowiazywania jest rowny zero.

Za rok zakoniczony Za rok zakoniczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Sprzedaz ustug reklamowych 39585 27 626
Koszty ustug obcych (38 355) (28 249)
Pozostate koszty operacyjne (356) -
Wynik netto rozliczen z transakcji barterowych 874 (623)

10. POZOSTALE PRZYCHODY/ZYSKI OPERACYJNE

Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Przychody z dotacji 480 -
Przedawnienie i umorzenie zobowiazan 48 257
Sptata naleznosci uprzednio spisanej 87 -
Rozliczenie nabycia Sportowe Fakty (ujemna wartos¢ firmy) - 61
Pozostate 195 261
Razem 810 579

11. POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE

Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Reprezentacja i pozostate koszty rodzajowe 3789 1043
Aktualizacja wartosci naleznosci 1164 1677
Podatki i optaty 1404 959
Aktualizacja wartosci rezerw (sprawy sagdowe) 384 136
Aktualizacja i likwidacja wartosci aktywdw niefinansowych 546 741
Strata ze zbycia aktywow niefinansowych 9 -
Pozostate 100 381
Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami spétek zaleznych oraz 2139 4349
restrukturyzacjg, w tym:

-kontrakty rodzqce obcigzenia - 874

-podatki i optaty przy zakupie spotek zaleznych 524 654

-kary, grzywny i odszkodowania - 2744

-aktua{izaq:a wartosci zobowiqzar warunkowych z tytutu potqczenia 883 )

przedsiewziec¢

-pozostate 732 77
Razem 9535 9286

12. PRZYCHODY FINANSOWE

(W tys. z0) Za rok zakoniczony Za rok zakoniczony
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Przychody z tytutu odsetek 959 294
Pozostate 1 -
Razem 960 294

13. KOSZTY FINANSOWE

W zwigzku z rozwigzaniem dotychczasowej umowy kredytu Grupa zobowigzana byta zaptaci¢ prowizje z tytutu
wczesniejszej sptaty w wysokosci 1 996 tys. zt. Ponadto, do kosztéw wczesdniejszej sptaty kredytu zaliczono 4 205 tys.
zt z tytutu optat wstepnych poniesionych przy uruchomieniu starego kredytu, ktére miaty by¢ rozliczane w czasie
przez caty okres kredytowania poprzez rozliczanie odsetek od kredytu stawka efektywna.
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Ponizsza tabelka przedstawia koszty finansowe poniesione przez Grupe w 2015 i 2014 roku.

(wtys. 2) Zarok z'akohczony Zarok z'akohczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Odsetki i prowizje 10523 10 609
Wycena swap6w odsetkowych 341 5654
Odwrécenie dyskonta od zobowiazan inwestycyjnych 3624 543
Koszty wczesniejszej sptaty kredytu 6201 -
Pozostate 711 687
Razem 21400 17 493

14. PODATEK DOCHODOWY BIEZACY | ODROCZONY

s ) Zarok z.akor'\czony Zarok z.akor'\czony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Biezacy podatek dochodowy 2954 716
Dotyczacy roku obrotowego 3029 716
Korekty dotyczace lat ubiegtych (75) -
Odroczony podatek dochodowy 6760 1790
Zwigzany z powstaniem i odwréceniem sie réznic przejsciowych
(nota 27) 6760 1790
Podatek dochodowy razem

9714 2506

Teoretyczna kwota podatku dochodowego od zysku przed opodatkowaniem Grupy rézni sie w nastepujacy sposéb
od kwoty podatku dochodowego w wyniku finansowym:

(W tys. 20) Za rok zakoniczony Za rok zakoniczony
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Zysk przed opodatkowaniem 15400 6 655
Podatek wedtug ustawowej stawki 19% 2926 1264
Efekty podatkowe nastepujacych pozycji:

Przychody i koszty réznice trwate niepodatkowe 991 967

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych

kontroli 5341 -

Odwrécenie dyskonta od zobowigzania do wykupu udziatéw

niedajacych kontroli 436 -

Nieutworzone aktywo podatkowe 368 409

Aktywo od strat podatkowych z lat poprzednich - (104)

Przychody i koszty wytacznie podatkowe 19 -

Pozostate (292) (30)
Korekta lat ubiegtych (75) -
Podatek dochodowy razem 9714 2506

Rozliczenia podatkowe oraz inne obszary dziatalnosci podlegajace regulaciom (na przykfad sprawy celne czy
dewizowe) moga by¢ przedmiotem kontroli organéw administracyjnych, ktére uprawnione sg do naktadania
wysokich kar i sankgji. Brak odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych w Polsce powoduje wystepowanie w
obowigzujacych przepisach niejasnosci i niespojnosci. Czesto wystepujace réznice w opiniach, co do interpretagji
prawnej przepiséw podatkowych zaréwno wewnatrz organdéw panstwowych, jak i pomiedzy organami
panstwowymi i przedsiebiorstwami, powodujg powstawanie obszaréw niepewnosci i konfliktéw. Zjawiska te
powoduja, ze ryzyko podatkowe w Polsce jest znaczaco wyzsze niz istniejace zwykle w krajach o bardziej
rozwinietym systemie podatkowym. Rozliczenia podatkowe moga by¢ przedmiotem kontroli przez okres pieciu lat,
poczawszy od konca roku, w ktérym nastgpita zaptata podatku. W wyniku przeprowadzanych kontroli
dotychczasowe rozliczenia podatkowe Grupy moga zosta¢ powiekszone o dodatkowe zobowiazania podatkowe.
Zdaniem Grupy na dzien 31 grudnia 2015 roku nie bylo przestanek do utworzenia rezerwy na rozpoznane
i policzalne ryzyko podatkowe.
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15. RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Wyszczegdlnienie

Wartos¢ bilansowa brutto na dzien 1 stycznia 2015 roku
Zwiekszenia, z tytutu:

- nabycia Srodkéw trwatych i przeniesienia

- pofaczenia przedsiewziec (Nota 18 oraz Nota 20)
Zmniejszenia, z tytutu:

- przeniesienia

- likwidacje

Wartos¢ bilansowa brutto na dzier 31 grudnia 2015 roku
Umorzenie na dzien 1 stycznia 2015 roku

Zwiekszenia, z tytutu:

- amortyzacji

Zmniejszenia, z tytutu:

- likwidacji

Umorzenie na dzien 31 grudnia 2015 roku

Odpis aktualizujacy na dzien 1 stycznia 2015 roku
Zmniejszenia, z tytutu:

- likwidacji

Odpis aktualizujacy na dzien 31 grudnia 2015 roku
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31 grudnia 2015 roku

Budynki i budowle
oraz ulepszenia w

Serwery, maszyny i

Srodki transportu

Pozostate srodki

\,\p Holding SA

Srodki trwate w

obcych srodkach pozostate urzadzenia trwate budowie
trwatych

8911 48 507 1010 1455 5788 65671
1401 13230 540 1598 13083 29852
1015 12484 464 1489 13083 28535
386 746 76 109 - 1317
- (99) (97) (117) (14816) (15129)
- - - - (14 816) (14 816)
- (99) 97) (117) (313)
10312 61638 1453 2936 4055 80394
831 14 297 279 767 - 16174
1075 10807 269 441 - 12592
1075 10 807 269 441 - 12592
- (90) (68) (29) - (187)
- (90) (68) (29) - (187)
1906 25014 480 1179 - 28579
- 216 - - - 216
- (8) - - - (8)
- (8) - - - (8)
- 208 - - - 208
8406 36416 973 1757 4055 51607
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Wyszczegdlnienie

Wartos¢ bilansowa brutto na dzien 1 stycznia 2014 roku
Zwiekszenia, z tytutu:

- nabycia Srodkéw trwatych

- pofaczenia przedsiewziec (Nota 19)

Zmniejszenia, z tytutu:

- likwidacje

Wartos¢ bilansowa brutto na dzier 31 grudnia 2014 roku
Umorzenie na dzien 1 stycznia 2014 roku

Zwiekszenia, z tytutu:

- amortyzacji

Zmniejszenia, z tytutu:

- likwidacji

Umorzenie na dzien 31 grudnia 2014 roku

Odpis aktualizujacy na dzien 1 stycznia 2014 roku
Zwiekszenia, z tytutu:

- ujecie odpisu

Odpis aktualizujacy na dzier 31 grudnia 2014 roku
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31 grudnia 2014 roku

Budynki i budowle
oraz ulepszenia w

Serwery, maszyny i

Srodki transportu

Pozostate srodki

Srodki trwate w

obcych srodkach pozostate urzadzenia trwate budowie
trwatych
239 10600 494 578 - 11911
8817 39127 538 983 5788 55253
242 3625 269 206 5664 10 006
8575 35502 269 777 124 45 247
(145) (1220) (22) (106) - (1493)
(145) (1220) (22) (106) - (1493)
8911 48 507 1010 1455 5788 65671
150 6883 33 502 7568
826 8471 268 287 - 9852
826 8471 268 287 - 9852
(145) (1057) (22) (22) - (1246)
(145) (1057) (22) (22) - (1 246)
831 14 297 279 767 - 16174
- 216 - - - 216
- 216 - - - 216
- 216 - - - 216
8080 33994 731 688 5788 49 281

Na dzien 31 grudnia 2015 i 31 grudnia 2014 roku Grupa nie posiadata zobowigzarn umownych do nabycia rzeczowych aktywow trwatych.

Grupa korzysta z umoéw zakwalifikowanych jako leasing finansowy w odniesieniu do srodkéw transportu oraz sprzetu informatycznego. Na 31 grudnia 2015 roku wartos¢ netto
srodkow trwatych w leasingu finansowym wyniosta 887 tys. zt w tym 744 tys. zt stanowity srodki transportu, natomiast 143 tys. zt sprzet informatyczny.

Na dzien 31 grudnia 2015 roku kredyty bankowe zabezpieczone sg na rzeczowych aktywach trwatych o wartosci bilansowej 50 233 tys. zt.
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16. WARTOSCI NIEMATERIALNE

Pozostate aktywa niematerialne

Strona gtéwna i Prawa autorskie i inne

Wartos¢ firmy Znaki towarowe poczta WP Relacje z klientami aktywa niematerialne
Wartos¢ bilansowa brutto na dzien 1 stycznia 2015 roku 125014 123 370 152300 20658 34654 455 996
Zwiekszenia, z tytutu: 92423 34592 - 17709 24 045 168 769
- nabycia - 318 - - 15776 16 094
- pofaczenia przedsiewziec (Nota 18 oraz Nota 20) 92423 34274 - 17709 8269 152675
Zmniejszenia, z tytutu: - - - - (2 287) (2 287)
- likwidacji i sprzedazy - - - - (2287) (2287)
Wartos¢ bilansowa brutto na dzier 31 grudnia 2015 roku 217 437 157 962 152300 38367 56412 622 478
Umorzenie na dzien 1 stycznia 2015 roku - 200 5403 769 14 880 21252
Zwiekszenia, z tytutu: - 1364 6484 3726 6276 17 850
- amortyzacji - 1364 6484 3726 6276 17 850
Zmniejszenia, z tytutu: - - - - (1871) (1871)
- likwidacji i sprzedazy - - - - (1871) (1871)
Umorzenie na dzien 31 grudnia 2015 - 1564 11887 4495 19 285 37 231
Odpisy aktualizujace na dzier 1 stycznia 2015 roku 180 - - - 35 215
Zwiekszenia, z tytutu: - - - - 125 125
- utraty wartosci - - - - 125 125
Odpisy aktualizujace na dzien 31 grudnia 2015 roku 180 - - - 160 340
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31 grudnia 2015 roku 217 257 156 398 140413 33872 36 967 584 907
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Pozostate aktywa niematerialne

Strona gtéwna i Prawa autorskie i inne

Wartos¢ firmy Znaki towarowe poczta WP Relacje z klientami aktywa niematerialne
Wartos¢ bilansowa brutto na dzien 1 stycznia 2014 roku 3786 1697 - 3611 17 085 26179
Zwiekszenia, z tytutu: 121228 121673 152300 17 047 18836 431084
- nabycia - 150 - - 5435 5585
- pofaczenia przedsiewziec (Nota 19) 121228 121523 152 300 17 047 13 401 425499
Zmniejszenia, z tytutu: - - - - (1267) (1267)
- likwidacji - - - - (1267) (1267)
Wartos¢ bilansowa brutto na dzier 31 grudnia 2014 roku 125014 123 370 152300 20658 34654 455 996
Umorzenie na dzien 1 stycznia 2014 roku - - - - 11341 11341
Zwiekszenia, z tytutu: - 200 5403 769 4550 10922
- amortyzadji - 200 5403 769 4550 10922
Zmniejszenia, z tytufu: - - - - (1011) (1011)
- likwidacji - - - - (1011) (1011)
Umorzenie na dzien 31 grudnia 2014 - 200 5403 769 14 880 21252
Odpisy aktualizujace na dzien 1 stycznia 2014 roku 180 - - - - 180
Zwiekszenia, z tytutu: - - - - 35 35
- utraty wartosci - - - - 35 35
Odpisy aktualizujace na dzien 31 grudnia 2014 roku 180 - - - 35 215
Wartos¢ bilansowa netto na dzien 31 grudnia 2014 roku 124833 123170 146 897 19 889 19739 434529
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Grupa kapitalizuje koszty wynagrodzeh w ramach projektéw rozwojowych. W latach objetych niniejszym
sprawozdaniem wartos¢ skapitalizowanych kosztéw wynagrodzen wyniosta odpowiednio 7 271 tys. zt w roku 2015,
4 211 tys. zt w roku 2014. Gtéwne projekty zrealizowane, ktérych nakfady objete byly kapitalizacja w 2015 roku to
projekt nowej poczty WP oraz strony gtéwnej 02.pl.

Na dzier 31 grudnia 2015 i 31 grudnia 2014 roku kredyty bankowe zabezpieczone sg na aktywach niematerialnych
o wartosci bilansowej 307 841 tys. zt w roku 2015 i 293.987 tys. zt w roku 2014.

Ponizsza tabela przedstawia alokacje wartosci firmy na spétki zalezne podlegajace konsolidaciji.

(wtys. zl) Osrodek wypranwujqcy srodki Na.dzier'\ Na.dzier'\
pieniezne 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Grupa Wirtualna Polska S.A. Dziatalno$¢ Wydawniczo-Reklamowa 92 040 92 040
Grupa Kapitatowa Money.pl Sp. z 0.0. Dziatalno$¢ Wydawniczo-Reklamowa 11550 11844
Grupa Kapitatowa Money.pl Sp. z 0.0. Lead Generation finansowe 7 808 8007
NextWeb Media Sp. z 0.0. (od 03.06.2015) Dziatalno$¢ Wydawniczo-Reklamowa 19072 -
Finansowy supermarket.pl sp.z 0.0. Lead Generation finansowe 6102 -
dobreprogramy Sp.z o.o. Dobreprogramy 3593 3593
Domodi Sp. z o.0. Lead Generation moda/wnetrza 9349 9349
Allani Sp.z o.o. Lead Generation moda/wnetrza 9497 -
Enovatis SA Enovatis 58 246 -
http Sp.z 0.0. Dziatalno$¢ Wydawniczo-Reklamowa 180 180
Wartos¢ firmy (brutto) 217 437 125013
Odpis aktualizacyjny wartosci firmy:

http Sp.z o.0. Dziatalno$¢ Wydawniczo-Reklamowa (180) (180)
Wartosc¢ firmy (netto) 217 257 124 833

W przypadku naby¢ spétek Finansowysupermarket.pl, Allani oraz Enovatis przedstawiona powyzej wartos¢ firmy
jest efektem prowizorycznego rozliczenia ceny nabycia na 31 grudnia 2015 roku .

W analizowanym okresie prowizorycznie ustalona wartos¢ firmy powstata na nabyciu Grupy Kapitatowej Money
zostata obnizona o 494 tysiecy ztotych w poréwnaniu do wartosci oszacowanej na koniec poprzedniego roku.
Szczegbtowe zestawienie dokonanych korekt w stosunku do informacji zawartych w opublikowanym
skonsolidowanym sprawozdaniu za rok zakoriczony 31 grudnia 2014 roku przedstawiono w nocie 20.

Wartos¢ firmy powstata na nabyciu Domodi nie ulegfa zmianie.

Do osrodka wypracowujacego Srodki pieniezne Grupa Wirtualna Polska SA. alokowano znak towarowy ,WP.pl” o
wartosci bilansowej 102.500 tys. zt, ktéremu przypisano nieokreslony okres uzytkowania, ktéry podlega testowi na
utrate wartosci.

Testy na utrate wartosci

Zarzad dokonat analizy pod katem utraty wartosci aktywdw niematerialnych w ramach nastepujacych osrodkéw
wypracowujacych srodki pieniezne (zgodnie z tabela powyzej):

Dziatalnos¢ Wydawniczo-Reklamowa;
Dobreprogramy;

Lead Generation moda/wnetrza;
Lead Generation finansowe.

Testy na utrate wartosci przeprowadzono na dzier 31 grudnia 2015 roku.

Wartos¢ odzyskiwalng osrodkéw wypracowujacych $rodki pieniezne ustalono na podstawie wyliczen wartosci
uzytkowej. Kluczowe zatozenia, ktérych zmiana moze w sposdb znaczacy wptywac na oszacowane wartosci
uzytkowe aktywow, to stopa wzrostu przychodéw, marza EBITDA oraz stopa dyskonta przed opodatkowaniem.

Projekcje przeptywow pienieznych zostaty sporzadzone na bazie budzetu na rok 2016, przesztych wynikéw oraz
przewidywan Zarzadu, co do rozwoju rynku w latach 2017-2020, na bazie dostepnych zrédet rynkowych. Ze
wzgledu na ograniczony zakres dtugoterminowych prognoz rozwoju rynku reklamy online w Polsce, na potrzeby
testow przyjeto zatozenie o stopie wzrostu przeptywow pienieznych w okresie rezydualnym, wykraczajacym poza
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piecioletni okres prognozy, na poziomie celu inflacyjnego NBP 2,5%. Stopa dyskonta przed opodatkowaniem
zostata oszacowana na bazie danych makroekonomicznych oraz rynkowych dla poszczegélnych osrodkéw
wypracowujacych srodki pieniezne.

Testy na trwalg utrate wartosci przeprowadzone przy nastepujacych zatozeniach oraz z uwzglednieniem
prawdopodobnych zmian tych zatozen, nie wykazaty koniecznosci dokonania odpiséw wartosci testowanych
aktywow.

Roczna stopa wzrostu w okresie

Okres prognozy rezydUalnym

Stopa dyskonta

Zatozenia dla wszystkich CGU 5 lat 2,5% 10,7%

17. ZYSKPRZYPADAJACY NA JEDNA AKCIJE

Zysk podstawowy przypadajacy na jedng akcje oblicza sie poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajacego na zwyktych akcjonariuszy Grupy przez srednig wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych
wystepujacych w ciggu okresu. Pozycje rozwadniajgce stanowia akcje w ramach programu opcyjnego (Nota 24).

(wtys. z) Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Zysk netto przypadajacy akcjonariuszom Jednostki Dominujacej 4332 3792
Srednia wazona liczba akcji wykazana dla potrzeb wyliczenia wartosci 97085 948 22716 907
podstawowego zysku na jedna akcje w szt.
Efekt rozwodnienia liczby akcji zwyktych 483 342 694 227
Srednia wazona liczba akcji zwyktych wykazana dla potrzeb wyliczenia 27569 290 23411134

wartosci rozwodnionego zysku na jedna akcje w szt.

Podstawowy (w ztotych) 0,16 0,17
Rozwodniony (w ztotych) 0,16 0,16

18. NABYCIA | POLACZENIA PRZEDSIEWZIEC W 2015 ROKU

Nabycia i polaczenia przedsiewzie¢ w 2015 roku - NextWeb Media Sp. z 0.0., Finansowysupermarket.pl
Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0. oraz Enovatis SA

NextWeb Media Sp.z o.0.

W dniu 3 czerwca 2015 roku Grupa nabyta 100% udziatéw spotki NextWeb Media Sp. z o.o. (dalej NWM) wraz z
jednostka od niej zalezna, tj.: Blomedia Sp. z 0.0. NWM zajmuje sie gtéwnie prowadzeniem serwiséw internetowych
i sprzedaza reklamy w internecie. Wartos$¢ firmy w kwocie 19 072 tys. zt z tytutu przejecia przypada na przejeta baze
klientow oraz korzysci skali oczekiwane z pofaczenia dziatalnoéci Grupy z dziatalno$cia NWM. Zadna cze$é
wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlega¢ odliczeniu dla celéw podatku dochodowego. Wartos¢ godziwa
naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci wynosi 2 098 tys. zt i obejmuje naleznosci handlowe o wartosci
godziwej 2 066 tys. zt oraz umownej wartosci brutto réwnej 2 236 tys. zt, z czego wg szacunkéw 170 tys. zt to
naleznosci niesciggalne.

Koszty zwigzane z transakcjg nabycia w kwocie 540 tys. zt zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za okres dwunastu miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015
roku w pozycji ,Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spétek zaleznych oraz restrukturyzacjy”.

Zgodnie z umowa nabycia udziatéw dotychczasowy udziatowiec bedzie miat prawo do dodatkowego
wynagrodzenia w trzech transzach. Transza pierwsza o wartosci nominalnej 3 500 tys. ztotych moze by¢ wypfacona
po zakonczeniu 2016 roku a jej wyptata warunkowana jest uzyskaniem przez NWM okreslonego w umowie
poziomu EBITDA za pierwsze dwanascie miesiecy po podpisaniu umowy. Transze druga i trzecia kalkulowane beda
w oparciu o umownie ustalony procent szacowanej przysztej wartosci rynkowej NextWeb Media Sp. z o. o.
odpowiednio na date 31 grudnia 2016 oraz 30 czerwca 2018 roku. taczna zdyskontowana wartos¢ rozpoznanego
dodatkowo zobowigzania warunkowego w ramach potaczenia przedsiewzie¢, na dzien 31 grudnia 2015 roku
wyniosta 13 101 tys. ztotych.
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Z dniem 31 sierpnia 2015 roku nastapito potaczenie Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. i NextWeb Media Sp. z o.0.
poprzez przeniesienie catego majatku NextWeb Media Sp. z 0.0. na Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (faczenie sie
przez przejecie).

Finansowysupermarket.pl Sp. z o.0.

W dniu 16 wrzesnia 2015 Money.pl Sp. z 0.0., bedaca spétkg zalezng jednostki dominujacej sfinalizowata zakup
100% udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.0, ktéry posiada 100% udziatéw w spétce Web Broker spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie. Wartos¢ firmy ustalona prowizorycznie w kwocie 6 102
tys. zt z tytutu przejecia przypada na przejeta baze klientéw oraz korzysci skali oczekiwane z potaczenia dziatalnosci
Grupy z dziatalnoscia obu przejetych podmiotéw. Zadna czes¢ wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlega¢
odliczeniu dla celéw podatku dochodowego. Wartos¢ godziwa naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci
wynosi 2 213 tys. zt. Na dzien przejecia kontroli nie wystepujag naleznosci, ktére uznane bytyby za niesciaggalne.

Cena zakupu za 100 proc. udziatéw w Finansowysupermarket.pl wyniosta 12 319 tysiecy ztotych. Ponadto w ramach
rozliczenia Money.pl Sp. z 0.0. zobowiazat sie do sptaty zadtuzenia Web Broker Sp. z 0.0. wobec dotychczasowych
udziatowcédw z tytutu udzielonych pozyczek w facznej kwocie 200 tysiecy zt. Sptata zadtuzenia Web Broker Sp. z 0.0.
nastapita w dniu zawarcia umowy nabycia udziatéw w Finansowysupermarket.pl Sp. z 0.o.

Koszty zwigzane z transakcjg nabycia w kwocie 218 tys. zt zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za okres dwunastu miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015
roku w pozycji ,Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spétek zaleznych oraz restrukturyzacja”.

W tabeli ponizej wyszczegdlniono wynagrodzenie zaptacone oraz wartosci godziwe przejetych aktywoéw i
zobowigzan wykazane na dzien przejecia.

Allani Sp. z o.0.

W dniu 6 pazdziernika 2015 roku Domodi Sp. z 0.0. (spo6tka zalezna od jednostki dominujacej) nabyta 100%
udziatéw w spétce Allani Sp. z o.o.

Allani to specjalistyczny marketplace modowy z elementami spotecznosciowymi, agregujacy oferte ponad 110
sklepéw, m.in. Zalando, Answear czy Eobuwie. Platforma ta stanowi kanat dystrybucji ponad 400 tysiecy produktow
takich marek jak m.in. Monnari, Wojas, Tommy Hilfiger, Lacoste, Kazar, Simple, Venezia, Wittchen czy Gino Rossi. Z
ustug Allani.pl korzysta miesiecznie niemal 900 tysiecy realnych uzytkownikéw. Zgodnie z danymi Megapanel PBI/
Gemius, w grudniu 2015 r. serwisy e-commerce Grupy WP (w tym Allani.pl i Domodi.pl) facznie odwiedzito ponad 3
mln uzytkownikéw (Real Users), co dato Grupie WP szdste miejsce na liscie najwiekszych podmiotéw z sektora e-
commerce w Polsce. Zakup Allani SP. Z O.0. konsoliduje rynek marketplace modowych, na ktérym dziata Domodi
sp. z 0.0, i skutkuje powstaniem niekwestionowanego lidera tego obszaru rynku e-commerce. W zwigzku z
transakcja nabycia Allani Sp. z o.0. zidentyfikowano szereg synergii operacyjnych i finansowych pomiedzy
dziatalnoscia tej spotki i Domodi Sp. z 0.0., ktére powodujg dalsze istotne wzmocnienie pozycji konkurencyjnej i
finansowej obu tych spotek.

Udziaty nabyte zostaly na podstawie trzech uméw :

e umowy sprzedazy 1.417 udziatéw po cenie jednostkowej 5,7 tys. ztotych;

e dwoch umoéw sprzedazy udziatéw oraz dalszej wspdtpracy zawartej z dwoma kluczowymi cztonkami
zespotu zarzadzajacego Allani (,Menedzerowie Allani”), bedacymi jednoczesnie dotychczasowymi
udziatowcami w spotce. Umowy te przeniosty na Domodi Sp. z 0.0. wiasnos¢ 367 w przypadku pierwszej
oraz 23 udziatéw w przypadku drugiej, za odpowiednio 1 milion ztotych (cena jednego udziatu wyniosta
2,7 tys. ztotych) oraz 69 tysiecy ztotych (cena jednego udziatu to 3 tys. ztotych).

W przypadku umoéw sprzedazy udziatdéw nalezacych do Menedzeréw Allani podpisane umowy zawieraja rowniez
szczegbtowe wytyczne co do dalszej wspdtpracy stron oraz zapisy na temat prawa sprzedajacych do dodatkowego
wynagrodzenia za sprzedane udzialy (tzw. ,earn out”). Umowy przewiduja dwie ptatnosci wynagrodzenia
dodatkowego za sprzedane udziaty. Wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia kalkulowana bedzie jako umowny
procent wartosci potaczonego biznesu Allani Sp. z 0.0. oraz Domodi Sp. z 0.0., liczonego na bazie wynikéw
finansowych obu podmiotéw za lata 2017 i 2019. W przypadku, gdyby wspotpraca miedzy stronami zakoniczyta sie
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po uptywie roku od dnia transakgji, ale przed korncem odpowiednio 2017 i 2019 roku, wynagrodzenie warunkowe
liczone bedzie na bazie wynikéw spotek za ostatnie dwanascie miesiecy poprzedzajacych koniec wspétpracy.

Zarzad szacuje, iz catkowita wartos¢ dodatkowego wynagrodzenia warunkowego dla Menedzeréw Allani moze
wynies¢ 9,6 miliona ztotych. W zwiazku z istniejacg zaleznoscig pomiedzy wartoscig wyptaconego earnout a faktem
pozostawania Menedzeréw Allani w spdtce, cena nabycia udziatéw od tych manageréw na potrzeby rozliczenie tej
transakgji ustalona zostata na poziomie kwoty jaka za ta sama ilos¢ udziatéw dostaliby pozostali udziatowcy nie
objeci wynagrodzeniem warunkowym, czyli 2,8 miliona ztotych. Po pomniejszeniu tej kwoty o wyptacona w dniu
transakgji faktyczng cene 1,069 miliona ztotych, kwota zobowigzania warunkowego ujeta w pierwotnym rozliczeniu
tej transakcji wyniosta 1,7 min ztotych. Zgodnie z MSR 19, réznica pomiedzy oszacowang catkowita kwota ptatnosci
earnout a kwotg uznang za cene udziatow stanowic¢ bedzie koszt $wiadczen pracowniczych i rozliczana bedzie w
koszty wynagrodzen przez okres $wiadczenia pracy uprawniajacego do nabycia prawa do ptatnosci. Koszt ten jest
kosztem niegotéwkowym i eliminowany jest w rachunku przeptywoéw pienieznych.

Struktura transakcji zakupy Allani zaktada, ze zakup tej spotki finansowany jest przez Grupe oraz przez
dotychczasowych udziatowcow mniejszosciowych Domodi w proporcji do posiadanych udziatéw tj. odpowiednio
51% i 49%. Stosownie do tego zatozenia benefity zwigzane ze wzrostem wartosci potgczonego biznesu Domodi i
Allani bedg dzielone takze w tej proporcji. W konsekwencji Grupa podpisata aneks do umowy inwestycyjnej z
mniejszosciowymi udziatowcami Domodi w ktérym strony uzgodnity, ze wycena stanowigca podstawe do realizacji
opcji wykupu pakietu niedajagcego kontroli oparta bedzie na skonsolidowanych wynikach Domodi i Allani.
Jednoczesnie, strony potwierdzity, ze wartos¢ wynagrodzenia warunkowego naleznego Menedzerom Allani,
pomniejsza¢ bedzie wycene przedsiebiorstwa stanowiaca podstawe do realizacji opdji put zwiazang z wykupem
udziatbw mniejszosciowych od udziatowcéw Domodi.

Wartos¢ firmy ustalona prowizorycznie w kwocie 9497 tys. ztotych z tytutu przejecia przypada na przejetg baze
klientéw oraz korzysci skali oczekiwane z potaczenia dziatalnosci Grupy z dziatalnoscig obu przejetych podmiotéw.
Zadna cze$¢ wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlega¢ odliczeniu dla celéw podatku dochodowego. Wartos¢
godziwa naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci wynosi 658 tys. zt. Na dzien przejecia kontroli nie
wystepuja naleznosci, ktdre uznane bytyby za niesciaggalne.

Koszty zwigzane z transakcjg nabycia w kwocie 355 tys. ztotych zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z
wyniku finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za rok zakonczony 31 grudnia 2015 roku w pozycji
.Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spoétek zaleznych oraz restrukturyzacja”.

Enovatis SA

W dniu 23 grudnia 2015 Grupa Wirtualna Polska SA, bedaca spdtka zalezng jednostki dominujacej sfinalizowata
zakup 100% akgji w Enovatis SA (,Enovatis”) za taczng kwote 83 566 tys. zt ptatng w gotowce.

Enovatis jest najwiekszym i najszybciej rozwijajacym sie agentem turystycznym online w kraju. W portfolio spotki
znajduja sie trzy popularne portale turystyczne — wakacje.pl, easygo.pl i wypoczynek.pl. Spétka operuje w czterech
segmentach: pakietowej turystyki wyjazdowej i turystyki wypoczynkowej, sprzedazy biletéw lotniczych oraz
posrednictwie w rezerwacji miejsc hotelowych w Polsce i na swiecie. Enovatis na state wspétpracuje z grupa
kilkudziesieciu partneréw turystycznych, technologicznych i komercyjnych, w tym z najwiekszymi tour operatorami
w kraju.

Wartos¢ firmy ustalona prowizorycznie w kwocie 58 246 tys. zt z tytutu przejecia przypada na przejeta baze klientow
oraz korzysci skali oczekiwane z potaczenia dziatalnosci Grupy z dziatalnoécig przejetego podmiotéw. Zadna cze$¢
wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlega¢ odliczeniu dla celéw podatku dochodowego. Wartos¢ godziwa
naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci wynosi 9 696 tys. zt i obejmuje naleznosci handlowe o wartosci
godziwej 8 978 tys. zt oraz umownej wartosci brutto réwnej 9 888 tys. zt, z czego wg szacunkéw 910 tys. zt to
naleznosci niesciagalne.

Koszty zwigzane z transakcjg nabycia w kwocie 1 199 tys. zt zostaly ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z
wyniku finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za okres dziewieciu miesiecy zakoriczonych 31 grudnia
2015 roku w pozydji ,Koszty zwigzane z oferta publiczng, zakupami spétek zaleznych oraz restrukturyzacja”.

W kolejnej tabeli wyszczegdlniono wynagrodzenie zaptacone oraz wartosci godziwe przejetych aktywoéw i
zobowigzan wykazane na dzien przejecia. W przypadku NextWeb Media Sp. z o.0. przedstawione rozliczenie
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transakcji ma charakter ostateczny, podczas gdy pozostate akwizycje na dzien 31 grudnia 2015 rozliczone s3
prowizorycznie.

NextWeb Finansowy
Media Sp. z supermarket Allani Enovatis
0.0. sp.z0.0.
Wynagrodzenie
Srodki pieniezne - zaptata ceny za udziaty 19381 12319 9080 83566 124 346
Srodki pienigzne - nieoptacona cze$é ceny za udziaty - - 2243 - 2243
Srodki pieniezne - zaptata zaliczki na poczet 1219 R _ _ 1219
wynagrodzenia warunkowego
Wynagrodzenie warunkowe - czes¢ dtugoterminowa 12070 - 1752 - 13822
Sptata pozyczek od dotychczasowych udzialowcéw - 200 - - 200
Pozostate zobowigzania - przejecie zobowigzania do 100 _ _ _ 100
dokonania dopfaty do kapitatu
Razem 32770 12519 13075 83566 141930
Udzialy niedajace kontroli wycenione w kwocie udziatu _ _ 3437 _ 3437
w aktywach netto
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 48 457 473 1196 2174
Rzeczowe aktywa trwate 87 8 5 909 1009
Znak towarowy 4970 - 5048 24256 34274
Relacje z klientami 8620 5467 2964 658 17709
Prawa autorskie i inne aktywa niematerialne 221 107 79 5636 8033
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 2098 2213 658 9696 14 665
Kredyty i pozyczki - 2 (5037) (5039)
Leasing finansowy - - - (82) (82)
Zobowigzania dtugoterminowe - - - (1194) (1194)
Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania (2062) (824) (827) (5 466) (9179)
Podatek odroczony (2217) (1011) (1383) (4 845) (9 456)
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze (57) - - (242) (299)
Pozostate rezerwy - - - (165) (165)
Razem mozliwe do zidentyfikowania aktywa netto 13698 6417 7015 25320 52450
Wartosc firmy 19072 6102 9497 58 246 92917

W celach informacyjnych w kolejnej tabeli przedstawiono nieaudytowane wyniki finansowe Grupy Kapitatowej
NextWeb Media, Finansowysupermarket (w tym Web Broker Sp. z .0.0.), Allani oraz Enovatis od 1 stycznia 2015 roku
do czasu objecia kontroli wynikajace z jednostkowych sprawozdan finansowych tych podmiotéw. Zaprezentowane
tam dane jednostkowe spoétek przejetych w 2015 roku na dzien sporzadzenia raportu nie zostaty przebadane przez
biegtego rewidenta..

NextWeb Finansow! Allani Sp. z .
Media supermarth 0.0. ‘ AIDEIBT
i aEn 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
03.06.2015 16.09.2015 06.10.2015 31.12.2015

Przychody ze sprzedazy 2710 4344 4410 32338 43 802
Amortyzacja (532) (58) (52) (2 540) (3182)
Zuzycie materiatéw i energii (45) (56) (17) (261) (379)
Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami spotek _ (78) _ (1687) (1765)
zaleznych oraz restrukturyzacja

Pozostate ustugi obce (2153) (2301) (3 003) (17 227) (24 684)
Koszty wynagrodzen i Swiadczen pracowniczych (1103) (1378) (1127) (5700) (9308)
Pozostate koszty operacyjne (781) (28) (95) (2867) (3771)
Pozostate przychody/zyski operacyjne 57 2 26 982 1067
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych 588 - - - 588
Zysk na dziatalnosci operacyjnej (1259) 447 142 3038 2368
Przychody finansowe 13 1 - 12 26
Koszty finansowe (47) - (5) (82) (134)
Zysk przed opodatkowaniem (1293) 448 137 2968 2260
Podatek dochodowy 43 (164) 162 (572) (531)
Zysk netto (1 250) 284 299 2396 1729
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W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym ujete sg wyniki powyzszych akwizycji od dnia przejecia
kontroli do 31 grudnia 2015 roku. Wptyw tych akwizycji na skonsolidowane wyniki Grupy Kapitatowej przedstawia
kolejna tabela.

Finansowysuperma Web Broker Sp.z  BlomediaSp.z  NextWeb Media
rket.pl Sp.z 0.0. 0.0. 0.0. Sp.zo.0.

Allani Razem

Przychody ze sprzedazy 1260

Przychody gotéwkowe 1622 348 2311 1216 2577
EBITDA 195 (111) 475 158 410
Skorygowana EBITDA 240 (88) 482 201 410
Zysk netto 24 (111) 241 (192) 182

19. NABYCIA | POLACZENIA PRZEDSIEWZIEC W 2014 ROKU

Wirtualna Polska SA

W dniu 13 lutego 2014 roku Grupa nabyfa 100% akgji spotki Wirtualna Polska SA (dalej: WP SA). Akcje WP SA nabyte
zostaty ze $rodkéw pienieznych wptaconych na objecie kapitatu w Wirtualna Polska Holding SA oraz poprzez
finansowanie zewnetrzne. WP SA zajmuje sie prowadzeniem serwisdw internetowych i sprzedaza reklamy w
Internecie. Grupa podjeta réwniez dziatania majace na celu zmniejszenie kosztéw dzieki korzysciom skali. Warto$¢
firmy ustalona ostatecznie w kwocie 92.028 tys. zt z tytutu przejecia przypada na przejeta baze klientéw oraz
korzysci skali oczekiwane z pofaczenia dziatalnoéci Grupy z dziatalnoscig WP SA Zadna cze$¢ wykazanej wartosci
firmy nie bedzie podlega¢ odliczeniu dla celéw podatku dochodowego. Wartos¢ godziwa naleznosci handlowych
oraz pozostatych naleznosci wynosi 31.519 tys. zt i obejmuje naleznosci handlowe o wartosci godziwej 31.195 tys. zt
oraz umownej wartosci brutto réwnej 32.068 tys. zt, z czego wg szacunkdw 873 tys. zt to naleznosci niesciggalne.

W tabeli ponizej wyszczegdlniono wynagrodzenie zaptacone za WP SA oraz wartosci godziwe przejetych aktywow i
zobowigzan wykazane na dzieh przejecia. Koszty zwiazane z transakcja nabycia w kwocie 8.345 tys. zt oraz 4.300 tys.
zt odpowiednio zostaty ujete w kategorii kosztéw ustug obcych zwigzanych z oferta publiczng oraz zakupami
spotek w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za okres
obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 roku oraz za okres obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2013 roku.

DOMODI Sp. z o0.0.

W dniu 12 wrzes$nia 2014 roku Grupa nabyfa 51% udziatéw spoétki DOMODI Sp. z o.0. (dalej: DOMODI). DOMODI
zajmuje sie prowadzeniem serwiséw e-Commerce z elementami spotecznosciowymi dedykowanymi kategorii
Moda i Wnetrza. Wartos¢ firmy ustalona prowizorycznie w kwocie 9.349 tys. zt z tytutu przejecia przypada na portale
internetowe oraz korzysci skali oczekiwane z potgczenia dziatalnosci Grupy z dziatalnocia DOMODI. Zadna cze$¢
wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlegac odliczeniu dla celéw podatku dochodowego.

Koszty zwiagzane z transakcjg nabycia w kwocie 83 tys. zt zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
finansowego i pozostatych catkowitych dochoddw za okres obrotowy zakorczony 31 grudnia 2014 roku.

Uzgodnienia w przedmiocie wynagrodzenia warunkowego wymagaja, zeby Grupa zapfacita gotéwka dawnym
wiascicielom DOMODI dodatkowe wynagrodzenie za nabyte udziaty.

Po zakonczeniu roku 2017 Grupa ma prawo kupic, a dotychczasowy udziatowiec sprzedac kolejne 24,5 % udziatéw
spotki DOMODI po cenie ustalonej w oparciu o wyniki finansowe spétki za rok 2017. Po zakorczeniu roku 2019
Grupa ma prawo kupic, a dotychczasowy udziatowiec sprzedac pozostate 24,5% udziatéw spétki DOMODI po cenie
ustalonej w oparciu o wyniki DOMODI za rok 2019 lub rynkowa wartos¢ udziatow spétki. Warunki realizacji
opisanych powyzej opcji call i put nie przenosza ryzyk i korzysci zwiazanych z udziatami niedajacymi kontroli na
Grupe i w zwigzku z tym udziaty niedajace kontroli objete tymi opcjami zostang ujete w sprawozdaniu finansowym.
Zobowigzanie z tytutu opcji put w kwocie 31.853 tys. zt zostato ujete w korespondencji z kapitatem wtasnym;
Zobowiazanie na 31 grudnia 2015 r. wynosi 62.762 tys. zt (patrz nota 31).

Wartosci godziwa zobowigzania z tytutu opgji put jest zblizona do wartosci bilansowej; wartos¢ godziwa oparta jest
na przeptywach pienieznych zdyskontowanych przy uzyciu kraricowej stopy pozyskania dtugu dla Grupy i zalicza
sie do poziomu 3 hierarchii wartosci godziwej.

104



W\ Holding SA

Przedsiebiorstwo SPORTOWEFAKTY

W dniu 3 czerwca 2014 roku Grupa nabyta przedsiebiorstwo SportoweFakty (dalej: SportoweFakty). SportoweFakty
zajmujg sie prowadzeniem serwiséw internetowych i sprzedazg reklamy w internecie. Z uwagi na nizsze
wynagrodzenie od ustalonej prowizorycznie wartosci przejetych aktywow i zobowigzan mozliwych do
zidentyfikowania na nabyciu powstat ustalony prowizorycznie zysk na okazyjnym nabyciu w kwocie 61 tys. zt.

Koszty zwigzane z transakcjg nabycia w kwocie 108 tys. zt zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
finansowego i pozostatych catkowitych dochoddw za okres obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 roku w pozyciji
#koszty ustug obcych zwiagzanych z oferta publiczna oraz zakupami spétek zaleznych”.

Uzgodnienia w przedmiocie wynagrodzenia warunkowego wymagaja, zeby Grupa zaptacita gotowka dawnemu
wihascicielowi Sportowych Faktéw dodatkowe wynagrodzenie za nabyte udziaty. W 2015 roku Grupa wyptacita
tacznie 1.344 tys. ztotych z tego tytutu.

Money.pl Sp. z o.o.

W dniu 1 grudnia 2014 roku Grupa nabyla 100% udziatéw spétki Money.pl Sp. z o.0. (dalej Money) wraz z
jednostkami od niej zaleznymi, tj.: Business Ad Network Sp. z 0.0., Businessclick Sp. z 0.0, Favore Sp. z 0.0,
Legalsupport Sp. z 0.0, Interaktywnie Sp. z 0.0. oraz Brand New Media Sp. z 0.0. Money zajmuje sie gtéwnie
prowadzeniem serwisdéw internetowych i sprzedaza reklamy w internecie. Warto$¢ firmy ustalona prowizorycznie w
kwocie 19.851 tys. zt z tytutu przejecia przypada na przejeta baze klientéw oraz korzysci skali oczekiwane z
potaczenia dziatalnosci Grupy z dziatalnoscig Money. Zadna cze$¢ wykazanej wartosci firmy nie bedzie podlega¢
odliczeniu dla celéw podatku dochodowego.

Koszty zwiazane z transakcjg nabycia w kwocie 880 tys. zt zostaly ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku
finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw za okres obrotowy zakorczony 31 grudnia 2014 roku w pozycji
#koszty ustug obcych zwiagzanych z oferta publiczna oraz zakupami spétek zaleznych”.

W tabeli na kolejnej stronie wyszczegdlniono wynagrodzenie zaptacone oraz wartosci godziwe przejetych aktywow
i zobowiazan wykazane na dzien przejecia, jak i wartos¢ godziwa na dzieh przejecia udziatéw niedajacych kontroli
wg stanu aktualnego na koniec poprzedniego roku obrotowego czyli na 31 grudnia 2014.

Na 31 grudnia 2014 nabycia te, ze wyjatkiem WP SA, rozliczone byly prowizorycznie.

(w tys. zh) WP S.A. DOMODI SpFoarl:g/we N?c:lrj\Z; Razem
Wynagrodzenie na dzien nabycia
Srodki pieniezne 382498 15000 3900 46 685 448 403
Zaptacone dotychczasowym wiascicielom 382498 7500 3900 46 685 440903
Wptacone na podwyzszenie kapitatu zaktadowego - 7500 - - 7500
Wynagrodzenie warunkowe - 3008 1334 - 4342
Przekazane wynagrodzenie razem 382498 18008 5234 46 685 452745
Udzialy niedajace kontroli (wycenione wg proporcjonalnego
udziatu w aktywach netto) ) 8318 ) ) 8318
Ujete wartosci mozliwych do zidentyfikowania przejetych aktywéw i zobowigzan
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 5659 7912 - 4329 17 900
Rzeczowe aktywa trwate 44392 - 11 1151 45554
Znaki towarowe 102 500 6620 974 11429 121523
Strona gtéwna i poczta WP 152300 - - - 152300
Relacje z klientami - 4556 - 12491 17 047
Prawa autorskie i inne aktywa niematerialne 7 699 69 4310 1559 13637
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego - 203 - 1320 1523
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 31519 738 - 10159 42416
Pozostate aktywa obrotowe 27 661 - - - 27 661
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowiazania (32 345) (772) - (10 065) (43182)
Kredyty i pozyczki, zobowigzania leasingowe (477) - - (86) (563)
Rezerwy i zobowigzania warunkowe (2872) (226) - (351) (3 449)
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego (45 566) (2123) - (4 609) (52 298)
Razem mozliwe do zidentyfikowania aktywa netto 290 470 16977 5295 27 327 340 069
Wartosc¢ firmy 92028 9349 19 358 120735
Zysk na okazyjnym nabyciu (61) (61)
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20. FINALIZACJA PROWIZORYCZNEGO ROZLICZENIA POLACZENIA
PRZEDSIEBIORSTW

W sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 roku przedstawiono ujawnienia w
odniesieniu do nabycia Grupy Kapitatowej Money.pl., ktére miato miejsce 1 grudnia 2014 roku i zostato wéwczas
rozliczone na bazie kwot prowizorycznych. W wyniku ostatecznego rozliczenia nabycia, w niniejszym sprawozdaniu
finansowym dokonano nastepujacych korekt, wstosunku od informacji zawartych w opublikowanym
skonsolidowanym sprawozdaniu za rok zakorczony 31 grudnia 2014 roku

Korekty z tytutu Rozliczenie

prowizoryczne

Rozliczenie finalne finalizacji rozliczenia
prowizorycznego

Cena nabycia 46 685 (320) 47 005
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 4329 - 4329
Rzeczowe aktywa trwate 1152 (308) 844
Znaki towarowe 11429 - 11429
Strona gtéwna i poczta WP - - -
Relacje z klientami 12491 - 12491
Prawa autorskie i inne aktywa niematerialne 1559 (236) 1323
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1320 98 1418
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 10159 - 10159
Pozostate aktywa obrotowe - - -
Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania (10065) - (10065)
Kredyty i pozyczki, zobowiazania leasingowe (86) - (86)
Rezerwy i zobowiazania warunkowe (351) 208 (143)
(4 609) 64 (4 545)
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Razem 27 328 (494) 27 154
Wartos¢ firmy 19357 494 19 851

W $rédrocznym sprawozdaniu finansowym za szes¢ miesiecy zakoriczonych 30 czerwca 2015 roku przedstawiono
ujawnienia w odniesieniu do nabycia spotki NextWeb Media Sp. z 0.0. wraz z jej jednostka zalezng Blomedia.pl Sp.
z0.0., ktére miato miejsce 3 czerwca 2015 roku i zostato wéwczas rozliczone na bazie kwot prowizorycznych.

W wyniku ostatecznego rozliczenia nabycia, w niniejszym sprawozdaniu finansowym dokonano nastepujacych
korekt, w stosunku od informacji zawartych w opublikowanym srédrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu za
szes$¢ miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2015 roku.

Korekty z tytutu . .
Rozliczenie finalne finalizacji rozliczenia Roz'llczenle
prowizorycznego prowizoryczne
Cena nabycia 32770 233 32537
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 48 - 48
Rzeczowe aktywa trwate 87 - 87
Znak towarowy 4970 - 4970
Relacje z klientami 8620 - 8620
Prawa autorskie i inne aktywa niematerialne 221 - 2211
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 2098 155 2253
Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania (2062) (2062)
Podatek odroczony (2217) - (2217)
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze (57) - (57)
Razem 13698 388 13853
Wartos¢ firmy 19072 (388) 18 684

W wyniku ostatecznego rozliczenia nabycia sp6tki Domodi oraz przedsiebiorstwa Sportowefakty, w niniejszym
sprawozdaniu finansowym nie dokonano korekt, w stosunku od informacji zawartych w opublikowanym
skonsolidowanym sprawozdaniu za rok zakorczony 31 grudnia 2014 roku.
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21. POZOSTALE AKTYWA FINANSOWE

Na 31 grudnia 2014 roku Grupa posiadata 6% akcji w KupBon SA o wartosci 250 tys. zt oraz 16,7% udziatow w
Szopuje Sp. z 0.0. o wartosci 250 tys. zt. Aktywa te byly zaklasyfikowane jako ,aktywa finansowe dostepne do
sprzedazy” i wyceniane wedtug kosztu pomniejszonego o odpis aktualizujacy ze wzgledu na brak mozliwosci
wiarygodnego ustalenia wartosci godziwej. Powyzsze udzialy i akcje zostaly objete w 2014 roku odpisem
aktualizujgcym w petnej wysokosci czyli na 500 tys. zt.

Powyzsze udziaty i akcje zostaty sprzedane w trakcie roku 2015 za kwote 2 tys. z. W wyniku tej transakgcji Grupa
rozpoznata zysk w wysokosci 2 tys. zt.

22. NALEZNOSCIHANDLOWE ORAZ POZOSTALE NALEZNOSCI

s, ) Na.dzieﬁ Na.dzier'\
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Naleznosci handlowe gotéwkowe 56 244 40 692
Odpisy aktualizujace 2462 1561
Naleznosci handlowe gotéwkowe netto 53782 39131
Naleznosci handlowe barterowe brutto 953 2894
Odpisy aktualizujace 118

Naleznosci handlowe barterowe netto 835 2894
Naleznosci publicznoprawne 4799 7571
Naleznosci od jednostek powiazanych - 74
Rozrachunki z pracownikami 23 -
Aktywowane koszty oferty publicznej - 965
Pozostate 3284 3075
Razem 62723 53710

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug nie s3 oprocentowane i maja zazwyczaj 30-dniowy termin ptatnosci.

Zabezpieczenie zaciggnietego przez Grupe kredytu stanowig obecne i przyszte naleznosci Grupy wynikajace z
kontraktéw handlowych. Kredytobiorca jak i Dodatkowi Gwaranci w celu zabezpieczenia kredytu zobowiazali sie
dokona¢ warunkowej cesji naleznosci z kontraktéw handlowych o tacznej wartosci co najmniej 10.000 tys. zt,.
Kredytobiorca na dzien zawarcia umowy kredytéw przelat warunkowo naleznosci wzgledem Orange Polska SA z
siedzibg w Warszawie z istotnych kontraktéw handlowych oraz dodatkowo z pozostatych kontraktéw handlowych
o facznej wartosci 5000 tys. zt. Grupa zobowiazata sie dodatkowo, iz w kazdym czasie w celu zabezpieczenia
kredytu scedowanych bedzie 75% naleznosci Grupy.

Na 31 grudnia 2015 roku naleznosci z tytutu dostaw i ustug w kwocie 2 580 tys. zt (31 grudnia 2014 roku: 1 561 tys.
z1) zostaty uznane indywidualnie za niesciggalne i w zwigzku z tym objete odpisem ze wzgledu na kwestionowanie
dtugu przez dtuznikéw poprzez brak zaptaty w terminie wymagalnosci lub w drodze sporu sgdowego. Zmiany
odpisu aktualizujacego naleznosci handlowych byly nastepujace:

(w tys. z0) Na dzien Na dzien
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Stan odpisow aktualizujacych wartos¢ naleznosci handlowych na

1561 449
poczatek okresu
Zwiekszenia, w tym: 1868 1749
- utworzone odpisy 1868 1749
Zmniejszenia w tym: (849) (637)
- wykorzystanie odpiséw aktualizujacych (145) (565)
- rozwigzanie odpiséw aktualizujacych w zwigzku ze sptatg naleznosci (704) (72)
Sta[l odpiséw aktualizujacych wartosc naleznosci handlowych na 2580 1561
koniec okresu
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Na dzien 31 grudnia 2015 roku wartos¢ naleznosci przeterminowanych, w stosunku do ktérych nie ktére nie
wystgpita utrata wartosci wyniosta 15 110 tys. zt (na 31 grudnia 2014 roku, 15 015 tys. zf). Wiekowanie tych
naleznosci przedstawiato sie jak ponizej:

(w tys. z0) Na dzien Na dzien
ys. 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Przeterminowane - do 3 miesiecy 10316 13962
Przeterminowane - od 3 do 6 miesiecy 4348 719
Przeterminowane - od 6 do 12 miesiecy ‘ 350 229
Przeterminowane - powyzej 12 miesiecy ‘ 96 105
Razem \ 15110 15015

23. KAPITAL PODSTAWOWY

W dniu 14 stycznia 2015 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate w sprawie zmiany
oznaczenia serii akcji, zamiany czesci akcji zwyktych na akcje uprzywilejowanie co do prawa gtosu oraz zmiany
Statutu. Na mocy tej uchwaty w miejsce dotychczasowych akgiji serii A, B oraz C wprowadzono dwie serie akgji, tj.
akcje serii A oraz B. Nowa serig A oznaczono nastepujace akcje: (i) wszystkie dotychczasowe akcje serii A, (ii)
3.801.197 akgqji serii B i (iii) wszystkie dotychczasowe akcje serii C, a nowg serig B oznaczono 12.221.811
dotychczasowych akgji serii B. Na podstawie tej uchwaly postanawiano takze o uprzywilejowaniu akgcji serii A
(zgodnie z nowym oznaczeniem) w ten sposdb, ze na jednga akgje serii A przypadaja dwa gtosy.

Ponadto Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 14 stycznia 2015 roku podjeto uchwate w sprawie
podwyzszenia kapitatu podstawowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych serii C, pozbawienia prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich akgji serii C oraz zmiany Statutu. Na mocy
powyzszej uchwaty kapitat podstawowy Spétki zostat podwyzszony o kwote 15 tys. zt do kwoty 1 245 tys. zt poprzez
emisje 301.518 akcji zwyktych na okaziciela nowej serii C o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda. Akcje zwykte na
okaziciela serii C zostaty objete w ramach programu motywacyjnego (patrz nota 24) po cenie emisyjnej 0,05 zt —
145.436 akcji, a po cenie 12,17 zt - 156.082 akgji. W efekcie ostatecznego rozliczenia w oparciu o faktyczng cene
emisyjna akcji na debiucie, opcjobiorcy, ktorzy obejmowali akcje po 0,05 zt zobowigzani byli do uiszczenia
dodatkowych 108 tys. zt, ktére zostato odniesiona na kapitat zapasowy.

Dodatkowo, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki z dnia 14 stycznia 2015 roku podjeto uchwate o
warunkowym podwyzszeniu kapitatu podstawowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych serii D oraz emisji
warrantéw subskrypcyjnych serii B, pozbawieniu prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz zmiany
Statutu. Na mocy powyzszej uchwaty kapitat podstawowy Spétki zostat warunkowo podwyzszony o kwote nie
wieksza niz 46 tys. zt poprzez emisje nie wiecej niz 929.058 akgcji zwyklych na okaziciela nowej serii D, o wartosci
nominalnej 0,05 zt kazda. Akcje zwykte na okaziciela serii D moga zostac objete jedynie przez posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii B w ramach programu motywacyjnego (patrz nota 24) po cenie emisyjnej 12,17 zt.

Ponadto Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki z dnia 14 stycznia 2015 roku podjeto uchwate o podwyzszeniu
kapitatu podstawowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych E, pozbawieniu prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy oraz zmianie Statutu. Emisja Akgji Serii E nastgpita w formie subskrypcji otwartej przeprowadzanej w
drodze oferty publicznej. Akcje Serii E zostaty zaoferowane na zasadach okreslonych w prospekcie emisyjnym, w
zwigzku z dopuszczeniem i wprowadzeniem akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie SA.

W dniu 5 marca 2015 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate o warunkowym
podwyzszaniu kapitatu zaktadowego Spétki, pozbawieniu prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz
zmianie Statutu jak réwniez o dopuszczeniu i wprowadzeniu do obrotu i dematerializacji nowych akcji. Na mocy
powyzszej uchwaty kapitat zaktadowy Spétki zostat warunkowo podwyzszony o kwote nie wiekszg niz 29.675,55
PLN poprzez emisje nie wiecej niz 593.511 akcji zwyklych na okaziciela nowej serii F, o wartosci nominalnej 0,05 PLN
kazda Akcje zwykte imienne serii F zostang objete przez posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych w drodze
subskrypcji prywatnej w ramach Nowego Planu Motywacyjnego.

W dniu 7 maja 2015 roku w trybie zwyktym do obrotu gieldowego na rynku podstawowym zostaty wprowadzone
12.221.811 akgcji zwyktych na okaziciela Spotki serii B oraz 301.518 akcji zwyklych na okaziciela Spétki serii C, o
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wartosci nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda, a takze 3.339.744 prawa do akgji zwyklych na okaziciela serii E
Spotki, o wartosci nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda. Cena emisyjna akgji i praw do akgji zostata ustalona na
poziomie 32 zt, co przefozyto sie na wptywy brutto z oferty w wysokosci 106 872 tysiecy ztotych.

Rejestracja podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akgji serii E zostata dokonana w dniu 13 maja 2015
roku.

W dniu 9listopada 2015 roku Zarzad Spétki otrzymat od akcjonariuszy Spotki: spétek Orfe SA z siedzibg w
Warszawie, 10x SA z siedzibg w Warszawie, Albemuth Inwestycje SA z siedzibg w Warszawie (tacznie ,Spotki
Zatozycieli”) oraz Michata Braiskiego, Krzysztofa Sieroty i Jacka Swiderskiego (facznie ,Zatozyciele”) zawiadomienie,
ze w zwiazku z zawarciem w dniu 6 listopada 2015 r. trzech uméw zastawu rejestrowego pomiedzy European
Media Holding S.a r.l. jako zastawca oraz kazdym z Zatozycieli, jako zastawnikiem (,Umowy Zastawu") oraz zawarcia
w Umowach Zastawu upowaznienia do wykonywania prawa gtosu z akgji Spétki przez zastawnikéw na podstawie
art. 340 § 1 kodeksu spétek handlowych, zmianie ulega udziat Spétek Zatozycieli oraz Zatozycieli w og6lnej liczbie
gtosow na walnym zgromadzeniu Spétki.

Zmiany w udziale Spéftek Zatozycieli oraz Zatozycieli w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki
opisane w Zawiadomieniu nastepuja w sposéb przedstawiony szczegbétowo ponize;j.

Zawiadomienie zostato ztozone przez wszystkie Spétki Zatozycieli oraz Zatozycieli tacznie ze wzgledu na taczace
Spotki Zatozycieli oraz Zatozycieli porozumienie akcjonariuszy zawarte w dniu 19 marca 2015 r. pomiedzy Spotkami
Zatozycieli oraz Zatozycielami stanowiace porozumienie dotyczace zgodnego gtosowania na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy Spoétki i prowadzeniu trwatej polityki wobec Spoétki w rozumieniu art. 87 ust. 1 pkt 5
Ustawy o ofercie.

Na podstawie art. 87 ust. 5 pkt 1 Ustawy o ofercie, tacznie z pakietami akcji Spétki dotychczas posiadanymi przez
Spotki Zatozycieli, po wyrazenia zgody przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 8 grudnia 2015 roku na
przyznanie prawa gtosu Zatozycielom jako zastawnikom oraz wpisania w dniu 8 grudnia 2015 roku wzmianek o
rejestracji zastawu rejestrowego i upowaznieniu Zatozycieli do wykonywania praw gtosu z akcji w ksiedze akcyjnej
Spotki, Zatozyciele wraz ze Spotkami Zatozycieli sa uprawnieni do wykonywania prawa gtosu w nastepujacy sposob:

1) Jacek Swiderski wraz z Orfe SA do prawa gtosu z 3.419.457 akgji imiennych serii A (w tym 2.629.903 akdji
posiadanych przez Orfe SA), co stanowi 12,10% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki oraz sg uprawnieni
do wykonywania prawa do 6.838.914 gtoséw z tych akcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki,
stanowigcych 16,83% w ogdlnej liczbie gtosow;

2) Krzysztof Sierota wraz z Albemuth Inwestycje SA do prawa gtosu z 3.419.457 akcji imiennych serii A (w tym
2.,629.903 akcji posiadanych przez Albemuth Inwestycje SA), co stanowi 12,10% udziatu w kapitale
zakladowym Spétki oraz sg uprawnieni do wykonywania prawa do 6.838.914 gtoséw z tych akcji na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki, stanowigcych 16,83% w ogdlnej liczbie gtoséw; oraz

3) Michat Branski wraz z 10X SA do prawa gtosu z 3.419.457 akcji imiennych serii A (w tym 2.629.903 akg;ji
posiadanych przez 10X SA opisanych powyzej), co stanowi 12,10% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki
oraz s uprawnieni do wykonywania prawa do 6.838.914 gtoséw z tych akcji na walnym zgromadzeniu
akcjonariuszy Spotki, stanowiagcych 16,83% w ogdlnej liczbie gtoséw.

Po zmianach nie uwzgledniajacych podwyzszenia warunkowego, struktura kapitatu akcyjnego na dzier 31 grudnia
2015 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania przedstawia sie nastepujaco:

% kapitatu

Akcjonariusz Liczba akgji Liczba gtosow % gtoséw
podstawowego
European Media Holding SARL 10869 177 38,47% 10631853 26,16%
Orfe S.A. 2629903 9,31% 6838914 16,83%
10x S.A. 2629903 9,31% 6838914 16,83%
Albemuth Inwestycje S.A. 2629903 9,31% 6838914 16,83%
Pozostali 9493 896 33,60% 9493 896 23,35%
Razem 28 252782 100,00% 40 642 491 100,00%
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Na dzien 31 grudnia 2014 roku struktura kapitatu przedstawiafa sie nastepujgco:

Akcjonariusz Liczba akgji STl Liczba gtosow % gtoséw
podstawowego
European Media Holding S.ar.l 16721 811 67,93% 16721811 68%
Orfe SA 2629903 10,69% 2629903 1%
10x SA 2629903 10,69% 2629903 11%
Albemuth Inwestycje SA 2629903 10,69% 2629903 11%
Razem 24611520 100% 24611520 100%

Akgje serii D i F do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie zostaty zarejestrowane.

Ponizsza tabela przedstawia informacje na temat uchwalonej i wyptaconej dywidendy Spoétki Dominujacej:

—— Za rok zakorczony Za rok zakonczony
¥ 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Dywidenda uchwalona za lata poprzednie - 17 453
Dywidenda skompensowana z zobowigzaniem Akcjonariuszy do wptaty srodkéw ) 4013
pienieznych na poczet podwyzszenia kapitatu w Spétce

Dywidenda uchwalona i wyptacona w danym roku za rok biezacy i za lata ubiegte - 14 149
Saldo zobowiazania z tytutu dywidendy na koniec roku obrotowego - -
Kwota dywidendy na 1 akcje w ztotych - 0,71

24. PLAN MOTYWACYJNY - PLATNOSCI OPARTE NA AKCJACH

W dniu 23 pazdziernika 2014 roku akcjonariusze jednostki dominujacej podpisali porozumienie, ktére zaktada
powstanie programu motywacyjnego przyznajacego kluczowym osobom wspodtpracujacych z Grupg opcji na akcje
Spotki. Catkowita liczba akgji przeznaczona na realizacje programu wynosi 1.230.576 i nie przekroczy 5% kapitatu
podstawowego Spotki. Datg przyznania uprawnien jest dzien 12 sierpnia 2014 roku, przy czym prawa sa przez
beneficjentéw nabierane stopniowo w czasie (tzw. vesting), kwartalnie przez ustalony okres, co do zasady nie
dtuzszym niz 6 lat. Program zawiera warunek pracy jako warunek nabycia praw do opgji.

W zwigzku z ww. uzgodnieniami, w Grupie obowiazuje plan motywacyjny, ktérego podstawowe zasady okresla
Uchwata nr 6 nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 12 grudnia 2014 r. Na podstawie istniejacego
planu motywacyjnego wybrani cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz wybrani pracownicy lub
wspotpracownicy Spétki lub innych spotek z Grupy, ktdrzy zawarli ze Spétka lub innymi spétkami z Grupy umowe
opcji menedzerskich maja prawo objecia akcji Spotki. Prawo do objecia akcji Spétki przystuguje réwniez
podmiotom, na ktére Menedzerowie, zgodnie z postanowieniami umowy opcji menedzerskich, przeniesli prawa i
obowiazki z umowy opcji menedzerskich za zgoda Spotki .

Istniejacy plan motywacyjny przewiduje dwie fazy realizacji prawa do objecia akcji Spétki: (i) objecie akgji serii C w
zwigzku z realizacjg praw nabytych na podstawie umowy opcji menedzerskich do korica grudnia 2014 roku oraz (ii)
objecie akg;ji serii D w zwigzku z realizacja praw poczawszy od stycznia 2015 roku.

Program zostat zaklasyfikowany jako program pfatnosci oparty na akcjach rozliczany w instrumentach kapitatowych
Spoiki.

Srednia wazona warto$¢ godziwa opcji przyznanych w ciggu okresu, ustalona przy wykorzystaniu modelu wyceny
BMS, opracowanego przez Fishera Blacka, Myrona Scholesa oraz Roberta Mertona, wyniosta 5,22 zt na jedna opcje.
Wazniejszymi danymi wejsciowymi do modelu byly: srednia wazona cena akgji na dzieri przyznania opgji, cena
realizacji, zmiennos¢ stop zwrotu na akcjach wynoszaca 30,6%-37,1%, stopa dywidendy w wysokosci 0,0%,
szescioletni przewidywany okres nabywania praw oraz roczna stopa oprocentowania wolna od ryzyka w wysokosci
2,25%-3,02%. Oczekiwang zmienno$¢ oszacowano w oparciu o historyczne dzienne stopy zwrotu podobnych
emitentéw, gdyz na date podpisania umowy akcje Spotki nie byly przedmiotem publicznego obrotu. Do wyceny
wykorzystano mediane zmiennosci spotek poréwnywalnych. taczna wartos¢ programu ustalona na moment
przyznania uprawnien wyniosta 6 429 tys. ztotych. Przewidywany na dzier bilansowy faczny koszt programu do
ujecia w sprawozdaniu finansowym w catym okresie jego obowigzywania wynosi 4 606 tys. ztotych. Kwota
catkowitych kosztéw ujetych w wyniku finansowym okresu zakoriczonego 31 grudnia 2015 roku z tytutu tego
programu wyniosta 1 393 tys. ztotych.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 14 stycznia 2015 roku podjeto uchwate w sprawie podwyzszenia
kapitatu podstawowego - kapitat podstawowy Spotki zostat podwyzszony o kwote 15 tys. zt do kwoty 1245 tys. zt
poprzez emisje 301.518 akgji zwyktych na okaziciela nowej serii C o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda. Akcje zwykte
na okaziciela serii C zostaty objete w ramach programu motywacyjnego po cenie emisyjnej 0,05 zt — 145.436 akgiji, a
po cenie 12,17 zt - 156.082 akgji.

Opcje na akgcje (w szt.)

Na dzien 1 stycznia 2015 roku 1069 375
Przyznane 98 448
Zrealizowane (373 935)
f;i: na 31 grudnia 2015 703 888
W tym ilos¢ opcji do ktérych nabyto prawa na dzien bilansowy 294 989

Cena wykonania opcji wystepujacych na 31 grudnia 2015 roku wynosi 12,17 ztotych, a okres pozostaty do konca
umownego trwania opcji waha sie od 3 kwartatéw do 5 lat.

Ponadto, Grupa przewiduje utworzenie Il programu opcyjnego, na poczet ktérego dokonane zostato warunkowe
podwyzszenie kapitatu (akcje serii F). Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego plan ten nie
zostat uchwalony.

25. UJAWNIENIE ELEMENTOW POZOSTALYCH DOCHODOW CALKOWITYCH

Na dzien Na dzien
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Efektywna czes¢ zyskow i strat zwigzanych z instrumentami (2276)

zabezpieczajacymi przeplywy srodkéw pienieznych: -
- Zyski powstate w ciggu roku 439 -
- Straty powstate w ciggu roku (2715) -
Podatek dochodowy zwigzany z elementami pozostatych catkowitych (432) _
dochodow/(strat)

Suma dochodéw catkowitych (1844) -

Ponizsza tabela pokazuje efekt podatkowy catkowitych dochodéw

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Kwota przed Kwota po
opodatkowaniem FOREE opodatkowaniu

Efektywna czes¢ zyskoéw i strat zwigzanych z instrumentami
zabezpieczajacymi przeptywy Srodkéw pienieznych 2276 432 1844

Suma dochodéw catkowitych 2276 432 1844

Rachunkowos¢ zabezpieczen

Umowa kredytu zawarta przez Grupe w dniu 24 marca 2015 roku, zobligowata Grupe do zawarcia transakgji
zabezpieczajacych IRS (Interest Rate Swap).

Realizujac zapisy tejze umowy, w dniu 28 kwietnia Grupa zawarta cztery transakcje zabezpieczajace IRS. Transakcje
IRS floating to fixed zawarte zostaty z podmiotami udzielajgcymi kredytowania w odniesieniu do 48,8 min zt transzy
kredytu A i 77,2 min zt transzy kredytu B. Ich kluczowe parametry (daty okreséw odsetkowych, stopa referencyjna,
harmonogram ptatnosci i stopa amortyzacji) sg zgodne z parametrami umowy kredytowe;j.

Instrumenty te zostaty objete rachunkowoscia zabezpieczen i ujete w sprawozdaniu finansowym Grupy jako
instrumenty zabezpieczajace przeptywy pieniezne, rozliczane zgodnie z zasadami okreslonymi w MSR 39.

Na kazdy dzien bilansowy, w celu dokonania ksiegowan zmian wartosci godziwej, Grupa wyznacza czesc
skuteczng i nieskuteczng zabezpieczenia zgodnie z zasadami okreslonymi w MSR 39.95. Cze$c
skumulowanego zysku/straty (zmiany wartosci godziwej) z instrumentu zabezpieczajacego, ktéra zostata
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uznana za efektywng zostaje ujeta w pozostatych catkowitych dochodach. Cze$¢ skumulowanego zysku/straty
(zmiany wartosci godziwej) z instrumentu zabezpieczajgcego, ktdéra zostata uznana za nieefektywnga stanowi
przychdd/koszt finansowy biezacego okresu.

W zwigzku z petnym dopasowaniem zawartych instrumentéw i zabezpieczanym kredytem w aspekcie
okresow odsetkowych oraz amortyzacji test efektywnosci wykonany w okresie dwunastu miesiecy 2015 roku
wykazat petna efektywnosé zabezpieczenia.

Ponizsza tabela przedstawia ujecie posiadanych przez Grupe instrumentéw zabezpieczajacych w skonsolidowanym
bilansie na dziert 31 grudnia 2015 roku .

(w tys. zh) Na dzien 31 grudnia 2015 roku
Zobowiazanie dtugoterminowe z tytutu wyceny instrumentu zabezpieczajacego 1322
Zobowigzanie krétkoterminowe z tytutu wyceny instrumentu zabezpieczajacego 954
Aktywo z tytulu podatku odroczonego rozpoznane na wycenie instrumentu 432
zabezpieczajacego

Kapitat z aktualizacji wyceny (1.844)

Zastosowanie rachunkowosci zabezpieczen przeplywdw pienieznych pozwala na odnoszenie skutecznej czesci
zabezpieczenia w inne catkowite dochody, co spowoduje uwspétmiernienie wplywu na wynik finansowy wyceny
instrumentéw zabezpieczajacych i realizacji pozycji zabezpieczanej. Umozliwia to ograniczenie zmiennosci wyniku
finansowego z tytutu wyceny instrumentéw pochodnych i pozwala na osiaggniecie efektu kompensacyjnego w
rachunku zyskéw i strat w jednym okresie sprawozdawczym. Dzieki temu efekt ekonomiczny i ksiegowy
zabezpieczania bedzie odzwierciedlany w tym samym przedziale czasu.

26.

Ponizej przedstawiono podsumowane informagji finansowych spétek zaleznych, dla ktérych wartos¢ udziatéw
niedajacych kontroli jest istotna z punktu widzenia Grupy. Prezentowane wartosci zawieraja korekty z tytutu
wyceny do wartosci godziwej (nota 18) i nie zawierajg korekt eliminujacych transakcje pomiedzy spoétka
dobreprogramy Sp. z 0.0, DOMODI Sp. z 0.0., Allani Sp. z 0.0. a innymi spétkami w Grupie. Na dzieri 31 grudnia 2015
roku wartosc¢ aktywoéw netto przypadajaca udziatowcom nieposiadajgcym kontroli wynosity 15 676 tys. zt (na dzien
31 grudnia 2014 wynosity 11 544 tys. zt).

JEDNOSTKI ZALEZNE Z UDZIALAMI NIEDAJACYMI KONTROLI

dobreprogramy

(w tys. zh)

Wybrane informacje ze sprawozdania z sytuacji finansowe;j:

DOMODI Sp. z 0.0.

Na dzien

Sp.zo.0.
Na dzien

Allani Sp. zo.0.

Na dzien

31 grudnia 2015 roku

31 grudnia 2015 roku

31 grudnia 2015 roku

Aktywa obrotowe 6276 2966 1618
Zobowigzania krétkoterminowe (7172) (167) (931)
Zobowigzania dtugoterminowe (2 209) (134) -
Podatek odroczony (1828) (771) (1530)
Aktywa trwate 23438 4397 8039
Aktywa netto 18 505 6291 7196
Skumulowane udziaty niedajace kontroli 9067 3083 3526

(w tys. zh)

Wybrane informacje ze sprawozdania z wyniku finansowego i
pozostatych dochodoéw catkowitych:

DOMODI Sp. z 0.0.

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku

dobreprogramy
Sp.zo0.0.

Za rok zakoniczony
31 grudnia 2015 roku

Allani Sp. z o.o0.

Za okres od 6
pazdziernika do

31 grudnia 2015 roku

Przychody 23739 4568 2577
Zysk/(strata) przed opodatkowaniem 2118 1148 239
Zysk/(strata) netto z dziatalnoéci kontynuowanej 1673 908 182
Inne catkowite dochody - - -
Dochody catkowite 1673 908 182
Dochody catkowite przypisane udziatom niedajacym kontroli 820 445 89
Dywidendy wypfacone udziatom niedajacym kontroli 51 608 -
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dobreprogramy

(w tys. zh) DOMODI Sp. z 0.0. S R,

Allani Sp. z o.o0.
Za rok zakoriczony Za rok zakoriczony Za rok zakoniczony

I T e B s e e e ) Al e K [ A e 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2015 roku

Srodki pieniezne netto wygenerowane z dziatalnosci operacyjnej od

dnia nabycia lub poprzedniej daty bilansowej 3289 1825 319
Srodki pienigzne netto wygenerowane z dziatalnosci inwestycyjnej (9.869) (20) )
od dnia nabycia lub poprzedniej daty bilansowej
Srodki pieniezne netto wygenerowane z dziatalnosci finansowej od

. - L ) . 2665 (1241) -
dnia nabycia lub poprzedniej daty bilansowe;j
Srodk| pieniezne netto na dzien nabycia lub poprzednig date 8168 1773 473
bilansowa
Srodki pienigzne netto na 31 grudnia 2015 roku 4253 2337 792
Zmiana netto srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéow (3915) 564 319

27. AKTYWO | ZOBOWIAZANIEZ TYTULU PODATKU ODROCZONEGO

Ponizsza tabela przedstawia pozycje, z tytutu ktdrych utworzone zostato aktywo lub rezerwa na podatek odroczony

1 stycznia Wynik Pozostate

2015 roku finansowy

Potaczenia 31 grudnia
przedsiewziec 2015 roku

catkowite
dochody

Aktywo z tytutu podatku odroczonego:

Zmiana wartosci podatkowych aktywéw w wyniku 32843 (6 168) _ _ 26675
wewnetrznej reorganizacji Grupy

Niewykorzystane straty podatkowe 13475 (4282) - 64 9257
Odpisy aktualizujace aktywa 1523 (635) - 108 996
Réznica na wartosci podatkowej i ksiegowej 4594 1528 432 181 6735
zobowigzan

Pozostate réznice 86 1041 - 131 1258
Aktywo z tytutu podatku odroczonego 52521 (8516) 432 484 44921

Zobowiazanie z tytulu podatku odroczonego:

Réznica pomiedzy wartoscig ksiegowa a podatkowa 58707 (2 460) R 9733 65 980
rzeczowych aktywoéw trwatych

Pozostate 71 704 - 369 1144
Zobowiazanie z tytulu podatku odroczonego 58778 (1756) - 10102 67 124
Aktywa/Rezerwa netto z tytutu podatku (6257) (6760) 432 (9618) (22 203)
odroczonego

31 grudnia 2014 roku 31 grudnia 2015 roku

Kompensata zobowigzania z tytutu podatku

odroczonego (51368) (43 240)
Aktywa z ty!:ulu podatku odroczonego po 1153 1 681
kompensacie

Zobowiazania z tytulu podatku odroczonego po 7410 23884

kompensacie

Odroczony podatek dochodowy w zwigzku z wystepowaniem strat podatkowych mozliwych do rozliczenia w
kolejnych latach obrotowych ujmuje sie w aktywach, jezeli realizacja odnosnych korzysci podatkowych jest
prawdopodobna, dzieki pomniejszeniu o te straty przysztego dochodu do opodatkowania. Kwota strat
podatkowych od ktérej nie ujeto podatku odroczonego wyniosta na dzier 31 grudnia 2015 roku 6 173 tys. zt (31
grudnia 2014 roku: 2.154 tys. zf). Na dzien 31 grudnia 2015 roku straty podatkowe w kwocie 15 711 tys zt oraz 1 815
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tys zt, wygasaja odpowiednio w latach 2019 i 2020 (na dzier 31 grudnia 2014 roku straty podatkowe w kwocie 28
203 tys. zt oraz 21 368 tys. zt wygasaty odpowiednio w latach 2018 2019).

28. KREDYTY, POZYCZKI ORAZ LEASING

s, ) Na.dzieﬁ Na.dzier'\
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Dlugoterminowe:
Kredyty 192399 200 356
Leasing finansowy 283 279
192 682 200635
Krétkoterminowe:
Kredyty 35241 19161
Pozyczki 2800 -
Leasing finansowy 358 616
38399 19777
Razem: 231081 220412

Kredyty

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie Grupa Wirtualna Polska SA) wypowiedziata
dotychczasowg umowe kredytowa zawartg 12 grudnia 2013 roku z Bankiem Pekao i ING Bank Slaski. Zgodnie z
wypowiedzeniem spfata catosci zadtuzenia miata nastapic¢ pomiedzy 7 a 9 kwietnia 2015 roku

Jednoczesnie, 31 marca 2015 roku dokonano wczesniejszej sptaty czesci kredytu w kwocie 10.000 tys. zt.

W dniu 24 marca 2015 roku Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. oraz mBank SA i ING Bank Slaski SA zawarty umowe
kredytu na refinansowanie biezgcego zadtuzenia, finansowanie wydatkéw inwestycyjnych i akwizycji oraz kredytu
w rachunku, na podstawie ktérej udzielity one spétce Grupa Wirtualna Polska Sp. z 0.0. kredytow w fagcznej kwocie
do 279,5 min PLN.

Spfata catosci zadtuzenia z tytutu dotychczasowej umowy kredytu i jej refinansowanie nastapito 8 kwietnia 2015
roku. Od dnia refinansowania do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego miaty miejsce trzy
sptaty zadtuzenia z tytutu nowej umowy kredytu. Pierwsza sptata w wysokosci 20 milionéw ztotych miata miejsce w
dniu 21 maja 2015 roku. Sptata ta zostata sfinansowana srodkami uzyskanymi przez Spétke z emisji akcji zwyktych
na okaziciela serii E Spotki w ramach oferty publicznej przeprowadzonej na podstawie prospektu emisyjnego Spotki
zatwierdzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 10 kwietnia 2015 roku. Ponadto, w dniu 30 czerwca
2015 i 30 wrzednia 2015 roku Grupa dokonata kazdorazowo sptaty 6.725 tys, ztotych czesci kapitatowej kredytu,
zgodnie z harmonogramem wynikajagcym z umowy kredytowe;j.

W zwiazku z rozwigzaniem dotychczasowej umowy kredytowej Grupa byta zobowigzana zapfaci¢ prowizje z tytutu
wczesniejszej sptaty w wysokosci 1996 tys. zh. Koszty finansowe z tego tytutu zostaly rozpoznane w okresie
zakoriczonym 31 marca 2015 roku. W kosztach finansowych okresu zostato réwniez rozpoznane 4 205 tys. zt z tytutu
opfat wstepnych poniesionych przy uruchomieniu starego kredytu, ktére mialy by¢ rozliczane w czasie przez caly
okres kredytowania poprzez rozliczanie odsetek od kredyty stawka efektywna.

Nowa umowa kredytu zapewnia nizszg marze skutkujaca obnizeniem tacznych kosztéw z tytutu odsetek przez caty
okres kredytowania oraz wiekszg elastycznos¢ w zakresie finansowania przysztych akwizycji. Zadtuzenie z nowej
umowy kredytu jest oprocentowane wedtug stawki WIBOR dla depozytow 3-miesiecznych powiekszonej o
okreslona w niej marze uzalezniong od wysokosci stosunku zadtuzenia netto Grupy do EBITDA.

Grupa Wirtualna Polska SA jest zobowigzana sptaci¢ zadtuzenie w nastepujacy sposéb:

e transza A powinna by¢ spfacona w dwudziestu réwnych kwartalnych ratach ptatnych w okresie 5 lat po
uptywie 3 miesiecy od dnia podpisania nowej umowy kredytu;

e transza B powinna by¢ sptacona w dniu ostatecznego terminu zapadalnosci, ktory przypadnie w dniu 6.
rocznicy podpisania nowej umowy kredytu;

e transza CAPEX powinna by¢ spfacona w dwunastu réwnych kwartalnych ratach ptatnych po uptywie 2 i p6t
roku od dnia podpisania nowej umowy kredytu.
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Wierzytelnosci nowych kredytodawcow z tytutu udzielonego kredytu sa zabezpieczone:

e zastawami finansowym i rejestrowym na akcjach Grupa Wirtualna Polska, zastawami finansowymi i
rejestrowymi na udziatach http Sp. z 0.0, Dobreprogramy Sp. z 0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0,
BusinessClick Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0., Domodi Sp. z 0.0., WP Shopping Sp. z 0.0. oraz WP1 Sp. z 0.0. i
Blomedia.pl oraz zastawem finansowym i rejestrowym na akcja Enovatis S.A,;

e zastawami rejestrowymi na zbiorach rzeczy i praw Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska
S.A., Money.pl Sp. z 0.0, Business Ad Network Sp. z 0.0.; WP1 Sp. z 0.0.; Blomedia.pl Sp. z 0.0.; Enovatis S.A.;

e zastawami zwyklymi i rejestrowymi na prawach do znakéw towarowych Grupa Wirtualna Polska SA,
Money.pl Sp. z 0.0.i Blomedia.pl Sp. z 0.0.; Enovatis S.A;

e zastawami finansowymi i rejestrowymi na rachunkach bankowych prowadzonych dla Wirtualna Polska
Holding SA i, Grupa Wirtualna Polska SA, Money.pl Sp. z 0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0., WP Shopping
Sp.z 0.0, WP1 Sp. z 0.0., Blomedia.pl Sp. z 0.0., Enovatis S.A. wraz z petnomocnictwami do tych rachunkéw
bankowych;

e przelewem praw na zabezpieczenie z uméw wskazanych w nowej umowie kredytu (m.in. polisy
ubezpieczeniowe, kontrakty handlowe, pozyczki wewnatrzgrupowe) Wirtualna Polska Holding SA i Grupa
Wirtualna Polska SA; Money.pl Sp. z 0.0.; Business Ad Network Sp. z 0.0., WP Shopping Sp. z 0.0, WP1 Sp. z
0.0., Blomedia.pl Sp. z 0.0., Enovatis S.A.;

e o$wiadczeniami o poddaniu sie egzekucji Wirtualna Polska Holding SA, Grupa Wirtualna Polska SA i WP
Shopping Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0.; Business Ad Network Sp. z 0.0, WP1 Sp. z 0.0., Blomedia.pl Sp. z
0.0., Enovatis S.A. oraz

e umowg podporzadkowania sptaty wskazanych istniejacych i przysztych wierzytelnosci w stosunku do
Grupa Wirtualna Polska Sp. SA wobec wierzytelnosci nowych kredytobiorcéw.

Grupa zaprezentowata istniejgce na 31 grudnia 2015 roku zobowigzanie z tytutu kredytu w podziale na czes¢
dtugo- i krétkoterminowa. Cze$¢ krotkoterminowa obliczona zostata jako suma planowanych wedtug
harmonogramu aktualnego kredytu pfatnosci z tytutu kredytu na kolejne 12 miesiecy.

Grupa dysponowata nastepujacymi niewykorzystanymi limitami kredytowymi

(W tys. z0) Na dzien Na dzien
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Wygasajace po uptywie jednego roku 10 000 42 851
Razem 10 000 42 851
Pozyczki

W dniu 6 pazdziernika 2015 roku udziatowcy nieposiadajacy kontroli udzielili spétce Domodi pozyczki w wysokosci
4000 tys. zt przeznaczonej na zakup udziatébw w Allani Sp. z 0.0. Pozyczka oprocentowana jest wedtug stawki
WIBOR dla depozytéw 3-miesiecznych powiekszonej o ustalong w umowie marze. Pozyczka moze zosta¢ sptacona
w dowolnym momencie, nie pézniej jednak niz 31 grudnia 2017 r. Na dzier 31 grudnia 2015 r. kwota pozostata do
spfaty wyniosta 2 800 tys. zt.
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Na dzieri 31 grudnia 2015 roku, Grupa jest leasingobiorca samochodéw oraz sprzetu komputerowego, umowy s3
podpisane na okres nie dtuzszy niz 5 lat. Zobowigzania z tytutu leasingu sa efektywnie zabezpieczone, gdyz prawa
do aktywoéw w leasingu wracaja do leasingobiorcy w przypadku naruszenia umowy po stronie leasingobiorcy.

(w tys. zh)

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Zobowiazanie z tytutu leasingu finansowego brutto (minimalne optaty
leasingowe):

do roku

od1-5lat

powyzej 5 lat

Razem

(-) przyszte optaty finansowe z tyt leasingu finansowego
Wartos¢ biezaca zobowiazan z tyt. leasingu finansowego
do roku

od1-5lat

powyzej 5 lat

29. ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE

370
284

654
(13)
641
358
283

632
307

939
(44)
895
616
279

Zobowiagzania warunkowe wynikajace z zakupu spétek zaleznych wynikaja z uzgodnien z dawnymi wiascicielami
Sportowych Faktow, Allani Sp. z 0.0. oraz NextWeb Media Sp. z 0.0. Na dzierr 31 grudnia 2015 roku oszacowana
niedyskontowana kwota wszelkich przysztych ptatnosci, ktére Grupa moze by¢ zobowigzana dokona¢ na mocy
przyjetych uzgodnien wynosi 23 124 tys. zt. Warto$¢ godziwa wynagrodzenia warunkowego w wysokosci 15 590
tys. zt zostata we wszystkich przypadkach oszacowana metoda dochodowa. Wyceny obu zobowigzan s na
poziomie 3 hierarchii wartosci godziwej, dalsze informacje przedstawiono w nocie 34.

30. REZERWY

(w tys. zh)

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Rezerwa na swiadczenia pracownicze
rezerwa na swiadczenia emerytalne i rentowe
rezerwa na niewykorzystane urlopy

Pozostate rezerwy, w tym:

Rezerwy na sprawy sadowe

Kontrakt niosacy obcigzenia

Pozostate

Razem

(w tys. zh)

2891
327
2564
1661
1114
233
314
4552

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

2096
240
1856
2115
1241
874

4211

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Rezerwa na swiadczenia pracownicze
Stan na poczatek okresu
Utworzone w ciggu roku obrotowego
Rozwigzane

Potaczenie przedsiewziec

Stan na koniec okresu

Pozostale rezerwy:

Stan na poczatek okresu
Utworzone w ciggu roku obrotowego
Wykorzystane

Rozwigzane

Potaczenie przedsiewzigc¢

Stan na koniec okresu

2096
771
(218)
242
2891

2115
685
(1142)
(301)
304
1661

131
160
(554)
2359
2096

577
954
(47)
(239)
870
2115
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31. ZOBOWIAZANIA HANDLOWE ORAZ POZOSTALE ZOBOWIAZANIA

Ponizsza tabela przedstawia strukture zobowigzan handlowych oraz zobowiazan pozostatych na 31 grudnia 2015
roku oraz 31 grudnia 2014 roku.

(Wiys 2l Na.dzieﬁ Na.dzier'\
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Dlugoterminowe:
Zobowiazania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢ 11582 3038
Swapy odsetkowe - zabezpieczenia przeptywoéw pienigeznych 1322 3770
Zobowiazania z tytutu opcji put na udziaty niedajace kontroli 62762 32358

75 666 39166
Krotkoterminowe:
Zobowigzania handlowe 30335 28 467
Zobowiazania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢ 4008 1342
Zobowigzania z tytutu nabycia przedsiewzie¢ (inne niz earn-out) 2243
Swapy odsetkowe - zabezpieczenia przeptywoéw pienigeznych 954 2237
Zobowigzania publicznoprawne 5346 6 441
Zobowigzania barterowe 12 650
Zobowiazania z tytutu wynagrodzen 3565 5423
Zobowiazania z tytutu zakupu srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych 1593 4215
Pozostate 6612 3874
Razem 54 668 52649

Zobowiazania z tytutu opcji put na udzialy niedajace kontroli

Zobowiazania dtugoterminowe wzrosty w gtéwnej mierze w zwiazku z przeszacowanie wyceny opcji wykupu
udziatowcéw mniejszosciowych w Domodi Sp. z 0.0. Na dzien sprawozdania Grupa posiada pakiet kontrolny
51% udziatéw w spotce Domodi. Po zakonczeniu roku 2017 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy
udziatowiec sprzedac kolejne 24,5% udziatéw spétki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki
finansowe za rok 2017. Po zakonczeniu roku 2019 Grupa ma prawo kupi¢, a dotychczasowy udziatowiec
sprzedac pozostate 24,5% udziatéw spotki Domodi Sp. z 0.0. po cenie ustalonej w oparciu o wyniki roku 2019
lub rynkowa wartos¢ udziatéw spofki.

Od czasu zakupu pakietu kontrolnego 51% udziatéw wyniki operacyjne i finansowe, w tym w szczegdlnosci
przychody i zysk operacyjny EBITDA spotki, notuja dynamiczny wzrost. Wyniki te okazaty sie istotnie lepsze od
pierwotnie zaktadanych w biznes planie sporzadzonym na dzien transakgcji. Na podstawie tego pierwotnego
biznes planu oszacowano wartos¢ nabywanego przedsiebiorstwa a takze zdyskontowang wartosc
zobowiagzania z tytutu przysztych ptatnosci wynikajacych z wykupu dodatkowych transz udziatéw po
zakonczeniu 2017 i 2019 r. W zwigzku z tym, ze wyniki spétki okazaty sie lepsze niz pierwotnie zaktadano,
istotnie wzrosta wartos¢ przedmiotowej spoétki. Ten pozytywny trend w wynikach spoétki wigze sie w
konsekwencji takze ze wzrostem wartosci udziatéw pozostatych w rekach udziatowcéw mniejszosciowych
Domodi sp. z 0.0. a zatem ze wzrostem zobowigzania opcyjnego Grupy do wykupu tychze udziatow
mniejszosciowych w przysztosci. Zgodnie z MSR 39 Grupa rozpoznaje wzrost dtugoterminowego
zobowigzania opcyjnego w kosztach finansowych. Koszt ten ma charakter niegotéwkowy i w zwigzku z tym
eliminowany jest w sprawozdaniu z przeptywéw pienieznych.

taczny wzrost zobowigzania opcyjnego w 2015 roku wyniést 30,4 miliona ztotych. Poza standardowym
~odwroéceniem dyskonta” (2,3 miliona ztotych), wzrost wyceny zobowigzania opcyjnego w 2015 roku wynikat z
trzech powodoéw:

(iv) Po pierwsze, w trzecim kwartale 2015 roku , w zwigzku faktem iz wyniki operacyjne Domodi Sp. z 0.0.
znaczaco przekroczyty poziom zatozony w budzecie bedacym podstawa do oszacowania wartosci
zobowigzania opcyjnego, Zarzad uznat za konieczne zrewidowanie dtugoterminowych prognoz
rozwoju tej spétki i w konsekwencji dokonat aktualizacji wyceny zobowigzania wystepujacego w
skonsolidowanym bilansie o 11,5 miliona ztotych.

(v) Po drugie, w czwartym kwartale 2015 roku Domodi sp. z 0.0. nabyta 100% udziatéw w Allani sp. z 0.0.
W zwigzku z tg akwizycjg zmieniona zostata takze umowa pomiedzy Grupg i mniejszosciowymi
udziatowcami Domodi sp. z 0.0. w zakresie kalkulacji opcji na wykup udziatéw niedajacych kontroli.
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Struktura transakcji zakupy Allani zaktada, ze zakup tej spétki finansowany jest przez Grupe oraz przez
dotychczasowych udziatowcéw mniejszosciowych Domodi w proporcji do posiadanych udziatow tj.
odpowiednio 51% i 49%. Stosownie do tego zatozenia benefity zwigzane ze wzrostem wartosci
potaczonego biznesu Domodi i Allani beda dzielone takze w tej proporcji. W konsekwencji w
podpisanym aneksie do umowy strony ustality, iz w zwiazku z dokonang akwizycjg podstawa do
wyliczenia wartosci opcji beda potaczone dane finansowe obu podmiotéw. Jednoczesnie, aneks ten
przewidziat rbwniez pomniejszenie zobowigzania wobec udziatowcéw mniejszosciowych Domodi z
tytutu obu opcji o wartos¢ przypadajacego na nich wyptaconego wynagrodzenia dodatkowego dla
dotychczasowych udziatowcoéw Allani Sp. z 0.0. Zarzad Grupy szacuje, ze warto$¢ tego wynagrodzenia
warunkowego moze wynie$¢ 9,6 miliona ztotych, a w efekcie niezdyskontowane zobowiazanie wobec
udziatowcéw mniejszosciowych Domodi jest na 31 grudnia 2015 roku pomniejszone o 49% tej kwoty.
taczny wplyw powyzszych czynnikédw na wycene opcji i koszty finansowe 2015 roku wyniést 13,5
miliona ztotych

(vi) Ponadto, w zwiazku z faktem iz zmiana umowy miedzy udziatowcami spetniata kryteria wymienione w MSR
39 par. AG.62 Grupa przeszacowata zobowiazanie z tytutu tej opcji w oparciu o aktualng na dzien
modyfikacji stope procentowa, co spowodowato dalszy wzrost zobowigzania o 3,1 miliona ztotych. £acznie
w 2015 roku Grupa rozpoznata z tego tytutu 28,1 min zt kosztéw finansowych.

Pierwotnie oszacowana niezdyskontowana wartos$¢ tego zobowigzania wyniosta 43,1 miliona ztotych, podczas gdy
po aktualizacji na bazie biezacych prognoz oraz uwzglednienia zmiany warunkéw z tytutu nabycia Allani
przeszacowana zostata do poziomu 73,5 miliona.

Zobowigzania warunkowe w ramach polaczenia przedsiewzie¢

W analizowanym okresie wzrosty réwniez zobowiazania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢. Wzrost
ten spowodowany byt miedzy innymi rozpoznaniem dodatkowego zobowiagzania warunkowego w ramach
potaczenia przedsiewzie¢, wynikajagcego z umowy nabycia udziatbw NextWeb Media Sp. z 0.0, ktérego
zdyskontowana warto$¢ na dzien 31 grudnia 2015 roku wyniosta 13,1 miliona ztotych, z czego 9,4 miliona wykazane
zostato w zobowiazaniach dtugoterminowych. Zgodnie z umowg nabycia udziatéw dotychczasowy udziatowiec
bedzie miat prawo do dodatkowego wynagrodzenia w trzech transzach. Szczegéty dotyczace tego zobowigzania
opisane zostaty w nocie 18.

Zobowiagzania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢ wzrosty réwniez w zwiazku z rozpoznaniem 2,1
zobowigzania z tytutu earn-out dla czesci dotychczasowych udziatowcow Allani Sp. z 0.0. Szczegdty dotyczace tego
zobowiazania opisane w nocie 18.

32. LEASING OPERACYJNY

Grupa uzytkuje budynki biurowe i magazynowe na podstawie uméw leasingu operacyjnego. Okresy leasingu
wynosza od 1 do 5 lat lub na czas nieokreslony, a wiekszo$¢ umoédw leasingu jest odnawialna na koniec okresu
leasingu po stawkach rynkowych. taczne kwoty przysztych minimalnych optat leasingowych z tytutu
nieodwotywalnych uméw leasingu operacyjnego wynosza:

i) Na.dzieﬁ Na.dzieﬁ
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Ponizej jednego roku 6 054 3135
Od jednego roku do pieciu lat 17 230 9908
Powyzej pieciu lat 2184 -
Razem 25468 13043

Kwota kosztu najmu ujeta w pozycji pozostatych ustug obcych w latach obrotowych zakoriczonych 31 grudnia
20152014 roku wynosita odpowiednio 6 819 2 740 tys. zt.

33. INFORMACJA O SPRAWACH SPORNYCH

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci, gtéwnie prowadzenie portali, Grupa jest narazona na pozwy w sprawach o
ochrone débr osobistych. Na dziern 31 grudnia 2015 roku byto prowadzonych kilkadziesiat takich postepowan.
Grupa zawiazata rezerwe na sprawy sagdowe w oparciu o stan faktyczny sprawy i szacunek kosztéw przygotowany
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przez Dziat Prawny prowadzacy sprawy. Rezerwy te zostaty ujete w wysokosci roszczen i kosztéw sadowych jakie
zdaniem Grupy sg prawdopodobne do zasagdzenia. Obecnie nie toczg sie Zadne postepowania sadowe, arbitrazowe
lub przed organem administracji dotyczace zobowiazan lub wierzytelnosci Wirtualna Polska Holding SA lub
jednostek zaleznych, ktérych wartos¢ przekraczataby 10% kapitatéw wiasnych Wirtualna Polska Holding SA.

W trakcie roku 2015 roku Grupa Kapitatowa wyptacita facznie 470 tys. zt tytutem odszkodowan w sprawach o
ochrone débr osobistych. Ponadto, w omawianym okresie rezerwa na sprawy sagdowe zmniejszyta sie tacznie o 127

tys. zt.
34. SZACOWANIE WARTOSCI GODZIWE)J

W tabeli ponizej przedstawiono instrumenty finansowe posiadane przez Grupe wyceniane wg wartosci godziwej w
podziale na poszczegdline metody wyceny. Poszczegdlne poziomy zdefiniowano w sposéb nastepujacy:

e Dane wejsciowe inne niz notowania objete zakresem poziomu 1 mozliwe do stwierdzenia lub
zaobserwowania dla sktadnika aktywéw badZz zobowigzan, bezposrednio (tzn. w postaci cen) lub
posrednio (tzn. na podstawie wyliczer opartych na cenach) (poziom 2);

e Dane wejsciowe dla wyceny sktadnika aktywéw badz zobowiazan, ktére nie s oparte na mozliwych do
zaobserwowania danych rynkowych (tzn. dane niemozliwe do zaobserwowania) (poziom 3).

Kolejna tabela przedstawia zobowigzania finansowe Grupy podlegajace wycenie wedtug wartosci godziwej na
dzien 31 grudnia 2015 roku :

(w tys. zt) Poziom 2 Poziom 3 Razem

Zobowiazania wyceniane przez wynik w wartosci godziwej

Zobowiazania warunkowe w ramach potaczenia przedsiewzie¢ - 15590 15590
Kontrakty na stope procentowa 2276 - 2276
Razem zobowigzania 2276 15590 17 866

Instrumenty finansowe z poziomu 2

Wartos¢ godziwg instrumentéw finansowych niestanowigcych przedmiotu obrotu na aktywnym rynku (na przykfad
instrumenty pochodne na rynku pozagiefdowym) okreéla sie przy zastosowaniu odpowiednich technik wyceny.
Takie techniki wyceny optymalizuja wykorzystanie mozliwych do zaobserwowania danych rynkowych tam, gdzie sg
one dostepne i polegajg w jak najmniejszym stopniu na specyficznych szacunkach jednostki. Jezeli wszystkie
istotne dane wejsciowe niezbedne dla godziwej wyceny instrumentu mozna faktycznie zaobserwowad, instrument
jest wowczas zaliczany do poziomu 2.

Jezeli jeden lub wieksza liczba istotnych danych wejsciowych nie opiera sie na mozliwych do zaobserwowania
danych rynkowych, instrument zalicza sie wéwczas do poziomu 3.

Grupa stosuje przy wycenie wartosci godziwej swapow na stopy procentowe warto$¢ biezacg szacunkowych
przysztych przeptywéw pienieznych w oparciu o mozliwe do zaobserwowania krzywe dochodowosci. Analizy
zdyskontowanych przeptywéw pienieznych stosuje sie do ustalania wartosci godziwej pozostatych instrumentéw
finansowych.
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Kolejna przedstawia zmiany w zakresie instrumentéw z poziomu 3 w trakcie roku zakoriczonego 31 grudnia 2015
roku :

Instrumenty finansowe z poziomu 3

Wynagrodzenie warunkowe w ramach potaczenia

przedsiewziec

31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Stan na poczatek okresu 4380 -
Przejecie Domodi Sp. z 0.0. - 3008
Przejecie Sportowe Fakty - 1334
Przejecie NextWeb Media Sp.zo.o. 12 069 -
Przejecie Allani Sp.z o.o0. 1752 -
Naliczenie wynagrodzenia wyptacanego w formie earn-out 457 -
Sptata zobowigzania z tytutu przejecia przedsigbiorstwa Sportowefakty (1344) -
Przeszacowanie zobowiazania z tytutu przejecia Sportowefakty 224

Przeszacowanie earn-out Domodi Sp. z 0.0. 720 -
Sptata zobowigzania z tytutu przejecia Domodi Sp. z 0.0. (4 000) -
Zyski i straty ujete w wyniku finansowym 1332 38
Stan na koniec roku 15590 4380

Tabela ponizej przedstawia wartosci godziwe instrumentéw finansowych wraz z ich wartoscig bilansowa:

(w tys. zh) Wartos$¢ bilansowa Wartos¢ godziwa
Kredyty bankowe 230440 227999
Zobowiazania z tytutu leasingu finansowego 641 641
Razem 231081 228 640

35. CELEIZASADY ZARZADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM

Grupa narazona jest na ryzyko kredytowe, ryzyko ptynnosci oraz ryzyko zmiany przeptywoéw pienieznych i wartosci
godziwej w wyniku zmiany stop procentowych. Na dzieri 31 grudnia 2015 roku dziatalno$¢ Grupy nie podlegata
istotnemu ryzyku walutowemu ze wzgledu na nieznaczny udziat transakgcji walutowych w transakcjach ogétem
Grupy. Ogélny program Grupy dotyczacy zarzadzania ryzykiem skupia sie na nieprzewidywalnosci rynkéw
finansowych, starajac sie minimalizowa¢ potencjalne niekorzystne wptywy na wyniki finansowe Grupy. Grupa
wykorzystuje pochodne instrumenty finansowe w celu zabezpieczania sie przed niektérymi zagrozeniami. Od 2014
roku Grupa posiada instrumenty swap w celu ekonomicznego zabezpieczenia ryzyka zmiany stép procentowych
wynikajacego z zawartych umoéw kredytowych.

Ryzykiem zarzadza scentralizowany Dziat Zarzadzania Przeptywami Pienieznymi Grupy, ktory realizuje polityke
zatwierdzong przez Zarzad. Dziat Zarzadzania Przeptywami Pienieznymi Grupy identyfikuje i ocenia zagrozenia
finansowe, a takze zabezpiecza Grupe przed nimi w $cistej wspodtpracy z jednostkami operacyjnymi. Zarzad ustala
na pismie ogdlne zasady zarzadzania ryzykiem oraz polityke dotyczaca konkretnych dziedzin, takich jak ryzyko
zmiany kursu walut, ryzyko zmiany stopy procentowej, ryzyko kredytowe, stosowanie instrumentéw pochodnych i
innych niepochodnych instrumentéw finansowych oraz inwestowanie nadwyzek ptynnosci.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe na jakie narazona jest Grupa wynika gtéwnie z naleznosci handlowych oraz srodkéw pienieznych
na rachunkach bankowych:

¢ Naleznosci handlowe

Grupa zawiera transakcje z firmami o uznanej reputacji rynkowej i dtugiej historii wspétpracy, ktére nie sprawity
dotychczas probleméw ze sptata zobowiazarh wobec Grupy. Wszyscy klienci, ktérzy chca korzysta¢ z kredytow
kupieckich, poddawani sa procedurom wstepnej weryfikacji. Ponadto, dzieki biezacemu monitorowaniu stanéw
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naleznosci, narazenie Grupy na ryzyko niesciggalnych naleznosci jest nieznaczne. W zwiazku z charakterystyka
rynku, na ktérym dziata Grupa naleznosci przeterminowane do 180 dni uwaza sie za niezagrozone (o ile Grupa nie
posiada informacji na temat probleméw finansowych danego klienta). Wynika to z faktu, iz klientami Grupy sg w
gtéwnej mierze posrednicy (domy mediowe, itp.) dziatajacy na rzecz klientéw koricowych. Czesto zdarza sie wiec, ze
klienci Grupy wstrzymuja swoja zaptate do momentu wpltywu na ich konto srodkéw od klienta koricowego.
W Grupie nie wystepuje istotna koncentracja ryzyka kredytowego, a naleznosci sa sptacane zwykle w terminie do 60
dni.

o Srodki pieniezne na rachunkach bankowych

Grupa przechowuje swoje srodki pieniezne jedynie w instytucjach finansowych o najwyzszej reputacji

(W tys. 20) Na dzien Na dzien
ys: 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Banki o ratingu A- 48 961 31148
Srodki pieniezne w bankach razem 48 961 31148

Maksymalne narazenie na ryzyko kredytowe odpowiada wartosci bilansowej powyzszych aktywéw finansowych.

Ryzyko zmiany przeptywow pienieznych i wartosci godziwej w wyniku zmiany stop procentowych

W przypadku Grupy ryzyko zmiany stép procentowych zwigzane jest z dtugoterminowymi kredytami i pozyczkami.
Kredyty i pozyczki o zmiennym oprocentowaniu narazaja Grupe na ryzyko zmiany przeptywdw pienieznych w
wyniku zmiany stop procentowych.

Grupa dynamicznie analizuje stopien narazenia na ryzyko zmiany stép procentowych. Przeprowadza sie symulacje
réznych scenariuszy, biorac pod uwage refinansowanie, odnawianie istniejacych pozycji, finansowanie
alternatywne i zabezpieczenia. Na podstawie tych scenariuszy Grupa oblicza wptyw okreslonych zmian stép
procentowych na wynik finansowy. Scenariusze te tworzy sie tylko dla zobowiazan, ktére stanowiag najwieksze
oprocentowane pozycje. Na podstawie réznych scenariuszy Grupa zarzadza swoim ryzykiem zmiany przeptywéw
pienieznych w wyniku zmiany stopy procentowej — przy wykorzystaniu swapéw odsetkowych zamieniajacych
oprocentowanie zmienne na state. Skutkiem ekonomicznym stosowania tego rodzaju swapow jest przeksztatcanie
kredytéw i pozyczek o zmiennym oprocentowaniu w instrumenty o oprocentowaniu statym. Na mocy porozumien
dotyczacych swapdéw odsetkowych Grupa zobowigzuje sie, wraz z innymi stronami, do wymiany w okreslonych
odstepach czasu (przewaznie kwartalnych) réznicy pomiedzy statymi a zmiennymi stopami procentowymi,
ustalonymi na podstawie uzgodnionej bazowej kwoty gtéwnej. Na 31 grudnia 2015 roku Grupa byta strona
czterech uméw na swap odsetkowy konwertujacych oprocentowanie zmienne na state, ktére facznie zabepieczaty
118 milionéw zadtuzenia, co stanowito na ten dzier 52% wartosci nominalnej kredytu bankowego Grupy.

W roku 2015 i 2014 wszystkie kredyty i pozyczki Grupy byly wyrazone w ztotych.
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Ryzyko zwigzane z plynnoscia

Grupa monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzedzia okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie to
uwzglednia terminy wymagalnosci/ zapadalnosci zaréwno inwestycji jak iaktywdw finansowych (np. konta
naleznosci, pozostatych aktywdw finansowych) oraz prognozowane przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej.

Od3do12

(w tys. zt) do 3 miesiecy . Od 1do5 lat > 5 lat Razem
miesiecy
na dzien 31 grudnia 2015 roku
Oprocentowane kredyty 8905 26292 145977 78059 259233
Leasing finansowy 114 244 283 - 641
Swapy odsetkowe 201 753 1365 -43 2276

Zobowigzania handlowe oraz pozostate

zobowiazania finansowe 45879 4899 77 406 14 128 198
na dzien 31 grudnia 2014 roku

Oprocentowane kredyty 6342 12819 143 315 120782 283 258
Leasing finansowy 223 409 307 - 939
Swapy odsetkowe 352 1885 3769 - 6 006
Zobowigzania handlowe oraz pozostate 35421 1823 21277 26 440 84961

zobowigzania finansowe

Zarzadzanie kapitatem

Gléwnym celem zarzadzania kapitatem Grupy jest utrzymanie dobrego ratingu kredytowego i bezpiecznych
wskaznikow kapitatowych, ktére wspieratyby dziatalnos¢ operacyjng Grupy i zwiekszaly wartos¢ dla jej
akcjonariuszy.

Grupa zarzadza struktura kapitatowa i w wyniku zmian warunkéw ekonomicznych wprowadza do niej zmiany. W

celu utrzymania lub skorygowania struktury kapitatowej, Grupa moze zmieni¢ wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy, zwrécic kapitat akcjonariuszom lub wyemitowac nowe akcje.

Od roku 2014 Grupa monitoruje stan kapitatéw stosujac wskaznik dzwigni, ktory jest liczony jako stosunek
zadtuzenia netto do sumy kapitatéw wiasnych powiekszonych o zadtuzenie netto. Do zadtuzenia netto Grupa
wlicza oprocentowane kredyty i pozyczki, pomniejszone o srodki pieniezne i ekwiwalenty srodkéw pienieznych.
Przedstawione ponizej wskazniki zarzadzania kapitatem ksztattujg sie na poziomie zgodnym z oczekiwaniem
zarzadu.

Na dzien Na dzien
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku
Oprocentowane kredyty i pozyczki 231081 220412
Minus srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (48 961) (31 148)
Zadtuzenie netto 182120 189 264
Kapitat wtasny 357579 245 595
Kapitat i zadtuzenie netto 539699 434 859
Wskaznik dzwigni | 34% 44%
EBITDA skorygowana za ostatnie 12 miesiecy 107 825 77 590
Wskaznik dzwigni Il [EBITDA Skorygowana/Zadtuzenie netto) 1,69 2,44

36. INFORMACJE O PODMIOTACH POWIAZANYCH

Na dzienr 31 grudnia 2015 roku nie wystepuje jeden podmiot, ktéry samodzielnie mégtby sprawowac kontrole nad
Grupa. Niemniej jednak, z uwagi na posiadany udziat w ogdlnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu,
Zatozyciele i Spotki Zatozycieli (dziatajacy w porozumieniu na podstawie umowy o wspétpracy w zakresie
wspolnego wykonywania uprawnien wiascicielskich wynikajacych z posiadania akcji Spoétki po dniu dopuszczenia
do obrotu na GPW) moga wywiera¢ decydujacy wplyw na decyzje w zakresie najwazniejszych spraw
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korporacyjnych, takich jak powotanie i odwotanie Prezesa Zarzadu, powofanie i odwofanie cztonkéw Rady
Nadzorczej, zmiana Statutu, emisja nowych akgji Spotki, obnizenie kapitatu zakladowego Spétki, emisja obligacji
zamiennych, wyptata dywidendy i inne czynnosci, ktére zgodnie z Kodeksem Spoétek Handlowych wymagaja
zwyktej albo kwalifikowanej wiekszosci gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Jednostka dominujaca najwyzszego szczebla w Grupie Kapitatowej jest Wirtualna Polska Holding SA

Nastepujace transakcje byly zawierane z podmiotami powigzanymi:

(w tys. zh)

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Zakupy:

Akcjonariusze Spofki

Spoétka zalezna od cztonka Zarzadu jednostki dominujacej
Jednostki stowarzyszone

Razem

Sprzedaz:

Akcjonariusze Spotki

Spoétka zalezna od cztonka Zarzadu jednostki dominujacej
Razem

156

2064
151

2215

10

12

Salda rozrachunkéw na dzien bilansowy, bedacych wynikiem sprzedazy/zakupu towaréw/ustug

Na dzien

31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Zobowiazania:
Spotka zalezna od cztonka Zarzadu jednostki dominujacej
Razem

Naleznosci:

Akcjonariusze (pozostate naleznosci)

Spoétka zalezna od cztonka Zarzadu jednostki dominujacej
Razem

13
13

58
16
74

Swiadczenia nalezne lub wyptacane Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Jednostki Dominujacej w analizowanym
okresie roku biezacego i roku poprzedniego zaprezentowane zostaty w kolejnej tabeli

(w tys. zh)

Na dzien
31 grudnia 2015 roku

Na dzien
31 grudnia 2014 roku

Krétkoterminowe Swiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty)

Plan motywacyjny - ptatnosci oparte na akcjach
Razem

5258
955
6213

4325
1812
6137
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37. OBJASNIENIA DO SPRAWOZDANIA Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

(W tys. 20) Na dzien Na dzien
ys. 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Zmiana stanu naleznosci i pozostatych aktywow krotkoterminowych 712 2147
wynika z nastepujacych pozycji:
Blllansowa zmiana stanu naleznosci handlowych i pozostatych aktywéw (9013) (45 698)
krétkoterminowych
Sprzedaz jednostki zaleznej (167)
Stan naleznosci i innych aktywéw spétek na dzien przejecia kontroli 14 665 70077
Obligacje przejete potracone z cena nabycia - (26372)
Rozliczenia miedzyokresowe aktywowane w ramach oferty publicznej (966) -
Zmiana stanu naleznosci z tytutu podatku dochodowego (3627) 4086
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego spétek na dzier objecia

- (189) -
kontroli
Inne 9 54
Zmiana ftanu zobow!azan krétkoterminowych wynika z (5661) (6 435)
nastepujacych pozycji:
Bilansowa zmiana stanu zobowiagzan krétkoterminowych 2019 42718
Sprzedaz jednostki zaleznej 138
Korekta o0 zmiane zobowiazania z tyt. Instrumentéw swap 1283 (2191)
Korekta o zmiane zobowiazania z tyt. niewyptaconej dywidendy - 709
Korekta o zmiane stanu zobowiazan inwestycyjnych (2287) (4 685)
Aktualizacja zobowiazan inwestycyjnych ujeta w dziatalnosci operacyjnej 1401 -
Stan zobowigzan operacyjnych przejety w wyniku objecia kontroli (9179) (43182)
Stan zobowiazan z tytutu podatku dochodowego przejety w wyniku ) 19
objecia kontroli
Spfata zobowiazan finansowych dotyczacych kosztow aktywowanych w
ramach oferty publicznej 966 -
Inne () -
Zmiana stanu rezerw wynika z nastepujacych pozycji: (353) 262
Bilansowa zmiana stanu rezerw krétkoterminowych 341 3503
Odsetki od wyceny aktuarialnej (22) -
Stan rezerw przejety w wyniku objecia kontroli (672) (3241)
Nabycie udziatéw w jednostce zaleznej 123 371 400 231
Cena nabycia nominalna 124126 444503
Zaliczka z tytuty wynagrodzenia warunkowego 1219 -
Zapfata poprzez potracenie wzajemnych roszczen - (26 372)
Srodki pieniezne w jednostkach zaleznych na date rozliczenia nabycia (2174) (17 900)
Sptata pozyczki do dotychczasowego udziatowca 200

Na kazda z dat bilansowych cato$¢ srodkéw pienieznych stanowity srodki na rachunkach bankowych oraz w kasach

spotek z Grupy.

38. ZDARZENIA PO DACIE BILANSU

Przystapienie jednostki zaleznej od Wirtualna Polska Holding SA do umowy kredytu

W dniu 15 stycznia 2016 roku spotka Enovatis SA zawarla umowe przystapienia do umowy kredytu na
refinansowanie zadtuzenia, finansowanie wydatkéw inwestycyjnych i akwizycji oraz kredytu w rachunku biezagcym
zawartej w dniu 24 marca 2015 roku przez Grupe Wirtualna Polska SA z siedziba w Warszawie.

Jednoczesnie Enovatis zobowiazata sie do ustanowienia na rzecz Kredytodawcdw nastepujacych zabezpieczen jako
dodatkowy gwarant:

e ustanowienia zastawdw rejestrowych na zbiorach rzeczy i praw;
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e ustanowienia zastawdw finansowych i rejestrowych na rachunkach bankowych wraz z petnomocnictwami
do tych rachunkéw bankowych;

e zloZzenia o$wiadczenia o poddaniu sie egzekugji;

e ustanowienia wzajemnego poreczenia sptaty zadtuzenia wynikajacego z umowy kredytu;

e zawarcia umowa podporzadkowania wierzytelnosci z pozyczek wewnatrzgrupowych wraz z przelewem
praw na zabezpieczenie zumoéw pozyczek wewnatrzgrupowych;

e dokonania cesji wierzytelnosci zumow ubezpieczen i istotnych uméw/kontraktéw handlowych.

Decyzja koncesyjna Przewodniczacego Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji na rozpowszechnianie
programu telewizyjnego o charakterze uniwersalnym przez jednostke zalezng od Wirtualna Polska
Holding SA

W dniu 15 stycznia 2016 roku sp6tka WP1 Sp. z 0.0. otrzymata decyzje Prezesa Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji o
udzieleniu koncesji na rozpowszechnianie programu telewizyjnego w sposéb rozsiewczy naziemny w multipleksie
6smym pod nazwg ,WP1”. Zgodnie z otrzymang koncesja program ten bedzie miat charakter uniwersalny tzn.
bedzie zawierat r6zne gatunki i formy telewizyjne poswiecone réznorodnej problematyce, w tym bedzie zawierat
audycje poswiecone rozwojowi spoteczenstwa, gospodarki, kultury i przemianom obyczajowym we wspotczesnych
warunkach szybkiego rozwoju technicznego i technologicznego.

Koncesja obowigzywac bedzie od 14 stycznia 2016 do 13 stycznia 2026 roku. Opfata za udzielenie koncesji wynosi
13.545 tysiecy ztotych i ptatna bedzie w 10 rocznych ratach w wysokosci 1.355 tysiecy ztotych kazda. Na dzien
sporzadzenie niniejszego sprawozdania decyzja ta nie jest ostateczna.

Zawarcie aneksu do umowy kredytu

W dniu 16 lutego 2016 doszto do zawarcia aneksu do umowy kredytéw zawartej dnia 24 marca 2015 roku,
pomiedzy Grupa Wirtualna Polska S.A, mBank SA oraz ING zwiekszajacego kwote kredytu w ramach kredytu linii
inwestycyjnej z pierwotnej wysokosci 50 000 tysiecy ztotych do poziomu 100.000 tysiecy ztotych (czyli o kwote
kolejnych 50 000 tysiecy ztotych).

Warunki finansowe dla nowej transzy kredytu CAPEX nie odbiegajg znaczaco od warunkéw finansowych dla
dotychczasowej umowy kredytu, ktére zostaty opisane szczegétowo w nocie 28.

Rozszerzenie kwoty kredytu w ramach kredytu inwestycyjnego przeznaczonego na nabycia spoétek i aktywow
trwatych ma zapewnic Grupie Kapitatowej elastycznos¢ w realizacji przyjetej strategii akwizycyjne;j.

Zawarcie umowy z Politechnika Gdanska

W dniu 29 lutego 2016 roku Grupa Wirtualna Polska SA zawarta z Politechnikg Gdarska umowe przedtuzajaca
najem obecnie dzierzawionego budynku zlokalizowanego w Gdansku przy ul. Traugutta.

Zgodnie z zawartg umowa Grupa Wirtualna Polska SA korzysta¢ bedzie z tego lokalu przez kolejne 10 lat. W ramach
podpisanego porozumienie spétka otrzymata réwniez zgode wiasciciela nieruchomosci na jej rozbudowe.
Rozbudowa ta planowana jest na druga potowe 2016 roku a jej taczny koszt szacowany jest na poziomie 7 milionéw
Zlotych netto.

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie wystapity inne istotne zdarzenia po dacie bilansowe;j.

Nabycie udziatléow w spétce TotalMoney.pl Sp. z o.0.

W dniu 16 marca 2016 roku Grupa Wirtualna Polska SA podpisata umowe nabycia 200 udziatéw TotalMoney.pl
Sp. z 0.0 z siedzibg w Warszawie o wartosci nominalnej 1.600 ztotych kazdy udziat i facznej wartosci
nominalnej 320.000 ztotych , ktére stanowig 100% udziatéw w kapitale zaktadowym TotalMoney.pl Sp. z 0.0. i
reprezentuja 100% gtoséw na walnym zgromadzeniu nabytej spoétki.

TotalMoney.pl Sp. z 0.0. to wiodaca poréwnywarka produktéw bankowych i ubezpieczeniowych, m.in.

kredytéw, lokat, kart kredytowych, kont, ubezpieczen. Przychody TotalMoney.pl Sp. z 0.0. wykazane w
sprawozdaniu finansowym za 2015 roku wyniosty 5.489 tys. ztotych.
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Ostateczna, niepodlegajaca korektom cena nabycia 100% udziatéw wyniosta PLN 14.500 tys. ztotych. Cena
zostata wyliczona jako kwota 12.500 tys. ztotych powiekszona o kwote 2.000 tys. ztotych srodkéw pienieznych
znajdujacych sie na rachunkach bankowych TotalMoney.pl Sp. z o0.0. na ostatni dzien miesigca
poprzedzajacego miesigc, w ktdrym zostata zawarta umowa. Platnos¢ zostata dokonana poprzez przelew
srodkoéw pienieznych, z czego 9.959 tys. ztotych pochodzito ze srodkéw pozyskanych z oferty publicznej akgji
a pozostata cze$¢ z wrasnych srodkéw pienieznych. Transakcja zostata tym samym zamknieta.

Obecnie Spétka jest w trakcie procesu wyceny nabytych aktywow i przejetych zobowigzan Totalmoney.pl Sp. z
0.0. Ze wzgledu na krétki okres miedzy nabyciem udziatéw a publikacja skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Wirtualna Polska Holding poczatkowe rozliczenie nabycia jest niekompletne,
w zwigzku z czym w sprawozdaniu nie zaprezentowano wymaganej przez MSSF 3 noty prezentujacej wartosci
godziwe gtéwnych klas nabytych aktywdéw i przejetych zobowigzan oraz inne wymagane przez MSSF
ujawnienia

39. INFORMACJE O UDZIELONYCH GWARANCJACH, PORECZENIACH KREDYTOW
LUB POZYCZEK

Gwarancje wobec podmiotéw spoza Grupy

W analizowanym okresie Zadna ze spoétek Grupy nie udzielita poreczen, kredytu lub pozyczki oraz nie udzielity
gwarangji facznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu o tacznej wartosci stanowiacej
rownowartos¢ co najmniej 10% kapitatow wiasnych Grupy.

Gwarancje wewnatrzgrupowe

Spotki Wirtualna Polska Holding SA, WP Shopping Sp. z 0.0., Money.pl Sp. z 0.0., http Sp. z 0.0. oraz Free4Fresh Sp. z
0.0. byly gwarantami dotychczasowej umowy kredytowej zawartej pomiedzy spoétka Grupa Wirtualna Polska Sp. z
0.0. (obecnie Grupa Wirtualna Polska SA) oraz Bankiem Pekao i ING Bank Slgski.

Po dokonaniu refinansowania w kwietniu 2015 roku gwarantami umowy kredytowej pomiedzy spétka Grupa
Wirtualna Polska Sp. z 0.0. (obecnie Grupa Wirtualna Polska SA) oraz mBank i ING Bank Slaski s3: Wirtualna Polska
Holding SA, WP Shopping Sp. z 0.0., Business Ad Network Sp. z 0.0. oraz Money.pl Sp. z 0.0.

W dniu 30 pazdziernika 2015 roku do umowy kredytu w charakterze dodatkowych gwarantéw przystapity
Blomedia.pl Sp. z 0.0. oraz WP1 Sp. z 0.0.

W dniu 15 stycznia 2016 roku do umowy kredytu przystapita spotka Enovatis SA.

40. INFORMACJE O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH

W dniu 25 listopada 2015 roku Spétka zawarta z PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie przy Al.
Armii Ludowej 14 umowe o przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego Spétki za rok finansowy
zakonczony 31 grudnia 2015 roku oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok
finansowy zakoriczony 31 grudnia 2015.

Ponizsze zestawienie zawiera wykaz ustug swiadczonych na rzecz Grupy Kapitatowej Wirtualna Polska Holding
przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych lub spétke z jego grupy, a takze wynagrodzenie
za te ustugi (w tysigcach ztotych) w okresie 12 miesiecy zakoriczonych 31 grudnia 2015 oraz 31 grudnia 2014 roku.

Za rok zakonczony

Za rok zakonczony

(wiys.zh 31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Badanie rocznego sprawozdania finansowego 331 220
Doradztwo podatkowe 56

Pozostate ustugi 39

Przeglad srédrocznego sprawozdania finansowego 95 -
Ustugi audytorskie zwigzane z IPO 927 57
Ustugi due dilligance 1192 991
Razem 2639 1268
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Skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego i pozostatych catkowitych dochodéw

Za rok zakoriczony

31 grudnia 2015

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2014
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41. WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE Z PRZELICZENIEM NA EURO

Za rok zakonczony
31 grudnia 2015

Za rok zakoniczony
31 grudnia 2014

roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Przychody ze sprzedazy 325583 200570 77 801 47 877
Przychody gotéwkowe ze sprzedazy 285998 172944 68 342 41282
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 63951 23854 15282 5694
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6655 3680 1589
Zysk netto 5686 4149 1359 990
EBITDA 94393 44629 22556 10653
Skorygowana EBITDA 107 825 77 590 25766 18521

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej

Na dzien Na dzien Na dzien Na dzien
31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014
roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Aktywa razem 749 879 569 820 175 966 133688
Aktywa trwate 638 195 484 962 149758 113779
Aktywa obrotowe 111 684 84 858 26208 19909
Zobowiazania dtugoterminowe 293426 247 211 68 855 57999
Zobowiazania krotkoterminowe 98 874 77014 23202 18 069
Kapitat wtasny 357579 245 595 83909 57 620
Kapitat zaktadowy 1413 1231 332 289
Udziaty niedajace kontroli 15676 11544 3679 2708

Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywoéw pienieznych:

Zarok zakoiczony  Zarokzakonczony  Zarokzakonczony  Zarok zakonczony
31 grudnia 2015 31 grudnia 2014 31 grudnia 2015 31 grudnia 2014
roku roku roku roku
w tys. zt w tys. EUR
Przeptywy netto z dziatalnosci operacyjnej 88 000 37956 21028 9060
Przeptywy netto z dziatalnosci inwestycyjnej (160 755) (407 719) (38414) (97 324)
Przeptywy netto z dziatalnosci finansowe;j 90 568 397 241 21642 94 823
Przeplywy pienig¢zne netto razem 17813 27 478 4257 6559

Przeliczenie na euro zostato dokonane zgodnie z ponizszymi zasadami:

e kwoty przedstawione w ztotych na dzienn 31 grudnia 2015 roku zostaty przeliczone na euro wedtug kursu
odpowiednio 4,2615 (obowiazujacy kurs wymiany NBP na dzien 31 grudnia 2015 roku)
e kwoty przedstawione w ztotych na dzieh 31 grudnia 2014 zostaty przeliczone na euro wedtug kursu
odpowiednio 4,2623 (obowiazujacy kurs wymiany NBP na dzier 31 grudnia 2014 roku)
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o kwoty przedstawione w ztotych za okres roku obrotowego zakoriczonego 31 grudnia 2015 roku zostaty
przeliczone wedtug kursu odpowiednio 4,1848 (Srednia arytmetyczna obowigzujacych kurséw wymiany
NBP na ostatni dzier kazdego miesigca 2015 roku)

e kwoty przedstawione w ztotych za rok 2014 zostaty przeliczone wedtug kursu odpowiednio 4,1893 (Srednia
arytmetyczna obowiazujacych kurséw wymiany NBP na ostatni dzier kazdego miesigca 2014 roku).

42. INNE INFORMACJE, KTORE W OCENIE GRUPY SA ISTOTNE DLA OCENY
SYTUACJI KADROWEJ, MAJATKOWEJ, FINANSOWEJ, WYNIKU FINANSOWEGO |
ICH ZMIAN ORAZ INFORMACJE, KTORE SA ISTOTNE DLA OCENY MOZLIWOSCI
REALIZACJI ZOBOWIAZAN PRZEZ GRUPE

Poza przedstawionymi w niniejszym dokumencie oraz w komentarzu Zarzadu do dnia publikacji niniejszego
raportu nie wystgpity inne zdarzenia, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowiazan przez Grupe.

W ocenie Zarzadu Wirtualna Polska Holding SA przedstawione informacje w sposéb wyczerpujacy opisuja sytuacje
kadrowa, majatkowa i finansowa Grupy i nie miaty miejsca inne zdarzenia, nieujawnione przez Spétke, ktére
mogtyby by¢ uznane za istotne dla oceny tej sytuacji.

Jacek Swiderski, Prezes Zarzadu Michat Branski, Cztonek Zarzadu

Krzysztof Sierota, Cztonek Zarzadu Elzbieta Bujniewicz-Belka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2016 roku
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SKROCONE SRODROCZNE SKONSOLIDOWANE
SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY
KAPITALtOWE) GRUPA WIRTUALNA POLSKA
HOLDING S.A.

ZA OKRES 3112 MIESIECY 2AKONCZONY
31 GRUDNIA 2015 ROKU (NIEBADANE)



SRODROCZNE SKONSOLIDOWANE
CALKOWITYCH DOCHODOW

(w tys. zh)

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015
roku

Za rok zakoriczony
31 grudnia 2014
roku

‘,\p Holding SA

SPRAWOZDANIE Z WYNIKU FINANSOWEGO

Trzy miesigce
zakonczone 31
grudnia 2015 roku

POZOSTALYCH

Trzy miesigce
zakoriczone 31

grudnia 2014 roku

Przychody ze sprzedazy

Amortyzacja

Zuzycie materiatow i energii

Koszty zwiazane z oferta publiczna, zakupami

spotek zaleznych oraz restrukturyzacja, w tym:
Koszty ustug obcych
Koszty wynagrodzeni i Swiadczeri
Pozostate koszty operacyjne

Koszty programu opcji pracowniczych

Pozostate ustugi obce

Pozostate koszty wynagrodzen i $wiadczen

Pozostate koszty operacyjne

Pozostate przychody/zyski operacyjne

Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywéw

finansowych

Zysk na dziatalnosci operacyjnej

Przychody finansowe

Koszty finansowe

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu

udziatéw niedajacych kontroli

Zysk przed opodatkowaniem

Podatek dochodowy

Zysk netto

Pozostale catkowite dochody/ (straty)
Dochody catkowite

Zysk netto przypadajqcy:
Akcjonariuszom jednostki dominujacej
Udziatom niedajacym kontroli

Catkowity dochéd przypadajqcy:
Akcjonariuszom jednostki dominujacej
Udziatom niedajacym kontroli

Zysk netto przypadajqcy na akcjonariuszy
jednostki dominujqcej na jednq akcje (w ztotych)

Podstawowy
Rozwodniony

325583
(30 442)
(5 046)

(12217)

(7 803)
(2275)
(2139)
(1393)
(106 904)
(98 894)
(7 396)
810

(150)

63951
960
(21 400)

(28111)

15400
(9714)
5686
(1.844)
3842

4332
1354

2488

1354

0,16
0,16

200570
(20775)
(3912)

(30252)

609

23854
294
(17 493)

6 655
(2506)
4149

4149

3792
357

3792

357

0,17
0,16

102 063
(8432)
(1363)

(3641)

(2016)
(1116)
(509)
(348)
(34 542)
(27 662)
(3277)
144

22942
282
(3785)

(16 565)

2874
(3523)
(649)
375
(274)

(1078)
429

(703)
429

68 965
(6172)
(1189)

(4417)

(3 168)

5439
(2123)
3316

3316

3211
106

3211
106
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SRODROCZNE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Na dzien Na dzien
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Aktywa trwate
Rzeczowe aktywa trwate 51607 49 281
Wartos¢ firmy 217 257 124 833
Znaki towarowe 156 398 123170
Strona gtéwna i poczta WP 140413 146 897
Pozostate aktywa niematerialne 70839 39628
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1681 1153

638 195 484962
Aktywa obrotowe
Naleznosci handlowe i pozostate naleznosci 62723 53710
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 48961 31148

111684 84858
AKTYWA RAZEM 749 879 569 820
Kapitat wtasny
Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej
Kapitat podstawowy 1413 1231
Kapitat zapasowy 310453 206 664
Kapitat z aktualizacji wyceny (1.844) -
Pozostate kapitaly rezerwowe (28 506) (29 899)
Zyski zatrzymane 60 387 56 055

341903 234051
Udziaty niedajqce kontroli 15676 11544

357579 245 595
Zobowiazania diugoterminowe
Kredyty, pozyczki i leasingi 192 682 200635
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe 75 666 39166
Zobowiazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 23 884 7410
Przychody przysztych okreséw 1194 -

293 426 247 211
Zobowiazania krétkoterminowe
Kredyty, pozyczki i leasingi 38399 19777
Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania 54668 52 649
Rezerwy na $wiadczenia pracownicze 2891 2096
Pozostate rezerwy 1661 2115
Zobowiazania z tytutu biezacego podatku dochodowego 1255 377

98 874 77014

PASYWA RAZEM 749 879 569 820
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SRODROCZNE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

\'\p Holding SA

Udziaty niedajace

Kapitat wtasny na dzien 1 stycznia 2015r.
Zysk (strata) netto

Pozostate catkowite dochody

Razem catkowite dochody

Podwyzszenie kapitatu z tytutu pierwszej oferty publicznej
Program opcyjny
Koszty oferty publicznej odniesione w kapitat zapasowy

Wyptata dywidendy
Nabycie spotki zaleznej
Kapitat wtasny na dzien 31 grudnia 2015r.

Kapitat _ kKapilFal z Pkozqst?’fe w kontroli Kapitat wiasny
podstawowy apitat zapasowy aktualizacji apitaty yski zatrzymane
wyceny rezerwowe
1231 206 664 - (29 899) 56 055 234 051 11544 245 595
- - - - 4332 4332 1354 5686
- . (1 844) - - (1844) - (1844)
- - (1 844) - 4332 2488 1354 3842
167 106 705 - - - 106 872 - 106 872
15 2001 - 1393 - 3409 - 3409
- (4917) - - - (4917) - (4917)
- - - - - - (659) (659)
- - - - - - 3437 3437
1413 310453 (1 844) (28 506) 60 387 341903 15676 357579
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Kapitat wtasny na dzien 1 stycznia 2014 roku
Zysk netto

Pozostate catkowite dochody

Razem catkowite dochody

Podwyzszenie kapitatu podstawowego

Program opcyjny

Wyptata dywidendy

Ujecie zobowiazania opcyjnego do wykupu udziatéw
niedajacych kontroli

Nabycie spotki zaleznej

Kapitat wtasny na dzien 31 grudnia 2014 roku

Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej

Udziaty niedajace .
: Kapitat z Pozostate K Y troli & Kapitat wiasny
TPl Kapitat zapasow aktualizacji kapitat Zyski zatrzymane ot
podstawowy apl p y ) pitaty Y Y|
wyceny rezerwowe

378 - - - 69716 70094 3028 73122

- - - - 3792 3792 357 4149

- - - - 3792 3792 357 4149

853 206 664 - - 207 517 - 207 517

- - - 1954 - 1954 - 1954

- - - - (17 453) (17 453) (159) (17 612)

- - - (31853) - (31 853) - (31 853)

- - - - - - 8318 8318

1231 206 664 - (29 899) 56 055 234051 11544 245595
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SRODROCZNE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Za rok zakoniczony Za rok zakoriczony
31 grudnia 2015 roku 31 grudnia 2014 roku

Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem 15400 6 655
Korekty: 81080 40 009
Amortyzacja 30442 20775
Straty na sprzedazy/likwidacji/aktualizacji rzeczowych aktywoéw trwatych i

. K g 659 741
aktywow niematerialnych
Przychody i koszty finansowe 20 440 17 199
Zysk/strata ze zbycia pozostatych aktywdw finansowych 150 (609)

28111 -

Aktualizacja wyceny zobowigzania do wykupu udziatéw niedajacych kontroli
Koszt programu opcji pracowniczych 1393 1954
Przychody z tytutu okazyjnego nabycia - (61)
Pozostate korekty (115) 10
Zmiana kapitatu obrotowego (10 219) (4 026)
Zmiana stanu naleznosci handlowych i pozostatych 712 2147
Zmiana stanu zobowigzan handlowych i pozostatych (5661) (6435)
Sptacone koszty IPO odniesione w kapitat zapasowy (aggio) (4917) -
Zmiana stanu rezerw (353) 262
Podatek dochodowy zaptacony (2168) (4 682)
Podatek dochodowy zwrécony 3907 -
Przeplywy netto z dziatalnosci operacyjnej 88 000 37956
Przeplywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
Sprzedaz pozostatych aktywow finansowych i spotek zaleznych 8 8489
Nabycie aktywdéw niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych (32048) (15477)
Sptata zobowiagzan warunkowych z tytutu nabycia przedsiewzie¢ (5 344) -
Nabycie jednostki zaleznej (pomniejszone o przejete Srodki pieniezne) (123 371) (400 231)
Nabycie pozostatych aktywow finansowych - (500)
Przeplywy netto z dziatalnosci inwestycyjnej (160 755) (407 719)
Przeplywy srodkéw pienieznych z dzialalnosci finansowej
Whptaty z tytutu podwyzszenia kapitatu 108 888 203 504
Kredyty i pozyczki otrzymane 273 500 227 149
Odsetki otrzymane od srodkéw wihasnych 960 -
Sptata leasigu finansowego (723) (652)
Sptata prowizji bankowych (5 869) (4987)
Odsetki zaptacone (14 004) (5 465)
Sptata instrumentu pochodnego IRS (5995) -
Sptata pozyczek i kredytéw otrzymanych (265 530) (8 000)
Dywidendy na rzecz wiascicieli - (14 149)
Dywidendy na rzecz akcjonariuszy nieposiadajacych kontroli (659) (159)
Przeplywy netto z dzialalnosci finansowej 90 568 397 241
Przeplywy pieniezne netto razem 17813 27 478
Srodki pieniezne na poczatek okresu 31148 3670
Srodki pieniezne na koniec okresu 48 961 31148
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1. INFORMACJE OGOLNE

Grupa Kapitatowa Wirtualna Polska Holding SA (,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa”, ,Grupa Wirtualna Polska Holding")
sktada sie z Wirtualna Polska Holding SA (,Spétka”, ,jednostka dominujaca”, ,Wirtualna Polska Holding”) i jej spotek
zaleznych.

Do dnia 21 marca 2014 roku jednostka dominujaca dziatata pod nazwa Grupa 02 SA. Nazwa jednostki dominujacej
zostata zmieniona po przejeciu kontroli nad spétka Wirtualna Polska SA.

Na dziern 31 grudnia 2015 roku Grupa Kapitatowa Wirtualna Polska Holding sktadata sie z jednostki dominujacej
oraz 17 spofek zaleznych podlegajacych konsolidaciji.

Wirtualna Polska Holding SA i pozostate jednostki Grupy Kapitatowe]j zostaty utworzone na czas nieoznaczony.
Podstawowym przedmiotem dziatania Grupy jest sprzedaz ustug reklamowych w internecie i prowadzenie portali
oraz serwisOw internetowych takich jak WP.pl, 02.pl, Pudelek.pl, Domodi.pl, Money.pl, Kafeteria.pl, Biztok.pl,
abcZdrowie.pl, wakacje.pl a takze swiadczenie ustug droga elektroniczna (Poczta WP, Poczta 02).

Jednostka dominujaca zostata zarejestrowana na terytorium Polski, a jej siedziba miesci sie w Warszawie przy ulicy
Jutrzenki 137A.

2. PODSTAWA SPORZADZENIA SKROCONEGO SRODROCZNEGO
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejsze $rédroczne skrécone sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuagji
dziatalnosci zgodnie z MSR 34 ,Srddroczna Sprawozdawczosé Finansowa” (,MSR 34”). Zasady rachunkowosci
zastosowane przy sporzadzaniu srédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego sg
spojne z zasadami zastosowanymi przy sporzadzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
zakonczony 31 grudnia 2015 roku.

MSR 34 wymaga ujawnienia minimum informacji przy zatozeniu, ze czytelnicy $rédrocznego sprawozdania
finansowego majg dostep do ostatniego opublikowanego rocznego sprawozdania finansowego oraz, ze te
informacje sg istotne i nie prezentowane w innym miejscu sprawozdawczosci finansowe;j.

Najbardziej aktualne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy zostato sporzadzone oraz zbadane za rok
zakoniczony 31 grudnia 2015 r. Roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe w petni ujawnia zasady
rachunkowosci zatwierdzone przez Grupe.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy za rok zakoriczony 31 grudnia 2015 r. sporzadzone zgodnie z
MSSF zatwierdzonymi przez UE, dostepne jest na stronie: http://inwestor.wp.pl/

Jacek Swiderski, Prezes Zarzadu Michat Branski, Czlonek Zarzadu

Krzysztof Sierota, Cztonek Zarzadu Elzbieta Bujniewicz-Belka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2016 roku
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