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Uchwata nr 01/NWZ/16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego

§1.
Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.A. wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu:

Uchwata ma charakter techniczny. Koniecznos¢ wyboru Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia niezwtocznie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia wynika z przepisu art.
409 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 02/NWZ/16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§ 1.
Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.A. przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu ogtoszonym
w dniu 18 marca 2016 roku na stronie internetowej www.relacje.travelplanet.pl

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu:
Uchwata ma charakter techniczny. KoniecznosS¢ przestrzegania porzadku obrad Walnego

Zgromadzenia wynika posrednio z przepisu art. 409 § 2 i art. 404 § 1 Kodeksu spotek
handlowych.
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Uchwata nr 03/NWZ/16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku
w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.A., dziatajagc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, uchwala, co nastepuije:

§1.

Postanawia powota¢ w sktad Rady Nadzorczej SPOtKi .........ccvvvveeeeeerinnniiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennns

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu:

Uchwata zwigzana z obowigzkiem uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, ktorej tresc¢
uzalezniona jest od zgtoszonych kandydatur — vide przepis art. 385 § 1 Kodeksu spdtek
handlowych

Uchwata nr 04/NWZ/16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku
w sprawie zmian Statutu Spotki

Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.A., dziatajac na podstawie §22 ust. 1 pkt (8) Statutu
Spotki oraz art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala nastepujgce zmiany w Statucie
Spotki:

Obecne brzmienie § 1 Statutu Travelplanet.pl SA:

"§ 1.

1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ pod firmag ,, TRAVELPLANET.PL” Spdtka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skroconej nazwy ,, TRAVELPLANET.PL S.A.” oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

3. Dla potrzeb tego Statutu stosowany w jego tresci skrot literowy ,,MCI” oznacza ,,MCI
Management S.A. z siedzibg we Wroctawiu”."

Nowe brzmienie § 1 Statutu Travelplanet.pl SA:

"§ 1.

1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ pod firmag ,, TRAVELPLANET.PL” Spdtka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skréconej nazwy , TRAVELPLANET.PL S.A.” oraz wyrdzniajgcego jg
znaku graficznego.”
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Obecne brzmienie § 14 Statutu Travelplanet.pl S.A.:

"g 14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i
Zastepcy Przewodniczgcego.

2. Z uwzglednieniem ust. 3a, cztonkowie Rady Nadzorczej bedg powotywani i odwotywani w
nastepujacy sposob:

(a) MCI przystuguje uprawnienie do powotania i odwotania jednego cztonka Rady
Nadzorczej, jezeli: akcje Spotki sa posiadane bezposrednio przez MCI lub

(1) akcje Spotki sa posiadane wspdlnie z Podmiotem Zaleznym od MCI lub

(2) akcje Spotki sa posiadane wspdinie z funduszami inwestycyjnymi utworzonymi przez
Podmiot Zalezny od MCI i zarzagdzanymi przez MCI albo zarzgdzanymi przez Podmiot Zalezny
od MCI lub

(3) akcje Spotki sa posiadane bezposrednio przez fundusze inwestycyjne utworzone przez
Podmiot Zalezny od MCI i zarzagdzane przez MCI albo zarzgdzane przez Podmiot Zalezny od
MCI lub

(4) akcje Spotki sa posiadane przez Podmiot Zalezny od MCI i posiadane akcje
uprawniajg do co najmniej 5% (pie¢ procent) ogdinej liczby gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Spotki.

Do pojecia ,,Podmiotu Zaleznego od MCI” ma odpowiednie zastosowanie definicja ,,Podmiotu
Zaleznego od Spotki” zawarta w § 14 ust. 6 Statutu. Tak dtugo jak MCI posiada bezposrednio
lub posiada posrednio poprzez Podmioty Zalezne od MCI lub fundusze inwestycyjne, o
ktorych mowa w pkt. (1) do (5) powyzej, akcje Spotki, uprawniajace do co najmniej 20%
(dwadziescia procent) ogdinej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu, powotuje i odwotuje
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej.

(b) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby akcji Spotki posiadanych bezposrednio przez MCI lub
posiadanych posrednio poprzez Podmioty Zalezne od MCI lub fundusze inwestycyjne, o
ktorych mowa w ust. 2 lit. (a) podpunkty od (1) do (5), ponizej 5% (pie¢ procent) ogdinej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu MCI traci uprawnienia wynikajace z § 14 ustep 2 lit.
(a) i mandat powotanego przez niego cztonka Rady Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie
wygasniecia mandatu dokonuje w formie uchwaty Rada Nadzorcza na swoim najblizszym
posiedzeniu.

3a. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie
wygasnie z powodu jego smierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady
Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego
cztonka Rady Nadzorczej, ktory swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania
wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz przez
okres trzech miesiecy od daty kooptacji albo do dnia uptywu kadencji jego poprzednika, w
zaleznosci ktory z tych termindw uptynie jako pierwszy. Do powotania cztonka Rady
Nadzorczej na podstawie niniejszego ustepu stosowac sie beda odpowiednio postanowienia
ustepow od 5 do 7 ponizej. W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden
cztonek powofany na powyzszych zasadach.
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4. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac kryteria niezaleznosci od
Spotki i od podmiotdw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotkg. Szczegotowe kryteria
niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej okresla ust. 5 ponizej.

5. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

a. nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spotki ani Podmiotu
Powigzanego;

b. nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajgcych Spotki albo
cztonkiem organdow zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

C. nie bedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (piec¢ procent) gtosow na
Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

d. nie bedaca cztonkiem wiadz nadzorczych lub zarzgdzajgcych lub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujgcym co najmniej 5% (piec procent) gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego,

e. ktdra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spotki lub od Podmiotu Powigzanego
wynagrodzenia w znaczgcej wysokosci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych Swiadczer)
otrzymywanych od Spotki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez
Walne Zgromadzenie;

f. ktdra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spotka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;

g. ktdra nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat wspdinikiem, cztonkiem organdw lub
pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spotki lub Podmiotu
Powigzanego ze Spotka;

h. ktora nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy kadencje.

i. nie bedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzeristwem, rodzicem matzonka, albo
0sobg pozostajgca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek z oséb wymienionych w
punktach od a) do h).

Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg by¢ spetnione przez caly okres trwania
mandatu.

6. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym”, jeZeli jest Podmiotem Dominujgcym wobec
Spotki, Podmiotem Zaleznym wobec Spotki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujgcego wobec Spotki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” od innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”),
Jjezeli: Podmiot Dominujacy posiada wiekszos¢ gtosow w organach Podmiotu Zaleznego,
takze na podstawie porozumier z innymi osobami lub

a. Podmiot Dominujgcy jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci
cztonkdw organdw zarzadzajgcych Podmiotu Zaleznego lub

b. wiecej niz potowa cztonkéw zarzadu Podmiotu Dominujgcego jest jednoczesnie cztonkami
zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz innego
podmiotu pozostajgcego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.

3) ,znaczaca wysokos¢ wynagrodzenia” lub ,znaczace stosunki handlowe” oznacza
odpowiednio wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami (ustugami) o rownowartosci
w ztotych przekraczajgcej 10.000 EUR (dziesiec tysiecy).

7. W celu zapewnienia powofania cztonkow Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 5 i 6 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkow Rady
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Nadzorczej, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do
uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wiacznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu
lub nie spetnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleZznego cztonka Rady Nadzorczej” w
rozumieniu ust. 5 i 6 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie ztoZzenia oSwiadczenia o
,Zaleznosci” lub ,niezaleznosci” cztonka Rady Nadzorczej, nalezy stosowac odpowiednio do
powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy —albo
powoftywania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.”

Proponowane brzmienie § 14 Statutu Travelplanet.pl S.A.:

"§ 14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczgcego.

2. JeZeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie
wygasnie z powodu jego smierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady
Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego
cztonka Rady Nadzorczej, ktory swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania
wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz przez
okres trzech miesiecy od daty kooptacji albo do dnia uptywu kadencji jego poprzednika, w
zaleznosci ktory z tych termindw uptynie jako pierwszy. Do powofania cztonka Rady
Nadzorczej na podstawie niniejszego ustepu stosowac sie beda odpowiednio postanowienia
ustepow od 4 do 6 ponizej. W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden
cztonek powofany na powyzszych zasadach.

3. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac kryteria niezaleznosci od
Spotki i od podmiotdw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotkg. Szczegotowe kryteria
niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej okresla ust. 4 ponizej.

4. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

a. nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spotki ani Podmiotu
Powigzanego;

b. nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajgcych Spotki albo
cztonkiem organdw zarzgdzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

C. nie bedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5% (piec¢ procent) gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

d. nie bedaca cztonkiem witadz nadzorczych lub zarzgdzajgcych lub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujgcym co najmniej 5% (piec¢ procent) gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego,

e. ktdra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spotki lub od Podmiotu Powigzanego
wynagrodzenia w znaczgcej wysokosci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych Swiadczer)
otrzymywanych od Spotki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez
Walne Zgromadzenie;

f. ktdra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciaggu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spotka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;

g. ktdra nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat wspdinikiem, cztonkiem organdw lub
pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe Spotki lub Podmiotu
Powigzanego ze Spotka;
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h. ktdra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy kadencje.

i. nie bedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzeristwem, rodzicem matzonka, albo
0sobg pozostajgca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek z oséb wymienionych w
punktach od a) do h).

Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg by¢ spetnione przez caty okres trwania
mandatu.

5. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym”, jeZeli jest Podmiotem Dominujgcym wobec
Spotki, Podmiotem Zaleznym wobec Spotki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujgcego wobec Spoftki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” od innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”),
jezeli:

a. Podmiot Dominujgcy posiada wiekszos¢ gtosow w organach Podmiotu ZaleZznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujgcy jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci
cztonkdw organdw zarzadzajgcych Podmiotu Zaleznego lub

C. wiecej niz potowa cztonkdw zarzadu Podmiotu Dominujgcego jest jednoczesnie cztonkami
zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz innego
podmiotu pozostajgcego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.

3) ,znaczaca wysokosc¢ wynagrodzenia” lub ,znaczgce stosunki handlowe” oznacza
odpowiednio wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami (ustugami) o rownowartosci
w ztotych przekraczajgcej 10.000 EUR (dziesiec tysiecy).

6. W celu zapewnienia powofania cztonkow Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 4 i 5 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkow Rady
Nadzorczej, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, sg kaZdorazowo zobowigzani do
uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wiacznie ze ztozeniem oswiadczenia o spetnianiu
lub nie spetnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleZznego cztonka Rady Nadzorczej” w
rozumieniu ust. 4 i 5 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie ztoZzenia oSwiadczenia o
,Zaleznosci” lub ,niezaleznosci” cztonka Rady Nadzorczej, nalezy stosowac odpowiednio do
powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy albo
powoftywania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu:

Uchwata zwigzana z nabyciem przez Rockaway Travel SE z siedzibg Na hiebenech II 1718/8,
Nusle, 140 00, Praga 4, Praga, Republika Czeska (Zawiadamiajacy) w dniu 10/03/2016 100%
akcji w Invia.cz, a.s. z siedzibg w Pradze, Republika Czeska (Invia.cz) od bytych
akcjonariuszy Invia.cz zwigzanych z MCI, wskutek czego Zawiadamiajgcy stat sie podmiotem
dominujgcym wobec Invia.cz oraz podmiotem dominujgcym wobec Travelplanet.pl, w ktorej
Invia.cz posiada 3.403.148 akcji uprawniajgcych do 3.403.148 gtosow na walnym
zgromadzeniu, co stanowi 87,99% kapitatu zaktadowego.
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Uchwata nr 05/NWZ/16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1.
Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.A., uwzgledniajgc zmiane Statutu Spétki dokonang
uchwatg tego Zgromadzenia, ustala nowy, jednolity tekst Statutu Spdtki w ponizszym
brzmieniu:

Tekst jednolity Statutu Travelplanet.pl S.A.
z dnia 14 kwietnia 2016 roku

STATUT

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ pod firmg ,, TRAVELPLANET.PL” Spdtka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skréconej nazwy , TRAVELPLANET.PL S.A.” oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§2.

Siedzibg Spotki jest miasto Wroctaw.

§3.

1. Spétka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spétka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddziaty, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spotkach lub przedsiewzieciach na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

§ 4.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet,

2) 46.1 Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie,

3) 55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

4) 55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania,
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5) 55.30.Z Pola kempingowe (wfaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola
namiotowe,

6) 55.90.Z Pozostate zakwaterowanie,

7) 56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne,

8) 56.10.B Ruchome placowki gastronomiczne,

9) 56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie Zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(catering),

10) 56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna

11) 56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow,

12) 58.12.Z Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

13) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

14) 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

15) 58.29.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

16)61.10.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

17)62.02.Z Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

18) 62.03.Z Dziatalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi,

19)19) 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych,

20)20) 63.11.Z Przetwarzanie danych, zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnosc,

21)63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych,

22)63.91.Z Dziatalnos¢ agencji informacyjnych,

23)63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

24) 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne,

25)64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,

26) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

27)66.11.Z Zarzadzanie rynkami finansowymi,

28)66.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

29)66.21.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,

30)69.20.Z Dziatalnosc¢ rachunkowo-ksiegowa,; doradztwo podatkowe,

31)70.22.Z Pozostate doradztwo w Zzakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzgdzania,

32) 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych,

33)73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji,

34)73.12.B Posrednictwo w sprzedaZy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych,

35)73.12.C Posrednictwo w sprzedaZy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

36)73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach,

37)73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

38) 79.11.A Dziatalnos¢ agentdw turystycznych,
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39) 79.11.B Dziatalnos¢ posrednikow turystycznych,

40) 79.12.Z Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki,

41) 79.90.A Dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikdw turystycznych,

42) 79.90.B Dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej,

43)79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

44)82.11.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura,

45)82.20.Z Dziatalnos¢ centrow telefonicznych (call center),

46)82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow,

47)82.91.Z Dziatalnos¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe

48)82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

49)85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec sportowych i rekreacyjnych,

50) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

51)85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,

52)93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

53)96.04.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej,

54)96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej
przedmiotu dziatalnosci Spotki, z mocy przepisow szczegdinych, wymaga zgody, zezwolenia
lub koncesji organu paristwa, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze
nastapic po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.

§5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§6.

Przewidziane przepisami prawa ogfoszenia Spotki zamieszczane bedg w ,,Monitorze Sadowym
i Gospodarczym”.

II. KAPITAt ZAKLADOWY, AKCJONARIUSZE i AKCJE

§7.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.867.850,00 zt (trzy miliony osiemset szescdziesigt
siedem tysiecy osiemset piecdziesigt ztotych) i dzieli sie na 3.867.850 (trzy miliony osiemset
szescdziesigt siedem tysiecy osiemset piecdziesigt) akcji:

* 500.000 (piecset tysiecy) zwyktych akcji na okaziciela serii ,,A” o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach od A 000 001 do A 500 000, -
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1. 1.218.100 (jeden milion dwiescie osiemnascie tysiecy sto) zwyktych akcji na
okaziciela serii ,,B” o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach
od B 000 001 do B 001 218 100,

2. 57.270 (piecdziesiat siedem tysiecy dwiescie siedemdziesigt) zwyktych akcji na
okaziciela serii ,,C” o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach
od C 000 001 do C 057 270,

3. 370.370 (trzysta siedemdziesigt tysiecy trzysta siedemdziesigt) zwyktych akcji na
okaziciela serii ,,D” o wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach
od D 000 001 do D 370 370,

e 21.803 (dwadziescia jeden tysiecy osiemset trzy) zwyktych akcji na okaziciela serii
~E” 0 wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach od E 000 001
do E 021 803,

e 200.307 (dwiescie tysiecy trzysta siedem) zwyktych akcji na okaziciela serii ,,F” o
wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach od F 000 001 do F 200
307,

e 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) zwyktych akcji na okaziciela serii ,,G” 0
wartosci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda akcja o numerach od G 000 001 do G
1 500 000.

2. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz mogg byc¢
pokrywane wktadami pienieznymi lub niepienieznymi.

3. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia. PodwyZszenie kapitatu zaktadowego mozZe takze
nastagpi¢ w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej akcji. Dotychczasowym
akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenistwa objecia akcji nowych emisji w proporcji
do posiadanych akcji. Spotka moze podwyzszac kapitat zaktadowy ze Srodkow wiasnych
zgodnie z art. 442 kodeksu spotek handlowych.

4. Jezeli Akcjonariusz nie dokona wpftaty na objete akcje w wymaganym terminie, bedzie
obowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzier takiego opdZnienia.

5. Akcje mogg by¢ umarzane na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia za zgoda
Akcjonariusza, ktérego akcje majg by¢ umorzone. Umorzenie akcji zawsze wymaga
zachowania przepisow kodeksu spotek handlowych o obnizeniu kapitatu zaktadowego.

6. Spotka moze nabywac wtasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celow
wymienionych w art. 362 § 1 kodeksu spdtek handlowych.

III. ORGANY SPOLKI

§8.

Organami Spotki sg:
A) Zarzad.
B) Rada Nadzorcza.
C) Walne Zgromadzenie.
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A. Zarzad Spoftki.

&9

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego do trzech cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu. Kadencja
Zarzadu trwa dwa lata. Zarzad powotuje sie na okres wspdinej kadencji. Mandat cztonka
Zarzadu, powofanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkdéw Zarzadu.

2. Zarzad Spotki jest powotywany przez Rade Nadzorcza, ktdra jednoczesnie okresla liczbe
cztonkdw Zarzadu na kazda kadencje, stosownie do postanowien niniejszego paragrafu 9, z
wyjatkiem pierwszego sktadu Zarzadu Spotki, ktdry zostat powotany przez Zatozycieli Spotki. -

3. Rada Nadzorcza moze, z waznych przyczyn, odwotac¢ cztonka Zarzadu lub caty Zarzad
Spotki przed uptywem kadencji, jak rowniez zawiesi¢ w czynnosciach poszczegdlnych
cztonkdw Zarzadu lub caty Zarzad.

§ 10.
1. Zarzad Spotki zarzadza Spotka i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spotki nie zastrzeZzone
ustawg Ilub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia Iub Rady
Nadzorczej, naleZzg do kompetencji Zarzadu.

3. Tryb dziatania Zarzadu okresli szczegétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

§11.

Do sktadania o$wiadczeri woli oraz podpisywania w imieniu Spotki upowaznionych jest dwdch
cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie albo jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z
prokurentem. W przypadku powofania Zarzadu jednoosobowego skuteczna reprezentacja
Spotki wykonywana jest Prezesa Zarzadu albo Prokurenta.

§12.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg
Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy pomiedzy
cztonkami Zarzadu a Spdtka, w tym samym trybie dokonuje sie w imieniu Spotki innych
czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem umownym cztonka
Zarzadu.

§13.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspolnik, akcjonariusz
lub cztonek wiadz.
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B. Rada Nadzorcza
§ 14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkdw, w tym Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczgcego.

2. JeZeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie
wygasnie z powodu jego Smierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady
Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powotac
nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktory swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu
dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dtuzej
jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty kooptacji albo do dnia uptywu kadencji
jego poprzednika, w zaleznosci ktory z tych termindw upftynie jako pierwszy. Do
powotania cztonka Rady Nadzorczej na podstawie niniejszego ustepu stosowac sie beda
odpowiednio postanowienia ustepéw od 4 do 6 ponizej. W sktad Rady Nadzorczej nie
moze wchodzi¢ wiecej niz jeden cztonek powotany na powyzszych zasadach.

3. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac kryteria niezaleznosci od
Spotki i od podmiotow pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka. Szczegotowe
Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej okresla ust. 4 ponizej.

4. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

a) nie bedagca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spétki ani Podmiotu
Powigzanego;

b) nie bedaca, w okresie ostatnich pieciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajacych Spotki
albo cztonkiem organdw zarzadzajgcych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;

c) nie bedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtosow na
Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

d) nie bedaca cztonkiem wiadz nadzorczych lub Zzarzgdzajgcych Ilub pracownikiem
akcjonariusza, dysponujgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

e) ktora nie otrzymuje i nie otrzymata od Spétki lub od Podmiotu Powigzanego
wynagrodzenia w znaczgcej wysokosci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych
Swiadczeri) otrzymywanych od Spotki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej
uchwalone przez Walne Zgromadzenie;

f) ktdra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spotka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;,

g) ktdra nie jest i nie byta w okresie ostatnich trzech lat wspdinikiem, cztonkiem
organdow lub pracownikiem biegtego rewidenta badajgcego sprawozdania finansowe
Spotki lub Podmiotu Powigzanego ze Spotka;

h) ktdra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz trzy
kadencje.

i) nie bedaca wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzeristwem, rodzicem matzonka,
albo osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia z ktorgkolwiek z o0sob
wymienionych w punktach od a) do h).
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Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej muszg byc¢ spetnione przez caty okres trwania
mandatu.

5. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym”, jeZeli jest Podmiotem Dominujacym wobec
Spotki, Podmiotem Zaleznym wobec Spotki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu
Dominujgcego wobec Spoftki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleznym” od innego podmiotu (,Podmiot Dominujgcy”),
jezeli:

a. Podmiot Dominujgcy posiada wiekszos¢ gtosow w organach Podmiotu Zaleznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powofywania lub odwotywania wiekszosci
cztonkdw organdow zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub

C. wiecej niz potowa cztonkdéw zarzadu Podmiotu Dominujgcego jest jednoczesnie cztonkami
zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badZz innego
podmiotu pozostajgcego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.

3) ,znaczaca wysokos¢ wynagrodzenia” Ilub ,znaczgce stosunki handlowe” oznacza
odpowiednio wynagrodzenie roczne Ilub roczny obrot towarami (ustugami) o
rownowartosci w ztotych przekraczajacej 10.000 EUR (dziesiec tysiecy).

6. W celu zapewnienia powofania cztonkow Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 4 i 5 powyzej, akcjonariusze zgtaszajacy kandydatury cztonkow Rady
Nadzorczej, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, sg kazdorazowo zobowigzani do
uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wigcznie ze ztoZzeniem oswiadczenia o
spetnianiu lub nie spetnianiu przez kandydata kryterium ,niezaleznego cztonka Rady
Nadzorczej” w rozumieniu ust. 4 i 5 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie
ztoZzenia oswiadczenia o ,,zaleznosci” lub ,,niezaleznosci” cztonka Rady Nadzorczej, nalezy
stosowac odpowiednio do powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych
akcjonariuszy albo powotywania cztonkow Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami.

§15.

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyjatkiem pierwszej, ktorej kadencja trwa
jeden rok. Rade Nadzorczg powotuje sie na okres wspdlnej kadencji. Mandat cztonka Rady
Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

3. Przewodniczgcy ustepujgcej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzgdu zwotuje i otwiera
pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.
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4. Zastepce Przewodniczgcego wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych. Tryb wyboru i odwotania, okreslony w zdaniu
poprzednim, odnosi sie takze do wyboru i odwotania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, w
przypadku wygasniecia uprawnieri akcjonariusza, do powotywania i odwotywania
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej zgodnie z § 14 ust. 2(a) Statutu.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.

6. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne Ilub nadzwyczajne. Zwyczajne
posiedzenia powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat).
Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Ilub w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno byc¢ zwotane w
ciggu dwoch tygodni od chwili ztoZzenia wniosku.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym Ilub za
posrednictwem poczty elektronicznej, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza
zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 (siedmio) dniowego
powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby zwotujgcej posiedzenie Rady
Nadzorczej przekazana za pomocag kazdego srodka lub sposobu komunikacji na odlegtosc.

9. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac za posrednictwem telefonu lub innego
Srodka technicznego (np. Internet), w sposob umoZliwiajagcy wzajemne porozumienie
wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete
na tak odbytym posiedzeniu beda wazne, jeZeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
zawiadomieni o tresci projektow uchwat.

10. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w
drodze pisemnego gtosowania zarzgdzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda
wazne jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektow
uchwat. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac udziat w podejmowaniu uchwat oddajac
SwOj gtos za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

11. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady, zgodnie z paragrafem 15 ustep 7 i 8 powyzej oraz obecnos¢ co
najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 16.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.
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2. Oprdcz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami
prawa, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

(1) badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat, badanie sprawozdania Zarzadu Spotki
oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia strat;
(2) zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu;

(3) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spotki;

(4) zatwierdzanie rocznych plandw finansowych Spotki (budzet); budzet powinien
obejmowac co najmniej plan operacyjny Spotki, plan przychoddw i kosztow na dany
rok obrachunkowy (w ujeciu za caly rok i za poszczegdlne miesigce kalendarzowe),
prognoze bilansu na koniec roku obrachunkowego, plan przeptywdw pienieznych na
rok obrachunkowy (w ujeciu za caty rok i za poszczegdine miesigce kalendarzowe)
oraz plan wydatkow Spotki innych niz zwykte koszty prowadzenia dziatalnosci;

(5) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke pozZyczek i kredytow, niezaplanowanych
w biznes planie, jezeli wartos¢ takiej poZyczki lub kredytu przekroczytaby kwote
500.000,00 (piecset tysiecy) ztotych nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu Spoftki;

(6) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen oraz na zacigganie przez
Spotke zobowigzan z tytutu gwarancji i innych zobowigzar pozabilansowych, nie
przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu
Spotki, z wyjatkiem czynnosci stuzacych zabezpieczeniu zobowigzan wtasnych
Spotki,

(7) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na
zabezpieczenie i innych obcigzeri majgtku Spotki, nie przewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki;

(8) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke wydatkow (w tym wydatkow
inwestycyjnych) dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg
transakcji o facznej wartosci przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, kwote
500.000,00 (piecset tysiecy) ztotych, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki;

(9) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatow lub akcji w innych
spotkach handlowych oraz na przystgpienie Spotki do innych podmiotow
gospodarczych;

(10) wyrazanie zgody na zbycie sktadnikow majgtku trwatego Spotki, ktorych wartos¢
przekracza 20% (dwadziescia procent) wartosci ksiegowej netto srodkéw trwatych
Spotki, ustalonej na podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania
finansowego Spotki;

(11) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wtasnosci
intelektualnej oraz praw do znakow towarowych;
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(12) wyrazanie zgody na Swiadczenie, z jakiegokolwiek tytutu prawnego, przez Spotke
lub podmioty powigzane ze Spotka (w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 i pkt 5 ksh) na
rzecz cztonkow Zarzadu Spotki;

(13) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym ze Spotka, z cztonkiem Rady Nadzorczej lub z
cztonkiem Zarzadu Spotki oraz z podmiotami z nimi powigzanymi;

(14) wyrazanie zgody na nabywanie przez Spotke wiasnych akcji, z wyjatkiem sytuacji
okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2) ksh.;

(15) wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spotki zwigzane z podwyzszeniem Kapitatu
Zaktadowego w ramach kapitatu docelowego;

(16) wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu lub innego obcigzenia na akcjach Spotki;
(17) wybdr biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spotki;

(18) dokonywanie corocznej, witasnej oceny sytuacji Spotki w celu przedtozenia
uczestnikom Walnego Zgromadzenia;

(19) wyrazanie zgody na emisje obligacji dokonywane na podstawie uchwaty Zarzadu
Spotki.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu:

a) zwieztg ocene sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej w
Spofce oraz systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spotki;

b) ocene pracy Rady Nadzorczej.

§17.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§18.

Rada moze delegowac jednego Ilub kilku sposréd swoich cztonkdéw do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych.

§ 19.

1. Z zastrzeZzeniem ustepu 2 i 3 ponizej, do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spotki
wymagana bedzie bezwzgledna wiekszos¢ gtosow oddanych w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gtosow za i przeciwko podjeciu
uchwaty gtos decydujacy bedzie miat Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, zas w jego
nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.
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2. Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach wskazanych w powyzszym § 16 ust. 2 punkt (15)
Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaty, beda podejmowane wiekszoscig 4/5
(czterech pigtych) gtosow.

3. Do podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym
paragrafie 16 ust. 2 punkt: (12), (13) i (17) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej
uchwaty, wymagane bedzie oddanie gtosu za podjeciem takiej uchwaty przez wiekszos¢
niezaleznych cztonkow Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie zgodnie
postanowieniami § 14 ust. 4 do 7 Statutu.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej powinny byc¢ protokofowane. Protokoly podpisuja obecni
cztonkowie Rady. W protokofach nalezy podac porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i
imiona cztonkow Rady Nadzorczej, biorgcych udziat w posiedzeniu, liczbe gtosow oddanych
na poszczegolne uchwaty, podac sposob przeprowadzania i wynik gtosowania.

5. Do protokotow winny by¢ dotaczone odrebne zdania cztonkow Rady Nadzorczej obecnych
na posiedzeniu oraz nadestane pdzniej sprzeciwy nieobecnych cztonkow na posiedzeniu
Radly.

C. Walne Zgromadzenie

§ 20.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w ciggu szesciu miesiecy po zakoriczeniu
roku obrotowego.
2. Rada Nadzorcza moze zwotac Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go
w terminie okreslonym w ust. 1 powyzej.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
4. Rada Nadzorcza moze zwofa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwotanie
uzna za wskazane.
5. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe o0gotu gtosow w Spotce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczagcego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy
akcjonariusze dokonajg zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze
zdaniem pierwszym, Zarzad Spotki bedzie zobowigzany do niezwtocznego wykonania
czynnosci, o ktorych mowa w art. 4021 -4022 kodeksu spotek handlowych, dotyczacych
ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
6. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng
dwudziesta kapitatu zaktadowego moga zgda¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.
7. Zarzad Spotki moze postanowi¢ w formie uchwaty o udziale akcjonariuszy w Walnym
Zgromadzeniu Spotki przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, co obejmuje w
szczegolnosci:

a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze
moga wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w
miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

c) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
Walnego Zgromadzenia.

8. W przypadku podjecia przez Zarzgd decyzji o umoZliwieniu akcjonariuszom udziatu w
Walnym Zgromadzeniu Spotki przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, w celu
zapewnienia sprawnosci obrad oraz zapewnienia bezpieczeristwa komunikacji elektronicznej,
Zarzad jest zobowigzany poinformowaé akcjonariuszy, przy wykorzystaniu strony
internetowej Spotki, o zakresie w jakim ten udziat w Walnym Zgromadzeniu bedzie mozliwy
oraz o wymogach i ograniczeniach techniczno-prawnych, ktore muszg byc¢ spetnione przez
akcjonariuszy zamierzajacych wzig¢ udziat w takim Walnym Zgromadzeniu, a w szczegdlnosci
0 wymogach ktdre sa niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy uczestniczacych w Walnym
Zgromadzeniu.

9. Decyzje o udziale w Walnym Zgromadzeniu przeprowadzanym przy wykorzystaniu
Srodkow komunikacji elektronicznej akcjonariusz podejmuje na wtasne ryzyko i w przysztosci
nie moze wysuwac roszczen wobec Spotki z tytutu naruszenia jego praw, o ile nie wystapity
okolicznosci, ktére w sposéb ewidentny wskazuja, zZe ich zaistnienie wynika z niedochowania
nalezytej starannosci przez Spotke w zakresie przygotowania, organizacji i zapewnienia
sprawnej i bezpiecznej komunikacji przy zwotywaniu i odbywaniu Walnego Zgromadzenia z
wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej.

§21.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba Ze caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i
nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu co do powziecia uchwaty.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly w obecnosci Akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 40% kapitatu zaktadowego, o ile Kodeks Spdtek Handlowych
badz Statut nie stanowi inaczej.

3. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, o ile niniejszy Statut
nie stanowi inaczej.

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa bezwzgledng wiekszoscia gtosow
oddanych przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut Ilub
obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej.

5. Uchwata zmieniajgca paragraf 14 ustep 2, ktdra pozbawia uprawnionego Akcjonariusza
prawa do powotywania lub odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej
waznosci oddania gtosu za takg uchwata przez uprawnionego Akcjonariusza.

6. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy,

(C-trovelplonetpl (Qoero.pl inngtrovel.pl @ho‘rele24.pl @‘rrovelone.pl 18



&= travelplanetpl

ktorzy taki wniosek zgftosili, popartej 75% (siedemdziesigt pie¢ procent) gtosow Walnego
Zgromadzenia.

§22.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

(1) podejmowanie uchwat o podziale zyskow albo o pokryciu strat,

(2) potaczenie lub przeksztatcenie Spotki,

(3) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

(4) podwyzszenie lub obniZzenie kapitatu zaktadowego,

(5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,

(6) tworzenie i znoszenie funduszow celowych,

(7) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoftki,

(8) zmiana Statutu Spofki,

(9) emisja obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja
warrantow subskrypcyjnych oraz wyrazanie zgody na emisje przez Zarzad Spotki
obligacji zwyktych w przypadku, gdy suma nominalnego zadtuzenia Spotki z tytutu
wyemitowanych juz obligacji zwyktych oraz obligacji zamiennych na akcje i z
prawem pierwszernstwa przekroczytaby 50% sumy aktywow Spotki ustalonej na
dzieri planowanej nowej emisji obligacji zwyktych,

(10) zbycie nieruchomosci Spoftki,

(11) zbycie Ilub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Ilub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Spotki oraz ustanowienie na nim prawa uZytkowania, a takze
oddanie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spotki osobie
trzeciej do wytacznego uzywania na innej podstawie,

(12) wybor likwidatoréw,

(13) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczeri o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

(14) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad lub Akcjonariuszy,

(15) wyrazenie zgody na wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym lub

nieregulowanym;

(16) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia.
2. Oprdcz spraw wymienionych w paragrafie 22 ustep 1, uchwaty Walnego Zgromadzenia
wymagaja inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie,

3. Whioski w sprawach, w ktdrych niniejszy Statut wymaga zgody Walnego Zgromadzenia
powinny by¢ zgtoszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorczej.

§23.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu lub w Warszawie.

§ 24,
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1. Gtosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow wiadz lub likwidatorow Spotki, badz o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

2. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki zapadaja zawsze w
jawnym gtosowaniu imiennym.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25.

1. Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spotki i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

2. Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworzy kapitat zapasowy, na ktory beda
dokonywane coroczne odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) czystego
zysku rocznego, do czasu kiedy kapitat zapasowy osiggnie wysokos¢ rowng wysokosci 1/3
(jednej trzeciej) kapitatu akcyjnego.

3. Spdtka utworzy kapitat rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkow lub strat. Na
mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia mogg byc¢ takze tworzone, znoszone i
wykorzystywane stosownie do potrzeb fundusze celowe.

4. Czysty zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegolnosci na:
(a) Kapitat zapasowy;
(b) inwestycje;
(c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spofce;
(d) dywidendy dla akcjonariuszy;
(e) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

5. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dziern wypfaty dywidendy Akcjonariuszom oraz
termin wyptaty dywidendy. Dzieri dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzieri powziecia
uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie albo w ciggu trzech kolejnych miesiecy, liczgc
od dnia podjecia uchwaty.

§ 26.

1. Rokiem obrotowym Spoftki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Spotki koriczy sie
w dniu 31 grudnia 2001 roku.

2. Rachunkowos¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Polsce.

3. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej Spotki nastepujgce
sprawozdania finansowe:
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a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spotki, wraz z opinig i raportem
biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego w ciggu 150 (stu
piecdziesieciu) dni od zakoriczenia roku obrachunkowego;

b) nie zweryfikowane kwartalne sprawozdanie finansowe (w ukfadzie zgodnym z
budzetem) — w ciggu 45 (czterdziestu pieciu) dni od zakoriczenia kazdego kwartatu
kalendarzowego,

c) nie zweryfikowane miesieczne sprawozdanie finansowe (w uktfadzie zgodnym z
budzetem) — w ciggu 30 (trzydziestu) dni od zakoriczenia kazdego miesigca
kalendarzowego.

4. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej budzet operacyjny Spotki
na nastepny rok obrotowy nie pézniej niz na 30 (trzydziesci) dni przed rozpoczeciem kazdego
roku obrotowego.

5. Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic Rade Nadzorczg nadzwyczajnych
zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spotki lub istotnych naruszeniach umow, ktdrych
strong jest Spotka.

6. W przypadku osiggniecia lub utraty przez akcjonariusza, bedacego spotka handlowa
pozycji dominujgcej w Spdfce, ogtoszenie informacji o tym nie bedzie wymagane, a
wystarczajgce bedzie zawiadomienie o tym wszystkich akcjonariuszy listami poleconymi.

§27.

Zatozycielami Spotki sa: MCI Management Spdtka Akcyjna, Piotr Multan, Tomasz Moroz i
tukasz Bartoszewicz.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie Zarzgdu:

Uchwata zwigzana z obowigzkiem ustanowienia tekstu jednolitego Statutu — vide przepis art.
9 ust. 4 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997r. o Krajowym Rejestrze Sadowym.
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