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1. PODSTAWOWE INFORMCIJE O SPOLCE

Asseco Business Solutions S.A. dostarcza nowoczesne rozwigzania informatyczne dla
przedsiebiorstw, niezaleznie od ich branzy, wielkosci i specyfiki. W ramach Grupy Kapitatowej
Asseco, Asseco Business Solutions S.A. stanowi Centrum Kompetencyjne, odpowiedzialne za
systemy ERP, mobilne systemy raportujgce (klasy SFA i FFA), systemy faktoringowe oraz

oprogramowanie dla matych i srednich przedsiebiorstw.

W segmencie rozwigzan ERP Asseco Business Solutions S.A. oferuje nowoczesne, zintegrowane
oprogramowanie (Asseco Softlab ERP), wspierajace zarzadzanie sS$rednim i duzym
przedsiebiorstwem. Produkt ten charakteryzuje bogata funkcjonalno$é. Usprawnia on
zarzadzanie wiekszoscia obszaréw biznesowych firmy, m.in.: produkcjg, finansami
i ksiegowoscig, kadrami i ptacami, logistyka, czy wreszcie sprzedazg i magazynem. Dostarcza
takze szeregu narzedzi menedzerskich - mozliwosci zarzadczych oraz analitycznych. Oferta
rozwigzan ERP dla rynku MSP to programy Asseco WAPRO - komplet aplikacji do zarzadzania
w matych i $rednich przedsiebiorstwach, wspierajacy prace dziatdw: sprzedazy, finanséw
i ksiegowosci, kadr oraz pracownikéw mobilnych. Oprogramowanie Asseco WAPRO mozna
wykorzysta¢ praktycznie w kazdej branzy. Systemy Asseco WAPRO cechuje prosta instalacja,

tatwa konfiguracja i intuicyjna obstuga.

Obok wspomnianych powyzej systemoéw ERP Asseco BS posiada w swojej ofercie dedykowane
rozwigzanie przeznaczone do zarzadzania zasobami ludzkimi. Asseco Softlab HR to aplikacja
klasy HRM, ktora kompleksowo wspomaga catos$¢ procesdow w obszarze zarzadzania personelem
oraz kadr i ptac. System sprawdza sie w duzych i $rednich organizacjach, uwzgledniajac ich
indywidualne wymagania oraz specyfike. Rozwigzanie pozwala zaréwno na obstuge kadrowq
i rozliczanie pracownikéw, a takze udostepnia rozbudowany system do zarzadzania kapitatem

ludzkim.

Asseco Business Solutions to takze nowoczesne systemy wsparcia sprzedazy, w tym przede
wszystkim mobilne systemy klasy SFA (Sales Force Automation) i FFA (Field Force Automation)
oraz ustugi w zakresie kompleksowej, elektronicznej wymiany danych handlowych pomiedzy
poszczeg6lnymi ogniwami tancucha dystrybucyjnego (gtdwnie pomiedzy producentami
a wspotpracujacg z nimi siecig hurtowni). Systemy mobilne Asseco BS (w tym najnowszy produkt
z tej kategorii — Mobile Touch), to wiodace rozwigzania klasy SFA na europejskim rynku.

W najnowszym raporcie miedzynarodowej firmy badawczo-doradczej Gartner “Market Guide for

Retail Execution and Monitoring Solutions for the Consumer Goods Industry 2015” Asseco BS
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zostato uznane za jednego z najwazniejszych dostawcéw systemow klasy SFA dla branzy FMCG
oraz pierwszego w Swiecie dostawce, ktory potrafi w praktyce realizowaé idee Retail Activity

Optimization w systemie SFA.

Zdecydowana wiekszo$¢ wdrozen systemow wsparcia sprzedazy realizowana jest w modelu
petnego outsourcingu. Takie podejscie do realizacji ww. projektdéw jest mozliwe dzieki posiadaniu

przez Asseco BS wtasnego Centrum Przetwarzania Danych (Data Center).

W ofercie Asseco Business Solutions S.A. znajduje sie rowniez system Faktor - nowoczesna

aplikacja finansowa, umozliwiajaca kompleksowg obstuge transakcji faktoringowych.

Ponadto Spoétka uzyskuje tzw. przychody niealokowane, nie dajace sie zaklasyfikowaé do
podstawowego segmentu dziatalnosci. Do tej kategorii nalezy zaliczy¢ przychody uzyskiwane ze
sprzedazy i wdrozen systeméw Centralnego Przetwarzania Danych (miedzy innymi wdrazanie

rozwigzan terminalowych), realizowanych w oparciu o technologie firm trzecich - np. Citrix.

Gtéwnym rynkiem zbytu dla rozwigzan oferowanych przez Asseco Business Solutions S.A. jest
Polska. Spétka w coraz wiekszym zakresie dociera tez ze swojg ofertg za granice. Produkty
Asseco Business Solutions S.A. zostaty wdrozone w ponad 25 krajach Europy, takich jak np.:
Belgia, Czechy, Estonia, Finlandia, Francja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Litwa, ktotwa,
Portugalia, Rumunia, Stowacja, Szwecja, Turcja, Wegry czy Wielka Brytania.

Asseco Business Solutions S.A., w ramach rozwoju sprzedazy na rynkach zagranicznych, swoimi
planami obejmuje obszar catej Europy. Drogg do poszerzenia rynkéw zbytu jest wykorzystanie

obecnosci w Grupie Kapitatowej Asseco oraz budowanie wilasnej sieci sprzedazy.

Asseco Business Solutions posiada biura w 6 miastach Polski (centrala w Lublinie, oddziat m.in.
w Warszawie), wtasne Data Center w Lublinie oraz siec kilkuset partneréw handlowych (sprzedaz
produktow marki Asseco WAPRO) na terenie catego kraju. Partnerami technologicznymi
i biznesowymi Asseco BS sg najwieksze swiatowe koncerny, m.in.: Oracle, Microsoft, HP, IBM,
Citrix.

Z naszych rozwigzan IT korzysta juz kilkadziesiat tysiecy firm w Polsce i zagranicg. Jest wsrod
nich wielu liderdw rynku jak i mniejszych organizacji pragnacych podnosi¢ swojg
konkurencyjnos$¢. Wsréd uzytkownikdéw rozwigzan Asseco BS znajdujg sie takie firmy jak:
Adamed, EURO RTV-AGD, Ferrero, Grupa Atlas, Grupa Maspex, Grupa Zywiec, Henkel Polska,

Jutrzenka Colian, Kamis, Lotte Wedel, Bank Millennium, Mondelez International, Mokate, Nestlé,
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Nivea, PTK Centertel (Orange), P4 (Play), Pekao Faktoring, Polpharma, Raiffeisen Bank Polska,
Rieber Foods, Soudal, Tchibo, USP Zdrowie, Wyborowa, Wydawnictwo Naukowe PWN oraz wiele

innych.

Pozycja Spotki w sektorze IT

Lubelskie Firmy 25 - lecia - Asseco Business Solutions zostato uhonorowane w plebiscycie
z okazji 25-lecia lubelskiej Gazety Wyborczej jako firma z regionu, ktéra w ostatnim ¢wieréwieczu

odniosta najbardziej spektakularny sukces.

Asseco Business Solutions w raporcie Gartnera - miedzynarodowa firma badawczo-
doradcza Gartner wysoko ocenita Asseco Business Solutions w swoim najnowszym raporcie
“Market Guide for Retail Execution and Monitoring Solutions for the Consumer Goods Industry
2015” jako jednego z najwazniejszych dostawcéw systemow klasy SFA dla branzy FMCG.
Dokument Gartnera (autorstwa Dale’a Hagemeyera) prezentuje sylwetki 16 znaczacych w skali
Swiatowej producentéw oraz ich rozwigzania mobilne, ktére wspierajg lideréw rynku FMCG
w dziataniach sprzedazowych prowadzonych w sklepach detalicznych oraz udostepniajg im
nowatorskie procesy biznesowe z obszaru SFA, DSD, wymiany danych handlowych,
merchandisingu czy vansellingu. Raport Gartnera wyréznia Asseco Business Solutions jako
wiodacego dostawce systemow klasy SFA w Europie. Jego autor ocenia réwniez, iz firma stanie
sie w ciqgu najblizszych lat znaczacym globalnym graczem na rynku rozwigzan wsparcia
sprzedazy dla branzy FMCG.

Asseco BS zostato wyrdznione réwniez za doskonatg wizje co do rozwoju swoich aplikacji
mobilnych w zakresie Sales Force Automation, a takze realizacje nowatorskich koncepcji

biznesowych, m.in. takich jak Retail Activity Optimization czy Perfect Store.

Asseco Business Solutions S.A. na rynku kapitalowym

Asseco Business Solutions S.A. zadebiutowata na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie
w dniu 19 listopada 2007 roku. taczna liczba akcji Spotki wynosi 33 418 193. Spétka nalezy do

indekséw sWIG80 oraz branzowego indeksu WIG-Informatyka.

W okresie od 1.01.2015 do 30.06.2015 roku kurs akcji Asseco BS i indeksu WIG-INFO
ksztattowaty sie nastepujaco:
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Dzien dywidendy

ABS vs WIG-INFO Kurs otwarcia: 12.40 ~14.05.2015
Data: 30/6/2015 Kurs zamkniecia:
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rocznego m "
1 18.009%
= 14,00%
10.00%
S / et A 6.00%
v / A v T L. o | A a
‘(‘ ; __ I\ ® ‘,,‘_.. 2-00 j@
Y 7 [ zamece 288 P%e
\ munve-s 139 ok
-10.00%

2/1/2015 12/2/2015 25/3/2015 5/5/2015 15/6/2015

W okresie od 1.01.2015 do 30.06.2015 roku kurs akcji Asseco BS znajdowat sie w przedziale

12,55 - 16,30 zt. Rozpietos¢ pomiedzy notowaniem najwyzszym i najnizszym wyniosta 3,75 zt,

co stanowito 30% ceny najnizszej. Najwyzsze notowanie miato miejsce 11.05.2015 roku i byto

najprawdopodobniej zwigzane z ustaleniem dnia dywidendy na 14.05.2015 roku.
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2. WYBRANE DANE FINANSOWE

w tys. PLN

w tys. EUR

6 miesiecy

zakonczone 30

czerwca 2015

roku (niebadane)

6 miesiecy
zakonczone 30
czerwca 2014
roku (niebadane)

6 miesiecy
zakonczone 30
czerwca 2015
roku (niebadane)

6 miesiecy
zakonczone 30
czerwca 2014
roku (niebadane)

Przychody ze sprzedazy

Zysk brutto ze sprzedazy
Zysk z dziatalnosci operacyjnej
Zysk brutto

Zysk netto

Srodki pieniezne netto z
dziatalnosci operacyjnej
Srodki pieniezne neto z
dziatalnosci inwestycyjnej
Srodki pieniezne netto z
dziatalnosci finansowej

Srodki pieniezne i depozyty
krétkoterminowe

Srednia wazona liczba akcji w
okresie

Zysk netto na jedng akcje
zwykia

72 211
27 673
17 734
18 431
14 846
15 668
(4 689)

(28 286)
40 150

33 418 193
0,44

70 319
24 246
15 513
16 239
13 061
16 258
(6 320)

(26 734)
37 944

33418 193
0,39

17 467
6 694
4 290
4 458
3591
3790

(1 134)

(6 842)
9572

33 418 193
0,11

16 829
5 803
3713
3 886
3126
3891

(1 513)

(6 467)
9119

33418 193
0,09

Wybrane dane finansowe prezentowane w $rédrocznym skréconym sprawozdaniu finansowym

przeliczono na walute EUR w nastepujacy sposob:

- stan $rodkow pienieznych Spoétki na koniec biezacego okresu sprawozdawczego oraz

analogicznego w okresie poprzednim przeliczone sg wedtug $redniego kursu ogtoszonego przez

Narodowy Bank Polski obowigzujacego na dzien bilansowy.
W dniu 30 czerwca 2015 roku 1 EUR = 4,1944 PLN,
W dniu 30 czerwca 2014 roku 1 EUR = 4,1609 PLN.

- wybrane pozycje $rdodrocznego skréconego sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz

$rédrocznego skréoconego sprawozdania z przeptywoéw pienieznych przeliczone sg wedtug kursu

stanowigcego s$rednig arytmetyczng s$rednich kurséw ogtoszonych przez Narodowy Bank Polski

obowigzujacych na ostatni dzien kazdego miesigca.
W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2015 roku 1 EUR = 4,1341 PLN.
W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2014 roku 1 EUR = 4,1784 PLN.
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6 miesiecy 2015 EUR Sredni kurs
Styczen 4,2081
Luty 4,1495
Marzec 4,0890
1 EUR = 4,1341
Kwiecien 4,0337
Maj 4,1301
Czerwiec 4,1944
6 miesiecy 2014 EUR $redni kurs
Styczen 4,2368
Luty 4,1602
Marzec 4,1713
1 EUR = 4,1784
Kwiecien 4,1994
Maj 4,1420
Czerwiec 4,1609
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3. SKUTKI ZMIAN W STRUKTURZE JEDNOSTKI GOSPODARCZE)]

W okresie 6 miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2015 roku nie nastgpity zmiany w strukturze

organizacyjnej Emitenta.

4. CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA
RYNKOWA

Ryzyko zwigzane z sytuacja gospodarcza w kraju i na swiecie

Rozwdj sektora ustug informatycznych jest $cisle zwigzany =z sytuacja gospodarczg
w kraju. Na wyniki finansowe osiggane przez Asseco Business Solutions najmocniej wptywa
tempo wzrostu PKB oraz poziom inwestycji w przedsiebiorstwach. Panujaca obecnie relatywnie
dobra koniunktura na rynku krajowym wplywa na poprawe nastrojow przedsiebiorcow
zachecajac do nowych inwestycji takze w infrastrukture IT. To z kolei powinno mie¢ wptyw na

wiekszg liczbe nowych projektéw informatycznych realizowanych przez Asseco BS.

Ryzyko zwigzane z realizacja projektow informatycznych

Dostarczanie rozwigzan informatycznych dla przedsiebiorstw stanowi gtéwne Zzrédito zyskow
Asseco Business Solutions S.A. Wdrazane przez Spoétke systemy majg wptyw na kluczowg
dziatalno$¢ gospodarczg klienta. Btedne dziatanie systemu moze doprowadzi¢ do powstania strat
finansowych u klienta, czego konsekwencjg moga by¢ roszczenia prawne majace wpltyw na
sytuacje finansowa, reputacje oraz perspektywy rozwoju Spétki. W skrajnych przypadkach
klienci mogg, nawet w razie braku winy ze strony Spétki, wypowiedzie¢ zawartg umowe lub
dochodzi¢ zaptaty kar umownych zastrzezonych na wypadek opdznien w realizacji projektu.
Wystgpienie ktorejkolwiek z opisanych okolicznosci miatoby negatywny wptyw na dziatalnosé

oraz sytuacje finansowg Spotki, osiggane przez nig wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwiazane z nasileniem konkurencji na rynku krajowym

Nasilajace sie dziatania ze strony polskich, jak i zagranicznych przedsiebiorstw informatycznych,
moga w negatywny sposéb wptyna¢ na dziatalnos¢ lub sytuacje finansowa Spétki, osiggane przez
nig wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju. Nasycenie polskiego rynku dostawcami ustug
informatycznych, a takze korzystanie przez coraz wiecej instytucji i przedsiebiorstw z ustug

wiasnych specjalistéw IT, rowniez rzutuje na wyniki finansowe Spétki.
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Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych odbiorcéw

Oprogramowanie ERP, HR, systemy mobilne, platforma Connector, systemy faktoringowe
stanowig podstawe oferty handlowej Asseco Business Solutions S.A. W ramach oprogramowania
ERP wystepuje koncentracja przychoddéw ze sprzedazy, lecz zaden klient nie generuje
przychoddw przekraczajacych 10% przychodéw ze sprzedazy Spotki. Przychody realizowane
w ramach wspotpracy z Asseco Poland S.A. stanowig ok. 1% przychoddw ze sprzedazy Asseco
BS. Utrata umow zawartych z najwiekszymi klientami oznacza¢ bedzie zmiane wynikow

finansowych Spotki, co takze wptynie na jej sytuacje finansowa.

Ryzyko utraty zaufania odbiorcow

Implementacja systemow ERP, HR, rozwigzan mobilnych, platformy Connector, systemodw
faktoringowych w wiekszosci przypadkéw pocigga za sobg podpisanie dtugoletniej umowy
z uzytkownikami systemow i opiera sie na zaufaniu odbiorcéw. Zaufanie klientéw budowane jest
w oparciu o jakos$¢ dostarczonych rozwigzan oraz jakos$¢ obstugi prowadzonych przez Spotke
wdrozen. W przypadku niekorzystnej zmiany poziomu jakosci, zaréwno $wiadczonych ustug, jak
i obstugi klientéw, moze doj$¢ do utraty zaufania do Asseco BS. Konsekwencjg tego moze by¢
niekorzystna zmiana wizerunku, co moze wptynga¢ zarowno na biezaca dziatalnos$¢ rynkowa, jak
i pozyskiwanie nowych kontraktéw, gdyz istotng role w procesie sprzedazy odgrywaja referencje
od dotychczasowych klientow. Utrata zaufania odbiorcow miataby negatywny wptyw na
dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowg Spoétki, osiqgane przez niq wyniki finansowe oraz

perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od giéwnych dostawcow

W ramach prowadzonej dziatalnosci biznesowej Asseco Business Solutions wspotpracuje ze
Swiatowymi korporacjami, ktére dostarczajg rozwigzania informatyczne, oprogramowanie
i sprzet komputerowy. W przypadku, gdyby kluczowi dostawcy zmienili strategie wspotpracy
z lokalnymi partnerami, co moze oznacza¢ np.: faworyzowanie jednego partnera, samodzielne
oferowanie swoich ustug lub produktéw, podniesienie ceny oferowanych produktéw, moze to
miec¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ oraz sytuacje finansowg Spétki, osiggane przez nig wyniki
finansowe oraz perspektywy rozwoju. Szczegélnym ryzykiem obarczona jest wspétpraca z firmg
Microsoft oraz firmg Oracle, poniewaz sg one jedynymi dostarczycielami technologii baz danych

do gtéwnych systeméw klasy ERP.

Ryzyko zwigzane z zawieraniem umow z podmiotami powigzanymi
W toku prowadzonej dziatalnosci Asseco Business Solutions S.A. zawiera transakcje

z podmiotami zaleznymi od gtéwnego akcjonariusza Asseco Business Solutions S.A., tj. Asseco
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Poland S.A. Transakcje te zapewniajg efektywne prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w ramach Grupy Kapitatowej Asseco i obejmujg, miedzy innymi, wzajemne Swiadczenie ustug,
sprzedaz towardw oraz inne transakcje. Z uwagi na przepisy podatkowe dotyczace warunkéw
transakcji zawieranych przez podmioty powigzane w tym w szczegdlnosci stosowanych w tych
transakcjach cen (,ceny transferowe”) oraz wymogoéw dokumentacyjnych odnoszgcych sie do
takich transakcji, a takze z uwagi na zwiekszajace sie zainteresowanie organéw podatkowych
zagadnieniem cen transferowych oraz warunkami transakcji z podmiotami powigzanymi, nie
mozna wykluczy¢, iz Asseco Business Solutions S.A. moze by¢ przedmiotem kontroli i innych
czynnosci sprawdzajacych podejmowanych przez organy podatkowe w powyzszym zakresie.
Ponadto na gruncie dotychczasowej praktyki podatkowej, dziatania podatnikéw o charakterze
wykraczajacym poza standardowe operacje cechujace dany rodzaj dziatalnosci, w wyniku
ktorych mogli oni zmniejszy¢ swoje zobowigzania podatkowe, narazone sg na zarzut unikania

podatkow, co miatoby negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki Spotki.

Ryzyko zwigzane z wplywem wiekszosciowego akcjonariusza na Spotke

Na dzien przekazania niniejszego sprawozdania, wiekszosciowy akcjonariusz - Asseco Poland
S.A., posiada 46,47% akcji Asseco Business Solutions S.A. uprawniajgcych do wykonywania
takiego samego procentu gtosow na Walnym Zgromadzeniu. Zgodnie ze statutem Spotki
przystuguje jej prawo do powotywania trzech z pieciu cztonkéw Rady Nadzorczej tak dtugo, jak
pozostaje akcjonariuszem Spotki posiadajacym co najmniej 20% akcji w kapitale zaktadowym
Asseco BS.

Zakres uprawnien zwigzanych z posiadanym przez Asseco Poland S.A. udziatem w kapitale
zaktadowym Asseco BS moze prowadzi¢ do sytuacji, w ktérej pozostali akcjonariusze bedg miec
ograniczony wpltyw na sposéb zarzadzania i funkcjonowania Spétki. Ponadto, sposéb
wykonywania tych uprawnien moze nie by¢ zbiezny z zamierzeniami pozostatych akcjonariuszy
Asseco Business Solutions S.A. Nie mozna réwniez zagwarantowac, ze inny akcjonariusz nie
nabedzie pakietu akcji pozwalajacego mu, poprzez posiadane akcje w kapitale zaktadowym oraz
powotanych przedstawicieli w Radzie Nadzorczej, wywiera¢ znaczacy wptyw na dziatalnosc
Spotki.

Ryzyko zmiany przepisow prawnych

Nowelizacje, niespdéjnosc oraz brak jednolitej wyktadni przepiséw prawa,
w szczegodlnosci prawa podatkowego, Ustawy o Obrocie instrumentami finansowymi, Ustawy
o Ofercie Publicznej i Kodeksu Spodtek Handlowych, pociagajg za soba ryzyko zwigzane z
otoczeniem prawnym, w jakim Spotka prowadzi dziatalno$¢. W przypadku przyjecia przez organy

podatkowe odmiennej interpretacji przepiséw podatkowych niz Asseco Business Solutions S.A.,
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nalezy liczy¢ sie z negatywnymi konsekwencjami wptywajgcymi na sytuacje finansowg Spoéfki
oraz osiggane przez nig wyniki finansowe. Rozwdj dziatalnosci Asseco Business Solutions S.A. na
rynku informatycznym jest réwniez silnie uzalezniony od praw wiasnosci intelektualnej,
w szczegodlnosci zas praw autorskich do programoéw komputerowych. Ewentualne (nawet
nieuzasadnione) zarzuty dotyczace praw autorskich, ktére mogg zosta¢ podniesione przez osoby

trzecie, mogg mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos$¢ Spoétki oraz jej wyniki.

Ryzyko zwigzane z utrata kluczowych pracownikéw

Kontrakty Spétki realizowane sg z sukcesem przez wysoko wykwalifikowanych pracownikdéw.
Na ogdlny ksztatt funkcjonowania Asseco Business Solutions S.A. wptywa tez kadra
zarzadzajaca. Utrata pracownikéw - zaréwno ekspertéw, jak i kadry zarzadzajacej, moze wigzac
sie z ryzykiem obnizenia jakosci oferowanych ustug oraz z op6znieniami w ramach realizowanych
kontraktéw. W przypadku dynamicznego rozwoju Spoétki moze to spowodowac trudnosci
w pozyskaniu odpowiednich zasobdéw kierowniczych i operacyjnych, co nie pozostatoby bez
wptywu na wyniki Spotki. Podobne skutki mogtoby mie¢ ewentualne niezgodne z prawem
dziatanie pracownikow (np.: wyrzadzenie szkody podmiotom trzecim, nielojalno$¢ polegajaca
m.in. na podejmowaniu przez nich dziatalnosci konkurencyjnej, ujawnieniu informacji

stanowigcej tajemnice stuzbowg i zawodowq).

5. STANOWISKO ZARZADU ODNOSNIE WCZESNIEJ PUBLIKOWANYCH
PROGNOZ WYNIKOW NA DANY ROK

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na rok
2015.

6. WSKAZANIE ZNACZACYCH AKCJONARIUSZY

Akcjonariat Asseco Business Solutions S.A., tj. akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub
posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow na WZ na dzien
publikacji raportu, wedtug gtoséw wykonywanych na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu

21 kwietnia 2015 roku, przedstawia sie nastepujaco:
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Asseco Poland S.A.

Aviva OFE

Metlife OFE

Liczba posiadanych zmiana od dnia Udziat w kapitale i zmiana od dnia
Akcjonariusz akcji i gtloséw na przekazania ogélnej liczbie przekazania
wz ostatniego raportu gtoséw na Wz ostatniego raportu

Asseco Poland S.A. 15 528 570 - 46,47% -
Metlife Otwarty Fundusz _ o _
Emerytalny 3 500 000 10,47%
Aviva  Otwarty  Fundusz _ o _
Emerytalny Aviva BZ WBK 3330 000 2,96%
Pozostali akcjonariusze 11 059 623 - 33,09% -

33418 193 - 100,00% -

Liczba akcji przypadajaca na znaczacych akcjonariuszy odpowiada liczbie gtosow na Walnym

Zgromadzeniu.

Na dzien 30 czerwca 2015 roku kapitat zaktadowy Asseco Business Solutions S.A. wynosit
167 091 tys. PLN i dzielit sie na 33 418 193 sztuk akcji zwyktych o wartosci nominalnej 5 PLN
kazda, dajacych tacznie 33 418 193 gtosdow na Walnym Zgromadzeniu Asseco Business Solutions
S.A.
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7. ZESTAWIENIE STANU POSIADANIA AKCJI EMITENTA LUB UPRAWNIEN DO
NICH PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE I NADZORUJACE

liczba posiadanych liczba posiadanych

akcji (odpowiada % zmiana od dnia akcji (odpowiada % zmiana od dnia
udziatowi w ogdlnej przekazania udziatowi w ogdlnej przekazania
liczbie gtoséw na WZ) - ostatniego liczbie gtoséw na WZ) - ostatniego
stan na dzien raportu stan na dzien raportu
04.08.2015 04.08.2015
Osoby zarzadzajace
Wojciech Barczentewicz 461 267 0,00% 1,4% 0,00%
Piotr Mastowski 715 063 0,00% 2,1% 0,00%
Mariusz Lizon 240 000 -5,87% 0,7% -5,87%
Osoby nadzorujace
Romuald Rutkowski 426 828 0,00% 1,3% 0,00%
RAZEM 1 843 158 5,5%

8. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM

W omawianym okresie sprawozdawczym nie toczyty sie postepowania przed sadem, organem
wilasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktérych

wartos¢ stanowi co najmniej 10% kapitatéw wiasnych Emitenta.

9. INFORMACIJIE O ZAWARCIU TRANSAKCIJII Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent nie zawart transakcji z podmiotami

powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.

10. INFORMACJE O UDZIELENIU PORECZEN KREDYTU LUB POZYCZKI

W omawianym okresie sprawozdawczym Spotka nie udzielita poreczen kredytu lub pozyczki, ani
gwarancji — facznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, dla ktérych
faczna wartos$c istniejgcych poreczen lub gwarancji stanowitaby rownowartos$¢ co najmniej 10%
kapitatow wtasnych Emitenta. W omawianym okresie sprawozdawczym Spdtka nie zaciggneta

zadnych kredytéw.
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11.INNE INFORMACIJE, KTORE ZDANIEM EMITENTA SA ISTOTNE DLA OCENY
SYTUACJI KADROWEJ, MAJATKOWEJ I FINANSOWEJ SPOLKI

Wyptata dywidendy

Decyzjgq Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Asseco Business Solutions S.A.
z dnia 21 kwietnia 2015 roku zysk netto za rok obrotowy 2014 w kwocie 28 571 tys. PLN zostat

podzielony w nastepujacy sposob:

e cze$¢ zysku netto za 2014 rok w kwocie 28 406 tys. PLN przeznaczono do podziatu miedzy

Akcjonariuszy, tj. wyptate dywidendy w kwocie po 0,85 PLN na jedng akcje;

e pozostatg czes¢ zysku netto za 2014 rok w kwocie 165 tys. PLN przekazano na kapitat

zapasowy.

Dzien dywidendy przypadt na 14 maja 2015 roku, a dzieh wyptaty dywidendy na dzien 1 czerwca
2015 roku.

Wybrane umowy realizowane w pierwszym poéiroczu 2015 r. przez Asseco

Business Solutions

Reckitt Benckiser S.A. - udzielenie licencji i wdrozenie systemu Connector Enterprise oraz
Swiadczenie ustug kompleksowej obstugi eksploatacyjnej (opieki serwisowej) dla
wdrozonego programu.

e Dr Oetker Polska Sp. z 0.0. - udzielenie licencji i wdrozenie systemu Connector Enterprise
oraz $wiadczenie ustug kompleksowej obstugi eksploatacyjnej (opieki serwisowej) dla
wdrozonego programu.

e TOPSIL Sp. z o .0. Spdotka Komandytowa - udzielenie licencji oraz wdrozenie systemu
Asseco Softlab WMS.

e Przedsiebiorstwo SWORD Pity Ta§mowe Roman Wdjcik - udzielenie licencji oraz wdrozenie
systemu Asseco Softlab ERP.

e BZWBK Faktor - udzielenie licencji i wdrozenie systemu Faktor Data Exchange.

e Wyborowa S.A., Pernod Ricard - udzielenie licencji i wdrozenie systemu Connector

Enterprise oraz $wiadczenie ustug kompleksowej obstugi eksploatacyjnej (opieki

serwisowej) dla wdrozonego programu.
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12. WSKAZANIE CZYNNIKOW, KTORE W OCENIE EMITENTA BEDA MIALY
WPLYW NA OSIAGNIETE PRZEZ NIEGO WYNIKI W PERSPEKTYWIE CO
NAJMNIEJ DO KONCA BIEZACEGO ROKU OBROTOWEGO

Kondycja polskiej branzy informatycznej w bardzo duzym stopniu zalezy od ogdlnej sytuacji
gospodarczej naszego kraju. Szczegdlnie jest to widoczne w przypadku rynku rozwigzan IT dla
biznesu, ktory jest Scisle powigzany z sektorem przedsiebiorstw i zalezny od koniunktury na nim
panujacej. Obecnie jednak wiele firm analitycznych uwaza, ze perspektywy dla branzy IT
w Polsce sg bardzo dobre, a Polska znajduje sie w czotowce regionu jesli chodzi o skale

prognozowanych inwestycji w rozwigzania IT, m.in. w cloud computing czy technologie mobilne.

W ocenie Zarzadu Asseco Business Solutions S.A. sytuacja finansowa Spétki, jej potencjat
produkcyjny oraz pozycja rynkowa s dobre i stwarzajg sprzyjajace warunki do dalszego
funkcjonowania i rozwoju w 2015 roku. Istnieje jednak wiele czynnikdéw zaréwno o charakterze
wewnetrznym jak i zewnetrznym, ktére bezposrednio lub posrednio mogg wptynaé na dziatalnos¢

Asseco Business Solutions i osiggane wyniki finansowe:

e rozwdj sytuacji ekonomicznej, gospodarczej i politycznej Polski, Unii Europejskiej oraz
innych panstw, w ktérych Spotka prowadzi dziatalnosé,

o efekty intensywnych, biezgcych dziatan handlowych,

e przebieg prac w ramach realizowanych umoéw,

e konieczno$¢ przyciggania i utrzymania najbardziej wykwalifikowanych oraz kluczowych
pracownikéw,

e szanse i ryzyka zwigzane ze stosunkowo szybkimi zmianami technologicznymi
i innowacjami na rynku IT,

e intensywnos¢ dziatalnosci bezposredniej oraz posredniej konkurencji.
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13.0SWIADCZENIE ZARZADU

Oswiadczenie zarzadu dotyczace przyjetych zasad rachunkowosci

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy srdédroczne
skrocone sprawozdanie finansowe Asseco Business Solutions S.A. za okres zakonczony 30
czerwca 2015 roku oraz dane poréwnywalne za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca
2014 roku sporzadzone zostato zgodnie z przyjetag w Spotce politykg rachunkowosci oraz
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej i odzwierciedla w sposdb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowg i finansowg oraz wynik finansowy Spofki.
Sprawozdanie z dziatalnosci Asseco Business Solutions S.A. zawiera prawdziwy obraz rozwoju

i osiggniec¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych ryzyk i niepewnosci.

Zarzad Asseco Business Solutions S.A.:

Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu
Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu
Andreas Enders Wiceprezes Zarzadu
Mariusz Lizon Cztonek Zarzadu
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Oswiadczenie zarzadu dotyczace wyboru podmiotu dokonujacego badania

srodrocznego skroconego sprawozdania finansowego

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, dokonujacy przegladu $rdédrocznego skréconego sprawozdania
finansowego Asseco Business Solutions S.A., zostalt wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz
podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy przegladu tego sprawozdania, spetniajg warunki
do wydania bezstronnego i niezaleznego raportu z przegladu, zgodnie z wtasciwymi przepisami

i normami zawodowymi.

Zarzad Asseco Business Solutions S.A.:

Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu
Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu
Andreas Enders Wiceprezes Zarzadu
Mariusz Lizon Cztonek Zarzadu

19/19



