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1.1. WSTEP

INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy dziatajg na rynku turystycznym, oferujgc wypoczynek w swoich
os$rodkach w wielu atrakcyjnych miejscach Polski oraz posredniczgc w organizacji kolonii, wczaséw oraz pobytéw
profilaktyczno-leczniczych i sanatoryjno-rehabilitacyjnych.

Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu w organizacji najrézniejszych imprez turystycznych INTERFERIE
S.A. zapewniajg swoim klientom i gosciom profesjonalng obstuge, optymalny standard pokoi i proponowanych
ustug rekreacyjno-rehabilitacyjnych oraz wiele promocyjnych ofert.

INTERFERIE S.A. to nie tylko firma z wieloletnig praktyka, ale rowniez najwieksza spétka branzy turystycznej na
Dolnym Slasku i jedna z wiekszych w kraju — posiada kilka obiektéw dostosowanych do réznych potrzeb
i oczekiwan, poczgwszy od wysokiej klasy hoteli, a skonczywszy na osrodkach wypoczynkowych. Dodatkowym
atutem jest ich lokalizacja w trzech odmiennych klimatycznie i krajobrazowo regionach Polski, pozwalajgca na
wybor miejsca wypoczynku czy bazy zabiegowej w zgodzie z upodobaniami i oczekiwaniami gosci.

Rozwdj turystyki jest istotnym impulsem dynamizujgcym rozwdj spoteczno-ekonomiczny kraju. Jej znaczenie
przejawia sie w wysokiej zdolnosci do generowania nowych miejsc pracy, podnoszenia jakosci zycia lokalnych
spotecznosci, podwyzszania konkurencyjnosci regiondw. Réwnoczes$nie, turystyka przyczynia sie do odkrywania
najcenniejszych zasobéw kulturowych i $rodowiskowych, ktérych eksponowanie poprawia wewnetrzny
i zewnetrzny wizerunek kraju, regionéw oraz miejscowosci. Przy zachowaniu odpowiedniego podejscia rozwgj
funkcji turystycznych, zwracajac uwage lokalnych spotecznosci na najwazniejsze atuty przyrodnicze i kulturowe,
sprzyja¢ bedzie zachowaniu tradycyjnych wartosci oraz zréwnowazonemu rozwojowi.

Ponadto eksport ustug turystycznych wptywa korzystnie na bilans ptatniczy kraju oraz wyzwala redystrybucje
dochodéw z regionéw bogatszych do biedniejszych.

1.2. INFORMACJE OGOLNE

Spotka INTERFERIE jest spétkg prawa handlowego — sp6ikg akcyjna, dziatajgcg na podstawie Kodeksu spétek
handlowych oraz Statutu Spoiki.

Spotka powstata w czerwcu 1992 roku jako ,INTERFERIE” Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w wyniku
przeksztalcen strukturalno-wtasnosciowych w KGHM Polska Miedz S.A. Przedsiebiorstwo utworzono na bazie
os$rodkow wypoczynkowo-turystycznych nalezacych do zaktadéw przemystowych wchodzacych w sktad KGHM
Polska Miedz S.A. Nowo utworzona Spétka weszta do struktury holdingu jako jednostka zalezna, w ktorej
wihasciciel posiadat 100% udziatow.

W czerwcu 2000 roku zatozyciel Spétki — KGHM Polska Miedz S.A. przekazat 100% posiadanych w niej udziatow
Dolnoslaskiej Spoétce Inwestycyjnej S.A. w Lubinie, ktéra do grudnia 2002 roku byta jedynym wiascicielem Spotki.
W grudniu 2002 roku do ,INTERFERIE” Spotki z 0.0. przystgpita spotka Centrum Badan Jakosci Spotka z o.0.
w Lubinie, natomiast w lutym 2003 r. KGHM Polska Miedz S.A. w Lubinie.

W dniu 31 grudnia 2004 r. Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu IX Wydziat Gospodarczy KRS
wpisat do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000225570 przeksztatcenie formy prawnej
JNTERFERIE” Spétka z 0.0. w INTERFERIE S.A. W dniu 30 wrze$nia 2005 r. nastgpito potgczenie spotek:
Dolnoslaskiej Spéiki Inwestycyjnej S.A. w Lubinie i KGHM Metale S.A. w Lubinie, w wyniku ktérego
akcjonariuszem INTERFERIE S.A. zostata spotka KGHM METALE DSI S.A. w Lubinie, ktéra w roku 2006
zmienita swg firme na KGHM ECOREN S.A.

Komisja Papieréw Wartosciowych zatwierdzita 6 lipca 2006 r. prospekt emisyjny INTERFERIE S.A., ktory zostat
opublikowany 11 lipca 2006 r. Wstepny przedziat cenowy zostat okreslony szeroko: od 6 do 10 zt za akcje.
Oferujacy — BDM PKO BP S.A. — wycenit wartos$¢ oferowanych akcji w przedziale od 8,31 do 9,81 zt. Ostatecznie,
w trakcie budowy ksiegi popytu (20-21 lipca 2006 r.) cena emisyjna zostata wyznaczona na 6 zt. W ramach
publicznej oferty przygotowano 5 min sztuk akcji serii B: transza instytucjonalna obejmowata 3,75 min akgcji,
a indywidualna — 1,25 min akcji. Stopa redukcji zapiséw na akcje w transzy inwestoréw indywidualnych wyniosta
91,64 proc. Pierwsze notowanie praw do akcji spotki odbyto sie 10 sierpnia 2006 r.

W dniu 28 grudnia 2010 r. Spétka otrzymata od Funduszu Hotele 01 Spoétka z 0.0. S.K.A. z siedzibg w Warszawie
zawiadomienie o zawarciu transakcji, w wyniku ktérych nabyta ona ogétem 9.731.625 akcji Spoiki, ktére stanowito
66,82 % udzialu w kapitale zaktadowym Spotki i uprawniato do 9.731.625 gtoséw na walnym zgromadzeniu
Spoiki, co daje 66,82 % udziatu w ogdlnej liczbie gtosow.

INTERFERIE S.A. posiada wpis pod numerem 61/12/99/2004 do rejestru organizatoréw i posrednikow
turystycznych wojewodztwa dolnoslaskiego oraz wpis pod numerem OR/02/0005/13 do rejestru organizatorow
turnuséw rehabilitacyjnych, w ktérych uczestniczg osoby niepetnosprawne korzystajgce z dofinansowania ze
$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

1.3. ORGANIZACJA SPOLKI

Spotka nie posiada oddziatdw/jednostek organizacyjnych sporzgdzajgcych samodzielne sprawozdania finansowe
w mys$| ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. 2013 poz. 330 z pézniejszymi zmianami).

Przedmiot dziatalnos$ci Spotki okresla jej Statut. Zasadniczo realizowany jest on poprzez:
. hotele i podobne obiekty zakwaterowania,
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. dziatalno$¢ agentéw i posrednikéw turystycznych oraz organizatoréw turystyki,

. Swiadczenie ustug z zakresu lecznictwa i rehabilitacji oraz rekreacji,

. dziatalnos¢ fizjoterapeutyczng,

. dziatalnos¢ zwigzang ze sportem,

. organizowanie konferencji, kurséw szkoleniowych, przyje¢ okolicznosciowych, imprez sportowo-
turystycznych,

. prowadzenie wypozyczalni sprzetu sportowo-turystycznego, rozrywkowego,

. prowadzenie dziatalnosci z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych.

1.3.1. STRUKTURA ORGANIZACYJINA

W skiad przedsiebiorstwa Spétki wchodzi Centrala Spétki stanowigca osrodek zarzgdzania przedsiebiorstwem
Spoiki i aparat wykonawczy Zarzadu oraz jednostki eksploatacyjne.

Jednostka eksploatacyjna jest podstawowg jednostkg gospodarczg Spotki dysponujacg wydzielonymi srodkami
trwatymi i obrotowymi w zaleznosci od przeznaczenia, rodzaju i wielkosci zadan gospodarczych. W jednostkach
eksploatacyjnych Spétki prowadzona jest dziatalno$é operacyjna w zakresie wynikajagcym z przedmiotu
dziatalnosci Spotki, z wytaczeniem zakresu zastrzezonego do realizacji przez Centrale Spoiki.

Jednostki eksploatacyjne INTERFERIE S.A. wystepujg w postaci osrodkéw sanatoryjno-wypoczynkowych,
sanatoriow uzdrowiskowych i hoteli. Stanowig je:

INTERFERIE w Swinoujéciu O$rodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy BARBARKA
INTERFERIE w Kotobrzegu Osrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy CHALKOZYN
INTERFERIE w Ustroniu Morskim Osrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy CECHSZTYN
INTERFERIE w Dabkach Sanatorium Uzdrowiskowe ARGENTYT

INTERFERIE w Swieradowie Zdroju Hotel MALACHIT

INTERFERIE w Szklarskiej Porebie Hotel BORNIT

INTERFERIE Hotel w Gtogowie.

NogkrwdhpE

1.4. ORGANY SPOLKI
1.4.1. ZARZAD | RADA NADZORCZA
Zarzad Spotki (na dzie n 30.06.2015r.) :

1. Jan Koman Prezes Zarzadu Spoiki
2. Dariusz Rutowicz Wiceprezes Zarzgdu Spotki

Podziat zadan pomiedzy poszczegolnymi cztonkami Zarzadu przedstawia sie nastepujaco:
Prezes Zarz adu
1) organizuje i kieruje pracg Zarzadu Spotki oraz sprawuje nadzér nad realizacjg zadan przypisanych cztonkom
Zarzgdu Spoétki,
2) dokonuje za Spotke jako pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy,
3) prowadzi sprawy Spétki w nastepujgcych obszarach:
— polityka handlowa Spaéiki,
— sprawy pracownicze, w tym polityka kadrowa, szkoleniowa, personalna, socjalna i spoteczna,
— obstuga organizacyjna i prawna,
— audyt i kontrola wewnetrzna,
- informacje gietdowe i relacje inwestorskie,
— gospodarka nieruchomosciami i inwestycje,
— polityka zakupowa Spokki,
- informatyka,
— bezpieczenstwo i warunki pracy,
oraz inne zadania wynikajgce z zakresow dziatania podlegtych komérek organizacyjnych.
Wiceprezes Zarz gdu
1) zastepuje Prezesa Zarzgdu podczas jego nieobecnosci w dokonywaniu za Spotke jako pracodawce
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy,
2) prowadzi sprawy Spotki w nastepujgcych obszarach:
- polityka ekonomiczna, finansowa, kontroling i budzetowanie,
- rachunkowos¢ i sprawozdawczosé, polityka ksiegowa i podatkowa,
- informacje gietldowe i relacje inwestorskie,
- zarzadzanie ryzykiem,
- inwestycje kapitatowe,
oraz inne zadania wynikajgce z zakresow dziatania podlegtych komorek organizacyjnych.
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Imie i nazwisko Przebieg kariery zawodowej/wyksztatcenie
/stanowisko
Jan Koman - Prezes Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:
Zarzadu 2009 - 2010 Zachodniopomorska Szkota Biznesu w Szczecinie, Wydziat
Przedsiebiorczosci w Kotobrzegu, Studia podyplomowe — zarzgdzanie w opiece
zdrowotnej

1988 - 1994 Wyzsza Szkota Pedagogiczna Wydziat Humanistyczny - magister
filologii polskiej
Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej: 2008 -
2014 Uzdrowisko Potczyn Grupa PGU S.A - Prezes Zarzadu
2005 - 2008 Royal Unibrew Polska Spotka z o.0.
- Dyrektor ds. Rozwoju Marki
- Dyrektor ds. Gastronomii
- Z-ca Regionalnego Dyrektora Sprzedazy ds. Gastronomii
2003 - 2005 Browary Polskie Brok-Strzelec S.A
- Manager Gastronomii
- Kierownik sprzedazy ds. Gastronomii
1995 - 2002 Browary Brok S.A
- Z-ca Dyrektora ds. Gastronomii
- Kierownik ds. Gastronomii
- Kierownik ds. Promocji
- Kierownik ds. Handlu i Marketingu
- Specjalista ds. marketingu
1994 - 1996 Weintraube Rita Barzen Reil/Mosel Niemcy

Dariusz Rutowicz — Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:

Wiceprezes Zarz adu 1994 — 1999 Akademia Ekonomiczna we Wroctawiu, Wydziat Zarzgdzania i Informatyki,
magister ekonomii,
2008 — 2009 Advanced Executive Education Program — Management II.
Ponadto: W trakcie pisania pracy doktorskiej.

Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:

2012 - 2013 KGHM TFI S.A. — dyrektor ekonomiczny ds. grupy uzdrowisk;

2010 — 2012 — ZABRED S.A. we Wroctawiu — cztonek Zarzadu ds. finansowych;
dyrektor ekonomiczny;

2005 — 2009 IMPEL S.A. we Wroctawiu — dyrektor zarzgdzajgcy, dyrektor Biura
Controllingu Grupy Impel;

2002 — 2005 Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne S.A. — dyrektor Biura Controllingu

i Audytu Wewnetrznego, gtéwny specjalista audytor wewnetrzny;

1999 — 2002 — Agencja Konsultingu i Audytoringu Gospodarczego Accord ab Sp. z 0.0.
we Wroctawiu — samodzielny ksiegowy/konsultant;

1999 — Top Consulting Ltd. we Wroctawiu — konsultant z zakresu transformacji

i optymalizacji modeli biznesowych;

1998 — UGI Utilites, Inc. Harrisburg PA, USA — cztonek zespotu projektowego. Ponadto:
2004 — 2005 — przewodniczgcy Rady Nadzorczej spétki Dom Ksigzki S.A. w Warszawie;
2004 — 2005 — wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej spétki WKRA S.A. w Warszawie;
2004 — 2005 — czlonek Rady Nadzorczej sp6tki Narodowy Fundusz Inwestycyjny im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego S.A. w Warszawie

2005 — obecnie — niezalezny konsultant z zakresu wdrazania Balanced Scorecard

i restrukturyzacji;

2005 — 2010 — wyktadowca

Zgodnie z trescig 8 13 Statutu Spotki, Zarzad Spodtki sklada sie z 1 do 5 os6b, w tym Prezesa Zarzgdu
i Wiceprezeséw Zarzagdu. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. Prezesa Zarzgdu powotuje
i odwoluje Rada Nadzorcza. Pozostatych czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wniosek
Prezesa Zarzadu. Prezes, cztonek Zarzadu lub caly Zarzad Spétki mogg by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg
przed uptywem kadencji. Cztonek Zarzgdu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkgciji.
Rezygnacja jest skladana w formie pisemnej Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Zarzad Spoiki, pod przewodnictwem Prezesa, zarzgdza Spotkg i reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy
zwigzane z prowadzeniem Spotki, nie zastrzezone ustawg albo Statutem Spétki do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dzialania Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gloséw. Zasady i tryb pracy Zarzgdu Spotki okresla Regulamin Zarzadu INTERFERIE
S.A.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzgdu albo jednego czlonka Zarzadu tgcznie z prokurentem. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania
o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu Spoiki.
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Zarzad Spotki dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spotek handlowych, Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego
uchwatg Rady Nadzorczej oraz zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk Sp6tek Notowanych na GPW.

W roku 2015 nie byto zmian w skfadzie os6b zarzgdzajgcych.

1.4.2. RADA NADZORCZA SPOLKI (NA DZIE N 30.06.2015 R.):

1.Robert Rozmus Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Spoétki
2.Renata Wiernik-Gizicka Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorczej Spétki
3.Pawel Potoczny Sekretarz Rady Nadzorczej Spétki

4.Barbara Mréz
5. Wojciech Granowski

Posiedzenia Rady w 2015 roku odbywaly sie regularnie, uczestniczyli w nich Czlonkowie Zarzgdu. Zarzad
udzielat Radzie wyczerpujgcych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spétki. Na
posiedzeniach Rady zapadaly uchwaly w sprawach, ktére byly wymienione w porzadku obrad przestanym
Cztonkom Rady w zawiadomieniu o posiedzeniu. Dla zapewnienia sprawnego systemu realizacji swoich funkgciji,
Rada Nadzorcza w razie potrzeby podejmowata uchwaly w trybie obiegowym, bez odbywania posiedzenia.
Cztonkowie Rady Nadzorczej, majacy powigzania natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej z akcjonariuszami
posiadajgcymi wiecej niz 5% gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spéiki zlozyli Zarzgdowi stosowne
zawiadomienia. Informacja ta zostata réwniez opublikowana na stronie internetowej: www.gielda.interferie.pl.

Imie i nazwisko Przebieg kariery zawodowej/wyksztatcenie

Robert Rozmus Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:
Uniwersytet Wroctawski — magister chemii (rok ukonczenia 1985).
Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:
10.2011 — obecnie KGHM TFI S.A. — dyrektor ds. inwestycji, (2012 — 2014 p.o.
Prezesa Zarzadu KGHM TFI S.A., 2014 — Wiceprezes Zarzadu KGHM TFI S.A.)
04.2009 — 09.2011 KBL European Private Bankers S.A. — senior private banker,
dyrektor biura we Wroctawiu
03.2004 — 03.2009 Pekao S.A. — dyrektor RCK Opole
02.2001- 02.2004 Dresdner Bank SA — z-ca dyrektora oddziatu Wroctaw
1998-2001 - Bank BNP-Dresdner — z-ca dyrektora oddziatu Wroctaw
1993-1998 - Bank Pekao SA — dyrektor oddziatu Brzeg
1989-1993 - PPH Stero Sp. z 0.0. — prezes zarzadu
1989-1989 - Chemia Bomar Sp z 0.0. — dyrektor d/s.sprzedazy
1986-1988 - Biuro Urzadzania Lasu i Geodezji Le$nej Brzeg — kierownik
laboratorium

Pawet Potoczny Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:
Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Nauk Przyrodniczych, Kierunek Geografia (rok
ukonczenia 1991).
Ponadto:
Akademia Ekonomiczna im. O. Langego, studia podyplomowe Wydziat
Gospodarki
Narodowej, Zarzgdzanie i Marketing (rok ukonczenia 2002).

Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:

10.06 — 30.06.2013 — p.o. Prezes Zarzagdu Uzdrowiska Klodzkie — Grupa PGU
2009 — 30.04.2013 r. - Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej we Wroctawiu,
m.in. p.o. Dyrektora, Zastepca Dyrektora ds. Gospodarowania Majgtkiem Skarbu
Panstwa, Zastepca Dyrektora ds. Inwestycji i Funduszy Europejskich,

2003 — 2009 Dolnoslgski Urzad Wojewodzki - Biuro Petnomocnika Rzgdu do
Spraw ,,Programu dla Odry-2006", inspektor wojewddzki

2000 — 2003 Polskie Przedsigbiorstwo Wydawnictw Kartograficznych S.A.
Warszawa - Wroctaw, redaktor kartografii komputerowej,

1999 PPWK - MEDIA sp. z 0.0. Warszawa, redaktor kartografii komputerowej,
1991 — 1999 Polskie Przedsiebiorstwo Wydawnictw Kartograficznych S.A.
Warszawa - Wroctaw, redaktor kartografii komputerowej

Barbara Mréz Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:

2002 Miedzynarodowa Fundacja Rozwoju Rynku Kapitatowego i Przeksztalcen
Wiasnosciowych w RP dla dyrektoréw finansowych

1973-1974 Studium Pedagogiczne, planowanie i finansowanie gospodarki
1969-1974 Akademia Ekonomiczna we Wroctawiu, magister, specjalnos¢
Finanse i Rachunkowos¢
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Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:
2010 - 2014 - Prezes Zarzadu, Legnickie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej
SA w Legnicy

2003-2009 dyrektor Oddziatu we Wroctawiu, PZU S.A.

1991 — 2003 dyrektor Wydziatu Finanséw i Budzetu, Dolnoslaski Urzad
Wojewddzki we Wroctawiu

1974 — 1991 Zastegpca Naczelnika Dzielnicy Wroctaw Srédmiescie, Dzielnicowy
Urzad Wroctaw Srédmiescie

Wojciech Granowski Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:
Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Prawa i Administracji — magister prawa (2002)
Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:
2014 — obecnie - dyrektor Wykonawczy POTIS sp. z. 0.0
2013 — obecnie - cztonek Rady Nadzorczej UZDROWISKA KLODZKIE S.A.
2012 — obecnie - czlonek Rady Nadzorczej Kopalnia Wapienia ,Czatkowice”
2012 - 2013 - Czlonek Rady Nadzorczej INTERFERIE S.A
2004 — 2013 — wspolnik Copy Studio spétka jawna,
2004 — 2008 — wiasciciel - Doradztwo prawne
2002 — 2005 - dyrektor ds. Zarzadzania - PROXY Biuro Doradczo -
Marketingowe
2000 — 2004 — wspétpracownik/asystent w Kancelarii Radcy Prawnego

Renata Wiernik -Gizicka Posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje:
1992-1997 Akademia Ekonomiczna we Wroctawiu, magister, specjalnos¢
Finanse i Bankowos¢
1998-1999 Podyplomowe Studia Rachunkowos$¢ Zarzadcza - Akademia
Ekonomiczna we Wroctawiu
2006-2008 Podyplomowe Studia Zarzadzanie Miedzynarodowymi
Przedsiewzigciami Goérniczymi — Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

Zajmowane wczesniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej:
2010 - obecnie dyrektor Departamentu Kontrolingu i Analiz Ekonomicznych

— Biuro Zarzgdu KGHM Polska Miedz S.A.

2007-2010 dyrektor Departamentu Budzetowania — Biuro Zarzagdu KGHM Polska
Miedz S.A.

1997 — 2007 specjalista w Departamencie Budzetowania — Biuro Zarzgdu KGHM
Polska Miedz S.A.

W INTERFERIE S.A. funkcjonuje Komitet Audytu, w skfadzie:
1. Renata Wiernik-Gizicka
2. Robert Rozmus
3. Pawel Potoczny

Zmiany w skladzie oséb nadzorujgcych w roku 2015:

Data Opis zdarzenia

24-04-2015 Walne Zgromadzenie w dniu 24.04.2015 r. odwotato Pana Jerzego Pokoja ze sktadu Rady
Nadzorczej INTERFERIE S.A. z siedzibg w Legnicy.

24-04-2015 Walne Zgromadzenie powotato z dniem 24.04.2015 r. w skltad Rady Nadzorczej: Pana
Wojciecha Granowskiego

Zasady powolywania i odwolywania oséb zarz agdzajacych oraz uprawnienia o0s6b zarz adzajacych,
w szczegolno $ci prawo do podj ecia decyzji o emisji lub wykupie akgciji.

Zgodnie z trescig 8 13 Statutu Spotki, Zarzad Spotki sklada sie z 1 do 5 os6b, w tym Prezesa Zarzgdu
i Wiceprezesbw Zarzadu. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. Prezesa Zarzgdu powotuje
i odwotuje Rada Nadzorcza. Pozostatych czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wniosek
Prezesa Zarzadu. Prezes, cztonek Zarzadu lub caly Zarzad Spétki mogag by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg
przed uptywem kadencji. Cztonek Zarzgdu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkgciji.
Rezygnacja jest skiadana w formie pisemnej Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej oraz do wiadomosci
pozostatych czionkéw Zarzgdu.

Zarzad Spoiki, pod przewodnictwem Prezesa, zarzgdza Spotkg i reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy
zwigzane z prowadzeniem Spotki, nie zastrzezone ustawg albo Statutem Spétki do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dzialania Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadajg
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bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Zasady i tryb pracy Zarzadu Spotki okresla Regulamin Zarzgdu INTERFERIE
S.A.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu tgcznie z prokurentem. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do skladania
os$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spoétki uprawniony jest Prezes Zarzadu Spoiki.

Decyzje o emisji i wykupie akcji regulujg przepisy Kodeksu spétek handlowych. Zarzad Spéiki nie posiada
uprawnien do podwyzszenia kapitatu i emisji akcji Spétki na warunkach okreslonych w przepisach art. 444-446
Kodeksu spétek handlowych.

Szczegoétowa informacja na temat wartosci wynagrodzen, nagrdd lub korzysci os6b nadzorujgcych, jak réwniez
zarzadzajgcych, znajduje sie w czesci ekonomiczno-finansowej niniejszego sprawozdania oraz w notach
finansowych.

Wszelkie umowy zawarte mi edzy emitentem a osobami zarz gdzajgcymi, przewiduj gce rekompensat e
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowa  nego stanowiska bez wa znej przyczyny lub gdy ich
odwotanie lub zwolnienie nast epuje z powodu pot gczenia emitenta przez przej ecie.

Umowy o prace zawarte na czas okreslony z cztonkami Zarzadu przewiduja, iz w przypadku rozwigzania umowy
za wypowiedzeniem przez pracodawce przed uptywem okresu, na ktdry umowa zostata zawarta, Spoétka
zobowigzuje sie zaptaci¢ pracownikowi odprawe w wysokosci trzykrotnego wynagrodzenia stalego, naleznego
w ostatnim miesigcu poprzedzajgcym rozwigzanie umowy.

W przypadku Prezesa Zarzgdu Spotki, przyznanie powyzszej odprawy uzaleznione jest od spetnienia warunku
posiadania bezposrednio poprzedzajgcego odwotanie i nieprzerwanego, co najmniej rocznego okresu
zatrudnienia na stanowisku czlonka Zarzgdu w Spéice.

Odprawa nie przystuguje, jezeli przyczyng rozwigzania umowy jest m.in. wypowiedzenie przez pracodawce
w zwigzku z rezygnacja przez pracownika z funkcji cztonka Zarzgdu Spotki.

W Spoice nie zachodzg zdarzenia opisane w § 91 ust. 6 pkt 18 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie
informacji biezacych i okresowych (...).

Osoby zarzadzajgce i nadzorujgce nie posiadajg akcji INTERFERIE S.A.

1.5. SKEAD AKCJONARIATU

Stan posiadania akcji INTERFERIE S.A. ustalony na dzien 30.06.2015 r. w oparciu 0o zawiadomienia okreslone
w art. 69 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz spétkach publicznych przedstawia sie tak jak w tabeli ponizej. Na dzien przekazania raportu
nie ulegt on zmianie.

Udziat w kapitale zaktadowym Liczba gtoséw na WZ
Akcjonariusz
Fundusz Hotele 01 spétka z 0.0. spétka o
komandytowo akcyjna 66,82 % 9731625
URBEX Sp. z 0.0. 15,09% 2197 969
pozostali 18,09% 2 634 606
Akcjonariusz Informacja o Akcjonariuszu
Fundusz Hotele 01 spotka z 0.0. spotka KGHM | FIZAN jest Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym Aktywow
komandytowo akcyjna Niepublicznych, skierowanym do KGHM Polska Miedz S.A. Giéwnym celem

inwestycyjnym tego funduszu jest lokowanie aktywéw w firmy z sektora ochrony
zdrowia, oraz w firmy dzialajgce w obszarze szeroko pojetych ustug medycznych.
W aktywach funduszu znajdujg sie inwestycje w Uzdrowisko Cieplice, Uzdrowisko
Polczyn, Zesp6t Uzdrowisk Kiodzkich, Uzdrowisko Swieradéw — Czerniawa,
Medical SPA i Interferie.

URBEX Sp. z 0.0. Firma URBEX Sp. z o0.0. dziata od 1990 roku, obecnie zatrudnia 700 os6b. Urbex
posiada Grupe Kapitalowa w sktad ktérej wchodzi 10 podmiotow.
www.urbex.pl

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia INTERFERIE S.A.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace Akcjonariuszami INTERFERIE S.A.
w Dniu Rejestracji, Spétka ustala liste Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na
podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych (KDPW).

Wykaz, o ktbrym mowa powyzej, sporzadzany jest w oparciu o informacje przekazywane przez podmioty
prowadzgce rachunki papieréw wartosciowych Akcjonariuszy, na podstawie  wystawionych imiennych
zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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Akcjonariusz moze przegladac liste Akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu w lokalu
Zarzgdu oraz zgdac¢ odpisu listy za zwrotem kosztow jego sporzgdzenia. Akcjonariusz moze zazadaé przestania
mu listy Akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng,
podajac adres poczty elektronicznej, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatlu zakladowego INTERFERIE
S.A. moga zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno
zosta¢ zgloszone Zarzadowi INTERFERIE S.A. nie pOzniej niz na dwadzie$cia jeden dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz/Akcjonariusze powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien ziozenia
zgdania zatgczajgc do zgdania zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub inny
dokument réwnowazny zaswiadczeniu, a w przypadku:

1) Akcjonariuszy bedgcych osobami fizycznymi — nalezy zatgczyé kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
Akcjonariusza (jezeli zgdanie sktadane jest w postaci elektronicznej),

2) Akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi bgdz jednostkami organizacyjnymi  niebedacymi osobami
prawnymi a posiadajgcymi zdolnos¢ prawng — nalezy potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania w imieniu tego
podmiotu zatgczajgc aktualny odpis z KRS lub innego rejestru,

3) zgtoszenia zgdania przez petnomocnika — nalezy dotgczy¢ petnomocnictwo do zgtoszenia takiego Zzgdania
podpisane przez Akcjonariusza (ew. nieprzerwany cigg petnomocnictw) oraz kopie dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢ osoby podpisujagcej zadanie, a w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu
z wlasciwego rejestru, potwierdzajgcego upowaznienie osoby podpisujgcej do dziatania w imieniu petnomocnika.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze INTERFERIE S.A. reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ na pismie w siedzibie Spotki lub przy
wykorzystaniu  $rodkdw komunikacji elektronicznej przesylajgc na adres wza@interferie.pl projekty uchwat
dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzgdku obrad. Projekty uchwat powinny zawiera¢ uzasadnienie. Akcjonariusz/Akcjonariusze
powinien/powinni wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien zlozenia zadania zalgczajgc do zgdania
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub inny dokument réwnowazny zaswiadczeniu,
a w przypadku:

1) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — nalezy zatgczy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
Akcjonariusza (jezeli zgdanie sktadane jest w postaci elektronicznej),

2) Akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi badz jednostkami organizacyjnymi niebedgcymi osobami
prawnymi a posiadajgcymi zdolnos¢ prawng — nalezy potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania w imieniu tego
podmiotu zalgczajgc aktualny odpis z KRS lub innego rejestru,

3) zgtoszenia zadania przez petnomocnika — nalezy dotgczy¢ petnomocnictwo do zgtoszenia takiego zadania
podpisane przez Akcjonariusza (ew. nieprzerwany cigg petnomocnictw) oraz kopie dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢ osoby podpisujacej zadanie, a w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu
z whasciwego rejestru, potwierdzajgcego upowaznienie osoby podpisujacej do dziatania w imieniu peinomocnika.
Przebieg Walnego Zgromadzenia. Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad,
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za
zgodg Walnego Zgromadzenia dyskusja moze byé przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad
tacznie. Czlonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzgdu biorgcy udziat
w obradach oraz biegly rewident Spotki, w granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla
rozstrzygniecia spraw omawianych na Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem przepiséw prawa w zakresie
obowigzkéw informacyjnych spotki publicznej oraz przepiséw art. 428 Kodeksu spotek handlowych, powinni
udzielaé uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spétki Glos mozna zabiera¢ jedynie
w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych.

Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzgdku obrad kazdy Akcjonariusz ma prawo do jednego pieciominutowego
wystgpienia i trzyminutowej repliki.  Akcjonariusz ma prawo wnoszenia  propozycji  zmian
i uzupetnien do projektéw uchwat, objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu zamkniecia dyskus;ji
nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy. Propozycje te wraz
z krétkim uzasadnieniem winny by¢ skfadane na pismie — osobno dla kazdego projektu uchwaty — z podaniem
imienia i nazwiska albo firmy (nazwy) Akcjonariusza, na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscia. Whiosek
w sprawie formalnej moze by¢ zgtoszony przez kazdego Akcjonariusza. Za wnioski w sprawach formalnych
uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i glosowania. Wnioski formalne rozstrzyga Przewodniczgcy,
w razie potrzeby po zasiegnieciu opinii 0séb przez siebie powotanych. Jezeli rozstrzygniecie wniosku formalnego
wykracza poza regulacje Kodeksu spoétek handlowych, Statutu i niniejszego Regulaminu, Przewodniczacy
przedktada wniosek pod gtosowanie Zgromadzenia. W przypadku braku chetnych do zabrania glosu w sprawie
danego punktu porzgdku obrad Przewodniczacy zamyka dyskusje i stwierdza wyczerpanie tego punktu porzgadku
obrad.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy m.in.:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy,
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2) powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

5) zmiana Statutu Spoiki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

7) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spoétki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spofki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

11) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spoétki lub
sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

12) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

13) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

14) ustalanie wysokosci wynagrodzenia i zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,

15) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla czlonkbw Rady Nadzorczej delegowanych do stalego,
indywidualnego wykonywania nadzoru.

Ponadto uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych.

Walne Zgromadzenie zwolywane byly w sposob formalny, z poszanowaniem przepisow Kodeksu spétek
handlowych, Statutu spotki, Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz zasadami Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW S.A. Zadna z podjetych przez Walne Zgromadzenie uchwat nie byla kwestionowana
W postepowaniu sgdowym.

Wszystkie dokumenty dotyczace Walnego Zgromadzenia zostaly opublikowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz zamieszczone sg na stronie internetowej Spoétki.

1.5.1 KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 72.821.000,00 (siedemdziesigt dwa miliony osiemset dwadziescia jeden tysiecy)
ztotych.
Kapitat zakltadowy dzieli sie na:
e 9.564.200 (dziewie¢ milion6w piecset szesédziesigt cztery tysigce dwiescie) akcji serii A od numeru
A 0000001 do numeru A 9564200 o wartosci nominalnej 5,00 (pie¢) ztotych kazda,
¢« 5.000.000 (pie¢ milionéw) akcji serii B od numeru B 0000001 do numeru B 5000000 o wartosci
nominalnej 5,00 (pie¢) ztotych kazda.

1.6. KONTROLA WEWN ETRZNA

System kontroli wewnetrznej obejmuje najistotniejsze procesy Spotki. Audyty wewnetrzne przeprowadzane sg
przez audytora wewnetrznego w zakresie okreslonym przez Zarzgad. W Spotce funkcjonuje Komitet Audytu
wytoniony w Radzie Nadzorczej Spotki. Kontrola wewnetrzna w Spoétce oparta jest na wewnetrznych
uregulowaniach.

1.7. INTERFERIE S.A. NA GIELDZIE PAPIEROW WARTO SCIOWYCH W WARSZAWIE S.A.

W okresie do 30.06.2015 Spoétka przekazata nastepujgce raporty biezgce:

Numer raportu Data Temat
1/2015 16.01.2015 Daty przekazywania raportow okresowych w roku
2015
2/2015 30.01.2015 Wykaz informaciji przekazanych do publicznej
wiadomosci w roku 2014
3/2015 09.03.2015 Zmiana daty przekazania raportéw okresowych
4/2015 17.03.2015 Powziecie przez Zarzad INTERFERIE S.A. informacji

0 rozwigzaniu przez KGHM | Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety Aktywéw Niepublicznych umowy

5/2015 26.03.2015 Zwyczajne Walne Zgromadzenie - termin i porzgdek
obrad

6/2015 26.03.2015 Projekty Uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie

712015 26.03.2015 Rekomendacja Zarzgdu dotyczaca podziatu zysku za

rok 2014
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8/2015 03.04.2015 Aneks do umowy kredytu w rachunku biezacym

9/2015 24.04.2015 Wykaz Akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5 %
gtoséw na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w
dniu 24.04.2015 .

10/2015 24.04.2015 Tres¢ Uchwat podjetych przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie w dniu 24.04.2015 r.

11/2015 24.04.2015 Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

12/2015 27.04.2015 Informacja na temat cztonka Rady Nadzorczej
powotanego przez ZWZ w dniu 24 kwietnia 2015r.

13/2015 05.05.2015 Informacja o dokonaniu wpisu do ksiegi wieczystej

Raporty CG
1/GC/2015 24.04.2015 Zasady "Dobrych praktyk spotek notowanych na

GPW" w zwigzku z Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem

Raporty okresowe

12.03.2015 Raport roczny

24.04.2015 Raport kwartalny

INTERFERIE S.A.. zakwalifikowane zostaly do Programu Wspierania Plynno $ci. Spétka prowadzi sekcje
Jrelacji inwestorskich” na stronie  www.gpwinfostrefa.pl. Spétka uruchomita strone dedykowang ,relacjom
inwestorskim” — zgodng z wypracowanym przez GPW ,modelowym serwisem relacji inwestorskich”
(www.gielda.interferie.pl).

1.8 INFORMACJE DOTYCZACE STOSOWANIA ZASAD £tADU KORPORACYJNEGO W INTERFERIE S.A.

W 2014 roku Spotka stosowata zhiér zasad ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych” (,DPSN”), obowigzujacy na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Kodeks ,DPSN”
dostepny jest na stronie internetowej poswieconej tadowi korporacyjnemu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
w Warszawie www.corp-gov.gpw.pl oraz na stronie internetowej INTERFERIE S.A. w sekcji przeznaczonej dla
akcjonariuszy Spétki. Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego w INTERFERIE S.A. w 2014 roku
zostat opublikowany 12 marca 2015 roku. Raport ten dostepny jest na korporacyjnej stronie internetowej
INTERFERIE S.A.

1.9. KALENDARIUM WAZNIEJSZYCH WYDARZEN W 2015 ROKU

Miesiac Zdarzenie

Kwiecie A Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy — 24.04.2015r.

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

1.10 SPOLKA STOWARZYSZONA

INTERFERIE S.A. posiada jedng spotke stowarzyszong, jest nig Interferie Medical SPA Sp. z. 0.0. i udzialy
w niej wynosza 32,63%. Spotka ta zostata zawigzana dnia 1.02.2010 r. celem budowy kompleksu wypoczynkowo
— rehabilitacyjnego w Swinoujéciu. Wynik finansowy Spélki stowarzyszonej osiggniety za | péirocze 2015 r.
wyniost 3.509 tys. zt (1.951 tys. zt w analogicznym okresie roku ubiegtego). Aktywa na dzien 30 czerwca 2015 r.
wyniosty 118 052 tys. zt, w stosunku do stanu na 31.12.2014 r. nastgpit spadek wartosci aktywow Spétki o 3.409
tys. zt. Zobowigzania na dzien 30 czerwca 2015 r. wyniosty 53 251 tys. zt i spadly w stosunku do stanu
z 31.12.2014 r. 0 1.992 tys. zt. Zgodnie z Umowg Inwestycyjng z dnia 20 wrzesnia 2010 roku wyptata zaliczki na
poczet dywidendy uzalezniona jest od Uchwaty Wspdlnikow INTERFERIE Medical SPA.
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2.1. ROLA TURYSTYKI W GOSPODARCE

Turystyka w polskiej gospodarce jest znaczacym i dynamicznie rozwijajgcym sie sektorem. Jest takze sektorem
gospodarki, ktory charakteryzuje sie duza pracochionnoscig. Poza bezposrednim wplywem na gospodarke,
wazne sg efekty posrednie wynikajgce z aktywizowania galezi nie zwigzanych bezposrednio z turystyka i tej
czesci udziatlu w PKB oraz zatrudnienia, ktra nie istniataby gdyby nie zwigzek tych gatezi z turystyka.

Turystyka moze przyczynia¢ sie do tworzenia miejsc pracy i pobudzania wzrostu gospodarczego, a takze do
rozwoju obszaréw wiejskich, peryferyjnych lub stabiej rozwinietych. Z tego wzgledu rosnie zapotrzebowanie na
wiarygodne i zharmonizowane statystyki w tej dziedzinie, jak rowniez w szerszym kontekscie polityki regionalnej
i polityki zréwnowazonego rozwoju. Turystyka moze odgrywac istotng role w rozwoju regionéw europejskich.
Infrastruktura budowana do celéw turystyki przyczynia sie do rozwoju lokalnego, a nowo utworzone lub
utrzymane miejsca pracy moga utatwi¢ przeciwdziatanie skutkom upadku przemystu lub rolnictwa.

Dlatego tez coraz wiecej panstw silnie angazuje sie w rozwdj turystyki i dziedzin z nig powigzanych. Dzieje sie

tak poniewaz turystyka jest dziedzina:

= generujgcg wzrost gospodarczy, przywracajgcg réwnowage makroekonomiczng i pozytywnie oddziatywujgca
na bilans ptatniczy kraju;

= angazujgcg ze wzgledu na swdj interdyscyplinarny charakter kilkadziesigt sektoréw i dziedzin gospodarki,
stajac sie jednoczesnie kotem zamachowym rozwoju regionalnego i lokalnego;

= aktywizujgcg rézne $rodowiska i potencjaly endogeniczne, wyzwalajgcg przedsiebiorczos¢ i aktywnosé
spolecznag;

= tworzgcg nowe miejsca pracy, wzbogacajgcg strukture gospodarczg, stanowigcg pomost pomiedzy
dziatalnoscig spoteczng, dzialalnoscig komercyjng, umozliwiajacg biznesowe wykorzystanie réznych
zainteresowan i pasji;

= wzmachiajgcg pozycje osrodkdéw metropolitalnych, a réwnoczesnie nadajgca nowg dynamike rozwoju
osrodkom mniejszym, peryferyjnym oraz osrodkom o wyczerpanych dotychczasowych potencjatach
rozwojowych; jest klamrg spinajgcg regiony, taczacg obszary miejskie z wiejskimi, aktywizujgcg wies,
dziedzing przyczyniajgca sie do rewitalizacji obszaréow zdegradowanych, nadajgcg nowy sens obszarom
podmiejskim z funkcjami turystyczno-rekreacyjnymi;

= spajajacg rozne dziatalnosci, ktdrych rozwdj opiera sie na wykorzystywaniu efektéw synergii pomiedzy
rozwojem funkcji gospodarczych, kulturalnych, rozrywkowych, przeksztatceniach infrastruktury, przestrzeni,
Srodowiska;

= budujgcg $wiadomos¢ spotecznosci lokalnych i regionalnych, wzmacniajgcg i scalajgcg kapitat spoteczny,
pelnigcg funkcje edukacyjne, podwyzszajagcg dume z miejsca zamieszkania, wzmacniajgca
odpowiedzialno$¢ za swoje otoczenie, kreujgcg dbato$¢ o tad przestrzenny, estetyke i $rodowisko
przyrodnicze;

= 0 silnym oddziatywaniu kulturotwérczym, ksztattujacg wrazliwos¢ i poczucie piekna, dostarczajgcg przezy¢
duchowych;

= kreujgcg wartosciowe propozycje zagospodarowania wolnego czasu, umozliwiajgcg zachowania
prozdrowotne, prorodzinne i proekologiczne;

= stanowigcg wazng skladowg rozwoju zréwnowazonego, ktérej odpowiednie ksztattowanie wpltywa na
ochrone dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego oraz pielegnowanie tradycji lokalnych i regionalnych;

= bedacg jednym z fundamentéow kreowania odpowiedniego wizerunku kraju i regiondw jako miejsc
0 wysokiej atrakcyjnosci zycia oraz atrakcyjnosci inwestycyjnej;

= wspierajgcg zrownowazony rozwoj poprzez wdrazanie nowych technik, technologii i proceséw.

Korzystne potozenie w $rodku kontynentu na skrzyzowaniu waznych drég europejskich, wtgczenie w struktury
rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, znaczny potencjat kulturowy i dobrze zachowane $rodowisko naturalne,
czynig z Polski atrakcyjne miejsce do zwiedzania i wypoczynku, zaréwno dla turystéw krajowych jak
i zagranicznych.

Wykorzystanie tych szans wymaga miedzy innymi stworzenia warunkéw prawnych, instytucjonalnych,
finansowych i kadrowych rozwoju turystyki, sprzyjajacych rozwojowi spoteczno - gospodarczemu Polski oraz
podniesieniu konkurencyjnosci regionéw i kraju, przy jednoczesnym zachowaniu waloréw kulturowych
i przyrodniczych.

2.1.1. SYTUACJA GOSPODARCZA POLSKI W 2015 R.

Wedtug miedzynarodowych instytucji finansowych Polska gospodarka w biezgcym roku bedzie sie rozwijata
w tempie 3,2 proc. Takg warto$é prognozuje zaréwno Komisja Europejska, jak i Bank Swiatowy. Z kolei szacunki
na rok 2016 tych instytucji sg bardzo zblizone. KE szacuje wzrost na 3,4 proc. PKB, a Bank Swiatowy prognozuje
wzrost na 3,3 proc. Nieznacznie tylko nizszg prognoze wzrostu polskiego PKB zaprezentowat w styczniu tego
roku Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, ktory uwaza, ze dynamika polskiego PKB wyniesie 3,0 proc. w 2015
r.
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Gléwnym czynnikiem wzrostu gospodarczego w pierwszych miesigcach byt popyt krajowy. Tempo wzrostu
popytu krajowego analitycy szacujg na 4,8 proc. Kwartalna dynamika popytu krajowego obnizyta sie juz trzeci raz
z rzedu. Sposrdod skitadnikdw popytu krajowego, najwyzszg dynamikg w pierwszym kwartale odznaczaly sie
nakfady brutto na $Srodki trwate, czyli wydatki inwestycyjne. W okresie od stycznia do marca wzrosty one o 8,6
proc., co w pewnej mierze wigza¢ mozna z fagodng zimg, a co z tego wynika z mozliwoscig prowadzenia prac
budowlanych w okresie zazwyczaj budownictwu nie sprzyjajagcym. Decydujgce znaczenie dla zadowalajgcej
dynamiki wydatkéw inwestycyjnych miata jednak stabilna koniunktura makroekonomiczna oraz dobre nastroje
konsumenckie. Na poziomie nieco nizszym niz w ostatnich kwartatach 2014 roku ksztattowato sie tempo wzrostu
spozycia ogétem. Wyniosto ono w pierwszym kwartale 2015 roku 3,5 proc. Nieco wolniej, bo w tempie 3,2 proc.,
wzrastato spozycie indywidualne, czyli konsumpcja.

Tempo wzrostu wartosci dodanej w przemysle wyniosto w pierwszych miesigcach roku 4,7 proc., a produkcji
sprzedanej przemystu 5,3 proc. Wolniej niz w przemysle wzrastata wartos¢ dodana w budownictwie. Jej tempo
wzrostu w pierwszym kwartale Instytut szacuje na 3,8 proc., a produkcji sprzedanej budownictwa na 3,5 proc.
Wplyw na dobre wyniki budownictwa w pewnym zakresie mialy warunki pogodowe. Stan koniunktury
gospodarczej w budownictwie wskazuje zatem, ze okres kryzysu w budownictwie dawno juz mozna uznacé
za zakonczony. Najwolniej rozwijajgcg sie czescig gospodarki byly ustugi rynkowe. Tempo wzrostu wartosci
dodanej w ustugach rynkowych w pierwszym kwartale 2015 roku ksztattowato sie, zdaniem analitykow, na
poziomie troche nizszym od odnotowanego w czwartym kwartale 2014 roku i wyniosto 3,0 proc. Tempo wzrostu
eksportu (w ujeciu rachunkéw narodowych) byto w pierwszych miesigcach roku nizsze niz tempo wzrostu importu.
W ocenie analitykéw, eksport wzrést w tym czasie o 5,8 proc., a import zwiekszyt sie o 8,0 proc. Sytuacja,
w ktérej dynamika importu jest wyzsza od dynamiki eksportu, jest typowa dla gospodarki rosngcej w wyzszym
tempie, niz gospodarki partnerow handlowych. Obrotom handlowym kraju sprzyjata stabilizacja $redniego kursu
ztotego wzgledem euro oraz deprecjacja wzgledem dolara amerykanskiego.

Stopa bezrobocia na koniec pierwszego kwartatu wyniosta 11,7 proc. Oznacza to jej wzrost o 0,2 punktu
procentowego w poréwnaniu z koncem 2014 roku oraz spadek o 1,8 punktu procentowego w poréwnaniu z
sytuacjg sprzed roku. Podstawowym czynnikiem wptywajgcym na zachowanie stopy bezrobocia miata poprawa
na rynku pracy wynikajgca z ozywienia gospodarczego. Korzystng charakterystykg rynku pracy w pierwszych
trzech miesigcach roku byt réwniez wzrost przecietnego realnego wynagrodzenia brutto. Tempo wzrostu
wynagrodzen w tym okresie Instytut szacuje na 3,5 proc.
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Srednie tempo wzrostu cen débr i ustug konsumpcyjnych, czyli inflacja, wyniosto w okresie od stycznia do marca -
1,5 proc., przy czym na koniec marca wyniosto ono réwniez -1,5 proc. (w skali roku). Oznacza to, ze juz trzeci
kwartat z rzedu obserwowana jest deflacja, czyli spadek przecietnego poziomu cen konsumpcyjnych, a zjawisko
to na poczatku 2015 roku przybrato na sile. W pierwszym kwartale, w poréwnaniu z sytuacjg sprzed roku,
najbardziej spadty ceny transportu (o 10,5 proc.), w tym paliwa do prywatnych srodkéw transportu (o 16,0 proc.),
odziezy i obuwia (0 5,2 proc.) oraz zywnosci (o 4,0 proc.).

Wprawdzie dynamika PKB za | kwartat 2015 roku byta zr6znicowana dla poszczegélnych gospodarek regionu
(najwyzszy wzrost odnotowata Rumunia — 4,1%, zas$ najnizszy totwa — 1,5%), to generalnie kraje te pozytywnie
wyréznialy sie na tle calej Europy. Zrédlem ozywienia gospodarczego byt rosngcy popyt krajowy, przede
wszystkim konsumpcja gospodarstw domowych. W dalszym ciggu byta widoczna, obserwowana w ubiegtych
kwartatach, stopniowa poprawa sytuacji na rynkach pracy. Jednoczesnie niska inflacja powodowata wzrost
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realnych dochodéw do dyspozycji gospodarstw domowych. W konsekwencji przewidywany wzrost konsumpciji
zwieksza prawdopodobienstwo kontynuacji ozywienia w wiekszosci krajow regionu w nadchodzacych kwartatach.
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Kursy walut

W ciggu | pétrocza 2015 roku kurs ztotego w relacji do euro wzrést o 2,3% w stosunku do stanu z konca grudnia
2014 roku. Po silnej deprecjacji walut regionu w grudniu 2014 roku, skutkujgcej m.in. ostabieniem polskiego
ztotego do poziomow najnizszych od 2012 roku, w pierwszych miesigcach 2015 roku nastgpito ich wyrazne
umocnienie w stosunku do euro. Na notowania walut krajow regionu wptywaty m.in. dziatania podejmowane przez
najwieksze banki centralne, tj. Europejski Bank Centralny oraz System Rezerwy Federalne;.

2.1.2. OTOCZENIE PRAWNE
Akty prawne istotne dla prowadzenia dziatalnosci statutowej przez Spétke: (m.in.):

e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 196),

e rozporzgdzenie Ministra Finanséw w sprawie minimalnej wysokosci sumy gwarancji bankowej lub
ubezpieczeniowej wymaganej w zwigzku z dziatalnoscia wykonywang przez organizatoréw turystyki
i posrednikéw turystycznych (Dz. U. z 2013 poz. 510)

e rozporzgdzenie Ministra Sportu i Turystyki w sprawie minimalnej wysokosci sumy gwarancji bankowej
lub ubezpieczeniowej wymaganej w zwigzku z dziatalnoscig wykonywang przez organizatoréw turystyki
i posrednikéw turystycznych.

¢ konwencja o odpowiedzialnosci os6b utrzymujgcych hotele za rzeczy wniesione przez gosci hotelowych,
sporzadzona w Paryzu dnia 17 grudnia 1962 r.

e akty prawne charakterystyczne dla podmiotéw prawa handlowego ( Kodeks spoétek handlowych, Kodeks
Cywilny, itp.),

¢ akty prawne charakterystyczne dla podmiotéw notowanych na GPW.

2.1.3. RUCH TURYSTYCZNY
2.2. CZYNNIKI WEWNETRZNE

W pierwszych trzech miesigcach roku 2015, w poréwnaniu do | kwartatu 2014 r., widoczny byt wzrost ogolnej
liczby turystéw korzystajgcych z bazy noclegowej — o 7,6% oraz liczby udzielonych noclegéw — o 8,3%.
Jednoczesnie zanotowano wzrost liczby turystéw zagranicznych o 4,7% oraz liczby pokoi przez nich wynajetych
0 8,0%.

W pierwszym kwartale 2015 roku w turystycznych obiektach noclegowych zatrzymato sie 4,9 min turystow,
ktérym udzielono 12,3 min noclegéw. W obiektach hotelowych (czyli w hotelach, motelach, pensjonatach i innych
obiektach hotelowych) udzielono 7,6 min noclegéw (najwiecej w hotelach — 6,4 min), za$ w pozostatych obiektach
4,7 min (najwiecej w zaktadach uzdrowiskowych — 2,1 min i o$rodkach wczasowych — 0,7 min). W analogicznym
okresie roku poprzedniego z turystycznych obiektow noclegowych skorzystato 4,5 min oséb i udzielono 11,3 min
noclegow.

Udziat noclegéw udzielonych Polakom w ogélnej liczbie udzielonych noclegéw wyniost 81,1%, przy czym
w obiektach hotelowych wynosit on 74,4%, a w pozostatych obiektach niehotelowych 92,0%. Turysci zagraniczni
najchetniej zatrzymywali sie w obiektach hotelowych, na ktére przypadto 83,8% wszystkich noclegéw udzielonych
turystom zagranicznym. Spos$rod wyzej wymienionych wskaznikéw w stosunku do analogicznego okresu roku
poprzedniego najbardziej zmienit sie udziat noclegéw Polakéw w obiektach hotelowych (wzrost o 0,8 p. proc.).
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Od poczatku stycznia do kohca marca 2015 roku w obiektach hotelowych wynajeto 4,7 min pokoi, z czego 1,3
min turystom zagranicznym (w 2014 r. odpowiednio 4,2 min i 1,2 miIn). Tak samo jak w | kwartale poprzedniego
roku najwiecej, bowiem az 4,1 min pokoi, wynajeto w hotelach, w tym 1,2 min turystom zagranicznym (w 2014 r.
odpowiednio 3,7 min i 1,1 min).

Wykorzystanie pokoi w hotelach, motelach, pensjonatach i innych obiektach hotelowych w | kwartale 2015 r.
wyniosto 37,5% (35,2% w analogicznym okresie roku poprzedniego).
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W okresie od stycznia do marca 2015 r. stopien wykorzystania miejsc noclegowych we wszystkich turystycznych
obiektach noclegowych wyniést 29,7%, byt wiec nieco wyzszy niz w analogicznym okresie roku 2014 (27,7%):
w obiektach hotelowych wynidst 29,9%, a w catej pozostalej niehotelowej bazie noclegowej — 29,5%. Najlepsze,
pod wzgledem wykorzystania miejsc noclegowych, wyniki w | kwartale 2015 r., odnotowano w zaktadach
uzdrowiskowych — 72,2% (w | kw. 2014 r. — 70,6%).
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2.2.1. DZIALANIA MARKETINGOWE

W 2015 roku Spotka konsekwentnie realizowata przyjetg w 2012 roku strategie marketingowa i biznesows, ktéra
taczy w sobie trzy elementy: Spa — Sport — Zdrowie wraz z hastem przewodnim ,sport i zdrowie caty rok”. Hotele
polozone w Swieradowie - Zdroju i Szklarskiej Porebie specjalizujg sie w ofercie lgczacej sport, aktywny
wypoczynek i rodzinng turystyke. Hotel i obiekty nadmorskie potozone w takich miejscowos$ciach jak: Swinoujscie,
Kotobrzeg, Ustronie Morskie, Dabki to przede wszystkim bogata oferta SPA, profilaktyki zdrowotnej oraz
wypoczynku sanatoryjno-rehabilitacyjnego.
Do spétki nalezy réwniez biuro turystyczne w Lubinie, ktére posredniczy w sprzedazy oferty wypoczynkowej
w Polsce i za granicg jak rowniez jeden hotel miejski $wiadczgcy ustugi hotelarskie i restauracyjne w Glogowie.
Dziatania marketingowe prowadzone w 2015 roku, ktére promujg aktywny wypoczynek tgczacy relaks
z profilaktykg zdrowia przektadajg sie na coraz lepsze wyniki finansowe Spéiki i ciggle podnoszenie jakosci
i zadowolenia Klientow.
Podnoszac jakos¢é swojej bazy, rozwijajgc infrastrukture i podejmujgc nowe inwestycje, INTERFERIE S.A.
wzmacnia swojg pozycje na rynku ustug hotelarskich. Aktywny wypoczynek potgczony z ofertg zabiegow
rehabilitacyjnych oraz oferta ustug medycznych to niezwykle obiecujgcy rynek w najblizszym czasie, dlatego
INTERFERIE S.A. zamierzajg znaczgco wzbogacic¢ pobyty hotelowe tgczac je z uprawianiem sportu, lecznictwem
uzdrowiskowym w miejscowosciach posiadajgcych statut uzdrowiska oraz rehabilitacja i odnowa biologiczng
w miejscowosciach wypoczynkowych.
Sie¢ hoteli i obiektéw potozonych w atrakcyjnych miejscach turystycznych w gérach i nad morzem pozwala na
dalsze budowanie wizerunku spéiki jako miejsca przyjaznego osobom czynnie uprawiajgcym sport, dbajgcym
o kondycje fizyczng, zdrowie oraz rekreacyjny wypoczynek.
Spoétka wszechstronnie $wiadczy:

— ustugi turystyczno-wypoczynkowe;

— ustugi sanatoryjno-lecznicze;

— ustugi hotelowe;

- ushugi w zakresie organizacji konferencji, sympozjow, szkolen, imprez integracyjnych oraz przyje¢

okolicznosciowych;

— ustugi organizaciji i obstugi zgrupowan dla sportowcéw;

— pobyty o charakterze sportowo rekreacyjnym z elementami ukierunkowanymi na zdrowie;

— posredniczy w sprzedazy ustug turystycznych - realizowane przez Biuro Turystyczne INTERFERIE.

INTERFERIE Medical SPA w Swinouj$ciu zdobyt drugie miejsce w kolejnej edycji prestizowego plebiscytu SPA
Prestige Awards jako Najlepsze Destination SPA w Polsce. W konkursie o tytuty w 19 kategoriach walczyto 70
hoteli. Wyréznienie w konkursie SPA Prestige Awards 2014/2015 nie jest jedyng nagroda, jakg otrzymat do tej
pory hotel INTERFERIE Medical SPA w Swinoujsciu. Kompleks uzyskat réwniez pierwsze miejsce w konkursie
Best Hotel Award 2014 w kategorii nadbattyckich hoteli 4 i 5-gwiazdkowych oraz rekomendacje czasopisma
FORBES na ten sam rok. W 2013 roku odebrat nagrode Najlepsze Femi SPA w Polsce oraz uzyskat drugie
miejsce w kategorii Najlepsze Destination SPA w plebiscycie SPA Prestige Awards. Przedtem zdobyt tytut Hotel
Roku 2013 w plebiscycie zorganizowanym m.in. z inicjatywy HRS.pl.

Gléwne zatozenia koncepcji marketingowej w 2015 roku oparte sg na podstawowych filarach:

PRODUKT

Spotka oferuje produkty turystyki krotkoterminowej (1 — 3 dniowe), $rednioterminowej (7 — 14 dni) oraz
dtugoterminowej (28 dni), a takze produkty o charakterystyce wypoczynkowej (wakacje, ferie, $wieta), zdrowotnej
(medycznej, uzdrowiskowej, sanatoryjnej), sportowej i biznesowej (konferencje, spotkania korporacyjne,
motywacyjne). INTERFERIE S.A. majg w swoim portfelu rowniez produkty specjalne, do ktorych zalicza sie diugie
weekendy i imprezy lokalne, produkty dla singli, rodzin 2 osobowych, rodzin z dzieémi, os6b aktywnie
wypoczywajgcych, produkty turystyki indywidualnej i zorganizowanej oraz produkty na rynek krajowy
i zagraniczny.

DYSTRYBUCJA

Spotka wzmocnita i znaczaco zwiekszyta udziat sprzedazy przez Internet opierajgc sie na wkasnym nowoczesnym
funkcjonalnym serwisie www z dedykowanym systemem zamoéwien i zakupéw pobytéw online. Dziatania
e-commerce zawieraty rowniez wsparcie reklamowe zewnetrznych platform sprzedazy ustug turystycznych
(booking.com, HRS.pl, Travelist.pl) oraz konferencyjnych (konferencje.pl, mojekonferencje.pl). Dystrybucja
prowadzona jest takze w oparciu 0 umowy z touroperatorami na rynku krajowym i zagranicznym, poprzez
sprzedaz bezposrednig skierowang do grup trenerskich i sportowych, organizacji, firm szkoleniowych i szkot
wyzszych. Wszystkie dziatania wzmacniano przez sprzedaz bezposrednig prowadzong przez recepcje,
pozyskujace klientéw przez telefon oraz typu walk-in. Spétka wprowadzita réwniez prowizyjny system
wynagrodzen dla dziatu sprzedazy i pracownikéw recepcji, co wpltyneto na zwiekszenie liczby nowych Klientéw
oraz wyniki finansowe Spoiki.
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PROMOCJA

Wielokanatowa promocja dziatan spotki realizowana jest poprzez wlasng nowg strone www.interferie.pl,
zewnetrzne platformy sprzedazowe ustug turystycznych, portale turystyczne, branzowe, konferencyjne oraz
portale dedykowane seniorom, kobietom i poszukujgcym form aktywnego spedzania wolnego czasu oraz
pozycjonowanie strony. Informacje na temat wydarzen, promocji, pakietdbw czy zabiegébw zdrowotnych
publikowane sg na portalach spotecznosciowych (Facebook, Google+). Spoétka umozliwia ponadto swoim
klientom rezerwacje ustug turystycznych poprzez urzadzenia mobilne oraz catlodobowg infolinie pod numerem
801 806 809, ktory jest bezposrednio potgczony z recepcjami w hotelach i obiektach. W minionym roku znaczaco
wzmocniono dziatania zwigzane z wykorzystaniem potencjatu Biura Turystycznego Interferie, zwiekszono
obecnos$¢ i sprzedaz oferty INTERFERIE S.A. wsrod pracownikoéw Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.,
prowadzono staty mailing ofertowy skierowany do bylych i obecnych Klientéw INTERFERIE S.A., znaczgco
zwiekszono organiczne pozycjonowanie serwisu Spokki publikujgc atrakcyjne oferty i aktualnosci z zycia Spotki,
rozbudowywano program lojalnosciowy oraz zwiekszono promocyjny udziat INTERFERIE S.A. w wydarzeniach
sportowych.

2.2.2. INFORMACJE O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH | USLUGACH. INFORMACJA O
RYNKACH ZBYTU.

PRODUKT

Podstawowym produktem oferowanym przez Spotke sag ustugi turystyczne $wiadczone na rzecz klientéw
krajowych i zagranicznych. Ustugi oferowane sg w oparciu o nalezgce do Spoétki osrodki i hotele (Morze Baltyckie
i Sudety). Pakiet ustug, ktére realizuje Spoétka zawiera sie w:

- ustugach turystyczno-wypoczynkowych,

- ustugach sanatoryjno-leczniczych,

- ustugach hotelowych,

- ustugach zwigzanych z organizacjg szkolen, konferenciji i narad,

- ustugach zwigzanych z organizacjg zgrupowan dla grup sportowych,

- ustugach zwigzanych z organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- posredniczeniu w sprzedazy ustug turystycznych za posrednictwem Biura Turystycznego INTERFERIE
(rezerwacja hoteli, posrednictwo w sprzedazy biletéw autokarowych i lotniczych, ubezpieczenia turystyczne)

RYNKI

Rynek turystyki zdrowotnej i sanatoryjno-leczniczej

W roku 2015, podobnie jak w latach ubiegtych, gtéwnym odbiorcg na tym rynku byli klienci z Niemiec. Dobrze
wyposazona baza zabiegowa oraz atrakcyjne ceny pobytow stanowig o duzej atrakcyjnosci pobytéw zdrowotnych
dla gosci zza zachodniej granicy. Zauwaza sie jednoczesnie coraz wieksze zainteresowanie pobytami
zdrowotnymi wsrdéd polskich turystéw. Wydtuzenie wieku emerytalnego oraz coraz wieksza $wiadomosé
profilaktyki zdrowotnej pozwala rokowac w tym kierunku.

Rynek ustug turystyczno-wypoczynkowych oraz hotelow ych.

Pobyty pobytowe (w tym weekendowe) i wczasy rodzinne realizowane sg przez kazdy z obiektow Spotki.
Elementem decydujgcym o udziale poszczegélnych regionow jest giéwnie sezonowos$é. Spoétka nastawia sie
przede wszystkim na klienta indywidualnego jako nabywce tej ustugi. INTERFERIE S.A. od wrzesnia 2014 roku
wprowadzita zasade sprzedazy pakietéw pobytowych - produkt ,celowany” skierowany do konkretnego odbiorcy,
ukazujgcy korzysci z jego zakupu. W przypadku ustug konferencyjnych dominujg ze wzgledu na odpowiednie
zaplecze hotele goérskie. Znaczgcy odsetek szkolen zorganizowano na zlecenie Grupy Kapitalowej KGHM Polska
Miedz S.A..

Rynek ustug dla grup sportowych.

Spotka od dwéch lat sukcesywnie wprowadza strategie ,Sport i zdrowie” . Spétka pozyskata wiele nowych
nabywcow tej ustugi, m.in.: grupy triathlonowe, grupy biegaczy goérskich oraz grupy taneczne. Giéwnym
oferentem ustug o profilu sportowym sag hotele gorskie, ktére posiadajg atrakcyjng infrastrukture konieczng do
przeprowadzenia efektywnego pobytu treningowego.

Rynek wypoczynku dzieci i mlodzie  zy.

Spétka prowadzita dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg wypoczynku dzieci i mtodziezy. W istotnym zakresie
odbiorca tej ustugi byta Grupa Kapitatowa KGHM Polska Miedz S.A., ktéra kontraktowata wypoczynek dla dzieci
swoich pracownikéw. Spoétka organizowata wypoczynek zaréwno w oparciu 0 posiadane obiekty jak i w oparciu
o zakontraktowang w formie umowy obcg baze wypoczynkowa.

Segmenty dziatalnosci

Identyfikacja segmentow operacyjnych . Segmenty operacyjne sag przedstawiane w sposob spéjny
ze sprawozdawczoscig wewnetrzng dostarczang gtéwnemu decydentowi operacyjnemu (GDO) -Zarzadowi
INTERFERIE S.A. Segmenty operacyjne tworzg poszczegodlne hotele oraz osrodki wypoczynkowe, poszczegdine
hotele miejskie oraz pozostate.

Identyfikacja segmentéw sprawozdawczych . Wyodrebnione segmenty operacyjne (hotele i osrodki
wypoczynkowe oraz hotele miejskie) sg odpowiednio agregowane w segmenty sprawozdawcze, poniewaz
spetniajg kryteria agregacji opisane w MSSF 8. INTERFERIE S.A. wyodrebnia 1 segment sprawozdawczy
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w swej dziatalnosci (,dziatalno$¢ hotelarska”™ zgodnie z MSSF 8 ,Segmenty operacyjne”. INTERFERIE S.A.
w wykazanych segmentach prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg osiggajgc okreslone przychody i ponoszgc koszty.
Wyniki dziatalnosci segmentow s3g regularnie przeglagdane przez Zarzad. Dostepne sg réwniez informacije
finansowe dotyczace wyodrebnionych segmentéw.
Niezagregowane segmenty operacyjne sg tgczone i ujawniane w kategorii ,wszystkie pozostate segmenty”.
Segment ,dziatalno $€ hotelarska” . Segment ,dzialalno$¢ hotelarska” obejmuje przede wszystkim ustugi
noclegowe i gastronomiczne w hotelach oraz osrodkach wypoczynkowych Spotki. Segmentem operacyjnym jest
kazdy indywidualny hotel oraz o$rodek wypoczynkowy, ktory jest oddzielnie analizowany i oceniany przez Zarzad.
Ze wzgledu na:

« podobny charakter $wiadczonych ustug (noclegi, ustugi gastronomiczne, konferencje, ustugi zwigzane

Z wypoczynkiem),
« podobienstwo metod przy $wiadczeniu ustug (scentralizowany system zakupOw oraz sprzedazy dla klienta
grupowego, a takze centralne zarzadzanie)

¢ rodzaj klienta (turysta indywidualny oraz grupowy)
Segment ,dzialalno$¢ hotelarska” obejmuje informacje finansowe Iacznie dla hoteli oraz os$rodkow
wypoczynkowych potozonych w miejscowosciach atrakcyjnych pod wzgledem turystycznym (géry, morze)
natomiast segmenty operacyjne zostaly zagregowane zgodnie z MSSF 8, tworzgc segment sprawozdawczy
,dziatalnos$é hotelarska”.
Wszystkie pozostate segmenty . Zrédta przychodéw w tej kategorii obejmujg: posrednictwo w sprzedazy imprez
turystycznych wtasnych oraz innych operatoréw, sprzedaz biletéw lotniczych, ustugi reklamowe, przychody
z ustug administracyjnych oraz optaty licencyjnej za znak towarowy. W segmencie tym w 2015 r. zawarte sg
takze wyniki Hotelu w Glogowie.
Podstawowe produkty i ustugi (tys. zt) w okresie objetym sprawozdaniem:

Dziatalno$¢ hotelarska Wszystkie pozostate segmenty tacznie dane Spotki
dane w tys. zt 2015 2014 2013 2015 2014 2013 2015 2014 2013
Przychody ze sprzeda zy, 17 975 15 708 15632 1882 2215 2233 19 856 17 923 17 865
w tym:
- przychody osiggane

z transakcji z innymi
segmentami

- przychody zewnetrzne 17 975 15 708 15 632 1882 2215 2233 19 856 17 923 17 865

2.2.3 KADRY

Stan zatrudnienia w INTERFERIE S.A. na dzien 30.06.2015 roku - stan zatrudnienia w osobach 308, w etatach
t.304,125 a przecietne zatrudnienie w okresie od 01.01.2015 do 30.06.2015 wynosi 301 etatdow. Ze wzgledu na
sezonowy charakter dziatalnosci Spotki dodatkowe wsparcie dla zatrudnionych na podstawie stosunku pracy
stanowig zatrudniani na umowy zlecenia.

W Spéice nie funkcjonujg wynagrodzenia, korzysci, nagrody wynikajgce z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale Spétki, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa,
zamiennych, wariantach subskrypcyjnych. W Spéice nie zachodzg zdarzenia opisane w § 91 ust. 6 pkt 22
Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych (...).

2.2.4 NAKLADY INWESTYCYJNE
Inwestycje rzeczowe

Naktady inwestycyjne za | potrocze 2015 r. w tys. zt. w por6éwnaniu do | pétrocza 2014 r. przedstawiajg sie
nastepujgco:

Rodzaj oraz przedmiot inwestycji 30.06.2015 r. 31.12.2014 r. 30.06.2014 r.
Inwestycje odtworzeniowe 464 425 164
Inwestycje modernizacyjne 440 2.264 124
Inwestycje rozwojowe (nowe projekty) 22 -316 -365
RAZEM 926 2373 | * =77

* Spotka za | pétrocze 2014 r. wykazata ujemne naklady inwestycyjne w zwigzku z otrzymang korektg na kwote: -
402 tys. zi, dotyczaca robét budowlanych wykonanych w 2013 roku.
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W | p6troczu 2015 r. zostaly zrealizowane m.in. inwestycje w n/w jednostkach eksploatacyjnych INTERFERIE:

1. INTERFERIE w Swieradowie Zdroju Hotel MALACHIT:
- modernizacja kottowni,

- adaptacja pomieszczen,

2. INTERFERIE w Dgbkach SU Argentyt:

- montaz kurtyny powietrznej,

- wykonanie przytgcza gazowego, modernizacja kottowni, wymiana zbiornikéw c.w.u.
3. INTERFERIE w Szklarskiej Por ebie Hotel Bornit:

- adaptacja pomieszczen na pomieszczenia rekreacyjne,
- projekt przebudowy pokoi i wezta sanitarnego,

- modernizacja sali konferencyjnej.

4. INTERFERIE w Swinouj $ciu OSW Barbarka:

- montaz kurtyny powietrznej.

Roéwnolegle Spoétka w | potroczu 2015 r. prowadzita prace przygotowawcze/projektowe dla inwestycji:
1. INTERFERIE w Kotobrzegu OW Chalkozyn celem zwiekszenie jego atrakcyjnosci, miedzy innymi poprzez:
- zwiekszenie bazy noclegowej;
—  rozbudowe i rozszerzenie istniejgcych w obiekcie funkciji;
- modernizacje i unowoczesnienie obiektu istniejacego do uwarunkowan rynkowych.
2. INTERFERIE w Dabkach SU Argentyt celem zwiekszenia jego atrakcyjnosci oraz stworzenia zespotu
sanatoryjno — uzdrowiskowego dla dzieci w wieku lat od 2 do 6, w standardzie obowigzujgcym aktualnie na
komercyjnym rynku obiektéw sanatoryjno — uzdrowiskowych, ujetego w ramy parku tematycznego, miedzy innymi
poprzez:
— poszerzenie palety oferowanych ustug;
- zwiekszenie bazy noclegowej;
— rozbudowe i rozszerzenie istniejgcych w obiekcie funkcji;
— modernizacje obiektéw istniejgcych;
- dostosowanie obiektéw istniejgcych do obowigzujacych przepiséw prawa;
— dostosowanie obiektow istniejgcych do obowigzujgcych uwarunkowan rynkowych;
— unowoczesnienie catego obiektu;
— unowoczesnienie infrastruktury technicznej i komunikacyjnej;
— unowoczesnienie terenéw zielonych i rekreacyjnych.

INTERFERIE w Swieradowie Zdroju Hotel MALACHIT  celem modernizacji pokoi i korytarzy.

INTERFERIE w Ustroniu Morskim OSW CECHSZTYN celem wykonania dodatkowych pokoi oraz
modernizacji bazy zabiegowe].

5. INTERFERIE w Szklarskiej Por ebie Hotel Bornit celem wykonania dodatkowych pokoi dedykowanych do
sportowcow.

Pw

Gtéwne kierunki dziatalno $ci inwestycyjnej w latach 2014 - 2018

W latach 2015 — 2019 Spéitka zamierza inwestowaé w rozbudowe istniejgcej bazy celem zwiekszenia poziomu
obtozenia w ciggu catego roku, uzyskania lepszych wynikéw finansowych, poszerzenia bazy oraz satysfakc;ji
gosci/pacjentow wraz z podnoszeniem standardéw ustug:

— rehabilitacyjno — leczniczych

— zwigzanych z uprawianiem sportu

— pobytowo — zywieniowych.
Zatozono, iz naktady inwestycyjne ponoszone bedg w miejscowosciach najatrakcyjniejszych turystycznie,
skupiajgcych najwiekszg liczbe turystow.

Interferie Medical SPA Sp. z o.0.

Najwazniejsze informacje o hotelu Interferie Medical SPA:

Obiekt pieciokondygnacyjny o tacznej powierzchni okoto 28 tys. m2, z dwoma parkingami — podziemny z 162
miejscami postojowymi i naziemnym z 47 miejscami postojowymi dla samochodéw osobowych oraz miejsce dla
5 autokarow). Obiekt posiada 308 pokoi (1 i 2 osobowych oraz apartamentow), z ktérych czes¢ przystosowano do
potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Oferta hotelu:

Hotel moze maksymalnie przyjgé 578 gosci hotelowych. W hotelu znajduje sie restauracja gtéwna na ponad 300
0s0b, restauracja a'la carte na 120 os6b, komfortowy Lobby Bar oraz klub nocny. Wazng role petni centrum
konferencyjne, sktadajgce sie z 7 sal o fgcznej powierzchni uzytkowej ponad 700 m2 na okoto 600 os6b.
Wszystkie sale wyposazone sg w nowoczesny sprzet multimedialny, umozliwiajgcy sprawne i wygodne
prowadzenie wyktadow, zaje¢, szkolen.
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Istotng role pemni réwniez rozbudowana cze$¢ zabiegowo - rehabilitacyjna oraz strefa wellness & spa. Obejmuje
ona poziom podziemia, parteru i | pietra hotelu. W kondygnacji podziemnej znajdujg sie sauny i taznie (m.in.
taznia parowa, sauna aromatyczna i na podczerwien, caldarium, stanowiska schtadzania i hartowania ciata oraz
stop). Parter to strefa basenowa, z duzym basenem wielofunkcyjnym i przestrzenig do odpoczynku i rekreacji.
Do tego wydzielona strefa balneologiczna z jacuzzi solankowym z hydromasazem. Na parterze i | pietrze dziata
strefa wellness ,Farma Urody” z gabinetami: odnowy biologicznej fryzjerskim, oraz hydroterapii fizykoterapii.
Mozna tu skorzysta¢ m.in. z oktadéw borowinowych i z alg, inhalacji elektroterapii i leczenia ultradzwiekami,
Swiatlolecznictwa i koloroterapii miejscowej. Obok znajdujg sie gabinety lekarski i pielegniarki. Na tej samej
kondygnacji sg rowniez sale do ¢wiczen gimnastycznych i fitness.

Naktady inwestycyjne za | potrocze 2015 r. w tys. zt. w por6éwnaniu do | pétrocza 2014 r. przedstawiajg sie
nastepujgco:

Rodzaj oraz przedmiot inwestycji 30.06.2015 r. 31.12.2014 . 30.06.2014 r.
Inwestycje odtworzeniowe 263 185 28
Inwestycje modernizacyjne 146 1 0
Inwestycje rozwojowe (nowe projekty) 0 7 0
RAZEM 409 193 28

Ochrona s$rodowiska

INTERFERIE S.A. na biezgco wywigzuje sie ze wszystkich obowigzkéw natozonych na Spoétke z tytutu ochrony
srodowiska.

2.2.5 UMOWY ZNACZACE DLA DZIALALNO $CI GOSPODARCZEJ

W dniu 17.03.2015 r. Spotka powzieta informacje, iz KGHM | Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Aktywéw
Niepublicznych (numer wpisu do Rejestru Funduszy Inwestycyjnych RFI 513) w imieniu ktérego dziata jako organ
KGHM Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibg: 53-659 Wroctaw, ul. Gen. W. Sikorskiego 2-8
rozwigzat umowe z:Bankiem Zachodnim WBK Spoétka Akcyjna, z siedzibg we Wroctawiu, Rynek 9/11, 50-950
Wroctaw, oraz DLA Piper Wiater Spétkg komandytows, z siedzibg w Warszawie, ul. Emilii Plater 53, 00-113
Warszawa, ktérej przedmiotem bylo znalezienie inwestora zainteresowanego nabyciem udzialéw w spéice
INTERFERIE Medical SPA Sp. z 0.0., bedacej wtascicielem hotelu INTERFERIE Medical SPA zlokalizowanego w
Swinoujsciu. Spétka o zawarciu umowy informowat Raportem biezgcym Nr 18/2014 z dnia 04.06.2014 r.

W dniu 02.04.2015 roku wptynat do Spotki podpisany przez mBank S.A. (dawniej: BRE Bank Spotka Akcyjna) z
siedzibg w Warszawie przy ulicy Senatorskiej 18, Oddziat Korporacyjny Wroctaw, ul. Strzegomska 2-4, 53-611
Wroctaw wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy pod nr KRS 0000025237 Aneks do umowy o kredyt w
rachunku biezgcym. Data zawarcia Aneksu — 31.03.2015 rok. W mys$| przedmiotowego Aneksu zabezpieczeniem
wierzytelnosci Banku z tytulu umowy bedzie hipoteka umowna tgczna do kwoty 5 100 000,00 ziotych:
1) na nieruchomosci gruntowej potozonej w Szklarskiej Porebie, ulica Mickiewicza, stanowigcej dziatke numer 30
oraz dziatke numer 38 z obrebu 6 oraz na prawie wlasnosci nieruchomosci budynkowej bedgcej wlasnoscig
Kredytobiorcy, posadowionej na tym gruncie, stanowigcej odrebng nieruchomosé, dla ktérych to nieruchomosci
gruntowych i budynkowych Sad Rejonowy w Jeleniej Gorze, VI Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege
wieczystg KW nr JG1J/00037334/6, oraz2) na nieruchomosci gruntowej potozonej w Szklarskiej Porebie, ulica
Mickiewicza, stanowigcej dziatke numer 36 z obrebu 6, dla ktérej to nieruchomosci gruntowych Sad Rejonowy
w Jeleniej Gérze, VI Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr JG1J/00089440/1, oraz 3) na
nieruchomosci gruntowej potozonej w Szklarskiej Porebie, ulica Mickiewicza, stanowigcej dziatke numer 37/1
z obrebu 6 oraz na prawie wtasnosci nieruchomosci budynkowej, posadowionej na tym gruncie, stanowigcej
odrebng nieruchomos¢ , dla ktérych to nieruchomosci gruntowych i budynkowych Sad Rejonowy w Jelenigj
Gorze, VI Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr JG1J/00089439/1. Kredytobiorca
zobowigzat sie do przelania na rzecz Banku przystugujgce mu prawa do odszkodowan z tytutu umowy
ubezpieczenia w zakresie dotyczacym w/w nieruchomosci do kwot: - 6 600 000,00 PLN do momentu
ustanowienia prawomocnego zabezpieczenia zgodnie z warunkami Umowy Kredytowej ,- 5 100 000,00 PLN od
momentu ustanowienia prawomocnego zabezpieczenia, tj. niezwtocznie po uprawomocnieniu sie wpisu w/w
hipoteki na rzecz Banku w powyzszych ksiegach wieczystych, zgodnie z warunkami Umowy Kredytowej .
Kredytobiorca zobowigzat sie do dostarczenia do Banku w terminie 5 roboczych wniosku do Sadu o zmiane
wpiséw w ksiegach wieczystych, ktérych mowa powyzej, wraz z prezentatg Sadu i potwierdzeniem wniesienia
opfaty sgdowe;.
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Umowy zawarte pomi edzy akcjonariuszami
INTERFERIE S.A. nie posiada informacji na temat zawartych w 2015 roku umoéw pomiedzy akcjonariuszami.

Umowy ubezpieczenia
INTERFERIE S.A. posiada ubezpieczenia majatku, ubezpieczenie OC organizatorow turystyki i posrednikow
turystycznych, odpowiedzialnosci cywilnej w TUW CUPRUM, PZU S.A., UNIQA, ERGO-HESTIA.

2.2.6 KREDYTY | POZYCZKI (TYS. Zt)

Stan na dzie h
30.06.2015 31.12.2014

Diugoterminowe kredyty i po  zyczki

Kredyty 8581 10 053
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego - 2
Dlugoterminowe kredyty, po zyczki i inne zewn etrzne 8 581 10 055

zrodta finansowania, razem

Krotkoterminowe kredyty i po  zyczki

Kredyty 2 644 2714
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 15 24
Kredyt dzienny z tytutu Cash Poolingu 2 -
Kredyty w rachunku biezgcym - 371
Krotkoterminowe kredyty, po  zyczki i inne zewn etrzne

zrodfa finansowania, razem 2 661 3109
Kredyty i po zyczki, razem 11 242 13 164

Opis zawartych umow kredytowych :

I. mBank S.A. (kredyt inwestycyjny na modernizacje OSW Chalkozyn umowa nr 09/112/08/D/IN z dnia
14.05.2008r.). Zadtuzenie z tytutu kredytu na dzien 30 czerwca 2015 roku wyniosto 189 tys. EUR (w tym kredyty
dtugoterminowe 0,00 Euro i krétkoterminowe 189 tys. Euro; rownowarto$¢ w PLN na dzien bilansowy wynosi 796
tys. z), maksymalna kwota kredytu wynosita 1.770.000 EUR. Warunki oprocentowania: zmienna stopa EURIBOR
dla depozytow 1 M w EUR z notowania na dwa dni robocze przed datg ciggnienia i przed kazdym nastepnym
okresem odsetkowym powiekszonym o 1 pp z tyt. marzy banku. Odsetki naliczane sg miesiecznie i ptatne
ostatniego dnia kazdego miesigca w okresie kredytowania oraz w dniu ostatniej sptaty kredytu. Zabezpieczenia:
hipoteka umowna, hipoteka kaucyjna, weksel in blanco zaopatrzony w deklaracje wekslowa, petnomocnictwo do
rachunku bankowego, cesja praw z polisy ubezpieczeniowej.

Il. mBank S.A. (kredyt w rachunku biezagcym umowa nr 09/070/07/Z/VV z dnia 29.03.2007r. z pOzniejszymi
aneksami). Stan kredytu na dzien 30 czerwca 2015 roku: 0,00 zt Warunki oprocentowania: zmienna stopa
WIBOR dla depozytéw 1 M w PLN na 2 dni robocze przed datg ciggnienia i przed kazdym nastepnym okresem
odsetkowym powiekszonym o 1,2% z tytutu marzy banku. Odsetki naliczane sg miesiecznie i ptatne ostatniego
dnia kazdego miesigca w okresie kredytowania oraz w dniu ostatniej sptaty kredytu. Zabezpieczenia: hipoteka
kaucyjna, cesja praw z polisy ubezpieczeniowej, petnomocnictwo do rachunku.

Ill. Dnia 12 stycznia 2012 roku zostata zawarta umowa nr 01/DCK/2012 o kredyt inwestycyjny w kwocie
3.024.078,84 EUR, to jest rownowarto$¢ 13.501.000,00 PLN pomiedzy INTERFERIE S.A. a Bankiem Pekao S.A.
Zadtuzenie z tytutlu kredytu na dzien 30 czerwca 2015 roku wyniosto 2176 tys. EUR
(w tym kredyty dtugoterminowe 1839 tys. Euro i krotkoterminowe 337 tys. Euro; rownowarto$¢ w PLN na dzien
bilansowy wynosi 9128 tys. zt).

Oprocentowanie kredytu jest zmienne ustalone na bazie stawki EURIBOR 1 M powiekszonej o marze banku
w wysokosci 3,00 p.p.pa.
Kredyt - przeznaczono za sfinansowanie zadan inwestycyjnych:

- ZADANIE NR 1- Hotel Gorski Malachit w Swieradowie Zdroju — budowa Aquaparku wraz z remontem

elewacji istniejgcego budynku hotelu oraz budowa zbiornika usredniania $ciekéw na istniejgcej biologicznej
oczyszczalni $ciekdéw do réwnowarto$é w EUR kwoty 10.760 tys. z;

- ZADANIE NR 2 - Osrodek Sanatoryjno -Wypoczynkowy Chalkozyn w Kotobrzegu — modernizacja elewaciji i
dachéw, przebudowa balkonéw oraz modernizacja drogi wewnetrznej i miejsc parkingowych réwnowarto$¢ w
EUR do kwoty 1.846 tys. zt;

22
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- ZADANIE NR 3 - Osrodek Sanatoryjno- Wypoczynkowy Cechsztyn w Ustroniu Morskim —
termomodernizacja obiektu wraz z przebudowg balkondéw i rozbudowg kawiarni rownowarto$¢ w EUR do kwoty
895 tys. zt.

Prawnym zabezpieczeniem sptaty kredytu jest:

a) hipoteka umowna taczna do wysokosci 4.536 tys. EUR na nieruchomosciach stanowigcych przedmiot
inwestyciji tj.:
=> Hotel Gérski Malachit w Swieradowie Zdroju:

- nieruchomo$é potozona w Swieradowie Zdroju, powiat lubanski, wojewddztwo dolno$lgskie, ktorej
uzytkownikiem wieczystym gruntu i wihascicielem budynkéw stanowigcych odrebng wlasnosé jest
Kredytobiorca, dla ktérej Sad Rejonowy w Lwéwku Slaskim V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege
wieczystg KW nr JG1S/00014816/0 (wpis na | miejscu);

=> Osrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy Chalkozyn w Kotobrzegu:

- nieruchomo$¢ potozona w Kotobrzegu, ul. Zdrojowa 1, wojewddztwo Zachodniopomorskie, ktorej
uzytkownikiem wieczystym gruntu i wihascicielem budynkéw stanowigcych odrebng wlasnosé jest
Kredytobiorca, dla ktorej Sad Rejonowy w Kotobrzegu
V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr KO1L/00012651/0 (wpis na Il miejscu);

=> Osrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy Cechsztyn w Ustroniu Morskim:

- nieruchomos$¢ potozona w Ustroniu Morskim, wojewddztwo zachodniopomorskie, ktorej uzytkownikiem
wieczystym gruntu i wkascicielem budynku stanowigcego odrebng wlasnos¢ jest Kredytobiorca, dla ktérej Sad
Rejonowy w Kotobrzegu V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr KO1L/00013014/0
(wpis na | migjscu);

- nieruchomos$¢ gruntowa, zabudowana potozona w Ustroniu Morskim, wojewodztwo zachodniopomorskie,
stanowigca wtasnos¢ Kredytobiorcy, dla ktérej Sad Rejonowy w Kotobrzegu V Wydziat Ksigg Wieczystych
prowadzi ksiege wieczystg KW nr KO1L/00010868/0 (wpis na | miejscu);

- nieruchomos$¢ potozona w Ustroniu Morskim, wojewddztwo zachodniopomorskie, ktorej uzytkownikiem
wieczystym gruntu i wkascicielem budynkéw stanowigcych odrebng wtasnosé jest Kredytobiorca, dla ktérej
Sad Rejonowy w Kotobrzegu V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczysta KW nr
KO1L/00002242/7 (wpis na | miejscu);

wraz z przelewem praw z umowy ubezpieczenia w zakresie dotyczgcym w/w nieruchomosci

b) oswiadczenie Kredytobiorcy o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji w zakresie $wiadczen pienieznych,
c) petnomocnictwo do rachunkéw bankowych Kredytobiorcy prowadzonych w Banku Pekao S.A.

IV. Dnia 05 czerwca 2013 roku zostata zawarta umowa nr 07/DCK/2013 o kredyt inwestycyjny w kwocie
518.408,78 EUR, to jest réwnowarto$¢ w 2.204.274,12 PLN pomiedzy INTERFERIE S.A. a Bankiem
Pekao S.A. Stan zadluzenia kredytu na dzien 30 czerwca 2015 roku jest w wysokosci
310 tys. EUR (w tym kredyty dlugoterminowe 207 tys. Euro i krétkoterminowe 103 tys. Euro; rownowarto$é w PLN
na dzien bilansowy wynosi 1301 tys. z}).

Oprocentowanie kredytu jest zmienne ustalone na bazie stawki EURIBOR 1 M powiekszonej o marze Banku
w wysokosci 2,8 p.p.pa.

Kredyt przeznaczono na refinansowanie do 80% dodatkowych naktadéw inwestycyjnych netto obejmujgcych
ponizsze nieruchomosci za sfinansowanie zadanh inwestycyjnych:

- ZADANIE NR 1- Hotel Gorski Malachit w Swieradowie Zdroju — zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Umowy
kredytu réwnowartosé do kwoty 1.451.875,82 PLN

- ZADANIE NR 2 - Osrodek Sanatoryjno - Wypoczynkowy Chalkozyn w Kolobrzegu — zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do Umowy kredytu réwnowarto$¢ do kwoty 727.598,30 PLN

- ZADANIE NR 3 - Osrodek Sanatoryjno - Wypoczynkowy Cechsztyn w Ustroniu Morskim — zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do Umowy kredytu réwnowarto$é do kwoty 24.800,00 PLN

Prawnym zabezpieczeniem sptaty Kredytu jest:

a) hipoteka umowna fgczna do wysokosci 777.613,17 EUR na nieruchomosciach stanowigcych przedmiot
inwestyciji tj.:

=> Hotel G6rski Malachit w Swieradowie Zdroju :

- nieruchomo$é potozona w Swieradowie Zdroju, powiat lubanski, wojewédztwo dolnoslgskie, ktorej
uzytkownikiem wieczystym gruntu i wkascicielem budynkéw stanowigcych odrebng wtasnosé jest Kredytobiorca,
dla ktérej Sad Rejonowy w Lwowku Slgskim V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr
JG1S/00014816/0 (wpis na Il miejscu);

=> Osrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy Chalkozyn w Kotobrzegu:
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- nieruchomos¢ potozona w Kotobrzegu, ul. Zdrojowa 1, wojewddztwo Zachodniopomorskie, ktdrej uzytkownikiem
wieczystym gruntu i wkascicielem budynkéw stanowigcych odrebng wiasnos¢ jest Kredytobiorca, dla ktorej Sad
Rejonowy w Kotobrzegu V Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystg KW nr KO1L/00012651/0 (wpis
na IV miejscu);

b) przelew praw z umowy ubezpieczenia w zakresie dotyczgcym w/w nieruchomosci

c¢) oswiadczenie Kredytobiorcy o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji w zakresie $wiadczen pienieznych,
d) petnomocnictwo do rachunkéw bankowych Kredytobiorcy prowadzonych w Banku Pekao S.A.

W wyniku zawartych i wyzej opisanych umoéw kredytowych, Spoétka zobowigzata sie m.in. do utrzymania na
odpowiednim poziomie wskaznikéw charakteryzujgcych sytuacje finansowg Kredytobiorcy:

a) Wskaznik pokrycia obstugi dtugu — na poziomie nie nizszym niz 1,2
b) Wskaznik kapitatowy — min. 50%,
Wskazniki zostaly zdefiniowane w nastepujacy sposob:

c) Wskaznik pokrycia obstugi dtugu: (zysk operacyjny + amortyzacja)/(odsetki + raty kapitatowe od kredytow i
leasingu),

d) Wskaznik kapitatowy: kapitat wkasny / suma bilansowa,
Weryfikacja wskaznikow wystepuje w okresach rocznych w oparciu o zaudytowane dane roczne.
Spotka spetnia warunki wynikajgce z zawartych wyzej wymienionych uméw kredytowych.
Na dzien publikacji Raportu, Spétka nie widzi zagrozen w postaci wypowiedzenia umoéw kredytowych.
Efektywna stopa procentowa dla kredytow zawartych w:
a) Bank Pekao S.A. wynosi: 3,74 %
b) mBank S.A. wynosi: 2,22 %

W | pétroczu 2015 roku, Spotka zaptacita odsetki na taczng kwote 176 tys. zt,

227 INFORMACJE DOTYCZACE ZMIAN ZOBOWIAZAN WARUNKOWYCH LUB AKTYWOW
WARUNKOWYCH, KTORE NAST APILY OD CZASU ZAKO NCZENIA OSTATNIEGO ROKU BILANSOWEGO.

Nalezno$ci/
Zobowigzania
1. Naleznosci warunkowe 1333
- otrzymane gwarancje 1149
- naleznosci wekslowe 0
- kary warunkowe 184
2. Zobowi gzania pozabilansowe 30 585
- zobowigzania z tytutu wieczystego uzytkowania gruntéw 11 898
- zobowigzan wekslowych 811
- sprawy sgdowe 84
- zabezpieczenia ustanowione na majatku wynikajgce z zaciggnietych kredytow 17 792

Spotka na dzien bilansowy 30 czerwca 2015 roku nie udzielata:
a) kredytéw, pozyczek i gwaranciji,
b) poreczen z tytutu kredytéw i pozyczek.
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- Interferie Medical SPA Spoétka z o.0.

Stan na dzie n w tys. zt
30.06.2014 31.12.2014

Dlugoter minowe kredyty i po  zyczki

Kredyty bankowe 45 452 49 354.
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Dilugoterminowe kredyty, po zyczki i inne zewn etrzne

zrédia finansowania, razem 45 452 49 354

Krétkoterminowe kredyty i po  zyczki

Kredyty bankowe 4299 3770
Kredyt dzienny z tytutu Cash poolingu

Kredyt w rachunku biezgcym

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Krotkoterminowe kredyty, po zyczkiiinne zewn etrzne

zrédia finansowania, razem 4 299 3770

Kredyty i pozyczki, razem 49 751 53 124

Opis zawartej umowy kredytowej :

Dnia 08 lipca 2010 roku zostata zawarta umowa o kredyt inwestycyjny w kwocie 14.854.491,91 EUR pomiedzy
Interferie Medical SPA Spotka z 0.0. a Bankiem Pekao S.A. Aktualny stan zadluzenia kredytu na dzien
30 czerwca 2015 roku jest w wysokosci 11 861 tys. EUR, (w tym kredyty diugoterminowe 10 836 tys. EUR i
krotkoterminowe 1 024 tys. EUR, réwnowarto$¢ w PLN na dzien bilansowy 49 751 tys. z}),

Oprocentowanie kredytu jest zmienne ustalone na bazie stawki EURIBOR 3 M powiekszonej o marze Banku
w wysokosci 3,0 p.p.pa.
Kredyt przeznaczono na budowe Hotelu Interferie Medical SPA w Swinoujsciu.

Prawnym zabezpieczeniem sptaty Kredytu jest: hipoteka taczna umowna tgczna do kwoty 26.700 tys. EUR,
Zastaw na Udziatach, Zastaw na Przedsiebiorstwie, Zastaw na Rachunkach, Peinomocnictwo do Rachunkdw,

Umowa cesji, Oswiadczenie o poddaniu sie egzekucji, Umowa Wsparcia, Umowa Podporzadkowania.

Spétka zobowigzana jest do utrzymania na odpowiednim poziomie wskaznikow charakteryzujgcych jej sytuacje
finansowa:

Wskaznik DSCR- Kredytobiorca zapewni aby w catym Okresie kredytowania poczgwszy od konca drugiego
kwartatu kalendarzowego po Ukonczeniu projektu, Wskaznik DSCR byt nie nizszy niz 120%. Wskaznik DSCR
bedzie mierzony przez Kredytodawce na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego poczgwszy od konca
kwartatu kalendarzowego po Ukonczeniu Projektu a nastepnie w odstepach kwartalnych za ostatnie cztery
kwartaty wg stanu na dzien 31.03, 30.06, 30.09, 31.12 na bazie niezaudytowanych i dodatkowo na 31.12
zaudytowanych sprawozdan finansowych Kredytobiorcy. Wskaznik DSCR oznacza iloraz ( warto$¢ procentowa)
w liczniku zysk netto powigekszony o koszty finansowe oraz amortyzacje i pomniejszony o wydatki inwestycyjne,
obowigzkowe wptaty w danym okresie na Rachunek Kosztéw Odtworzeniowych, obowigzkowe wptaty na
Rachunek Rezerwowy, $rodki wyptacane na rzecz Wspélnika w mianowniku sumy wymagalnych kwot naleznych
z tytutu Zadtuzenia Finansowego ( m. In. sptat kapitalu i ptatnosci odsetek oraz zobowigzan leasingowych w
danym okresie) . Wskaznik na dzien 30.06.2015r. wynosi 144%

Wskaznik LTV -Kredytobiorca zapewni, aby w catym Okresie Kredytowania poczawszy od drugiej rocznicy
Ukonczenia projektu, Wskaznik LTV byt nie wyzszy nz 60%. Wskaznik bedzie mierzony przez Kredytodawce,
poczawszy od drugiej rocznicy Ukonczenia Projektu, a nastepnie co trzy lata. Wskaznik LTV oznacza iloraz
tacznej kwoty wykorzystan niesptaconych w danym czasie do Wartosci Rynkowej Nieruchomosci na dany
moment .Wskaznik na dzien 30.06.2015r. wynosi 33,1 %.

W | péitroczu 2015 roku, Spotka z tytutu kredytow bankowych zaptacita odsetki na tgczng kwote 763 tys. zt.
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ZOBOWI AZANIA Z TYTULU KREDYTOW BANKOWYCH | PO ZYCZEK

saldo Kwota kredytu / payczki pozostata do splaty na dzibilansowy w PLN rodzaj kredytu/payczki
Nazwa (firma) jednostki udzielgjej finansowania zf o !
waluta kredytu na dzié bilansowy w Warunki oprocentowanig Termin splaty )
wskazaniem formy prawnej walucie kredytu wczéci diugoterminowe; w agci krotkoterminowe; razem zobogganie (inwestycyjny, obrotowy, Udzielone zabezpieczenia
inny)
[ 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Mienna stopa EURIBO Ripoteka umowna - 1.770.000 EUR 1 hipoteka kaucyjaa0.000 EUR, weks el in blanco wia
dla depozytéw 1M w EUH deklaracj wekslow -2520,027,32 PLN ,peinomocnictwo do rachunku bavégo, cesja praw
ImBank w Wars zawie EUR 189 700,00 ,00 795 677,68 795gZMhotowa na 2 dni 30.06.2016 inwestycyjny olisy ubezpieczeniowej
Euribor IM powgkszony hipoteka umownatzna do wysokkci 4.536.118,26 EUR wraz z przelewem praw z um
marz Banku w wysokéci ubezpieczenia,iavaidczenie o dobrowolnym poddaniy egzekucii, pelnomocnictwo do
Bank Pekao Sa w Warszawie EUR 2176 248,84 77136116 1414 346,48 9128 058{BJ0 p.a. 30.11.2021 inwestycyjny rachunkéw bankowych prowadzonych w Banku PeKaO,S.A.
Euribor IM povgkszony Twestycyjny - Ripoteka umownaEzna do WysoKECl 777613,17 EUR Wraz z przelewem praw z unx
mare Banku w wysokéci & Tie 0 ym sgzekucji, pelr do
Bank Pekao SA w Warszawie EUR 310 068,63 866 984,78 61BBG 1300551.$28p.a. 04.06.2018 poniesionych nakladéy rachunkow bankowych prowadzonych w Banku PeKaO,S.A.
0,0(
RAZEM 2676 017,47 8580 646444 2643 64,22 11 224 287,66
ZOBOWI AZANIA ZTYTULU KREDYTOW W RACHUNKU BIE  ZACYM
Saldo Kwota kredytu / payczki pozostata do spiaty na diibilansowy w PLN
Nazwa (firma) jednostd udzielggej finansowania 2 waluta kredytu na dzié bilansowy w Warunki oprocentowanig Termin splaty Udzielone zabezpieczenia
wskazaniem formy prawnej walucie kredytu w cz$ci diugoterminowej w agci krétkoterminowej razem zoboyganie
0 1 2 3 7 5 s 7 s
'WIBOR O/N + mata cesja praw z polisy ubzepieczeniowej, hipoteka ymecdo kwoty 5.100.000,00 PL, peinomocnictwo dehianku,
mBank w Wars zawie PLN 0,0 0,00 0.0 0.4@anku 1,2pp 28.08.2015 oswaidczenie o poddaniu esegzekucii
0,0(
RAZEM 0,0( 0,0( 0,0] 0,40

Catkowita warté¢ przyznanych, ale nieuruchomionych na dziansowy limitow kredytéw w rachunku kigcym wyniosta 3000000,00 PLN

ZOBOWI AZANIA Z TYTULU LEASINGU FINANSOWEGO

Podmiot, z ktérym zawarto umew

waluta umowy

Saldo zobowizania na Saldo zobowizania na dzié bilansowy w PLN

dzien bilansowy w

Warunki oprocentowaniga Przedmiot umowy leasing

Termin wyganigcia

Udzielone gwarancje/ zabezpieczenia

walucie umowy w czsci dugoterminowej w azci krétkoterminowej razem zoboygianie zobowjzania
0 1 2 3 2 5 6 7 8 9
dwa samochody marki Skodp
Pekao Leasing Spétka z 0.0. we Wroctawiu PLN 15804, 0,00 15 414,80 15 414,80 WIBOR Fabia 1,6 TDI 15.01.2016 wekselin blanco
0,0
RAZEM 15414,8 0,00 15 414,80 1541480

3
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ZOBOWI AZANIA Z TYTULU KREDYTOW BANKOWYCH | PO ZYCZEK

Saldo kred . Kwota kredytu / péyczki pozostata do splaty na diibilansowy w PLN rodzaj kredytu/pgyczki
Nazwa (firma) jednostki udzietegej finansowania z{ S |
N X waluta kredytu na dzié bilansowy w Warunki oprocentowanig Termin splaty .
wskazaniemformy prawnej walucie kredytu wezsci diugoterminowej wagcikrotkoterminowe] razem zoboaganie (inwestycyjny, obrotowy, Udzielone zabezpieczenia
inny)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Euribor 3M plus maa Hipoteka kaucyjna na kwg?6.700.000,00 EUR, Zastaw na Udzialach, Zastaw na
Banku w wysokéci 3,0% Przedsgbi jie, Zastaw na R Pet I kow, Umowa Cesj,
Bank Pekao SA w Warszawie EUR 11861 311185 45 458494 4299 092,06 49 751 086|s81s obowizkowe koszty 31.12.2021 kredyt inwestycyjny]  Oswaidczenie 0 Poddaniugsgzekucii, Umowa Wsparcia, Umowa Podpdiowania.
0,00
0,00
RAZEM 11861311,85 45451 994137 4299 09[2,06 49751 (86,43
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2.3. PERSPEKTYWY ROZWOJU SPOLKI

Szanse i zagro zenia

Zagrozenia:

1. Wzrost konkurenciji, szczegdlnie ze strony hotelarstwa ,rodzinnego”.

2. Planowane inwestycje firm konkurencyjnych. W Polsce trwa budowa wielu nowych obiektéw hotelowych, w tym
pod znanymi miedzynarodowymi markami. Na poczatku 2015 roku miedzynarodowe grupy hotelowe prowadzity
inwestycje, w wyniku ktérych baza hotelowa powiekszy sie o okoto 4,7 tys. miejsc.

3. Zaburzenia klimatyczne (ciepte zimy, deszczowe lato).

4. Niewystarczajgca wydolnosc¢ finansowa Narodowego Funduszu Zdrowia.

5. Niestabilny kurs ztotego w stosunku do euro nie gwarantujacy statego poziomu przychodéw eksportowych.

5. Zagrozenie dla rozwoju ustug hotelarskich stanowi¢ moze eskalacja konfliktu na Ukrainie oraz wyrazne
umocnienie sie polskiej waluty obnizajgce atrakcyjno$¢ podrézy turystycznych do Polski.

Szanse:

1. Zaostrzenie przepisow dotyczacych transportu dzieci i miodziezy powodujgce wzrost kosztéw imprez
zagranicznych, - co w konsekwencji powinno przynies¢ wzrost popularnosci imprez krajowych.

2. Kryzys finansowy Kas Chorych w Niemczech oraz innych krajach Unii Europejskiej powodujgcy wzrost
zainteresowania tymi ustugami w Polsce ze wzgledu na ich cene oraz jakos¢ oferowanej ustugi.

3. Postepujace starzenie sie spoteczenstwa w krajach Europy Zachodniej (Niemcy, Skandynawia) powodujgce
wzrost popytu na ustugi zdrowotno-pobytowe w Polsce.

4. Dekoniunktura w turystyce Swiatowej spowodowana destabilizacjg sytuacji politycznej oraz gwattownymi,
nieprzewidywalnymi zmianami klimatycznymi, ktére determinujg wybdr Polski i krajéow sgsiadujacych jako
miejsce wypoczynku. Atrakcyjnosé geograficzna i cenowa Polski dla gosci z Niemiec i Skandynawii.

5. Integracja z Unig Europejskg umozliwiajgca korzystanie z funduszy Unijnych Kas Chorych na finansowanie
pobytéw zdrowotnych.

6. Czeste zmiany w prawodawstwie polskim, skutkujgce wzrostem zapotrzebowania na ustugi w zakresie
organizacji szkolen i konferencji.

Rynek hotelarski jest silnie skorelowany z koniunkturg gospodarczg. Przewidywane stabilne tempo wzrostu
gospodarczego w regionie pozwala pozytywnie oceniaé perspektywy branzy hotelarskiej w nadchodzgcych
kwartatach. INTERFERIE S.A. posiadajg petng zdolno$¢ finansowania realizowanych obecnie projektow
inwestycyjnych. Spotka zamierza finansowa¢ projekty przy wykorzystaniu $rodkéw witasnych oraz $rodkéw
obcych. Zarzad INTERFERIE S.A. uwaza, iz Spotka jest dobrze przygotowana do realizacji zamierzen
inwestycyjnych. Wielko$¢ kapitatdw wiasnych, poziom rocznych zyskéw wypracowanych przez Spotke oraz
zdolno$¢ do skutecznego pozyskiwania oraz zarzadzania finansami zewnetrznymi powodujg, iz Spotka nie
bedzie miata probleméw z realizacjg planowanych inwestycji. Osiggniecie dobrych wynikéw nie bytoby mozliwe
bez kolejnych istotnych zmian podnoszacych standard naszych hoteli, wdrazania innowacyjnych koncepcji ustug.

Na wyniki Spétki w Il kw. 2015 r. bedg mialy wptyw m.in. czynniki charakterystyczne dla branzy turystycznej,
jednakze ich ewentualny, negatywny wptyw na Spotke bedzie ograniczany z uwagi na postepujgcg specjalizacje
INTERFERIE S.A. w kierunku pobytéw sanatoryjno-leczniczych i realizacje pakietow z zakresu ,Sport i Zdrowie”.
Spétka planuje modernizacje pokoi w Sport Hotel INTERFERIE w Szklarskiej Porebie, rozbudowe bazy
zabiegowej w INTERFERIE w Ustroniu Morskim.

2.4 OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI WYKAZANYMI W RAPORCIE ROCZNYM A WCZE SNIEJ
PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI

INTERFERIE S.A. nie publikowato prognoz finansowych na podstawie 8 5 ust.1 pkt 25 Rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem czionkowskim (Dz. U. 2009 Nr 33 poz.259 ze zm.) dotyczgcych wynikéw w 2015
r.
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WYNIKI FINANSOWE SPOLKI INTERFERIE S.A.

3.1 DANE DOTYCZACE SKROCONEGQ SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO INTERFERIE S.A. W LEGN ICY Z
UWZGLEDNIENIEM WYCENY UDZIALOW JEDNOSTCE STOWARZYSZONEJ METOD A PRAW WEASNO SCI

w tys. zt w tys. EUR
| pétrocze | pétrocze | pétrocze | pétrocze
narastaj gco narastaj gco narastaj gco narastaj gco
konczace sie konczace sie konhczace sie konhczace sie

30 czerwca 2015 30 czerwca 2014 30 czerwca 2015 30 czerwca 2014

(niebadane) (niebadane) (niebadane) (niebadane)

. Przychody ze sprzedazy 19 856 17 923 4 803 4 289

1. Zysk/Strata z dziatalnosci operacyjnej 659 -906 160 -217

M1l. Zysk/Strata przed opodatkowaniem 1841 -595 446 -142

V. Zysk/Strata netto 1 696 -356 411 -85

V. taczne dochody catkowite 1696 -356 411 -85

VI. llos¢ akcji (w szt.) 14564 200 14 564 200 14 564 200 14 564 200
Zysk/Strata netto na jedng akcje zwykig

VII. (w zZ{/EUR) 0,12 -0,02 0,03 -0,01
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci

VIII.  operacyjnej 3457 -278 836 -66
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci

IX. inwestycyjnej -725 -1 383 -175 -331
Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci

X. finansowej -1 803 1177 -436 282

XI. Przeplywy pieniezne netto razem 929 -484 224 -116

Stan na Stan na Stan na Stan na

30.06.2015 31.12.2014 30.06.2015 31.12.2014

(niebadane) (niebadane)
XIl. Aktywa trwate 126 477 128 055 30 154 30 044
XIll.  Aktywa obrotowe 6 309 4810 1504 1128
Aktywa trwate przeznaczone do

XIV.  sprzedazy - - - -

XV. Aktywa razem 132 786 132 865 31658 31172

XVI.  Zobowigzania dtugoterminowe 11781 13 304 2 809 3121

XVII.  Zobowigzania krétkoterminowe 9 809 10 061 2338 2 360

XVIII.  Kapitat wtasny 111 196 109 500 26 510 25 690

Spotka poprawita  swojg sytuacje finansowa. Poziom przychodéw  ze sprzedazy  wzrost
w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego. Na koniec czerwca 2015 r. przychody ze sprzedazy wynosity:
19 856 tys. zt w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego: 17 923 tys. zt.

Wynik netto w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego wzrést i wyniost: 1 696 tys. zt
(w roku ubiegtym: - 356 tys. z}). Pozytywny wplyw na wynik za 6 m-cy 2015 mialy r6znice kursowe oraz wzrost
przychodéw z dziatalnosci podstawowe;.

Wszystkie podstawowe parametry finansowe utrzymujg sie na bezpiecznym poziomie pozwalajgc na kontynuacje
rozwoju poszczegolnych bizneséw prowadzonych w ramach Spéiki. Zarzad pozytywnie ocenia efektywnosé
gospodarowania zasobami Spotki w pierwszej potowie 2015 roku.

Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate to gtowny element aktywéw trwatych (78% sumy bilansowej). W$rod nich najwazniejszymi
pozycjami sg budynki hoteli i osrodkéw wypoczynkowych oraz grunty. Warto$¢ rzeczowych aktywow trwatych w |
potroczu 2015 roku nieznacznie spadta w stosunku do konca roku 2014. Spoétka w biezgcym okresie nie prowadzita
znaczgcych inwestyc;ji.
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W pozycji aktywa trwate istotng pozycja sa: inwestycje w jednostkach stowarzyszonych — zawiera sie tu wycena
udziatébw metodg praw wtasnosci w Spétce Interferie Medical SPA Sp. z o.0.

Aktywa obrotowe

W aktywach obrotowych dominujg dwie pozycje: naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz Srodki pieniezne i ich
ekwiwalenty. Pierwszg co do wielkosci pozycjg sg naleznosci handlowe, na ktére wplyw ma poziom obrotéw w
dziatalnosci hotelarskiej i obstugi turystycznej, a takze w mniejszym zakresie kryzys gospodarczy, ktdéry u wielu
klientéw powoduje przejsciowe problemy z ptynnoscig i opéznienia w ptatnosciach.

Zobowi gzania dtugoterminowe

W pozycji: Zobowigzania dtugoterminowe najwiekszg pozycje stanowig kredyty i pozyczki. Ich poziom
w | potroczu 2015 roku spadt 0 1 474 tys. zt., co zwigzane jest w gitéwnej mierze ze sptatg kredytu.

Zobowi gzania krétkoterminowe

W zobowigzaniach krétkoterminowych dominujg zobowigzania z tytutu dostaw robét i ustug. W ciggu 6 miesiecy 2015
r. pozycja ta wykazata nieznaczny wzrost o 143 tys. zi.

Spadek o 448 tys. zt wykazata pozycja kredyty i pozyczki. Powodem tego jest zmniejszenie zadluzenia
w liniach kredytowych w rachunku biezacym. Wykazywane zadtuzenie wynika gtownie z krétkoterminowej czesci
kredytu inwestycyjnego.

Sprawozdanie z calkowitych dochodéw zawieraj agce wycen e udziatbw metod g praw wiasno sci w Spotce
Interferie Medical SPA.
Okres obrotowy
za 6 miesi ecy za 6 miesi ecy
konczacy sie konczacy sie
30 czerwca 2015 30 czerwca 2014

Rachunek zyskéw i strat (niebadane) (niebadane)
Przychody ze sprzedazy 19 856 17 923
Przychody ze sprzedazy produktow 19779 17 848
Przychody ze sprzedazy towar6éw i materiatéw 77 75
Koszty sprzedanych produktéw, towarow i materiatdw 15 637 15 239
Koszty sprzedanych produktéw 15 601 15 206
Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatdw 36 33
Zysk brutto ze sprzeda zy 4219 2684
Koszty sprzedazy 550 632
Koszty ogblnego zarzadu 2 868 2542
Pozostate przychody i zyski operacyjne 43 59
Pozostale koszty i straty operacyjne 185 475
Zysk/(Strata) z dziatalno $ci operacyjnej 659 -906
Przychody finansowe 222 -
Koszty finansowe 185 326
Udziaty w zyskach/stratach jednostek stowarzyszonych 1145 637
wycenianych metoda praw wtasnosci
Zysk/(Strata) przed opodatkowaniem 1841 -595
Podatek dochodowy 145 -239
czesé biezgca 112 -
czesc¢ odroczona 33 -239
Zysk/(Strata) netto 1696 -356
CALKOWITE DOCHODY 1696 -356
llo$¢ akcji (w szt.) 14 564 200 14 564 200
Zysk / Strata netto na jedng akcje zwyktg (w zt) 0,12 -0,02
Rozwodniony zysk / strata na jedng akcje (w zt) 0,12 -0,02
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Wynik netto Spotki w | pétroczu 2015 roku jest wyzszy w porownaniu do analogicznego okresu 2014 roku, zwigzane
jest to z korzystnym wptywem réznic kursowych oraz wzrostem przychodéw ze sprzedazy.

Wzrost przychodéw w stosunku do roku 2014 o 1 933 tys. zt ma nieznaczne odzwierciedlenie we wzroscie kosztow -
poziom kosztéw w roku 2015 jest o 3% wyzszy niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

Koszty sprzedazy Spéiki sg nizsze w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego (sg to gtdwnie koszty
reklamy).

Koszty ogdlnego Zarzadu wzrosty o 326 tys. zt w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Pozostate przychody operacyjne wynoszg 43 tys. zt i sg nizsze o0 16 tys. zt. od przychoddw operacyjnych w roku
2014.

Pozostate koszty operacyjne spadty o 290 tys. zt w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Przychody finansowe wzrosty w stosunku do roku ubiegtego o 222 tys. zt. Sg to dodatnie réznice kursowe.

Koszty finansowe spadty w stosunku do roku ubiegtego o 141 tys. zt. Ich gtéwna cze$¢ to odsetki od kredytow.

ANALIZA WSKA ZNIKOWA SPRAWOZDA N FINANSOWYCH
Na podstawie sprawozdan finansowych za 6 m-cy 2015 oraz 6 m-cy 2014 przeprowadzono analize obejmujaca
wskazniki rentownosci, aktywnosci i finansowania.

WSKAZNIKI RENTOWNOSCI

WSKAZNIK RENTOWNOSCI KAPITALU (ROE)

Wskaznik ten pokazuje stope zysku generowang przez inwestowany w przedsiebiorstwo kapitat.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014
Rentowno $¢ zysk netto x 100
. . 1,53 0,33
kapitatu wtasnego kapitat wkasny '

WSKAZNIK RENTOWNOSCI AKTYWOW (ROA)

Wskaznik ten pokazuje stope zysku generowang przez aktywa przedsiebiorstwa.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014
. ) Zysk netto x 100
Rentowno §¢ aktywow 1,28 -0,27
aktywa

WSKAZNIK RENTOWNOSCI SPRZEDAZY NETTO (ROS)

Wskaznik ten pokazuje, jaki zysk netto generuje jedna jednostka sprzedazy.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014
Rentowno $¢ zysk netto x 100

. 8,54 -1,99
sprzeda zy netto sprzedaz netto

Wyzszy wynik netto za I pétrocze 2015 r. w poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2014 roku spowodowat wzrost
wskaznikéw.

WSKAZNIK DZWIGNI FINANSOWEJ

Im wyzsza warto$¢ tego wskaznika tym wiekszy jest stopien positkowania sie kapitalem obcym i tym wiekszym

ryzykiem obcigzona jest dziatalnosé.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014

rentownos$c¢ kapitatu

wlasnego 0,25 -0,04
- rentownos$¢ kapitatu

Wskaznik

dzwigni finansowe;j




SRODROCZNE SKROCONE]SPRAWOZDANIE ZARZADU INTERFERIE S.A.
ZA OKRES SZESCIU MIESIECY ZAKONCZONYCH
30 CZERWCA 2015 ROKU

catkowitego

WSKAZNIKIPEYNNOSCIFINANSOWE]

WSKAZNIK BIEZACEJ PLYNNO SCI FINANSOWEJ

Wskaznik biezgcej ptynnosci finansowej informuje o zdolnosci przedsiebiorstwa do regulowania zobowigzan

w oparciu o aktywa obrotowe.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014
Wskaznik bie zacej aktywa obrotowe
o ) ] O 0,64 0,42
ptynno sci finansowej zobowigzania biezgce

WSKAZNIK SZYBKI PLYNNO SCI FINANSOWEJ

Wskaznik pokazuje mozliwosci przedsiebiorstwa do regulowania zobowigzan posiadanymi srodkami obrotowymi.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014

aktywa obr.- zapasy -

Wskaznik szybki

Lo . RMK czynne 0,61 0,41
ptynno $ci finansowe;j

zobowigzania biezgce

WSKAZNIK WYPLACALNO SCI GOTOWKOWEJ

Wskaznik wyptacalnosci gotéwkowej stuzy do okreslania wyptacalnosci firmy w bardzo krétkim okresie.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014
Wskaznik srodki pienigzne i inne
wyptacalno $ci aktywa pieniezne 0,18 0,04
gotéwkowej zobowigzania biezgcych

WSKAZNIK OBCIAZENIA MAJ ATKU ZOBOWIAZANIAMI

Wskaznik ogolnego zadtuzenia informuje o stopniu finansowania majgtku przedsiebiorstwa kapitatami obcymi. Im

wyzsza wartosé tego wskaznika, tym wiekszy udziat wykorzystania kapitatdéw obcych w dziatalnosci firmy.

Nazwa wska znika Reguta 2015 2014

Wskaznik obci gzenia zobowigzania ogétem

. . L 0,16 0,19
maj gtku zobowi gzaniami aktywa ogétem
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3.4 WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WtASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRA ZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ.

Na dzien 30 czerwca 2015 r. fgczna wartos$¢ toczacych sie postepowan przed sgdami, organami wkasciwymi dla
postepowan arbitrazowych oraz organami administracji publicznej, dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci
Spotki nie stanowita kwoty, co najmniej 10% kapitatéw wtasnych INTERFERIE S.A.

3.5 INFORMACJE O UDZIELENIU PRZEZ INTERFERIE S.A. (EMITENTA) PORECZEN KREDYTU LUB
POZYCZKI LUB UDZIELENIU GWARANCJI — JEDNOSTCE STOWARZYSZONEJ Z EM ITENTEM, JEZELI
EACZNA WARTOSC ISTNIEJACYCH PORECZEN LUB GWARANCJI STANOWI ROWNOWARTO S€ CO
NAJMNIEJ 10% KAPITALOW WEASNYCH EMITENTA.

Nie udzielono poreczen: kredytu, pozyczki i gwarancji, ktére stanowityby, co najmniej 10 % kapitatéw wiasnych
INTERFERIE S.A.

3.6 INFORMACJE O ZAWARCIU PRZEZ EMITENTA LUB JEDNOSTK E OD NIEGO ZALEZNA JEDNEJ LUB
WIELU TRANSAKCJI Z PODMIOTAMI POWI AZANYMI, JEZELI POJEDYNCZO LUB £ ACZNIE SA ONE ISTOTNE
| ZOSTALY ZAWARTE NA INNYCH WARUNKACH NI Z RYNKOWE.

Kontrole nad Spdtkg INTERFERIE S.A. sprawuje Fundusz Hotele 01 Spétka z 0.0. spétka komandytowo - akcyjna.,
ktéry posiada 66,82% akcji Spoétki. 15,09 % akcji posiada Pan Marian Urbaniak wraz z ZUW URBEX
Sp. z 0.0. Pozostate 18,09% akcji znajduje sie w posiadaniu wielu akcjonariuszy. Jednostkg dominujgcg wyzszego
szczebla jest spétka KGHM Polska Miedz S.A., w ktorej Skarb Panstwa posiada 31,79% akciji; strong kontrolujgcg
najwyzszego szczebla jest Skarb Panstwa.

Z podmiotami powigzanymi przeprowadzono nastepujgce transakcje:

Za okres
od 01.01.15 do 30.06.15
(niebadane)
przychody ze

Przychody ze zbycia jednostkom powi gzanym przychody ze sprzeda zy p;zi)r/]%r;/%?]y
sprzeda zy ustug towarow -
. . transakcji
i materiatow
Jednostce dominujgcej 3457 - -
Jednostce stowarzyszonej 530 - -
Razem, przychody ze zbycia jednostkom powi  gzanym 3987 - -
Za okres
od 01.01.14 do 30.06.14
(niebadane)
przychody ze
. przychody
Przychody ze zbycia jednostkom powi gzanym przychc_)dy ze sprzedg zy z innych
sprzeda zy ustug towarow -
. L transakcji
i materiatow
Jednostce dominujgcej 3173 - -
Jednostce stowarzyszonej 553 - -
Razem, przychody ze zbycia jednostkom powi  gzanym 3726 - -
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Za okres Za okres
od 01.01.15 do 30.06.15 od 01.01.14 do 30.06.14
(niebadane) (niebadane)
Zakup od jednostek powi azanych Zakup Zakup
Od jednostek dominujgcych 92 45
Od jednostek stowarzyszonych 95 56
Od Spotek Skarbu Panstwa 295 443
Razem, zakup od jednostek powi gzanych 482 544
Stan na
Naleznos$ci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug oraz 30.06.2015
L - 31.12.2014
pozostate nale znosci (niebadane)
Od jednostek dominujgcych 563 558
Od jednostek stowarzyszonych 303 212
Spétek Skarbu Panstwa 17 442
Razem, nale znos$ci krotkoterminowe z tytutu dostaw
i ustug oraz pozostate nale znosci 883 1212
Stan na
30.06.2015 31.12.2014

Zobowi gzania wobec (niebadane)

Jednostek dominujgcych 40 26
Jednostek stowarzyszonych 45 12
Spétek Skarbu Panstwa - 63
Razem, zobowi gzania 85 101

3.7 INNE INFORMACJE, KTORE SA ISTOTNE DLA OCENY SYTUACJI KADROWEJ, MAJ ATKOWEJ,
FINANSOWEJ, WYNIKU FINANSOWEGO | ICH ZMIAN, ORAZ INFORM ACJE, KTORE SA ISTOTNE DLA
OCENY MOZLIWOSCI REALIZACJI ZOBOWI AZAN.

Zarzad nie widzi ryzyka zwigzanego z utratg ptynnosci przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia konczgcego
okres sprawozdawczy. Szczegodtowe informacje na ten temat zostaly przedstawione w nocie Il sprawozdania
finansowego.

W chwili obecnej nie istniejg zadne zdarzenia moggce w ocenie Zarzgdu negatywnie wptyngé na mozliwosé realizacji
zobowigzan przez Spoétke. W ocenie Zarzadu nie majg miejsca zdarzenia kadrowe, majgtkowe, finansowe, ktére
majg istotny charakter przy ocenie kondycji Emitenta, a nie zostatyby przez Zarzad ujawnione.

Realizujgc decyzje Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INTERFERIE S. A. z dnia 24 kwietnia 2015 r.
( opublikowanej Raportem Biezgcym nr 10/2015 w dniu 24 kwietnia 2015 roku ) Zarzad Spétki kontynuuje dziatania
zwigzane ze zbyciem lub wydzierzawieniem przez INTERFERIE S.A. zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spoiki,
lub zbycie prawa uzytkowania wieczystego zabudowanych dzialek gruntu, potozonych w Glogowie.

3.8 ZDARZENIA PO DNIU BILANSOWYM.

Po dniu, na ktéry sporzadzono sprawozdania finansowe, nie wystgpity zdarzenia, ktdére nie zostaly ujete
w skréconym sprawozdaniu, a mogg w znaczgcy sposob wplyng¢ na przyszte wyniki finansowe Spoiki.

3.9 ZARZADZANIE RYZYKIEM

Zarzad Spoki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spotce i jego skuteczno$¢ w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie
z zasadami Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim. Spotka stosuje systemy
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kontroli wewnetrznej w zakresie prowadzenia rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej zapewniajgcej rzetelne
i jasne przedstawienie jej sytuacji finansowej i majgtkowej. Spotka posiada dokumentacije opisujacg przyjete zasady
rachunkowosci, okreslajgce metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenia wyniku finansowego, a takze sposob
prowadzenia ksigg rachunkowych i systemu ochrony danych i ich zbioréw. Przyjete zasady rachunkowosci stosuje
sie w sposo6b ciggly zapewniajgc porownywalno$é sprawozdan finansowych przy zastosowaniu reguty kontynuacii
dziatalnosci oraz ostroznej wyceny. Sprawozdania finansowe Spotki sg poddawane badaniom przez podmioty
uprawnione, wybrane w drodze uchwaty Rady Nadzorczej. Sprawozdania sg publikowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
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Oswiadczenia Zarz adu
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OSWIADCZENIA ZARZ ADU

Zarzad Spotki INTERFERIE S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, sprawozdanie finansowe za
6 miesiecy roku 2015 i dane poréwnywalne zostaly sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci, odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowsg i finansowg oraz wynik
finansowy INTERFERIE S.A. Sprawozdanie Zarzgdu INTERFERIE S.A. zawiera prawdziwy obraz rozwoju Spotki
i osiggnie¢ oraz sytuacji INTERFERIE S.A. , w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Zarzad INTERFERIE S.A. os$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych dokonujacy
przegladu skroconego $rédrocznego sprawozdania finansowego zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, ze
podmiot ten, oraz biegli rewidenci dokonujacy tego przegladu spetniajg warunki do wydania bezstronnego
i niezaleznego raportu z przegladu skréconego $rédrocznego sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i normami zawodowymi.

Zarzad INTERFERIE S.A.

Miejscowo $¢ i data Funkcja Imi e i nazwisko Podpis
Legnica, 11.08.2015r. Prezes Zarzgdu Jan Koman
Legnica, 11.08.2015 r. Wiceprezes Zarzadu Dariusz Rutowicz

38



