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LIST PREZESA ZARZ�DU

Warszawa, 21 marca 2016r. 

Drodzy Akcjonariusze, 

W imieniu  Kerdos  Group  S.A. przedstawiam Pa�stwu Skonsolidowany Raport Roczny stanowi�cy  

podsumowanie działalno�ci Grupy Kapitałowej Emitenta w 2015 roku. W ocenie Zarz�du miniony rok był pod wieloma 

wzgl�dami przełomowy dla Spółki i Grupy Kapitałowej. 

W dniu 18 listopada 2015 roku na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Jednostki 

Dominuj�cej podj�te zostały uchwały, na mocy których odwołano z pełnienia funkcji  czterech dotychczasowych 

członków Rady Nadzorczej, a w skład organu nadzoru weszli Rafał Białka, Beata Korona, Anna Antonik, Filip Dopierała. 

Dodatkowo w tym dniu Rada Nadzorcza odwołała Pana Kamila Gerarda Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa Zarz�du 

Kerdos Group S.A. oraz Pani� Jagn� Sylwi� Staneck� ze stanowiska Członka Zarz�du Kerdos Group S.A. W tym 

samym dniu na podstawie Uchwały Rady Nadzorczej zostałem powołany na stanowisko Prezesa Zarz�du Kerdos Group 

S.A. Zdarzenia te rozpocz�ły proces faktycznego przejmowania kontroli nad poszczególnymi spółkami nale��cymi do 

Grupy Kapitałowej Emitenta. Wi�zało si� to jednocze�nie z okresem wyt��onej pracy mojej, Członków Rady Nadzorczej 

oraz Pracowników i Doradców, za co chciałbym im w tym miejscu serdecznie podzi�kowa�. Udało si� miedzy innymi 

doprowadzi� do umorzenia post�powania w sprawie wnioskowanej przez poprzedni Zarz�d Emitenta upadło�ci 

likwidacyjnej Spółki, oraz zło�y� wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego wobec Emitenta. Oprócz tego udało si�

ustali� warunki porozumienia z głównym wierzycielem spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. - bankiem ING Bank �l�ski 

S.A., przygotowa� wniosek i doprowadzi� do otwarcia post�powania sanacyjnego- restrukturyzacyjnego Dayli Polska Sp. 

z o. o. w restrukturyzacji Aktualnie prowadzone s� prace zwi�zane z przej�ciem kontroli nad zagraniczn� gał�zi�

inwestycji Spółki. Po zmianie składu Zarz�du spółki DC Service GmbH w dniu 2 marca 2016 roku Zarz�d jest na etapie 

przejmowania dokumentacji zagranicznych spółek powi�zanych. Powy�sze ma umo�liwi� uzyskiwanie przez Spółk�

korzy�ci z tytułu posiadania lub ewentualnie sprzeda�y tych praw maj�tkowych. Jest to jeden z kolejnych istotnych 

czynników o decyduj�cym wpływie na mo�liwo�� kontynuowania i rozwoju działalno�ci w przyszło�ci. Zapewniam, �e 

jako Prezes Zarz�du i jednocze�nie Akcjonariusz dokładam stara�, aby ostatecznie Emitent jak i spółki nale��ce do 

Grupy Kapitałowej odzyskali zdolno�� do efektywnego działania oraz generowały warto�� dodan� dla wszystkich 

interesariuszy: Pracowników, Kontrahentów jak i Akcjonariuszy.           

Na zako�czenie chciałbym podzi�kowa� wszystkim Akcjonariuszom i Kontrahentom za okazane nam zaufanie i 

wyrozumiało��, współpracownikom za zaanga�owanie i ci��k� prac� oraz �yczy� pozytywnego rozwoju sytuacji w 

Grupie Kapitałowej Kerdos Group SA.  

       Prezes Zarz�du 

       Romuald Kalyciok
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A. O�WIADCZENIE ZARZ�DU 

Na podstawie rozporz�dzenia Ministra Finansów z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji 
bie��cych i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów warto�ciowych, Zarz�d Spółki 
o�wiadcza, �e wedle swojej najlepszej wiedzy, niniejsze sprawozdanie finansowe i dane porównywalne 
sporz�dzone zostały zgodnie z obowi�zuj�cymi Spółk� zasadami rachunkowo�ci oraz �e odzwierciedlaj�
w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacj� maj�tkowa i finansowa Spółki oraz jej wynik finansowy. 

Zarz�d o�wiadcza tak�e, �e sprawozdanie z działalno�ci grupy kapitałowej emitenta zawiera prawdziwy 
obraz rozwoju i osi�gni�� oraz sytuacji emitenta, w tym opis podstawowych zagro�e� i ryzyka. 

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostało przygotowane przy zastosowaniu zasad rachunkowo�ci, 
zgodnie z Mi�dzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo�ci Finansowej, które zostały zatwierdzone 
przez Uni� Europejska oraz w zakresie wymaganym przez rozporz�dzenie Ministra Finansów z dnia 19 
lutego 2009 roku w sprawie informacji bie��cych i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów 
warto�ciowych (t. j. Dz. U. z 2014 r.,  poz. 133). Sprawozdanie to obejmuje okres od 1 stycznia do 31 
grudnia 2015 roku i okres porównywalny od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku. 

Zarz�d o�wiadcza, �e podmiot uprawniony do badania sprawozda� finansowych, dokonuj�cy badania 
sprawozdania finansowego został wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz �e podmiot ten i biegli 
rewidenci, dokonuj�cy tego badania, spełniali warunki do wyra�enia bezstronnej i niezale�nej opinii o 
badanym rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami i normami 
zawodowymi. 

Zgodnie z przyj�tymi przez Zarz�d zasadami ładu korporacyjnego, biegły rewident został wybrany przez 
Rad� Nadzorcz� Kerdos Group S.A. uchwał� z dnia 22 stycznia 2016 roku w sprawie wyboru biegłego 
rewidenta. Rada Nadzorcza dokonała powy�szego wyboru, maj�c na uwadze zagwarantowanie pełnej 
niezale�no�ci i obiektywizmu samego wyboru, jak i realizacji zada� przez biegłego rewidenta.
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B. WYBRANE DANE FINANSOWE 

dane w tys. zł    

   
Wyszczególnienie 01.01.2015 - 31.12.2015 01.01.2014 - 31.12.2014

PLN EUR PLN EUR

RACHUNEK ZYSKÓW I STRAT, CAŁKOWITYCH DOCHODÓW 
ORAZ RACHUNKU PRZEPŁYWÓW PIENI��NYCH
Przychody netto ze sprzeda�y produktów, towarów i materiałów 108 992 26 045 219 844 52 478

Zysk/strata z działalno�ci operacyjnej EBIT
(79 601) (19 021) 11 862 2 831

Zysk/strata netto za okres sprawozdawczy (126 812) (30 303) 8 073 1 927

Zysk/strata netto akcjonariuszy jednostki dominuj�cej (126 812) (30 303) 7 704 1 839

Zysk/strata na jedn� akcj� w zł (3) (1) 0,16 0

Przepływy �rodków pieni��nych netto z działalno�ci operacyjnej 1 279 306 (28 585) (6 823)

Przepływy �rodków pieni��nych netto z działalno�ci inwestycyjnej (19 096) (4 563) (15 644) (3 734)

Przepływy �rodków pieni��nych netto z działalno�ci finansowej 21 134) 5 050 33 855 8 081

Zwi�kszenie/zmniejszenie stanu �rodków pieni��nych i 
ekwiwalentów �rodków pieni��nych 3 317 793 (2 707) (646)

POZYCJE BILANSU     

Aktywa trwałe 54 052 12 684 120 356 28 237

Aktywa obrotowe 31 982 7 505 122 582 28 760

Kapitał własny (17 158) (4 026) 110 514 25 928

Kapitał podstawowy 58 610 13 753 53 282 12 501

Zobowi�zania 103 192 24 215 132 424 31 069

    

WYBRANE POZYCJE CAŁKOWITYCH DOCHODÓW
Przychody ze sprzeda�y produktów, towarów i materiałów 108 992 26 045 219 844 52 478

Zysk/strata z działalno�ci operacyjnej EBIT 79 601 19 021 11 862 2 831

Zysk/strata netto za okres sprawozdawczy 126 812 30 303 8 073 1 927

EBITDA 108 992 26 045 15 834 3 780

     

     

WYBRANE POZYCJE SYTUACJI FINANSOWEJ
Aktywa trwałe 54 052 12 684 120 356 28 237

Aktywa obrotowe 31 982 7 505 122 582 29 261

Kapitał własny (17 158) ( 4 026) 110 514 26 380

Kapitał podstawowy 58 610 13 753 53 282 12 501

Zobowi�zania
103 192 24 215 132 424 31 069

Zobowi�zania długoterminowe 37 243 8 739 49 739 11 670

Zobowi�zania krótkoterminowe 65 949 15 476 82 685 19 399

     

Kurs EUR/PLN 2015 2014

- dla danych bilansowych 4,2615 4,2623

- dla danych rachunku zysków i strat 4,1848 4,1893

     

     
Do przeliczenia danych bilansowych u�yto kursu �redniego NBP na dzie� bilansowy.  
Do przeliczenia pozycji rachunku zysków i strat oraz rachunku przepływów pieni��nych u�yto kursu b�d�cego �redni� arytmetyczn�
kursów NBP obowi�zuj�cych na ostatni dzie� poszczególnych miesi�cy danego okresu.



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

�

Zał�czone noty stanowi� integralna cz��� niniejszego sprawozdania finansowego 

6

C. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2015 R. DO 
31 GRUDNIA 2015 R.

INFORMACJE OGÓLNE

I. Dane jednostki dominuj�cej: 

Nazwa: Kerdos Group S.A.

Forma prawna: Spółka Akcyjna

Siedziba: Warszawa

Kraj rejestracji: Polska
Podstawowy przedmiot działalno�ci:   

- holdingowo / inwestycyjna – rynek drogeryjny

Organ prowadz�cy rejestr:
S�d Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego

Numer statystyczny REGON: 01130286

II. Czas trwania Jednostki:  

Spółka została utworzona na czas nieoznaczony.

III. Okresy prezentowane 

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera dane za okres od 01 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 
2015 roku. Dane porównawcze prezentowane s� według stanu na dzie� 31 grudnia 2014 roku dla 
sprawozdania z sytuacji finansowej, za okres od 01 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku dla 
sprawozdania z całkowitych dochodów,  sprawozdania z przepływów pieni��nych  oraz sprawozdania ze 
zmian w kapitale własnym.

IV. Skład organów Jednostki Dominuj�cej według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d: 

Romuald Kalyciok - Prezes Zarz�du

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku Zarz�d był dwuosobowy w składzie: 

Prezes Zarz�du: Kamil Kliniewski 
Członek Zarz�du: Łucja Latos 

W dniu 31 marca 2015 roku obyło si� posiedzenie Rady Nadzorczej Emitenta na którym odwołana została 
z pełnienia funkcji Członka Zarz�du – Pani Łucja Latos. Rada Nadzorcza powzi�ła tak�e uchwał� o 
powołaniu z dniem 31 marca 2015 roku do Zarz�du Spółki Pani� Jagn� Staneck� powierzaj�c jej funkcj�
Członka Zarz�du. 

W dniu 17 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Członka Zarz�du Pani Jagny 
Staneckiej o rezygnacji z dniem 17 listopada 2015 roku z członkostwa w Zarz�dzie Kerdos Group S.A.  
W dniu 18 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Prezesa Zarz�du Pana Kamila 
Kliniewskiego o rezygnacji z członkostwa w Zarz�dzie Kerdos Group S.A.  

Rada Nadzorcza Spółki, w dniu 18 listopada 2015 roku podj�ła uchwały, na mocy których odwołała Pana 
Kamila Gerarda Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa Zarz�du oraz z Zarz�du Kerdos Group S.A. oraz 
odwołała Pani� Jagn� Sylwi� Staneck� ze stanowiska Członka Zarz�du oraz z Zarz�du Kerdos Group S.A. 
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W tym samym dniu Rada Nadzorcza Jednostki Dominuj�cej powołała Pana Romualda Aloisa Kalycioka na 
stanowisko Prezesa Zarz�du Kerdos Group S.A. oraz powołała Pana Mariusza Kuci�skiego na stanowisko 
Członka Zarz�du Kerdos Group S.A. 

W dniu 26 listopada 2015 roku wpłyn�ła do Spółki rezygnacja Pana Mariusza Kuci�skiego z pełnienia 
funkcji Członka Zarz�du Spółki. 

Rada Nadzorcza (od listopada 2015 roku): 

Rafał  Białka - Przewodnicz�cy

Beata Korona - Wiceprzewodnicz�cy

Anna Antonik - Członek

Filip Dopierała - Członek

Zbigniew Sienkiewicz - Członek

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku skład Rady Nadzorczej Spółki był nast�puj�cy: 

Paweł Miller  - Przewodnicz�cy  

Tadeusz Pietka - Wiceprzewodnicz�cy 

Marcin Iwaszkiewicz - Członek 

Monika Jaczewska - Członek 

Zbigniew Sienkiewicz - Członek

Zmiany w składzie Rady Nadzorczej Spółki: 

W dniu 24 wrze�nia 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Przewodnicz�cego Rady Nadzorczej 
Pana Pawła Millera oraz Wiceprzewodnicz�cego Rady Nadzorczej Pana Tadeusza Pietki o rezygnacji z 
dniem 24 wrze�nia 2015 roku z członkostwa w Radzie Nadzorczej Kerdos Group S.A.  

W dniu 17 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Członka Rady Nadzorczej Pani 
Moniki Jaczewskiej o rezygnacji z dniem 17 listopada 2015 roku z członkostwa w Radzie Nadzorczej 
Kerdos Group S.A.. 

W dniu 18 listopada 2015 roku Walne Zgromadzenie Spółki podj�ło uchwały ws. odwołania z Rady 
Nadzorczej Emitenta: Pana Zbigniewa Sienkiewicza, Pana Tadeusza Pietka, Pana Pawła Millera, Pana 
Marcina Iwaszkiewicza Pani Moniki Jaczewskiej oraz powołało do Rady Nadzorczej: Pani� Ann� Antonik, 
Pani� Beat� Korona, Pana Rafała Białk�, Pana Filipa Dopierała i Pana Zbigniewa Sienkiewicza. 

Dane jednostek zale�nych: 

Dane jednostki: 

Nazwa: Dayli Sp. z o.o. w restrukturyzacji

Forma prawna: Spółka z ograniczona odpowiedzialno�ci�

Siedziba: Kraków

Kraj rejestracji: Polska
Podstawowy przedmiot działalno�ci: ssie� drogerii

Organ prowadz�cy rejestr:
S�d Rejonowy dla Krakowa- �ródmie�cia w Krakowie,  
XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego

Numer statystyczny REGON: 243060548
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Skład organów Jednostki zale	nej od Jednostki Dominuj�cej – Dayli Sp. z o.o. w restrukturyzacji 
według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d: 

Bartłomiej Jerzy �ebrowski - Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok - Członek Zarz�du 

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku Zarz�d był jednoosobowy w składzie: 

Prezes Zarz�du: Kamil Kliniewski

W dniu 26 stycznia 2015 roku Rada Nadzorcza Spółki podj�ła uchwał� o odwołaniu Pana Kamila 
Kliniewskiego ze składu Zarz�du Spółki w tym z funkcji Prezesa Zarz�du ze skutkiem na dzie� 26 stycznia 
2015 roku. Jednocze�nie Rada Nadzorcza podj�ła uchwał� o powołaniu Pani Anny Wierzbickiej w skład 
Zarz�du Spółki, w tym na funkcj� Prezesa Zarz�du ze skutkiem na dzie� 27 stycznia 2015 roku. 

W dniu 2 marca 2015 roku Rada Nadzorcza Spółki podj�ła uchwał� o poszerzeniu 
dotychczasowego składu Zarz�du poprzez powołanie Pani Jagny Staneckiej w skład Zarz�du Spółki ze 
skutkiem na dzie� 2 marca 2015 roku. 

W dniu 22 kwietnia 2015 roku doszło do rezygnacji z członkostwa w Zarz�dzie Dayli Pani Jagny 
Staneckiej, ze skutkiem na dzie� 22 kwietnia 2015 roku. Powodem rezygnacji jest powołanie Pani Jagny 
Staneckiej z dniem 31 marca 2015 roku na stanowisko Członka Zarz�du w spółce dominuj�cej - (jedyny 
wspólnik Dayli) - Kerdos Group S.A. 

W dniu 26 maja 2015 roku odbyło si� Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki. Zgromadzenie podj�ło 
m.in. uchwały: o udzieleniu absolutorium Panu Kamilowi Kliniewskiemu z wykonania przez niego 
obowi�zków Prezesa Zarz�du Spółki w Roku Obrachunkowym; oraz o udzieleniu absolutorium Monice 
Jaczewskiej, Łukaszowi Warmi�skiemu, Wojciechowi Słomce z wykonania przez nich obowi�zków członka 
Rady Nadzorczej w Roku Obrachunkowym. 

W dniu 4 grudnia 2015 roku zgromadzenie wspólników Dayli podj�ło uchwał� o powołaniu z dniem 4 
grudnia 2015 roku nowego członka zarz�du Dayli w osobie Pana Romualda Kalycioka. Pan Romuald 
Kalyciok pocz�wszy od 19 listopada 2015 roku pełni tak�e funkcj� prezesa zarz�du spółki dominuj�cej 
Kerdos Group S.A. W składzie zarz�du Dayli pozostał dotychczasowy prezes zarz�du Anna Wierzbicka. 

W dniu 17 grudnia 2015 roku rezygnacj� z członkostwa w Zarz�dzie oraz z funkcji Prezesa Zarz�du Dayli 
Polska Spółka z o. o. zło�yła Pani Anna Wierzbicka, ze skutkiem na dzie� 17 grudnia 2015 roku. Powodem 
rezygnacji z funkcji były przyczyny zdrowotne. W Zarz�dzie spółki pozostał Pan Romuald Kalyciok.
W dniu 21 grudnia 2015 roku zgromadzenie wspólników Dayli podj�ło uchwał� o powołaniu z dniem 21 
grudnia 2015 roku nowego członka zarz�du Dayli w osobie Pana Bartłomieja Jerzego �ebrowskiego. W 
składzie zarz�du Dayli pozostaje dotychczasowy członek zarz�du Pan Romuald Kalyciok. 

Z dniem otwarcia post�powania sanacyjnego (1 lutego 2016 roku) spółce został odebrany Zarz�d własny, 
a na Zarz�dc� została wyznaczona spółka Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A.

Rady Nadzorcza: 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku: 
Monika Janczewska – Członek Rady Nadzorczej 
Wojciech Słomka - Członek Rady Nadzorczej 
Łukasz Warmi�ski – Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej

W dniu 7 kwietnia 2015 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników podj�ło uchwał� w sprawie 
likwidacji Rady Nadzorczej.
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Dane jednostki: 

Nazwa: Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o.

Forma prawna: Spółka z ograniczona odpowiedzialno�ci�

Siedziba: Lubliniec

Kraj rejestracji: Polska
Podstawowy przedmiot działalno�ci: aaktualnie spółka nie prowadzi działalno�ci

Organ prowadz�cy rejestr:
S�d Rejonowy w Cz�stochowie, XVII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru S�dowego

Numer statystyczny REGON: 302141600

Skład organów Jednostki według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d:

Bartłomiej Jerzy �ebrowski - Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok - Członek Zarz�du 

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

W dniu 4 grudnia 2015 skład Zarz�du poszerzył si� o Pana Romualda Kalyciok. W dniu 17 grudnia 2015 

roku rezygnacj� z funkcji Prezesa Zarz�du zło�yła Anna Wierzbicka. Nowym Prezesem Zarz�du Mega 

Trade Dystrybucja Sp. z o. o. w dniu 21 grudnia 2015 roku został na mocy uchwały Zgromadzenia 

Wspólników Bartłomiej Jerzy �ebrowski.

Dane jednostki: 

Nazwa: E-Market Sp. z o.o.

Forma prawna: Spółka z ograniczona odpowiedzialno�ci�

Siedziba: Kraków

Kraj rejestracji: Polska
Podstawowy przedmiot działalno�ci: hsprzeda� hurtowa kosmetyków w tym e-commerce

Organ prowadz�cy rejestr:
S�d Rejonowy dla Krakowa- �ródmie�cia w Krakowie, 
XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego

Numer statystyczny REGON: 14601473

Skład organów Jednostki według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d:

Bartłomiej Jerzy �ebrowski - Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok - Członek Zarz�du 

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

W dniu 4 grudnia 2015 skład Zarz�du poszerzył si� o Pana Romualda Kalyciok. W dniu 21 grudnia 2015 

roku wykonuj�c stosownie do art. 156 KSH uprawnienia Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Mega Trade odwołało Pani� Ann� Wierzbick� z zarz�du oraz ze stanowiska prezesa zarz�du Mega Trade, 

powołuj�c nast�pnie prezesa zarz�du Mega Trade w osobie Pana Bartłomieja Jerzego �ebrowskiego. 
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Dane jednostki: 

Nazwa: DC Service GmbH

Forma prawna: Spółka z ograniczona odpowiedzialno�ci�

Siedziba: Berlin

Kraj rejestracji: Niemcy
Podstawowy przedmiot działalno�ci: hholdingowa/inwestycyjna

Organ prowadz�cy rejestr: S�d Rejonowy w Charlottenburg pod numerem HRB 168248

Skład organów Jednostki według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d:

Kamil Kliniewski - Prezes Zarz�du

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

W dniu 2 marca 2016 Zgromadzenie Wspólników spółki DC Service GmbH odwołało Pana Kamila Gerarda 
Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa Zarz�du oraz z Zarz�du DC SERVICE GmbH. Jednocze�nie 
Zgromadzenie Wspólników spółki DC Service GmbH powołało Pana Romualda Aloisa Kalycioka na 
stanowisko Prezesa Zarz�du DC SERVICE GmbH. 

V. Biegli rewidenci: 

Book-Keeper” Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o. 

VI. Notowania na rynku regulowanym: 

1. Informacje ogólne:

Giełda:
Giełda Papierów Warto�ciowych w Warszawie S.A.
ul. Ksi���ca 4 
00-498 Warszawa

Symbol na GPW: KRS

Sektor na GPW: Farmacja

  

2.
System depozytowo – 
rozliczeniowy:

Krajowy Depozyt Papierów Warto�ciowych S.A. 
(KDPW)
ul. Ksi���ca 4 
00-498 Warszawa
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VII. Znacz�cy Akcjonariusze: 

Według stanu na dzie� 31.12.2015 r. akcjonariuszami posiadaj�cymi ponad 5% głosów na Walnym 
Zgromadzeniu Akcjonariuszy byli:

Akcjonariusze
Liczba akcji i głosów na 

dzie� 4.12.2015

Udział w kapitale zakładowym i w ogólnej 
liczbie głosów na walnym zgromadzeniu na 

dzie� 4.12.2015

Romuald Kalyciok ł�cznie: 
w tym 
bezpo�rednio: 

po�rednio poprzez Polska Ekologia Sp. z o.o. 

5 273 905

800 000

4 473 905

9,00%

1,37%

7,63%

Pozostali 53 335 881 91,00%

Razem 58 609 786 100,00%

VIII. Spółki zale	ne: 

� Dayli Polska Sp. z o.o.  
� eMarket Sp. z o.o.  
� DC Service GmbH  
� Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o.   

IX. Spółki stowarzyszone: 

� Meng Drogerie+ S.a.r.l. 

X. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego 

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostało zatwierdzone do publikacji przez Zarz�d w dniu 21 marca 2016 
roku 2015 roku.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE KERDOS GROUP S.A. 

Rachunek zysków i strat 

WARIANT KALKULACYJNY 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Działalno�� kontynuowana 

Przychody ze sprzeda�y produktów, towarów i materiałów 108 992 219 844 

Koszty sprzedanych produktów, towarów i materiałów 96 885 154 766 

Zysk/strata brutto ze sprzeda�y 12 107 65 078 

Koszty sprzeda�y 46 848 56 556 

Koszty ogólnego zarz�du 9 205 9 250 

Pozostałe przychody operacyjne 6 188 16 355 

Pozostałe koszty operacyjne 41 843 3 765 

Zysk/strata z działalno�ci operacyjnej  EBIT (79 601) 11 862 

Przychody finansowe 1 387 531 

Koszty finansowe 47 739 3 798 

Zysk/strata brutto ( 125 953) 8 595 

Podatek dochodowy 859 522 

Zysk/strata netto z działalno�ci kontynuowanej (126 812) 8 073 

Zysk/strata netto za okres sprawozdawczy (126 812) 8 073 

Zysk/ strata netto przypadaj�cy/a na: (126 812) 8 073 

Akcjonariuszy jednostki dominuj�cej (126 812) 7 704 

Udziały niedaj�ce kontroli - 369 

EBITDA 75 239 15 834 

POZOSTAŁE DOCHODY CAŁKOWITE 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Dochody całkowite razem (126 812) 8 073 

Dochody całkowite przypadaj�ce na: (126 812) 8 073 

Akcjonariuszy jednostki dominuj�cej (126 812) 7 704 

Udziały niedaj�ce kontroli - 369 

Zysk / strata na jedn� akcj� Akcjonariuszy Jednostki 
Dominuj�cej w zł:

01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Z działalno�ci kontynuowanej:

Podstawowy (2,58) 0,16 

Rozwodniony (2,58) 0,16 

Z działalno�ci kontynuowanej i zaniechanej:

Podstawowy (2,58) 0,16 

Rozwodniony (2,58) 0,16 

Warszawa, dnia 21 marca 2016  r. 

Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie: 
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Sprawozdanie z całkowitych dochodów  

NOTA 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Zysk (strata) netto (126 812) 8 073 

Pozycje do przekwalifikowania do rachunku 
zysków i strat w kolejnych okresach

- -

Ró�nice kursowe z przeliczenia jednostek 
działaj�cych za granic�

- -

Ró�nice kursowe z przeliczenia jednostek 
wycenianych metod� praw własno�ci

- -

Strata netto z zabezpieczenia udziału w aktywach 
netto w jednostkach działaj�cych za granic�

- -

Zmiana netto warto�ci godziwej aktywów finansowych 
dost�pnych do sprzeda�y

- -

Zmiana netto warto�ci godziwej aktywów finansowych 
dost�pnych do sprzeda�y przeklasyfikowana do 
zysku lub straty bie��cego okresu

- -

Efektywna cz���  zmian warto�ci godziwej 
instrumentów zabezpieczaj�cych przepływy �rodków 
pieni��nych

- -

Zmiana netto warto�ci godziwej instrumentów 
zabezpieczaj�cych przepływy pieni��ne 
przeklasyfikowana do zysku lub straty bie��cego 

- -

Podatek dochodowy zwi�zany z elementami 
pozostałych całkowitych dochodów

- -

Pozycje, które nie b�d� przekwalifikowane do 
rachunku zysków i strat w kolejnych okresach

- -

Przeszacowanie rzeczowego maj�tku trwałego - -

Zyski (straty) aktuarialne z programów okre�lonych 
�wiadcze�

- -

Podatek dochodowy zwi�zany z elementami 
pozostałych całkowitych dochodów

- -

Suma dochodów całkowitych (126 812) 8 073 

Warszawa, dnia 21 marca 2016 r. 

Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie: 
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej  

AKTYWA NOTA 31.12.2015 31.12.2014

Aktywa trwałe 54 052 120 356 

Rzeczowe aktywa trwałe 1 19 971 50 598 

Warto�� firmy jednostek podporz�dkowanych 4 4 433 2 378 

Warto�ci niematerialne 5 3 587 57 197 

Aktywa finansowe dost�pne do sprzeda�y 8 23 176 8 418 

Aktywa z tytułu podatku odroczonego 28.1 892 1 512 

Długoterminowe pozostałe nale�no�ci i rozliczenia mi�dzyokres. 11 251 253

Aktywa obrotowe 31 982 122 582 

Zapasy 12 19 587 57 762 

Nale�no�ci handlowe 13 3 795 51 021 

Nale�no�ci z tytułu bie��cego podatku dochodowego 3 420 30

Pozostałe nale�no�ci krótkoterminowe i rozliczenia mi�dzyokres. 11 77 11 241 

Po�yczki udzielone 800 1 542 

�rodki pieni��ne i ich ekwiwalenty 14 4 303 986 

AKTYWA RAZEM 86 034 242 938

Warszawa, dnia 21 marca 2015 r. 

Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie:
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PASYWA Nota 31.12.2015 31.12.2014

Kapitał własny (17 158) 110 514 

Kapitał własny przypadaj�cy na akcjonariuszy jedn. dominuj�cej (17 158) 105 044 

Kapitał podstawowy 12 58 610 53 282 

Nadwy�ka ze sprzeda�y akcji powy�ej ich warto�ci nominalnej 13 23 977 22 432 

Kapitały rezerwowe i zapasowe 14 8 228 5 701 

Ró�nice kursowe wynikaj�ce z przeliczenia na walut� (150) 192 

Zysk/strata z lat ubiegłych (7 339) 15 733 

Zysk/strata z roku bie��cego (126 812) 7 704 

Udziały niedaj�ce kontroli - 5 470 

ZOBOWI�ZANIA
103 
192

132 424 

Zobowi�zania długoterminowe 37 243 49 739 

Rezerwy 15 8 336 18 

Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 25 1 622 10 109 

Długoterminowe kredyty bankowe i po�yczki 16 - 7 583 

Pozostałe długoterminowe zobowi�zania finansowe 17 27 285 30 686 

Długoterminowe pozostałe zobowi�zania i rozliczenia mi�dzyokr. 17 - 1 343 

 Zobowi�zania krótkoterminowe 65 949 82 685 

Rezerwy 15 134 811 

Krótkoterminowe kredyty bankowe i po�yczki, 16 15 952 28 365 

Krótkoterminowa cz. długoterm. kredytów bankowych i po�yczek 16 - 2 917 

Pozostałe krótkoterminowe zobowi�zania finansowe 19 14 917 3 921 

Zobowi�zania z tytułu dostaw, robót i usług 18 31 700 39 909 

Krótkoterminowe pozostałe zobowi�zania i rozliczenia mi�dzyokr. 19 3 246 6 091 

Zobowi�zania z tytułu podatku dochodowego 25 - 671 

Walutowe kontrakty terminowe -   -   

PASYWA RAZEM 86 034 242 938 

Warszawa, dnia 21 marca 2016 r. 

Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie:
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale własnym 

od 01.01.2015 do 31.12.2015 Kapitał 
podstawowy

Nadwy	ka ze 
sprzeda	y 

akcji powy	ej 
ich warto�ci 
nominalnej

Kapitały 
rezerwowe i 
zapasowe

Ró	nice 
kursowe 

wynikaj�ce z 
przeliczenia na 

walut�

Zysk/ strata z 
lat ubiegłych i 

roku bie	�cego
Razem

Udziały 
niedaj�ce 
kontroli

Kapitał własny 
ogółem

Saldo na pocz�tek okresu przed 
przekształceniem

53 282 22 432 5 701 192 23 437 105 044 5 470 110 514 

Skutki retrospektywnego uj�cie nabycia udziałów - - - - - - - -
Korekty bł�dów podstawowych - - - - - - - -
Saldo na pocz�tek okresu po korektach (po 
przekształceniu)

53 282 22 432 5 701 192 23 437 105 044 5 470 110 514 

Dochody całkowite razem - - - - (126 812) (126 812) - (126 812)
Zyski/ straty z tytułu aktualizacji wyceny rzeczowych 
aktywów trwałych

- - - - - - - -

Zyski/ straty z tytułu wyceny inwestycji dost�pnych do 
sprzeda�y odnoszone na kapitał własny

- - - - - - - -

Zyski/ straty dotycz�ce zabezpieczenia przepływów 
�rodków pieni��nych (cz��� efektywna)

- - - - - - - -

Ró�nice kursowe z wyceny jednostek działaj�cych za 
granic� - - - - - - - -

Podatek dochodowy zwi�zany z pozycjami 
prezentowanymi w pozostałych dochodach 
całkowitych

- - - - - - - -

Przychody i koszty ogółem za rok obrotowy uj�te 
bezpo�rednio w kapitale własnym

- - - - - - - -

Zysk/ strata z lat ubiegłych - - - - - - - -
Zysk/ strata za rok obrotowy - - - - (126 812) (126 812) - (126 812)

Pozostałe zmiany w kapitale własnym 5 328 1 545 7 704 (342) (30 776) (21 376) (5 470) (26 846)
Emisja kapitału akcyjnego 5 328 1 545 - - - 6 873 - 6 873
Koszty emisji - - - - - - - -
Podział wyniku finansowego - - 7 704 (30 776) (28 249) (369) (28 618)
Nabycie akcji własnych - - - - - - - -
Sprzeda� akcji własnych - - - - - - - -
Przeniesienie kapitału rezerwowego na podstawowy - - - - - - - -
Skutki konsolidacji - - - - - 5 177 (5 101)
Ustalenie kosztu nabycia  akcji i udziałów - - - - - - - -
Saldo na koniec okresu 58 610 23 977 8 228 (150) (134 151) (43 486) - (17 158)
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od 01.01.2014 do 31.12.2014 Kapitał 
podstawowy

Nadwy	ka ze 
sprzeda	y 

akcji powy	ej 
ich warto�ci 
nominalnej

Kapitały 
rezerwowe i 
zapasowe

Ró	nice 
kursowe 

wynikaj�ce z 
przeliczenia na 

walut�

Zysk/ strata z 
lat ubiegłych i 

roku 
bie	�cego

Razem
Udziały 

niedaj�ce 
kontroli

Kapitał własny 
ogółem

Saldo na pocz�tek okresu przed 
przekształceniem

43 282 2 969 2 353 -   5 622 54 226 12 666 66 892 

Korekty bł�dów podstawowych (skutki 
retrospektywnego nabycia udziałów)

13 661 13 661 13 292 26 953

Saldo na pocz�tek okresu po 
korektach (po przekształceniu)

43 282 2 969 2 353 -   19 283 67 887 25 958 93 845 

Dochody całkowite razem -   -   -   -   7 704 7 704 369 8 073 

Zysk/ strata za rok obrotowy 7 704 7 704 369 8 073 

Pozostałe zmiany w kapitale własnym 10 000 19 463 3 348 192   (3 550) 29 453 (20 857) 8 596 

Emisja kapitału akcyjnego 10 000 20 000 30 000 1 591 31 591 

Koszty emisji (537) (537) (537)

Podział wyniku finansowego 3 348 (3 348) -   (3 348) -   

Pokrycie strat z lat ubiegłych -   

Skutki konsolidacji 192 (202) (10) (22 448) (22 458) 

Saldo na koniec okresu 53 282 22 432 5 701 192 23 437 105 044 5 470 110 514 

Warszawa, dnia 21 marca 2016 r. 

Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie: 
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Sprawozdanie z przepływów pieni�	nych 

01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

DZIAŁALNO�
 OPERACYJNA
 Zysk (strata) przed opodatkowaniem (125 953) 8 595
 Korekty razem 127 232 (37 180)
Udziały w zyskach/stratach netto jednostek stowarzyszonych i wspólnych 
przedsi�wzi�� rozliczanych metod� własno�ci

- -

 Amortyzacja 4 362 3 972

 Zyski (straty) z tytułu ró�nic kursowych 418 (107)

 Odsetki i udziały w zyskach (dywidendy) 4 531 2 342

 Zysk (strata) z działalno�ci inwestycyjnej 3 628 (13 224)

 Zmiana stanu rezerw 8 299 (857)

 Zmiana stanu zapasów 28 722 (2 046)

 Zmiana stanu nale�no�ci i rozlicze� mi�dzyokresowych czynnych 51 560 (23 282)

 Zmiana stanu zobowi�za�, i rozlicze� mi�dzyokresowych biernych (7 132) (3 651)

 Zmiana stanu pozostałych aktywów

 Inne korekty z działalno�ci operacyjnej (629) (99)

Skutki konsolidacji - -

Gotówka z działalno�ci operacyjnej - -

Podatek dochodowy (zapłacony) / zwrócony - (228)

A. Przepływy pieni�	ne netto z działalno�ci operacyjnej 1 279 (28 585)

DZIAŁALNO�
 INWESTYCYJNA
Wpływy

Zbycie warto�ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywów trwałych 6 755 15 644

Wpływ netto ze sprzeda�y jednostek stowarzyszonych i zale�nych -

Zbycie inwestycji w nieruchomo�ci - -

Zbycie aktywów finansowych w jednostkach zale�nych - -

Inne wpływy inwestycyjne - -

Spłata udzielonych po�yczek długoterminowych 4 306 1 301

Wpływy z tytułu odsetek 1 -

Wydatki

Nabycie warto�ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywów trwałych 15 225

Nabycie inwestycji w nieruchomo�ci

Wydatki netto na nabycie podmiotów zale�nych i stowarzyszonych 31 232 8 334

Udzielone po�yczki (7 977)

B. Przepływy pieni�	ne netto z działalno�ci inwestycyjnej (19 096) 15 644

DZIAŁALNO�
 FINANSOWA
Wpływy 10 687
Wpływ netto z wydania udziałów (emisji akcji) i innych instrumentów 
kapitałowych oraz dopłat do kapitału

14 637 1 113

Kredyty i po�yczki 36 590 5 462

Emisja dłu�nych papierów warto�ciowych 14 032 40 472

Inne wpływy finansowe

Wydatki

Spłaty kredytów i po�yczek 37 591 9 509

Wykup dłu�nych papierów warto�ciowych  

Z tytułu innych zobowi�za� finansowych

Płatno�ci zobowi�za� z tytułu umów leasingu finansowego 2 127 2 103

Odsetki 4 306 2 308

Inne wydatki finansowe (101) 728

C. Przepływy pieni�	ne netto z działalno�ci finansowej 21 134 33 855

D. Przepływy pieni�	ne netto razem (A+B+C) 3 317 (2 707)

E. Bilansowa zmiana stanu �rodków pieni�	nych, w tym:
Zmiana stanu �rodków pieni��nych z tytułu ró�nic kursowych
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F. �rodki pieni�	ne na pocz�tek okresu 986 3 693

G. �rodki pieni�	ne na koniec okresu (F+D) 4 303 986

Warszawa, dnia …………2015 r. 
Podpisy Członków Zarz�du: 

Podpis osoby sporz�dzaj�cej sprawozdanie:
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INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 

I. Zgodno�� z Mi�dzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo�ci Finansowej.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostało sporz�dzone zgodnie z Mi�dzynarodowymi Standardami 
Sprawozdawczo�ci Finansowej oraz interpretacjami wydanymi przez Rad� Mi�dzynarodowych Standardów 
Rachunkowo�ci zatwierdzonymi przez Uni� Europejsk�, na mocy Rozporz�dzenia w sprawie MSSF (Komisja 
Europejska 1606/2002), zwanymi dalej „MSSF UE”. 

MSSF UE obejmuj� standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rad� Mi�dzynarodowych Standardów 
Rachunkowo�ci (RMSR) oraz Komisj� ds. Interpretacji Mi�dzynarodowej Sprawozdawczo�ci Finansowej (KIMSF), 
zatwierdzone do stosowania w UE. 

Sporz�dzaj�c sprawozdanie finansowe za rok 2015 jednostka stosuje takie same zasady rachunkowo�ci jak przy 

sporz�dzaniu rocznego sprawozdania finansowego za rok 2014, z wyj�tkiem zmian do standardów i nowych 

standardów i interpretacji zatwierdzonych przez Uni� Europejsk�, które obowi�zuj� dla okresów sprawozdawczych 

rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2015 roku: 

a) Poprawki do MSSF (2011-2013) – zmiany w ramach procedury wprowadzania corocznych poprawek do MSSF  

• MSSF 1 Zastosowanie Mi�dzynarodowych Standardów Sprawozdawczo�ci Finansowej po raz pierwszy – 

wyja�nienie dotycz�ce stosowania ró�nych wersji standardów. Gdy nowa wersja standardu nie jest jeszcze 

obowi�zkowa, ale mo�liwe jest jej wcze�niejsze zastosowanie, podmiot przyjmuj�cy MSSF mo�e przyj��
star� lub now� wersj�, o ile sam standard zostanie zastosowany do wszystkich prezentowanych okresów. 

• MSSF 3 Poł�czenia przedsi�wzi�� – zmiana polega na wyja�nieniu, �e MSSF 3 nie ma zastosowania do uj�cia 

utworzenia wspólnych porozumie� wg MSSF 11. Wyja�niono tak�e, ze to wył�czenie z zakresu stosowania 

standardu dotyczy wył�cznie sprawozda� finansowych samego wspólnego porozumienia. 

• MSSF 13 Wycena w warto�ci godziwej – wyja�nienie, �e „wył�czenie portfelowe” zawarte w MSSF 13, które 

pozwala jednostkom okre�la� warto�� godziw� grupy aktywów i zobowi�za� finansowych w kwocie netto, 

dotyczy wszystkich umów (w tym niefinansowych) wchodz�cych w zakres MSR 39 lub MSSF 9 

• MSR 40 Nieruchomo�ci inwestycyjne- wyja�nienie, �e MSR 40 i MSSF 3 nie wykluczaj� si� wzajemnie. 

Wytyczne zawarte w MSR 40 pomagaj� jednostkom sporz�dzaj�cym sprawozdanie finansowe odró�ni�
nieruchomo�� inwestycyjn� od nieruchomo�ci zajmowanych przez wła�ciciela. Jednostki sporz�dzaj�ce 

sprawozdanie finansowe powinny tak�e korzysta� z wytycznych podanych w MSSF 3 w celu ustalenia , czy 

nabycie nieruchomo�ci inwestycyjnej stanowi poł�czenie przedsi�wzi��. 

b) Poprawki do MSSF (2010-2012) – zmiany w ramach procedury wprowadzania corocznych poprawek do MSSF  

• MSSF 2 Płatno�ci oparte na akcjach -  wyja�nienie definicji „warunku nabycia uprawnie�” oraz osobno definiuje 

„warunek zwi�zany z wynikami” i „warunek zwi�zany ze �wiadczeniem usługi” 

• MSSF 3 Poł�czenia przedsi�wzi�� – w zmianie wyja�niono, �e zobowi�zanie do dokonania zapłaty 

warunkowej, które spełnia definicj� instrumentu finansowego, klasyfikowane jest jako zobowi�zanie 

finansowe lub kapitał własny na podstawie definicji zawartych w MSR 32 Instrumenty finansowe – 

prezentacja. Wyja�niono tak�e, �e ka�da zapłata warunkowa, która kwalifikowana jest jako kapitał własny, 

zarówno finansowa, jak i niefinansowa, jest wyceniana w warto�ci godziwej na ka�dy dzie� sprawozdawczy, 

a zmiany warto�ci godziwej ujmowane s� w wyniku finansowym. W zwi�zku z ta zmiana zmienione zostały 

tak�e MSSF 9, MSR 37 i MSR 39. 

• MSSF 8 Segmenty operacyjne – został wprowadzony wymóg, �e os�d dokonany przez kierownictwo przy 

agregowaniu segmentów operacyjnych musi zosta� ujawniony. W takim ujawnieniu nale�y zaprezentowa�
opis segmentów, które zostały poł�czone, wska	niki ekonomiczne na podstawie  których ustalono, �e 

poł�czone segmenty maj� podobne cechy ekonomiczne.  Poza tym wprowadzony został wymóg, w 

przypadku wykazywania aktywów segmentu, zaprezentowania uzgodnienia sumy aktywów segmentu z 

aktywami jednostki w bilansie.  

• MSR 16 Rzeczowe aktywa trwałe i MSR 38 Warto�ci niematerialne – zmiana w obu standardach wyja�nia 

sposób ujmowania warto�ci bilansowej brutto i umorzenia, gdy jednostka stosuje model warto�ci 
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przeszacowanej. W przypadku przeszacowania podział mi�dzy warto�ci� bilansow� brutto a umorzeniem 

ujmowany jest w jeden z poni�ej podatnych sposobów: 

o  warto�� bilansowa brutto jest przeszacowywana w sposób spójny z przeszacowaniem warto�ci 

bilansowej, a umorzenie jest korygowane tak, aby było równe ró�nicy mi�dzy warto�ci� bilansow�
brutto a warto�ci� bilansow� uwzgledniaj�c� umorzenie i odpisy z tytułu utraty warto�ci, albo 

o umorzenie jest odliczane od warto�ci bilansowej brutto składników aktywów. 

• MSR 24 Ujawnianie informacji na temat podmiotów powi�zanych – wprowadzono wymóg ujawnienia informacji 

na temat podmiotu, który �wiadczy na rzecz jednostki sprawozdawczej lub jej podmiotu dominuj�cego usługi 

kluczowego personelu kierowniczego („podmiotu zarz�dzaj�cego”). Jednostka sprawozdawcza nie jest 

zobowi�zana do ujawniania wynagrodze� wypłaconych przez podmiot zarz�dzaj�cy pracownikom lub 

dyrektorom tego podmiotu, ale jest zobowi�zana do ujawniania kwot wypłacanych przez jednostk�
sprawozdawcz� podmiotowi zarz�dzaj�cemu za wy�wiadczone usługi.  

c) Zmiany do MSR 19 „Programy okre�lonych �wiadcze�: składki pracownicze”,  

Składki wpłacone przez pracowników lub strony trzecie, powi�zane wył�cznie z prac� �wiadczon� przez 

pracowników w tym samym okresie, w którym zostały wpłacone, traktowa� jako zmniejszenie kosztów zatrudnienia i 

rozlicza� przez ten sam okres. 

Pozostałe składki pracownicze byłyby przypisywane do okresu zatrudnienia w ten sam sposób, w jaki rozlicza si�
�wiadczenia brutto obj�te programem. 

W 2015 roku Spółka przyj�ła wszystkie nowe i zatwierdzone standardy i interpretacje wydane przez Rad�
Mi�dzynarodowych Standardów Rachunkowo�ci i Komitet ds. Interpretacji Mi�dzynarodowych Standardów 

Rachunkowo�ci i zatwierdzone do stosowania w UE, maj�ce zastosowanie do prowadzonej przez ni� działalno�ci i 

obowi�zuj�ce w okresach sprawozdawczych od 1 stycznia 2015r. 

Spółka nie skorzystała z mo�liwo�ci wcze�niejszego zastosowania standardów i zmian do standardów zatwierdzonych 

przez Uni� Europejsk�, które obowi�zuj� dla okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 

stycznia 2016 roku: 

a) Poprawka do MSR 16 Rzeczowe aktywa trwałe i MSR 41 Rolnictwo : Ro�liny produkcyjne – obowi�zuj�ca w 
odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 

Zmiana wnosi, aby ro�liny produkcyjne, obecnie w zakresie standardu MSR 41 Rolnictwo, ujmowane były w 
oparciu o zapisy MSR 16 Rzeczowe aktywa trwałe, tj. przy zastosowaniu modelu ceny nabycia (kosztu 
wytworzenia) b�d	 modelu opartego na warto�ci przeszacowanej. Zgodnie z MSR 41 wszelkie aktywa 
biologiczne wykorzystywane w działalno�ci rolniczej wycenia si� w warto�ci godziwej pomniejszonej o 
szacunkowe koszty zwi�zane ze sprzeda��. 

b) Poprawka do MSR 16 Rzeczowe aktywa trwałe i MSR 38 Warto�ci niematerialne: Wyja�nienia dotycz�ce 
akceptowalnych metod amortyzacji (rzeczowych aktywów trwałych i warto�ci niematerialnych) – obowi�zuj�ca w 
odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 

W odniesieniu do amortyzacji �rodków trwałych przypomniano, �e metoda amortyzacja powinna odzwierciedla�
tryb konsumowania przez jednostk� gospodarcz� korzy�ci ekonomicznych ze składnika aktywów. W zmianie do 
MSR 16 dodano jednak, i� metoda oparta na przychodach (odpisy amortyzacyjne dokonywane proporcjonalnie 
do przychodów generowanych przez jednostk� z tytułu działalno�ci, w której wykorzystywane s� okre�lone 
składniki aktywów trwałych) nie jest wła�ciwa. RMSR wskazała, �e wpływ na wysoko�� przychodów ma szereg 
innych czynników, w tym takich jak np. inflacja, która nie ma absolutnie nic wspólnego ze sposobem 
konsumowania korzy�ci ekonomicznych ze składników rzeczowych aktywów trwałych. 

W odniesieniu do składników aktywów niematerialnych (czyli w ramach poprawki do MSR 38) uznano jednak, �e 
w pewnych okoliczno�ciach mo�na uzna�, i� zastosowanie metody amortyzacji opartej na przychodach b�dzie 
wła�ciwe. Sytuacja taka wyst�pi, je�eli jednostka wyka�e, �e istnieje �cisły zwi�zek mi�dzy przychodami a 
konsumpcj� korzy�ci ekonomicznych ze składnika aktywów niematerialnych oraz dany składnik aktywów 
niematerialnych jest wyra�ony jako prawo do uzyskania okre�lonej kwoty przychodów (kiedy jednostka osi�gnie 
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okre�lon� kwot� przychodów dany składnik aktywów niematerialnych wyga�nie) – przykład mo�e stanowi� prawo 
do wydobywania złota ze zło�a, a� osi�gni�ty zostanie okre�lony przychód. 

c) Poprawka do MSSF 11 Wspólne ustalenia umowne: Ujmowanie udziałów we wspólnych działaniach – 

obowi�zuj�ca w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 

Poprawka wprowadza dodatkowe wytyczne dla transakcji nabycia (przej�cia) udziałów we wspólnym działaniu, 
które stanowi przedsi�wzi�cie zgodnie z definicj� MSSF 3.  

MSSF 11 wskazuje zatem obecnie, �e w takiej sytuacji jednostka powinna, w zakresie wynikaj�cym ze swojego 
udziału we wspólnym działaniu, zastosowa� zasady wynikaj�ce z MSSF 3 Poł�czenia przedsi�wzi�� (jak równie�
inne MSSF niestoj�ce w sprzeczno�ci z wytycznymi MSSF 11) oraz ujawni� informacje, które s� wymagane w 
odniesieniu do poł�cze�. W cz��ci B standardu przedstawiono bardziej szczegółowe wskazówki dotycz�ce 
sposobu uj�cia m.in. warto�ci firmy, testów na utrat� warto�ci 

d) Zmiany do MSR 1 Prezentacja sprawozda� finansowych : Inicjatywa w zakresie ujawniania informacji - 

obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 
roku, 

Zmiany maj� na celu zach�cenie jednostek do zastosowania profesjonalnego os�du w celu okre�lenia, jakie 
informacje podlegaj� ujawnieniu w sprawozdaniu finansowym jednostki oraz gdzie i w jakiej kolejno�ci 
zaprezentowa� ujawnienia w sprawozdaniu finansowym. 

e) Zmiany do MSR 27 Jednostkowe sprawozdania finansowe : Metoda praw własno�ci w jednostkowym 
sprawozdaniu finansowym - obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w 
dniu lub po 1 stycznia 2016 roku. 

Zmiany dotycz� zastosowania metody praw własno�ci w jednostkowych sprawozdaniach finansowych. Maj� na 
celu przywrócenie tej metody jako dodatkowej opcji rozliczania inwestycji w jednostkach zale�nych, wspólnych 
przedsi�wzi�ciach i jednostkach stowarzyszonych. 

f) Poprawki do MSSF (2012-2014) - zmiany w ramach procedury wprowadzania corocznych poprawek do MSSF – 
obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 
roku. 

• MSSF 5 Aktywa trwałe przeznaczone do sprzeda�y oraz działalno�� zaniechana – zmiany w metodach zbycia, 
Wprowadzenie specjalnych wytycznych dotycz�cych przypadku reklasyfikacji składnika aktywów (lub grupy 
aktywów przeznaczonych do zbycia) z przeznaczonych do sprzeda�y na przeznaczone do dystrybucji (lub 
odwrotnie), lub w przypadku zaniechania ich klasyfikacji jako przeznaczonych do dystrybucji. Tego typu 
reklasyfikacja nie b�dzie stanowiła zmiany planu sprzeda�y lub dystrybucji, wobec czego dotychczasowe 
wymogi dotycz�cej klasyfikacji, prezentacji i wyceny nie ulegn� zmianie. Aktywa, które przestały spełnia�
kryterium przeznaczonych do dystrybucji (i nie spełniaj� kryteriów przeznaczonych do sprzeda�y) nale�y 
traktowa� tak samo, jak aktywa, które przestały kwalifikowa� si� jako przeznaczone do sprzeda�y. Proponuje 
si�, by poprawki miały zastosowanie prospektywne. 

• MSSF 7 Instrumenty finansowe: ujawnienia – obsługa kontraktów; zastosowanie zmian do MSSF 7 przy 
kompensacie danych ujawnianych w skróconych �ródrocznych sprawozdaniach finansowych, 
Dodanie wytycznych precyzuj�cych, czy dany kontrakt usługowy stanowi kontynuacj� zaanga�owania w 
przekazywany składnik aktywów dla celów ujawnienia informacji wymaganych w odniesieniu do 
przekazywanych składników aktywów. Paragraf 42C(c) MSSF 7 stanowi, �e przekazanie umów zgodnie z 
kontraktem usługowym nie oznacza samo w sobie ci�gło�ci zaanga�owania zwi�zanej z obowi�zkiem 
ujawniania informacji o ich przekazaniu. W praktyce jednak wi�kszo�� kontraktów usługowych zawiera 
dodatkowe klauzule, skutkuj�ce utrzymaniem ci�gło�ci zaanga�owania w dany składnik aktywów, np. je�eli 
kwota i/lub termin wypłaty opłat za usługi zale�y od kwoty i/lub terminu otrzymania wpływów pieni��nych. 
Proponowane poprawki przyczyniłyby si� do wyja�nienia tej kwestii. 
Proponowane poprawki do MSSF 7 eliminuj� w�tpliwo�ci dotycz�ce uwzgl�dniania wymogów ujawniania 
kompensaty aktywów i zobowi�za� finansowych w skróconych �ródrocznych sprawozdaniach finansowych. 
Proponuje si� sprecyzowanie, �e ujawnienia dotycz�ce kompensaty nie s� wymagane w stosunku do 
wszystkich okresów �ródrocznych.  

• MSR 19 �wiadczenia pracownicze – stopa dyskonta: emisje na rynkach regionalnych, 
Proponuje si� wprowadzenie poprawek do MSR 19 w celu wyja�nienia, �e wysoko oceniane obligacje 
przedsi�biorstw wykorzystywane do szacowania stopy dyskonta �wiadcze� po okresie zatrudnienia powinny 
by� emitowane w tej samej walucie, co te zobowi�zania. Proponowane poprawki umo�liwi� ocen� wielko�ci 
rynku takich obligacji na poziomie waluty. Propozycje obowi�zywałyby retrospektywnie. 



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

�

Zał�czone noty stanowi� integralna cz��� niniejszego sprawozdania finansowego 

23

• MSR 34 �ródroczna sprawozdawczo�� finansowa – ujawnianie informacji „w innym miejscu �ródrocznego 
raportu finansowego”. 
Proponuje si� wyja�nienie, czy informacje wymagane w MSR 34 przedstawione s� w ramach �ródrocznego 
raportu finansowego, ale poza �ródrocznym sprawozdaniem finansowym. Zgodnie z propozycj�, informacje 
takie musiałyby by� wł�czone do sprawozdania �ródrocznego przez odniesienie do innej cz��ci raportu 
�ródrocznego dost�pnego dla u�ytkowników na tych samych warunkach i w tym samym czasie, co �ródroczne 
sprawozdanie finansowe. 

Niniejsze jednostkowe sprawozdanie finansowe Spółki winno by� czytane ł�cznie ze skonsolidowanym 
sprawozdaniem finansowym zatwierdzonym do publikacji przez Zarz�d i opublikowanym tego samego dnia co 
jednostkowe sprawozdanie finansowe, celem uzyskania pełnej informacji o sytuacji maj�tkowej i finansowej grupy na 
dzie� 31 grudnia 2015 roku oraz wyniku finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku zgodnie 
z Mi�dzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo�ci Finansowej zatwierdzonymi przez Uni� Europejsk�. 

Standardy i interpretacje przyj�te przez RMSR, które nie zostały jeszcze zatwierdzone przez UE do stosowania: 

a) MSSF 9 Instrumenty finansowe – obowi�zuj�cy w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych 
si� w dniu lub po 1 stycznia 2018 roku 

Nowy standard zast�puje wytyczne zawarte w MSR 39 Instrumenty Finansowe: ujmowanie i wycena, na temat 
klasyfikacji oraz wyceny aktywów finansowych. Standard eliminuje istniej�ce w MSR 39 kategorie utrzymywane 
do terminu wymagalno�ci, dost�pne do sprzeda�y oraz po�yczki i nale�no�ci. W momencie pocz�tkowego uj�cia 
aktywa finansowe b�d� klasyfikowane do jednej z dwóch kategorii:  

- aktywa finansowe wyceniane według zamortyzowanego kosztu; lub 

- aktywa finansowe wyceniane w warto�ci godziwej. 

Składnik aktywów finansowych jest wyceniany według zamortyzowanego kosztu je�eli spełnione s� nast�puj�ce 
dwa warunki: aktywa utrzymywane s� w ramach modelu biznesowego, którego celem jest utrzymywanie aktywów 
w celu uzyskiwania przepływów wynikaj�cych z kontraktu; oraz, jego warunki umowne powoduj� powstanie w 
okre�lonych momentach przepływów pieni��nych stanowi�cych wył�cznie spłat� kapitału oraz odsetek od 
niespłaconej cz��ci kapitału. 

Zyski i straty z wyceny aktywów finansowych wycenianych w warto�ci godziwej ujmowane s� w wyniku 
finansowym bie��cego okresu, z wyj�tkiem sytuacji, gdy inwestycja w instrument kapitałowy nie jest 
przeznaczona do obrotu. MSSF 9 daje mo�liwo�� decyzji o wycenie takich instrumentów finansowych, w 
momencie ich pocz�tkowego uj�cia, w warto�ci godziwej przez inne całkowite dochody. Decyzja taka jest 
nieodwracalna. Wyboru takiego mo�na dokona� dla ka�dego instrumentu osobno. Warto�ci uj�te w innych 
całkowitych dochodach nie mog� w pó	niejszych okresach zosta� przekwalifikowane do rachunku zysków i strat. 

b) MSSF 14 Odroczone salda z regulowanej działalno�ci – obowi�zuj�cy w odniesieniu do okresów 
sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 roku 

 Standard ten został opublikowany w ramach wi�kszego projektu Działalno�� o regulowanych cenach, 
po�wi�conego porównywalno�ci sprawozda� finansowych jednostek działaj�cych w obszarach, w których ceny 
podlegaj� regulacji przez okre�lone organy regulacyjne b�d	 nadzorcze (w zale�no�ci od jurysdykcji do takich 
obszarów nale�� cz�sto dystrybucja energii elektrycznej i ciepła, sprzeda� energii i gazu, usługi 
telekomunikacyjne itp.). 

 MSSF 14 nie odnosi si� w szerszym zakresie do zasad rachunkowo�ci dla działalno�ci o regulowanych cenach, a 
jedynie okre�la zasady wykazywania pozycji stanowi�cych przychody b�d	 koszty kwalifikuj�ce do uj�cia ich w 
wyniku obowi�zuj�cych przepisów w zakresie regulacji cen, a które w �wietle innych MSSF nie spełniaj�
warunków uj�cia jako składniki aktywów lub zobowi�zania. 

 Zastosowanie MSSF 14 jest dozwolone wtedy, gdy jednostka prowadzi działalno�� obj�t� regulacjami cen i w 
sprawozdaniach finansowych sporz�dzanych zgodnie z wcze�niej stosowanymi zasadami rachunkowo�ci 
ujmowała kwoty kwalifikuj�ce si� do uznania za „salda pozycji odroczonych”. 

 Zgodnie z opublikowanym MSSF 14 takie pozycje powinny natomiast podlega� prezentacji w odr�bnej pozycji 
sprawozdania z pozycji finansowej (bilansu) odpowiednio w aktywach oraz w pasywach. Pozycje te nie podlegaj�
podziałowi na obrotowe i trwałe i nie s� okre�lane mianem aktywów czy zobowi�za�. Dlatego „pozycje 
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odroczone” wykazywane w ramach aktywów s� okre�lane jako „salda debetowe pozycji odroczonych”, natomiast 
te, które s� wykazywane w ramach pasywów – jako „salda kredytowe pozycji odroczonych”. 

W sprawozdaniu z zysków lub strat i innych całkowitych dochodów jednostki powinny wykazywa� zmiany netto w 
„pozycjach odroczonych” odpowiednio w sekcji pozostałych dochodów całkowitych oraz w sekcji zysków lub strat 
(lub w jednostkowym sprawozdaniu z zysków lub strat). 

c) MSSF 15 Przychody z umów z kontrahentami - – obowi�zuj�cy w odniesieniu do okresów sprawozdawczych 
rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2018 roku 

MSSF 15 okre�la, w jaki sposób i kiedy nale�y rozpoznawa� przychody, jak równie� wymaga od podmiotów 
stosuj�cych MSSF istotnych ujawnie�. Standard wprowadza jednolity modelu pi�ciu kroków, oparty na zasadach, 
który ma by� stosowany dla wszystkich umów z klientami przy rozpoznawaniu przychodu.  

d) MSSF 16 Leasing – obowi�zuj�cy w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub 
po 1 stycznia 2019 roku 

MSSF 16 zast�puje obowi�zuj�ce dotychczas rozwi�zania w zakresie leasingu obejmuj�ce MSR 17, KIMSF 4, 
SKI 15 i SKI 27.  MSSF wprowadza jeden model ujmowania leasingu u leasingobiorcy wymagaj�cy uj�cia aktywa 
i zobowi�zania, chyba �e okres leasingu wynosi 12 miesi�cy i mniej lub składnik aktywów ma nisk� warto��. 
Podej�cie od strony leasingodawcy pozostaje zasadniczo niezmienione w stosunku do rozwi�za� z MSR 17 - 
nadal wymagana jest klasyfikacja leasingu jako operacyjnego lub finansowego. 

e) Zmiany do MSSF 10 Skonsolidowane sprawozdania finansowe, MSSF 12 Ujawnienia na temat udziałów w innych 
jednostkach i MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspólnych przedsi�wzi�ciach : Jednostki 
inwestycyjne – zastosowanie wyj�tku od konsolidacji  - obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów 
sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2016 roku, 

Zmiany dotycz� jednostek  inwestycyjnych: zastosowanie zwolnienia z konsolidacji. Wprowadzaj� tak�e 
wyja�nienia w odniesieniu do rozliczania jednostek inwestycyjnych.  

f) Zmiany do MSSF 10 Skonsolidowane sprawozdania finansowe i MSR 28 Inwestycje w jednostkach 
stowarzyszonych i wspólnych przedsi�wzi�ciach: Transakcje sprzeda�y lub wniesienia aktywów pomi�dzy 
inwestorem a jego jednostk� stowarzyszon� lub wspólnym przedsi�wzi�ciem – odroczenie stosowania na czas 
nieokre�lony  

Zmiany dotycz� sprzeda�y lub wniesienia aktywów pomi�dzy inwestorem a jego jednostk� stowarzyszon� lub 
wspólnym przedsi�wzi�ciem oraz wyja�niaj�, �e uj�cie zysku lub straty w transakcjach z udziałem jednostki 
stowarzyszonej lub wspólnego przedsi�wzi�cia zale�y od tego, czy sprzedane lub wniesione aktywa stanowi�
przedsi�wzi�cie. 

g) Zmiany do MSR 12 Podatek dochodowy: Rozpoznanie aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego na 
niezrealizowane straty-  obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu 
lub po 1 stycznia 2017 roku, 

Celem proponowanych zmian jest doprecyzowanie, �e niezrealizowane straty na instrumentach dłu�nych 
wycenianych w warto�ci godziwej, a dla celów podatkowych według ceny nabycia, mog� powodowa� powstanie 
ujemnych ró�nic przej�ciowych. 
Proponowane poprawki b�d� równie� stanowi�, �e warto�� bilansowa danego składnika aktywów nie ogranicza 
szacunków warto�ci przyszłych dochodów do opodatkowania. Ponadto, w przypadku porównania ujemnych ró�nic 
przej�ciowych do przyszłych dochodów do opodatkowania, przyszłe dochody do opodatkowania nie b�d�
obejmowa� odlicze� podatkowych wynikaj�cych z odwrócenia tych ujemnych ró�nic przej�ciowych. 

h) Zmiany do MSR 17 Rachunek przepływów pieni��nych: Inicjatywa dotycz�ca ujawniania informacji-  

obowi�zuj�ce w odniesieniu do okresów sprawozdawczych rozpoczynaj�cych si� w dniu lub po 1 stycznia 2017 
roku, 

Zmiana ma na celu podniesienie jako�ci informacji dotycz�cych działalno�ci finansowej i płynno�ci jednostki 
sprawozdawczej przekazywanych u�ytkownikom sprawozda� finansowych. Wprowadza si� wymóg: 

(i) uzgadniania sald otwarcia i zamkni�cia w sprawozdaniu z sytuacji finansowej dla wszystkich pozycji, 
generuj�cych przepływy pieni��ne, które kwalifikuj� si� jako działalno�� finansowa, z wyj�tkiem pozycji 
kapitału własnego;  
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(ii) ujawniania informacji dotycz�cych kwestii ułatwiaj�cych analiz� płynno�ci jednostki, takich jak 
ograniczenia stosowane przy podejmowaniu decyzji dotycz�cych wykorzystania �rodków pieni��nych 
i ich ekwiwalentów. 

Według szacunków Spółki, wymienione wy�ej standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie b�d� miały 
istotnego wpływu na sprawozdanie finansowe Spółki. 

II. Zało	enie kontynuacji działalno�ci gospodarczej i porównywalno�� sprawozda� finansowych

Sprawozdanie finansowe zostało sporz�dzone przy zało�eniu kontynuowania działalno�ci gospodarczej przez Spółk�
w okresie 12 miesi�cy po ostatnim dniu bilansowym, czyli 31.12.2015 roku. W okresie najbli�szych 12 miesi�cy 
decyduj�cy wpływ na mo�liwo�� kontynuowania działalno�ci Emitenta b�dzie miało otwarcie jak i powodzenie 
post�powania sanacyjnego. Wniosek o otwarcie takiego post�powania został zło�ony przez Zarz�d Emitenta w dniu 
15 marca 2016 roku. Celem zło�onego wniosku jest zabezpieczenie praw wierzycieli i zrestrukturyzowanie Spółki. 
Jednocze�nie na czas trwania post�powania zawieszeniu ulegaj� ewentualne post�powania egzekucyjne. W ramach 
wnioskowanego post�powania mo�liwe jest mi�dzy innymi zrestrukturyzowanie zobowi�za�, niekorzystnych 
kontraktów, a tak�e maj�tku i zatrudnienia. W efekcie post�powania ma powsta� przedsi�biorstwo o znacz�co 
poprawionej kondycji finansowej, zdolne do działania w wydajny sposób. W tym kontek�cie zasadniczym pierwszy 
warunkiem powstania takiego przedsi�biorstwa jest otwarcie post�powania. Bior�c jednak pod uwag� zapisy art. 8 
ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne, S�d odmawia otwarcia post�powania restrukturyzacyjnego, 
je�eli skutkiem tego post�powania byłoby pokrzywdzenie wierzycieli. Nie ma w�tpliwo�ci, �e w obecnej sytuacji nie 
jest mo�liwe uzyskanie przez wierzycieli wy�szej sumy, ani�eli po planowanej restrukturyzacji. Dodatkowo nale�y 
wskaza�, �e do zło�onego w s�dzie wniosku doł�czono o�wiadczenie Administratora Zabezpiecze� obligacji 
reprezentuj�cego ponad 90% wierzytelno�ci. W o�wiadczeniu tym Administrator wskazał, �e wobec zagro�enia 
dłu�nika niewypłacalno�ci� popiera wszcz�cie wobec spółki post�powania sanacyjnego w trybie przepisów Ustawy 
Prawo Restrukturyzacyjne - jako procedury pozwalaj�cej na optymalne zabezpieczenie interesu wszystkich 
obligatariuszy (a szerzej wszystkich wierzycieli) - bez poszkodowania którychkolwiek przez uprzywilejowane 
zaspokojenie egzekucyjne wybranych i wobec powy�szego w trybie art. 151 Prawa Restrukturyzacyjnego wyraził 
zgod� na obj�cie układem wszystkich w/w wierzytelno�ci. Niezale�nie od powy�szego s�d mo�e odmówi� otwarcia 
post�powania układowego lub sanacyjnego równie�, je�eli nie została uprawdopodobniona zdolno�� dłu�nika do 
bie��cego zaspokajania kosztów post�powania i zobowi�za� powstałych po jego otwarciu. Równie� dla tego 
przypadku nie ma zagro�enia dla nie otwarcia post�powania: Emitent w zło�onym wniosku wskazał, i� zgodnie z 
obowi�zuj�c� umow�, powinien uzyskiwa� od swojej spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji stały 
przychód z tytułu u�ytkowania przez ni� znaków towarowych. Dodatkowo Emitent dysponuje mo�liwo�ci� pozyskania 
�rodków od spółki Polska Ekologia Sp. z o. o., z któr� została zawarta umowa po�yczki ramowej, a w ramach której 
Emitent mo�e skorzysta� jeszcze z ok. 1mln.PLN (według stanu na dzie� bilansowy) wolnego limitu. W opinii Emitenta 
nie wyst�puj� zatem podstawy prawne, który mogłyby uniemo�liwi� otwarcie post�powania. 
Kolejnym wa�nym czynnikiem maj�cym wpływ na kontynuacj� działalno�ci jest równie� powodzenie post�powania 
sanacyjnego. W tym aspekcie wa�n� rol� odgrywaj� nast�puj�ce czynniki:  przebieg post�powania sanacyjnego Dayli 
Sp. z o. o. w restrukturyzacji – najwa�niejszego aktywa Emitenta, jak i mo�liwo�� uzyskania przychodu z tytułu 
zaanga�owania kapitałowego w zagraniczne gał�zi działalno�ci. Jak wskazano wy�ej planowanym najistotniejszym 
stałym składnikiem przychodów Emitenta ma by� opłata z tytułu u�ytkowania grupy znaków towarowych Dayli – zatem 
od płynno�ci finansowej tej spółki zale�y mo�liwo�� uzyskiwania stałego przychodu przez Emitenta. Dodatkowo 
aktualnie w toku jest przejmowanie faktycznej kontroli nad zagraniczn� gał�zi� inwestycji Emitenta. Po zmianie składu 
Zarz�du spółki DC Service GmbH w dniu 2 marca 2016 roku, Zarz�d jest na etapie przejmowania dokumentacji 
zagranicznych spółek powi�zanych. Powy�sze ma umo�liwi� uzyskiwanie przez Emitenta korzy�ci z tytułu posiadania 
lub ewentualnie sprzeda�y tych praw maj�tkowych. Jest to jeden z kolejnych istotnych czynników o decyduj�cym 
wpływie na mo�liwo�� kontynuowania i rozwoju działalno�ci w przyszło�ci. 

III. Opis przyj�tych zasad (polityki) rachunkowo�ci, w tym metod wyceny aktywów i pasywów oraz 
przychodów i kosztów 

Zasady (polityka) rachunkowo�ci przedstawione poni�ej stosowane były w odniesieniu do wszystkich okresów 
zaprezentowanych w sprawozdaniu finansowym Spółki. 

Niektóre dane porównawcze zostały przeklasyfikowane w celu uzyskania zgodno�ci z prezentacj� bie��cego okresu. 

Rzeczowe aktywa trwałe 

Uj�cie oraz wycena
Składniki rzeczowych aktywów trwałych ujmuje si� w ksi�gach w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia pomniejszonych 
o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytułu utraty warto�ci. 
Cena nabycia obejmuje koszty bezpo�rednio zwi�zane z nabyciem składnika maj�tku. Koszty wytworzenia aktywów we 
własnym zakresie obejmuj� koszty materiałów, wynagrodze� bezpo�rednich oraz inne koszty bezpo�rednio zwi�zane z 
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doprowadzeniem składnika aktywów do stanu zdatnego do u�ywania. Koszt wytworzenia składnika �rodków trwałych 
oraz �rodków trwałych w budowie obejmuje ogół kosztów poniesionych w okresie jego budowy, monta�u, 
przystosowania i ulepszenia poniesionych do dnia przyj�cia takiego składnika maj�tkowego do u�ywania (lub do ko�ca 
okresu sprawozdawczego, je�li składnik nie został jeszcze oddany do u�ywania). Koszt wytworzenia obejmuje równie� w 
przypadkach, gdy jest to wymagane, wst�pny szacunek kosztów demonta�u i usuni�cia składników rzeczowych aktywów 
trwałych oraz koszty renowacji miejsca, w którym b�dzie si� on znajdował. Cena nabycia mo�e by� równie� korygowana 
o przeniesione z kapitałów zyski lub straty z transakcji zabezpieczaj�cych przepływy pieni��ne dotycz�ce zakupów 
rzeczowych aktywów trwałych w walucie obcej. Zakupione oprogramowanie, które jest niezb�dne do prawidłowego 
funkcjonowania zwi�zanego z nim urz�dzenia jest aktywowane jako cz��� tego urz�dzenia. 
W przypadku, gdy okre�lony składnik rzeczowych aktywów trwałych składa si� z odr�bnych i istotnych cz��ci 
składowych o ró�nym okresie u�ytkowania, cz��ci te s� traktowane jako odr�bne składniki aktywów. 
Zysk lub strat� ze zbycia składnika rzeczowych aktywów okre�la si� na podstawie porównania przychodów ze zbycia z 
warto�ci� bilansow� zbytych aktywów i ujmuje si� je w kwocie netto w zysku lub stracie bie��cego okresu w pozycji 
pozostałe przychody lub pozostałe koszty. W momencie, gdy sprzeda� dotyczy aktywów podlegaj�cych wcze�niej 
aktualizacji wyceny, odpowiedni� kwot� w kapitale z kapitału aktualizacji wyceny przenosi si� do pozycji „zyski 
zatrzymane”. 

Nakłady ponoszone w terminie pó�niejszym
Aktywowaniu podlegaj� poniesione w pó	niejszym okresie koszty wymienianych cz��ci składnika rzeczowych aktywów 
trwałych, które mo�na wiarygodnie oszacowa� i jest prawdopodobne, �e Spółka osi�gnie korzy�ci ekonomiczne 
zwi�zane z wymienianymi składnikami rzeczowych aktywów trwałych. Warto�� bilansowa usuni�tych cz��ci składnika 
rzeczowych aktywów trwałych jest wył�czana z ksi�g. Nakłady ponoszone w zwi�zku z bie��cym utrzymaniem 
składników rzeczowych aktywów trwałych s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu w momencie poniesienia. 

Amortyzacja
Wysoko�� odpisów amortyzacyjnych ustala si� w oparciu o cen� nabycia danego składnika aktywów, pomniejszon� o 
jego warto�� rezydualn�. Spółka ocenia równie� okres u�ytkowania istotnych elementów poszczególnych składników 
aktywów, i, je�li okres u�ytkowania elementu jest inny ni� okres u�ytkowania pozostałej cz��ci składnika aktywów, 
element ten amortyzowany jest osobno. 

Koszt amortyzacji ujmuje si� w zysku lub stracie bie��cego okresu z zastosowaniem metody liniowej w odniesieniu do 
oszacowanego przez Spółk� okresu u�ytkowania ka�dego elementu składnika rzeczowych aktywów trwałych. Składniki 
aktywów u�ytkowanych na podstawie umowy leasingu lub innej umowy o podobnych charakterze amortyzuje si� przez 
krótszy z dwóch okresów: okres trwania umowy leasingu lub okres u�ytkowania, chyba �e Spółka posiada wystarczaj�c�
pewno��, �e uzyska tytuł własno�ci przed upływem okresu leasingu. Grunty nie s� amortyzowane. 

W sprawozdaniu finansowym za okres sprawozdawczy i okresy porównawcze, Spółka zakłada poni�sze okresy 
u�ytkowania 
dla poszczególnych kategorii rzeczowych aktywów trwałych: 
• Budynki 40 lat 
• Urz�dzenia techniczne i maszyny 5 – 12 lat 
• �rodki transportu 5 – 10 lat 
• Meble i wyposa�enie 3 – 5 lat 

Poprawno�� stosowanych okresów u�ytkowania, metod amortyzacji oraz warto�ci rezydualnych rzeczowych aktywów 
trwałych jest weryfikowana na koniec ka�dego okresu sprawozdawczego i, w uzasadnionych przypadkach, korygowana. 
Szacunki dotycz�ce okre�lonych pozycji rzeczowych aktywów trwałych zostały zweryfikowane w 2015 r.. 

Warto�ci niematerialne 

Warto�� firmy
Warto�� firmy, która powstaje w zwi�zku z przej�ciem jednostek zale�nych jest ujmowana jako składnik warto�ci 
niematerialnych. 
Wycena po pocz�tkowym uj�ciu
Po pocz�tkowym uj�ciu warto�� firmy jest wykazywana według ceny nabycia pomniejszonej o skumulowane odpisy 
aktualizuj�ce z tytułu utraty warto�ci. W przypadku inwestycji wycenianych metod� praw własno�ci, warto�� firmy jest 
uj�ta w warto�ci bilansowej inwestycji, a odpisu aktualizuj�cego z tytułu utraty warto�ci tej inwestycji nie alokuje si� do 
�adnego składnika aktywów, w tym równie� do warto�ci firmy, która stanowi cz��� warto�ci tej inwestycji. 

Pozostałe warto�ci niematerialne
Pozostałe warto�ci niematerialne nabyte przez Spółk� o okre�lonym okresie u�yteczno�ci ekonomicznej wykazywane s�
w oparciu o ich cen� nabycia, pomniejszon� o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy aktualizacyjne z tytułu utraty warto�ci. 

Nakłady poniesione w terminie pó�niejszym
Pó	niejsze wydatki na składniki istniej�cych warto�ci niematerialnych podlegaj� aktywowaniu tylko wtedy, gdy 
zwi�kszaj� przyszłe korzy�ci ekonomiczne zwi�zane z danym składnikiem. Pozostałe nakłady, w tym nakłady na 
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wytworzone we własnym zakresie: znaki towarowe, warto�� firmy i marka s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego 
okresu w momencie poniesienia. 

Amortyzacja
Odpisy amortyzacyjne oblicza si� w oparciu o cen� nabycia danego składnika aktywów, pomniejszon� o jego warto��
rezydualn�. 
Koszt amortyzacji ujmuje si� w zysku lub stracie bie��cego okresu z zastosowaniem metody liniowej w odniesieniu do 
oszacowanego przez Spółk� okresu u�ytkowania danego składnika warto�ci niematerialnych, innego ni� warto�� firmy, 
od momentu stwierdzenia jego przydatno�ci do u�ytkowania. 
W sprawozdaniu finansowym za okres bie��cy i okresy porównawcze, Spółka zakłada poni�sze okresy u�ytkowania dla 
poszczególnych kategorii warto�ci niematerialnych: 

• Oprogramowanie komputerowe 10 – 20 lat 

Poprawno�� stosowanych okresów u�ytkowania, metod amortyzacji oraz warto�ci rezydualnych warto�ci 
niematerialnych jest weryfikowana na ka�dy dzie� bilansowy i w uzasadnionych przypadkach korygowana. 
Szacunkowy okres u�yteczno�ci ekonomicznej warto�ci niematerialnych w przypadku umowy o usługi koncesjonowane 
jest okresem obowi�zywania koncesji, w którym Spółka ma mo�liwo�� obci��y� strony trzecie za korzystanie z 
infrastruktury. 

Amortyzacja warto�ci niematerialnych zawarta jest w kosztach ogólnego zarz�du. 

Składniki rzeczowych aktywów trwałych u	ytkowane na podstawie umów leasingu
Umowy leasingowe, w ramach których Spółka ponosi praktycznie cało�� ryzyka oraz czerpie praktycznie wszystkie 
korzy�ci wynikaj�ce z posiadania składników rzeczowych aktywów trwałych klasyfikowane s� jako umowy leasingu 
finansowego. 
Aktywa nabyte w drodze leasingu finansowego s� wykazywane pocz�tkowo w warto�ci godziwej lub warto�ci bie��cej 
minimalnych opłat leasingowych, w zale�no�ci od tego, która z tych kwot jest ni�sza, a nast�pnie pomniejszane o odpisy 
amortyzacyjne oraz odpisy z tytułu utraty warto�ci. 
Umowy leasingowe nieb�d�ce umowami leasingu finansowego s� traktowane jak leasing operacyjny i nie s� ujmowane 
w sprawozdaniu z sytuacji finansowej Spółki.

Zapasy
Składniki zapasów wycenia si� w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia nie wy�szych od mo�liwej do uzyskania ceny 
sprzeda�y netto. Warto�� stanu zapasów ustala si� z zastosowaniem metody pierwsze weszło, pierwsze wyszło. Cena 
nabycia obejmuje cen� zakupu powi�kszon� o koszty bezpo�rednio zwi�zane z zakupem i przystosowaniem składnika 
aktywów do stanu zdatnego do u�ywania lub wprowadzenia do obrotu. W przypadku wyrobów gotowych i produkcji w 
toku, koszty zawieraj� odpowiedni� cz��� po�rednich kosztów produkcji, wyliczon� przy zało�eniu normalnego 
wykorzystaniu zdolno�ci produkcyjnych. Cena nabycia zapasów mo�e by� równie� korygowana o przeniesione z 
kapitałów zyski lub straty z transakcji zabezpieczaj�cych przepływy pieni��ne dotycz�ce zagranicznych zakupów 
zapasów w walucie obcej. 
Mo�liwa do uzyskania cena sprzeda�y netto jest ró�nic� pomi�dzy szacowan� cen� sprzeda�y dokonywanej w toku 
działalno�ci gospodarczej, a szacowanymi kosztami uko�czenia i kosztami niezb�dnymi do doprowadzenia sprzeda�y 
do skutku. 
Cen� nabycia drewna przeniesionego z aktywów biologicznych do zapasów stanowi warto�� godziwa pomniejszona o 
koszty zwi�zane ze sprzeda�� oszacowane na dzie� wyr�bu drzew.

Odpisy z tytułu utraty warto�ci aktywów 
Aktywa finansowe nie b�d�ce instrumentami pochodnymi
Na koniec ka�dego okresu sprawozdawczego Spółka ocenia, czy istniej� obiektywne przesłanki �wiadcz�ce o utracie 
warto�ci składników aktywów finansowych innych ni� wyceniane w warto�ci godziwej przez wynik finansowy. Uznaje si�, 
�e składnik aktywów finansowych utracił warto��, gdy po jego pocz�tkowym uj�ciu pojawiły si� obiektywne przesłanki 
wyst�pienia zdarzenia mog�cego mie� negatywny, wiarygodnie oszacowany wpływ na warto�� przyszłych przepływów 
pieni��nych zwi�zanych z danym składnikiem aktywów. 
Do obiektywnych przesłanek utraty warto�ci aktywów finansowych (w tym instrumentów kapitałowych) zalicza si�
niespłacenie albo zaleganie w spłacie długu przez dłu�nika, restrukturyzacj� długu dłu�nika, na któr� Spółka wyraziła 
zgod� ze wzgl�dów ekonomicznych lub prawnych wynikaj�cych z trudno�ci finansowych dłu�nika, a której w innym 
wypadku Spółka by nie udzieliła, okoliczno�ci �wiadcz�ce o wysokim poziomie prawdopodobie�stwa bankructwa 
dłu�nika lub emitenta, niepomy�lne zmiany w saldzie płatno�ci od dłu�ników i emitentów w ramach Spółki, warunki 
ekonomiczne sprzyjaj�ce naruszeniu warunków umowy, zanik aktywnego rynku na dany składnik aktywów finansowych. 
Ponadto, w przypadku inwestycji w instrumenty kapitałowe, za obiektywn� przesłank� utraty warto�ci aktywów 
finansowych uwa�a si� znacz�cy lub przedłu�aj�cy si� spadek warto�ci godziwej takiej inwestycji poni�ej ceny jej 
nabycia.

Po	yczki udzielone i nale	no�ci oraz inwestycje utrzymywane do terminu wymagalno�ci
Spółka ocenia przesłanki �wiadcz�ce o utracie warto�ci po�yczek udzielonych, nale�no�ci lub inwestycji utrzymywanych 
do terminu wymagalno�ci zarówno na poziomie pojedynczego składnika aktywów jak i w odniesieniu do grup aktywów. 
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W przypadku indywidualnie istotnych nale�no�ci i inwestycji utrzymywanych do terminu wymagalno�ci przeprowadza si�
test na utrat� warto�ci pojedynczego składnika aktywów. Wszystkie indywidualnie istotne po�yczki udzielone, nale�no�ci 
i inwestycje utrzymywane do terminu wymagalno�ci, dla których nie stwierdzono przesłanek utraty warto�ci w oparciu o 
indywidualn� ocen�, s� nast�pnie poddawane grupowej ocenie w celu stwierdzenia, czy nie wyst�piła inaczej 
niezidentyfikowana utrata warto�ci. Po�yczki udzielone, nale�no�ci i inwestycje utrzymywane do terminu wymagalno�ci 
o indywidualnie nieistotnej warto�ci s� oceniane zbiorczo pod k�tem utraty warto�ci w podziale na Spółki o zbli�onej 
charakterystyce ryzyka. 
Dokonuj�c oceny utraty warto�ci dla grup aktywów Spółka wykorzystuje historyczne trendy do szacowania 
prawdopodobie�stwa wyst�pienia zaległo�ci oraz momentu zapłaty oraz warto�ci poniesionych strat, skorygowane o 
szacunki Zarz�du oceniaj�ce, czy bie��ce warunki ekonomiczne i kredytowe wskazuj�, aby rzeczywisty poziom strat 
miał znacz�co ró�ni� si� od poziomu strat wynikaj�cego z oceny historycznych trendów. 
Utrata warto�ci w odniesieniu do aktywów finansowych wycenianych według zamortyzowanego kosztu szacowana jest 
jako ró�nica mi�dzy ich warto�ci� ksi�gow�, a warto�ci� bie��c� oszacowanych przyszłych przepływów pieni��nych 
zdyskontowanych przy u�yciu pierwotnej efektywnej stopy procentowej. Wszelkie straty ujmowane s� w zysku lub stracie 
bie��cego okresu i stanowi� odpis aktualizuj�cy warto�� po�yczek udzielonych i nale�no�ci oraz inwestycji 
utrzymywanych do terminu wymagalno�ci, przy czym Spółka kontynuuje naliczanie odsetek od zaktualizowanych 
aktywów. Je�eli pó	niejsze okoliczno�ci (np. dokonanie płatno�ci przez dłu�nika) �wiadcz� o ustaniu przesłanek 
powoduj�cych powstanie utraty warto�ci, wówczas odwrócenie odpisu aktualizuj�cego ujmowane jest w zysku lub 
stracie bie��cego okresu.

Aktywa finansowe dost�pne do sprzeda	y
Utrat� warto�ci aktywów finansowych dost�pnych do sprzeda�y ujmuje si� poprzez przeniesienie do zysku lub straty 
bie��cego okresu skumulowanej straty uj�tej w kapitale z aktualizacji wyceny do warto�ci godziwej. Warto��
skumulowanej straty, o której mowa, oblicza si� jako ró�nic� pomi�dzy cen� nabycia, pomniejszon� o otrzymane spłaty 
rat kapitałowych oraz zmiany warto�ci bilansowej wynikaj�ce z zastosowania metody efektywnej stopy procentowej, a 
warto�ci� godziw�. Dodatkowo ró�nica ta jest pomniejszona o straty z tytułu utraty warto�ci uj�te uprzednio w zysku lub 
stracie bie��cego okresu. Zmiany odpisu z tytułu utraty warto�ci zwi�zane z zastosowaniem metody efektywnej stopy 
procentowej s� ujmowane jako przychody z tytułu odsetek. 
Je�eli w kolejnych okresach warto�� godziwa odpisanych dłu�nych papierów warto�ciowych zakwalifikowanych jako 
dost�pne do sprzeda�y wzro�nie, a jej wzrost mo�e by� obiektywnie przypisany do zdarzenia po uj�ciu utraty warto�ci, 
to uprzednio uj�t� strat� z tytułu utraty warto�ci odwraca si�, odnosz�c skutki tego odwrócenia do zysku lub straty 
bie��cego okresu. W przypadku instrumentów kapitałowych dost�pnych do sprzeda�y odwrócenie odpisu z tytułu utraty 
warto�ci ujmuje si� w innych całkowitych dochodach. 

Aktywa niefinansowe
Warto�� bilansowa aktywów niefinansowych, innych ni� aktywa biologiczne, nieruchomo�ci inwestycyjne, zapasy i 
aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego poddawana jest ocenie na koniec ka�dego okresu 
sprawozdawczego w celu stwierdzenia, czy wyst�puj� przesłanki wskazuj�ce na utrat� ich warto�ci. W przypadku 
wyst�pienia takich przesłanek Spółka dokonuje szacunku warto�ci odzyskiwalnej poszczególnych aktywów. Warto��
odzyskiwalna warto�ci firmy, warto�ci niematerialnych o nieokre�lonym okresie u�ytkowania oraz warto�ci 
niematerialnych, które nie s� jeszcze zdatne do u�ytkowania jest szacowana ka�dego roku w tym samym terminie. 
Strat� z tytułu utraty warto�ci ujmuje si� je�li warto�� ksi�gowa składnika aktywów lub zwi�zanego z nim o�rodka 
wypracowuj�cego �rodki pieni��ne (OWSP) przekracza jego szacowan� warto�� odzyskiwaln�. 

Warto�� odzyskiwalna aktywów lub OWSP definiowana jest jako wi�ksza z ich warto�ci netto mo�liwej do uzyskania ze 
sprzeda�y oraz ich warto�ci u�ytkowej. Przy szacowaniu warto�ci u�ytkowej przyszłe przepływy pieni��ne dyskontowane 
s� przy u�yciu stopy procentowej przed opodatkowaniem, która odzwierciedla aktualn� rynkow� ocen� warto�ci 
pieni�dza w czasie oraz czynniki ryzyka charakterystyczne dla danego składnika aktywów lub OWSP. Dla celów 
przeprowadzania testów na utrat� warto�ci, aktywa grupuje si� do najmniejszych mo�liwych do okre�lenia zespołów 
aktywów generuj�cych wpływy pieni��ne w znacznym stopniu niezale�nie od innych aktywów lub OWSP. Spółka 
dokonuje oceny utraty warto�ci firmy grupuj�c o�rodki wypracowuj�ce �rodki pieni��ne tak, aby szczebel organizacji, nie 
wy�szy ni� wyodr�bniony segment operacyjny, na którym przeprowadza si� t� ocen� odzwierciedlał najni�szy szczebel 
organizacji, na którym Spółka monitoruje warto�� firmy dla potrzeb wewn�trznych. Dla celów testów na utrat� warto�ci, 
warto�� firmy nabyt� w procesie poł�czenia jednostek gospodarczych alokuje si� do tych o�rodków wypracowuj�cych 
�rodki pieni��ne, dla których spodziewane jest uzyskanie efektów synergii z poł�czenia. 
Aktywa wspólne (korporacyjne) Spółki nie generuj� osobnych wpływów pieni��nych i s� u�ytkowane przez wi�cej ni�
jeden OWSP. Aktywa wspólne s� przypisane do OWSP na bazie jednolitych i zasadnych przesłanek i podlegaj� testom 
na utrat� warto�ci jako element testowanych OWSP do których s� przypisane. 
Odpisy z tytułu utraty warto�ci s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu. Utrata warto�ci o�rodka 
wypracowuj�cego �rodki pieni��ne jest w pierwszej kolejno�ci ujmowana jako zmniejszenie warto�ci firmy przypisanej do 
tego o�rodka (Spółki o�rodków), a nast�pnie jako zmniejszenie warto�ci ksi�gowej pozostałych aktywów tego o�rodka 
(Spółki o�rodków) na zasadzie proporcjonalnej. 

Odpis aktualizuj�cy warto�� firmy z tytułu utraty warto�ci nie jest odwracany. W odniesieniu do innych aktywów, odpisy z 
tytułu utraty warto�ci uj�te w poprzednich okresach, s� poddawane na koniec ka�dego okresu sprawozdawczego 
ocenie, czy zaszły przesłanki wskazuj�ce na zmniejszenie utraty warto�ci lub jej całkowite odwrócenie. Odpis 
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aktualizuj�cy z tytułu utraty warto�ci jest odwracany, je�eli zmieniły si� szacunki zastosowane do okre�lenia warto�ci 
odzyskiwalnej. 
Odpis z tytułu utraty warto�ci odwracany jest tylko do wysoko�ci warto�ci pocz�tkowej składnika aktywów pomniejszonej 
o odpisy amortyzacyjne, jaka byłaby wykazana w sytuacji, gdyby odpis z tytułu utraty warto�ci nie został uj�ty.

Aktywa trwałe przeznaczone do sprzeda	y lub wydania
Aktywa trwałe (lub aktywa i zobowi�zania stanowi�ce Spółk� przeznaczon� do zbycia), co do których Spółka oczekuje, 
�e wypracuj� one korzy�ci w wyniku sprzeda�y lub wydania, a nie poprzez ich dalsze wykorzystanie, s� klasyfikowane 
jako przeznaczone do sprzeda�y lub wydania. Bezpo�rednio przed przeklasyfikowaniem do Spółki przeznaczonych do 
sprzeda�y lub wydania, aktywa te (lub składniki Spółki przeznaczonej do zbycia) s� ponownie wyceniane zgodnie 
z zasadami rachunkowo�ci Spółki. Nast�pnie aktywa lub Spółki przeznaczone do zbycia s� ujmowane według ni�szej z 
dwóch warto�ci: warto�ci bilansowej lub warto�ci godziwej pomniejszonej o koszty doprowadzenia do sprzeda�y. 
Ewentualny odpis z tytułu utraty warto�ci składników Spółki przeznaczonej do zbycia jest w pierwszej kolejno�ci 
ujmowany jako zmniejszenie warto�ci firmy, a nast�pnie jako zmniejszenie warto�ci bilansowej pozostałych składników 
na zasadzie proporcjonalnej z zastrze�eniem, �e utrata warto�ci nie wpływa na warto�� zapasów, aktywów finansowych, 
aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego, aktywów z tytułu �wiadcze� pracowniczych, nieruchomo�ci 
inwestycyjnych 
lub aktywów biologicznych, które s� nadal wyceniane stosownie do zasad rachunkowo�ci Spółki. Utrata warto�ci uj�ta 
przy pocz�tkowej klasyfikacji jako przeznaczone do sprzeda�y lub wydania jest ujmowana w zysku i stracie bie��cego 
okresu. 
Dotyczy to równie� zysków i strat wynikaj�cych z pó	niejszej zmiany warto�ci. Zyski z tytułu wyceny do warto�ci 
godziwej s� ujmowane tylko do wysoko�ci uprzednio zarachowanych strat z tytułu utraty warto�ci. 
Warto�ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywów trwałych zaklasyfikowanych do aktywów dost�pnych do sprzeda�y 
lub wydania nie amortyzuje si�. Dodatkowo, po zaklasyfikowaniu inwestycji wycenianych metod� praw własno�ci do 
aktywów dost�pnych do sprzeda�y lub wydania, ustaje ich ujmowanie t� metod�. 

Pozostałe długoterminowe �wiadczenia pracownicze
Zobowi�zania netto Spółki z tytułu długoterminowych �wiadcze� pracowniczych innych ni� programy emerytalne 
stanowi� warto�� przyszłych �wiadcze�, do których pracownicy nabyli prawo w zamian za prac� w okresie bie��cym i 
okresach ubiegłych. Warto�� tych �wiadcze� jest dyskontowana w celu ustalenia ich warto�ci bie��cej, a nast�pnie 
pomniejsza si� j� o warto�� godziw� aktywów programu. Stop� dyskontow� ustala si� na podstawie wyst�puj�cych na 
koniec okresu sprawozdawczego stóp zwrotu z wysoko ocenianych obligacji przedsi�biorstw, które maj� termin wykupu 
zbli�ony do terminu realizacji zobowi�za� Spółki oraz s� wyra�one w takiej samej walucie, w jakiej zostan� wypłacone 
�wiadczenia. 
Wycena �wiadcze� jest dokonywana przy u�yciu metody prognozowanych uprawnie� jednostkowych. Zyski i straty 
aktuarialne s� ujmowane w zysku lub stracie okresu, w którym powstały. 

Instrumenty finansowe 

Instrumenty finansowe inne ni	 instrumenty pochodne
Po�yczki, nale�no�ci i depozyty ujmowane s� w dacie powstania. Wszystkie pozostałe aktywa finansowe (w tym aktywa 
wyceniane w warto�ci godziwej przez wynik finansowy) s� ujmowane w dniu dokonania transakcji, który jest dniem, gdy 
Spółka staje si� stron� wzajemnego zobowi�zania dotycz�cego danego instrumentu finansowego. 
Spółka zaprzestaje ujmowa� składnik aktywów finansowych w momencie wyga�ni�cia praw wynikaj�cych z umowy do 
otrzymywania przepływów pieni��nych z tego składnika aktywów lub od momentu, kiedy prawa do otrzymywania 
przepływów pieni��nych z aktywa finansowego s� przekazywane w transakcji przenosz�cej zasadniczo wszystkie 
znacz�ce ryzyka i korzy�ci wynikaj�ce z ich własno�ci. Ka�dy udział w przekazywanym składniku aktywów finansowych, 
który jest utworzony lub pozostaje w posiadaniu Spółki jest traktowany jako składnik aktywów lub zobowi�zanie. 
Aktywa i zobowi�zania finansowe kompensuje si� ze sob� i wykazuje w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w kwocie 
netto, wył�cznie, je�li Spółka posiada wa�ny prawnie tytuł do kompensaty okre�lonych aktywów i zobowi�za�
finansowych lub zamierza rozliczy� dan� transakcj� w warto�ci netto poddanych kompensacie składników aktywów i 
zobowi�za� finansowych lub zamierza jednocze�nie podlegaj�ce kompensacie aktywa finansowe zrealizowa�, a 
zobowi�zania finansowe rozliczy�. 
Spółka klasyfikuje instrumenty finansowe, inne ni� pochodne aktywa finansowe do nast�puj�cych kategorii: aktywa 
finansowe wyceniane w warto�ci godziwej przez wynik finansowy, aktywa finansowe utrzymywane do terminu 
wymagalno�ci, po�yczki i nale�no�ci oraz aktywa finansowe dost�pne do sprzeda�y.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalno�ci
Je�li Spółka ma zamiar i mo�liwo�� utrzymywania dłu�nych papierów warto�ciowych do terminu wymagalno�ci, Spółka 
zalicza je do aktywów finansowych utrzymywanych do terminu wymagalno�ci. Aktywa finansowe utrzymywane do 
terminu wymagalno�ci s� pocz�tkowo ujmowane w warto�ci godziwej powi�kszonej o bezpo�rednio daj�ce si�
przyporz�dkowa� koszty transakcyjne. Wycena aktywów finansowych utrzymywanych do terminu wymagalno�ci w 
terminie pó	niejszym odbywa si� według zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy 
procentowej, po pomniejszeniu o ewentualne odpisy aktualizuj�ce z tytułu utraty warto�ci. Zbycie lub przeklasyfikowanie 
wi�kszej ni� nieznacz�cej kwoty aktywów finansowych utrzymywanych do terminu wymagalno�ci, w terminie innym ni�
blisko upływu terminu wymagalno�ci, powoduje, i� Spółka przekwalifikowuje wszystkie inwestycje utrzymywane do 
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terminu wymagalno�ci do inwestycji dost�pnych do sprzeda�y oraz powoduje, i� do ko�ca roku obrotowego oraz przez 
dwa kolejne lata obrotowe Spółka nie mo�e ujmowa� nabywanych inwestycji jako aktywa finansowe utrzymywane do 
terminu wymagalno�ci. 
Do aktywów finansowych utrzymywanych do terminu wymagalno�ci zalicza si� obligacje.

Po	yczki i nale	no�ci
Po�yczki i nale�no�ci s� aktywami finansowymi o ustalonych lub mo�liwych do ustalenia płatno�ciach, które nie s�
notowane na aktywnym rynku. Takie aktywa s� pocz�tkowo ujmowane według warto�ci godziwej powi�kszonej o 
bezpo�rednio daj�ce si� przyporz�dkowa� koszty transakcyjne. Wycena po�yczek i nale�no�ci w terminie pó	niejszym 
odbywa si� według zamortyzowanego kosztu, z zastosowaniem metody efektywnej stopy procentowej, po pomniejszeniu 
o ewentualne odpisy aktualizuj�ce z tytułu utraty warto�ci. 
Do po�yczek i nale�no�ci zalicza si� �rodki pieni��ne i ich ekwiwalenty oraz nale�no�ci z tytułu dostaw i usług, w tym 
nale�no�ci powstałe w wyniku �wiadczenia usług koncesjonowanych. 

�rodki pieni�	ne i ich ekwiwalenty
�rodki pieni��ne i ich ekwiwalenty obejmuj� �rodki pieni��ne w kasie oraz depozyty bankowe na ��danie o 
pocz�tkowym okresie zapadalno�ci do trzech miesi�cy.

Aktywa finansowe dost�pne do sprzeda	y
Aktywa finansowe dost�pne do sprzeda�y obejmuj� inne ni� pochodne aktywa finansowe wyznaczone jako dost�pne do 
sprzeda�y lub niesklasyfikowane do �adnej z powy�szych kategorii. 
Po pocz�tkowym uj�ciu aktywa finansowe dost�pne do sprzeda�y s� wyceniane w warto�ci godziwej, a skutki zmiany 
warto�ci godziwej, inne ni� odpisy z tytułu utraty warto�ci oraz ró�nice kursowe dotycz�ce instrumentów dłu�nych 
dost�pnych do sprzeda�y, s� ujmowane w innych całkowitych dochodach i prezentowane w kapitale własnym jako 
kapitał z wyceny do warto�ci godziwej. Na dzie� wył�czenia inwestycji z ksi�g rachunkowych, skumulowan� warto��
zysków lub strat uj�tych w kapitale własnym przenosi si� do zysku lub straty bie��cego okresu. 
Do aktywów finansowych dost�pnych do sprzeda�y zalicza si� kapitałowe i dłu�ne papiery warto�ciowe. 
Instrumenty kapitałowe stanowi�ce inwestycje w jednostkach zale�nych, jednostkach współkontrolowanych i jednostkach 
stowarzyszonych niezaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda�y ujmuje si� w cenie nabycia z uwzgl�dnieniem 
odpisów aktualizuj�cych z tytułu trwałej utraty warto�ci. 

Zobowi�zania finansowe nie b�d�ce instrumentami pochodnymi 
Wyemitowane instrumenty dłu�ne oraz zobowi�zania podporz�dkowane s� ujmowane przez Spółk� na dzie� ich 
powstania. Wszystkie pozostałe zobowi�zania finansowe, w tym zobowi�zania wyceniane w warto�ci godziwej przez 
wynik finansowy, s� ujmowane na dzie� zawarcia transakcji, który jest dniem, w którym Spółka staje si� stron� umowy 
zobowi�zuj�cej do wydania instrumentu finansowego. 
Spółka wył�cza z ksi�g zobowi�zanie finansowe, kiedy zobowi�zanie zostanie spłacone, umorzone lub ulegnie 
przedawnieniu. 

Aktywa i zobowi�zania finansowe kompensuje si� ze sob� i wykazuje w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w kwocie 
netto, wył�cznie je�li Spółka posiada wa�ny prawnie tytuł do kompensaty okre�lonych aktywów i zobowi�za�
finansowych lub zamierza rozliczy� dan� transakcj� w warto�ci netto poddanych kompensacie składników aktywów i 
zobowi�za� finansowych lub zamierza jednocze�nie podlegaj�ce kompensacie aktywa finansowe zrealizowa�, a 
zobowi�zania finansowe rozliczy�. 
Spółka klasyfikuje zobowi�zania finansowe nie b�d�ce instrumentami pochodnymi do kategorii innych zobowi�za�
finansowych. Tego typu zobowi�zania finansowe pocz�tkowo ujmowane s� w warto�ci godziwej powi�kszonej o daj�ce 
si� bezpo�rednio przyporz�dkowa� koszty transakcyjne. Po pocz�tkowym uj�ciu zobowi�zania te wyceniane s� według 
zamortyzowanego kosztu przy u�yciu metody efektywnej stopy procentowej. 
Do innych zobowi�za� finansowych zalicza si� kredyty, po�yczki i inne instrumenty dłu�ne, kredyty w rachunku 
bie��cym, zobowi�zania handlowe oraz pozostałe zobowi�zania. 
Kredyty w rachunku bie��cym, które musz� zosta� spłacone na ��danie banku i stanowi� element zarz�dzania gotówk�
Spółki s� zaliczane do �rodków pieni��nych i ich ekwiwalentów dla celów sporz�dzenia rachunku przepływów 
pieni��nych. 

Kapitał własny 
Akcje zwykłe
Akcje zwykłe ujmuje si� w kapitale własnym. Koszty bezpo�rednio zwi�zane z emisj� akcji zwykłych, skorygowane o 
wpływ podatków, pomniejszaj� warto�� kapitału.
Zakup akcji własnych
W przypadku zakupu akcji własnych, kwota zapłaty z tego tytułu wraz z kosztami bezpo�rednimi przeprowadzenia 
transakcji, skorygowana o wpływ podatków, wykazywana jest jako pomniejszenie kapitału własnego. Zakupione akcje 
własne wykazywane s� jako odr�bna pozycja kapitału własnego. W momencie sprzeda�y lub powtórnej emisji, 
otrzymane kwoty ujmuje si� jako zwi�kszenie kapitału własnego, a powstał� nadwy�k� lub niedobór z tytułu tej transakcji 
ujmuje si� jako kapitał z emisji akcji powy�ej ich warto�ci nominalnej. 

Krótkoterminowe �wiadczenia pracownicze



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

�

Zał�czone noty stanowi� integralna cz��� niniejszego sprawozdania finansowego 

31

Zobowi�zania z tytułu krótkoterminowych �wiadcze� pracowniczych s� wycenianie bez uwzgl�dnienia dyskonta i s�
odnoszone w koszty w okresie wykonania �wiadczenia. 
Spółka ujmuje zobowi�zanie w ci��ar kosztów w wysoko�ci przewidzianych płatno�ci dla pracowników z tytułu 
krótkoterminowych premii pieni��nych lub planów podziału zysku, je�li na Spółce ci��y prawny lub zwyczajowo 
oczekiwany obowi�zek takich wypłat z tytułu �wiadczonej pracy przez pracowników w przeszło�ci, a zobowi�zanie to 
mo�e zosta� wiarygodnie oszacowane. 

Rezerwy
Rezerwy ujmuje si�, gdy na Spółce ci��y wynikaj�cy z przeszłych zdarze� obecny prawny lub zwyczajowo oczekiwany 
obowi�zek, którego warto�� mo�na wiarygodnie oszacowa� i prawdopodobne jest, �e wypełnienie tego obowi�zku 
wi�za� si� b�dzie z wypływem korzy�ci ekonomicznych. Rezerwy s� ustalane poprzez dyskontowanie oczekiwanych 
przyszłych przepływów pieni��nych z zastosowaniem stopy przed opodatkowaniem, która odzwierciedla bie��c�, 
rynkow� warto�� pieni�dza w czasie oraz ryzyko zwi�zane z danym zobowi�zaniem. Odwracanie dyskonta ujmowane 
jest jako koszt finansowy.

Przychody 
Sprzeda	 wyrobów gotowych/towarów
Przychody ze sprzeda�y wyrobów gotowych/towarów w toku zwykłej działalno�ci wyceniane s� w warto�ci godziwej 
otrzymanej lub nale�nej zapłaty, pomniejszonej o warto�� zwrotów, opustów i rabatów. Przychody s� ujmowane wtedy, 
gdy istnieje przekonuj�cy dowód, zazwyczaj w postaci wykonanej umowy sprzeda�y, �wiadcz�cy o przeniesieniu 
zasadniczo całego ryzyka i korzy�ci na klienta, istnieje wysokie prawdopodobie�stwo otrzymania zapłaty, poniesione 
koszty oraz prawdopodobie�stwo zwrotu mo�na wiarygodnie oszacowa�, nie wyst�puje trwałe zaanga�owanie w 
zarz�dzanie wyrobami gotowymi/towarami, a kwot� przychodu mo�na wiarygodnie wyceni�. Je�eli istnieje 
prawdopodobie�stwo przyznania rabatów, których kwot� mo�na wiarygodnie wyceni�, wówczas rabat ujmowany jest 
jako pomniejszenie przychodów ze sprzeda�y z chwil� ich uj�cia. 

�wiadczenie usług
Przychody ze �wiadczenia usług s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu w proporcji do stopnia wykonania 
�wiadczenia na dzie� sprawozdawczy. Stopie� wykonania �wiadczenia jest oceniany poprzez obmiar wykonanych prac. 
Spółka jest zaanga�owana w zarz�dzanie zasobami le�nymi, �wiadczy równie� zwi�zane z tym usługi. W sytuacji gdy 
�wiadczenie usług na podstawie jednego kontraktu ma miejsce w ró�nych okresach sprawozdawczych, nale�na zapłata 
jest alokowana pomi�dzy usługi na podstawie odpowiednio okre�lonej warto�ci godziwej. 

Przychody z tytułu prowizji
W przypadku, gdy Spółka wyst�puje w transakcji jako po�rednik, a nie jako strona umowy, przychód jest ujmowany w 
kwocie netto osi�gni�tej prowizji. 

Przychody z tytułu najmu
Przychody z tytułu najmu nieruchomo�ci inwestycyjnych ujmowane s� w zysku lub stracie bie��cego okresu metod�
liniow� przez okres trwania umowy. Korzy�ci przekazane w zamian za podpisanie umowy najmu stanowi� integraln�
cz��� całkowitych przychodów z tytułu najmu i s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu przez okres trwania 
umowy.

Opłaty leasingowe
Opłaty z tytułu leasingu operacyjnego ujmowane s� liniowo przez okres leasingu w zysku lub stracie bie��cego okresu. 
Korzy�ci otrzymane w zamian za podpisanie umowy leasingu stanowi� integraln� cz��� całkowitych kosztów leasingu i 
s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu przez okres trwania umowy leasingu. 
Minimalne opłaty leasingowe ponoszone w zwi�zku z leasingiem finansowym s� rozdzielane na cz��� stanowi�c� koszty 
finansowe oraz cz��� zmniejszaj�c� zobowi�zania. Cz��� stanowi�ca koszt finansowy jest przypisywana do 
poszczególnych okresów w czasie trwania umowy leasingu w taki sposób, aby uzyska� stał� okresow� stop�
procentow� w stosunku do stanu zobowi�zania. 
Warunkowe opłaty leasingowe s� ujmowane poprzez korekt� warto�ci minimalnych opłat leasingowych w czasie 
pozostałego okresu leasingu, gdy korekta zostaje potwierdzona.

Przychody i koszty finansowe
Przychody finansowe obejmuj� przychody odsetkowe zwi�zane z zainwestowanymi przez Spółk� �rodkami (w tym od 
aktywów finansowych dost�pnych do sprzeda�y), nale�ne dywidendy, zyski ze zbycia aktywów finansowych dost�pnych 
do sprzeda�y, zyski ze zmiany warto�ci godziwej instrumentów finansowych wycenianych przez wynik finansowy, zyski z 
wyceny do warto�ci godziwej nabytych wcze�niej udziałów w jednostce przejmowanej, zyski zwi�zane z instrumentami 
zabezpieczaj�cymi, które ujmowane s� w zysku lub stracie bie��cego okresu. Przychody odsetkowe ujmuje si� w zysku 
lub stracie bie��cego okresu zgodnie z zasad� memoriału, z zastosowaniem metody efektywnej stopy procentowej. 
Dywidend� ujmuje si� w zysku lub stracie bie��cego okresu na dzie�, kiedy Spółka nabywa prawo do jej otrzymania, a w 
przypadku papierów warto�ciowych notowanych na giełdzie - zazwyczaj w pierwszym dniu notowania tych instrumentów 
bez prawa do dywidendy. 
Koszty finansowe obejmuj� koszty odsetkowe zwi�zane z finansowaniem zewn�trznym, odwracanie dyskonta od uj�tych 
rezerw i płatno�ci warunkowych, straty na sprzeda�y aktywów finansowych dost�pnych do sprzeda�y, dywidendy z 
uprzywilejowanych udziałów zaklasyfikowanych do zobowi�za�, straty ze zmiany warto�ci godziwej instrumentów 
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finansowych wycenianych w warto�ci godziwej przez wynik finansowy, odpisy z tytułu utraty warto�ci aktywów 
finansowych (innych ni� nale�no�ci handlowe) oraz straty na instrumentach zabezpieczaj�cych, które ujmowane s� w 
zysku lub stracie bie��cego okresu. 
Koszty finansowania zewn�trznego nie daj�ce si� bezpo�rednio przypisa� do nabycia, wytworzenia, budowy lub 
produkcji okre�lonych aktywów s� ujmowane w zysku lub stracie bie��cego okresu z zastosowaniem metody efektywnej 
stopy procentowej. 
Zyski i straty z tytułu ró�nic kursowych wykazuje si� w kwocie netto jako przychody finansowe lub koszty finansowe, 
zale�nie od ich ł�cznej pozycji netto. 

Podatek dochodowy
Podatek dochodowy obejmuje cz��� bie��c� i cz��� odroczon�. Bie��cy i odroczony podatek dochodowy ujmowany jest 
w zysku lub stracie bie��cego okresu, z wyj�tkiem sytuacji, kiedy dotyczy poł�czenia jednostek oraz pozycji uj�tych 
bezpo�rednio w kapitale własnym lub jako inne całkowite dochody. 
Podatek bie��cy jest to oczekiwana kwota zobowi�za� lub nale�no�ci z tytułu podatku od dochodu do opodatkowania za 
dany rok, ustalona z zastosowaniem stawek podatkowych obowi�zuj�cych prawnie lub faktycznie na dzie�
sprawozdawczy oraz korekty zobowi�zania podatkowego dotycz�cego lat poprzednich. Zobowi�zanie z tytułu podatku 
bie��cego obejmuje równie� wszelkie zobowi�zania podatkowe b�d�ce efektem wypłaty dywidendy. 
Podatek odroczony ujmuje si� w zwi�zku z ró�nicami przej�ciowymi pomi�dzy warto�ci� bilansow� aktywów i 
zobowi�za� i ich warto�ci� ustalan� dla celów podatkowych. Odroczony podatek dochodowy nie jest ujmowany w 
przypadku: 

• ró�nic przej�ciowych wynikaj�cych z pocz�tkowego uj�cia aktywów lub zobowi�za� pochodz�cych z transakcji, która 
nie jest poł�czeniem jednostek gospodarczych i nie wpływa ani na zysk lub strat� bie��cego okresu ani na dochód do 
opodatkowania; 

• ró�nic przej�ciowych wynikaj�cych z inwestycji w jednostkach zale�nych i współkontrolowanych w zakresie, w którym 
nie jest prawdopodobne, �e zostan� one zbyte w daj�cej si� przewidzie� przyszło�ci; 

• ró�nic przej�ciowych powstałych w zwi�zku z pocz�tkowym uj�ciem warto�ci firmy. 

Podatek odroczony jest wyceniany z zastosowaniem stawek podatkowych, które według przewidywa� b�d� stosowane 
wtedy, gdy przej�ciowe ró�nice odwróc� si�, przy tym za podstaw� przyjmowane s� przepisy podatkowe obowi�zuj�ce 
prawnie lub faktycznie do dnia sprawozdawczego. 
Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego oraz zobowi�zania z tytułu odroczonego podatku dochodowego s�
kompensowane, je�eli Spółka posiada mo�liwy do wyegzekwowania tytuł prawny do przeprowadzania kompensaty 
bie��cych zobowi�za� i aktywów podatkowych i pod warunkiem, �e aktywa i zobowi�zania z tytułu odroczonego podatku 
dochodowego dotycz� podatku dochodowego nało�onego przez t� sam� władz� podatkow� na tego samego podatnika 
lub na ró�nych podatników, którzy zamierzaj� rozliczy� zobowi�zania i nale�no�ci z tytułu podatku dochodowego w 
kwocie netto lub jednocze�nie zrealizowa� nale�no�ci i rozliczy� zobowi�zanie.

Składnik aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego, słu��cy przeniesieniu nierozliczonej straty podatkowej i 
niewykorzystanej ulgi podatkowej oraz ujemnymi ró�nicami przej�ciowymi, ujmuje si� w zakresie, w którym jest 
prawdopodobne, �e b�dzie dost�pny przyszły dochód do opodatkowania, który pozwoli na ich odpisanie. 
Aktywa z tytułu podatku odroczonego podlegaj� ocenie na ka�dy dzie� sprawozdawczy i obni�a si� je w zakresie, w 
jakim nie jest prawdopodobne zrealizowanie zwi�zanych z nimi korzy�ci w podatku dochodowym. 

Działalno�� zaniechana
Działalno�� zaniechana jest cz��ci� działalno�ci Spółki, która stanowi odr�bn� wa�n� dziedzin� działalno�ci lub 
geograficzny obszar działalno�ci, któr� zbyto lub przeznaczono do sprzeda�y lub wydania, albo jest to jednostka zale�na 
nabyta wył�cznie w celu odsprzeda�y. Klasyfikacji do działalno�ci zaniechanej dokonuje si� na skutek zbycia lub wtedy, 
gdy działalno�� spełnia kryteria zaklasyfikowania jako przeznaczonej do sprzeda�y. W przypadku, gdy działalno�� jest 
zaklasyfikowana jako zaniechana, dane porównawcze do sprawozdania z całkowitych dochodów s� przekształcane tak, 
jakby działalno�� została zaniechana na pocz�tku okresu porównawczego. 

Zysk na jedn� akcj�
Spółka prezentuje podstawowy i rozwodniony zysk na jedn� akcj� dla akcji zwykłych. Podstawowy zysk na jedn� akcj�
jest wyliczany przez podzielenie zysku lub straty przypadaj�cej posiadaczom akcji zwykłych przez �redni� wa�on� liczb�
akcji zwykłych w roku, skorygowan� o posiadane przez Spółk� akcje własne. Rozwodniony zysk na jedn� akcj� jest 
wyliczany przez podzielenie skorygowanego zysku lub straty przypadaj�cej dla posiadaczy akcji zwykłych przez �redni�
wa�on� liczb� akcji zwykłych skorygowan� o posiadane akcje własne oraz o efekty rozwadniaj�ce potencjalnych akcji, 
które obejmuj� obligacje zamienne na akcje, a tak�e opcje na akcje przyznane pracownikom.

Raportowanie segmentów działalno�ci
Segment operacyjny jest cz��ci� Spółki zaanga�owan� w działalno�� gospodarcz�, w zwi�zku z któr� mo�e uzyskiwa�
przychody oraz ponosi� koszty, w tym przychody i koszty zwi�zane z transakcjami z innymi cz��ciami Spółki. Wyniki 
operacyjne ka�dego segmentu operacyjnego s� regularnie przegl�dane przez główny organ odpowiedzialny za 
podejmowanie decyzji operacyjnych w Spółce, który decyduje o alokacji zasobów do segmentu i ocenia jego wyniki 
działalno�ci, przy czym dost�pne s� oddzielne informacje finansowe o ka�dym segmencie. 
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Wyniki operacyjne ka�dego segmentu, które s� raportowane do organu odpowiedzialnego za podejmowanie decyzji 
operacyjnych w Spółce, obejmuj� zarówno pozycje, które mog� zosta� bezpo�rednio przypisane do danego segmentu, 
jak i te mog�ce by� przypisane po�rednio, na podstawie uzasadnionych przesłanek. Pozycje nieprzyporz�dkowane 
dotycz� głównie aktywów wspólnych (korporacyjnych) (głównie dotycz�ce zarz�du jednostki), kosztów zwi�zanych z 
siedzib�
jednostki, aktywów i zobowi�za� z tytułu podatku dochodowego. 
Wydatki inwestycyjne segmentu to całkowite koszty poniesione w ci�gu roku na zakup rzeczowych �rodków trwałych 
oraz warto�ci niematerialnych i prawnych, z wył�czeniem warto�ci firmy. 

Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji 

a) Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji 

Pozycje zawarte w sprawozdaniu finansowym wycenia si� w walucie podstawowego �rodowiska gospodarczego, w 
którym Spółka prowadzi działalno�� („waluta funkcjonalna”). Sprawozdanie finansowe prezentowane jest w złotych 
polskich (PLN), który jest walut� funkcjonaln� i walut� prezentacji Spółki.

b) Transakcje i salda 

Transakcje wyra�one w walutach obcych przelicza si� na walut� funkcjonaln� według kursu obowi�zuj�cego w dniu 
transakcji. Zyski i straty kursowe z rozliczenia tych transakcji oraz wyceny bilansowej aktywów i zobowi�za�
pieni��nych wyra�onych w walutach obcych ujmuje si� w rachunku zysków i strat, o ile nie odracza si� ich w kapitale 
własnym, gdy kwalifikuj� si� do uznania za zabezpieczenie przepływów pieni��nych i zabezpieczenie udziałów w 
aktywach netto. 

IV. Istotne warto�ci oparte na profesjonalnym os�dzie i szacunkach 

a) Profesjonalny os�d

W procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowo�ci wobec zagadnie� podanych poni�ej, najwi�ksze znaczenie, 
oprócz szacunków ksi�gowych, miał profesjonalny os�d kierownictwa.

Klasyfikacja umów leasingowych

Spółka dokonuje klasyfikacji leasingu jako operacyjnego lub finansowego w oparciu o ocen�, w jakim zakresie ryzyko i 
po�ytki z tytułu posiadania przedmiotu leasingu przypadaj� w udziale leasingodawcy, a w jakim leasingobiorcy. Ocena 
ta opiera si� na tre�ci ekonomicznej ka�dej transakcji. 

b) Niepewno�� szacunków 

Poni�ej omówiono podstawowe zało�enia dotycz�ce przyszło�ci i inne kluczowe 	ródła niepewno�ci wyst�puj�ce na 
dzie� bilansowy, z którymi zwi�zane jest istotne ryzyko znacz�cej korekty warto�ci bilansowych aktywów i zobowi�za�
w nast�pnym roku finansowym. 

Utrata warto�ci aktywów  

Spółka przeprowadziła testy na utrat� warto�ci inwestycji w jednostki zale�ne.  

Odzyskiwana warto�� inwestycji w udziały Dayli Sp. z o.o. została ustalona na podstawie warto�ci u�ytkowej 
skalkulowanej na bazie prognozy przepływów �rodków pieni��nych opartej na ostatecznym i zło�onym do s�du 
programie sanacyjnym sporz�dzonym przez Spółk�. Do prognoz przepływów �rodków pieni��nych zastosowano stop�
dyskontow� przed efektem podatkowym na poziomie 8,39%, a przepływy wykraczaj�ce poza sze�cioletni okres s�
szacowane z zastosowaniem 2,5% stopy wzrostu, tj. na takim samym poziomie, co długoterminowa cel inflacyjny 
Rady Polityki Pieni��nej.[Komentarz: odpowiednio zmodyfikowa�. 

W zakresie inwestycji w Spółk� DC Service z uwagi na fakt, i� Spółka nie generuje dodatnich wyników oraz 

przepływów pieni��nych, nie zidentyfikowano przesłanek �wiadcz�cych o mo�liwo�ci zmiany tego trendu w najbli�szej 

daj�cej si� przewidzie� przyszło�ci, podj�to decyzj� o dokonaniu odpisu 100% warto�ci inwestycji w t� spółk�.

Składnik aktywów z tytułu podatku odroczonego
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Spółka rozpoznaje składnik aktywów z tytułu podatku odroczonego bazuj�c na zało�eniu, �e w przyszło�ci zostanie 
osi�gni�ty zysk podatkowy pozwalaj�cy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwanych wyników podatkowych w 
przyszło�ci mogłoby spowodowa�, �e zało�enie to stałoby si� nieuzasadnione. 

V. Zmiany zasad (polityki) rachunkowo�ci 

W 2015 roku nie miały miejsca zmiany w zakresie zasad polityki rachunkowo�ci. 



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

+"!�����������������!�����/�$����012������%���/�������� ���3�������/� 35

DODATKOWE NOTY I OBJA�NIENIA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nota 1. PRZYCHODY ZE SPRZEDA�Y

Zgodnie z MSR 18 przychody ze sprzeda�y produktów, towarów, materiałów i usług, po pomniejszeniu o podatek od 
towarów i usług, rabaty i upusty s� rozpoznawane w momencie, gdy znacz�ce ryzyko i korzy�ci wynikaj�ce z ich 
własno�ci zostały przeniesione na kupuj�cego.

Przychody ze sprzeda�y i przychody ogółem Spółki prezentuj� si� nast�puj�co:

Działalno�� kontynuowana Ogółem

01.01.2015 
31.12.2015

01.01.2014 
31.12.2014

01.01.2015 
31.12.2015

01.01.2014 
31.12.2014

Przychody ze sprzeda�y produktów 14 16 182 14 16 182

Przychody ze sprzeda�y towarów 103 676 165 201 103 676 165 201 

Przychody ze sprzeda�y usług 5 302 37 926 5 302 37 926 

Przychody ze sprzeda�y materiałów -   535 -   535 

RAZEM 108 992 219 844 108 992 219 844 

Przychody z działalno�ci zaniechanej w 2015 roku nie wyst�piły.

Nota 2. INFORMACJE DOTYCZ�CE SEGMENTÓW DZIAŁALNO�CI  

Zostały zamieszczone w nocie 2 jednostkowego sprawozdania finansowego za okres 12 miesi�cy 
zako�czony 31 grudnia 2015 roku.

Nota 3. KOSZTY DZIAŁALNO�CI OPERACYJNEJ 

KOSZTY WEDŁUG RODZAJU 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Amortyzacja �rodków trwałych 3 434 3 318 

Amortyzacja warto�ci niematerialnych 927 296 

Zu�ycie surowców i materiałów 3 094 16 567 

Koszty usług obcych 31 343 35 775 

Koszty podatków i opłat 418 776 

Koszty wynagrodze� i ubezpiecze� społecznych 13 811 19 931

Pozostałe koszty 2 868 6 717 

Zmiana stanu produktów i produkcji w toku (51) 127 

Warto�� sprzedanych towarów 94 729 137 065

RAZEM 150 571 220 572 

Koszty sprzeda�y 46 230 56 556 

Koszty ogólnego zarz�du 9 325 9 250 

Koszty sprzedanych produktów, towarów i materiałów 96 016 154 766 

RAZEM 150 571 220 572 
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Nota 4. DZIAŁALNO�� ZANIECHANA

Wyniki finansowe zwi�zane z działalno�ci� zaniechan� przedstawiaj� si� w sposób nast�puj�cy: 

01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Przychody - 68 206

Koszty - 64 565

Zysk/strata z działalno�ci - 3 641

Przychody finansowe - -85

Koszty finansowe - -

Zysk/strata brutto przed opodatkowaniem - 3 556

Zysk/strata z tytułu aktualizacji wyceny do warto�ci godziwej - -

Zysk/strata przed opodatkowaniem na działalno�ci 
zaniechanej - 3 556

Podatek dochodowy, w tym: - -585

wynikaj�cy z zysku/straty brutto przed opodatkowaniem - -585

wynikaj�cy z aktualizacji wyceny do warto�ci godziwej - -

Zysk/strata netto na działalno�ci zaniechanej - 4 141

Aktywa i zobowi�zania zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda	y 
Główne klasy aktywów i zobowi�za� wycenione według warto�ci ni�szej spo�ród: warto�ci bilansowej i 
warto�ci godziwej pomniejszonej o koszty zbycia na dzie� 31 grudnia 2015 roku i 31 grudnia 2014 roku 
przedstawiaj� si� nast�puj�co: 

31.12.2015 31.12.2014

Aktywa

Rzeczowe aktywa trwałe - -

Warto�ci niematerialne -  -

Zapasy -  -

Nale�no�ci i rozliczenia mi�dzyokresowe - -

�rodki pieni��ne - - 

Aktywa trwałe zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda	y - -

Zobowi�zania

Kredyty bankowe i po�yczki - -

Zobowi�zania i rozliczenia mi�dzyokresowe - -

Zobowi�zania bezpo�rednio zwi�zane z aktywami trwałymi 
zaklasyfikowanymi jako przeznaczone do sprzeda	y - -

Nota 5. ZYSK PRZYPADAJ�CY NA JEDN� AKCJ�

Zysk podstawowy przypadaj�cy na jedn� akcj� oblicza si� poprzez podzielenie zysku netto za okres 
przypadaj�cego na zwykłych akcjonariuszy Spółki przez �redni� wa�on� liczb� wyemitowanych akcji 
zwykłych wyst�puj�cych w ci�gu okresu. 
Zysk rozwodniony przypadaj�cy na jedn� akcj� oblicza si� poprzez podzielenie zysku netto za okres 
przypadaj�cego na zwykłych akcjonariuszy (po potr�ceniu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowanych 
zamiennych na akcje zwykłe) przez �redni� wa�on� liczb� wyemitowanych akcji zwykłych wyst�puj�cych 
w ci�gu okresu (skorygowan� o wpływ opcji rozwadniaj�cych oraz rozwadniaj�cych umarzalnych akcji 
uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykłe). 

Działalno�� kontynuowana i zaniechana 

Wyliczenie skonsolidowanego zysku na jedn� akcj� zostało oparte na nast�puj�cych informacjach: 
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01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

Skonsolidowany zysk netto  sprawozdawczy przypadaj�cy na: (126 812) 8 073 

Akcjonariuszy Jednostki Dominuj�cej (126 812) 7 704 

Udziały niedaj�ce kontroli - 369 

�rednia wa	ona liczba akcji zwykłych (rozwodniona) 
(w tysi�cach akcji)

01.01.2015 
31.12.2015

01.01.2014 
31.12.2014

�rednia wa�ona liczba akcji zwykłych 55 946 49 115 

Wpływ emisji Warrantów zamiennych na akcje - 91 

�rednia wa	ona liczba akcji zwykłych na koniec okresu (rozwodniona) 55 946 49 206 

�rednia wa	ona liczba akcji zwykłych (w tys. akcji) 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

�redniowa	ona liczba akcji na pocz�tek okresu 49 115 41 644 

�redniowa	ona liczba akcji zwykłych na koniec okresu 55 946 49 206 

Nota 6. INWESTYCJE W JEDNOSTKACH PODPORZ�DKOWANYCH 

Inwestycje w jednostkach podporz�dkowanych wycenianych wg ceny nabycia 

Udziały  w jednostkach podporz�dkowanych 31.12.2015 31.12.2014

jednostek zale�nych 120 448 74 219

jednostek współzale�nych - -

jednostek stowarzyszonych - -

Zmiana stanu inwestycji w jednostkach zale	nych 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Stan na pocz�tek okresu 74 219 68 479
Zwi	kszenia w okresie sprawozdawczym, z 
tytułu:

46 229 47 538

- poł�czenia jednostek gospodarczych  -  -

- zakupu jednostki - 995

- reklasyfikacja  -  -

- inne zwi�kszenia 46 229 46 543

Zmniejszenia w okresie sprawozdawczym, z 
tytułu:

- 41 798

- sprzeda� jednostki zale�nej  -  -

- reklasyfikacja  -  -

- inne zmniejszenia - 41 798

Stan na koniec okresu 120 448 74 219
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Inwestycje w jednostkach zale	nych, w spółkach kontrolowanych i stowarzyszonych na dzie� 31.12.2015 r. 

Nazwa jednostki
Kraj rejestracji 

lub siedziby 

Udział w kapitale podstawowym (%) Udział w prawach głosu (%)

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013

Mega Trade Dystrybucja  Sp. z o.o. Polska 100% 100% 100% 100% 100% 100%

eMarket Sp. z o. o. Polska 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Dayli Polska Sp. z o. o. restrukturyzacji Polska 100% 90% 50% 100% 90% 50%

DC Service GmbH Niemcy 48,21% 100% 100% 48,21% 100% 100%

Nazwa spółki, forma prawna, miejscowo��, w której 
mie�ci si� siedziba zarz�du

Warto��
udziałów wg 
ceny nabycia 

Korekty 
aktualizuj�ce 

warto��

Warto��
bilansowa 
udziałów

Procent 
posiadanych 

udziałów

Procent 
posiadanych 

głosów

Metoda 
konsolidacji

Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o., Lubliniec 995 - 995 100% 100% Pełna

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji, Kraków 73 224 - 73 224 100% 100% Pełna

DC Service (Poopeys Deutschland) GmbH, Berlin 41 798 41 798 0 100% 100% Pełna

Inwestycje w jednostkach zale	nych na dzie� 31.12.2014 r. 

Nazwa spółki, forma prawna, miejscowo��, w której 
mie�ci si� siedziba zarz�du

Warto��
udziałów wg 
ceny nabycia 

Korekty 
aktualizuj�ce 

warto��

Warto��
bilansowa 
udziałów

Procent 
posiadanych 

udziałów

Procent 
posiadanych 

głosów

Metoda 
konsolidacji

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji, Kraków 49 519 - 49 519 90% 90% Pełna

DC Service (Poopeys Deutschland) GmbH, Berlin 18 961 - 18 961 100% 100% Pełna
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Nota 7. NALE�NO�CI HANDLOWE 
Zmiana stanu odpisów aktualizuj�cych warto�� nale
no�ci handlowych 

Zmiany odpisów aktualizuj�cych 31.12.2015 31.12.2014

Stan na pocz�tek okresu 881 997
Zwi�kszenia 8 571 49

Zmniejszenia 399 47

Stan na koniec okresu 9 053 999

Nota 8. POZOSTAŁE NALE�NO�CI 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Pozostałe nale	no�ci, w tym: 70 70

- z tytułu podatków, z wyj. podatku dochodowego od osób prawnych 44 44

- z tytułu ceł  -  -

- z tytułu ubezpiecze�  -  -

- zaliczki na dostawy  -  -

- z tytułu zbycia aktywów trwałych  -  -

- inne 27 27

odpisy aktualizuj�ce 8632 985

Pozostałe nale	no�ci brutto 8702 1 055

Nota 9. ROZLICZENIA MI�DZYOKRESOWE 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Długoterminowe rozliczenia mi�dzyokresowe kosztów, w tym: 9 732 873 048

Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 9 732 873 048

Inne rozliczenia mi�dzyokresowe, w tym: - -

- pozostałe - -

Krótkoterminowe  rozliczenia mi�dzyokresowe kosztów, w tym: 6 611 699

Koszty rodzajowe roku nast�pnego 6 611 699

Nota 10. KAPITAŁ ZAKŁADOWY 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Liczba akcji (szt.) 58 609 786 53 281 624

Warto�� nominalna akcji w złotych 1 1

Kapitał zakładowy (w tys. złotych) 58 610 53 282

Kapitał zakładowy - struktura

Seria/emisja rodzaj akcji

Rodzaj 
uprzywilejowania /  

ograniczenia 
praw do akcji

Liczba akcji 
(szt.)

Warto�� serii / emisji
wg warto�ci 

nominalnej (tys. zł)
Data rejestracji

A1 zwykłe na okaziciela brak 117 975 118 07.10.2003

A1 zwykłe na okaziciela brak 1 697 135 1 697 07.10.2003

A1 zwykłe na okaziciela brak 20 185 20 10.03.2004

A1 zwykłe na okaziciela brak 20 185 20 10.03.2004

A1 zwykłe na okaziciela brak 20 185 20 07.10.2003

A1 zwykłe na okaziciela brak 131 230 131 07.10.2003
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A1 zwykłe na okaziciela brak 131 230 131 07.10.2003

B zwykłe na okaziciela brak 1 400 000 1 400 01.06.2004

C zwykłe na okaziciela brak 7 076 250 7 076 09.08.2006

D zwykłe na okaziciela brak 10 614 375 10 614 20.11.2007

E zwykłe na okaziciela brak 2 122 874 2 123 14.08.2008

G zwykłe na okaziciela brak 16 000 000 16 000 26.11.2012

H zwykłe na okaziciela brak 3 930 000 3 930 23.07.2013

I zwykłe na okaziciela brak 10 000 000 10 000 23.07.2014

J zwykłe na okaziciela brak 5 328 162 5 328 12.08.2015

Kapitał zakładowy – struktura cd. 

Akcjonariusz Liczba akcji
% kapitału 
akcyjnego

Liczba 
głosów 

% głosów

Romuald Kalyciok ł�cznie: 5 273 905 9% 5 273 905 9%

w tym

bezpo�rednio: 800 000 1% 800 000 1%

po�rednio poprzez Polska Ekologia Sp. z o.o. 4 473 905 8% 4 473 905 8%

Pozostali 53 335 881 91% 53 335 881 91%

Razem 58 609 786 100% 58 609 786 100%

Zmiana stanu kapitału zakładowego 

Wyszczególnienie 2015 2014

Kapitał na pocz�tek okresu 53 282 43 282

Zwi	kszenia, z tytułu: 5 328 10 000

Emisja serii I na okaziciela  - 10 000

Emisja serii J na okaziciela 5 328  -

Zmniejszenia, z tytułu - -

Hiperinflacja  -  -

Kapitał na koniec okresu 58 610 53 282

Wszystkie wyemitowane akcje posiadaj� warto�� nominaln� wynosz�c� 1 PLN i zostały w pełni opłacone. 

Nota 11. KAPITAŁ ZAPASOWY ZE SPRZEDA�Y AKCJI POWY�EJ CENY NOMINALNEJ

Kapitał zapasowy został utworzony z nadwy�ki warto�ci emisyjnej nad nominaln� w kwocie 23 977 tys. zł na 
dzie� bilansowy.

Nota 12. POZOSTAŁE KAPITAŁY

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Kapitał zapasowy - nadwy�ka ceny emisyjnej nad 
warto�ci� nominaln�

23 977 22 432

Kapitał zapasowy i rezerwowy 8 228 5 701

Kapitał z aktualizacji wyceny - - 

Ró	nice kursowe (150) 192

RAZEM 32 055 28 325
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Nota 13. KREDYTY I PO�YCZKI 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Kredyty bankowe, w rachunku bie��cym, po�yczki 15 895 38 865 

Suma kredytów i po	yczek, w tym: 15 895 38 865 

- długoterminowe - 10 500 

- krótkoterminowe 15 895 28 365 

Struktura zapadalno�ci kredytów i po	yczek 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Kredyty i po�yczki krótkoterminowe 15 895 28 365 

Kredyty i po�yczki długoterminowe - 10 500 

Kredyty i po	yczki razem 15 895 -

Kredyty i po	yczki – stan na 31.12.2015 

Nazwa banku 
/po	yczkodawcy i 

rodzaj 
kredytu/po	yczki

Kwota 
kredytu/po	yczki 
wg umowy [tys. 

PLN]

Kwota 
pozostała do 

spłaty [tys. PLN]

Efektywna 
stopa 

procentowa %

Termin 
spłaty

Zabezpieczenia

Mega Trade 
D.D.Dybucja Sp. z 

70 74 7% 31-XII-2016 Brak

Mega Trade D. Sp. 
Dystrybucja Sp. z 

958 979 7% 31-XII-2016 Brak

Polska Ekologia 1 900 443 10% 31-XII-2016 Zastaw

RAZEM 1 496

Struktura walutowa kredytów i po	yczek 

Wyszczególnienie

31.12.2015 31.12.2014

warto��
w walucie

warto��
w PLN

warto��
w walucie

warto��
w PLN

PLN 1 496 38 865

EUR     

USD     

GBP     

CHF     

Kredyty i po	yczki razem x 1 496 x 38 865

Nota 14. POZOSTAŁE ZOBOWI�ZANIA FINANSOWE 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Zobowi�zania leasingowe 923 1350

Obligacje 5059 4 970

 Inne 1 521 7 526

Razem zobowi�zania finansowe 6 581 12 498

 - długoterminowe 35 10 820

 - krótkoterminowe 6 546 1 678

Zobowi�zania leasingowe 
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Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Zobowi�zania leasingowe krótkoterminowe 923 1 352

Zobowi�zania leasingowe długoterminowe, w tym: - -

- od roku do pi�ciu lat - -

- powy�ej pi�ciu lat - -

Zobowi�zania leasingowe razem 923 1 352

Obligacje 

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Seria F 2 990 2 947

Seria G 3 027 2 985

Seria H 1 950 1 916

Seria I 12 989 12 933

Seria J 9 838 -

Seria K 3 941 -

5 024,5 4 949

Razem obligacje 39 759,5 25 730

- długoterminowe 26 768 25 730

- krótkoterminowe 12 991,5 -

Typ transakcji
Data 

zawarcia
Data wykupu

Kwota 
nominalna

Kupon 
odsetkowy

Warto��
bilansowa

Wg stanu na dzie� 31.12.2015 34 734

Seria F 2014-03-06 2016-03-31 3 000 Kwartalnie 2 990

Seria G 2014-04-08 2016-04-30 3 000 Kwartalnie 3 027

Seria H 2014-05-13 2016-05-31 1 950 Kwartalnie 1 950

Seria I 2014-12-15 2017-12-15 13 224 Kwartalnie 12 989

Seria J 2015-03-09 2018-03-09 9 980 Kwartalnie 9 837

Seria K 2015-06-15 2018-06-14 4 052 Kwartalnie 3 941

Wg stanu na dzie� 31.12.2014   20 781

Seria F 2014-03-06 2016-03-31 3 000 Kwartalnie 2 947

Seria G 2014-04-08 2016-04-30 3 000 Kwartalnie 2 985

Seria H 2014-05-13 2016-05-31 1 950 Kwartalnie 1 916

Seria I 2014-12-15 2017-12-15 13 224 Kwartalnie 12 933

Nota 15. ZOBOWI�ZANIA HANDLOWE  

Zobowi�zania handlowe 

31.12.2015 31.12.2014

Zobowi�zania handlowe 1 247 2 906

Wobec jednostek powi�zanych

Wobec jednostek pozostałych 1 247 2 906

Nota 16. POZOSTAŁE ZOBOWI�ZANIA  

Pozostałe zobowi�zania krótkoterminowe 

31.12.2015 31.12.2014

Zobowi�zania z tytułu pozostałych podatków, ceł, ubezpiecze� społecznych i 
innych, z wyj�tkiem podatku dochodowego od osób prawnych

936 235

Podatek VAT 594 0

Podatek zryczałtowany u 	ródła
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Podatek dochodowy od osób fizycznych 123 42

Składki na ubezpieczenie społeczne (ZUS) 219 135

Opłaty celne 59

Akcyza

Pozostałe

Pozostałe zobowi�zania 629 85

Zobowi�zania wobec pracowników z tytułu wynagrodze� 629 75

Zobowi�zania wobec podmiotów powi�zanych

Zobowi�zania wobec wspólnego przedsi�wzi�cia

Inne zobowi�zania 10

Rozliczenia mi�dzyokresowe bierne

Razem inne zobowi�zania 1565 321

Nota 17. ZOBOWI�ZANIA WARUNKOWE 

Zobowi�zania warunkowe z tytułu udzielonych gwarancji i por�cze�

Zobowi�zania warunkowe Jednostki Dominuj�cej (dane w tys. złotych):

Wyszczególnienie Gwarancja / por�czenie dla 31.12.2015 31.12.2014

Hipoteka 
Dayli Polska Sp. z o. o. (zabezpieczenie um. kredytu 

ING dla Dayli z dnia 24.10.2014r.)
- 17 000

Por�czenie wekslowe (umowa 
leasingu Dayli z 6.12.2013r.)

SG Equipment Leasing Polska 2 503 3 181

Por�czenie wekslowe (umowa 
leasingu Dayli z 10.12.2014r.)

SG Equipment Leasing Polska 1 907 2 321

Por�czenie umów handlowych Dayli Sp. z o.o. 600 600

Zabezpieczenie wekslowe umów 
leasingu

ING Lease (Polska) Sp. z o.o. 1 488 1 448

Umowa przej�cia długu
Umowa kredytu Alior Bank S.A./  Mr House z 

17.07.2014
- 4 000

Umowa przej�cia długu Umowa kredytu Alior Bank S.A./ Emarket z 16.07.2014 1 000 1 000

Umowa por�czenia Umowa kredytu ING dla Dayli z 24.10.2014 17 000 17 000

Program motywacyjny Kadry Mened�erska - 619

Por�czenie umów handlowych
Umowy o �wiadczenie usług przewozowych zawartej 

pomi�dzy Dayli Polska Sp. z o.o. a ILS Sp. z o.o.
300 -

Por�czenie umów handlowych
Dayli Polska Sp. z o.o. (kupuj�cy), Unilever Polska Sp. 

z .o.o. (sprzedaj�cy).
3 000 -

Razem 27 798 47 169

Poza tym na dzie� bilansowy spółka zale�na eMarket posiada zobowi�zanie warunkowe z tytułu 
wystawionego weksla in blanca na rzecz Alior Bank S.A. (umowa kredytu w rachunku bie��cym do kwoty 
1.000 tys. złotych) 

Nota 18. POZOSTAŁE REZERWY  

Wyszczególnienie 31.12.2015 31.12.2014

Rezerwa na program motywacyjny - -

Rezerwa na niewykorzystane urlopy - -

Rezerwa na badanie bilansu - -

Rezerwa na odprawy emerytalne - -

Pozostałe rezerwy 8 336,5 22



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

�

Zał�czone noty stanowi� integralna cz��� niniejszego sprawozdania finansowego 

44

Razem, w tym: 8 336,5 22

- długoterminowe - -

- krótkoterminowe 8 336,5 22

Nota 19. INFORMACJE O PODMIOTACH POWI�ZANYCH

Nast�puj�ca tabela przedstawia ł�czne kwoty transakcji zawartych z podmiotami powi�zanymi za bie��cy 
rok obrotowy (dane w złotych)

TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI 
POWI�ZANYMI 

Przychody ze sprzeda	y towarów i 
usług oraz pozostałe przychody 

operacyjne
Zakup towarów i usług 

Kerdos Group S.A. 72 282,38 2 972 893,55

Dayli Polska Sp. z o. o. 20 315 467,47 7 897 841,72

eMarket Sp.  z o.o. 8 151 701,73 17 297 351,15

Mega Trade Dystr. Sp. z o.o 9 853,98 -

DC Service GmbH - 381 219,14

Razem 28 549 305,56 28 549 305,56

Dodatkowo zrealizowano sprzeda� do jednostki stowarzyszonej w kwocie 5.383tys. złotych 
Transakcje pomi�dzy jednostkami powi�zanymi realizowane s� na warunkach rynkowych. 

Nota 20. WYNAGRODZENIE WY�SZEJ KADRY

Wynagrodzenia wy�szej kadry Jednostki Dominuj�cej (dane w złotych):

01.01.2015 - 31.12.2015 01.01.2014 - 31.12.2014

Wynagrodzenia Członków Zarz�du

389 928,91 761 839,05

Wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej

140 678,94 209 344,73

Nota 21. UMOWY LEASINGU OPERACYJNEGO

Zobowi�zania z tytułu umowy leasingu operacyjnego

Na dzie� bilansowy oraz w okresie sprawozdawczym Emitent ani jednostki zale�ne nie posiadały 
zobowi�za� z tytułu leasingu kwalifikowanego według przepisów ustawy o rachunkowo�ci jako finansowy. 

Nota 22. SPRAWY S�DOWE 

Jednostka Dominuj�ca na dzie� bilansowy prowadziła nast�puj�ce sprawy s�dowe. 
� Pozew przeciwko Kerdos Group S.A. kwoty b�d�cej równowarto�ci� obrotu spółki za okres od dnia 

1 maja 2012 roku do dnia wniesienia powództwa, nie mniejszej ni� 400.000 zł 
� Pozew przeciwko Kerdos Group S.A. o zapłat� kwoty 159.318,84 zł wraz z odsetkami ustawowymi 

od dnia 15 kwietnia 2009 roku do dnia zapłaty. 
� Pozew Kerdos Group S.A. o uznanie czynno�ci prawnej za bezskuteczn�. 
� Pozew Kerdos Group S.A. o zapłat� kwoty 321.682zł 

Na dzie� bilansowy jednostki zale�na nie prowadziły istotnych spraw s�dowych. 

Nota 23. ZDARZENIA PO DACIE BILANSU 

W dniu 4 stycznia 2016 spółka zale�na – Dayli Polska Sp. z o.o. ("Dayli") zło�yła w S�dzie Rejonowym dla 
Krakowa - �ródmie�cia w Krakowie wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli na 
podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 
978 ze zm.) wraz z wnioskiem o zabezpieczenie maj�tku dłu�nika na etapie post�powania o otwarcie 
post�powania sanacyjnego poprzez ustanowienie tymczasowego nadzorcy s�dowego. Jednocze�nie Dayli 



����������	
������
���'��()��*�'���
��*�+��')��,)'�'��*��+���������������-�.�������������
������������������� ����!���������"����#����$�������� ��������%&��
�

�

Zał�czone noty stanowi� integralna cz��� niniejszego sprawozdania finansowego 

45

wniosła o powołanie do pełnienia funkcji tymczasowego nadzorcy s�dowego w post�powaniu o otwarcie 
post�powania sanacyjnego oraz o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu sanacyjnym 
dłu�nika spółki Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. z siedzib� w Warszawie. 

W dniu 22 stycznia 2016 roku Rada Nadzorcza Emitenta działaj�c na podstawie art. 382 § 1 Kodeksu spółek 
handlowych, § 25 i § 26 Statutu Spółki oraz § 5 i § 10 ust. 11 i ust. 13 Regulaminu Rady Nadzorczej 
zaopiniowała pozytywnie zło�enie o�wiadczenia o wypowiedzeniu umowy z dnia 12 czerwca 2015 roku 
zawartej z podmiotem uprawnionym do badania sprawozda� finansowych tj. ECA Seredy�ski i Wspólnicy 
Sp. z o.o. sp. k z siedzib� w Krakowie z uwagi na utrat� zaufania do ww. podmiotu. 
Jednocze�nie Rada Nadzorcza działaj�c na podstawie art. 66 ust. 4 ustawy o rachunkowo�ci oraz § 25 ust. 
1 pkt 1 Statutu Spółki uchyliła podj�te w dniu 9 czerwca 2015 roku uchwały w cz��ci dotycz�cej wyboru 
podmiotu do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spółki i Grupy Kapitałowej za 2015 rok 
oraz podj�ła uchwał� o wyborze Przedsi�biorstwa usługowego "Book-Keeper" Kancelaria Biegłych 
Rewidentów Sp. z o.o. jako podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania jednostkowego i 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2015 rok. Przedsi�biorstwo usługowe "Book-Keeper" 
Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o. z siedzib� w Bielsku-Białej, ul. Paderewskiego 4/1b, 43-300 
Bielsko-Biała, wpisana jest do rejestru przedsi�biorców prowadzonego przez S�d Rejonowy Bielsku-Białej, 
VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego, pod numerem KRS 0000082130 oraz do rejestru 
podmiotów uprawnionych do badania pod numerem 512. 
Wybór biegłego rewidenta dokonany został zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami i normami zawodowymi w 
drodze post�powania ofertowego. Umowa zostanie zawarta przez Zarz�d Spółki na czas niezb�dny do 
wykonania powierzonych czynno�ci. Spółka nie korzystała w przeszło�ci z usług wybranego podmiotu. 

W dniu 29 stycznia 2016 r. Zarz�d Emitenta działaj�c na podstawie art. 746 Kodeksu Cywilnego wystosował 
do ECA Seredy�ski i Wspólnicy Sp. z o.o. sp. k z siedzib� w Krakowie ("Wykonawca") wypowiedzenie w 
trybie natychmiastowym zawartej w dniu 12 czerwca 2015 r. umowy o badania i ocen� sprawozdania 
finansowego ("Umowa"). Decyzja Zarz�du Spółki o wypowiedzeniu Umowy została pozytywnie 
zaopiniowana przez Rad� Nadzorcz� Spółki, o czym Spółka informowała w ww. raporcie bie��cym nr 
3/2016. Powodem wypowiedzenia jest utrata zaufania do Wykonawcy wynikaj�ca z konieczno�ci podj�cia 
działa�, o których mowa w raporcie bie��cym nr 152/2015 oraz raporcie okresowym za III kwartał 2015 r. (s. 
17 i 26). Emitent przekazał przy tym Wykonawcy wyniki przeprowadzonej analizy sytuacji ksi�g 
rachunkowych oraz jednostkowych i skonsolidowanych sprawozda� finansowych podlegaj�cych przegl�dowi 
przez Wykonawc�. Rozwi�zanie Umowy nast�pi z dniem otrzymania o�wiadczenia woli przez Wykonawc�. 

W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - �ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o 
otwarciu post�powania sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Emitenta - Dayli Polska Sp. z o.o. na 
podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 
978 ze zm.). Zgodnie z tre�ci� postanowienia, S�d postanowił otworzy� post�powanie sanacyjne dłu�nika 
Dayli, odebra� Dayli zarz�d własny, wyznaczy� zarz�dc� w postaci spółki Zimmerman Filipiak 
Restrukturyzacja S.A. ("Zarz�dca"), wyznaczy� s�dziego komisarza w osobie s�dziego S�du Rejonowego 
dla Krakowa �ródmie�cia w Krakowie – Janusza Płocha ("S�dzia-Komisarz") oraz wskaza�, �e podstaw�
jurysdykcji s�dów polskich jest art. 342 ust. 1 Ustawy.  

W dniu 2 lutego 2016 r. Jednostka Dominuj�ca otrzymała postanowienie z dnia 27 stycznia 2016 r. o 
wszcz�ciu z urz�du przez Komisj� Nadzoru Finansowego (KNF) post�powania administracyjnego w 
przedmiocie nało�enia na Spółk� kary administracyjnej na podstawie art. 96 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego 
systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (Ustawa o ofercie), w zwi�zku z podejrzeniem naruszenia art. 
56 Ustawy o ofercie w zwi�zku z niewykonaniem lub nienale�ytym wykonaniem obowi�zków informacyjnych 
zwi�zanych z przekazaniem KNF, spółce prowadz�cej rynek regulowany oraz do publicznej wiadomo�ci 
raportu rocznego i skonsolidowanego raportu rocznego za rok 2013, raportu rocznego i skonsolidowanego 
raportu rocznego za rok 2014 oraz skonsolidowanego raportu półrocznego za I półrocze 2015 r. 

W dniu 20 lutego 2016 roku Zarz�d Jednostki Dominuj�cej powzi�ł informacj� o tym, �e została podj�ta 
uchwała nr 157/2016 Zarz�du Giełdy Papierów Warto�ciowych w Warszawie S.A. ("GPW") z dnia 19 lutego 
2016 roku, zgodnie z któr� Zarz�d GPW na podstawie § 9 ust. 2e Regulaminu Alternatywnego Systemu 
Obrotu postanowił zawiesi� obrót: 
1) obligacjami serii F, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00135", 
2) obligacjami serii G, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00143", 
3) obligacjami serii H, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00150", 
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4) obligacjami serii I, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00168", 
5) obligacjami serii J, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00176" 
na rynku Catalyst w okresie od dnia 22 lutego 2016 r. do dnia zawarcia i wej�cia w �ycie umowy o pełnienie 
funkcji animatora rynku dla tych instrumentów finansowych. W okresie zawieszenia obrotu, zlecenia 
maklerskie na obligacje Spółki mog� by� przyjmowane, anulowane i modyfikowane. 

W dniu 25 lutego 2016 r. Jednostka Dominuj�ca zawarła umow� zastawu rejestrowego ustanawianego na 
rzecz spółki Polska Ekologia sp. z o.o. na: i) stanowi�cych własno�� Spółki 27.329 (dwadzie�cia siedem 
tysi�cy trzysta dwadzie�cia dziewi��) udziałów, ka�dy o równej warto�ci nominalnej wynosz�cej 50 zł w 
Dayli Polska sp. z o.o. w restrukturyzacji, ii) prawach z rejestracji nast�puj�cych znaków towarowych DAYLI 
(słowny), DAYLI (słowno-graficzny), DAYLI my shop, DAYLI my shop, Dayli Drogeria +, Dayli mój sklep, 
DAYLI DROGERIE +, DAYLI MÓJ SKLEP, DAYLI HOT DOG STATION. Umowa zastawu stanowi 
zabezpieczenie roszcze� z tytułu ramowej umowy po�yczki zawartej przez Emitenta (jako po�yczkobiorc�) 
ze spółk� Polska Ekologia Sp. z o.o. (po�yczkodawc�). Najwy�sza suma zabezpieczenia okre�lona umow�
zastawu wynosi 3,8 mln PLN. 

W dniu 2 marca 2016 Zgromadzenie Wspólników spółki zale�nej DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie 
wpisanej do Rejestru Przedsi�biorców prowadzonego przez S�d Rejonowy w Charlottenburg pod numerem 
HRB 168248 podj�ło uchwały, na mocy których dokonano nast�puj�cych zmian w Zarz�dzie: odwołano 
Pana Kamila Gerarda Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa Zarz�du oraz powołano Pana Romualda Aloisa 
Kalycioka na stanowisko Prezesa Zarz�du DC Service GmbH. 

W dniu 15 marca 2016 Emitent zło�ył w S�dzie Rejonowym dla M. St. Warszawy Wydział X Gospodarczy 
dla spraw upadło�ciowych i restrukturyzacyjnych wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego. 
Jednocze�nie Jednostka Dominuj�ca wniosła o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu 
sanacyjnym dłu�nika kancelari� „PMR Restrukturyzacje” S.A. z siedzib� w Warszawie, ustanowienie 
kuratora dla reprezentowania praw obligatariuszy w osobie administratora zastawu oraz zezwolenie na 
wykonywanie Prezesowi Zarz�du dłu�nika (Panu Romualdowi Kalyciokowi) zarz�du nad cało�ci�
przedsi�biorstwa w toku post�powania sanacyjnego w zakresie nieprzekraczaj�cym zwykłego zarz�du.

Nota 24. INFORMACJE O TRANSAKCJACH Z PODMIOTEM DOKONUJ�CYM BADANIA 
SPRAWOZDANIA  

Wynagrodzenie wypłacone lub nale	ne za rok 
obrotowy

01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014

- za badanie rocznego sprawozdania finansowego i 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego

14 000 16 358

- za inne usługi po�wiadczaj�ce, w tym przegl�d 
sprawozdania finansowego i skonsolidowanego 

13 000 23 545

- za usługi doradztwa podatkowego - -

- za pozostałe usługi - -

RAZEM 27 000 39 903

A. SPRAWOZDANIE ZARZ�DU Z DZIAŁALNO�CI SPÓŁKI
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B. OPINIA I RAPORT BIEGŁEGO REWIDENTA Z BADANIA JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA 
FINANSOWEGO

Kerdos Group S.A. wyja�nia, i� do skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie została doł�czona opinia i raport 

biegłego rewidenta, ze wzgl�du na brak zaudytowanego sprawozdania finansowego najistotniejszej spółki zale�nej Dayli 

Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji („Dayli”). Jednocze�nie Zarz�d Jednostki Dominuj�cej wskazuje, i� z dniem otwarcia 

post�powania sanacyjnego spółce zale�nej Dayli został odebrany zarz�d własny, a kontrol� przej�ł wyznaczony przez S�d 

Zarz�dca. Tym samym kontrola wła�cicielska Jednostki Dominuj�cej została istotnie ograniczona. Jednocze�nie Zarz�d 

pragnie wskaza�, �e Kerdos Group S.A., jako jedyny wspólnik na Walnym Zgromadzeniu Wspólników Dayli Polska Sp. z 

o. o.,  wyboru biegłego rewidenta dokonała w styczniu 2016 roku, a umowa z biegłym rewidentem została podpisana przez 

Zarz�dc� w dniu 03.02.2016r. Były to daty umo�liwiaj�ce terminowe zako�czenie badania. W tym miejscu nale�y wskaza�

na wyst�pienie w zwi�zku z trudn� sytuacj� Dayli istotnej rotacji pracowników – w tym równie� Działu Ksi�gowo�ci, a 

tak�e na konieczno�� zło�enia w s�dzie przez Zarz�dc� w ci�gu 30 dni od daty otwarcia post�powania sanacyjnego, 

ostatecznego Planu Restrukturyzacyjnego. Aktualnie zako�czone zostało badanie biegłego rewidenta w siedzibie jednostki 

zale�nej, lecz w toku s� prace zza biurka m.in. z formułowaniem tre�ci opinii i raportu zbadania sprawozdania finansowego 

jednostki zale�nej. W zwi�zku z powy�szym Jednostka Dominuj�ca zobowi�zuje si� do ponownego opublikowania 

pełnego raportu dot. danych skonsolidowanych zawieraj�cego ju� opini� i raport biegłego rewidenta, niezwłocznie po ich 

otrzymaniu. Na podstawie aktualnego zaawansowania prac powinno to nast�pi� nie pó�niej ni� 31 marca bie��cego roku. 

Dodatkowo jednostka wskazuje, �e dane finansowe za IV kwartał 2015 roku spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. 

zostały opublikowane w dniu 29 lutego na rynku Catalyst.  
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1. HISTORIA FIRMY 

Na mocy aktu notarialnego z dnia 09 lipca 1991 roku (Rep. A Nr 5721/91, sporz�dzonego przez notariusza Pawła Błaszczaka, 

prowadz�cego Indywidualn� Kancelari� Notarialn� w Warszawie) i zgodnie z tre�ci� Zezwolenia Prezesa Agencji ds. Inwestycji 

Zagranicznych, zawi�zana została spółka Euro-Cristal Sp. z o.o. Spółka podj�ła działalno�� w dniu 02 wrze�nia 1991 roku. 

Zgodnie z uchwał� NWZA z dnia 01 grudnia 1995 roku Euro-Cristal Sp. z o.o. uległa przekształceniu w Euro-Cristal S.A.  

Na podstawie aktu notarialnego Rep. A Nr 11842/2002, sporz�dzonego dnia 04 grudnia 2002 roku przez asesora notarialnego 

Wojciecha Szczypkowskiego, zast�pc� Doroty Kałowskiej – notariusz w Warszawie, NWZA Spółki zmieniło nazw� Spółki na 

"Hygienika Euro Cristal" S.A. Na podstawie Uchwały Nr 2/II/2003 NWZA z dnia 10 wrze�nia 2003 roku (akt notarialny Rep. A Nr 

10242/2003, sporz�dzony dnia 10 wrze�nia 2003 roku przez Dorot� Kałowsk� - notariusza w Warszawie), Spółka zmieniła nazw�

na "Hygienika" S.A. Na podstawie Uchwały Nr 24 ZWZA z dnia 10 czerwca 2008 roku (akt notarialny Rep. A Nr 8924/2008, 

sporz�dzony dnia 10 czerwca 2008 roku przez Wojciecha Szczepkowskiego – notariusza w Warszawie), Spółka zmieniła adres 

siedziby z Marek, na Lubliniec woj. �l�skie. 

Na mocy Uchwały nr 6/2014 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Hygienika S.A. z dnia 30 lipca 2014 roku dokonano zmiany 

firmy Spółki oraz siedziby. Od dnia rejestracji w dniu 7 listopada 2014 roku przez S�d Rejonowy w Cz�stochowie, XVII Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego firma spółki to „Kerdos Group” Spółka Akcyjna („Kerdos”) , natomiast siedzib� spółki 

jest miasto stołeczne Warszawa. 

W dniu 30 lipca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Hygienika S.A. wyraziło ponadto zgod� na zbycie przez spółk�

Hygienika S.A. z siedzib� w Lubli�cu (dalej Spółka) na rzecz  Hygienika Dystrybucja S.A. (dawnej Mr. House Europe S.A.) z 

siedzib� w Lubli�cu, Spółce przysługuje 100% akcji w kapitale zakładowym, przedsi�biorstwa Spółki, którego przedmiotem 

działalno�ci jest produkcja oraz sprzeda� artykułów higienicznych. Przedsi�biorstwo zostało wniesione jako wkład niepieni��ny do 

Spółki Zale�nej w celu pokrycia akcji w podwy�szonym kapitale zakładowym Spółki Zale�nej obejmowanych przez Spółk�. 

Umowa przeniesienia przedsi�biorstwa w rozumieniu art. 551 KC podpisana została 29 grudnia 2014 roku, rejestracja 

podwy�szenia kapitału w Spółce zale�nej nast�piła w dniu 22 stycznia 2015 roku. W tym te� dniu dokonano rejestracji zmiany 

nazwy spółki zale�nej z Mr. House Europe S.A. na Hygienika Dystrybucja S.A. 

W dniu 27 lutego 2015 r. Kerdos zawarł z MEZZO CAPITAL Sp. z o. o z siedzib� w Warszawie (KRS 0000031463) (dalej Mezzo) 

umow� (dalej Umowa) sprzeda�y akcji spółki zale�nej Hygienika Dystrybucja S.A. z siedzib� w Lubli�cu (KRS 0000348690) (dalej 

Spółka) w wykonaniu umowy przedwst�pnej z dnia 2 grudnia 2014 r. opisanej w raporcie bie��cym 113/2014 nast�pnie 

skorygowanym raportem nr 113/2014 kor (dalej Umowa przedwst�pna). Przedmiotem Umowy była sprzeda� 33 344 (trzydzie�ci 

trzy tysi�ce trzysta czterdzie�ci cztery) akcji imiennych zwykłych Spółki stanowi�cych 100 % akcji w kapitale zakładowym Spółki 

Tytuł prawny do Akcji przeszedł na Mezzo z chwil� zapłaty Ceny Zakupu dniu 18 marca 2015 roku. Po zrealizowaniu 

przedmiotowej transakcji Kerdos nie posiada akcji w kapitale zakładowym Spółki. Spółka przestała by� spółk� zale�n� od Kerdos. 

Opisana wy�ej zmiana wpłyn�ła na zmian� przedmiotu działalno�ci Jednostki Dominuj�cej z produkcyjnej na rzecz działalno�ci 

holdingowo / inwestycyjnej od roku 2015. 

2. INFORMACJA O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH LUB USŁUGACH 

�

2.1. Bran�a 

Jednostka Dominuj�ca Grupy Kapitałowej jest spółk� holdingow�, które inwestycje kapitałowe skupiaj� si� na krajowym jak i 

zagranicznym rynku drogeryjnym. W Polsce rynek kosmetyczno-chemiczny wart jest ok. 20,52 miliardów złotych, z czego 72% 

warto�ci rynku stanowi sprzeda� artykułów kosmetycznych – 14,79 mld zł, a 28% sprzeda� artykułów chemicznych – 5,72 mld zł.  

Jest to rynek podlegaj�cy ci�głym przemianom. Konkurencja na rynku zaostrza si�, a do walki o klienta wł�czyły si�  dyskonty. 

Ro�nie równie� znaczenie Internetu. Klienci s� coraz bardziej �wiadomi swoich potrzeb i oczekuj� dobrych jako�ciowo produktów 

w przyst�pnych cenach. Porównuj�c dane z roku 2015 z rokiem poprzednim mo�na zauwa�y� wzrost warto�ci rynku wynosz�cy 

6,5%.  Przy czym najwi�ksz� dynamik� wzrostu rok do roku charakteryzuj� si� kosmetyki do piel�gnacji ciała – 9,6% , �rodki 

czysto�ci – 8,7% oraz produkty do prania – 7,0%.  
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Analizuj�c procentowy udział najwi�kszych grup produktowych w warto�ci sprzeda�y z roku 2015 mo�na zauwa�y�, �e ponad 

połowa tego rynku  koncentruje si� w trzech głównych grupach. S� to kosmetyki do piel�gnacji ciała  (29,6% udziału w rynku), 

produkty higieniczne (17,0%) oraz �rodki czysto�ci (12,4%). Procentowy udział w sprzeda�y oraz dynamika wzrostu zgodnie 

wskazuj�, �e kosmetyki do piel�gnacji ciała oraz �rodki czysto�ci s� najszybciej rozwijaj�cymi si� grupami produktów na rynku 

kosmetyczno-chemicznym w Polsce.  

Głównymi kanałami dystrybucji produktów kosmetyczno-chemicznych w Polsce s� : dyskonty, drogerie, super i hipermarkety. 

Porównuj�c ich procentowy udział w sprzeda�y z lat 2014-2015, zarówno pod wzgl�dem warto�ci jak i ilo�ci sprzedanych 

produktów, mo�na zauwa�y�, �e drogerie i supermarkety wypieraj� z rynku dyskonty oraz hipermarkety.  

Przy czym dyskonty straciły najwi�cej udziałów je�eli chodzi ilo�ciow� sprzeda� produktów – tu zmiana wynosi -9,5%, a  

hipermarkety - głównie na warto�ciowej sprzeda�y produktów  zmiana w tym zakresie wynosi -6,2%.   
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Przedstawione zmiany s� wywołane kilkoma czynnikami. W drogeriach klienci maj� wi�kszy wybór asortymentu, mog� liczy� na 

fachow� pomoc przy wyborze produktów oraz na promocyjne ceny, na które dyskonty z powodu skali swojej działalno�ci nie 

mog� sobie pozwoli� w takim stopniu, w jakim robi to wi�ksza od nich konkurencja. Du�e znaczenie je�eli chodzi o drogerie oraz 

supermarkety maj� te� produkty marki własnej, które ze wzgl�du na atrakcyjn� cen� i zadowalaj�c� jako�� przyci�gaj� wielu 

klientów.  

Konkurencja na rynku drogeryjnym w Polsce jest bardzo silna. Bezdyskusyjnym liderem rynku jest sie� marketów drogeryjnych 

Rossmann z 1103 placówkami poło�nymi na terenie całej Polski. Sie� ta posiada ju� około 28,4% całego rynku. Od kilku lat 

mo�na te� zauwa�y� bardzo silne trendy konsolidacyjne. Sieci takie jak Laboo czy Drogerie Polskie powstały wła�nie przez 

poł�czenie tradycyjnych drogerii dzi�ki czemu umocniły swoj� pozycj� na rynku. Du�ym graczem na rynku jest równie� sie�

drogerii Natura z blisko ponad 270 placówkami oraz nale��ca do Jeronimo Martins sie� Hebe, która posiada obecnie ok. 100 

sklepów.  
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Korzystaj�c z metody najmniejszych kwadratów oraz danych finansowych przedstawiaj�cych wielko�� sprzeda�y oraz ilo��

sprzedanych produktów w drogeriach z lat 2013-2015 ( Nielsen 2015 ) mo�na przewidzie� dalszy wzrost rynku drogeryjnego w 

Polsce. Warto�� sprzeda�y według prognozy b�dzie rosła o ok. 13% rok do roku, przy czym bł�d statystyczny wynosi +/- 0,23 

miliarda złotych. 

Jednostka Dominuj�ca poprzez swoje spółki zale�ne i stowarzyszone obecny jest nie tylko na krajowym, ale równie� na 

zagranicznym (luksemburskim) rynku drogeryjnym. Bior�c pod uwag� fakt, �e Jednostka Dominuj�ca jest w trakcie przejmowania 

kontroli nad swoim zagranicznym obszarem inwestycyjnym, mo�liwo�� uzyskiwania przychodów z tytułu zaanga�owania 

kapitałowego w spółki działaj�ce na zagranicznym rynku drogeryjnym, dopiero zostanie ustalona. Niewykluczone jest przy tym 

podj�cie decyzji o zbyciu tych aktywów. W 2015 roku Jednostka Dominuj�ca nie uzyskiwała stałych przychodów tytułu posiadania 

udziałów w DC Service GmbH – niemieckiej spółce zale�nej. 

2.2 Opis organizacji Grupy Kapitałowej ze wskazaniem jednostek podlegaj�cych konsolidacji 

„Kerdos Group” S.A. jest jednostk� dominuj�c� wobec spółek wchodz�cych w skład Grupy Kapitałowej. Poni�szy diagram 

przedstawia struktur� Grupy Kapitałowej „Kerdos Group” S.A. oraz zale�no�ci pomi�dzy spółkami wchodz�cymi w jej skład:  
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Na dzie� 31 grudnia 2015 roku Grup� Kapitałow� „Kerdos Group” S.A. tworzyły: 

• Jednostka dominuj�ca 

� „Kerdos Group” Spółka Akcyjna 

• Jednostki zale�ne  

� Mega Trade Dystrybucja z ograniczon� odpowiedzialno�ci�

� Dayli Polska Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci�  

o Emarket Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� (spółka zale�na od Dayli) 

� DC Service GmbH (Poopeys Deutschland GmbH) 

• Jednostka stowarzyszona 

� Meng Drogerie + S.A 

W okresie sprawozdawczym nast�piły zmiany w strukturze Spółki. Spółka jest jednostk� dominuj�c� w wyniku nabycia 

udziałów w: 

• Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji  – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada jednostka dominuj�ca, 

• eMarket Spółka z Ograniczon� Odpowiedzialno�ci� – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada spółka zale�na 

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji, 

• Mega Trade Dystrybucja Spółka z Ograniczon� Odpowiedzialno�ci� – 100% w kapitale zakładowym posiada jednostka 

dominuj�ce., 

• DC SERVICE GmbH – dawniej Poopeys Deutschland GmbH – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada 

jednostka dominuj�ca. 

„Kerdos Group” Spółka Akcyjna Spółka Komandytowo-Akcyjna – dawniej Hygienika Spółka Akcyjna Spółka Komandytowo-

Akcyjna – jednostka dominuj�ca posiada prawa i obowi�zki Jedynego Komplementariusza. Natomiast spółka zale�na Hygienika 

Dystrybucja S.A. jest wła�cicielem 100% akcji. Jako, �e spółka dominuj�ca nie sprawuje kontroli nad t� spółk�, nie podlega ona 

konsolidacji. 

Zestawienie znacz�cych inwestycji w jednostkach zale�nych, współkontrolowanych i stowarzyszonych 

Nazwa jednostki 
Kraj rejestracji 

lub siedziby 

Udział w kapitale 
podstawowym (%) 

Udział w prawach głosu 
(%) 

Na dzie�
31.12.2014 

Na dzie�
31.12.2014 

Na dzie�
31.12.2014 

Na dzie�
31.12.2014 

Mega Trade Dystrybucja  Sp. z o.o. Polska 100% 100% 100% 100% 

eMarket (NUFLO) Sp. z o.o. Polska 100% 100% 100% 100% 

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji Polska 100% 90% 100% 90% 

DC Service GmbH Niemcy 100% 100% 100% 100% 

Meng Drogerie  + S.A. Luksemburg 48,21% 25% 48,21% 25% 

Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o. – jednostka zale�na  

W dniu 28 czerwca 2012 roku Spółka zawarła umow� nabycia 100% udziałów Spółki IUSTIVE Sp. z o.o. z siedziba w Poznaniu, 

która na zwołanym w tym samym dniu Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspólników zmieniła firm� na Premium Dystrybucja  

Sp. z o.o. Ł�czna cena nabycia wyniosła 9.000,00 PLN w wyniku powy�szej transakcji Spółka posiada ł�cznie 100% kapitału 

zakładowego Premium Dystrybucja Sp. z o.o. Transakcja została sfinansowana ze �rodków własnych Jednostki Dominuj�cej. 

Nabycie udziałów w Premium Dystrybucja Sp. z o.o., jako działaj�cej w bran�y handlowej zostało dokonane w celu rozszerzenia 

działalno�ci o handel i usługi w punktach sprzeda�y Premium Dystrybucja Sp. z o.o. na terenie Polski. W dniu 5 wrze�nia 2012 

roku spółka zmieniła nazw� na Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o. Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o. na dzie� sporz�dzenia 

sprawozdania nie prowadzi działalno�ci. 

Spółka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze S�dowym w S�dzie Rejonowym w Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru S�dowego pod numerem KRS 0000425520. 

Jednostka posiada numer statystyczny REGON 302141600. 

Jednostka posiada numer identyfikacji podatkowej NIP 7811878964. 

Spółka nie posiada oddziałów.  
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Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład organów zarz�dczych jednostki zale�nej jest 

nast�puj�cy:  

Zarz�d: 

Bartłomiej �ebrowski  Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok   Członek Zarz�du 

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład udziałowców spółki Mega Trade Dystrybucja  

Sp. z o.o. jest nast�puj�cy:  

Udziałowiec 
Liczba udziałów na 
dzie�  31.12.2014 

Liczba głosów na 
WZA na dzie�

31.12.2014 

Udział w 
kapitale 

Kerdos Group S.A. 20 100 20 100 100% 

Razem 20 100 20 100 100% 

eMarket Sp. z o.o. – jednostka zale�na  

Spółka działa na podstawie umowy sporz�dzonej w formie aktu notarialnego z dnia 22 lutego 2012 roku  Repetytorium  

A nr 1625/2012 w kancelarii Piotr Soroka, Monika K�dzierska, Piotr Skoworodko, Igor Soroka – Notariusze Spółka Cywilna  

z siedziba w Warszawie. Spółka otrzymała nazw� NUFLO Sp. z o.o.  

W dniu 05 grudnia 2012 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Spółki pod firm� Nuflo Sp. z o.o. zmieniło Akt 

Zało�ycielski Spółki, zmieniaj�c nazw� na Emarket Sp. z o.o. (Repetytorium A. nr 5840/2012).  W dniu 23 stycznia 2015 roku S�d 

Rejonowy w Cz�stochowie dokonał rejestracji zmiany siedziby spółki na Kraków ulica Balicka 117. 

Emarket jest firm� wyspecjalizowan� w �wiadczeniu usług dystrybucyjnych dla produktów FMCG (dóbr szybko rotuj�cych) na 

rynku polskim. Podstawow� działalno�� Emarket stanowi sprzeda� i dystrybucja produktów chemicznych, kosmetycznych  

i spo�ywczych na rynku tradycyjnym i e-commerce w Polsce.

Spółka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze S�dowym w S�dzie Rejonowym dla Miasta Stołecznego Warszawy,  

XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru S�dowego pod numerem KRS 0000427400. 

Jednostka posiada numer statystyczny REGON 146014730. 

Jednostka posiada numer identyfikacji podatkowej NIP 5252527761. 

Spółka nie posiada oddziałów.  

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład organów zarz�dczych  jednostki zale�nej jest 

nast�puj�cy:  

Zarz�d: 

Bartłomiej �ebrowski  Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok   Prezes Zarz�du 

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład udziałowców spółki Emarket Sp. z o.o. jest 

nast�puj�cy:  

Udziałowiec 
Liczba udziałów na 
dzie�  31.12.2015 

Liczba głosów na 
WZA na dzie�

31.12.2015 

Udział w 
kapitale 

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji 77 480 77 480 100% 

Razem 77 480 77 480 100% 

DAYLI Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji – jednostka zale�na  

Spółka Dayli to sie� pr��nie rozwijaj�cych si� drogerii spo�ywczo – kosmetycznych. Sklepy sieci znajduj� si� na terenie całej 

Polski, blisko miejsc zamieszkania potencjalnych klientów. 



�
�Sprawozdanie z działalno�ci Grupy Kapitałowej Jednostki Dominuj�cej „Kerdos Group” S.A. za rok 2015 

Grupa Kapitałowa Kerdos Group S.A. .................................................................................................. Strona 11 

�

W dniu 8 listopada 2012 roku Spółka zawarła ze spółk� TAP warunkow� umow� sprzeda�y udziałów, przedmiotem której jest 

zobowi�zanie Spółki do nabycia 1000 udziałów o warto�ci nominalnej 50 PLN ka�dy, stanowi�cych ł�cznie 50% ogółu udziałów  

w kapitale zakładowym Dayli (Polen) sp. z o.o. z siedzib� w Katowicach za ł�czn� cen� w kwocie 3.000.000 EUR, przy czym 

cz��� ceny sprzeda�y w kwocie 500.000 EUR została zapłacona przelewem 5 pa�dziernika 2012 roku na wskazany przez TAP 

rachunek powierniczy, natomiast pozostała cz��� ceny sprzeda�y w kwocie 2,5 mln EUR jest płatna najpó�niej w dniu zawarcia 

bezwarunkowej umowy przeniesienia udziałów. Umow� warunkow� zawarto pod nast�puj�cymi warunkami zawieszaj�cymi: 

wniesienie do Dayli w formie wkładu niepieni��nego Oddziału Anton Schlecker i prawomocne zarejestrowanie podwy�szenia 

kapitału zakładowego Dayli (Polen) sp. z o.o. dokonanego w zwi�zku z wniesieniem do Dayli (Polen) sp. z o.o. przedmiotowego 

Oddziału Anton Schlecker oraz udzielenie przez Prezesa Urz�du Ochrony Konkurencji i Konsumentów skutecznej zgody na 

dokonanie koncentracji, polegaj�cej w szczególno�ci na nabyciu przez Spółk� udziałów. W terminie do 7 dni po ł�cznym 

spełnieniu si� ww. warunków, dla przeniesienia na Spółk� udziałów wraz z wszystkimi zwi�zanymi z nimi prawami i obowi�zkami 

strony zobowi�zane s� zawrze� bezwarunkow� umow� przeniesienia udziałów Dayli (Polen) sp. z o.o.  

W zwi�zku z powy�szym w dniu 7 listopada 2012 roku zostało zło�one do Urz�du Ochrony Konkurencji i Konsumentów wspólne 

zgłoszenie przez Spółk� i TAP zamiaru dokonania koncentracji. W dniu 29 stycznia 2013 roku Prezes Urz�du Ochrony 

Konkurencji i Konsumentów wydał zgod� na dokonanie koncentracji, polegaj�cej na utworzeniu przez Jednostk� Dominuj�c� i 

TAP wspólnego przedsi�biorcy pod firm� Dayli (Polen) Sp. z o.o. z siedzib� w Katowicach.  

W dniu 18 lutego 2013 roku Spółka otrzymała opatrzone klauzul� prawomocno�ci postanowienie S�du Rejonowego Katowice-

Wschód w Katowicach w przedmiocie zarejestrowania podwy�szenia kapitału zakładowego spółki Dayli (dawniej Dayli (Polen)  

Sp. z o.o. z siedzib� w Katowicach) w zwi�zku z wniesieniem do Dayli w formie wkładu niepieni��nego Oddziału Anton Schlecker.  

W zwi�zku z powy�szym spełnił si� drugi i ostatni warunek zawieszaj�cy, zawarty w warunkowej umowie sprzeda�y zawartej  

8 listopada 2012 roku pomi�dzy Spółk� a TAP, dotycz�cej zobowi�zania Spółki do nabycia udziałów, stanowi�cych 50% ogółu 

udziałów w kapitale zakładowym Dayli. 

W dniu 19 lutego 2013 roku w wykonaniu warunkowej umowy sprzeda�y zawartej 8 listopada 2012 roku pomi�dzy Spółk� a TAP, 

dotycz�cej zobowi�zania Spółki do nabycia 1000 udziałów o warto�ci nominalnej 50 PLN ka�dy, stanowi�cych 50% ogółu 

udziałów w kapitale zakładowym Dayli, Spółka i TAP zawarły ostateczn� umow� przeniesienia powy�szych udziałów. Cena 

nabycia w kwocie 2,5 mln EUR w przeliczeniu wyniosła 12.603 tys. PLN i została zapłacona w lutym 2013 roku. W dniu 28 lutego 

2013 roku odbyło si� Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Dayli, w której 50% udziałów w kapitale zakładowym przysługuje 

Hygienice. W toku zgromadzenia podj�to w szczególno�ci uchwał� w przedmiocie powołania pana Kamila Kliniewskiego w skład 

Zarz�du Dayli i powierzenia mu funkcji Prezesa Zarz�du. Zwa�ywszy, �e pan Kamil Kliniewski pełni tak�e funkcj� Prezesa 

Zarz�du Spółki, z dniem 28 lutego 2013 roku powstał pomi�dzy Spółk� a Dayli stosunek zale�no�ci w rozumieniu art. 4 pkt 14) 

ppkt c) Ustawy o Ofercie Publicznej. 

 W dniu 17 pa�dziernika 2014 roku kapitał zakładowy Dayli Polska Sp. z o.o. został podwy�szony do kwoty 8.327.800 poprzez 

utworzenie 164.556 udziałów o warto�ci nominalnej 50 PLN ka�dy. Spółka Kerdos obj�ła 148.000 nowoutworzonych udziałów  

a drugi wspólnik BB Royal Holding obj�ł 16.556 udziałów.  Po zrealizowaniu powy�ej transakcji Kerdos posiada 149.000 udziałów, 

co stanowi 90% udziałów. 

Spółka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze S�dowym w S�dzie Rejonowym dla Krakowa – 	ródmie�cia w Krakowie,  

XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 000033307.

Jednostka posiada numer statystyczny REGON 243060548. 

Jednostka posiada numer identyfikacji podatkowej NIP 9542739930. 

Spółka nie posiada oddziałów. 

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego tj. 31.12.2015, skład organów zarz�dczych jednostki 

zale�nej jest nast�puj�cy:  

Zarz�d: 

Bartłomiej �ebrowski  Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok   Członek Zarz�du 

Z dniem otwarcia post�powania sanacyjnego (1 lutego 2016 roku) spółce został odebrany Zarz�d własny, a na Zarz�dc� została 

wyznaczona  Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. 
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Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład udziałowców spółki Dayli Polska Sp. z o.o. w 

restrukturyzacji jest nast�puj�cy: 

Udziałowiec 
Liczba udziałów na 
dzie�  31.12.2015 

Liczba głosów na 
WZA na dzie�

31.12.2015 

Udział w 
kapitale 

Kerdos Group S.A. 705 726 705 726 100% 

Razem 705 726 705 726 100% 

DC SERVICE GmbH (POOPEYS Deutschland GmbH) – jednostka zale�na  

W dniu 6 grudnia 2013 roku Spółka zawarła z podmiotem zagranicznym umow� kupna 4 udziałów o warto�ci nominalnej 25.000 

EUR ka�dy, o ł�cznej warto�ci nominalnej 100.000 EUR, stanowi�cych 100% udziałów w kapitale zakładowym spółki Poopeys 

(uprawniaj�cych do 100% głosów). Udziały zostały nabyte za cen� w kwocie 900.000 EUR, która została zapłacona w dniu  

12 grudnia 2013 roku. Cena nabycia w przeliczeniu wyniosła 3.762.270,00 PLN. 

W dniu 10 grudnia 2013 roku podj�to uchwał�, na mocy której podwy�szono kapitał zakładowy Poopeys z kwoty 100.000,00 EUR 

do kwoty 700.000,00 EUR. Wszystkie nowoutworzone udziały zostały obj�te przez Hygienik� i opłacone w drodze potr�cenia.  

W dniu 10 pa�dziernika 2014 roku na Zgromadzeniu Wspólników spółki zale�nej od Spółki tj. Poopeys Deutschland GmbH 

dokonano zmiany nazwy umowy spółki Poopeys poprzez zmian� siedziby Poopeys z dotychczasowej w Wolfsburgu na Berlin 

oraz zmiany nazwy na DC Service GmbH. Ponadto odwołano z dniem 10 pa�dziernika 2014 roku z zarz�du Poopeys Pani� Ann�

Wierzbick� oraz powołano z dniem 10 pa�dziernika 2014 roku Pana Kamila Kliniewskiego  

23 grudnia 2014 roku Zgromadzenie Wspólników spółki zale�nej Poopeys Deutschland GmbH podj�ło uchwał� o podwy�szeniu 

kapitału zakładowego o kwot� 3.000 tys. EUR do kwoty 3.700 tys. EUR. Wszystkie udziały obj�te zostały przez Kerdos i pokryte 

wkładem pieni��nym.  

Spółka jest zarejestrowana w rejestrze handlowym B S�du Rejonowego Braunschweig pod numerem HRB 200360. 

Spółka nie posiada oddziałów. 

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład organów zarz�dczych jednostki zale�nej jest 

nast�puj�cy:  

Zarz�d: 

Kamil Kliniewski   Prezes Zarz�du  

Na dzie� sporz�dzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, skład akcjonariatu spółki DC Service GmbH (Poopeys 

Deutschland GmbH) jest nast�puj�cy: 

Udziałowiec Warto�� udziałów na dzie� 31.12.2015 
Udział w 
kapitale 

Udział w 
głosach 

Kerdos Group S.A. 9 200 000 Euro 100% 100% 

Razem 9 200 000 Euro 100% 100% 

2.2. Przewidywany rozwój jednostki.  

W dniu 15 marca 2016 Jednostka Dominuj�ca zło�yła w S�dzie Rejonowym dla M. St. Warszawy Wydział X Gospodarczy dla 

spraw upadło�ciowych i restrukturyzacyjnych wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego. Jednocze�nie Jednostka 

Dominuj�ca wniosła o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu sanacyjnym dłu�nika kancelari� „PMR 

Restrukturyzacje” S.A. z siedzib� w Warszawie, ustanowienie kuratora dla reprezentowania praw obligatariuszy w osobie 

administratora zastawu oraz zezwolenie na wykonywanie Prezesowi Zarz�du dłu�nika (Panu Romualdowi Kalyciokowi) zarz�du 

nad cało�ci� przedsi�biorstwa w toku post�powania sanacyjnego w zakresie nieprzekraczaj�cym zwykłego zarz�du. 

W �wietle powy�szych okoliczno�ci oraz zdarze� opisanych mi�dzy innymi w punkcie 2.6 niniejszego sprawozdania w okresie 

najbli�szych 12 miesi�cy decyduj�cy wpływ na mo�liwo�� kontynuowania działalno�ci b�dzie miało otwarcie jak i powodzenie 

post�powania sanacyjnego Jednostki Dominuj�cej. W okresie najbli�szych 12 miesi�cy decyduj�cy wpływ na mo�liwo��
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kontynuowania działalno�ci Jednostki Dominuj�cej b�dzie miało otwarcie jak i powodzenie post�powania sanacyjnego. Wniosek o 

otwarcie takiego post�powania został zło�ony przez Zarz�d Jednostki Dominuj�cej w dniu 15 marca 2016 roku. Celem zło�onego 

wniosku jest zabezpieczenie praw wierzycieli i zrestrukturyzowanie Spółki. Jednocze�nie na czas trwania post�powania 

zawieszeniu ulegaj� ewentualne post�powania egzekucyjne. W ramach wnioskowanego post�powania mo�liwe jest mi�dzy 

innymi zrestrukturyzowanie zobowi�za�, niekorzystnych kontraktów, a tak�e maj�tku i zatrudnienia. W efekcie post�powania ma 

powsta� przedsi�biorstwo o znacz�co poprawionej kondycji finansowej, zdolne do działania w wydajny sposób. W tym kontek�cie 

zasadniczym pierwszy warunkiem powstania takiego przedsi�biorstwa jest otwarcie post�powania. Bior�c jednak pod uwag�

zapisy art. 8 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne, S�d odmawia otwarcia post�powania restrukturyzacyjnego, 

je�eli skutkiem tego post�powania byłoby pokrzywdzenie wierzycieli. Nie ma w�tpliwo�ci, �e w obecnej sytuacji nie jest mo�liwe 

uzyskanie przez wierzycieli wy�szej sumy, ani�eli po planowanej restrukturyzacji. Dodatkowo nale�y wskaza�, �e do zło�onego w 

s�dzie wniosku doł�czono o�wiadczenie Administratora Zabezpiecze� reprezentuj�cego ponad 90% wierzytelno�ci. Ponadto s�d 

mo�e odmówi� otwarcia post�powania układowego lub sanacyjnego równie�, je�eli nie została uprawdopodobniona zdolno��

dłu�nika do bie��cego zaspokajania kosztów post�powania i zobowi�za� powstałych po jego otwarciu. Równie� dla tego 

przypadku nie ma zagro�enia dla nie otwarcia post�powania: Jednostka Dominuj�ca w zło�onym wniosku wskazała, i� zgodnie z 

obowi�zuj�c� umow�, powinna uzyskiwa� od swojej spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji stały przychód z 

tytułu u�ytkowania przez ni� znaków towarowych. Dodatkowo Jednostka Dominuj�ca dysponuje mo�liwo�ci� pozyskania �rodków 

od spółki Polska Ekologia Sp. z o. o., z któr� została zawarta umowa po�yczki ramowej, a w ramach której Jednostka Dominuj�ca 

mo�e skorzysta� jeszcze z ok. 1mln.PLN (według stanu na dzie� bilansowy) wolnego limitu. W opinii Jednostki Dominuj�cej nie 

wyst�puj� zatem podstawy prawne, który mogłyby uniemo�liwi� otwarcie post�powania. 

Kolejnym wa�nym czynnikiem maj�cym wpływ na kontynuacj� działalno�ci jest równie� powodzenie post�powania sanacyjnego. 

W tym aspekcie wa�n� rol� odgrywaj� nast�puj�ce czynniki: przebieg post�powania sanacyjnego Dayli Sp. z o. o. w 

restrukturyzacji – najwa�niejszego aktywa Jednostki Dominuj�cej, jak i mo�liwo�� uzyskania przychodu z tytułu zaanga�owania 

kapitałowego w zagraniczne gał�zi działalno�ci. Jak wskazano wy�ej planowanym najistotniejszym stałym składnikiem 

przychodów Jednostki Dominuj�cej ma by� opłata z tytułu u�ytkowania grupy znaków towarowych Dayli – zatem od płynno�ci 

finansowej tej spółki zale�y mo�liwo�� uzyskiwania stałego przychodu przez Jednostk� Dominuj�c�. Dodatkowo aktualnie w toku 

jest przejmowanie faktycznej kontroli nad zagraniczn� gał�zi� inwestycji Jednostki Dominuj�cej. Po zmianie składu Zarz�du spółki 

DC Service GmbH w dniu 2 marca 2016 roku, Zarz�d jest na etapie przejmowania dokumentacji zagranicznych spółek 

powi�zanych. Powy�sze ma umo�liwi� uzyskiwanie przez Jednostk� Dominuj�c� korzy�ci z tytułu posiadania lub ewentualnie 

sprzeda�y tych praw maj�tkowych. Jest to jeden z kolejnych istotnych czynników o decyduj�cym wpływie na mo�liwo��

kontynuowania i rozwoju działalno�ci w przyszło�ci. 

Z kolei w odniesieniu do głównego aktywa jednostki dominuj�cej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji nale�y wskaza�: W 

dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o otwarciu post�powania 

sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Jednostki Dominuj�cej - Dayli Polska Sp. z o.o. na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 

6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.). Zgodnie z tre�ci� postanowienia, S�d 

postanowił otworzy� post�powanie sanacyjne dłu�nika Dayli, odebra� Dayli zarz�d własny, wyznaczy� zarz�dc� w postaci spółki 

Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. ("Zarz�dca"), wyznaczy� s�dziego komisarza w osobie s�dziego S�du Rejonowego dla 

Krakowa 	ródmie�cia w Krakowie – Janusza Płocha ("S�dzia-Komisarz") oraz wskaza�, �e podstaw� jurysdykcji s�dów polskich 

jest art. 342 ust. 1 Ustawy.  

W �wietle powy�szych okoliczno�ci oraz zdarze� opisanych mi�dzy innymi w punkcie niniejszego sprawozdania w okresie 

najbli�szych 12 miesi�cy decyduj�cy wpływ na mo�liwo�� kontynuowania działalno�ci b�dzie miała realizacja zało�e� opisanych 

w przygotowanym przez Zarz�dc� Planie Restrukturyzacyjnym Spółki. W Ramach Planu restrukturyzacyjnego zaplanowano 

mi�dzy innymi nast�puj�ce działania: 

a. Likwidacja nierentownych placówek: 

a. Optymalizacja kosztów w centrali 

b. Ograniczenie kosztów stałych – magazyn: 

c. Outsourcing  cz��ci funkcjonalno�ci: 

d. Sprzeda� towarów na zasadach komisu oraz współorganizacja polityki sprzeda�owej z dostawcami w zamian 

za mo�liwo�� zwrotu nie rotuj�cego towaru: 
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e. Uzale�nienie wynagrodze� kluczowych pracowników od wyniku: 

f. Zmiana rynku docelowego – koncentracja na mniejszych miejscowo�ciach 

g. Powrót do poprzedniego profilu działalno�ci b�d�cego kontynuacj� działalno�ci marki „Schlecker”: 

h. Zmiana polityki zakupowej: 

i.  Koncentracja na zwi�kszeniu rotacji towarów:  

j.  Czasowe obni�enie zaanga�owania w działania marketingowe: 

Powy�sze ma prowadzi� do odzyskania płynno�ci finansowej i sanacji przedsi�biorstwa. W efekcie ma powsta� przedsi�biorstwo 

o znacz�co poprawionej kondycji finansowej, zdolne do działania w wydajny sposób. Przy zało�eniu realizacji powy�szych celów, 

dalszy rozwój jednostki b�dzie koncentrował si� na zwi�kszaniu skali sprzeda�y, równie� poprzez umiarkowan� rozbudow� sieci 

– otwieranie nowych placówek. 

2.3. Akcjonariusze posiadaj�cy bezpo�rednio lub po�rednio przez podmioty zale�ne co najmniej 5% ogólnej 
liczby głosów na walnym zgromadzeniu Jednostki Dominuj�cej na dzie� przekazania raportu wraz ze 
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziału w kapitale zakładowym, 
liczby głosów z nich wynikaj�cych i ich procentowego udziału w ogólnej liczbie głosów na walnym 
zgromadzeniu oraz wskazanie zmian w strukturze własno�ci znacz�cych pakietów akcji Jednostki 
Dominuj�cej w okresie od przekazania poprzedniego raportu 

W okresie od przekazania poprzedniego raportu okresowego (III kwartał 2015) do dnia publikacji niniejszego raportu nie doszło do 

zmian w znacz�cym akcjonariacie. 

Akcjonariusze�
Liczba akcji i głosów na dzie�

31.12.2015 oraz 21.03.2016 

Udział w kapitale zakładowym i w ogólnej liczbie 
głosów na walnym zgromadzeniu na dzie�

31.12.2015 oraz 21.03.2016 

Romuald Kalyciok ł�cznie: 
w tym 
bezpo�rednio: 
po�rednio poprzez Polska Ekologia Sp. z o.o. 

5 273 905

800 000
4 473 905

9,00%

1,37%
7,63%

Pozostali 53 335 881 91,00%

Razem 58 609 786 100,00%

�

W okresie od przekazania poprzedniego raportu nie doszło równie� do zmian wła�cicielskich dotycz�cych jednostek wchodz�cych 
w skład Grupy Kapitałowej. 

2.4. Zmiany w składzie osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych 

Skład Zarz�du Kerdos Group S.A. od 27 listopada 2015: 

Romuald Kalyciok   Prezes Zarz�du 

W okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 marca 2015 roku skład Zarz�du Spółki był nast�puj�cy: 

Kamil Kliniewski  Prezes Zarz�du 

Łucja Latos Członek Zarz�du 

W dniu 31 marca 2015 roku obyło si� posiedzenie Rady Nadzorczej Jednostki Dominuj�cej, na którym odwołana została z 

pełnienia funkcji w Zarz�dzie tej�e spółki Członek Zarz�du – Pani Łucja Latos. Jednocze�nie Rada Nadzorcza powzi�ła tak�e 

uchwał� o powołaniu z dniem 31 marca 2015 roku do Zarz�du Spółki Pani� Jagn� Staneck� powierzaj�c jej funkcj� Członka 

Zarz�du 

W dniu 17 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Członka Zarz�du Pani Jagny Staneckiej o rezygnacji z 

dniem 17 listopada 2015 roku z członkostwa w Zarz�dzie Kerdos Group S.A.  

W dniu 18 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Prezesa Zarz�du Pana Kamila Kliniewskiego o rezygnacji z 

członkostwa w Zarz�dzie Kerdos Group S.A.  
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Rada Nadzorcza Spółki, w dniu 18 listopada 2015 roku podj�ła uchwały, na mocy których odwołała Pana Kamila Gerarda 

Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa Zarz�du oraz z Zarz�du Kerdos Group S.A. oraz odwołała Pani� Jagn� Sylwi� Staneck� ze 

stanowiska Członka Zarz�du oraz z Zarz�du Kerdos Group S.A. W tym samym dniu Rada Nadzorcza Jednostki Dominuj�cej 

powołała Pana Romualda Aloisa Kalycioka na stanowisko Prezesa Zarz�du Kerdos Group S.A. oraz powołała Pana Mariusza 

Kuci�skiego na stanowisko Członka Zarz�du Kerdos Group S.A. 

W dniu 26 listopada 2015 roku wpłyn�ła do Spółki rezygnacja Pana Mariusza Kuci�skiego z pełnienia funkcji Członka Zarz�du 

Spółki. 

Rada Nadzorcza (od 18 listopada 2015 roku):  

Rafał  Białka   Przewodnicz�cy 

Beata Korona    Wiceprzewodnicz�cy 

Anna Antonik   Członek 

Filip Dopierała   Członek 

Zbigniew Sienkiewicz   Członek 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku skład Rady Nadzorczej Spółki był nast�puj�cy: 

Paweł Miller  Przewodnicz�cy  

Tadeusz Pietka  Wiceprzewodnicz�cy 

Marcin Iwaszkiewicz Członek 

Monika Jaczewska  Członek 

Zbigniew Sienkiewicz Członek 

W dniu 24 wrze�nia 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Przewodnicz�cego Rady Nadzorczej Pana Pawła Millera 

oraz Wiceprzewodnicz�cego Rady Nadzorczej Pana Tadeusza Pietki o rezygnacji z dniem 24 wrze�nia 2015 roku z członkostwa 

w Radzie Nadzorczej Kerdos Group S.A.  

W dniu 17 listopada 2015 roku do Spółki wpłyn�ło zawiadomienie od Członka Rady Nadzorczej Pani Moniki Jaczewskiej o 

rezygnacji z dniem 17 listopada 2015 roku z członkostwa w Radzie Nadzorczej Kerdos Group S.A.. 

W dniu 18 listopada 2015 roku Walne Zgromadzenie Spółki podj�ło uchwały ws. odwołania z Rady Nadzorczej Jednostki 

Dominuj�cej: Pana Zbigniewa Sienkiewicza, Pana Tadeusza Pietka, Pana Pawła Millera, Pana Marcina Iwaszkiewicza Pani 

Moniki Jaczewskiej oraz powołało do Rady Nadzorczej: Pani� Ann� Antonik, Pani� Beat� Korona, Pana Rafała Białk�, Pana 

Filipa Dopierała i Pana Zbigniewa Sienkiewicza. 

Skład organów spółki zale�nej od Jednostki Dominuj�cej - Dayli Sp. z o.o. według stanu na dzie� 31.12.2015 r.: 

Zarz�d: 

Bartłomiej Jerzy �ebrowski  - Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok   - Członek Zarz�du 

Zmiany w składzie Zarz�du Spółki: 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku Zarz�d był jednoosobowy w składzie: 

Prezes Zarz�du: Kamil Kliniewski 

W dniu 26 stycznia 2015 roku Rada Nadzorcza Spółki podj�ła uchwał� o odwołaniu Pana Kamila Kliniewskiego ze składu 

Zarz�du Spółki w tym z funkcji Prezesa Zarz�du ze skutkiem na dzie� 26 stycznia 2015 roku. Jednocze�nie Rada Nadzorcza 
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podj�ła uchwał� o powołaniu Pani Anny Wierzbickiej w skład Zarz�du Spółki, w tym na funkcj� Prezesa Zarz�du ze skutkiem na 

dzie� 27 stycznia 2015 roku. 

W dniu 2 marca 2015 roku Rada Nadzorcza Spółki podj�ła uchwał� o poszerzeniu dotychczasowego składu Zarz�du poprzez 

powołanie Pani Jagny Staneckiej w skład Zarz�du Spółki ze skutkiem na dzie� 2 marca 2015 roku. 

W dniu 22 kwietnia 2015 roku doszło do rezygnacji z członkostwa w Zarz�dzie Dayli Pani Jagny Staneckiej, ze skutkiem na dzie�

22 kwietnia 2015 roku. Powodem rezygnacji jest powołanie Pani Jagny Staneckiej z dniem 31 marca 2015 roku na stanowisko 

Członka Zarz�du w spółce dominuj�cej - (jedyny wspólnik Dayli) - Kerdos Group S.A. 

W dniu 4 grudnia 2015 roku zgromadzenie wspólników Dayli podj�ło uchwał� o powołaniu z dniem 4 grudnia 2015 roku nowego 

członka zarz�du Dayli w osobie Pana Romualda Kalycioka. Pan Romuald Kalyciok pocz�wszy od 19 listopada 2015 roku pełni 

tak�e funkcj� prezesa zarz�du spółki dominuj�cej Kerdos Group S.A. W składzie zarz�du Dayli pozostaje dotychczasowy prezes 

zarz�du Anna Wierzbicka. Pani Anna Wierzbicka nadal sprawowa� b�dzie funkcj� prezesa zarz�du. 

W dniu 17 grudnia 2015 roku rezygnacj� z członkostwa w Zarz�dzie oraz z funkcji Prezesa Zarz�du Dayli Polska Spółka z o. o. 

zło�yła Pani Anna Wierzbicka, ze skutkiem na dzie� 17 grudnia 2015 roku. Powodem rezygnacji z funkcji s� przyczyny 

zdrowotne. W Zarz�dzie spółki pozostaje obecnie Pan Romuald Kalyciok.

W dniu 21 grudnia 2015 roku zgromadzenie wspólników Dayli podj�ło uchwał� o powołaniu z dniem 21 grudnia 2015 roku 

nowego członka zarz�du Dayli w osobie Pana Bartłomieja Jerzego �ebrowskiego. W składzie zarz�du Dayli pozostaje 

dotychczasowy członek zarz�du Pan Romuald Kalyciok. 

Z dniem otwarcia post�powania sanacyjnego (1 lutego 2016 roku) spółce został odebrany Zarz�d własny, a na Zarz�dc� została 

wyznaczona  Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. 

Rada Nadzorcza: 

Na dzie� 1 stycznia 2015 roku: 

Monika Janczewska – Członek Rady Nadzorczej 

Wojciech Słomka - Członek Rady Nadzorczej 

Łukasz Warmi�ski – Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej 

W dniu 7 kwietnia 2015 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników podj�ło uchwał� w sprawie likwidacji Rady Nadzorczej. 

2.5. Informacje okre�lone w przepisach o rachunkowo�ci 

Informacje o stanie maj�tkowym i sytuacji finansowej, w tym ocen� uzyskiwanych efektów oraz wskazanie czynników ryzyka i opis 

zagro�e� wskazane s� w niniejszym raporcie w punktach 3 i 4. Spółki wchodz�ce w skład Grupy Kapitałowej nie posiadaj�

oddziałów (zakładów) samobilansuj�cych. Nie posiadaj� one równie� akcji (udziałów) własnych. Spółki nie prowadz� aktywno�ci 

w zakresie bada� i rozwoju. Opis przyj�tych przez jednostk� celach i metodach zarz�dzania ryzykiem finansowym zawarty jest w 

punkcie 3.9 niniejszego sprawozdania. 

Pomimo, �e Jednostka Dominuj�ca (Kerdos Group SA) jak i niektóre jednostki zale�ne (Mega Trade Dystrybucja Sp. z o.o.) 

nara�one s� na ryzyko kredytowe ze wzgl�du na udzielone po�yczki, nie s� stosowane szczególne instrumenty w zakresie 

ograniczenia tego ryzyka. Wynika to z faktu, �e po�yczki te udzielane s� w ramach Grupy Kapitałowej, co ma istotny wpływ na 

ograniczenie ryzyka. Ponadto  Jednostka Dominuj�ca (Kerdos Group SA) jak i Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji oraz DC 

Service posiadaj� instrumenty finansowe w postaci udziałów w jednostkach zale�nych/ stowarzyszonych. Ryzyko zmiany cen tych 

instrumentów jest jednak ograniczone, gdy� Kerdos Group SA jak i Dayli Sp. z o. o. posiadaj� udział w kapitale umo�liwiaj�cy 

sprawowanie wył�cznej kontroli, natomiast DC Service posiada status znacz�cego inwestora. 
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2.6. Omówienie podstawowych wielko�ci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznym 
sprawozdaniu finansowym, w szczególno�ci opis czynników i zdarze�, w tym o nietypowym charakterze, 
maj�cych wpływ na działalno�� Jednostki Dominuj�cej i osi�gni�te przez ni� zyski lub poniesione straty w 
roku obrotowym, a tak�e omówienie perspektyw rozwoju działalno�ci Jednostki Dominuj�cej przynajmniej 
w najbli�szym roku obrotowym 

Podstawowe dane sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej kształtuj� si� nast�puj�co (dane w tys. złotych): 

  

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK WYNIKÓW 01.01 -31.12.2015 01.01 -31.12.2014 

Przychody ze sprzeda�y 108 992 � 219 844 �

Koszty sprzedanych produktów, towarów i materiałów 96 885 � 154 766 �

Zysk  (strata) brutto na sprzeda�y 12 107 � 65 078 �

Zysk (strata) netto (126 812)� 8 073 �

SKONSOLIDOWANY BILANS - AKTYWA  31.12.2015 31.12.2014 

Aktywa trwałe 54 052 � 120 356 �

Aktywa obrotowe 31 982 � 122 582 �

AKTYWA RAZEM 86 034 � 242 938�

SKONSOLIDOWANY BILANS - PASYWA  31.12.2015 31.12.2014 

Kapitał własny (17 158) � 110 514 �

Wynik finansowy bie��cego okresu (126 812)� 8 073 �

Zobowi�zanie długoterminowe 37 243 � 49 739 �

Zobowi�zania krótkoterminowe 65 949 � 82 685 �

PASYWA  RAZEM 86 034 � 242 938�

W bie��cych danych finansowych Grupy Kapitałowej szczególn� uwag� zwraca wysoka strata netto oraz powstanie ujemnego 

kapitału własnego. Powy�sze jest wynikiem mi�dzy innymi: 

- wysokiej (ok. 82mln.PLN) straty netto spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji 

- ograniczenia działalno�ci Jednostki Dominuj�cej (zaniechania działalno�ci produkcyjnej na przełomie 2014 i 2015 roku) 

- istotnego ograniczenia działalno�ci handlowej jednostek Grupy Kapitałowej pocz�wszy od IV kwartału 2015 roku 

- wła�ciwej wyceny (metod� praw własno�ci, a nie metod� według ceny nabycia) udziałów spółki zale�nej w jednostce 

stowarzyszonej – co skutkowało konieczno�ci� dokonania odpisu na udziały jednostki zale�nej DC Service GmbH 

- weryfikacj� �ci�galno�ci nale�no�ci – co skutkowało konieczno�ci� dokonania odpisu aktualizuj�cego w odniesieniu praktycznie 

do cało�ci nale�no�ci. 

Przyczyn� istotnej straty netto Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji był znaczny spadek przychodów ze sprzeda�y (ponad 

35% r/r), który skutkował strat� na sprzeda�y w wysoko�ci 38,6mlnPLN w porównaniu do 7,6mln.PLN w ubiegłym roku. Ponadto 

weryfikacja przez biegłego rewidenta istnienia i warto�ci poszczególnych aktywów skutkowała powstaniem istotnym odpisów 

aktualizuj�cych.  

W konsekwencji znacznemu pogorszeniu uległy równie� wska�niki zadłu�enia całej Grupy Kapitałowej. Wska�nik ogólnego 

zadłu�enia zwi�kszył si� na dzie� bilansowy do 119,9% wobec 54,5% na dzie� 31.12.2014r. Warto�� tego wska�nika wskazuje, 

�e zadłu�enie Grupy Kapitałowej na dzie� bilansowy jest wy�sze ani�eli warto�� jej maj�tku. Poziom zadłu�enia r/r wzrósł o 50% . 

Istotnemu pogorszeniu uległa równie� płynno�� Grupy Kapitałowej. Na 31 grudnia 2015 roku wska�nik płynno�ci bie��cej I 

stopnia kształtuje si� na poziomie 0,48 wobec 1,48 na dzie� 31 grudnia 2014r. W tym miejscu nale�y zwróci� uwag� na wzrost 

aktywów obrotowych na koniec roku 2014 w zwi�zku z planowanym zbyciem udziałów w Hygienika Dystrybucja S.A.(Mr House 
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S.A.). Natomiast na dzie� 31.12.2015 zobowi�zania krótkoterminowe powi�kszyła o kwot� ok. 8mln.PLN warto�� obligacji serii F, 

G, H przypadaj�cych do wykupu w terminie marzec-maj 2016 roku. Dodatkowo w zwi�zku z trudn� sytuacj� finansow� Dayli 

Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji jej zadłu�enia długoterminowe zostały zakwalifikowane jako krótkoterminowe. Pozostałe 

przyczyny zaistnienia tej sytuacji zostały omówione w punkcie 3.9 niniejszego sprawozdania. 

Ze wzgl�du na istotne zmiany w zakresie działalno�ci jak i wycenie aktywów (np. dokonanie istotnych odpisów aktualizuj�cych 

warto�� zapasów i nale�no�ci), jakie nast�piły na przełomie 2014 i 2015 roku, w opinii Jednostki Dominuj�cej nie jest 

uzasadnione porównywanie wska�ników rentowno�ci i rotacji. Bior�c pod uwag� przewidywan� sytuacj� finansow� nale�y 

wskaza�, na zło�ony w dniu 15 marca 2016 roku wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego Jednostki Dominuj�cej. 

Przewidywane rozpocz�cie post�powania wobec przedsi�biorstwa Jednostki Dominuj�cej, b�dzie si� wi�zało z opracowaniem 

ostatecznego Planu Restrukturyzacyjnego. Od tre�ci tego planu, a tak�e jego realizacji b�dzie zale�ała przyszła sytuacja 

przedsi�biorstwa. Dodatkowo w dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie 

o otwarciu post�powania sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji. W nawi�zaniu do 

powy�szego wyznaczony Zarz�dca przygotował Plan Restrukturyzacyjny Przedsi�biorstwa. Plan ten jest aktualnie w trakcie 

realizacji. Zgodnie z prognozami zawartymi w Planie Restrukturyzacyjnym, Spółka powinna utrzyma� zdolno�� do regulowania 

bie��cych zobowi�za�. Spółka wykazuje pozytywn� tendencj� kształtowania zarówno EBITDA (przyjmuje warto�ci dodatnie od 

pa�dziernika 2016) jak i zysku (przyjmuje warto�ci dodatnie od listopada 2016 roku). Od roku 2017 Spółka  powinna zacz��

generowa� �rodki pieni��ne na regulowanie zobowi�za� układowych. Spółka wymienia tak�e struktur� zapasów co poprawia 

sytuacj� podmiotów zabezpieczonych na zapasach gdy� nie tylko zwi�ksza si� ich warto�� bilansowa ale tak�e rotacja, co 

gwarantuje wy�sz� warto�� przy konieczno�ci szybkiego upłynnienia maj�tku. Wedle planów Spółka powinna tak�e posiada�  

zdolno�� do regulacji przepływów za pomoc� wolumenu zakupów.   

Nale�y tutaj równie� wskaza�, i� Jednostka Dominuj�ca po odwołaniu prognoz w IV kwartale 2015 roku, nie publikował dalszych 

prognoz na kolejne lata. 

Informacje wskazane w jednostkowym sprawozdaniu finansowym oraz w punkcie 4.1 niniejszego sprawozdania.  

W dniu 30 lipca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Hygienika S.A. wyraziło zgod� na zbycie przez spółk� Hygienika 

S.A. z siedzib� w Lubli�cu (dalej Spółka) na rzecz  Hygienika Dystrybucja S.A. (dawnej Mr. House Europe S.A.) z siedzib� w 

Lubli�cu, Spółce przysługuje 100% akcji w kapitale zakładowym, przedsi�biorstwa Spółki, którego przedmiotem działalno�ci jest 

produkcja oraz sprzeda� artykułów higienicznych, w skład, którego wchodzi w szczególno�ci nieruchomo�� gruntowa o 

powierzchni 2,6379 ha dla której S�d Rejonowy w Lubli�cu, V Wydział Ksi�g Wieczystych, prowadzi ksi�g� wieczyst� nr 

CZ1L/00051064/9, zabudowana budynkami w których prowadzony jest zakład produkcyjny. W skład przedsi�biorstwa nie weszły, 

w szczególno�ci, udziały i akcje w spółkach zale�nych oraz pozostałe aktywa niezb�dne do prowadzenia działalno�ci o 

charakterze holdingowo / inwestycyjnym („Przedsi�biorstwo”). Przedsi�biorstwo zostało wniesione jako wkład niepieni��ny do 

Spółki Zale�nej w celu pokrycia akcji w podwy�szonym kapitale zakładowym Spółki Zale�nej obejmowanych przez Spółk�. W 

skład Przedsi�biorstwa weszły rzeczowe aktywa trwałe, zapasy towarów, wszelkie zwi�zane  z jego działalno�ci� wierzytelno�ci i 

zobowi�zania oraz infrastruktura wraz z pracownikami. Przej�cie pracowników nast�piło w trybie art. 23[1] Kodeksu pracy. 

Umowa przeniesienia przedsi�biorstwa w rozumieniu art. 551 KC podpisana została 29 grudnia 2014 roku, rejestracja 

podwy�szenia kapitału w Spółce zale�nej nast�piła w dniu 22 stycznia 2015 roku. W tym te� dniu dokonano rejestracji zmiany 

nazwy spółki zale�nej z Mr. House Europe S.A. na Hygienika Dystrybucja S.A. 

W dniu 27 lutego 2015 r. Kerdos zawarł z MEZZO CAPITAL Sp. z o. o z siedzib� w Warszawie (KRS 0000031463) (dalej Mezzo) 

umow� (dalej Umowa) sprzeda�y akcji spółki zale�nej Hygienika Dystrybucja S.A. z siedzib� w Lubli�cu (KRS 0000348690) (dalej 

Spółka) w wykonaniu umowy przedwst�pnej z dnia 2 grudnia 2014 r. opisanej w raporcie bie��cym 113/2014 nast�pnie 

skorygowanym raportem nr 113/2014 kor (dalej Umowa przedwst�pna). Przedmiotem Umowy była sprzeda� 33 344 (trzydzie�ci 

trzy tysi�ce trzysta czterdzie�ci cztery) akcji imiennych zwykłych Spółki stanowi�cych 100 % akcji w kapitale zakładowym Spółki 

Tytuł prawny do Akcji przeszedł na Mezzo z chwil� zapłaty Ceny Zakupu dniu 18 marca 2015 roku. Po zrealizowaniu 

przedmiotowej transakcji Kerdos nie posiada akcji w kapitale zakładowym Spółki. Spółka przestała by� spółk� zale�n� od Kerdos. 

Opisana wy�ej zmiana wpłyn�ła na zmian� przedmiotu działalno�ci Jednostki Dominuj�cej z produkcyjnej na rzecz działalno�ci 

holdingowo / inwestycyjnej od roku 2015. 
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W dniu 12 listopada 2015 r. stwierdził zaistnienie stanu niewypłacalno�ci Spółki w rozumieniu przepisów ustawy prawo 

upadło�ciowe i naprawcze, a co za tym idzie, konieczno�ci zło�enia przez Spółk� wniosku o ogłoszenie upadło�ci obejmuj�cej 

likwidacj� maj�tku Spółki, Decyzja ówczesnego Zarz�du Spółki zwi�zana była w jego ocenie przede wszystkim ze skierowaniem 

do Spółki przez ING Bank 	l�ski S.A. (dalej Bank) wezwania do uregulowania zaległych płatno�ci Dayli Polska Sp. z o.o. (dalej 

Dayli) wynikaj�cych z umowy wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 (dalej Umowa) (której stron� jako kredytobiorca jest 

Dayli), za które to zobowi�zania Jednostka Dominuj�ca odpowiada jako por�czyciel. Przedmiotowe wezwanie zostało skierowane 

do Spółki dnia 30 pa�dziernika i zaopatrzone było w 5-dniowy termin płatno�ci. Dodatkowo, w dniu 10 listopada 2015 r. min�ł 

termin wymagalno�ci zapłaty faktury VAT wystawionej dla Kerdos przez ING Lease (Polska) Sp. z o.o. z tytułu leasingu sprz�tu IT 

oraz oprogramowania. Z uwagi na fakt, i� Jednostka Dominuj�ca nie posiadała �rodków ani na zaspokojenie Banku ani ING 

Lease (Polska) Sp. z o.o., w ocenie ówczesnego Zarz�du Spółki zaistniał stan niewypłacalno�ci Jednostki Dominuj�cej a co za 

tym idzie konieczno�� zło�enia wniosku o ogłoszenie upadło�ci likwidacyjnej Spółki. W dniu 13 listopada 2015 roku ówczesny 

Zarz�d Spółki zło�ył wniosek o upadło�� likwidacyjn�.  

W zwi�zku ze zło�onym wnioskiem 26 listopada 2015 r Spółka otrzymała postanowienie S�du dla m. st. Warszawy w Warszawie 

Wydział X Gospodarczy ds. upadło�ciowych i naprawczych z dnia 24 listopada 2015 r. o zabezpieczeniu maj�tku Jednostki 

Dominuj�cej poprzez ustanowienie tymczasowego nadzorcy s�dowego w osobie Pana Józefa Lucjana Syski.  

W dniu 19 stycznia 2015 r. Dayli Polska Sp. z o.o. zło�yła wniosek o wprowadzenie dłu�nych instrumentów finansowych do 

alternatywnego systemu obrotu na Catalyst prowadzonego przez GPW S.A.. Liczba instrumentów dłu�nych obj�tych wnioskiem 

wynosi 5.000. Warto�� nominalna instrumentów dłu�nych obj�tych wnioskiem wynosi 5.000.000,00 zł. 

W dniu 26 stycznia 2015 roku Rada Nadzorcza Spółki podj�ła uchwał� o odwołaniu Pana Kamila Kliniewskiego ze składu 

Zarz�du Spółki w tym z funkcji Prezesa Zarz�du ze skutkiem na dzie� 26 stycznia 2015 roku. Jednocze�nie Rada Nadzorcza 

podj�ła uchwał� o powołaniu Pani Anny Wierzbickiej w skład Zarz�du Spółki, w tym na funkcj� Prezesa Zarz�du ze skutkiem na 

dzie� 27 stycznia 2015 roku. 

W dniu 6 lutego 2015 r. Spółka otrzymała postanowienie S�du Rejonowego dla Krakowa-	ródmie�cia XI Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru S�dowego potwierdzaj�ce rejestracj� w dniu 16 stycznia 2015 r. podwy�szenia kapitału zakładowego oraz 

zmian umowy Spółki. Kapitał zakładowy został podwy�szony z kwoty 8.327.800 zł (osiem milionów trzysta dwadzie�cia siedem 

tysi�cy osiemset złotych) do kwoty 15.956.300 zł (pi�tna�cie milionów dziewi��set pi��dziesi�t sze�� tysi�cy trzysta złotych), tj. o 

kwot� 7.628.500 zł (siedem milionów sze��set dwadzie�cia osiem tysi�cy pi��set złotych), poprzez utworzenie 152.570 (sto 

pi��dziesi�t dwa tysi�ce pi��set siedemdziesi�t) nowych, równych i niepodzielnych udziałów o warto�ci nominalnej 50 zł 

(pi��dziesi�t złotych) ka�dy. Wszystkie nowoutworzone udziały obj�te zostały w ten sposób, �e Kerdos Group S.A. z siedzib� w 

Warszawie, dotychczasowy wspólnik Spółki, obj�ła 137.313 (sto trzydzie�ci siedem tysi�cy trzysta trzyna�cie) spo�ród 

nowoutworzonych udziałów, o warto�ci nominalnej 50 zł (pi��dziesi�t złotych) ka�dy udział, tj. o ł�cznej warto�ci nominalnej 

6.865.650 zł (sze�� milionów osiemset sze��dziesi�t pi�� tysi�cy sze��set pi��dziesi�t złotych) i pokryła je w cało�ci wkładem 

pieni��nym w ł�cznej kwocie 6.865.650 zł (sze�� milionów osiemset sze��dziesi�t pi�� tysi�cy sze��set pi��dziesi�t złotych), a 

drugi dotychczasowy wspólnik Dayli - spółka pod firm�: BB ROYAL HOLDING S.A. z siedzib� w Luksemburgu obj�ła 15.257 

(pi�tna�cie tysi�cy dwie�cie pi��dziesi�t siedem) spo�ród nowoutworzonych udziałów, o warto�ci nominalnej 50 zł (pi��dziesi�t 

złotych) ka�dy udział, tj. o ł�cznej warto�ci nominalnej 762.850 zł (siedemset sze��dziesi�t dwa tysi�ce osiemset pi��dziesi�t 

złotych) i pokryła je w cało�ci wkładem pieni��nym w ł�cznej kwocie 762.850 zł (siedemset sze��dziesi�t dwa tysi�ce osiemset 

pi��dziesi�t złotych). 

W dniu 27 listopada 2015 roku miało miejsce spotkanie negocjacyjne przedstawicieli Dayli Polska Sp. z o.o. z przedstawicielami 

ING Banku 	l�skiego S.A. w przedmiocie restrukturyzacji zobowi�za� wynikaj�cych z kredytu odnawialnego udzielonego Dayli 

Polska Sp. z o.o., którego por�czycielem jest Spółka. Kredyt odnawialny został udzielony na podstawie Umowy Wieloproduktowej 

nr 884/2014/00000538/00 z dnia 24 pa�dziernika 2014 roku. Zobowi�zanie kredytowe Dayli Polska Sp. z o.o. wobec ING Banku 

	l�skiego S.A. było bezpo�redni� podstaw� zło�enia przez poprzedni Zarz�d  wniosku  o ogłoszenie upadło�ci Spółki. Spotkanie 

doprowadziło do zawarcia porozumienia, w którym uzgodniono terminy spłaty zadłu�enia Dayli Polska Sp. z o.o. do dnia 31 

grudnia 2015 r.. Dayli Polska Sp. z o.o., nie posiada wymagalnych zobowi�za� wzgl�dem ING Bank 	l�ski S.A. tytułem zawartej 

Umowy Wieloproduktowej. W dniu 27 listopada 2015 roku nowy Zarz�d Spółki zło�ył wniosek w zakresie cofni�cia uprzednio 
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zło�onego wniosku o upadło��. Szczegółowe uzasadnienie decyzji nowego Zarz�du Spółki zostało przekazane w raporcie 

bie��cym nr 150/2015 i wynikało z podj�tych przez nowy Zarz�d Spółki działa� maj�cych na celu weryfikacj� stanu Spółki w tym 

w szczególno�ci zaistnienia stanu niewypłacalno�ci Spółki b�d�cego podstaw� zło�onego wniosku o ogłoszenie upadło�ci. 

Cofni�cie przedmiotowego wniosku o ogłoszenie upadło�ci było w ocenie obecnego Zarz�du Spółki zasadne i konieczne, oraz 

stanowiło pierwszy krok do wyja�nienia statusu obligacji Spółki w zakresie ich wymagalno�ci, oraz zapobie�enia utraty istotnych 

aktywów Spółki w postaci udziałów Dayli Polska sp. z o.o. W wyniku kolejnych porozumie� z ING Bank 	l�ski S.A. podj�to 

decyzj� o restrukturyzacji Dayli Polska Sp. z o. o.  

W dniu 29 grudnia 2015 roku Zarz�du Jednostki Dominuj�cej otrzymał odpis postanowienia S�du Rejonowego dla m. st. 

Warszawy w Warszawie, X Wydział Gospodarczy dla spraw upadło�ciowych i naprawczych ("S�d") z dnia 21 grudnia 2015 roku o 

umorzeniu post�powania w sprawie z wniosku Jednostki Dominuj�cej o ogłoszenie upadło�ci Spółki obejmuj�cej likwidacj�

maj�tku. W uzasadnieniu powy�szego postanowienia S�d uznał, i� cofni�cie przez Jednostk� Dominuj�c� w dniu 27 listopada 

2015 roku wniosku o upadło�� było dopuszczalne w rozumieniu art. 203 § 4 Kodeksu post�powania cywilnego w zw. z art. 35 

Prawa upadło�ciowego i naprawczego, wobec czego post�powanie wywołane przedmiotowym wnioskiem nale�ało umorzy�. 

Postanowienie stanie si� prawomocne, je�eli nie zostanie wniesione od niego za�alenie w terminie 7 dni od daty dor�czenia 

odpisu postanowienia. 

W dniu 4 stycznia 2016 spółka zale�na Jednostki Dominuj�cej – Dayli Polska Sp. z o.o. ("Dayli") zło�yła w S�dzie Rejonowym dla 

Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli na podstawie art. 7 ust. 1 

w zw. z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.) wraz z wnioskiem o 

zabezpieczenie maj�tku dłu�nika na etapie post�powania o otwarcie post�powania sanacyjnego poprzez ustanowienie 

tymczasowego nadzorcy s�dowego. Jednocze�nie Dayli wniosła o powołanie do pełnienia funkcji tymczasowego nadzorcy 

s�dowego w post�powaniu o otwarcie post�powania sanacyjnego oraz o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu 

sanacyjnym dłu�nika spółki Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. z siedzib� w Warszawie. 

W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o otwarciu post�powania 

sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Jednostki Dominuj�cej - Dayli Polska Sp. z o.o. na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 

6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.). Zgodnie z tre�ci� postanowienia, S�d 

postanowił otworzy� post�powanie sanacyjne dłu�nika Dayli, odebra� Dayli zarz�d własny, wyznaczy� zarz�dc� w postaci spółki 

Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. ("Zarz�dca"), wyznaczy� s�dziego komisarza w osobie s�dziego S�du Rejonowego dla 

Krakowa 	ródmie�cia w Krakowie – Janusza Płocha ("S�dzia-Komisarz") oraz wskaza�, �e podstaw� jurysdykcji s�dów polskich 

jest art. 342 ust. 1 Ustawy.  

Celem otwartego post�powania sanacyjnego jest unikni�cie ogłoszenia upadło�ci Daily przez przeprowadzenie działa�

sanacyjnych, przy zabezpieczeniu słusznych praw wierzycieli i umo�liwienie Daily restrukturyzacji w drodze zawarcia układu z 

wierzycielami. Działaniami sanacyjnymi, o których mowa, s� czynno�ci prawne i faktyczne, które zmierzaj� do poprawy sytuacji 

ekonomicznej dłu�nika i maj� na celu przywrócenie dłu�nikowi zdolno�ci do wykonywania zobowi�za�, przy jednoczesnej 

ochronie przed egzekucj�. Jakiekolwiek post�powania egzekucyjne skierowane do maj�tku dłu�nika wchodz�cego w skład masy 

sanacyjnej wszcz�te przed dniem otwarcia post�powania sanacyjnego ulegaj� zawieszeniu z mocy prawa z dniem otwarcia 

post�powania. 

Zadaniem Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. jest zarz�dzanie mas� sanacyjn� Daily, sporz�dzenie spisu inwentarza wraz 

z oszacowaniem oraz sporz�dzenie i realizacja planu restrukturyzacyjnego. Obecnie Zarz�dca jest w trakcie obejmowania w 

zarz�d maj�tku Daily oraz przejmowania dokumentacji. Bezpo�rednim celem jest przywrócenie funkcjonowania Daily. 

W terminie 30 dni od dnia otwarcia post�powania sanacyjnego Zarz�dca jest zobowi�zany do sporz�dzenia i zło�enia S�dziemu-

Komisarzowi spisu wierzytelno�ci. Zarz�dca jest obowi�zany równie� do składania S�dziemu-Komisarzowi sprawozdania ze 

swoich czynno�ci za ka�dy miesi�c kalendarzowy pełnienia funkcji, które obejmuje co najmniej wskazanie i omówienie etapu 

przygotowywania lub realizacji planu restrukturyzacyjnego oraz wskazanie, czy Zarz�dca reguluje zobowi�zania powstałe po 

otwarciu post�powania sanacyjnego (S�dzia-Komisarz mo�e wyznaczy� inne terminy składania sprawozda� z czynno�ci oraz 

okre�li� dodatkowe wymogi co do tre�ci tych sprawozda�).  

S�dzia-Komisarz ma obowi�zek zwoła� zgromadzenie wierzycieli w celu głosowania nad układem niezwłocznie po zrealizowaniu 

cało�ci lub cz��ci planu restrukturyzacyjnego przewidzianej do wykonania w toku post�powania sanacyjnego, nie pó�niej jednak 

ni� przed upływem 12 miesi�cy od dnia otwarcia post�powania sanacyjnego. 
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Je�eli Daily utraci zdolno�� do bie��cego zaspokajania kosztów post�powania sanacyjnego i zobowi�za� powstałych po jego 

otwarciu oraz zobowi�za�, które nie mog� zosta� obj�te układem, S�d umorzy post�powanie sanacyjne. S�d umarza 

post�powanie sanacyjne równie�, gdy brak jest realnych mo�liwo�ci przywrócenia dłu�nikowi zdolno�ci do wykonywania 

zobowi�za�. 

W dniu 2 marca 2016 Zgromadzenie Wspólników spółki DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie wpisanej do Rejestru 

Przedsi�biorców prowadzonego przez S�d Rejonowy w Charlottenburg pod numerem HRB 168248 podj�ło uchwały, na mocy 

których dokonano nast�puj�cych zmian w Zarz�dzie: odwołano Pana Kamila Gerarda Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa 

Zarz�du oraz powołano Pana Romualda Aloisa Kalycioka na stanowisko Prezesa Zarz�du DC Service GmbH. 

W dniu 15 marca 2016 Jednostka Dominuj�ca zło�yła w S�dzie Rejonowym dla M. St. Warszawy Wydział X Gospodarczy dla 

spraw upadło�ciowych i restrukturyzacyjnych wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego. Jednocze�nie Jednostka 

Dominuj�ca wniosła o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu sanacyjnym dłu�nika kancelari� „PMR 

Restrukturyzacje” S.A. z siedzib� w Warszawie, ustanowienie kuratora dla reprezentowania praw obligatariuszy w osobie 

administratora zastawu oraz zezwolenie na wykonywanie Prezesowi Zarz�du dłu�nika (Panu Romualdowi Kalyciokowi) zarz�du 

nad cało�ci� przedsi�biorstwa w toku post�powania sanacyjnego w zakresie nieprzekraczaj�cym zwykłego zarz�du. Zwi�zane z 

tym perspektywy rozwoju działalno�ci Jednostki Dominuj�cej zostały opisane w punkcie 2.2 niniejszego sprawozdania. 

2.7. Post�powania tocz�ce si� przed s�dem, organem wła�ciwym dla post�powania arbitra�owego lub 

organem administracji publicznej, z uwzgl�dnieniem informacji w zakresie post�powa� dotycz�cych 

zobowi�za� albo wierzytelno�ci Jednostki Dominuj�cej lub jednostki od niej zale�nej, których warto��

stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych Jednostki Dominuj�cej 

Na dzie� sporz�dzenia niniejszego sprawozdania Jednostka Dominuj�ca nie posiada wiadomo�ci, o takich post�powaniach o 

warto�ci przekraczaj�cej 10% kapitałów własnych Jednostki Dominuj�cej 

�

3. INFORMACJE O ZDARZENIACH W ROKU OBROTOWYM 

3.1.  Informacja o zawartych umowach znacz�cych dla działalno�ci Jednostki Dominuj�cej, w tym znanych 

Jednostce Dominuj�cej umowach zawartych pomi�dzy akcjonariuszami, umowach ubezpieczenia, 

współpracy lub kooperacji 

Do znacz�cych umów wpływaj�cych na działalno�� Grupy Kapitałowej w 2015 roku nale�y zaliczy�: 

W dniu 6 stycznia 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej BBRH) 

oraz MEZZO CAPITAL Sp. z o.o. z siedzib� w Warszawie (KRS 0000031463) (dalej Mezzo) umow� inwestycyjn� wraz z 

porozumieniem wspólników (dalej Porozumienie). Na mocy Porozumienia jego strony uzgodniły, �e Kerdos i BBRH w terminie nie 

pó�niejszym ni� 31 marca 2015 roku odb�d� Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Dayli Polska Sp. z o. o. z siedzib� w 

Krakowie (KRS 435340) (dalej Dayli), (dalej Zgromadzenie), na którym: 1. podejm� uchwał� o podwy�szeniu kapitału 

zakładowego Dayli o kwot� w wysoko�ci 7.200.000 (siedem milionów dwie�cie tysi�cy) zł z kwoty 15.956.300 (pi�tna�cie milionów 

dziewi��set pi��dziesi�t sze�� tysi�cy trzysta) zł do kwoty 23.156.300 (dwadzie�cia trzy miliony sto pi��dziesi�t sze�� tysi�cy 

trzysta) zł (dalej Podwy�szenie) poprzez utworzenie 144.000 (sto czterdzie�ci cztery tysi�ce) nowych udziałów, o warto�ci 

nominalnej 50 (pi��dziesi�t) zł ka�dy udział (dalej Nowe Udziały); 2. podejm� uchwał� o zmianie umowy spółki Dayli, m.in. w 

zakresie uprawnie� Rady Nadzorczej i Zgromadzenia Wspólników Dayli, sposobu podejmowania uchwał przez Zgromadzenie 

Wspólników Dayli oraz liczebno�ci i sposobu powołania Rady Nadzorczej i Zarz�du Dayli; 3. podejm� uchwał� o uchwaleniu 

tekstu jednolitego umowy spółki Dayli uwzgl�dniaj�cego zmiany umowy spółki Dayli, o których mowa w punkcie 2. powy�ej oraz 

zmiany umowy spółki Dayli wynikaj�ce z Podwy�szenia. W ramach Porozumienia jego strony ustaliły, �e w wyniku Podwy�szenia: 

1. dotychczasowy wspólnik Dayli - BB Royal Holding SA z siedzib� w Luxemburgu (dalej BBRH) obejmie 14.400 (czterna�cie 

tysi�cy czterysta) Nowych Udziałów (dalej Nowe Udziały BBRH) i pokryje je wkładem pieni��nym w kwocie 2.995.200 (dwa 
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miliony dziewi��set dziewi��dziesi�t pi�� tysi�cy dwie�cie) zł, tj. 208 (dwie�cie osiem) zł za jeden Nowy Udział; 2. Kerdos obejmie 

13.600 (trzyna�cie tysi�cy sze��set) Nowych Udziałów i pokryje je wkładem pieni��nym w kwocie 2.828.800 (dwa miliony 

osiemset dwadzie�cia osiem tysi�cy osiemset) zł, tj. 208 (dwie�cie osiem) zł za jeden Nowy Udział; 3. Mezzo obejmie 116.000 

(sto szesna�cie tysi�cy) Nowych Udziałów i pokryje je wkładem pieni��nym w kwocie 24.128.000 (dwadzie�cia cztery miliony sto 

dwadzie�cia osiem tysi�cy) zł, tj. 208 (dwie�cie osiem) zł za jeden Nowy Udział. W ramach Porozumienia strony potwierdziły, �e w 

wyniku dokonanego Podwy�szenia i jego rejestracji przez wła�ciwy s�d rejestrowy kapitał zakładowy Dayli wynosi� b�dzie 

23.156.300 (dwadzie�cia trzy miliony sto pi��dziesi�t sze�� tysi�cy trzysta) zł i dzielił si� b�dzie na 463.126 (czterysta 

sze��dziesi�t trzy tysi�ce sto dwadzie�cia sze��) udziałów o warto�ci nominalnej 50 (pi��dziesi�t) zł ka�dy udział, przy czym: 1. 

Kerdos b�dzie posiada� 300.813 (trzysta tysi�cy osiemset trzyna�cie) udziałów w kapitale zakładowym Spółki (tj. 64,95 

(sze��dziesi�t cztery 95/100) %), 2. BBRH b�dzie posiada� 46.313 (czterdzie�ci sze�� tysi�cy trzysta trzyna�cie) udziałów w 

kapitale zakładowym Spółki (tj. 10 (dziesi��) %), 3. Mezzo b�dzie posiada� 116.000 (sto szesna�cie tysi�cy) udziałów w kapitale 

zakładowym Spółki (tj. 25,05 (dwadzie�cia pi�� 5/100) %). Nadto na mocy Porozumienia ustalono, i� od dnia 1 kwietnia 2016 roku 

do dnia 1 kwietnia 2017 Kerdos b�dzie mie� prawo nabycia od BBRH wszystkich, tj. 46.313 (czterdzie�ci sze�� tysi�cy trzysta 

trzyna�cie) udziałów w kapitale zakładowym Dayli, (tj. 16.656 (szesna�cie tysi�cy sze��set pi��dziesi�t sze��) udziałów 

dotychczas posiadanych oraz 15.257 (pi�tna�cie tysi�cy dwie�cie pi��dziesi�t siedem) udziałów obj�tych na skutek 

podwy�szenia kapitału Dayli z dnia 20 grudnia 2014 r, o którym Spółka informowała raportem bie��cym 133/2014) oraz Nowych 

Udziałów BBRH obj�tych zgodnie z postanowieniami Porozumienia w liczbie 14.400 (czterna�cie tysi�cy czterysta) (ł�cznie dalej 

zwane Udziałami BBRH).  Nabycie Udziałów BBRH nast�pi na mocy osobnej umowy (dalej Umowa Nabycia) zawartej w ci�gu 14 

dni od otrzymania przez BBRH pisemnego wezwania z podpisami notarialnie po�wiadczonymi. Uzgodniono, i� ł�czna cena 

nale�na za Udziały BBRH b�dzie wynosi� 1 850 000 (jeden milion osiemset pi��dziesi�t tysi�cy) euro. Na mocy Porozumienia 

postanowiono, �e postanowienia Porozumienia (w zakresie opisanego powy�ej prawa nabycia Udziałów BBRH przez Kerdos) 

zast�puj� postanowienia § 2 aneksu do porozumienia (z dnia 30 lipca 2014 roku), który to aneks zawarty został przez BBRH i 

Kerdos dnia 20 grudnia 2014 r. i stanowi� b�d� podstaw� ustalenia zasad na jakich Kerdos b�dzie uprawniony do nabycia 

Udziałów BBRH. (Spółka informowała o zawarciu przedmiotowego aneksu raportem bie��cym nr 132/2014). Pozostałe warunki 

Porozumienia nie odbiegaj� od warunków powszechnie stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawiera innych 

postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów poza wskazanymi powy�ej. 

Kryterium uznania Porozumienia za istotny stanowi ł�czna warto�� zobowi�za� Spółki z niego wynikaj�cych, która przekracza 

10% warto�ci kapitałów własnych Spółki 

W dniu 25 lutego 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej BBRH) 

oraz MEZZO CAPITAL Sp. z o.o. z siedzib� w Warszawie (dalej Mezzo) porozumienie (dalej Porozumienie) o rozwi�zaniu umowy 

inwestycyjnej wraz z porozumieniem wspólników spółki Dayli Polska Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� (dalej Umowa) 

zawartej dnia 7 stycznia 2015 r. Przedmiot Umowy został okre�lony w raporcie bie��cym nr 3/2015. Na mocy Porozumienia 

postanowiono rozwi�za� Umow� w szczególno�ci z powodu przedłu�aj�cych si� procesów zwi�zanych z zapewnieniem jej 

sfinansowania. Umow� rozwi�zano z chwil� zawarcia Porozumienia. Jednak�e Spółka i BBRH na mocy Porozumienia ustaliły, i�

postanowienia § 2 "Aneksu Nr 1 do Porozumienia (z dnia 30 lipca 2014 roku)" zawartego przez BBRH i Spółk� dnia 20 grudnia 

2014 r. b�d� podstaw� na jakiej Spółka b�dzie uprawniona do nabycia udziałów jakie BBRH posiada (tj. 31 913 udziałów) w 

kapitale zakładowym Dayli. Wskazany Aneks został opisany w raporcie bie��cym nr 132/2014. Spółka wskazuje, i� skutkiem 

zawarcia Porozumienia jest zwolnienie Spółki z wynikaj�cego z Umowy obowi�zku obj�cia udziałów w podwy�szonym kapitale 

Dayli, do czego Spółka zobowi�zana była zgodnie z Umow� w kwocie 2.828.800 zł. Nadto z uwagi na zawarcie Porozumienia nie 

dojdzie do przewidzianego postanowieniami Umowy podwy�szenia kapitału zakładowego opisanego w rb 3/2015. 

W dniu 25 lutego 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luxemburgu (dalej BBRH) 

umow� sprzeda�y udziałów (dalej Umowa). Na mocy Umowy Spółka nabyła od BBRH 31 913 (trzydzie�ci jeden tysi�cy 

dziewi��set trzyna�cie) udziałów w kapitale zakładowym spółki zale�nej od Spółki tj. Dayli Polska Spółka z ograniczon�

odpowiedzialno�ci� z siedzib� w Krakowie (KRS 0000435340) (dalej Dayli) o ł�cznej warto�ci nominalnej 1 595 650,00 (jeden 

milion pi��set dziewi��dziesi�t pi�� tysi�cy sze��set pi��dziesi�t) złotych, stanowi�cych 10 (dziesi��) % kapitału zakładowego 

Dayli (dalej Udziały). Cena za Udziały wyniosła 1 050 000 (jeden milion pi��dziesi�t tysi�cy) EURO i płatna b�dzie w ci�gu 45 

(czterdziestu pi�ciu) dni od dnia zawarcia Umowy (dalej Cena). Tytuł prawny do Udziałów przejdzie na Spółk� w dacie zapłaty 

Ceny. Na mocy Umowy postanowiono równie�, �e w razie zwłoki Spółki w zapłacie Ceny, która przekracza 14 (czterna�cie) dni, 

BBRH uprawniony b�dzie do odst�pienia od Umowy. Pozostałe warunki Umowy nie odbiegaj� od warunków powszechnie 
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stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawiera postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych 

warunków lub terminów. Po zrealizowaniu przedmiotowej transakcji Spółka jest jedynym wspólnikiem Dayli uprawnionym do 100 

(sto) % udziałów w kapitale zakładowym Dayli. Umowa została uznana za umow� o znacz�cej warto�ci, gdy� w okresie ostatnich 

12 (dwunastu) miesi�cy Spółka oraz BBRH zawarły umowy, których ł�czna warto�� wynosi 34.703.013 (trzydzie�ci cztery miliony 

siedemset trzy tysi�ce trzyna�cie) złotych i przekracza 10 (dziesi��) % warto�ci kapitałów własnych Spółki, przy czym umowa o 

najwi�kszej warto�ci została opisana w raporcie bie��cym nr 48/2014. 

W dniu 27 lutego 2015 r. Jednostka Dominuj�ca zawarła z MEZZO CAPITAL Sp. z o. o z siedzib� w Warszawie (KRS 

0000031463) (dalej Mezzo) umow� (dalej Umowa) sprzeda�y akcji spółki zale�nej Hygienika Dystrybucja S.A. z siedzib� w 

Lubli�cu (KRS 0000348690) (dalej Spółka) w wykonaniu umowy przedwst�pnej z dnia 2 grudnia 2014 r. opisanej w raporcie 

bie��cym 113/2014 nast�pnie skorygowanym raportem nr 113/2014 kor (dalej Umowa przedwst�pna). Stron� Umowy jako 

sprzedaj�cy jest Kerdos (jedyny akcjonariusz Spółki), za� jako kupuj�cy Mezzo. Przedmiotem Umowy jest sprzeda� 33 344 

(trzydzie�ci trzy tysi�ce trzysta czterdzie�ci cztery) akcji imiennych zwykłych Spółki stanowi�cych 100 % akcji w kapitale 

zakładowym Spółki, tj. 1 000 (tysi�c) akcji serii A, 9 730 (dziewi�� tysi�cy siedemset trzydzie�ci) akcji serii B oraz 22 614 

(dwadzie�cia dwa tysi�ce sze��set czterna�cie) akcji serii C o warto�ci nominalnej 500 (pi��set) złotych ka�da akcja i ł�cznej 

warto�ci nominalnej w wysoko�ci 16 672 000 (szesna�cie milionów sze��set siedemdziesi�t dwa tysi�ce) złotych (dalej Akcje). 

Strony w Umowie potwierdziły spełnienie si� warunków wskazanych w Umowie przedwst�pnej, od których uzale�niano zawarcie 

Umowy (opisanych szczegółowo w raporcie bie��cym 113/2014 nast�pnie skorygowanym raportem nr 113/2014 kor). Zgodnie z 

Umow� przedwst�pn�, cena za Akcje (dalej Cena Zakupu) miała by� skalkulowana jako suma kwoty 35 000 000 (trzydzie�ci pi��

milionów) złotych oraz kwoty �rodków pieni��nych na rachunkach bankowych Spółki na dzie� zawarcia umowy przyrzeczonej 

(Umowy) pomniejszonej o ł�czn� warto�� zobowi�za� finansowych Spółki wobec instytucji finansowych na dzie� zawarcia umowy 

przyrzeczonej (Umowy) (w tym przej�tych przez Spółk� zobowi�za� wobec instytucji finansowych w rozumieniu Umowy 

przedwst�pnej). W ramach Umowy jej strony postanowiły podwy�szy� Cen� Zakupu i odmiennie oznaczyły termin jej zapłaty w 

stosunku do postanowie� Umowy przedwst�pnej. Cena Zakupu, za któr� sprzedane zostały Akcje została skalkulowana w 

nast�puj�cy sposób: C (21 900 542,25 PLN) = 43 400 000 PLN + 	P (tj. 345 886,41 PLN) - ZP (tj. 21 845 344,16 PLN) gdzie: C - 

oznacza Cen� Zakupu, 	P - oznacza ł�czn� warto�� �rodków pieni��nych na rachunkach bankowych Spółki na dzie� zawarcia 

niniejszej Umowy i która zgodnie z okazanymi przy zawarciu Umowy za�wiadczeniami banków wynosi 345 886,41 (trzysta 

czterdzie�ci pi�� tysi�cy osiemset osiemdziesi�t sze�� 41/100) złotych; ZP - oznacza ł�czn� warto�� zobowi�za� finansowych 

Spółki wobec instytucji finansowych na dzie� zawarcia Umowy (w tym przej�tych przez Spółk� zobowi�za� wobec instytucji 

finansowych w rozumieniu Umowy przedwst�pnej), która zgodnie z za�wiadczeniami wła�ciwych instytucji finansowych wyniosła 

21 845 344,16 (dwadzie�cia jeden milionów osiemset czterdzie�ci pi�� tysi�cy trzysta czterdzie�ci cztery 16/100) złotych. W 

zwi�zku z powy�szym skalkulowana według powy�ej wskazanego wzoru Cena Zakupu wyniosła 21 900 542,25 (dwadzie�cia 

jeden milionów dziewi��set tysi�cy pi��set czterdzie�ci dwa 25/100) złotych. Tytuł prawny do Akcji przejdzie na Mezzo z chwil�

zapłaty Ceny Zakupu. Strony Umowy postanowiły, i� Cena Zakupu płatna b�dzie przelewem bankowym na rachunek bankowy 

Kerdos najpó�niej w dniu 31 marca 2015 r. Strony Umowy nadto postanowiły, i� w razie opó�nienia Mezzo w zapłacie Ceny 

Zakupu lub jej cz��ci, które przekracza 3 dni, Kerdos uprawniony b�dzie do odst�pienia od Umowy, które to prawo odst�pienia 

b�dzie mogło zosta� wykonane przez Kerdos w terminie 14 dni od dnia zaistnienia zdarzenia uzasadniaj�cego odst�pienie (tj. 

wyst�pienia 3-dniowego opó�nienia Mezzo w zapłacie Ceny Zakupu lub jej cz��ci). Pozostałe warunki Umowy nie odbiegaj� od 

warunków powszechnie stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawiera postanowie� dotycz�cych kar umownych ani 

zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów poza wskazanymi powy�ej. Umowa została uznana za umow� znacz�c�, 

poniewa� stosownie do tre�ci § 2 ust. 1 pkt 44 lit. a) Rozporz�dzenia warto�� Ceny Zakupu przekracza 10% warto�ci kapitałów 

własnych Kerdos. Dodatkowo umowa miała istotne znaczenie dla Jednostki Dominuj�cej, gdy� sprzeda� zakładu w Lubli�cu 

wi��e si� odej�ciem od działalno�ci produkcyjnej i koncentracja na handlu.W dniu 27 stycznia 2015r., Jednostka Dominuj�ca 

zawarła z ING Bank 	l�ski S.A. w Katowicach (zwany dalej "Bankiem") trzy umowy por�czenia na podstawie, których zobowi�zał 

si� wykona� wszelkie zobowi�zania pieni��ne spółki zale�nej Hygienika Dystrybucja (poprzednio wyst�puj�ca pod firm� Mr. 

House Europe S.A.) z siedzib� w Lubli�cu wobec ING Bank 	l�ski S.A. wynikaj�ce z przej�tych przez t� spółk� trzech 

nast�puj�cych umów kredytowych: • Umowy Kredytu nr 884/2013/00000276/00 z dnia 18.09.2013r. zmienionej aneksem nr 1 na 

podstawie, której ING Bank 	l�ski S.A. udzielił, w okresie od dnia 18 wrze�nia 2013r. do dnia 31 pa�dziernika 2016r., kredytu 

odnawialnego w wysoko�ci 9.500.000,00 zł., • Umowy Kredytu nr 884/2013/00000277/00 z dnia 18.09.2013r. zmienionej 

aneksem nr 1 na podstawie której ING Bank 	l�ski S.A. udzielił, w okresie od dnia 18 wrze�nia 2013r. do dnia 31 pa�dziernika 

2016r., kredytu odnawialnego w wysoko�ci 3.000.000,00 zł. • Umowy Wieloproduktowej nr 884/2013/00000279/00 z dnia 
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18.09.2013r. zmienionej kolejnymi aneksami od nr 1 do nr 3, na podstawie, której ING Bank 	l�ski S.A. udzielił , w okresie od dnia 

18 wrze�nia 2013r. do dnia 23 wrze�nia 2016r., kredytu odnawialnego, w wysoko�ci 8.250.000,00 zł. oraz kredytów obrotowych w 

rachunku bankowym w złotych, gwarancji bankowych oraz otwarcia akredytywy. Przej�cie w/w zobowi�za� kredytowych nast�piło 

na mocy zawartych w dniu 27 stycznia 2015r. pomi�dzy ING Bank 	l�ski S.A., Hygienika Dystrybucja i Jednostk� Dominuj�c�

odr�bnych trzech umów o przej�ciu długu i przelewie wierzytelno�ci w wyniku których spółka zale�na Hygienika Dystrybucja 

przej�ła zobowi�zania pieni��ne Jednostki Dominuj�cej wobec Banku wynikaj�ce z w/w umów kredytowych i nabyła 

wierzytelno�ci zwi�zane z tymi kredytami. Przej�cie zobowi�za� i wierzytelno�ci kredytowych jest nast�pstwem zawartej z 

Jednostk� Dominuj�c� w dniu 29 grudnia 2014 roku umowy przeniesienia na spółk� zale�n� przedsi�biorstwa w rozumieniu art. 

551 Kodeksu Cywilnego tytułem wkładu niepieni��nego w celu pokrycia warto�ci akcji w podwy�szanym kapitale. O zawarciu 

umowy przeniesienia przedsi�biorstwa Jednostka Dominuj�ca informowała Raportem nr 136/2014. Udzielone por�czenie 

obejmowa� b�dzie sum� kwot nale�no�ci głównych wynikaj�cych z w/w kredytów do wysoko�ci ł�cznej 20.750.000 (dwadzie�cia 

milionów siedemset pi��dziesi�t tysi�cy) zł, a tak�e odsetki umowne i inne nale�no�ci za okres do dnia całkowitej spłaty 

zobowi�za� z tych kredytów tj. do dnia 31 pa�dziernika 2016r. Na mocy postanowie� zawartych umów por�czenia, Jednostka 

Dominuj�ca zobowi�zała si� ponadto do zło�enia na rzecz ING Bank 	l�ski S.A. o�wiadczenia o poddaniu si� egzekucji w trybie 

art. 97 ust 1 i 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo Bankowe. Obok Jednostki Dominuj�cej por�czenia powy�szych 

zobowi�za� kredytowych dokonały dodatkowo tak�e spółki zale�ne Jednostki Dominuj�cej tj. Emarket Spółka z ograniczon�

odpowiedzialno�ci� z siedzib� w Krakowie przy ul. Balickiej 117, oraz Dayli Polska z ograniczon� odpowiedzialno�ci� z siedzib�

w Krakowie przy ul. Balickiej 117. Nie okre�lono wynagrodzenia za udzielone por�czenia. Spółki zale�na Hygienika Dystrybucja z 

siedzib� w Lubli�cu jest spółk� w 100% zale�n� od Jednostki Dominuj�cej. 

W dniu 11.03.2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej, tj. Dayli Polska Sp. z o.o. z siedzib� w Krakowie (dalej Dayli) 

zawarła z ING Bank 	l�ski S.A. (dalej Bank) aneks nr 2 (dalej Aneks) do Umowy Wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 z 

dnia 24 pa�dziernika 2014 r. (dalej Umowa). 

Na mocy Aneksu m.in.: 

- zmieniono okres na który został udzielony limit kredytowy na nast�puj�cy: od dnia 24.10.2014 r. do dnia 29.09.2015 r. 

(wcze�niej do dnia 29.06.2015 r.); 

- zmieniono okres na który został udzielony kredyt odnawialny tj. do dnia 07.07.2016 r. 

W dniu 17 marca 2015 roku Jednostka Dominuj�ca podpisała umow� po�yczki ze spółk� Dayli Polska Sp. z o.o. z siedzib� w 

Krakowie, na mocy której Jednostka Dominuj�ca udzieliła po�yczki tej Spółce w kwocie 4.500.000,00 (słownie: cztery miliony 

pi��set tysi�cy złotych). Dayli Polska Sp. z o.o. zobowi�zana jest do zwrotu otrzymanej po�yczki do dnia 31.05.2015 roku. 

Oprocentowanie po�yczki wynosi 7% w skali roku. Nale�ne odsetki zostan� naliczone na dzie� zwrotu po�yczonej kwoty. 

Po�yczkobiorca ma prawo do spłaty po�yczki przed umówionym terminem w cało�ci, jak i w cz��ci. Wcze�niejsze spłaty po�yczki 

b�d� zaliczane pierwszej kolejno�ci na cz��� kapitałow� po�yczki. Pozostałe warunki umowy nie odbiegały od warunków 

powszechnie stosowanych w tego typu umowach. Kwota Po�yczki została przeznaczona na cele zwi�zane z działalno�ci�

gospodarcz� Dayli Polska Sp. z o.o.. Umowa została uznana za umow� o znacz�cej warto�ci, gdy� "Kerdos Group" S.A. w 

ostatnich 12 miesi�cach udzielił ju� dwukrotnie tej Spółce po�yczki a ich ł�czna warto�� przekracza 10 % warto�ci kapitałów 

własnych Jednostki Dominuj�cej. 

W dniu 18 marca 2015 r. MEZZO CAPITAL Sp. z o. o z siedzib� w Warszawie (KRS 0000031463) (dalej Mezzo) dokonał zapłaty 

ceny w kwocie 21 900 542,25 (dwadzie�cia jeden milionów dziewi��set tysi�cy pi��set czterdzie�ci dwa 25/100) złotych za 33 

344 (trzydzie�ci trzy tysi�ce trzysta czterdzie�ci cztery) akcje (dalej Akcje) spółki zale�nej od Kerdos, tj. Hygienika Dystrybucja 

S.A. z siedzib� w Lubli�cu (KRS 0000348690) (dalej Spółka), wobec czego zgodnie z postanowieniami umowy sprzeda�y akcji 

Spółki z dnia 27 lutego 2015 r. (opisanej szczegółowo w raporcie nr 15/2015) zawartej pomi�dzy Kerdos a Mezzo, spełnił si�

warunek przej�cia tytułu prawnego do Akcji na Mezzo. Po zrealizowaniu przedmiotowej transakcji Kerdos nie posiada akcji w 

kapitale zakładowym Spółki. Spółka przestała by� spółk� zale�n� od Kerdos. 

W dniu 23 marca 2015 r. Jednostka Dominuj�ca dokonała zapłaty ceny w kwocie 1 050 000 (jeden milion pi��dziesi�t tysi�cy) 

EURO za 31 913 (trzydzie�ci jeden tysi�cy dziewi��set trzyna�cie) udziałów (dalej Udziały) w kapitale zakładowym spółki zale�nej 

od Spółki tj. Dayli Polska Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� z siedzib� w Krakowie (KRS 0000435340) (dalej Dayli), 

wobec czego zgodnie z postanowieniami umowy sprzeda�y udziałów z dnia 25 lutego 2015 r. (opisanej szczegółowo w raporcie 

nr 14/2015) zawartej mi�dzy Spółk� a BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu, spełnił si� warunek przej�cia tytułu 
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prawnego do Udziałów na Spółk�. Po zrealizowaniu przedmiotowej transakcji Spółka jest jedynym wspólnikiem Dayli 

uprawnionym do 100 (sto) % udziałów w kapitale zakładowym Dayli. 

W dniu 23 marca 2015 roku Jednostka Dominuj�ca podpisała umow� po�yczki ze spółk� Dayli Polska Sp. z o.o. z siedzib� w 

Krakowie, na mocy której Jednostka Dominuj�ca udzieliła po�yczki tej Spółce w kwocie 4.320.000 (słownie: cztery miliony trzysta 

dwadzie�cia tysi�cy złotych). Dayli Polska Sp. z o.o. zobowi�zana jest do zwrotu otrzymanej po�yczki do dnia 31.05.2015 roku. 

Oprocentowanie po�yczki wynosi 7% w skali roku. Nale�ne odsetki zostan� naliczone na dzie� zwrotu po�yczonej kwoty. 

Po�yczkobiorca ma prawo do spłaty po�yczki przed umówionym terminem w cało�ci, jak i w cz��ci. Wcze�niejsze spłaty po�yczki 

b�d� zaliczane pierwszej kolejno�ci na cz��� kapitałow� po�yczki. Pozostałe warunki umowy nie odbiegaj� od warunków 

powszechnie stosowanych w tego typu umowach. Kwota Po�yczki zostanie przeznaczona na cele zwi�zane z działalno�ci�

gospodarcz� Dayli Polska Sp. z o.o. Umowa została uznana za umow� o znacz�cej warto�ci, gdy� "Kerdos Group" S.A. w 

ostatnich 12 miesi�cach udzielił spółce zale�nej Dayli po�yczek na ł�czn� kwot� 17.400.000 (słownie: siedemna�cie milionów 

czterysta tysi�cy złotych), co przekracza 10 % warto�ci kapitałów własnych Jednostki Dominuj�cej. 

W dniu 20 kwietnia 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zawarła aneks (dalej Aneks) do umowy po�yczki z dnia 23 marca 2015 r. 

(dalej Umowa po�yczki) na mocy której Spółka po�yczyła spółce zale�nej Dayli Polska Sp. z o.o. z siedzib� w Krakowie po�yczki 

w kwocie 4.320.000 zł (słownie: cztery miliony trzysta dwadzie�cia tysi�cy złotych) (dalej Kwota po�yczki). Na mocy Aneksu jego 

strony dokonały zmiany Umowy po�yczki w ten sposób i� zmieniono wysoko�� Kwoty po�yczki z 4.320.000 zł (słownie: cztery 

miliony trzysta dwadzie�cia tysi�cy złotych) na 3 820.000 zł (słownie: trzy miliony osiemset dwadzie�cia tysi�cy złotych). 

Pozostałe postanowienia Umowy po�yczki nie uległy zmianie.Umowa po�yczki została uznana za umow� o znacz�cej warto�ci, 

gdy� strony w okresie ostatnich 12 miesi�cy zawarły umowy których ł�czna warto�� wynosi 16.900.000,00 zł (słownie: szesna�cie 

tysi�cy dziewi��set złotych 00/100) i przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki, przy czym umowa o najwi�kszej 

warto�ci została opisana (oraz zawiera informacje wymagane przez § 9 pkt 1-7 Rozporz�dzenia) w raporcie bie��cym nr 26/2015. 

W dniu 21 kwietnia 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zawarła ze spółk� zale�n� od Spółki, tj. Dayli Polska Spółka z ograniczon�

odpowiedzialno�ci� z siedzib� w Krakowie (KRS 0000435340) (dalej Dayli) umow� potr�cenia wierzytelno�ci pieni��nych (dalej 

Umowa). Na mocy Umowy jej strony na podstawie art. 14 § 4 Kodeksu spółek handlowych potr�ciły wzajemne wierzytelno�ci: 

1. Wierzytelno�� Dayli (dalej Wierzytelno�� Dayli) z tytułu zapłaty przez Spółk� na rzecz Dayli wkładu pieni��nego w wysoko�ci 

13 200 000 zł (trzyna�cie milionów dwie�cie tysi�cy złotych) na pokrycie 264 000 (dwie�cie sze��dziesi�t cztery tysi�ce) nowych, 

równych udziałów o warto�ci nominalnej 50 zł (pi��dziesi�t złotych) ka�dy, w kapitale zakładowym Dayli obj�tych przez Spółk�, 

powstałych na skutek podwy�szenia kapitału zakładowego Dayli dokonanego uchwał� Nadzwyczajnego Zgromadzenia 

Wspólników Dayli z dnia 7 kwietnia 2015 r. (o którym to podwy�szeniu Spółka informowała raportem bie��cym nr 35/2015) 

z 

2. Wierzytelno�ci� Kerdos (dalej Wierzytelno�� Kerdos) w kwocie 9 559 037,81 zł (dziewi�� milionów pi��set pi��dziesi�t 

dziewi�� tysi�cy trzydzie�ci siedem złotych 81/100) wynikaj�c� z umów po�yczek zawartych pomi�dzy Dayli a Kerdos (i) w dniu 

13 marca 2015 roku, na mocy której Kerdos po�yczył Dayli 1 180 000 zł (jeden milion sto osiemdziesi�t tysi�cy złotych), (ii) w dniu 

17 marca 2015 roku na mocy której Kerdos po�yczył Dayli 4 500 000 zł (cztery miliony pi��set tysi�cy złotych) oraz (iii) w dniu 23 

marca 2015 roku na mocy której Kerdos po�yczył Dayli 3 820 000 zł (trzy miliony osiemset dwadzie�cia tysi�cy złotych); na 

Wierzytelno�� Kerdos składaj� si� kwoty po�yczek ze wskazanych wy�ej umów, powi�kszone o nale�ne odsetki skalkulowane na 

dzie� 20 kwietnia 2015 roku. 

W wyniku dokonanego potr�cenia umownego Wierzytelno�� Dayli wygasła, za� Wierzytelno�� Kerdos została umorzona do kwoty 

440 962,19 zł (czterysta czterdzie�ci tysi�cy dziewi��set sze��dziesi�t dwa złote 19/100) któr� to kwot� Kerdos zobowi�zany jest 

zapłaci� na rzecz Dayli w terminie 7 (siedem) dni od dnia zawarcia Umowy, na rachunek bankowy Dayli. Pozostałe warunki 

Umowy nie odbiegały od warunków powszechnie stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawierała postanowie�

dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów. Umowa została uznana za umow� o znacz�cej 

warto�ci, gdy� warto�� jej przedmiotu (tj. potr�canych wierzytelno�ci przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki. 

W rozpatrywanym okresie poza opisanymi wcze�niej nie wyst�piły czynniki i zdarzenia o nietypowym charakterze, maj�ce istotny 

wpływ na wyniki osi�gni�te przez Spółk�.  
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W dniu 28 kwietnia 2015 roku spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej tj. DC Service GmbH (dalej DC) (w której Spółka posiada 

100 % udziałów w kapitale zakładowym) zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej BBRH) oraz Lonstrom 

Investments Limited z siedzib� na Cyprze (dalej LI) porozumienie (dalej Porozumienie) o rozwi�zaniu umowy ramowej zawartej 

dnia 28 lipca 2014 r. (dalej Umowa). Przedmiot Umowy został szczegółowo opisany w raporcie bie��cym nr 76/2014 (a było nim 

nabycie udziałów w kapitale zakładowym Meng Drogerie+ S.à.r.l. z siedzib� w Luksemburgu w etapach szczegółowo opisanych w 

Umowie (dalej Meng)). 

Na mocy Porozumienia postanowiono rozwi�za� Umow� z dniem zawarcia Porozumienia, w Porozumieniu nie podano przyczyny 

rozwi�zania Umowy, przy czym Spółka wskazuje, �e nie zrezygnowała z inwestycji w Meng poprzez DC, lecz porozumiała si� w 

tym zakresie z jednym z obecnych udziałowców Meng na nowych zasadach, o czym Spółka zaraportuje w odr�bnym raporcie 

bie��cym ogłoszonym w dniu dzisiejszym). 

Spółka wskazuje, i� skutkiem zawarcia Porozumienia jest zniesienie uprawnienia DC do ��dania sprzeda�y udziałów w kapitale 

zakładowym Meng przez dotychczasowych wspólników Meng, a co za tym idzie zniesienie skutków finansowych zwi�zanych z 

inwestycj� w Meng uregulowan� na podstawie Umowy (i opisan� szczegółowo w raporcie bie��cym 76/2014). 

W dniu 28 kwietnia 2015 roku spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej, tj. spółka prawa niemieckiego DC Service GmbH (dalej 

DC) zawarła ze spółk� Mezzo Capital Sp. z o.o. z siedzib� w Warszawie (dalej Mezzo) umow� (dalej Umowa) kupna-sprzeda�y 

udziałów spółki Meng Drogerie + S.a.r.l. z siedzib� w Luksemburgu (dalej Meng), na mocy której DC nabyła od Mezzo 298 

udziałów w kapitale zakładowym Meng (dalej Udziały). 

Na mocy Umowy Mezzo sprzedał DC Udziały za ł�czn� cen� w wysoko�ci 5 319 300 Euro (dalej Cena) płatn� na rachunek 

bankowy Mezzo. Tytuł prawny do Udziałów przeszedł na DC z chwil� podpisania Umowy. Kapitał zakładowy Meng wynosi 120 

300 Euro i dzieli si� na 1 203 równych udziałów o warto�ci nominalnej 100 Euro za udział, przy czym Udziały stanowi� niecałe 25 

% w kapitale zakładowym Meng. Po zakupie Udziałów DC posiada 599 udziałów w kapitale zakładowym Meng stanowi�cych 

49,79 % kapitału zakładowego Meng i tyle samo głosów na zgromadzeniu wspólników Meng. Brak jest powi�za� mi�dzy Spółk�, 

osobami zarz�dzaj�cymi czy nadzoruj�cymi Spółk� a Mezzo. Z kolei DC jest spółk� zale�n� od Spółki, poniewa� wszystkie 

udziały w kapitale zakładowym DC posiada Spółka. 
ródłem finansowania zakupu Udziałów b�dzie kapitał własny DC. Udziały s�

długoterminow� lokat� kapitału DC. 

Udziały zostały uznane za aktywa znacznej warto�ci, gdy� ich warto�� przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki. 

Pozostałe warunki Umowy nie odbiegaj� od warunków powszechnie stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawiera 

postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów. 

W dniu 28 kwietnia 2015 roku spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej, tj. DC Service GmbH (w której Spółka posiada 100 % 

udziałów w kapitale zakładowym) (dalej DC) zawarła w Luksemburgu ze spółk� Meng Drogerie + S.a.r.l. z siedzib� w 

Luksemburgu (w której Spółka jest udziałowcem) (dalej Meng) umow� współpracy handlowej (dalej Umowa). 

Na mocy Umowy DC oraz Meng postanowili rozpocz�� współprac� handlow� polegaj�c� na sprzeda�y przez DC na rzecz Meng 

ró�nych towarów szybkozbywalnych (FMCG). Sprzeda� towarów odbywała si� b�dzie na zasadzie zamówie� składanych przez 

Meng nast�pnie potwierdzanych przez DC, przy czym wszelkie szczegóły odno�nie dostawy produktów (tj. w szczególno�ci 

rodzaj produktów, cena itd) b�d� ustalane mi�dzy stronami Umowy w ramach opisanych powy�ej zamówie� i ich potwierdze�. 

Towary b�d� sprzedawane na zasadzie DDU Luksemburg (Incoterms), za� termin płatno�ci za towary b�dzie wynosił 60 dni. 

Umowa została zawarta na okres 2 lat od dnia 1 maja 2015 r., przy czym przewidziano mo�liwo�� jej wypowiedzenia z 

trzymiesi�cznym okresem wypowiedzenia. Meng zobowi�zał si� moc� Umowy do nabycia w 2015 r. produktów od DC o ł�cznej 

warto�ci nie ni�szej ni� 3 000 000 Euro, w kolejnych latach za� o warto�ci nie ni�szej ni� 6 500 000 Euro (na rok). W przypadku 

nieosi�gni�cia wskazanych minimalnych warto�ci zamówie�, DC mo�e wypowiedzie� Umow� ze skutkiem natychmiastowym. 

Pozostałe warunki Umowy nie odbiegaj� od warunków powszechnie stosowanych dla tego typu umów. Umowa nie zawiera 

postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów. 

Umowa została uznana za umow� o znacz�cej warto�ci, gdy� warto�� jej przedmiotu (dostaw towarów) przekracza 10% warto�ci 

kapitałów własnych Spółki. 

W dniu 1 czerwca 2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cejtj. DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie (dalej DC) (w której 

Spółka posiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym) zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej 

BBRH) porozumienie inwestycyjne (dalej Porozumienie) w przedmiocie nabycia udziałów Meng Drogerie+ S.àr.l. z siedzib� w 

Luksemburgu (dalej Meng) (tytuł oryginalny Porozumienia: Investment Agreement). 
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Przedmiotem Porozumienia jest uregulowanie zasad nabycia przez DC 298 udziałów w kapitale zakładowym Meng stanowi�cych 

24,77 % kapitału zakładowego Meng (dalej Udziały). Na mocy Porozumienia postanowiono, i� najpó�niej do dnia 30 wrze�nia 

2015 r. DC b�dzie miał prawo naby� Udziały od BBRH za cen� w kwocie 3 220 486 Euro (dalej Cena). Umowa sprzeda�y 

udziałów zawarta b�dzie na pierwsze ��danie DC dor�czone BBRH na pi�mie, w ci�gu 14 dni roboczych od dnia otrzymania 

zawiadomienia przez BBRH. Postanowiono tak�e, i� w ostatecznej umowie sprzeda�y Udziałów BBRH powtórzy o�wiadczenia 

zawarte w Porozumieniu (dotycz�ce w szczególno�ci tego, i� Udziały s� wolne od wad, nie s� obci��one ani nie s� przedmiotem 

jakichkolwiek post�powa� s�dowych lub administracyjnych), a w przypadku gdyby wskazane o�wiadczenia okazały si� niezgodne 

z prawd�, DC b�dzie miał prawo do rozwi�zania Porozumienia lub/i umowy sprzeda�y Udziałów najpó�niej do dnia 15 

pa�dziernika 2015 r. oraz ��dania zwrotu równowarto�ci Ceny oraz zapłaty kary umownej opisanej w zdaniu poni�ej. 

W Porozumieniu zastrze�ono kar� umown� płatn� przez BBRH na rzecz DC w kwocie 1 000 000 Euro w przypadku gdyby z 

przyczyn le��cych po stronie BBRH nie doszło do zawarcia umowy sprzeda�y Udziałów. Zgodnie z Porozumieniem DC ma prawo 

dochodzenia odszkodowania przewy�szaj�cego warto�� zastrze�onej kary umownej. 

Porozumienie jest poddane prawu Wielkiego Ksi�stwa Luksemburg. 

Porozumienie nie zawiera postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów poza 

wskazanymi powy�ej. 

Kryterium uznania Porozumienia za istotne stanowi Cena, która przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki. 

W dniu 16 czerwca 2015 r. Jednostka Dominuj�ca zawarła umow� zastawu rejestrowego (dalej Umowa) z Panem Danielem 

Brodowskim (dalej Administrator Zastawu). 

Przedmiotem Umowy jest ustanowienie zastawu rejestrowego na 45.427 (słownie: czterdzie�ci pi�� tysi�cy czterysta dwadzie�cia 

siedem) udziałach (dalej Udziały) spółki zale�nej od Spółki, tj. Dayli Polska Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� z siedzib� w 

Krakowie (dalej Dayli). 

Zastaw na Udziałach stanowi zabezpieczenie roszcze� obligatariuszy z tytułu emisji obligacji serii K wyemitowanych przez Spółk�

na podstawie uchwały (dalej Uchwała) Zarz�du Spółki z dnia 13 maja 2015 r. nr 17/2015 w sprawie emisji obligacji serii K (przy 

czym Uchwała została zmieniona nast�pnie na mocy uchwały Zarz�du z dnia 1 czerwca 2015 roku nr 18/2015), na mocy której 

postanowiono, i� Spółka wyemituje nie wi�cej ni� 6.000 (słownie: sze�� tysi�cy) sztuk obligacji zwykłych na okaziciela 

trzydziestosze�ciomiesi�cznych, oprocentowanych, serii K, o warto�ci nominalnej 1.000 PLN (słownie: jeden tysi�c złotych) ka�da 

i o ł�cznej warto�ci nominalnej nie wy�szej ni� 6.000.000 PLN (słownie: sze�� milionów złotych) (dalej Obligacje). 

W zwi�zku z faktem, i� Zarz�d Spółki na mocy uchwały z dnia 15 czerwca 2015 r. nr 22/2015 dokonał przydziału 4.052 (słownie: 

cztery tysi�ce pi��dziesi�t dwa) Obligacji o ł�cznej warto�ci nominalnej 4.052.000 (słownie: cztery miliony pi��dziesi�t dwa 

tysi�ce) złotych, zastaw zostanie ustanowiony do najwy�szej sumy zabezpieczenia w wysoko�ci 6.078.000 (słownie: sze��

milionów siedemdziesi�t osiem tysi�cy) złotych na 45.427 (słownie: czterdzie�ci pi�� tysi�cy czterysta dwadzie�cia siedem) 

Udziałach, przy czym zastaw ten zabezpiecza� b�dzie nale�no�� główn� w wysoko�ci 4.052.000,00 (słownie: cztery miliony 

pi��dziesi�t dwa tysi�ce) złotych oraz wszelkie zwi�zane z ni� nale�no�ci uboczne, w tym odsetki umowne od nale�no�ci 

głównej, koszty dochodzenia roszcze� obligatariuszy oraz wszelkie inne ewentualne nale�no�ci uboczne wynikaj�ce z Obligacji, 

na wypadek niewykonania lub nienale�ytego wykonania zobowi�za� Jednostki Dominuj�cej z tytułu Obligacji. 

Kapitał zakładowy Dayli wynosi 29.156.300 (słownie: dwadzie�cia dziewi�� milionów sto pi��dziesi�t sze�� tysi�cy trzysta) złotych 

i dzieli si� na 583.126 (słownie: pi��set osiemdziesi�t trzy tysi�ce sto dwadzie�cia sze��) udziałów, ka�dy o warto�ci nominalnej 

50 (słownie: pi��dziesi�t) złotych i ł�cznej warto�ci nominalnej 29.156.300 (słownie: dwadzie�cia dziewi�� milionów sto 

pi��dziesi�t sze�� tysi�cy trzysta) złotych. Spółka posiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym Dayli i tyle samo głosów na 

Zgromadzeniu Wspólników Dayli. 

Wła�cicielem zastawionych Udziałów jest Spółka. Warto�� nominalna Udziałów to ł�cznie 2.271.350 (słownie: dwa miliony 

dwie�cie siedemdziesi�t jeden tysi�cy trzysta pi��dziesi�t) złotych, tj. 50 (słownie: pi��dziesi�t) zł za ka�dy Udział. Udziały 

stanowi� około 8 % kapitału zakładowego Dayli. Udziały w kapitale zakładowym Dayli posiadane przez Spółk� stanowi�

długoterminow� lokat� kapitału, bowiem Spółka prowadzi za po�rednictwem Dayli sie� drogerii. 

Spółka, osoby zarz�dzaj�ce lub nadzoruj�ce Spółk� oraz Pan Daniel Brodowski (strona Umowy, działaj�cy jako administrator 

zastawu na Udziałach w imieniu własnym, ale na rzecz obligatariuszy posiadaj�cych Obligacje) nie s� podmiotami powi�zanymi w 

rozumieniu rozporz�dzenia Ministra Finansów z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji bie��cych i okresowych 

przekazywanych przez emitentów papierów warto�ciowych oraz warunków uznawania za równowa�ne informacji wymaganych 

przepisami prawa pa�stwa nieb�d�cego pa�stwem członkowskim. 
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Jak wskazano w Umowie, warto�� Udziałów stosownie do wyceny sporz�dzonej w dniu 22 kwietnia 2015 r. przez biegłego 

rewidenta Katarzyn� Szarug�, działaj�c� w imieniu ECA Seredy�ski i Wspólnicy Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� Spółka 

Komandytowa, na dzie� 31 grudnia 2014 r. wynosi 6.078.132,60 (słownie: sze�� milionów siedemdziesi�t osiem tysi�cy sto 

trzydzie�ci dwa i 60/100) złotych. 

W dniu 10 sierpnia 2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej tj. DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie (dalej DC) (w 

której Spółka posiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym) zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej 

BBRH) umow� sprzeda�y akcji (dalej Umowa), której przedmiotem jest nabycie akcji Meng Drogerie+ S.A. z siedzib� w 

Luksemburgu (dalej Meng). Na mocy Umowy DC nabyło 20 562 (słownie: dwadzie�cia tysi�cy pi��set sze��dziesi�t dwie) akcje 

od BBRH (dalej Akcje), stanowi�ce 37,49% w kapitale zakładowym Meng, za ł�czn� cen� 4.873.194 (słownie: cztery miliony 

osiemset siedemdziesi�t trzy tysi�ce sto dziewi��dziesi�t cztery) EURO. Prawo do akcji przeszło na DC z chwil� zawarcia 

Umowy. Umowa zawiera m.in. o�wiadczenia sprzedaj�cego, �e akcje s� wolne od wad, nie s� obci��one ani nie s� przedmiotem 

jakichkolwiek post�powa� s�dowych i administracyjnych. 

Umowa jest poddana prawu Wielkiego Ksi�stwa Luksemburg. 

Umowa nie zawiera postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów poza 

wskazanymi powy�ej. 

W wyniku zawarcia Umowy DC posiada aktualnie 47.874 (słownie: czterdzie�ci siedem tysi�cy osiemset siedemdziesi�t cztery) 

akcje Meng, co stanowi 87,28% w kapitale zakładowym Meng. 

Kryterium uznania Umowy za znacz�c� stanowi Cena, która przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki. 

10 sierpnia 2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej tj. DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie (dalej DC) (w której 

Spółka posiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym) zawarła z Dawidem Sukaczem (dalej DS) umow� sprzeda�y akcji (dalej 

Umowa), której przedmiotem jest nabycie akcji Meng Drogerie+ S.A. z siedzib� w Luksemburgu (dalej Meng). Na mocy Umowy 

DC nabyło 6.977 (słownie: sze�� tysi�cy dziewi��set siedemdziesi�t siedem) akcji od DS (dalej Akcje), stanowi�cych 12,72% w 

kapitale zakładowym Meng, za ł�czn� cen� 1.653.549 (słownie: jeden milion sze��set pi��dziesi�t trzy tysi�ce pi��set 

czterdzie�ci dziewi��) EURO. Prawo do akcji przeszło na DC z chwil� zawarcia Umowy. Umowa zawiera m.in. o�wiadczenia 

sprzedaj�cego, �e akcje s� wolne od wad, nie s� obci��one ani nie s� przedmiotem jakichkolwiek post�powa� s�dowych i 

administracyjnych. 

Umowa jest poddana prawu Wielkiego Ksi�stwa Luksemburg. 

Umowa nie zawiera postanowie� dotycz�cych kar umownych ani zastrze�e� dotycz�cych warunków lub terminów poza 

wskazanymi powy�ej. 

W wyniku zawarcia Umowy DC posiada aktualnie 54.851 (słownie: pi��dziesi�t cztery tysi�ce osiemset pi��dziesi�t jeden) akcji 

Meng, co stanowi 100% w kapitale zakładowym Meng. 

Kryterium uznania Umowy za znacz�c� stanowi Cena, która przekracza 10% warto�ci kapitałów własnych Spółki. 

W dniu 30.09.2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej tj.  Dayli Polska Sp. z o.o., zawarła z ING Bank 	l�ski S.A. z 

siedzib� w Katowicach (dalej Bank) aneks nr 3 (dalej Aneks) do Umowy Wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 z dnia 

24.10.2014 r. (dalej Umowa). 

Na mocy Aneksu dokonano zmiany m.in.: 

- okresu, na który został udzielony limit kredytowy w wysoko�ci 17 000 000 zł na nast�puj�cy: od dnia 24.10.2014 r. do dnia 

31.12.2015 r.; 

- okresu, na który został udzielony kredyt odnawialny w wysoko�ci 17 000 000 zł tj. do dnia 07.01.2016 r.; 

- wysoko�ci oprocentowania limitu kredytowego, a tak�e kredytu odnawialnego, które oprocentowane b�d� według zmiennej 

stopy procentowej ustalanej przez Bank w oparciu o stawk� WIBOR dla jednomiesi�cznych depozytów mi�dzybankowych 

powi�kszanej o mar�� w wysoko�ci 2,0 punktów procentowych w stosunku rocznym. 

W zwi�zku z zawarciem Aneksu dokonano zmiany (aktualizacji) dokumentacji b�d�cej podstaw� zabezpieczenia kredytów 

udzielonych na mocy Umowy. Zmieniono m.in. umow� zastawu rejestrowego na zapasach towarów handlowych znajduj�cych si�

w magazynie centralnym i sklepach poprzez zmian� w szczególno�ci listy drogerii Dayli, w których znajduj� si� towary 

podlegaj�ce zastawowi, a tak�e zaktualizowano umowy por�czenia udzielone (do kwoty 17 000 000 zł) przez spółki eMarket Sp. z 

o.o. oraz Kerdos Group S.A. 
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W dniu 27 listopada 2015 r. spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cejtj.  Dayli Polska Sp. z o.o. zawarła z ING Bank 	l�ski S.A. z 

siedzib� w Katowicach (dalej Bank) Porozumienie do Umowy Wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 z dnia 24.10.2014 r. 

(dalej Porozumienie). Przedmiotem Umowy Wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 z dnia 24.10.2014 r. było w 

szczególno�ci udzielenie kredytu odnawialnego na rzecz Spółki przez Bank. Na mocy Porozumienia Bank udzielił karencji na 

spłat� zadłu�enia finansowego wynikaj�cego z Umowy Wieloproduktowej nr 884/2014/00000538/00 z dnia 24.10.2014 r. 

W dniu 9 grudnia 2015 roku spółka zale�na od Jednostki Dominuj�cej tj.  Dayli Polska Sp. z o.o. dokonała zmiany administratora 

zastawu, zgodnie z raportem nr 43/2015 powierzono Panu Markowi Skowro�skiemu, miejsce zamieszkania ul. Bonifraterska 10 

m. 55, 00-213 Warszawa, adres do dor�cze� Al. Wojska Polskiego 11, 01-524 Warszawa, legitymuj�cy si� dowodem osobistym 

ASR618329, PESEL 68103100373, funkcj� administratora zastawu ustanowionego na zbiorze rzeczy ruchomych stanowi�cych 

własno�� Dayli Polska Sp. z o.o., na zabezpieczenie wierzytelno�ci wynikaj�cych z emisji przez Spółk� Dayli Polska Sp. z o.o. 

obligacji serii A. 

3.2.  Informacja o powi�zaniach organizacyjnych lub kapitałowych Jednostki Dominuj�cej z innymi 

podmiotami oraz okre�lenie jego głównych inwestycji krajowych i zagranicznych (papiery warto�ciowe, 

instrumenty finansowe, warto�ci niematerialne i prawne oraz nieruchomo�ci), w tym inwestycji 

kapitałowych dokonanych poza jego grup� jednostek powi�zanych oraz metod ich finansowania 

Na dzie� 31 grudnia 2015 roku Spółka jest jednostk� dominuj�c� wobec nast�puj�cych podmiotów: 

• Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada  Jednostka Dominuj�ca, 

• eMarket Sp. z o. o. – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada spółka zale�na Dayli Polska Sp. z o.o. w 

restrukturyzacji, 

• Mega Trade Dystrybucja Sp. z o. o. – 100% w kapitale zakładowym posiadaJednostka Dominuj�ca , 

•  „Kerdos Group” S.A. S.K.A. (dawniej Hygienika S.A. S.K.A.) – Jednostka Dominuj�ca posiada prawa i obowi�zki Jedynego 

Komplementariusza - – nie sprawuje jednak kontroli nad t� spółk�, gdy� wła�cicielem jest podmiot spoza Grupy Kapitałowej 

(Hygienika Dystrybucja S.A. 

• DC Service GmbH – dawniej Poopeys Deutschland GmbH – 100% udziałów w kapitale zakładowym posiada Jednostka 

Dominuj�ca. 

Zestawienie znacz�cych inwestycji w jednostkach zale�nych i stowarzyszonych 

Nazwa jednostki 
Kraj 

rejestracji 
lub siedziby 

Udział w kapitale 
podstawowym (%) 

Udział w prawach głosu (%) 

Na dzie�
31.12.2015 

Na dzie�
31.12.2014 

Na dzie�
31.12.2015 

Na dzie�
31.12.2014 

Mega Trade Dystrybucja  Sp. z o.o. POLSKA 100% 100% 100% 100% 

eMarket (Nuflo) Sp. z o.o. POLSKA 100% 100% 100% 100% 

Dayli Polska Sp. z o.o. w restrukturyzacji POLSKA 100% 90% 100% 90% 

DC Service GmbH NIEMCY 100% 100% 100% 100% 

W dniu 16 stycznia 2015 roku S�d Rejonowy dla Krakowa 	ródmie�cie dokonał rejestracji podwy�szenia kapitału zakładowego 

oraz zmian umowy spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o.o. Kapitał zakładowy podwy�szony został z kwoty 8.327.800 PLN do 

kwoty 15.956.300 PLN; tj. o kwot� 7.628.500 PLN poprzez utworzenie 152.570 nowych, równych i niepodzielonych udziałów o 

warto�ci nominalnej 50 PLN ka�dy. 

Jednostki Dominuj�cej 

W dniu 26 stycznia 2015 roku Zarz�d powzi�ł informacj� o rejestracji przez S�d Rejonowy w Cz�stochowie zmiany siedziby spółki 

zale�nej Emarket Sp. z o.o. z miasta Lubliniec na miasto Kraków. 

25 lutego 2015 roku Zarz�d Kerdos zawarł z BB Royal Holding S.A. umow� sprzeda�y udziałów. Na mocy umowy spółka nabyła 

od BBRH 31.913 udziałów w kapitale zakładowym spółki zale�nej od Spółki tj. Dayli Polska o ł�cznej warto�ci nominalnej 

1.595.650 PLN. Cena za udziały wyniosła 1.050.000 EUR i została zapłacona w dniu 23 marca 2015 roku. Po zrealizowaniu 

przedmiotowej transakcji Spółka jest jedynym wspólnikiem Dayli uprawnionym do 100% udziałów w kapitale zakładowym Dayli.  
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W dniu 17 lutego 2015 roku S�d Rejonowy Braunschweig dokonał rejestracji podwy�szenia kapitału zakładowego DC 

ServiceGmbH o kwot� 600.000 EUR do kwoty 700.000 EUR. 

Zarz�d Kerdos zawarł w dniu 27 lutego 2015 roku z Mezzo Capital Sp. z o.o. umow� sprzeda�y akcji spółki zale�nej Hygienika 

Dystrybucja S.A. w wykonaniu umowy przedwst�pnej z dnia 2 grudnia 2014 roku. Przedmiotem umowy jest sprzeda� 33.344 akcji 

imiennych zwykłych Spółki stanowi�cych 100% akcji w kapitale zakładowym Spółki. Cena zakupu wyniosła 21.900.542,25 PLN. 

Tytuł prawny do Akcji przeszedł na Mezzo z chwil� zapłaty ceny zakupu.  

W dniu 18 marca 2015 roku Mezzo Capital Sp. z o.o. dokonał zapłaty ceny w kwocie 21.900.542,25 PLN za 33.344 akcje spółki 

zale�nej od Kerdos, tj. Hygienika Dystrybucja S.A.; a wi�c po zrealizowaniu przedmiotowej transakcji Kerdos nie posiada akcji w 

kapitale zakładowym Spółki. Spółka Hygienika Dystrybucja Sp. z o.o. przestała by� spółk� zale�n� od Kerdos.  

Dnia 2 kwietnia 2015 roku odbyło si� Zgromadzenie Wspólników spółki zale�nej DC Service GmbH, na którym podwy�szono 

kapitał zakładowy spółki zale�nej o kwot� 5,5 mln euro. Wszystkie udziały w podwy�szonym kapitale zakładowym Spółki zale�nej 

obj�ł Kerdos i pokrył je wkładem pieni��nym. 

Dnia 28 kwietnia 2015 roku spółka zale�na od Spółki, tj. spółka prawa niemieckiego DC Service GmbH zawarła ze spółk� Mezzo 

Capital Sp. z o.o. umow� kupna-sprzeda�y udziałów spółki Meng Drogerie + S.a.r.l. z siedzib� w Luksemburgu. Na mocy umowy 

Mezzo sprzedała 298 udziałów w kapitale Meng za ł�czn� cen� 5.319 tys.EUR. Po zakupie udziałów DC Service posiada 49,79% 

kapitału zakładowego Meng. 

Dnia 30 kwietnia 2015 roku  S�d Rejonowy dla Krakowa- 	ródmie�cia w Krakowie zarejestrował podwy�szenie kapitału w spółce 

zale�nej Dayli Polska Sp. z o.o. o kwot� 13.200 tys. PLN Spółka jako jedyny wspólnik obj�ła wszystkie nowoutworzone udziały. 

W dniu 27 maja 2015 roku Zarz�d powzi�ł informacj� o rejestracji przez S�d Rejonowy w Braunschweig podwy�szenia kapitału 

zakładowego spółki zale�nej DC Service GmbH o kwot� 5,5 mln euro do kwoty 9,2 mln euro, poprzez utworzenie nowych 

udziałów o ł�cznej warto�ci nominalnej 5,5 mln euro. Nowe udziały stanowi� 59,78% kapitału zakładowego DC i uprawniaj� do 

59,78% głosów na Zgromadzeniu Wspólników DC. Wszystkie nowe udziały w podwy�szonym kapitale zakładowym DC obj�ł 

Kerdos. 

Dnia 17 czerwca 2015 roku odbyło si� Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki zale�nej Dayli Polska, na którym m.in. 

podj�to uchwał� o podwy�szeniu kapitału zakładowego Dayli o kwot� 4 mln zł, z kwoty 29.156.300 zł do kwoty 33.156.300 zł 

poprzez utworzenie 80.000 nowych, równych i niepodzielnych udziałów o warto�ci nominalnej 50 zł ka�dy. Wszystkie 

nowoutworzone udziały obj�te zostały przez Spółk� i pokryte w cało�ci wkładem pieni��nym. 

Dnia 3 lipca 2015 roku S�d Rejonowy dla m.st Warszawy w Warszawie dokonał rejestracji podwy�szenia kapitału zakładowego 

Spółki w drodze emisji akcji zwykłych na okaziciela serii J oraz zmian� Statutu Spółki, w wyniku czego kapitał zakładowy Spółki 

wynosi 58.609.786 złotych i dzieli si� na 58.609.786 akcji zwykłych o warto�ci nominalnej 1,00 zł ka�da. 

Dnia 1 lipca 2015 roku S�d Rejonowy dla Krakowa- 	ródmie�cia w Krakowie dokonał rejestracji podwy�szenia kapitału 

zakładowego spółki zale�nej Dayli Polska Sp. z o.o. Kapitał zakładowy został podwy�szony o kwot� 4.000 tys. PLN, z kwoty 

29.156 tys. PLN do kwoty 33.156 tys. PLN. Nowoutworzone udziały obj�ł jedyny udziałowiec Dayli – spółka Kerdos Group S.A. 

Dnia 10 sierpnia 2015 roku spółka zale�na od Spółki, tj. spółka prawa niemieckiego DC Service GmbH zawarła ze spółk� BB 

Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu  umow� kupna-sprzeda�y akcji spółki Meng Drogerie + S.a.r.l. z siedzib� w 

Luksemburgu. Na mocy umowy DC Service nabyła 20.562 akcje, stanowi�ce 37,49% w kapitale zakładowym Meng za ł�czn�

cen� 4.873 tys. EUR. Prawo do akcji przeszło z chwil� zawarcia umowy. Po zakupie akcji DC Service posiada 87,28% kapitału 

zakładowego Meng. 
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Dnia 10 sierpnia 2015 roku spółka zale�na od Spółki, tj. spółka prawa niemieckiego DC Service GmbH zawarła z Dawidem 

Sukaczem  umow� kupna-sprzeda�y akcji spółki Meng Drogerie + S.a.r.l. z siedzib� w Luksemburgu. Na mocy umowy DC 

Service nabyła 6.977 akcji, stanowi�ce 12,72% w kapitale zakładowym Meng za ł�czn� cen� 1.653 tys. EUR. Prawo do akcji 

przeszło z chwil� zawarcia umowy. Po zakupie akcji DC Service posiada 100% kapitału zakładowego Meng. 

W dniu 13 sierpnia 2015 r. odbyło si� Walne Zgromadzenie Spółki Meng Drogerie+ S.A., na którym postanowiono m.in.: i) przyj��

rezygnacj� Kamila Kliniewskiego - Prezesa Zarz�du Jednostki Dominuj�cej z pełnionej dot�d funkcji w organach Meng, ii) 

powoła� 3-osobowy Zarz�d Meng: Pan Kamil Kliniewski (Prezes Zarz�du Jednostki Dominuj�cej) został powołany na funkcj�

Prezesa Zarz�du Meng, członkami Zarz�du Meng zostały: Pani Jagna Stanecka (Członek Zarz�du Jednostki Dominuj�cej) oraz 

Pani Anna Wierzbicka (Prezes Zarz�du Dayli Polska sp. z o.o. – spółki zale�nej Jednostki Dominuj�cej), iii) powoła� w skład 3-

osobowej rady nadzorczej Meng: Pana Cornelio Memola, Pani� Małgorzat� Ceran oraz Pani� Monik� Jaczewsk�. 

W dniu 10 wrze�nia 2015 r. w Warszawie odbyło si� Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Dayli Polska Sp. z o.o., na którym 

m.in. podj�to uchwał� o podwy�szeniu kapitału zakładowego Dayli o kwot� 2.130.000 zł, z kwoty 33.156.300 zł do kwoty 

35.286.300 zł, poprzez utworzenie 42.600 nowych, równych i niepodzielnych udziałów o warto�ci nominalnej 50 zł ka�dy. 

Wszystkie nowoutworzone udziały obj�te zostały przez Spółk� i pokryte w cało�ci wkładem pieni��nym w ł�cznej kwocie 

2.130.000 zł. W zwi�zku z podwy�szeniem kapitału zakładowego Dayli, po jego rejestracji przez wła�ciwy s�d rejestrowy w dniu 

13 pa�dziernika 2015 roku, Jednostka Dominuj�caposiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym Dayli tj. 705.726 równych i 

niepodzielnych udziałów o warto�ci nominalnej 50 zł ka�dy o ł�cznej warto�ci nominalnej 35.286.300 zł. 

W dniu 22 wrze�nia 2015 r. odbyły si� Walne Zgromadzenie Spółki Meng Drogerie+ S.A., , gdzie postanowiono  o podwy�szeniu 

kapitału zakładowego Meng o kwot� 180.000 EURO, z kwoty 5.485.100 EURO do kwoty 5.665.100 EURO, poprzez emisj� 1.800 

akcji o warto�ci nominalnej 100 EURO ka�da. 

Dnia 7 pa�dziernika 2015 r. spółka DC Service GmbH (dalej DC) zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu 

(dalej BBRH) umow� sprzeda�y akcji spółki Meng Drogerie+ S.A., spółki prawa luksemburskiego z siedzib� w Luksemburgu 

(dalej Meng) (Jednostka Dominuj�ca po�rednio posiada akcje Meng) (dalej Umowa). Na mocy Umowy DC sprzedał na rzecz 

BBRH 1800 akcji Meng za cen� w kwocie 180 000 Euro (tj. po wyra�eniu w złotych polskich w oparciu o �redni kurs Euro do 

złotego ogłoszony przez Narodowy Bank Polski w dniu 7 pa�dziernika 2015 r. wynosz�cej 760 896 złotych). Tytuł do 

przedmiotowych akcji przeszedł na BBRH z chwil� podpisania Umowy. Przedmiotowe akcje w kapitale zakładowym Meng zostały 

obj�te przez DC na mocy uchwały o podwy�szeniu kapitału Meng, o której Jednostka Dominuj�ca informowała na mocy raportu 

bie��cego nr 113/2015 

Dnia 7 pa�dziernika 2015 r. spółka DC Service GmbH (dalej DC) zawarła z BB Royal Holding S.A. z siedzib� w Luksemburgu 

(dalej BBRH) porozumienie o rozwi�zaniu umowy kupna-sprzeda�y akcji spółki Meng Drogerie + S.A.  z siedzib� w Luxemburgu 

(dalej zwanej Meng) zawartej dnia 10 sierpnia 2015 r. (dalej Umowa). Na mocy Umowy DC nabył 20 562 akcji w kapitale 

zakładowym Meng o ł�cznej warto�ci nominalnej 2 056 200 Euro (tj. po wyra�eniu w złotych polskich w oparciu o �redni kurs Euro 

do złotego ogłoszony przez Narodowy Bank Polski w dniu 10 sierpnia 2015 r. wynosz�cej 8 622 263,46 zł) (dalej Akcje), za ł�czn�

cen� 4 873 194 Euro (tj. po wyra�eniu w złotych polskich w oparciu o �redni kurs Euro do złotego ogłoszony przez Narodowy 

Bank Polski w dniu 10 sierpnia 2015 r. - 20 434 764,40 zł) (dalej Cena). Tytuł prawny do Akcji przeszedł na DC z chwil�

podpisania Umowy. Przedmiot Umowy został szczegółowo opisany w raporcie bie��cym nr 100/2015. 

Akcje stanowi� obecnie 38,47 % w kapitale zakładowym Meng. Kapitał zakładowy Meng wynosi 5 665 100 Euro i dzieli si� na 56 

651 akcji o warto�ci nominalnej 100 Euro ka�da.  

W zwi�zku z faktem, i� DC nie zapłacił do dnia zawarcia Porozumienia Ceny, DC oraz BBRH moc� Porozumienia postanowili o 

rozwi�zaniu Umowy z chwil� zawarcia Porozumienia oraz zadecydowali, i� w zwi�zku z rozwi�zaniem Umowy tytuł prawny do 

Akcji powróci moc� Porozumienia do BBRH. Strony Porozumienia wskazały, i� przyczyn� rozwi�zania Umowy s� trudno�ci 

zwi�zane z jej rozliczeniem.  

Skutki finansowe dla DC zwi�zane z rozwi�zaniem Umowy sprowadzaj� si� do faktu, i� DC nie jest zobowi�zany do zapłaty Ceny.  
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Po rozwi�zaniu Umowy DC posiada 27 312 akcji w kapitale zakładowym Meng, co stanowi około 49,21 % w kapitale zakładowym 

Meng i tyle samo głosów na walnym zgromadzeniu Meng. 

W dniu 7 pa�dziernika 2015 r. DC zawarła z Panem Dawidem Sukaczem porozumienie o rozwi�zaniu umowy kupna-sprzeda�y 

akcji spółki Meng zawartej dnia 10 sierpnia 2015 r.

�

Kerdos Group S.A. jest jednostk� dominuj�c� wobec spółek wchodz�cych w skład Grupy Kapitałowej. 

Poni�szy diagram przedstawia struktur� Grupy Kapitałowej „Kerdos Group” S.A. oraz zale�no�ci pomi�dzy 

spółkami wchodz�cymi w jej skład na dzie� 31 grudnia 2015 roku 

�

�

Ponadto Jednostka Dominuj�ca jest komplementariuszem Kerdos Group S. A. S.K.A. Jako, �e wła�cicielem tej spółki jest podmiot 
spoza Grupy Kapitałowej (Hygienika Dystrybucja S.A.), Jednostka Dominuj�ca nie sprawuje kontroli nad t� spółk� i nie nale�y ona 
do Grupy Kapitałowej i tym samym nie podlega konsolidacji.�

3.3. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Jednostk� Dominuj�c� lub jednostk� od niego 

zale�n�  

z podmiotami powi�zanymi na innych warunkach ni� rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami 

okre�laj�cymi charakter tych transakcji 

Jednostka Dominuj�ca ani pozostałe Spółki nale��ce do Grupy nie zawierały takich transakcji na warunkach innych ni� rynkowe. 

3.4. Informacje o zaci�gni�tych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotycz�cych 

kredytów i po�yczek 

W roku obrotowym Jednostka Dominuj�ca nie wypowiedziała umów kredytów ani po�yczek. Na dzie� bilansowy Jednostka 

Dominuj�ca nie posiada zobowi�za� z tytułu kredytów. W dniu 1 grudnia 2015 roku Jednostka Dominuj�ca zaci�gn�ła ramow�

umow� po�yczki ze spółk� Polska Ekologia Sp. z o. o. do najwy�szej kwoty zadłu�enia 1,9 mln PLN. Po�yczka została udzielona 

w celu restrukturyzacji zadłu�enia Jednostki Dominuj�cej. Jednostka Dominuj�ca zobowi�zała si� do zwrotu kapitału Całkowitej 

Po�yczki (wraz z umownymi doliczeniami do dłu�nej sumy) w sze�ciu ratach miesi�cznych, płatnych do 14 dnia kolejnych 

miesi�cy kalendarzowych pocz�wszy od 14 marca 2016 r., gdzie pi�� pierwszych rat b�dzie stanowi� 1/6 (jedn� szóst�) kapitału 

Całkowitej Po�yczki pozostałego do spłaty na dzie� płatno�ci tej raty, natomiast szósta rata b�dzie odpowiadała pozostałemu 

kapitałowi do spłaty na dzie� płatno�ci tej raty. Zabezpieczenie po�yczki stanowi umowa zastawu do najwy�szej sumy 

zabezpieczenia 3,8 mln PLN na: i) stanowi�cych własno�� Spółki 27.329 (dwadzie�cia siedem tysi�cy trzysta dwadzie�cia 

dziewi��) udziałów, ka�dy o równej warto�ci nominalnej wynosz�cej 50 zł w Dayli Polska sp. z o.o. w restrukturyzacji, ii) prawach 
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z rejestracji nast�puj�cych znaków towarowych DAYLI (słowny), DAYLI (słowno-graficzny), DAYLI my shop, DAYLI my shop, 

Dayli Drogeria +, Dayli mój sklep, DAYLI DROGERIE +, DAYLI MÓJ SKLEP, DAYLI HOT DOG STATION.  

3.5. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym po�yczkach, ze szczególnym uwzgl�dnieniem 

po�yczek udzielonych jednostkom powi�zanym Jednostki Dominuj�cej 

Po�yczki udzielone podmiotom powi�zanym 

Krótkoterminowe 
Kwota 

po�yczki 
Oprocentowanie 

Data 
udzielenia 

Termin 
spłaty 

Naliczone odsetki za okres 

Zabezpieczenie
Za okres od 

01.01.2015 do 
31.12.2015 

Za okres od 
01.01.2014 do 

31.12.2014 

Dayli Polska Sp. z o.o.* 1 800TPLN 7,00% 13.03.2015* 31.05.2015* 

59 - brak Dayli Polska Sp. z o.o.* 4 500TPLN 7,00% 17.03.2015* 31.05.2015* 

Dayli Polska Sp. z o.o.* 4 320TPLN 7,00% 23.03.2015* 31.05.2015* 

DC Service GmbH 200TEUR 7,00% 13.04.2015 30.08.2015 2
- 

brak 

DC Service GmbH 180TPLN 8,00% 23.06..2015 30.09.2015 brak 

Razem 61 -   

@������������&��A�����A����������������!�����������	���!&�

Dodatkowo spółka zale�na Jednostki Dominuj�cej Mega Trade Dystrybucja Sp. z o. o. udzieliła po�yczki Jednostce Dominuj�cej 
na poni�szych warunkach 

Po�yczki udzielone podmiotom powi�zanym 

Krótkoterminowe 
Kwota 

po�yczki 
Oprocentowanie 

Data 
udzielenia 

Termin 
spłaty 

Naliczone odsetki za okres 

ZabezpieczenieZa okres od 
01.01.2015 do 

31.12.2015 

Za okres od 
01.01.2014 do 

31.12.2014 

Kerdos Group SA 70TPLN 7,00% 20.01.2015 31.12.2016 5 - brak 

Kerdos Group SA 958TPLN 7,00% 11.09.2015 31.12.2016 20 - brak 

Razem 25 -   

3.6.  Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym por�czeniach i gwarancjach, ze 

szczególnym uwzgl�dnieniem por�cze� i gwarancji udzielonych jednostkom powi�zanym Jednostki 

Dominuj�cej 

Jednostka dominuj�ca nie udzielała w roku obrotowym gwarancji. Udzielone por�czenia przedstawiono w poni�szych tabelach. 

Oprócz zobowi�za� warunkowych wskazanych poni�ej Jednostka Dominuj�ca wystawiła równie� weksel własny in blanco jako 

zabezpieczenie umowy z ING Lease Sp. z o. o. (warto�� umowy 1 488tys.PLN) 

Por�czenie wekslowe na wekslu in blanco - Kerdos udzielił por�czenia wekslowego do um. leasingu zawartej przez Dayli z SG 
EQUIPMENT 

l.p. Umowa Okres umowy Przedmiot umowy 
Warto��
umowy 
netto 

Saldo zobowi�za� wraz z 
odsetkami do ko�ca umowy                        

na dzie� 31-12-2015  

Sposób 
zabezpieczenia 

1 
SG EQUIPMENT Leasing 

Polska Sp. z o.o.              
UM.nr.43876 

od 12-2013 
do 12-2018 

Leasing regałów 3 500 2 503 weksel 

2 
SG EQUIPMENT Leasing 

Polska Sp. z o.o.              
UM. nr.48527 

od 16.12.2014 
do 15.10.2019 

Leasing regałów 2 000 1 907 weksel 

Por�czenie – KERDOS GROUP podpisała umow� przyst�pienia do długu

1 ALIOR BANK S.A. 
od 16-07-2014  
do 31-01-2017 

Umowa kredytowa 
U0002641289437 

1 000 927
Umowa przej�cia 

długu eMarket 

Por�czenie – umowy por�czenia kredytu ING dla DAYLI
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1 ING BANK 	L�SKI S.A. 
od 24-10-2014 
do 31-12-2015 

Umowa wieloproduktowa 
884/2014/00000538/00 

17 000 17 000
Umowa 

Por�czenia przez 
Emitenta 

Por�czenie – umowy por�czenia umów handlowych DAYLI 

Dayli Sp. z o.o. 600

Umowy o �wiadczenie usług przewozowych zawartej pomi�dzy Dayli Polska Sp. z 
o.o. a ILS Sp. z o.o. 

300

Dayli Polska Sp. z o.o. (kupuj�cy), Unilever Polska Sp. z .o.o. (sprzedaj�cy). 3 000

Pozostałe jednostki nale��ce do Grupy Kapitałowej nie udzielały por�cze� ani gwarancji. 

3.7. Informacja o emisji papierów warto�ciowych w okresie obj�tym raportem 

3.7.1.  Opis wykorzystania przez Jednostk� Dominuj�c� wpływów z emisji akcji 

W uchwale nr 5/2015 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki z dnia 5 czerwca 2015 roku zdecydowało o podwy�szeniu 

kapitału zakładowego Spółki w drodze emisji akcji zwykłych na okaziciela serii J, realizowanej w ramach subskrypcji prywatnej, z 

pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w cało�ci. W dniu 19 czerwca 2015 r. zako�czone zostało 

wnoszenie wpłat na wszystkie 5 328 162 akcji serii J i nast�piło ostateczne obj�cie akcji serii J przez podmioty, które podpisały 

stosowne umowy obj�cia akcji serii J. Akcje serii J zostały obj�te po cenie 1,29 zł za jedn� akcj�. Warto�� przeprowadzonej 

subskrypcji wyniosła 6 873 328,98 złotych. Pozyskane �rodki przeznaczone zostały na spłat� posiadanych po�yczek. 

W okresie sprawozdawczym w spółkach zale�nych Jednostki Dominuj�cej: Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji oraz DC 

Service GmbH dokonywały podwy�szenia kapitału zakładowego, a nowe udziały w cało�ci obejmowała Jednostka Dominuj�ca. 

	rodki pozyskane przez Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji zostały przeznaczone w cało�ci na jej bie��c� działalno��, 

natomiast �rodki pozyskane przez DC Service GmbH zostały przeznaczone na finansowanie jej jednostki stowarzyszonej Meng 

Drogerie + S.A. 

3.7.2.  Opis wykorzystania przez Jednostk� Dominuj�c� wpływów z emisji dłu�nych papierów 

warto�ciowych 

W 2014 oraz 2015 roku Spółka przeprowadzała emisj� oraz dokonała spłaty dłu�nych papierów warto�ciowych.  

Zobowi�zania z tytułu emisji dłu�nych papierów warto�ciowych 

Wyszczególnienie 
Efektywna 

stopa 
procentowa 

Data 
przydziału 

Data 
wykupu 

Warto�� nominalna 
obj�tych Obligacji 

(TPLN) 

Kupony 
odsetkowe 

Saldo 
zobowi�za�
31.12.2015 

Saldo 
zobowi�za�
31.12.2014 

Obligacje serii F 8,00% 06.03.2014 31.03.2016 3 000 kwartalne 2 990 2 947 

Obligacje serii G 8,00% 08.04.2014 30.04.2016 3 000 kwartalne 3 027 2 985 

Obligacje serii H 8,00% 13.05.2014 31.05.2016 1 950 kwartalne 1 950 1 916 

Obligacje serii I 8,00% 15.12.2014 15.12.2017 13 224 kwartalne 12 989 12 933 

Obligacje serii J 8,00% 09.03.2015 09.03.2018 9 980 kwartalne 9 838 - 

Obligacje serii K 8,00% 15.06.2015 07.06.2018 4 052 kwartalne 3 941 - 

RAZEM  34 734 20 781 

	rodki z emisji Obligacji przeznaczone zostały na rozwój biznesu dystrybucyjnego, spłat� raty kredytu oraz dalszy rozwój sieci 

sprzeda�y detalicznej i hurtowej produktów FMCG rozwijanej w ramach Grupy Kapitałowej.  

Niezgodne z warunkami emisji przeznaczenie �rodków z emisji obligacji serii I:  W grudniu 2014 roku ówczesny Zarz�d Spółki 

podj�ł uchwał� o emisji obligacji serii I. Celem niniejszej emisji, zgodnie z warunkami było „refinansowanie istniej�cego zadłu�enia 

w postaci obligacji (o warto�ci ok. 8 mln PLN) oraz kredytu obrotowego (o warto�ci ok. 2 mln PLN), a tak�e finansowanie dalszego 

rozwoju sieci sprzeda�y detalicznej i hurtowej produktów FMCG rozwijanej w ramach Grupy Kapitałowej Jednostki Dominuj�cej. 



�
�Sprawozdanie z działalno�ci Grupy Kapitałowej Jednostki Dominuj�cej „Kerdos Group” S.A. za rok 2015 

Grupa Kapitałowa Kerdos Group S.A. .................................................................................................. Strona 35 

�

Ze �rodków emisji Spółka pozyskała ponad 7 mln. PLN w gotówce. Kwota ta w cało�ci została przeznaczona na podwy�szenie 

kapitału zakładowego spółki zale�nej DC Service GmbH tj. niezgodnie z celem emisji, przez co Spółka została nara�ona na 

szkod�: zwi�kszenie kwoty zadłu�enia jak i utrat� zaufania obligatariuszy i dotychczasowych wierzycieli. Spółka nie tylko została 

obci��ona kosztem kolejnych odsetek, od kwoty zwi�kszonego zadłu�enia z tytułu obligacji, ale równie� nie uzyskała w zamian za 

podwy�szenie kapitału w DC Service GmbH, �adnego �wiadczenia ekwiwalentnego. Zarz�d Jednostki Dominuj�cej podejmuje 

kroki celem uzyskania przez Jednostk� Dominuj�c� rekompensaty poniesionych szkód. 

W okresie sprawozdawczym �adna ze spółek zale�nych ani stowarzyszonych Jednostki Dominuj�cej nie dokonywała emisji 

obligacji. 

3.8. Realizacja wcze�niej publikowanych prognoz wyników na dany rok  

W dniu 2 czerwca 2015 r. Zarz�d Kredos Group S.A. opublikował raportem bie��cym nr 76/2015 prognoz� wyników finansowych 

(przychody ze sprzeda�y, zysk ze sprzeda�y, EBIT i EBITDA) na rok 2015 Grupy Kapitałowej Kerdos Group. W dniu 23 

pa�dziernika 2015 roku Zarz�d Spółki odwołał t� prognoz�, wskazuj�c jako przyczyn� odwołania fakt, i� prognoza opracowana 

została przy zało�eniu uzyskania dodatkowego finansowania na rozwój sieci sprzeda�y w Polsce i w Luksemburgu (co zostało w 

niej zapisane), a finansowania do dnia odwołania prognozy Spółka nie uzyskała. W raporcie bie��cym nr 128/2015 o odwołaniu 

prognozy wskazano ponadto, i� przyczyn� odwołania prognozy była aktualna sytuacja w Spółce. Spółka nie dokonała aktualizacji 

ani korekty prognozy.

3.9. Zarz�dzanie zasobami finansowymi i ocena płynno�ci 

�
Na 31 grudnia 2015 roku wska�nik płynno�ci bie��cej I stopnia Jednostki Dominuj�cej kształtuje si� na poziomie 0,07 wobec 6,65 

na dzie� 31 grudnia 2014r. W tym miejscu nale�y zwróci� uwag� na wzrost aktywów obrotowych na koniec roku 2014 w zwi�zku 

z planowanym zbyciem udziałów w Hygienika Dystrybucja S.A.(Mr House S.A.). Natomiast na dzie� 31.12.2015 zobowi�zania 

krótkoterminowe powi�kszyła o kwot� ok. 8mln.PLN warto�� obligacji serii F, G, H przypadaj�cych do wykupu w terminie marzec-

maj 2016 roku.  

Nale�y przy tym wskaza�, i� warunki emisji obligacji serii I przewidywały „refinansowanie istniej�cego zadłu�enia w postaci 

obligacji (o warto�ci ok. 8 mln PLN) oraz kredytu obrotowego (o warto�ci ok. 2 mln PLN), a tak�e finansowanie dalszego rozwoju 

sieci sprzeda�y detalicznej i hurtowej produktów FMCG rozwijanej w ramach Grupy Kapitałowej Jednostki Dominuj�cej. Jednak�e 

pomimo pozyskania w grudniu 2014 roku ponad 7mln.PLN w gotówce, ówczesny Zarz�d Jednostki Dominuj�cej nie przeznaczył 

tych �rodków nawet w cz��ci na wcze�niejszy wykup obligacji serii F, G, H. Równie� w terminie pó�niejszym Zarz�d ten nie 

zrekompensował z �aden sposób niniejszej szkody wyrz�dzonej spółce. W sytuacji tej jedyn� mo�liwo�ci� zachowania i 

utrzymania płynno�ci w przyszło�ci jest wszcz�cie i przeprowadzenie post�powania sanacyjnego Jednostki Dominuj�cej. W 

ramach tego post�powania niezb�dne jest zrestrukturyzowanie zarówno struktury maj�tku jak i finansowania Spółki z pomoc�

doradcy restrukturyzacyjnego. Jednocze�nie podkre�li� nale�y, i� Spółka dysponuje odpowiednim finansowaniem umo�liwiaj�cym 

przeprowadzenie post�powania. 

W odniesieniu do głównej jednostki zale�nej Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji nale�y wskaza�, �e znaczny spadek 

przychodów (ponad 35% r/r) skutkował strat� na sprzeda�y w wysoko�ci 38,6mlnPLN w porównaniu do 7,6mln.PLN w ubiegłym 

roku. Weryfikacja biegłego rewidenta dot. istnienia i warto�ci poszczególnych aktywów skutkowała powstaniem istotnym odpisów 

aktualizuj�cych. W efekcie nale�y stwierdzi�, i� kapitał własny jednostki jest ujemny, a jednostka nie dysponuje równie�

finansowaniem długoterminowym. Tym samym zobowi�zania krótkoterminowe przekraczaj�c� warto�� całego maj�tku spółki, co 

doprowadziło do powa�nego zachwiania płynno�ci finansowej.  

Bior�c jednak�e, pozytywne perspektywy bran�owe, w grudniu 2015 roku Zarz�d Spółki podj�ł decyzj�, o restrukturyzacji 

podmiotu. W zwi�zku z powy�szym w dniu 4 stycznia 2016 został zło�ony w S�dzie Rejonowym dla Krakowa - 	ródmie�cia w 

Krakowie wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 6 ust. 1 

ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne. W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w 

Krakowie wydał postanowienie o otwarciu post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli. W nawi�zaniu do powy�szego 

wyznaczony Zarz�dca przygotował Plan Restrukturyzacyjny Przedsi�biorstwa. Plan ten jest aktualnie w trakcie realizacji. 
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Zgodnie z prognozami zawartymi w Planie Restrukturyzacyjnym, Spółka powinna utrzyma� zdolno�� do regulowania bie��cych 

zobowi�za�. Spółka wykazuje pozytywn� tendencj� kształtowania zarówno EBITDA (przyjmuje warto�ci dodatnie od pa�dziernika 

2016) jak i zysku (przyjmuje warto�ci dodatnie od listopada 2016 roku). Od roku 2017 Spółka  powinna zacz�� generowa� �rodki 

pieni��ne na regulowanie zobowi�za� układowych. Spółka wymienia tak�e struktur� zapasów co poprawia sytuacj� podmiotów 

zabezpieczonych na zapasach gdy� nie tylko zwi�ksza si� ich warto�� bilansowa ale tak�e rotacja, co gwarantuje wy�sz� warto��

przy konieczno�ci szybkiego upłynnienia maj�tku. Wedle planów Spółka powinna tak�e posiada�  zdolno�� do regulacji 

przepływów za pomoc� wolumenu zakupów. 

�
3.10. Mo�liwo�ci realizacji zamierze� inwestycyjnych 

Ze wzgl�du na trwaj�c� restrukturyzacj� działalno�ci Jednostka Dominuj�ca jak i jednostki nale��ce do Grupy Kapitałowej nie 

planuj� nakładów inwestycyjnych w najbli�szym okresie. 

3.11.  Ocena czynników i nietypowych zdarze� maj�cych wpływ na wynik z działalno�ci za rok obrotowy  

Czynniki i zdarzenia te opisane zostały w punkcie 2.6 niniejszego sprawozdania 

4. INFORMACJE O INNYCH ZDARZENIACH W ROKU OBROTOWYM 

4.1. Charakterystyka zewn�trznych i wewn�trznych czynników istotnych dla rozwoju przedsi�biorstwa 

Jednostki Dominuj�cej 

4.1.1.  Czynniki zewn�trzne 

Sytuacja makroekonomiczna 

4�!��� ������!�� =�!� ����� ������&� %3B�� ������ ��C���=��� ������ !&��"�� ���&�� �D���#� ��'�E��� �����'��� ������ D����D����� ������=A�

D���������������������F���� ���������������D�����=���������F����������C�!��������!��G������&��'�������'�������D���!���&���=���������

����&!����C�������������������������� A������+�&���3���������=� /������!��2���&=A��=H�,��� �� =������������ ��������G��  �� ��&��'�����

�#���!��������&!�"���C��������#����������=������!��I���D���!���&���=�����������=�������D��I���'���������!���&�!�&���'����������=�����

�������� ��G� �������'�� �����&� ��� �'����������� !���&��=�� ��=� !���'����� ����&!�"��� � �� ��G� ��������� ���!��������� ������ ���

������������������������&����!&��!�!�&������#�!�����!"�H/������!��2���&=A��=/������!��2���&=A��=/������!��2���&=A��=/������!��

2���&=A��=�

4.1.2.  Czynniki wewn�trzne 

�
Otwarcie i powodzenie post�powania sanacyjnego w stosunku do Jednostki Dominuj�cejJednostki 

Dominuj�cej 

W dniu 15 marca 2016 Jednostka Dominuj�ca zło�yła w S�dzie Rejonowym dla M. St. Warszawy Wydział X Gospodarczy dla 

spraw upadło�ciowych i restrukturyzacyjnych wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego. Otwarcie niniejszego post�powania 

jest warunkiem niezb�dnym ochrony Jednostki Dominuj�cej przez bie��cymi działaniami egzekucyjnymi wierzycieli oraz ustalenia 

wraz z nimi układu podlegaj�cego zatwierdzeniu. Dodatkowo w ramach post�powania zamierzona jest realizacja postanowie�

planu restrukturyzacyjnego, przygotowanego przez licencjonowanego doradc� restrukturyzacyjnego, z udziałem Jednostki 

Dominuj�cej. Plan restrukturyzacyjny ma na celu uzdrowienie sytuacji finansowej Jednostki Dominuj�cej w ci�gu najbli�szych 12 

miesi�cy. Otwarcie i pozytywne zako�czenie post�powania sanacyjnego, jest zatem podstawowym czynnikiem decyduj�cym o 

mo�liwo�ci kontynuowania działalno�ci i rozwoju Jednostki Dominuj�cej. W tym miejscu nale�y wskaza�, i� Spółka spełnia 

warunki niezb�dne do obj�cia jej post�powaniem sanacyjnym oraz nawi�zała współprac� z wykwalifikowanym doradc�

restrukturyzacyjnym, co istotnie wpływa na ograniczenie ryzyka. 

Powodzenie post�powania sanacyjnego w stosunku do Spółki zale�nej – Dayli Sp. z o.o. 
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W dniu 4 stycznia 2016 został zło�ony w S�dzie Rejonowym dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wniosek o otwarcie 

post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. 

Prawo restrukturyzacyjne. W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o 

otwarciu post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli. W nawi�zaniu do powy�szego wyznaczony Zarz�dca przygotował Plan 

Restrukturyzacyjny Przedsi�biorstwa. Plan ten jest aktualnie w trakcie realizacji. 

W aktualnej sytuacji Spółki najistotniejszym ryzykiem jest ryzyko niezrealizowania zało�e� planu restrukturyzacyjnego.  W 

najgorszym scenariuszu mogłoby si� to wi�za� nawet z umorzeniem post�powania sanacyjnego i upadło�ci� Spółki. Ryzyko to 

jest jednak istotnie ograniczon� poprzez wyznaczenie na Zarz�dc� Spółki profesjonalnej kancelarii Zimmerman Filipiak 

Restrukturyzacja S.A. Spółka ta powstała w odpowiedzi na potrzeby firm w kryzysie, wierzycieli oraz s�dów restrukturyzacyjnych. 

W ramach jej struktur działa profesjonalny zespół, który posiada unikalne poł�czenie eksperckiej wiedzy prawnej i ekonomicznej, 

rozeznania pracy w s�dzie, znajomo�ci rynku finansowego oraz zaplecza mened�erskiego. Eksperci współpracuj�cy ze Spółk� s�

współautorami Prawa restrukturyzacyjnego – osobami o najgł�bszej jego znajomo�ci. 

�
4.2. Zmiany w podstawowych zasadach zarz�dzania przedsi�biorstwem Jednostki Dominuj�cej i jej grup�

kapitałow�

W okresie sprawozdawczym nie doszło do zmian podstawowych zasad zarz�dzania przedsi�biorstwa Jednostki Dominuj�cej i jej 

grup� kapitałow�.  

W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o otwarciu post�powania 

sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Jednostki Dominuj�cej - Dayli Polska Sp. z o.o. na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 

6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.). Zgodnie z tre�ci� postanowienia, S�d 

postanowił otworzy� post�powanie sanacyjne dłu�nika Dayli, odebra� Dayli zarz�d własny oraz wyznaczy� zarz�dc� w postaci 

spółki Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. ("Zarz�dca"). W nawi�zaniu do powy�szego wszystkie pełnomocnictwa 

dotychczasowego Zarz�du tej spółki zale�nej wygasły. Dopóki b�dzie trwało post�powanie sanacyjne, dotychczasowy zarz�d nie 

ma wpływu na funkcjonowanie spółki, bowiem te uprawnienia przysługuj� Zarz�dcy. Celem działa� Zarz�dcy jest unikni�cie 

ogłoszenia upadło�ci Daily przez przeprowadzenie działa� sanacyjnych, przy zabezpieczeniu słusznych praw wierzycieli i 

umo�liwienie Daily restrukturyzacji mi�dzy innymi w drodze zawarcia układu z wierzycielami. Działaniami sanacyjnymi, o których 

mowa, s� czynno�ci prawne i faktyczne, które zmierzaj� do poprawy sytuacji ekonomicznej dłu�nika i maj� na celu przywrócenie 

dłu�nikowi zdolno�ci do wykonywania zobowi�za�, przy jednoczesnej ochronie przed egzekucj�. Podstaw� działa� Zarz�dcy jest 

przy tym Prawo restrukturyzacyjne. 

W dniu 15 marca 2016 roku wniosek o wszcz�cie analogicznego post�powania został zło�ony przez Zarz�d Jednostki 

Dominuj�cej. Jednostka Dominuj�ca wniosła o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu sanacyjnym dłu�nika 

kancelari� „PMR Restrukturyzacje” S.A. z siedzib� w Warszawie, ustanowienie kuratora dla reprezentowania praw obligatariuszy 

w osobie administratora zastawu oraz zezwolenie na wykonywanie Prezesowi Zarz�du dłu�nika (Panu Romualdowi Kalyciokowi) 

zarz�du nad cało�ci� przedsi�biorstwa w toku post�powania sanacyjnego w zakresie nieprzekraczaj�cym zwykłego zarz�du. 

Głównym i podstawowym celem wnioskowanego post�powania, jest, podobnie jak w przypadku Dayli, restrukturyzacja 

przedsi�biorstwa Jednostki Dominuj�cej we wszystkich obszarach jej działalno�ci i zachowanie zdolno�ci do kontynuowania 

działalno�ci w długim terminie. 

4.3. Umowy zawarte mi�dzy Jednostk� Dominuj�c� a osobami zarz�dzaj�cymi, przewiduj�ce rekompensat�

w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez wa�nej przyczyny lub gdy ich 

odwołanie lub zwolnienie nast�puje z powodu poł�czenia Jednostki Dominuj�cej przez przej�cie 

Umowa aktualnego Zarz�du Jednostki Dominuj�cej przewiduje rekompensat� – odpraw� w wysoko�ci odpowiadaj�cej 2-

miesi�cznemu wynagrodzeniu. Ponadto nale�y zwróci� uwag� na 6-miesi�czny okres wypowiedzenia.  

4.4. Wynagrodzenia dla osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych 

Wynagrodzenia brutto członków zarz�du Jednostki Dominuj�cejJednostki Dominuj�cej oraz osób zarz�dzaj�cych wy�szego 

szczebla, jak równie� wynagrodzenia brutto członków Rady Nadzorczej w 2015 roku zostały podane w RAPORCIE 

JEDNOSTKOWYM ZA ROK 2015 KERDOS GROUP S.A. 
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4.5. W przypadku spółek kapitałowych - okre�lenie ł�cznej liczby i warto�ci nominalnej wszystkich akcji 

(udziałów) Jednostki Dominuj�cej oraz akcji i udziałów w jednostkach powi�zanych Jednostki Dominuj�cej, 

b�d�cych w posiadaniu osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych Jednostki Dominuj�cej(dla ka�dej osoby 

oddzielnie) 

Zestawienie zmian w stanie posiadania akcji Jednostki Dominuj�cej lub uprawnie� do nich (opcji) przez osoby zarz�dzaj�ce i 

nadzoruj�ce Jednostki Dominuj�cej, zgodnie z posiadanymi przez Jednostk� Dominuj�c� informacjami. 

Zarz�d „Kerdos Group” S. A.: 

1/ Romuald Kalyciok – Prezes Zarz�du – Prezes Zarz�du Jednostki Dominuj�cej oraz Członek Zarz�du eMarket Sp. z o. 

o. i Mega Trade Dystrybucja Sp. z o. o. - bezpo�rednio 800 000 akcji Spółki, wraz ze Spółk� Polska Ekologia Sp. z o.o., która jest 

bezpo�rednio kontrolowana przez Pana Romualda Kalyciok posiada 5 273 905 akcji Spółki. 

Członkowie Rady Nadzorczej Spółki „Kerdos Group” S.A.:  

1/ Rafał Białka  Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej  nie posiada akcji Kerdos / brak uprawnie� do obj�cia akcji (opcji). 

2/ Beata Korona Wiceprzewodnicz�cy Rady Nadzorczej nie posiada akcji Kerdos / brak uprawnie� do obj�cia akcji (opcji). 

3/ Anna Antonik Członek Rady Nadzorczej  nie posiada akcji Kerdos / brak uprawnie� do obj�cia akcji (opcji). 

4/ Zbigniew Sienkiewicz  Członek Rady Nadzorczej nie posiada akcji Kerdos / brak uprawnie� do obj�cia akcji (opcji). 

5/ Filip Dopierała Członek Rady Nadzorczej  nie posiada akcji Kerdos / brak uprawnie� do obj�cia akcji (opcji). 

Równie� pan Bartłomiej �ebrowski (Członek Zarz�du eMarket Sp. z o. o. i Mega Trade Dystrybucja Sp. z o. o.) jak i spółka 

Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. (Zarz�dca Dayli Polska Sp. z o. o. w restrukturyzacji) nie posiadaj� akcji Jednostki 

Dominuj�cej ani udziałów w jednostkach powi�zanych. 

4.6. Informacje o znanych Jednostce Dominuj�cej umowach (w tym równie� zawartych po dniu 

bilansowym), w wyniku których mog� w przyszło�ci nast�pi� zmiany proporcjach posiadanych akcji przez 

dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy 

Jednostka Dominuj�ca nie posiada informacji o zawartych umowach mog�cych mie� wpływ na proporcje posiadanych akcji przez 

dotychczasowych akcjonariuszy. 

4.7. Informacje systemie kontroli programów akcji pracowniczych 

Pracownicy Spółki obj�ci byli programem akcji pracowniczych do ko�ca 2015 roku. W dniu 7 listopada 2013 r. Nadzwyczajne 

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podj�ło uchwały w sprawie emisji 1.000.000 warrantów subskrypcyjnych serii A oraz 

przyj�cia Programu motywacyjnego dla kadry mened�erskiej Spółki oraz spółek zale�nych. Ka�dy warrant subskrypcyjny 

uprawnia do obj�cia 1 akcji Spółki serii F. Program podzielony jest na dwie roczne transze:  

Za rok 2013 do obj�cia przeznaczone zostało 500.000 warrantów.  

Za rok 2014 do obj�cia przeznaczone zostało 500.000 warrantów.  

Osoby uprawnione miały prawo zrealizowa� warranty i obj�� Akcje serii F w okresie od 1/10/2015r. do 31/12/2015r. W okresie tym 

nie zrealizowano warrantów i nie obj�to Akcji na podstawie ww. uchwały, a program wygasł. 

�
4.8. Umowy z podmiotami uprawnionymi do badania sprawozda� finansowych 

Rok Podmiot Zakres 
Koszt usługi 
netto (PLN) 

Data zawarcia 
umowy 

2014 
ECA Seredy�ski i Wspólnicy Sp. z o.o. Sp. k. 

31-523 Kraków, ul. Moniuszki 50, 

przegl�d �ródrocznego sprawozdania 
finansowego 

5 000 
28.05.2014 

badanie rocznego sprawozdania 
finansowego 

8 000 

2015 
ECA Seredy�ski i Wspólnicy Sp. z o.o. Sp. k. 

31-523 Kraków, ul. Moniuszki 50, 
przegl�d �ródrocznego sprawozdania 

finansowego 
5 000 12.06.2015 

2015 
Przedsi�biorstwo Usługowe „Book-Keeper” 
Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o.  

43-300 Bielsko-Biała; ul. Paderewskiego 4/1b 

badanie rocznego sprawozdania 
finansowego 

6 000 03.02.2016 
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4.9.   Znacz�ce zdarzenia, które miały miejsce po dniu bilansowym

W dniu 4 stycznia 2016 spółka zale�na Jednostki Dominuj�cej– Dayli Polska Sp. z o.o. ("Dayli") zło�yła w S�dzie Rejonowym dla 

Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego w stosunku do Dayli na podstawie art. 7 ust. 1 

w zw. z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.) wraz z wnioskiem o 

zabezpieczenie maj�tku dłu�nika na etapie post�powania o otwarcie post�powania sanacyjnego poprzez ustanowienie 

tymczasowego nadzorcy s�dowego. Jednocze�nie Dayli wniosła o powołanie do pełnienia funkcji tymczasowego nadzorcy 

s�dowego w post�powaniu o otwarcie post�powania sanacyjnego oraz o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu 

sanacyjnym dłu�nika spółki Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. z siedzib� w Warszawie. 

W dniu 22 stycznia 2016 roku Rada Nadzorcza Jednostki Dominuj�cej działaj�c na podstawie art. 382 § 1 Kodeksu spółek 

handlowych, § 25 i § 26 Statutu Spółki oraz § 5 i § 10 ust. 11 i ust. 13 Regulaminu Rady Nadzorczej zaopiniowała pozytywnie 

zło�enie o�wiadczenia o wypowiedzeniu umowy z dnia 12 czerwca 2015 roku zawartej z podmiotem uprawnionym do badania 

sprawozda� finansowych tj. ECA Seredy�ski i Wspólnicy Sp. z o.o. sp. k z siedzib� w Krakowie z uwagi na utrat� zaufania do ww. 

podmiotu. 

Jednocze�nie Rada Nadzorcza działaj�c na podstawie art. 66 ust. 4 ustawy o rachunkowo�ci oraz § 25 ust. 1 pkt 1 Statutu Spółki 

uchyliła podj�te w dniu 9 czerwca 2015 roku uchwały w cz��ci dotycz�cej wyboru podmiotu do przeprowadzenia badania 

sprawozdania finansowego Spółki i Grupy Kapitałowej za 2015 rok oraz podj�ła uchwał� o wyborze Przedsi�biorstwa usługowego 

"Book-Keeper" Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o. jako podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania 

jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2015 rok. Przedsi�biorstwo usługowe "Book-Keeper" 

Kancelaria Biegłych Rewidentów Sp. z o.o. z siedzib� w Bielsku-Białej, ul. Paderewskiego 4/1b, 43-300 Bielsko-Biała, wpisana 

jest do rejestru przedsi�biorców prowadzonego przez S�d Rejonowy Bielsku-Białej, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru S�dowego, pod numerem KRS 0000082130 oraz do rejestru podmiotów uprawnionych do badania pod numerem 512.

Wybór biegłego rewidenta dokonany został zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami i normami zawodowymi w drodze post�powania 

ofertowego. Umowa zostanie zawarta przez Zarz�d Spółki na czas niezb�dny do wykonania powierzonych czynno�ci. Spółka nie 

korzystała w przeszło�ci z usług wybranego podmiotu. 

W dniu 29 stycznia 2016 r. Zarz�d Jednostki Dominuj�cej działaj�c na podstawie art. 746 Kodeksu Cywilnego wystosował do 

ECA Seredy�ski i Wspólnicy Sp. z o.o. sp. k z siedzib� w Krakowie ("Wykonawca") wypowiedzenie w trybie natychmiastowym 

zawartej w dniu 12 czerwca 2015 r. umowy o badania i ocen� sprawozdania finansowego ("Umowa"). Decyzja Zarz�du Spółki o 

wypowiedzeniu Umowy została pozytywnie zaopiniowana przez Rad� Nadzorcz� Spółki, o czym Spółka informowała w ww. 

raporcie bie��cym nr 3/2016. Powodem wypowiedzenia jest utrata zaufania do Wykonawcy wynikaj�ca z konieczno�ci podj�cia 

działa�, o których mowa w raporcie bie��cym nr 152/2015 oraz raporcie okresowym za III kwartał 2015 r. (s. 17 i 26). Jednostka 

Dominuj�ca przekazała przy tym Wykonawcy wyniki przeprowadzonej analizy sytuacji ksi�g rachunkowych oraz jednostkowych i 

skonsolidowanych sprawozda� finansowych podlegaj�cych przegl�dowi przez Wykonawc�. Rozwi�zanie Umowy nast�pi z dniem 

otrzymania o�wiadczenia woli przez Wykonawc�. 

W dniu 1 lutego 2016 r. S�d Rejonowy dla Krakowa - 	ródmie�cia w Krakowie wydał postanowienie o otwarciu post�powania 

sanacyjnego w stosunku do spółki zale�nej Jednostki Dominuj�cej - Dayli Polska Sp. z o.o. na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z art. 

6 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. nr 978 ze zm.). Zgodnie z tre�ci� postanowienia, S�d 

postanowił otworzy� post�powanie sanacyjne dłu�nika Dayli, odebra� Dayli zarz�d własny, wyznaczy� zarz�dc� w postaci spółki 

Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A. ("Zarz�dca"), wyznaczy� s�dziego komisarza w osobie s�dziego S�du Rejonowego dla 

Krakowa 	ródmie�cia w Krakowie – Janusza Płocha ("S�dzia-Komisarz") oraz wskaza�, �e podstaw� jurysdykcji s�dów polskich 

jest art. 342 ust. 1 Ustawy. Cele niniejszego post�powania szerzej opisane zostały w punkcie 2.2 niniejszego sprawozdania. 

W dniu 2 lutego 2016 r. Spółka otrzymała postanowienie z dnia 27 stycznia 2016 r. o wszcz�ciu z urz�du przez Komisj� Nadzoru 

Finansowego (KNF) post�powania administracyjnego w przedmiocie nało�enia na Spółk� kary administracyjnej na podstawie art. 

96 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do 

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (Ustawa o ofercie), w zwi�zku z podejrzeniem naruszenia art. 56 
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Ustawy o ofercie w zwi�zku z niewykonaniem lub nienale�ytym wykonaniem obowi�zków informacyjnych zwi�zanych z 

przekazaniem KNF, spółce prowadz�cej rynek regulowany oraz do publicznej wiadomo�ci raportu rocznego i skonsolidowanego 

raportu rocznego za rok 2013, raportu rocznego i skonsolidowanego raportu rocznego za rok 2014 oraz skonsolidowanego 

raportu półrocznego za I półrocze 2015 r. 

W dniu 20 lutego 2016 roku powzi�ł informacj� o tym, �e została podj�ta uchwała nr 157/2016 Zarz�du Giełdy Papierów 

Warto�ciowych w Warszawie S.A. ("GPW") z dnia 19 lutego 2016 roku, zgodnie z któr� Zarz�d GPW na podstawie § 9 ust. 2e 

Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu postanowił zawiesi� obrót: 

1)obligacjami serii F, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00135", 

2) obligacjami serii G, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00143", 

3) obligacjami serii H, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00150", 

4) obligacjami serii I, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00168", 

5) obligacjami serii J, oznaczonymi kodem "PLHGNKA00176" 

na rynku Catalyst w okresie od dnia 22 lutego 2016 r. do dnia zawarcia i wej�cia w �ycie umowy o pełnienie funkcji animatora 

rynku dla tych instrumentów finansowych. W okresie zawieszenia obrotu, zlecenia maklerskie na obligacje Spółki mog� by�

przyjmowane, anulowane i modyfikowane. 

W dniu 25 lutego 2016 r. Jednostka Dominuj�cazawarła umow� zastawu rejestrowego ustanawianego na rzecz spółki Polska 

Ekologia sp. z o.o. na: i) stanowi�cych własno�� Spółki 27.329 (dwadzie�cia siedem tysi�cy trzysta dwadzie�cia dziewi��) 

udziałów, ka�dy o równej warto�ci nominalnej wynosz�cej 50 zł w Dayli Polska sp. z o.o. w restrukturyzacji, ii) prawach z 

rejestracji nast�puj�cych znaków towarowych DAYLI (słowny), DAYLI (słowno-graficzny), DAYLI my shop, DAYLI my shop, Dayli 

Drogeria +, Dayli mój sklep, DAYLI DROGERIE +, DAYLI MÓJ SKLEP, DAYLI HOT DOG STATION. Umowa zastawu stanowi 

zabezpieczenie roszcze� z tytułu ramowej umowy po�yczki zawartej Jednostk� Dominuj�c� (jako po�yczkobiorc�) ze spółk�

Polska Ekologia Sp. z o.o. (po�yczkodawc�). Najwy�sza suma zabezpieczenia okre�lona umow� zastawu wynosi 3,8 mln PLN. 

W dniu 2 marca 2016 Zgromadzenie Wspólników spółki DC Service GmbH z siedzib� w Berlinie wpisanej do Rejestru 

Przedsi�biorców prowadzonego przez S�d Rejonowy w Charlottenburg pod numerem HRB 168248 podj�ło uchwały, na mocy 

których dokonano nast�puj�cych zmian w Zarz�dzie: odwołano Pana Kamila Gerarda Kliniewskiego ze stanowiska Prezesa 

Zarz�du oraz powołano Pana Romualda Aloisa Kalycioka na stanowisko Prezesa Zarz�du DC Service GmbH. 

W dniu 15 marca 2016 Jednostka Dominuj�ca zło�yła w S�dzie Rejonowym dla M. St. Warszawy Wydział X Gospodarczy dla 

spraw upadło�ciowych i restrukturyzacyjnych wniosek o otwarcie post�powania sanacyjnego. Jednocze�nie Jednostka 

Dominuj�ca wniosła o powołanie do pełnienia funkcji zarz�dcy w post�powaniu sanacyjnym dłu�nika kancelari� „PMR 

Restrukturyzacje” S.A. z siedzib� w Warszawie, ustanowienie kuratora dla reprezentowania praw obligatariuszy w osobie 

administratora zastawu oraz zezwolenie na wykonywanie Prezesowi Zarz�du dłu�nika (Panu Romualdowi Kalyciokowi) zarz�du 

nad cało�ci� przedsi�biorstwa w toku post�powania sanacyjnego w zakresie nieprzekraczaj�cym zwykłego zarz�du. 

�

5. STOSOWANIE ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO 

5.1 Wskazanie:  zbioru zasad ładu korporacyjnego, któremu podlega Jednostka Dominuj�ca, oraz miejsca, 

gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dost�pny, lub zbioru zasad ładu korporacyjnego, na którego 

stosowanie Jednostka Dominuj�ca mogła si� zdecydowa� dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru 

jest publicznie dost�pny, lub wszelkich odpowiednich informacji dotycz�cych stosowanych Jednostk�

Dominuj�c� praktyk w zakresie ładu korporacyjnego, wykraczaj�cych poza wymogi przewidziane prawem 

krajowym wraz z przedstawieniem informacji o stosowanych przez ni� praktykach w zakresie ładu 

korporacyjnego. Wskazanie w zakresie, w jakim Jednostka Dominuj�ca odst�piła od postanowie� zbioru 

zasad ładu korporacyjnego, o którym mowa w lit. a tiret pierwsze i drugie, wskazanie tych postanowie�

oraz wyja�nienie przyczyn tego odst�pienia, 
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W zwi�zku z Uchwał� Rady Giełdy Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 roku w sprawie uchwalenia zmian „Dobrych Praktyk 

Spółek Notowanych na GPW” (dalej Dobre Praktyki), zarz�d Spółki na podstawie § 29 ust. 3 Regulaminu Giełdy (w brzmieniu 

przyj�tym Uchwał� Nr 1/1110/2006 Rady Giełdy z dnia 4 stycznia 2006 roku, z pó�n. zm.) o�wiadcza, �e Jednostka Dominuj�ca 

stosuje Dobre Praktyki w ni�ej wskazanym zakresie: 

Dobra Praktyka TAK/ NIE Komentarz

Spółka powinna prowadzi� przejrzyst� i efektywn� polityk�
informacyjn�, zarówno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, 
jak i z u�yciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych 
narz�dzi komunikacji zapewniaj�cych szybko��, 
bezpiecze�stwo oraz efektywny dost�p do informacji. 
Korzystaj�c w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spółka 
powinna w szczególno�ci:- prowadzi� swoj� stron� internetow�, 
o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na modelowym 
serwisie relacji inwestorskich, dost�pnym pod adresem: 
http://naszmodel.gpw.pl/;- zapewni� odpowiedni� komunikacj� z 
inwestorami i analitykami, wykorzystuj�c w tym celu równie�
nowoczesne metody komunikacji internetowej; 

TAK BRAK

Spółka powinna doło�y� stara�, aby odwołanie walnego 
zgromadzenia lub zmiana jego terminu nie uniemo�liwiały lub 
nie ograniczały akcjonariuszowi wykonywania prawa do 
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. 

TAK BRAK

Spółka powinna d��y� do tego aby w sytuacji, gdy papiery 
warto�ciowe wyemitowane przez spółk� s� przedmiotem obrotu 
w ró�nych krajach (lub na ró�nych rynkach) i w ramach ró�nych 
systemów prawnych, realizacja zdarze� korporacyjnych, 
zwi�zanych z nabyciem praw po stronie akcjonariusza, 
nast�powała w tych samych terminach we wszystkich krajach, w 
których s� one notowane. 

NIE DOTYCZY

Papiery warto�ciowe Kerdos Group S.A. s�
przedmiotem publicznego obrotu wył�cznie na 

Giełdzie Papierów Warto�ciowych w Warszawie 
S.A. 

Spółka powinna posiada� polityk� wynagrodze� oraz zasady jej 
ustalania. Polityka wynagrodze� powinna w szczególno�ci 
okre�la� form�, struktur� i poziom wynagrodze� członków 
organów nadzoruj�cych i zarz�dzaj�cych. Przy okre�laniu 
polityki wynagrodze� członków organów nadzoruj�cych i 
zarz�dzaj�cych spółki powinno mie� zastosowanie zalecenie 
Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania 
odpowiedniego systemu wynagrodze� dyrektorów spółek 
notowanych na giełdzie (2004/913/WE), uzupełnione o 
zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE). 

NIE

Wynagrodzenia członków organów 
zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych Spółki s�
okre�lane odpowiednio do zakresu zada�, 

odpowiedzialno�ci zwi�zanej z pełnion� funkcj�, 
wielko�ci Spółki oraz jej wyników 

ekonomicznych. Spółka nie zamierza 
wprowadza� polityki wynagrodze� z 

zastosowaniem zalece� Komisji Europejskiej, 
chc�c zachowa� w tym zakresie wi�ksz�

swobod� decyzyjn�. 
Członek rady nadzorczej posiada� nale�yt� wiedz� i 
do�wiadczenie oraz by� w stanie po�wi�ci� niezb�dn� ilo��
czasu na wykonywanie swoich obowi�zków. Członek rady 
nadzorczej powinien podejmowa� odpowiednie działania aby 
rada nadzorcza otrzymywała informacje o istotnych sprawach 
dotycz�cych spółki 

TAK BRAK

Ka�dy członek rady nadzorczej powinien kierowa� si� w swoim 
post�powaniu interesem spółki oraz niezale�no�ci� opinii i 
s�dów, a w szczególno�ci:- nie przyjmowa� nieuzasadnionych 
korzy�ci, które mogłyby rzutowa� negatywnie na ocen�
niezale�no�ci jego opinii i s�dów,- wyra�nie zgłasza� swój 
sprzeciw i zdanie odr�bne w przypadku uznania, �e decyzja 
rady nadzorczej stoi w sprzeczno�ci z interesem spółki. 

TAK
BRAK

�aden akcjonariusz nie powinien by� uprzywilejowany w 
stosunku do pozostałych akcjonariuszy w zakresie transakcji i 
umów zawieranych przez spółk� z akcjonariuszami lub 
podmiotami z nimi powi�zanymi. 

TAK
BRAK

GPW rekomenduje spółkom publicznym i ich akcjonariuszom, 
by zapewniały one zrównowa�ony udział kobiet i m��czyzn w 
wykonywaniu funkcji zarz�du i nadzoru w przedsi�biorstwach, 
wzmacniaj�c w ten sposób kreatywno�� i innowacyjno�� w 
prowadzonej przez spółki działalno�ci gospodarczej. 

NIE

Obecnie w Spółce niniejsza rekomendacja nie 
jest realizowana, co wynika z faktu, i� funkcje 

członków organu zarz�dzaj�cego i nadzorczego 
powierzone zostały konkretnym osobom 

niezale�nie od ich płci według merytorycznego 
przygotowania oraz do�wiadczenia tych osób. 
Niemniej skład organów Jednostki Dominuj�cej 

w du�ej mierze uzale�niony jest od akcjonariuszy 
Spółki, zatem nie mo�na wykluczy�, i�

rekomendacja ta b�dzie respektowana w 
przyszło�ci. 

Je�eli spółka wspiera ro�ne formy ekspresji artystycznej i 
kulturalnej, działalno�� sportow� albo działalno�� w zakresie 
edukacji lub nauki i postrzega swoj� aktywno�� w tym zakresie 
jako element swojej misji biznesowej i strategii rozwoju, maj�cy 
wpływ na innowacyjno�� przedsi�biorstwa i jego 
konkurencyjno��, dobr� praktyk� jest publikowanie, w sposób 
przyj�ty przez spółk�, zasad prowadzenia przez ni� działalno�ci 
w tym zakresie. 

TAK

Przedmiotowe wsparcie nie jest w sposób stały 
wpisane w misj� biznesow� oraz strategi�

rozwoju Spółki. Spółka nie przyj�ła te� zasad 
prowadzenia działalno�ci w tym zakresie. 

Przejawem dbało�ci spółki giełdowej o nale�yt� jako�� ładu 
informacyjnego jest zajmowanie przez ni�, w formie komunikatu 
zamieszczanego na swojej stronie internetowej, stanowiska – 
chyba �e spółka uzna inne działanie za bardziej wła�ciwe – w 
sytuacji, gdy dotycz�ce spółki:- publicznie przekazane 
informacje s� od pocz�tku nieprawdziwe, cz��ciowo 

TAK
BRAK
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nieprawdziwe, albo stały si� takimi pó�niej,- publicznie 
wygłoszone opinie s� od pocz�tku, albo w wyniku pó�niejszych 
okoliczno�ci, nieoparte na istotnych przesłankach o 
obiektywnym charakterze. Zasada ta odnosi si� do opinii lub 
informacji wypowiedzianych publicznie przez przedstawicieli 
spółki w szerokim sensie lub przez inn� osob�, której 
wypowiedzi mog� mie� skutek opiniotwórczy, i niezale�nie od 
tego, czy te informacje lub opinie zawieraj� sugestie korzystne 
dla spółki, czy te� sugestie niekorzystne. 

Spółka powinna zapewni� akcjonariuszom mo�liwo�� udziału w 
walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu �rodków komunikacji 
elektronicznej, polegaj�cego na: 
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie 
rzeczywistym, 
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach 
której akcjonariusze mog� wypowiada� si� w toku obrad 
walnego zgromadzenia przebywaj�c w miejscu innym ni�
miejsce obrad, 
3) wykonywaniu osobi�cie lub przez pełnomocnika prawa głosu 
w toku walnego zgromadzenia. 

NIE

Spółka nie przewiduje uczestnictwa 
akcjonariuszy Spółki w walnym zgromadzeniu 
przy wykorzystaniu �rodków komunikacji 
elektronicznej jak równie� nie przewiduje 
wykonywania prawa głosu przez akcjonariuszy 
Spółki na walnym zgromadzeniu drog�
korespondencyjn� lub przy wykorzystaniu 
�rodków komunikacji elektronicznej. Powy�sze 
wynika w szczególno�ci z konieczno�ci 
poniesienia znacz�cych kosztów oraz 
przeprowadzenia wielu czynno�ci techniczno – 
organizacyjnych zwi�zanych z przygotowaniem 
obrad takiego walnego zgromadzenia. 

Spółka prowadzi korporacyjn� stron� internetow� i zamieszcza 
na niej, oprócz informacji wymaganych przez przepisy prawa: 
1) podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczególno�ci statut 
i regulaminy organów spółki, 2) �yciorysy zawodowe członków 
organów spółki,  

TAK BRAK

2a) corocznie, w czwartym kwartale – informacj� o udziale 
kobiet i m��czyzn odpowiednio w zarz�dzie i w radzie 
nadzorczej spółki w okresie ostatnich dwóch lat,  

NIE 

Spółka nie stosuje i nie zamierza stosowa�
zasady dotycz�cej zapewnienia 
zrównowa�onego udziału kobiet i m��czyzn na 
stanowiskach zarz�dczych i nadzorczych, tak 
wi�c nie jest celowe zamieszczenia na 
korporacyjnej stronie internetowej informacji 
odno�nie udziału kobiet i m��czyzn odpowiednio 
w Zarz�dzie i w Radzie Nadzorczej Spółki w 
okresie ostatnich dwóch lat. 

3) raporty bie��ce i okresowe,  
4) (uchylony)  
5) w przypadku, gdy wyboru członków organu spółki dokonuje 
walne zgromadzenie – udost�pnione spółce uzasadnienia 
kandydatur zgłaszanych do zarz�du i rady nadzorczej wraz z 
�yciorysami zawodowymi, w terminie umo�liwiaj�cym 
zapoznanie si� z nimi oraz podj�cie uchwały z nale�ytym 
rozeznaniem,  
6) roczne sprawozdania z działalno�ci rady nadzorczej, z 
uwzgl�dnieniem pracy jej komitetów, wraz z przekazan� przez 
rad� nadzorcz� ocen� systemu kontroli wewn�trznej i systemu 
zarz�dzania ryzykiem istotnym dla spółki, 

TAK
W Spółce nie powołano komitetu wynagrodze�, 
a funkcj� komitetu audytu pełni cały skład Rady 

Nadzorczej. 

7) pytania akcjonariuszy dotycz�ce spraw obj�tych porz�dkiem 
obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz 
z odpowiedziami na zadawane pytania, 

NIE

Powy�sza zasada nie jest i nie b�dzie 
stosowana. W Spółce nie jest prowadzony 

szczegółowy zapis (pisemny, czy elektroniczny) 
przebiegu obrad Walnych Zgromadze� – 
�ródłem takich informacji mo�e by� protokół 
notarialny z obrad WZ, ale nie zawiera on 

wszystkich wypowiedzi, pyta� i odpowiedzi, które 
maj� miejsce w toku obrad Walnego 

Zgromadzenia. O umieszczeniu poszczególnych 
kwestii w protokołach Walnego Zgromadzenia 

decyduje Przewodnicz�cy WZ, kieruj�c si�
przepisami prawa, wag� danej sprawy oraz 
uzasadnionymi ��daniami akcjonariuszy. 

Uczestnicy Walnego Zgromadzenia, zgodnie z 
przepisami Kodeksu Spółek Handlowych oraz 

Regulaminu WZ, maj� prawo składa�
o�wiadczenia na pi�mie, które s� zał�czane do 

protokołów. 
8) informacj� na temat powodów odwołania zgromadzenia, 
zmiany terminu lub porz�dku obrad wraz z uzasadnieniem,  
9) informacj� o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i 
powodach zarz�dzenia przerwy, 
10) informacje na temat zdarze� korporacyjnych, takich jak 
wypłata dywidendy, oraz innych zdarze� skutkuj�cych nabyciem 
lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z 
uwzgl�dnieniem terminów oraz zasad przeprowadzania tych 
operacji. Informacje te powinny by� zamieszczane w terminie 
umo�liwiaj�cym podj�cie przez inwestorów decyzji 
inwestycyjnych.

TAK BRAK

11) powzi�te przez zarz�d, na podstawie o�wiadczenia członka 
rady nadzorczej, informacje o powi�zaniach członka rady 
nadzorczej z akcjonariuszem dysponuj�cym akcjami 
reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na 
walnym zgromadzeniu spółki, 

TAK
BRAK

12) w przypadku wprowadzenia w spółce programu 
motywacyjnego opartego na akcjach lub podobnych 
instrumentach – informacj� na temat prognozowanych kosztów 
jakie poniesie spółka w zwi�zku z jego wprowadzeniem, 

NIE 

W Spółce aktualnie funkcjonuje program 
motywacyjny, o którego prognozowanych 
kosztach Spółka nie informowała.   
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13) o�wiadczenie o stosowaniu zasad ładu korporacyjnego, 
zamieszczone w ostatnim opublikowanym raporcie rocznym, a 
tak�e raport, o którym mowa w § 29 ust. 5 Regulaminu Giełdy – 
o ile został opublikowany, 
14) informacj� o tre�ci obowi�zuj�cej w spółce reguły dotycz�cej 
zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozda�
finansowych lub informacj� o braku takiej reguły. 

TAK BRAK

Spółka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej 
równie� w j�zyku angielskim, przynajmniej w zakresie 
wskazanym w cz��ci II. pkt 1. 

NIE

Zasada nie jest i nie b�dzie przez Hygienika S.A. 
w pełni stosowana. Spółka prowadzi stron�
internetowa i zamieszcza na niej w j�zyku 
angielskim (a tak�e niemieckim) jedynie wybrane 
dokumenty i materiały korporacyjne Jednostki 
Dominuj�cej. Jednocze�nie pełne wypełnianie 
powy�szej zasady zwi�zane byłoby z 
ponoszeniem przez Spółk� wysokich kosztów z 
tytułu zewn�trznych tłumacze�, przy czym w 
opinii Spółki, niestosowanie w pełni 
przedmiotowej zasady nie wi��e si� z 
ograniczeniem dost�pu do informacji dla 
obecnych akcjonariuszy Hygienika S.A. 

Zarz�d, przed zawarciem przez spółk� istotnej umowy z 
podmiotem powi�zanym, zwraca si� do rady nadzorczej o 
aprobat� tej transakcji/umowy. Powy�szemu obowi�zkowi nie 
podlegaj� transakcje typowe, zawierane na warunkach 
rynkowych w ramach prowadzonej działalno�ci operacyjnej 
przez spółk� z podmiotem zale�nym, w którym spółka posiada 
wi�kszo�ciowy udział kapitałowy. Na potrzeby niniejszego 
zbioru zasad przyjmuje si� definicj� podmiotu powi�zanego w 
rozumieniu rozporz�dzenia Ministra Finansów wydanego na 
podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie 
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów 
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o 
spółkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z pó�n. zm.). 

TAK

Zgodnie ze Statutem Spółki, do kompetencji 
Rady Nadzorczej nale�y wyra�anie zgody na 
dokonanie sprzeda�y aktywów trwałych Spółki 
(�rodków trwałych, warto�ci niematerialnych i 
prawnych, udziałów lub akcji w innych 
podmiotach), których warto�� przekracza 10% 
(dziesi�� procent) kapitałów własnych Spółki, 
według bilansu za ostatni rok obrotowy, oraz 
wyra�anie zgody na rozporz�dzenie prawem lub 
zaci�gni�cie zobowi�zania o warto�ci 
przekraczaj�cej 1 000 000 (jeden milion) złotych, 
niezale�nie od tego, czy dotyczy to jednej czy 
kilku powi�zanych ze sob� czynno�ci. Przyj�te 
kryterium warto�ci transakcji powoduje obj�cie 
przedmiotow� regulacj� wszystkich istotnych 
umów zawieranych z podmiotami powi�zanymi. 

O zaistniałym konflikcie interesów lub mo�liwo�ci jego 
powstania członek zarz�du powinien poinformowa� zarz�d oraz 
powstrzyma� si� od zabierania głosu w dyskusji oraz od 
głosowania nad uchwał� w sprawie, w której zaistniał konflikt 
interesów. 

TAK
BRAK

Członkowie zarz�du powinni uczestniczy� w obradach walnego 
zgromadzenia w składzie umo�liwiaj�cym udzielenie 
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie 
walnego zgromadzenia. 

TAK BRAK

Spółka ustala miejsce i termin walnego zgromadzenia tak, aby 
umo�liwi� udział w obradach jak najwi�kszej liczbie 
akcjonariuszy. 

TAK BRAK

W przypadku otrzymania przez zarz�d spółki informacji o 
zwołaniu walnego zgromadzenia na podstawie art. 399 §§ 2 – 4 
Kodeksu spółek handlowych, zarz�d spółki niezwłocznie 
dokonuje czynno�ci, do których jest zobowi�zany w zwi�zku z 
organizacj� i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. 
Zasada ma zastosowanie równie� w przypadku zwołania 
walnego zgromadzenia na podstawie upowa�nienia wydanego 
przez s�d rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spółek 
handlowych. 

TAK BRAK

Poza czynno�ciami wymienionymi w przepisach prawa rada 
nadzorcza powinna: 
1) raz w roku sporz�dza� i przedstawia� zwyczajnemu walnemu 
zgromadzeniu zwi�zł� ocen� sytuacji spółki, z uwzgl�dnieniem 
oceny systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania 
ryzykiem istotnym dla spółki, 
2) (uchylony) 
3) rozpatrywa� i opiniowa� sprawy maj�ce by� przedmiotem 
uchwał walnego zgromadzenia. 

TAK / NIE

Dokonywana przez Rad� Nadzorcz� ocena 
sytuacji Spółki nie uwzgl�dnia oceny systemu 
kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania 
ryzykiem istotnym dla spółki.  

Członek rady nadzorczej powinien przekaza� zarz�dowi spółki 
informacj� na temat swoich powi�za� z akcjonariuszem 
dysponuj�cym akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% 
ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu. Powy�szy 
obowi�zek dotyczy powi�za� natury ekonomicznej, rodzinnej lub 
innej, mog�cych mie� wpływ na stanowisko członka rady 
nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rad�. 

TAK BRAK

Członkowie rady nadzorczej powinni uczestniczy� w obradach 
walnego zgromadzenia w składzie umo�liwiaj�cym udzielenie 
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie 
walnego zgromadzenia. 

TAK BRAK

O zaistniałym konflikcie interesów lub mo�liwo�ci jego 
powstania członek rady nadzorczej powinien poinformowa� rad�
nadzorcz� i powstrzyma� si� od zabierania głosu w dyskusji 
oraz od głosowania nad uchwał� w sprawie, w której zaistniał 
konflikt interesów. 

TAK BRAK

Członek rady nadzorczej nie powinien rezygnowa� z pełnienia 
funkcji w sytuacji, gdy mogłoby to negatywnie wpłyn�� na 
mo�liwo�� działania rady nadzorczej, w tym podejmowania 
przez ni� uchwał. 

TAK BRAK
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Przynajmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno spełnia�
kryteria niezale�no�ci od spółki i podmiotów pozostaj�cych w 
istotnym powi�zaniu ze spółk�. W zakresie kryteriów 
niezale�no�ci członków rady nadzorczej powinien by�
stosowany Zał�cznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 
15 lutego 2005 r. dotycz�cego roli dyrektorów nie 
wykonawczych lub b�d�cych członkami rady nadzorczej spółek 
giełdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezale�nie od 
postanowie� pkt b) wy�ej wymienionego Zał�cznika osoba 
b�d�ca pracownikiem spółki, podmiotu zale�nego lub podmiotu 
stowarzyszonego nie mo�e by� uznana za spełniaj�c� kryteria 
niezale�no�ci, o których mowa w tym Zał�czniku. Ponadto za 
powi�zanie z akcjonariuszem wykluczaj�ce przymiot 
niezale�no�ci członka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej 
zasady rozumie si� rzeczywiste i istotne powi�zanie z 
akcjonariuszem maj�cym prawo do wykonywania 5 % i wi�cej 
ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu. 

TAK BRAK

W zakresie zada� i funkcjonowania komitetów działaj�cych w 
radzie nadzorczej powinien by� stosowany Zał�cznik I do 
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. 
dotycz�cego roli dyrektorów nie wykonawczych (…). 

TAK

W Spółce nie powołano komitetu wynagrodze�, 
a funkcj� komitetu audytu pełni cały skład Rady 
Nadzorczej. 

Zawarcie przez spółk� umowy/transakcji z podmiotem 
powi�zanym, spełniaj�cej warunki o której mowa w cz��ci II pkt 
3, wymaga aprobaty rady nadzorczej. 

TAK

Zgodnie ze Statutem Spółki, do kompetencji 
Rady Nadzorczej nale�y wyra�anie zgody na 
dokonanie sprzeda�y aktywów trwałych Spółki 
(�rodków trwałych, warto�ci niematerialnych i 
prawnych, udziałów lub akcji w innych 
podmiotach), których warto�� przekracza 10% 
(dziesi�� procent) kapitałów własnych Spółki, 
według bilansu za ostatni rok obrotowy, oraz 
wyra�anie zgody na rozporz�dzenie prawem lub 
zaci�gni�cie zobowi�zania o warto�ci 
przekraczaj�cej 1 000 000 (jeden milion) złotych, 
niezale�nie od tego, czy dotyczy to jednej czy 
kilku powi�zanych ze sob� czynno�ci. Przyj�te 
kryterium warto�ci transakcji powoduje obj�cie 
przedmiotow� regulacj� wszystkich istotnych 
umów zawieranych z podmiotami powi�zanymi. 

Przedstawicielom mediów powinno si� umo�liwia� obecno�� na 
walnych zgromadzeniach. TAK BRAK

Regulamin walnego zgromadzenia nie mo�e utrudnia�
uczestnictwa akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu i 
wykonywania ich praw. Zmiany w regulaminie powinny 
obowi�zywa� najwcze�niej od nast�pnego walnego 
zgromadzenia. 

TAK BRAK

Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z 
prawem poboru powinna precyzowa� cen� emisyjn� albo 
mechanizm jej ustalenia lub zobowi�za� organ do tego 
upowa�niony do ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w 
terminie umo�liwiaj�cym podj�cie decyzji inwestycyjnej. 

TAK BRAK

Uchwały walnego zgromadzenia powinny zapewnia�
zachowanie niezb�dnego odst�pu czasowego pomi�dzy 
decyzjami powoduj�cymi okre�lone zdarzenia korporacyjne a 
datami, w których ustalane s� prawa akcjonariuszy wynikaj�ce z 
tych zdarze� korporacyjnych. 

TAK BRAK

Dzie� ustalenia praw do dywidendy oraz dzie� wypłaty 
dywidendy powinny by� tak ustalone, aby czas przypadaj�cy 
pomi�dzy nimi był mo�liwie najkrótszy, a w ka�dym przypadku 
nie dłu�szy ni� 15 dni roboczych. Ustalenie dłu�szego okresu 
pomi�dzy tymi terminami wymaga szczegółowego 
uzasadnienia. 

TAK BRAK

Uchwała walnego zgromadzenia w sprawie wypłaty dywidendy 
warunkowej mo�e zawiera� tylko takie warunki, których 
ewentualne ziszczenie nast�pi przed dniem ustalenia prawa do 
dywidendy. 

TAK BRAK

Uchwała walnego zgromadzenia o podziale warto�ci nominalnej 
akcji nie powinna ustala� nowej warto�ci nominalnej akcji na 
poziomie, który mógłby skutkowa� bardzo nisk� jednostkow�
warto�ci� rynkow� tych akcji, co w konsekwencji mogłoby 
stanowi� zagro�enie dla prawidłowo�ci i wiarygodno�ci wyceny 
spółki notowanej na giełdzie. 

TAK BRAK

Spółka powinna zapewni� akcjonariuszom mo�liwo�� udziału w 
walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu �rodków komunikacji 
elektronicznej, polegaj�cego na: 
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie 
rzeczywistym, 
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach 
której akcjonariusze mog� wypowiada� si� w toku obrad 
walnego zgromadzenia przebywaj�c w miejscu innym ni�
miejsce obrad,3) wykonywaniu osobi�cie lub przez 

NIE

Spółka nie prowadzi transmisji obrad walnego 
zgromadzenia, jak równie� nie rejestruje jego 
przebiegu. Z uwagi na konieczno�� poniesieniu 
znacz�cych kosztów niezb�dnych do 
prowadzenia transmisji oraz rejestrowania 
przebiegu walnego zgromadzenia Spółka nie 
planuje w najbli�szej przyszło�ci stosowania si�
do ww. rekomendacji. Niemniej, w opinii Spółki 
dotychczasowy sposób informowania 
akcjonariuszy o przebiegu walnego 
zgromadzenia, tj. podawanie do publicznej 
wiadomo�ci tre�ci podj�tych uchwał oraz 
informacji o sprzeciwach zgłoszonych do 
protokołu oraz jak równie� o odst�pieniu od 
rozpatrywania któregokolwiek z punktów 
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pełnomocnika prawa głosu w toku walnego zgromadzenia. planowanego porz�dku obrad, jest w opinii 
Spółki wystarczaj�cy. Zarz�d Spółki uznaje, �e 
takie zasady zapewniaj� zarówno 
transparentno�� obrad Walnych Zgromadze�, 
jak i zabezpieczaj� Spółk� przed ewentualnymi 
roszczeniami akcjonariuszy, którzy mog� nie 
�yczy� sobie upublicznienia swojego wizerunku i 
wypowiedzi. 

�

5.2 Opis głównych cech stosowanych w przedsi�biorstwie Jednostki Dominuj�cej systemów kontroli 

wewn�trznej i zarz�dzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporz�dzania sprawozda� finansowych i 

skonsolidowanych sprawozda� finansowych, 

Jednostka Dominuj�ca ze wzgl�du na istotnie ograniczon� od I kwartału 2015 roku skal� działalno�ci, nie stosuje spisanego 

systemu kontroli wewn�trznej. Ryzyko dotycz�ce procesu sporz�dzania sprawozda� finansowych jest istotnie ograniczone, dzi�ki 

korzystaniu z usług profesjonalnych podmiotów zewn�trznych. 

5.3 Wskazanie akcjonariuszy posiadaj�cych bezpo�rednio lub po�rednio znaczne pakiety akcji wraz ze 

wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziału w kapitale zakładowym, 

liczby głosów z nich wynikaj�cych i ich procentowego udziału w ogólnej liczbie głosów na walnym 

zgromadzeniu, 

Akcjonariusze�
Liczba akcji i głosów na dzie�

31.12.2015 oraz 21.03.2016 

Udział w kapitale zakładowym i w ogólnej liczbie 

głosów na walnym zgromadzeniu na dzie�

31.12.2015 oraz 21.03.2016 

Romuald Kalyciok ł�cznie: 
w tym 
bezpo�rednio: 
po�rednio poprzez Polska Ekologia Sp. z o.o. 

5 273 905

800 000
4 473 905

9,00%

1,37%
7,63%

Pozostali 53 335 881 91,00%

Razem 58 609 786 100,00%

5.4 Wskazanie posiadaczy wszelkich papierów warto�ciowych, które daj� specjalne uprawnienia kontrolne, 

wraz z opisem tych uprawnie�, 

W przypadku Jednostki Dominuj�cej brak takich papierów i posiadaczy. 

5.5 Wskazanie wszelkich ogranicze� odno�nie do wykonywania prawa głosu, takich jak ograniczenie 

wykonywania prawa głosu przez posiadaczy okre�lonej cz��ci lub liczby głosów, ograniczenia czasowe 

dotycz�ce wykonywania prawa głosu lub zapisy, zgodnie z którymi, przy współpracy spółki, prawa 

kapitałowe zwi�zane z papierami warto�ciowymi s� oddzielone od posiadania papierów warto�ciowych, 

W przypadku Jednostki Dominuj�cej brak takich papierów i posiadaczy. 

5.6 Wskazanie wszelkich ogranicze� dotycz�cych przenoszenia prawa własno�ci papierów warto�ciowych 

Jednostki Dominuj�cej, 

W przypadku Jednostki Dominuj�cej brak takich papierów i posiadaczy. 

5.7 Opis zasad dotycz�cych powoływania i odwoływania osób zarz�dzaj�cych oraz ich uprawnie�, w 

szczególno�ci prawo do podj�cia decyzji o emisji lub wykupie akcji, 

Członkowie Zarz�du s� powoływani przez Rad� Nadzorcz�

5.8 Opis zasad zmiany statutu lub umowy spółki Jednostki Dominuj�cej, 

Statut podlega zmianie Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy  na zasadach okre�lonych w Kodeksie Spółek Handlowych 

5.9 Sposób działania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i 

sposobu ich wykonywania, w szczególno�ci zasady wynikaj�ce z regulaminu walnego zgromadzenia, je�eli 

taki regulamin został uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaj� wprost z przepisów prawa, 

Informacje takie wynikaj� wprost z przepisów prawa 
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5.10 Skład osobowy i zmiany, które w nim zaszły w ci�gu ostatniego roku obrotowego, oraz opis działania 

organów zarz�dzaj�cych, nadzoruj�cych lub administruj�cych Jednostki Dominuj�cej oraz ich komitetów; 

Powy�sze zostało opisane w punkcie 2.4 niniejszego sprawozdania. 

�

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego 

Zarz�d Spółki: 

Prezes Zarz�du 

Romuald Kalyciok 

Warszawa, 21 marca 2016 roku 


