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PISMO PREZESA ZARZADU

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu SIMPLE S.A. zapraszam do zapoznania sie z podsumowaniem 2015 roku,
ktory byt czasem rozwoju oferty produktowej oraz znaczacych zmian w organizacji Grupy
Kapitatowej SIMPLE.

Miniony rok byt dla nas trudny, co znajduje odzwierciedlenie w wynikach, ktére Panstwu
prezentujemy. Wptyw na taki stan rzeczy miato kilka czynnikéw, zaréwno po stronie rynkowej,
jak i organizacyjnych w Grupie SIMPLE. Wszystkie te elementy ztozyty sie na opracowanie
przez Zarzad planu naprawczego, ktdry jest juz wdrazany i wierze, ze pierwsze jego efekty
beda widoczne jeszcze w 2016 roku. Moge zapewnic, ze moim gtéwnym celem na najblizsze
miesigce jest wprowadzenie Spétki na odpowiednie tory, aby w 2016 roku powrdcita do trendu
wzrostowego, ktdry prezentowata w latach 2013-2014.

Nie planujemy przy tym zmienia¢ gtéwnych kierunkéw rozwoju Grupy Kapitatowej SIMPLE,
ktéra w ostatnich latach stato sie liderem w zakresie wdrozen systemu ERP w branzy
edukacyjnej oraz naukowo-badawczej. Aktywnie rowniez pracujemy nad zbudowaniem mocnej
pozycji na rynku medycznym. Nadal duza czesS¢ szpitali nie jest kompletnie zinformatyzowana
a Grupa SIMPLE ma dobre referencje w tej branzy i ponad 250 wdrozen m.in. w duzych
osrodkach medycznych, dodatkowo jako jedna z niewielu firm na rynku posiada kompleksowg
oferte dla tej branzy opartg o jednolitg platforme danych.

Liczymy, ze w biezgcym roku na dobre ruszy nowa perspektywa unijna, ktorej budzet w sporej
czesci przeznaczony jest dla MSP. Wielu Klientéw, z ktdrymi prowadzimy w tej chwili rozmowy,
zainteresowanych jest wsparciem projektu zewnetrznymi Srodkami. Grupa SIMPLE posiada
oprocz dobrego produktu wymagane referencje.

Poza poprawg sytuacji operacyjnej, w 2016 roku bedziemy skupiac sie na dalszym rozwoju
oferty produktowej Grupy Kapitatowej SIMPLE, aby jeszcze chetniej byta wybierana przez
naszych Klientdw. Intensywnie pracujemy nad pozyskiwaniem kolejnych, znaczacych
kontraktow, dzieki ktérym mozliwy bedzie powrdt do trendu wzrostowego.

Chciatbym zapewnic, ze wszystkie podjete przeze mnie dziatania majg na celu zapewnienie
Akcjonariuszom satysfakcji z podjetej decyzji inwestycyjnej i wierze, ze najblizszy rok
przyniesie widoczng poprawe sytuacji Grupy Kapitatowej SIMPLE.

Z powazaniem,
Rafat Wnorowski
Prezes Zarzadu

SIMPLE SA
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1. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI Grupy
Kapitalowej SIMPLE ZA ROK 2015

1.1. Informacje o jednostce dominujacej

Nazwa Spotki dominujgcej brzmi SIMPLE Spétka Akcyjna. Spotka uzywa skréconej nazwy
SIMPLE S.A. oraz wyrozniajgcego znaku graficznego. Spoétka zostata zarejestrowana w Sadzie
Gospodarczym dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy, pod
numerem KRS: 0000065743.

SIMPLE jest spotkg akcyjng z siedzibg w Warszawie. Krajem siedziby Spétki jest Rzeczpospolita
Polska.

Spoétka zostata utworzona i dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego. Spdtka zostata
utworzona na podstawie przepisow Kodeksu Handlowego i dziata zgodnie z regulacjg Kodeksu
Spotek Handlowych, Statutu oraz regulacji dotyczacych spoétek publicznych. Gtdwnym
miejscem prowadzenia dziatalnosci przez Spétki jest jej siedziba.

Adres siedziby: ul. Bronistawa Czecha 49/51, 04-555 Warszawa
Numer telefonu: +48 (22) 812 58 98
Numer telefaksu: +48 (22) 815 49 83

Adres poczty elektronicznej: simple@simple.com.pl

Adres strony internetowej: www.simple.com.pl

SIMPLE Spdtka Akcyjna powstata z przeksztatcenia Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig
na podstawie bilansu sporzadzonego na dzien 11 czerwca 1997 roku, zamykajacego sie po
stronie Aktywdéw i Pasywow kwotg 3.286 tys. ztotych zgodnie z decyzjg udziatowcoéw (na
podstawie art. 497 K.H.). Powstata z przeksztatcenia Spdtka Akcyjna przejeta wszystkie Aktywa
i Pasywa poprzednio dziatajgcej spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscia.
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MISJA
Dostarczanie nowoczesnych rozwigzan informatycznych wspierajgcych realizacje celdow
biznesowych naszych Klientéw.

STRATEGIA
Naszym celem jest zadowolenie Klienta oparte na bezpieczenstwie, profesjonalnej obstudze
i dostarczaniu najwyzszej jakosci produktow i ustug.

SIMPLE to doswiadczony i kompetentny dostawca rozwigzan informatycznych, producent
oprogramowania. Od ponad 25 lat jesteSmy obecni na polskim rynku informatycznym. Zaufato
nam kilka tysiecy klientdw.

Od ponad 15 lat jesteSmy notowani na podstawowym parkiecie Warszawskiej Gietdy Papieréw
Wartosciowych. Naszym celem jest dbanie o interesy inwestoréw i ciggte budowanie wartosci
Spotki.

Waznym elementem dziatalnosci Grupy Kapitatowej SIMPLE S.A. jest state podnoszenie jakosci
produktdw i Swiadczonych ustug. System zarzadzania jakoscig spotki posiada certyfikat ISO
9001:2008.
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OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOLKI DOMINUJACE)

Zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zakladowego nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych
postanowieniami art. 430 i nastepne kodeksu spétek handlowych z uwzglednieniem przepiséw
ustaw: o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spodtkach publicznych, o obrocie instrumentami
finansowymi oraz o nadzorze nad rynkiem kapitatowym.

Zgodnie z § 9 ust.1 Statutu Spétki uchwaty Walnego Zgromadzenia dotyczace zmiany Statutu
zapadajq wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych.

OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA I JEGO ZASADNICZYCH
UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spoiki. Dziata ono zgodnie przepisami prawa,
zasadami okreslonymi w Statucie Spotki SIMPLE S.A., a takze zgodnie z przyjetym przez
Zgromadzenie Regulaminem Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A., okreSlajagcym organizacje i
przebieg tychze Zgromadzen. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie w trybie
zwyczajnym lub nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu
szeSciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy zwotuje Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w miare potrzeby, wzglednie na wniosek
Rady Nadzorczej lub na zadanie Akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej jedng dwudziestg
cze$¢ kapitatu zakladowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno
nastapi¢ w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia zagdania. We wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia nalezy wskazal sprawe wnoszong pod jego obrady. Walne
Zgromadzenie moze odby¢ sie i powzigé uchwaty takze bez formalnego zwotania, jesli caty
kapitat jest reprezentowany, a nikt nie wniesie sprzeciwu, ani co do odbycia Walnego
Zgromadzenia, ani co do porzadku obrad. W razie zgtoszenia sprzeciwu, co do odbycia
Walnego Zgromadzenia mozna podjg¢ uchwate zwyktg wiekszoscig gtoséw, co do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uchwaly Walnego Zgromadzenia poza innymi
sprawami, wymienionymi w Kodeksie spotek handlowym lub w statucie wymaga:

< rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium

Cztonkom organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkdw,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki,

decyzja o podziale zysku lub o pokryciu straty, zbycie i wydzierzawienie

przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

o nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej
wartos¢ aktywdw Spoétki wykazanych w ostatnim bilansie zbadanym przez biegtego
rewidenta, powotywanie i odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

X postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu

Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

zmiana statutu,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

e

%

/
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tworzenie i znoszenie funduszéw specjalnych,

emisja obligacji zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa,

ustalenie wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej,

rozwigzanie Spotki,

wybdr likwidatordw,

umorzenie akcji i okreslenie warunkéw umorzenia,

nabycie wiasnych akcji w przypadku okresSlonym w Artykule 362 § 1 pkt 2 Kodeksu
spotek handlowych.

e

S

K/
0.0
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0.0
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Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione
przez Zarzad Spétki Radzie Nadzorczej. Akcjonariusz lub Akcjonariusze, ktdrzy chcg zgtosi¢ na
Walne Zgromadzenie wniosek w sprawach Spoétki, powinni go zgtosi¢ na piSmie Zarzadowi,
ktdry z kolei przedstawi go ze swojg opinig Radzie Nadzorczej. Radzie Nadzorczej przystuguje
swobodne uznanie czy dany wniosek Akcjonariusza lub Akcjonariuszy zgtosi¢ na porzadek
obrad Walnego Zgromadzenia, jednakze wniosek zgtoszony w odpowiednim terminie przez
posiadajgcych tgcznie nie mniej niz jedng dziesigtg cze$¢ kapitatu zakladowego, musi byc
umieszczony na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. W Walnym
Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ Akcjonariusze osobiscie badz przez petnomocnikow.
Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinno by¢
wystawione na pisSmie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu. Walne
Zgromadzenie jest zdolne do powziecia wigzacych uchwat bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji oraz wielkos¢ kapitatu, jesli przepisy Kodeksu Spodtek
Handlowych lub Statutu Spotki nie stanowia inaczej. Uchwaty co do emisji akcji, emisji obligacji
zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji, umorzenia akcji, obnizenia
kapitatu zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa Spétki albo jego zorganizowanej czesci, zmiany
statutu, i rozwigzania Spétki zapadajg wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych. Inne uchwaty
zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, a w przypadkach, w ktdrych Kodeks Spétek Handlowych
wymaga wyzszej wiekszosci, wiekszoscig przez KSH wymagang. Uchwata o zmianie przedmiotu
dziatalnosci Spotki powzieta wiekszoscig 2/3 gtosdéw oddanych przy obecnosci Akcjonariuszy
przedstawiajgcych przynajmniej potowe kapitatu zakladowego jest skuteczna i nie powoduje
obowigzku wykupu akcji tych Akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja sie na te zmiane.

Szczegdtowy sposob przebiegu Walnego Zgromadzenia SIMPLE S.A. okresla Regulamin
Walnego Zgromadzenia Spétki, ktdry dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.:
www.simple.com.pl w zakfadce Relacje Inwestorskie.

ZARZAD SPOLKI DOMINUJACE]

Zarzad dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spotek Handlowych, postanowien Statutu
i uchwalonego przez Zarzad Regulaminu. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spotki oraz
reprezentuje Spdtke na zewnatrz. Pierwszy Zarzad jest powotany na okres dwoch lat, nastepne
na okresy trzyletnie. Do sktadania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkdéw majgtkowych
Spotki i sktadania podpiséw upowaznieni sg tacznie dwaj Cztonkowie Zarzadu lub Cztonek
Zarzadu i prokurent. Zasady dziatania Zarzadu okreslajgce w szczegdlnosci rodzaje spraw
wymagajgce uchwaty Zarzadu okresli regulamin uchwalony przez Zarzad. Uchwalenie
regulaminu i jego zmian wymaga obecnosci wszystkich Cztonkdw Zarzadu i wiekszosSci 3
gtoséw. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci
gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich
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decyzji niezastrzezonych kompetencjami innych organdw Spditki. Zarzad zobowigzany jest
zarzgdza¢ majagtkiem i sprawami Spotki z nalezytg starannoscig wymagang w obrocie
gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego statutu oraz uchwat powzietych
przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach ich kompetencji.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Zarzad uwazany jest za zdolny
do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw Zarzadu zostat skutecznie
powiadomiony o majgcym sie odby¢ posiedzeniu w czasie umozliwiajgcym jemu uczestnictwo
w posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogdlnej liczby cztonkéw
Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wskazanym
przez zwotujgcego.

Regulamin Zarzadu okresla szczegdtowo procedure zwotywania posiedzen Zarzadu, sposob
podejmowania uchwat w tym ich gtosowania i protokotowania oraz zakres spraw, w ktdrych
Zarzad moze podejmowac uchwaty. Zgodnie z Regulaminem Zarzad ma obowigzek w terminie
umozliwiajgcym zaopiniowanie tych dokumentéw przygotowaC oraz przedtozy¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok
obrotowy.

Regulamin Zarzadu dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl

W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku nastgpita zmiana
w skfadzie Zarzadu.

W dniu 28 maja 2015 r. p. Rafat Wnorowski ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Wiceprezesa
Zarzadu.

Uchwatg nr VIII/11/2015 Rada Nadzorcza Spotki powotata:

e Pana Przemystawa Gniteckiego na stanowisko Prezesa Zarzadu na kolejng trzyletnig
kadencje rozpoczynajgcg sie w dniu 29 czerwca 2015 roku.

e Pana Michala Siedleckiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu na kolejng trzyletnig
kadencje rozpoczynajacg sie w dniu 29 czerwca 2015 roku.

e Pana Jarostawa Sottysa na stanowisko Cztonka Zarzadu na okres trzyletniej kadenciji
kadencji rozpoczynajgcej sie w dniu 29 czerwca 2015 r.

Po dacie bilansu nastgpita zmiana Zarzadu Spétki dominujacej:

e Rezygnacja p. Przemystawa Gniteckiego z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spotki
z dniem 16 lutego 2016r.

e Powotanie p. Rafata Wnorowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki z dniem 16
lutego 2016 .

Na dzien 31 grudnia 2015 roku skfad Zarzadu SIMPLE S.A. przedstawiat sie nastepujgco:
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Przemysfaw Gnitecki - Prezes Zarzadu

Absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego na Wydziale Matematyki i Informatyki.
Od poczatku kariery zawodowej zwigzany ze $rodowiskiem informatycznym. Swoje pierwsze
doswiadczenia zdobywat w firmach MIS Sp. z 0.0. i Sycomex Polska gdzie w latach 1995-2000
byt zatrudniony na stanowisku Programisty. W latach 2000-2001 pracowat dla
przedsiebiorstwa Finexa INC jako Java/Oracle Developer/Release Manager.

W 2001 roku zwigzat swa kariere z duzym graczem na rynku IT- firmg ABG S.A., z ktorg
wspOtpracowat do 2008 roku, kolejno na stanowiskach: Gtéwnego Architekta, Dyrektora Pionu
Professional Services oraz Chief Technology Officer. W latach 2007-2008 petnit funkcje Prezesa
Zarzadu Instytutu Innowacji i Spoteczenstwa Informacyjnego w Centrum Badawczo-
Rozwojowym Grupy ABG. Jednym z jego najwiekszych sukcesow w tym okresie byto
stworzenie architektury systemu IACS — obstugujgcego unijne doptaty bezposrednie dla
rolnikow. Od 2008 do 2011 byt Cztonkiem Rady Nadzorczej Vedia S.A. - spdtki notowanej na
NewConnect.

W 2009 roku zostat powotany na Wiceprezesa Zarzadu SIMPLE S.A. i za cel postawit sobie
rozwoj kompetencji spotki w zakresie rozbudowanych projektéw IT i zaangazowanie jej w duzo
wieksze projekty niz dotychczas. Od 2012 roku petnit stanowisko Prezesa Zarzgdu SIMPLE S.A.
i realizowat przyjetq strategie. 18 grudnia 2013 roku zostat Prezesem nowo powotanej spotki
SIMPLE Invest Sp. z 0.0., wchodzacej w sktad GRUPY KAPITALOWE] SIMPLE.

Nie figuruje w rejestrze diuznikdw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy
o KRS.
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Michat Siedlecki - Wiceprezes Zarzadu

Wspotzatozyciel, akcjonariusz oraz Wiceprezes Zarzadu Spétki. Absolwent Politechniki
Warszawskiej na Woydziale Mechaniczno-Technologicznym w Instytucie Organizacji
i Zarzadzania. Poczatki jego kariery zwigzane byty z Instytutem Organizacji Przemystu
Maszynowego, gdzie w latach 1982-1987 byt zatrudniony jako Starszy Asystent. Nastepnie do
1988 roku petnij stanowisko Projektanta Systeméw w ,InterAms II" Sp. z o.0.

Bedac jednym z twoércow SIMPLE S.A odpowiadat na stanowisku Gtéwnego Projektanta
Systemow za tworzenie i rozwoj oferowanych rozwigzan. W latach 1992-1997 cztonek Zarzadu
Spotki odpowiedzialny za rozwdj. Po roku 1997 wrdcit na stanowisko Gtéwnego Projektanta
Systemdw i zajmowat sie tworzeniem podstawowego produktu firmy — systemu SIMPLE
SYSTEM V. W 2006 roku zostat powotany na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu SIMPLE S.A.,
odpowiedzialnego za rozwdj produktéw, a w grudniu 2007 roku objagt stanowisko Prezesa
Zarzadu. Od stycznia do lipca 2009 roku petnit funkcje Wiceprezesa Zarzadu, nastepnie w
okresie lipiec 2009 - styczen 2010 roku zostat Doradcg Zarzadu. Od roku 2010 petni funkcje
Wiceprezesa Zarzadu.

Nie wykonuje dziatalnosci konkurencyjnej do dziatalnosci SIMPLE S.A. Nie figuruje
w rejestrze dtuznikdw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.
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Jarosfaw Sottys — Cztonek Zarzadu

Absolwent Instytutu Organizacji i Zarzadzania na Wydziale Mechanicznym -Technologicznym
Politechniki Warszawskiej. W latach 1979-2001 zwigzany z Politechnikg Warszawskg jako
pracownik naukowo-badawczy i dydaktyczny w obszarze zarzadzania przedsiebiorstwem
i projektami. Od 1982 r. brat udziat w projektach doradczych i szkoleniowych dla przemystu
w rolach konsultanta-trenera lub kierownika projektu.

W latach 1995-1998 Czionek Zarzadu i Dyrektor ds. Finansowych Spdtki Polski Handel
Spozywczy SA, odpowiedzialny za zarzadzanie finansami i nadzér nad stuzbami finansowo-
ksiegowymi w kilkunastu oddziatach operacyjnych na terenie catej Polski. Od 1999 do 2007 r.
pracowat w Polkomtel SA na rdéznych stanowiskach odpowiedzialnych za doskonalenie
organizacji i zarzadzania: Doradca Prezesa Zarzadu, Dyrektor Biura Jakosci, Z-ca Dyrektora
Departamentu Rozwoju Korporacyjnego.

W latach 2008-2010 Prezes Zarzadu - Dyrektor Spotki KEMA Quality — akredytowanej jednostki
certyfikujgcej systemy zarzadzania. W latach 2011- 2012 Cztonek Zarzadu — Dyrektor
Zarzadzajgcy MIS SA, dostawcy ustug i rozwigzan IT, w tym systemdw elektronicznego
zarzgdzania dokumentami oraz wsparcia pracy grupowej dla instytucji publicznych i biznesu.

Od 2013 $wiadczy ustugi zarzadzania pod firmg JS Management Jarostaw Sottys.

W czerwcu 2015 roku powotany na Cztonka Zarzadu SIMPLE S.A.

Nie wykonuje dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalnosci SIMPLE S.A. Nie figuruje
w rejestrze dtuznikow niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.
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ODWOLYWANIE I POWOLYWANIE PROKURY

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzadu. Odwotac prokure moze
kazdy z Cztonkdw Zarzadu. W okresie od 1.01.2015 do 31.12.2015 funkcje prokurenta petnita
Regina Kulis.

OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA OSOB
ZARZADZAJACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN.

Zgodnie ze Statutem Spdtki oraz § 2 Regulaminu Zarzadu Spotki SIMPLE S.A., Zarzad skiada
sie z 1 do 5 cztonkdw, w tym Prezesa, Wiceprezeséw oraz cztonkéw. Sg oni powotywani na
wspding kadencje, ktora trwa 3 lata. Zgodnie z § 15 ust. 1 pkt 2 Statutu SIMPLE S.A. Cztonkdéw
Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Zgodnie ze Statutem Spotki oraz Regulaminem
Zarzadu Spotki SIMPLE S.A., Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji
niezastrzezonych kompetencjami innych organéw Spdiki. Zarzad zobowigzany jest zarzadzaé
majatkiem i sprawami Spoétki z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym,
przestrzegaC prawa, postanowien niniejszego statutu oraz uchwat powzietych przez Walne
Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach ich kompetencji. Regulamin Zarzadu dostepny
jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.: www.simple.com.pl w zaktadce ,,O Firmie”.

Osoby zarzadzajgce nie majg prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

RADA NADZORCZA SPOLKI DOMINUJACEJ]

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do o$miu Cztonkow
wybieranych przez Walne Zgromadzenie. Cztonkowie wybierani s3 na wspdlng trzyletnig
kadencje. Mandaty Cztonkdéw Rady Nadzorczej wygasaja z uptywem kadencji Rady Nadzorczej,
w sktad ktérej zostali wybrani z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji czionka Rady
Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie. Rada Nadzorcza
wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.
Cztonkami Rady Nadzorczej mogg by¢ wytacznie osoby fizyczne.

Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba spetniajgca nastepujace warunki:

» osoba ta nie bedaca Podmiotem Powigzanym z SIMPLE, Podmiotem Powigzanym
z podmiotem dominujgcym lub zaleznym w stosunku do SIMPLE oraz Podmiotem
Zaleznym w stosunku do SIMPLE w rozumieniu przepisow Ustawy o obrocie papierami
wartosciowymi,

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, niezaleznie od trybu powotania, jezeli spetniajg warunki
okreslone jak wyzej uzyskujg status niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na posiedzeniu Przewodniczacy Rady,
a W razie jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie,
co najmniej raz na kwartat. Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy Zarzadu moze
nastgpi¢ na jego wniosek ztozony na rece Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.
W tym przypadku posiedzenie Rady powinno odbyc¢ sie najpdzniej w ciggu 14 dni od daty
zgtoszenia wniosku. W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej. Przewodniczacy
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Rady reprezentuje jg wobec Zarzadu, a w razie diuzszej jego nieobecnosci, czyni to
Wiceprzewodniczacy lub inny Czionek upowazniony przez Rade.

Uchwaly Rady Nadzorczej sg wazne, gdy wszyscy Czionkowie Rady byli zawiadomieni
o terminie posiedzenia w trybie okreSlonym przez regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza
moze podjg¢ wazng uchwate w obecnosci, co najmniej 3/4 wybranego sktadu Rady. Uchwaty
Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw obecnych na posiedzeniu
Czlonkéw Rady, a w razie réwnosci glosow przewaza gtos jej Przewodniczacego.

Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

e

%

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych Cztonkdw Zarzadu,

staty nadzor nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,
ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubieglty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskow albo pokrycia
strat, a takze skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikéw tej oceny,

okreslanie zasad i wysokosSci wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu,

opiniowanie wnioskéw i spraw podlegajgcych uchwatom Walnego Zgromadzenia,
zawieszanie z waznych powoddw w czynno$ciach poszczegdlinych lub wszystkich
Cztonkéw Zarzadu, jak réwniez delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonkdw Zarzadu, nie mogacych sprawowad swoich
CZynnosci,

wyznaczanie biegtego rewidenta do badania rocznego bilansu Spotki,

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki

/
0.0

e

%

e

%

e

%

/
0.0

e

%

/7
0.0

e

%

% wyrazanie zgody na zawieranie przez Spotke uméw kredytu lub pozyczki, o wartosci
powyzej 3.000.000,00,-zt (trzy miliony ztotych)

< wyrazanie zgody na udzielanie poreczen lub zacigganie zobowigzan wekslowych,
o wartosci powyzej 1.000.000,00,-zt (jeden milion ztotych)

X wyrazanie zgody na zawigzywanie spotek prawa handlowego lub nabywanie akgcji lub
udziatéw w takich spétkach

o wyrazanie zgody na zawieranie uméw o wartosci powyzej 100.000,00,-zt (sto tysiecy

ztotych) z podmiotami zaleznymi, nie bedgcymi podmiotami konsolidowanymi

W celu wykonania swoich obowigzkdw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty
Spotki, zadac od Zarzadu i pracownikdw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu
majatku Spotki. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w terminach i trybie okreslonym
w regulaminie Rady Nadzorczej przez nig uchwalonym.

Regulamin Rady Nadzorczej dostepny jest na stronie internetowej SIMPLE S.A.:
www.simple.com.pl
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W okresie od 17.06.2014 roku do 13.05.2015 roku Rada WNadzorcza dziatata
w szescioosobowym sktadzie:

K/
0.0

Adam Wojacki — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Anna Hejka — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Zbigniew Strojnowski — Sekretarz Rady Nadzorczej,
Pawet Zdunek — Cztonek Rady Nadzorczej,

Tomasz Zdunek - Cztonek Rady Nadzorczej

Marceli Malicki — Cztonej Rady Nadzorczej

e

S

K/
0.0

e

S

e

S

K/
0.0

W dniu 14.05.2015 roku na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Pan Bogustaw Mitura zostat
powotany na stanowisko Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

W okresie od 14.05.2015 roku do 21.03.2016 roku Rada WNadzorcza dziatata
w szeScioosobowym sktadzie:

3

*¢

Adam Wojacki — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Bogustaw Mitura — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Zbigniew Strojnowski — Sekretarz Rady Nadzorczej
Pawet Zdunek — Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Zdunek — Cztonek Rady Nadzorczej

Marceli Malicki — Cztonek Rady Nadzorczej

3

S

3

*¢

3

S

3

*¢

3

*¢

Od dnia bilansowego do dnia publikacji niniejszego sprawozdania finansowego nie
wystgpity zadne zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej jednostki dominujacej.

SKLAD KOMITETU AUDYTU
Od dnia 9 wrzesnia 2014 roku do dnia 14 maja 2015 roku skfad Komitetu Audytu przedstawiat
sie nastepujgco:

» Tomasz Zdunek

X Anna Hejka

< Marceli Malicki

Od dnia 21 maja do 31 grudnia 2015 roku skfad Komitetu Audytu byt nastepujacy:
» Tomasz Zdunek

> Marceli Malicki

< Zbigniew Strojnowski

Od dnia bilansowego do dnia publikacji niniejszego sprawozdania finansowego nie wystgpity
zadne zmiany w skfadzie Komitetu Audytu jednostki dominujacej.
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AKCJE I AKCJONARIAT SIMPLE S.A.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu kapitat zaktadowy Emitenta tworzy 4 380 298 akcji
o warto$ci nominalnej 1, -zt kazda (dopuszczonych do obrotu gietdowego na rynku
podstawowym), w tym:

/
.0

L)

189 000 akcji na okaziciela Serii A1 (wartos¢ nominalna akgcji 1zt)
756 000 akcji na okaziciela Serii A2 (warto$¢ nominalna akcji 1 zt)
225 000 akcji na okaziciela serii B (warto$¢ nominalna akgcji 1 zt)
102 690 akgcji na okaziciela serii C (warto$¢ nominalna akcji 1 zt)
360 000 akcji na okaziciela serii D (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
180 000 akcji na okaziciela serii E (warto$¢ nominalna akcji 1 zt)
73 350 akcji na okaziciela serii F (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
72 864 akcji na okaziciela serii G (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
27 000 akcji na okaziciela serii H (warto$¢ nominalna akcji 1 zt)
15 245 akgji na okaziciela serii I (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)

2 001 149 akcji na okaziciela serii J (wartos¢ nominalna akgji 1 zt)
378 000 akcji na okaziciela serii K (wartos¢ nominalna akgji 1 z4).
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ZNACZACY AKCIONARIUSZE;

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu SIMPLE S.A. na dzien 31 grudnia 2015 roku oraz na dzien
publikacji niniejszego sprawozdania tj. 21 marca 2016 roku stan akcjonariuszy posiadajgcych
bezposrednio, co najmniej 5% ogdlinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
przedstawiat sie nastepujgco:

Liczba posiadanych Udziat w kapitale
Akcjonariusz akcji i glosow na zakladowym i w liczbie
WZA glosow na WZA
Cron Sp. z o.0. 1 445 498 33,00%
Bogustaw Mitura 1 001 860 22,87%
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AKCJE EMITENTA BEDACE W POSIADANIU ZARZADU ORAZ RADY NADZORCZEJ;

Zestawienie staniu posiadanych akcji lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajgce
i nadzorujgce emitenta na dzien 31 grudnia 2015 roku oraz na dzien przekazania sprawozdania

finansowego.

Liczba akcji — stan na dzien

Cztonkowie Zarzadu 31 grudnia 2015 21 marca 2016

Przemystaw Gnitecki 0 0
(do 16 lutego 2016 r.)

Rafat Wnorowski

(do 28 maja 2015 r. 0 0

i od 16 lutego 2016 r.)

Michat Siedlecki 160 000 160 000
Jarostaw Sottys 0 0

Liczba akcji — stan na dzien

Rada Nadzorcza 31 grudnia 2015 21 marca 2016
Adam Wojacki 4 847 4 847
Bogustaw Mitura 1 001 860 1 001 860
Zbigniew Strojnowski 163 000 163 000
Pawet Zdunek 0 0
Tomasz Zdunek 0 0
Marceli Malicki 68 800 68 800
ODDZIALY

SIMPLE Spdtka Akcyjna oddziat w Rzeszowie, ul. Rejtana 53A, 35-326 Rzeszow

POWIAZANIA ORGANIZACYINE Z INNYMI PODMIOTAMI GRUPY SIMPLE
Ponizej przedstawiono strukture Grupy Kapitatowej SIMPLE wraz z udziatem procentowym

w kapitale i w gtosach na Walnych Zgromadzeniach Akcjonariuszy/Wspdlnikow na dzien na
dzien 31 grudnia 2015 roku.
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SIMPLE S.A.

- T—— —

SIMPLE INVEST
Sp. z o.0.
@ I y S !
SIMPLE MEDINET Systemy
Locum Informatyczne
Sp.z o.0. Sp.z o.0. W Spétka dominujzca
\ hed Spoiki zalezne

Na dzien publikacji sprawozdania finansowego skfad Grupy jest nastepujacy:

8 Simple Invest Sp. z 0.0. - 100%
X Simple Locum Sp. z 0.0. - 100%
< Medinet Systemy Informatyczne Sp. z 0.0. - 68,0%

1. Simple Invest Sp. z 0.0 z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51, wpisana do
rejestru przedsiebiorcow, prowadzacego przez Sad Rejonowy dla m.st.Warszawy, XIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000492780.
Spoétka Simple S.A. w dniu 18 grudnia 2013 roku aktem notarialnym (Rep A Nr 6611/2013)
przed notariuszem Urszulg Statkiewicz-Wysockg zawigzata nowg Spotke z 0.0. 0 nazwie
Simple Invest Sp. z 0.0. W dniu 4 stycznia 2014 roku Simple S.A. powzieta informacje
0 wpisaniu Simple Invest Sp. z 0.0. z dniem 31 grudnia 2013 roku do Rejestru
Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy m.st. Warszawy w Warszawie XIII
Wydziatu Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego. Simple S.A. posiada petng
kontrole nad Spodtkg poprzez objecie 100% udziatdw w zamian za przekazanie udziatow
posiadanych w spdtkach Simple Locum Sp. z 0.0. w postaci aportu. Wartos¢ wktadu
niepienieznego (aportu) wyniosta kwote 4 994 tys. zt. W dniu 26 maja 2014 roku Simple
S.A. aktem notarialnym Repertorium A Nr 2504/2014. podniosta kapitat zakfadowy
w Simple Invest Sp. z 0.0. i na pokrycie objetych udziatdw wniosta aport w postaci
zakupionych w dniu 24 marca 2014 roku udziatow spotki Medinet Systemy Informatyczne
Sp. z o0.0. Warto$¢ wkiladu niepienieznego (aportu), na podwyzszenie kapitatu
zakladowego, okreslonego aktem notarialnym Repertorium A Nr 6696/2014. wyniosta
kwote 1.782 tys. zt. SIMPLE S.A. posiada 100% gtosow na Walnym Zgromadzeniu Simple
Invest Sp. z 0.0. Z dniem 24.11.2015r. spotka SIMPLE INVEST Sp. z 0.0. przejeta w catosci
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spotke BAZUS Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig KRS 0000384116, z siedzibg
w Lublinie przy ul. Wolskiej 11. Potgczenie zostato przeprowadzone w sposéb uproszczony
okreslony w art.516 par. 6 Ksh. Wraz z potaczeniem rozszerzono przedmiot dziatalnoSci
Spotki o PKD 74.10.Z (dziatalnoS¢ w zakresie specjalistycznego projektowania).

2. SIMPLE Locum Sp. z 0 .0. z siedzibg w Warszawie ul. Bronistawa Czecha 49/51. Spdtka
SIMPLE S.A. w dniu 24 marca 2006 roku aktem notarialnym (Rep A Nr 1726/06) przed
notariuszem Urszulg Statkiewicz -Wysockg zawigzata nowg Spotke z 0.0. o nazwie SIMPLE
Locum. SIMPLE S.A. posiada petng kontrole nad Spétkg poprzez objecie udziatéw w zamian
za przekazanie nieruchomosci w postaci aportu aktem notarialnym(Rep A Nr 1829/06)
w dniu 29.03.2006 roku. Wartos¢ objetych udziatow stanowi kwota 2 669 tys. zt. Posiada
100% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Podstawowym rodzajem dziatalnosci SIMPLE
Locum Sp. z o .o. wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest wynajem
nieruchomosci na wiasny rachunek. SIMPLE Locum Sp. z o. 0. jest wiascicielem budynku
biurowego w Warszawie przy ulicy Bronistawa Czecha 49/51. Budynek w catosci
wynajmowany jest na potrzeby Grupy Simple.

3. Medinet Systemy Informatyczne Sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu przy ul. Oleskiej 121, wpisana
do rejestru przedsiebiorcow, prowadzacego przez Sad Rejonowy w Opolu VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000359965. W dniu 24
marca 2014 roku zostata zawarta umowa sprzedazy udziatdéw oraz umowa przedwstepna
zbycia udziatdw na mocy, ktorej Simple S.A. nabyta 524 udziaty, co stanowi 52,4%
udziatéw w Spotce oraz zobowigzata sie do nabycia w kolejnych latach 2015-2017 do 100%
udziatéw Warto$¢ objetych udziatow stanowi kwota 1.781.600 PLN. W dniu 26 maja 2014
roku Simple S.A. przekazata zakupione udziaty spoétki Medinet Systemy Informatyczne
Sp. z 0.0. do Spotki zaleznej Simple Invest Sp. z 0.0. na podstawie aktu notarialnego
Repertorium A Nr 2504/2014.W dniu 4 lutego 2015 roku Simple S.A. powzieta informacje
0 wpisaniu jej spotki zaleznej Simple Invest Sp. z 0.0. do Rejestru Przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego jako udziatowca posiadajgcego 68,0% w kapitale zakladowym Medinet Systemy
Informatyczne Sp. z o.0.

Konsolidacji nie podlegaja jednostki, w ktdrych SIMPLE SA ma udziaty i jednoczesnie nie sg to
spotki zalezne ani stowarzyszone w mysl aktualnie obowigzujgcych przepisow:

< Softeam Sp. z 0.0. —25,18%

< Simple Sp. z 0.0. -19,51%

1. Softeam Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ulicy topuszanskiej 53, zarejestrowang
dnia 05 czerwca 2001 roku w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XX
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000013271.
W dniu 29.06.2005 roku nazwa firmy zostata zmieniona z SIMPLE EXPERNET Sp. z 0.0. ha
obecng Softeam Sp. z 0.0. Warto$¢ objetych udziatéw na dzien 30 czerwca 2006 roku
wedtug ceny nabycia wynosi 53 tys. zi. co stanowi 50,24 % kapitatu podstawowego
i 25,18% gtosdw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

2. Simple Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej przy ulicy Cieplaka 19, zarejestrowana
24 grudnia 2002 roku w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000108452
w Sadzie Rejonowym w Katowicach, Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.
Pierwsza data rejestracji tej Spotki nastgpita 31 maja 1991 roku pod numerem RHB 6610.
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WartoS¢ objetych udziatow stanowi kwota 9,7 tys. zt. co stanowi 19,51% kapitatu
podstawowego i tyle samo gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

W spoétkach tych Simple S.A. dysponuje mniej niz potowg gtosow na mocy z innymi
inwestorami, nie posiada zdolnosci kierowania polityka finansowg i operacyjng tych jednostek
gospodarczych na mocy statutu lub umowy, nie posiada zdolnosci mianowania i odwotywania
cztonkdéw zarzadu lub organu zarzadzajgcego oraz nie dysponuje wiekszoscig gtoséw na
posiedzeniach Zarzadu Ilub organu zarzadzajgcego. SIMPLE SA co prawda posiada
bezposrednio ponad 20% gtoséw w spdtce Softeam Sp. z 0.0., nie oznacza to jednak, ze
wywiera znaczacy wptyw na te spotke. Tres¢ umowy Spétki Softeam Sp. z 0.0. wykazuie, iz
wszelkie decyzje dotyczace dziatalnosci tej spotki nalezg do kompetencji Zarzadu tej spotki.
SIMPLE SA nie posiada w stosunku do Softeam Sp. z 0.0. i Simple Sp. z 0.0. uprawnien do:

a) zasiadania w zarzgdzie lub réownorzednym organie zarzgdzajgcym w jednostek;

b) udziatu w tworzeniu polityki jednostek, w tym udziat w podejmowaniu decyzji w sprawie
dywidend lub innych metod podziatu zysku (wymagana do tego jest wiekszos¢ gtoséw);

c) wzajemnej wymiany personelu kierowniczego; lub

d) udostepniania informacji technicznych o zasadniczym znaczeniu.
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1.2. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim
stopniu emitent jest na nie narazony

Do kluczowych czynnikdw ryzyka i zagrozen zwigzanych z rozwojem SIMPLE S.A.

w kontekscie rysujgcych sie przed przedsiebiorstwem perspektyw nalezy zaliczyc:

CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA GRUPY KAPITALOWE]

RYZYKO KRYZYSU

Ryzyko kryzysu w kluczowych dla Spotki segmentach (rynek edukacyjny i medyczny)
zmaterializowato sie w 2015 roku. Na rynku edukacyjnym w 2015 r. nie ogtoszono zadnego
znaczacego przetargu. Spotka nie zdotata zwiekszy¢ przychodéw oraz pozyskaé nowych
kontraktow w innych lub nowych obszarach dziatalnosci. Dywersyfikacja dla SIMPLE byfaby
szansg na rozwdj w okresie dekoniunktury i sposobem na stabilnoS¢ w okresie recesiji.

Spadek przychoddw wynikat miedzy innymi z faktu, ze wiekszoS¢ uczelni wyzszych wstrzymuje
sie z decyzjami o zakupie systeméw do czasu uruchomienia dotacji UE z perspektywy 2014-
2021. Ponadto w wielu uczelniach rok 2016 jest rokiem wyboréw nowych wtadz. Okres zmiany
wladz nie sprzyja podejmowaniu nowych inwestycji lub istotnemu rozszerzaniu
eksploatowanych systemow.

W obliczu powyzszych okolicznosci nalezy sie spodziewac sie powrotu koniunktury na rynku
edukacyjnym w drugim potroczu 2016 r. Ryzyko kryzysu w kolejnych latach jest mniejsze,
jednak spotka z ostroznoscig bedzie prowadzita ostrozng polityke kosztowg oraz finansowa,
tak aby miata mozliwos¢ adekwatnej reakcji w razie zmaterializowania sie takiego ryzyka.

Wyhamowanie wynikdw spotki w 2015 roku na rynku medycznym spowodowane byto
w gtdwnej mierze przez dziatania na ktdre spdtka nie miata wptywu, a ksztattujgce rynek na
ktorym operuje spdtka. W roku 2014 planowane byto zakonczenie projektu platformy P1 na
poziomie centralnym i rozpoczecie z poczatkiem 2015 r. realizacji prac po stronie jednostek
ochrony zdrowia, ktére sg potencjalnymi klientami spétki. Opdznienia w realizacji platformy P1
i jej formalne zakonczenie z dopiero z koncem 2015 roku nie wygenerowaty zadnych dziatan
po stronie klientdw spotki w kierunku pozyskania oferowanych przez SIMPLE produktéw.
Kolejnym dziataniem wptywajgcym na wyniki byto opdznienie w opracowaniu mapy potrzeb
zdrowotnych, ktdra wedtug zatozen Ministerstwa Zdrowia jest podstawg do oceny projektow
ubiegajacych sie o dofinansowanie ze Srodkow perspektywy finansowej 2014-2020. W zwigzku
z tym w 2015 roku nie zostaty zakonczone nabory i oceny projektdw i nie zostaty uruchomione
przetargi na oferowane przez spétke produkty i ustugi finansowane z perspektywy 2014-2020.

Zblizajacy sie termin wprowadzenia elektronicznej dokumentacji medycznej w II pdtroczu 2017
roku nakazuje ze wzgledu na duzy zakres prac, podjecie maksymalnie w 2 i 3 kwartale 2016
roku intensywnych dziatan przez jednostki ochrony zdrowia majgcych na celu zakup
oprogramowania. W zwigzku z tym, spdtka z wiekszym optymizmem ocenia mozliwosci
poprawy wynikow.

RYZYKO KADROWE

Jak wynika z wielu raportow dotyczacych branzy IT, kluczowymi wyzwaniami dotyczacymi
zarzadzania zasobami ludzkimi w tej branzy jest pozyskanie i utrzymanie wysokiej klasy
specjalistdbw z kluczowych obszaréw dziatalnosci: produkcja oprogramowania, wdrozenia
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i pozyskiwanie klienta. Podobne wyzwania dotyczg Simple SA, gdzie juz na etapie pozyskiwania
specjalistdw (szczegdlnie programistow i handlowcdw), napotykana jest bariera zwigzana
z oczekiwaniami wysokiego poziomu wynagrodzenia statego i gwarancjg dalszego rozwoju
w organizacji. Czynnik rozwoju wigze sie z wydatkami Spétki na szkolenia, ktére pozwalajg na
uzyskanie certyfikatow, nie tylko szczegdlnie cenionych przez programistéw i wdrozeniowcow,
lecz takze niezbednych do spetnienia warunkéw formalnych podczas wielu postepowan
przetargowych. Te czynniki mogg spowodowac wzrost kosztdw osobowych.

Utrzymanie w Spdtce wysokiej klasy specjalistéw jest zwigzane zaréwno z czynnikiem rozwoju
jak i motywowania. Pracownicy branzy IT to ,umysty Sciste” charakteryzujgce sie
nastepujgcymi oczekiwaniami dotyczacymi komunikowania i warunkdw pracy: precyzyjne
i ambitne cele, samodzielno$¢ w realizacji zadan oraz atmosfera wzmacniajgca poczucie
niezaleznosci. Wobec powyzszego wyzwaniem dla Simple, staje sie zaréwno stworzenie
systemow motywacyjnych odzwierciedlajgcych wktad pracownikéow w realizacje celéw jak
rowniez przygotowanie kadry menadzerskiej do rzeczywistego zarzadzania tak wymagajacym
~pracownikiem wiedzy”.

RYZYKO KONKURENCI]1I

Ryzyko konkurencji ma kilka wymiaréw. Do najistotniejszych nalezy zaliczy¢ konsolidacje
branzy przez gtdwnych graczy oraz inwestycje firm zagranicznych. Duze firmy informatyczne
i integratorzy dysponujg instrumentami pozwalajgcymi na osigganie przewagi konkurencyjnej
poprzez zdobywanie rynku, pozorne (dla inwestoréw), krétkotrwate acz wyniszczajace dla
innych producentéw obnizanie ceny. To moze powodowac kurczenie sie portfela zamowien
i pozyskiwanie potencjalnych nowych klientdw, a to dla firm nowoczesnych technologii jest
jednym z kluczowych warunkéw rozwoju.

Grupa SIMPLE poprzez akwizycje oraz znaczne inwestycje w rozwdj produktéw wtasnych stara
sie utrzymac przewage konkurencyjng na kluczowych dla spétki rynkach. Jak wynika z procentu
wygrywanych przetargdw, w ktoérych Spdtka bierze udziat, ryzyko konkurencji udaje sie
neutralizowac.

RYZYKO PROWADZENIA WDROZEN SYSTEMU

Grupa SIMPLE z kazdym rokiem zdobywa coraz wieksze kontrakty. Wieksze kontrakty
oznaczajg rowniez wieksze ryzyko projektowe. Oznacza rowniez odiozenie znaczacych
przychoddw w czasie. Szczegdlnym ryzykiem sg obarczone wdrozenia w sektorze publicznym,
gdzie sztywny proces zwigzany z UZP moze powodowac wieksze nieporozumienia na etapie
realizacji projektu. Staramy sie jednak minimalizowac to ryzyko poprzez ciggte doskonalenie
kompetencji w zakresie zarzgdzania projektami oraz pozyskiwanie wysoko wykwalifikowanych
kierownikdw projektdw. Doskonalimy rodwniez procesy zarzadzania projektami ze szczegdinym
uwzglednieniem zarzadzania ryzykiem projektowym oraz zarzadzania zmiang.

Efektywnos$¢ wdrozen to jeden z celéw Grupy. Dlatego Grupa wprowadzita i korzysta z systemu
szczegdtowego budzetowania kontraktu i monitorowania jego przebiegu, ktéry minimalizuje
ryzyka projektowe.
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RYZYKO UTRATY KONKURENCYJINOSCI PRODUKTOW GRUPY SIMPLE

Rynek systeméw informatycznych zarzadzania (ERP), na ktorym dziata Simple S.A. jest
rynkiem konkurencyjnym i zmieniajgcym sie w czasie. Warunkiem utrzymania lub wzrostu
przychodéw ze sprzedazy produktéw Simple S.A. jest state podnoszenie konkurencyjnosci
i dostosowanie do zmieniajgcych sie potrzeb uzytkownikéw. Minimalizacja tego ryzyka wymaga
statego rozwoju produktow i ustug w nastepujgcych obszarach:

a) Dostosowanie systemdéw do zmieniajgcych przepiséw i wymogoéw formalnych

Simple S.A. prowadzi staty monitoring zmian przepisdw, ktére mogg mie¢ wptyw
na funkcjonowanie systeméw informatycznych oferowanych przez spétke. Dziat
produkcji spotki posiada zarezerwowane zasoby (ok. 30% zasobdw) pozwalajgce na
modernizacje systemdéw informatycznych pod katem zmian prawnych. System
dystrybucji oprogramowania Simple S.A. pozwala automatyczng dystrybucje zmian
i aktualizacje oprogramowania zainstalowanego u klientow.

b) Dostosowanie funkcjonalnosci systemdéw do rosnacych potrzeb klientdw

Simple S.A. realizuje stale prace majgce na celu podniesienie konkurencyjnosci
produktéw. Prace te mozna podzieli¢ na modernizacje istniejgcych funkcjonalnosci oraz
tworzenie nowych modutéw systeméw. Klienci Simple majg do dyspozycji system
informatyczny pozwalajagcy na zgtaszanie sugestii dotyczacych modernizacji
oprogramowania oraz Sledzenia realizacji tych zmian. Nowe funkcjonalnosci
realizowane sg w ramach projektdw rozwojowych. Spotka zamierza w roku 2016
przeznaczy¢ ok. 1,2 min zt na prace rozwojowe. Spdtka ziozyta wniosek
o dofinansowanie projektdw rozwojowych z funduszy UE, co pozwolitoby na
zwiekszenie tych nakfaddow.

c) Dostosowanie systemdéw do zmian technologicznych

Rynek systemdw ERP przezywa okres dynamicznych zmian technologicznych. Simple
S.A. aby dostosowac swoje oprogramowanie do tych zmian realizuje prace rozwojowe
majace na celu dostosowanie systemu do pracy w przegladarce internetowej oraz na
urzgdzeniach mobilnych. Systemy spdtki s rowniez na biezgco dostosowywane do
zmian w systemach operacyjnych oraz bazach danych.

RYZYKO ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH GRUPY
KAPITALOWE]

Prawidtowe funkcjonowanie systeméw informatycznych narazone jest na zdarzenia losowe
(awarie sprzetu, awarie zasilania, brak tgcznosci telekomunikacyjnej, zalanie woda, pozary),
niebezpieczenstwo nieuprawnionego dostepu do poufnych danych, wkamania fizyczne oraz
dziatalno$¢ szkodliwego oprogramowania w postaci m.in. wiruséw komputerowych i koni
trojanskich mogacych powodowaé nieprawidtowe dziatanie systemu lub catkowity brak
mozliwosci ich uzytkowania.

Spotka doktada wszelkich staran oraz wykorzystuje najnowsze dostepne na runku IT
technologie, aby funkcjonowanie systeméw odbywato sie w sposdéb niezaktdcony i w petni

%1 SPRAWOZDANIE ZA 2015 ROK 23 Grupa Kapitatowa SIMPLE



bezpieczny. Istnieje jednak ryzyko zwigzane z czynnikami losowymi oraz nieprawidtowym
uzytkowaniem (negujgcym podstawowe zasady bezpieczenstwa), zniszczenia sprzetu, utraty
lub przechwycenia przez nieuprawnione osoby waznych danych powodujgc ewentualne szkody
zwigzane z wyptywem tajemnic handlowych.

Spotka utrzymuje biezgcg kopie bezpieczenstwa systemow i baz danych pozwalajgcych szybko
odtworzy¢ te systemy w przypadku réznych zdarzen losowych

RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA I NIEREGULARNOSCIA PRZYCHODOW

Grupa Kapitatowa SIMPLE specjalizuje sie w dostarczaniu rozwigzan dla wielu sektoréw rynku,
w szczegdlnosci dla branzy medycznej i edukacyjnej, czy tez administracji publicznej. Znaczna
wiekszo$¢ potencjalnych odbiorcow oferowanych przez emitenta rozwigzan, to jednostki
dziatajgce w oparciu o Prawo zamdwien publicznych a wiec takie, ktére zobligowane sg do
stosowania konkretnych przepisow i zasad udzielania zamoéwien publicznych. Mozliwosé
udzielenia zamoéwien na rozwigzania IT uzalezniona jest rowniez w znacznym stopniu od zrodet
finansowania projektow, ktére w wiekszosci przypadkéw wspotfinansowane sg przez Unie
Europejskg w ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych. W zwigzku z powyzszym,
wszelkie zmiany zachodzace na rynku zamodwien publicznych w tym w szczegdlnosci wdrozenie
nowych programéw operacyjnych, zmiany w ustawie Prawo Zamodwien Publicznych oraz
nierdwnomiernie roztozone w czasie wptywy wynagrodzen z pozyskanych zamoéwien majag
wyrazne przetozenie na nieregularno$¢ przychoddw Spoétki.  Zminimalizowanie ryzyka
Zwigzanego z sezonowoscig Grupa Kapitatowa SIMPLE stara sie osiggng¢ poprzez zwiekszenie
udziatu przychoddw z rynku komercyjnego oraz rozwijanie sprzedazy ustug abonamentowych

RYZYKO UZALEZNIENIA OD KLUCZOWYCH DOSTAWCOW

Grupa SIMPLE w toku dziatalnosci operacyjnej wykorzystuje sprzet oraz oprogramowanie
dostawcow zewnetrznych. Spdtka minimalizuje to ryzyko nadzorujac relacje ze strategicznymi
partnerami.

RYZYKO UZALEZNIENIA OD KLUCZOWYCH KLIENTOW/ODBIORCOW

Istnieje ryzyko, ze spdtki Grupy skupiajgc sie na kilku najwiekszych odbiorcach, uzaleznig sie
od nich, stwarzajgc mozliwo$¢ gwattownego spadku przychodéw ze sprzedazy w przypadku
utraty kontraktu z jednym z nich. Dziatalno$¢ Grupy SIMPLE polega na rozpoznaniu potrzeb
klienta, przygotowaniu i wdrozeniu systemu, a nastepnie opiece serwisowej. Etapami
przynoszacymi najwieksze przychody od pojedynczego odbiorcy jest moment przygotowania
oraz wdrozenia produktu. W zwigzku z tym minimalizowane jest ryzyko uzaleznienia sie od
kluczowych odbiorcow poprzez systematyczne pozyskiwanie kolejnych klientéw. Dodatkowo,
opieka serwisowa odpowiada za ok. 20% przychoddw ze sprzedazy, a rozdrobnienie wsrod
klientéw w tym segmencie dziatalnosci jest na tyle duze, ze ryzyko uzaleznienia od kluczowych
odbiorcéw jest zminimalizowane.

~h
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CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM, W JAKIM GRUPA SIMPLE
PROWADZI DZIALALNOSC

RYZYKO ZWIAZANE Z WPLYWEM SYTUACJII MAKROEKONOMICZNE]J NA WYNIKI
GRUPY KAPITALOWE]

Sytuacja finansowa Grupy uzalezniona jest od sytuacji ekonomicznej w Polsce i na Swiecie.
Rynek IT uwazany jest za szczegdlnie wrazliwy na wszelkie wahania koniunktury gospodarcze;.
Czynnikami wptywajagcymi na kondycje finansowg Grupy sg przede wszystkim gtéwne
wskazniki makroekonomiczne, takie jak: tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, stopa bezrobocia,
polityka fiskalna i monetarna panstwa jak réwniez zmiany poziomu konsumpcji oraz inwestycji
przedsiebiorstw. Czynniki te w sposdb znaczacy oddziatujg na poziom zamdwien produktdw
z branzy IT. Mimo, ze Polska utrzymuje ciggta tendencje wzrostu gospodarczego, istnieje
ryzyko, iz niepewno$¢ gospodarcza na rynkach europejskich lub Swiatowych niekorzystnie
wplynie na gospodarke krajowg. Taka sytuacja moze skutkowac ograniczeniem decyzji
inwestycyjnych i wyczekiwaniem przedsiebiorcow na polepszenie koniunktury. W konsekwencji
moze to oznacza¢ zmniejszenie nowych sprzedazy, a takze osigganie nizszych marz na
sprzedazy dotychczasowych produktéw: ustug, abonamentéw i opieki serwisowych. Grupa
przeciwdziata temu ryzyku poprzez pozyskiwanie nowych klientdw z innych segmentéw, niz
kluczowe, dostosowanie produktu do indywidualnych potrzeb klienta, a takze doradztwo w
procesie pozyskiwaniu Srodkéw inwestycyjnych w postaci dofinansowania, leasingu oraz
dotacji Unijnych.

RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI REGULACII PRAWNYCH ORAZz
NIESTABILNOS"»CIA SYSTEMU PODATKOWEGO

Zagrozeniem dla Grupy mogacym wplywac na jej dziatalnoS¢ sg czeste zmiany regulacji
prawnych w Polsce. Jako jeden z czotowych dostawcow rozwigzan IT, Spétka musi by¢ w
ciggtej gotowosci do natychmiastowej reakcji na wszelkie zmiany prawne, ktére muszg zostac
zaimplementowane do oferowanych przez Grupe rozwigzan w szczegdlnosci do systemow
finansowo-ksiegowych, czy kadrowo-ptacowych, od razu w momencie ich wejScia w zycie.
Sytuacja ta, majgc w szczegdlnosci na uwadze ilos¢ Klientdw Grupy, moze mie¢ znaczacy
wptyw na zwiekszenie kosztdw dziatalnosci co z kolei bedzie miato odzwierciedlenie w wynikach
finansowych.

RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI TECHNOLOGICZNYMI W BRANZY I ROZWOJEM
NOWYCH PRODUKTOW

Rynek IT charakteryzuje sie szybkim rozwojem technologicznym. Koniecznoscig stata sie ciggta
praca badawczo-rozwojowa w celu wdrazania do produktéw najnowszych technologii
i nadagzanie za skréconym w poréwnaniu do innych branz cyklem zycia produktu. Utrzymanie
pozycji rynkowej oraz rozwdj wymagajg znacznych inwestycji. Pomimo, iz Grupa posiada dziat
badawczo-rozwojowy zajmujacy sie wprowadzaniem najnowszych rozwigzan do istniejgcych
produktdw oraz tworzeniem nowych, wiasnych koncepciji, istnieje ryzyko pojawienia sie na
rynku rozwigzan na tyle innowacyjnych, ze produkty Grupy stang sie nieatrakcyjne,
jednoczesnie nie przynoszac spodziewanych dochoddw. Istnieje takze ryzyko, ze prace
badawczo-rozwojowe nad nowymi rozwigzaniami technologicznymi nie przyniosa
oczekiwanych rezultatdw, co skutkowatoby trudnosciami w odzyskaniu poniesionych naktadéw
inwestycyjnych. Grupa nieprzerwanie monitoruje rynek IT w zakresie rozwoju nowych
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technologii i pojawiajgcych sie produktdw oraz mozliwosci ich wykorzystania. Grupa do
wytwarzania oprogramowania wykorzystuje najnowsze wersje popularnych narzedzi
programistycznych oraz baz danych. Ryzyko, Zze wykorzystywane przez spotke narzedzia
programistyczne przestang byC rozwijane jest niewielkie. Grupa utrzymuje takze relacje
handlowe z odbiorcami w celu lepszego poznania potrzeb oraz dostosowania swoich produktéw
do klienta. W planach jest takze wykorzystanie Srodkéw unijnych oraz innych instrumentow
wspierajgcych prowadzenie i finansowanie badan rozwojowych.

RYZYKO WYNIKAJACE Z KONSOLIDACJII BRANZY

Zdaniem Grupy ryzyko proceséw konsolidacyjnych, prowadzacych do umocnienia pozyciji
rynkowej kilku najwiekszych podmiotdw jest pomijalne; bedzie to trudne do przeprowadzenia
nawet przez duze podmioty w krétkim czasie. Grupa SIMPLE bedzie miata zatem odpowiednio
duzo czasu aby zareagowad.

RYZYKO ZWIAZANE ZE WZROSTEM KONKURENCIJI

Wzmozone dziatania konkurencyjne jak rowniez wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan na
rynku IT mogg przektadaé sie na sytuacje finansowg oraz osiggane wyniki Grupy. Wcigz
poszerzajgca sie oferta na systemy informatyczne, przy jednoczesnej duzej elastycznosci
producentdw rozwigzan IT oraz szybkim postepie technologicznym sprawia, ze coraz wiecej z
nich zdobywa zaufanie potencjalnych Klientéw i stanowi silng konkurencje w obliczu wcigz
zmieniajacego sie rynku. Dodatkowo, produkcja wysoce wyspecjalizowanych rozwigzan dla
okreslonych sektoréw gospodarki stwarza zagrozenie, ze w przypadku perturbacji danego
rynku dotarcie do innych sektorow gospodarki moze nastrecza¢ duzych trudnosci. Ryzyko
konkurencji jest jeszcze wieksze w przypadku pozyskiwania kontraktdw w toku zamdwien
publicznych, gdzie oferenci korzystajgc z zasobdéw innych podmiotdw moge uczestniczyé w
postepowaniach nawet w przypadku gdy indywidualnie nie posiadajg wymaganych uprawnien.
Ta mozliwos¢ przewidziana ustawg Prawo zamdwien publicznych daje duze mozliwosci
pozyskiwania zamdwien nawet przedsiebiorstwom, ktére nie miatyby takiej szansy w
odniesieniu do wiasnych doswiadczen i referencji, co wplywa znaczaco na zwiekszenie
konkurencji.

Grupa SIMPLE minimalizuje ryzyko zwigzane ze wzrostem konkurencji poprzez tworzenie jak
najbardziej kompleksowej oferty dla kluczowych z punktu widzenia Grupy rynkéw, zapewniajgc
sobie przewage konkurencyjng i niezaleznos¢ w stosunku do innych podmiotéw
konkurencyjnych. Jednocze$nie stara sie dostosowywac oferowane produkty do innych
sektoréw gospodarki, monitorujgc i kontrolujgc zmieniajgce sie potrzeby potencjalnych
klientow. Dodatkowo Grupa minimalizuje ryzyka poprzez zatrudnianie najlepszych specjalistow
i wykwalifikowanych pracownikdw oraz stosowanie nowoczesnych technologii.

RYZYKO ZWIAZANE Z MOZLIWYM WZROSTEM KOSZTOW FINANSOWANIA
Przedsiebiorstwa wymagajace do dalszego rozwoju zewnetrznych $rodkéw finansujg sie
gtéwnie poprzez kredyty bankowe lub emisje obligacji korporacyjnych. Obecnie dostep do tego
typu finansowania jest szeroki a oprocentowanie jest atrakcyjne. Ze wzgledu na pogorszenie
sie sytuacji finansowej Grupy SIMPLE poza kredytem w rachunku biezagcym rozwaza
positkowanie sie zewnetrznym finansowaniem lub instrumentami poprawiajgcym biezaca
ptynnosc¢ finansowa. Instrumenty te mogg zwiekszy¢ koszty finansowe Grupy.

%1 SPRAWOZDANIE ZA 2015 ROK 26 Grupa Kapitatowa SIMPLE



1.3. Perspektywy rozwoju na 2016 rok

Gtdwnym zadaniem do zrealizowania w roku 2016 przez Grupy, bedzie zwiekszenie
przychoddéw ze sprzedazy oferowanych rozwigzan i ustug oraz intensywny rozwdj zaréwno
produktéw jak i technologii.

W celu zwiekszenia przychoddéw ze sprzedazy, Grupa zamierza:

> pozyskac i sfinalizowa¢ co najmniej kilkanascie kontraktéw, negocjowanych w roku
2015;

> zwiekszy¢ udziat w planowanych na 2016 rok postepowaniach opartych o ustawe
Prawo zamowien publicznych;

Y

wzmocni¢ pozycje na kluczowych dla niej rynkach;

Y

rozszerzy¢ i dopasowac oferte do wymagan innych sektoréw gospodarki;

eskalowac dosprzedaz produktéw wsrdd dotychczasowych klientéw;

Y VY

zintensyfikowa¢ sprzedaz ustug konsultingowych oraz Ustug Budowania Aplikaciji
Biznesowych a takze rozwigzan dla przedsiebiorstw $redniej wielkosci oraz mikro,
matych i rozwijajgcych sie firm;

> sprzedaz ustug serwisowych do kontraktow pozyskanych w 2013 i 2014 roku;

W 2016 roku Grupa SIMPLE planuje nasili¢ rozwoj produktéw i zwiekszy¢ zakres oferowanych
ustug. Spotka planuje réwniez dostosowa rozwigzania do potrzeb rynku komercyjnego
docierajgc do wiekszej rzeszy firm m.in. produkcyjnych, budowlanych, handlowych i
ustugowych, zwiekszajgc tym samym procent przychoddéw ze sprzedazy do ww. branz
zapewniajgc Grupie wiekszg stabilizacje finansowg oraz niezaleznos¢ od perturbacji w sektorze
publicznym dziatajgcym w oparciu o ustawe Prawo zamdwien publicznych.

W ramach rozwoju systemu Grupa zamierza kontynuowal prace zwigzane ze zmiang
architektury systemow na architekture tréjwarstwowq oraz zmiany w interfejsie uzytkownika.
Rosnacy rynek rozwigzan SaaS (Software-as-a-Service), czyli ,Oprogramowanie jako ustuga”
dostepna w chmurze, wymaga stworzenia ergonomicznego interfejsu uzytkownika WWW lub
mobilnego dostepu do systemodw i/lub aplikacji. Dodatkowo dla usprawnienia proceséw
implementacji oferowanych rozwigzan oraz poprawy jakosci obstugi, Grupa planuje ulepszyc
metodyke wdrozen oraz wprowadzi¢ nowg jako$¢ Swiadczenia ustug dla obecnych i przysztych
klientow.

Ponadto, Zarzad Spdétki dominujgcej zamierza usprawni¢ procesy zarzadzania, wprowadzi¢
nowe procedury oraz reorganizowac strukture Grupy majac na celu jeszcze lepsze
wykorzystanie potencjatu kadrowego organizaciji.

1.4. Charakterystyka dziatalnosci
Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spoétki dominujgcej jest dziatalno$¢ w zakresie
oprogramowania informatycznego oraz dystrybucja sprzetu komputerowego.
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SIMPLE LOCUM Sp. z o0.0., bedaca jedng ze spotek zaleznych, zajmuje sie wynajmem
nieruchomosci na wiasny rachunek.

Nabyta w 2011 roku Spdtka BAZUS Sp. z 0.0. specjalizowata sie w tworzeniu oprogramowania
wspomagajgcego zarzadzanie i administrowanie pracg uczelni. Zostata ona przejeta
w listopadzie 2015 r. na podstawie art. 516 par. 6 ksh przez spétke SIMPLE Invest sp. z 0.0.

SIMPLE Invest sp. z 0.0. powotana w 2013 roku jest wehikutem inwestycyjnym GK SIMPLE.

Dokupienie kolejnych udziatéw spétki Medinet Systemy Informatyczne wynikajgcej z umowy
zawartej w dniu 24 marca 2014 r. poszerzy kompleksowo oferte skierowang do stuzby zdrowia.
Medinet dziata na rynku IT specjalizujgc sie w sektorze medycznym. Jej przejecie bedzie
uzupetnieniem oferty SIMPLE S.A. w celu jeszcze wiekszego wzmocnienia pozycji Spétki na
rynku szpitalnym.

DziatalnoS¢ Spotki SIMPLE S.A. koncentruje sie na wdrazaniu systeméw dedykowanych
wspomagajacych zarzadzanie przedsiebiorstw. Oferta obejmuje stworzenie oraz sprzedaz
oprogramowania, ustugi wdrozeniowe, szkoleniowe i eksploatacyjne, sprzedaz sprzetu
komputerowego i sieciowego oraz doradztwo informatyczne, techniczne i biznesowe.

Grupa SIMPLE kieruje swojg oferte gtdwnie do Srednich i duzych przedsiebiorstw, korzystajgc
z produktdw wiasnych oraz firm partnerskich. Spdtka dominujgca wykonuje réwniez
oprogramowanie pod konkretne zamodwienia klienta. Rozwigzania Grupy SIMPLE s3
uniwersalne, co pozwala kierowac je do przedsiebiorstw z wielu branz.

Do gtéwnych produktow oraz ustug oferowanych przez GK SIMPLE nalezg:

SIMPLE.ERP

Jest podstawowym produktem w ofercie Spotki dominujgcej SIMPLE.ERP jest Zintegrowanym
Systemem Informatycznym zapewniajgcym spdjng i kompleksowg obstuge proceséw
gospodarczych w catym zakresie prowadzonej dziatalnosci. Elastycznos¢, otwarta architektura
oraz bogata funkcjonalnos¢ systemu, umozliwiajg realizacje wszystkich proceséw
zachodzacych w instytucjach dziatajgcych na rynku publicznym: Uczelniach Wyzszych,
Jednostkach Medycznych, Instytutach Badawczych, Jednostkach Rzgdowych oraz w $rednich i
duzych przedsiebiorstwach o réznorodnych profilach: Produkcyjnym, Handlowo - Ustugowym
czy Budowlanym.

Platforma zbudowana jest w technologii komponentowej, co ufatwia rozszerzanie jej
funkcjonalnosci o nowe elementy - moduty, zgodnie z aktualnymi potrzebami Klienta.
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W ramach rozwigzan SIMPLE opartych na podstawowym produkcie SIMPLE.ERP
wyroznia sie systemy dedykowane dla branz: budowlanej, produkcyjnej,
handlowej, ustugowej, medycznej, edukacyjnej oraz naukowo-badawczej.

SIMPLE.BUD

jest to system, ktdry powstat na bazie systemu SIMPLE.ERP i zawiera rozwigzania poswiecone
firmom budowlanym. Wspiera petng obstuge procesu realizacji kontraktu, od etapu
ofertowania i kosztorysowania poprzez budzetowanie, rejestracje uméw oraz ewidencje
realizacji, az po controlling i koncowe rozliczenie inwestycji. Bogaty zestaw rozwigzan systemu
SIMPLE.BUD oraz dos$wiadczenia zebrane przez Grupe podczas wdrazania tego rozwigzania
powoduja, ze Grupa z powodzeniem rozszerza dziatalno$¢ w zakresie dostarczania rozwigzan
informatycznych dla firm budowlanych.

Potwierdzeniem wysokiej jakosci produktu SIMPLE.BUD jest nagrodzenie Medalem
Europejskim, statuetka TOPBUILDER oraz wyrdznienie w konkursie Orty Polskiego
Budownictwa w kategorii Oprogramowanie dla budownictwa

SIMPLE.PROD

To platforma przeznaczona do wsparcia obstugi procesu produkcyjnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem obstugi technologii, struktury BOM i zlecen produkcyjnych. System posiada
zaawansowane rozwigzania dedykowane firmom produkcyjnym zwtaszcza w takich obszarach
jak techniczne przygotowanie produkcji, tworzenie ofert handlowych, zarzadzanie
dokumentacjg techniczng i projektowa, obstuga zamoéwien od klientdw, planowanie i
harmonogramowanie zlecen, bilansowanie zdolnosci produkcyjnych i pokrycia materiatowego,
zarzadzanie logistykg, uruchamianie produkcji, generowanie dokumentacji warsztatowej,
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ewidencja i rozliczenie zlecen w tym karty pracy dla zasobéow maszyna-cztowiek i rozliczenie
zuzycia materiatéw, kontrola jakosci, planowanie transportu, obstuga zlecenn wysytkowych z
integracjg z przewoznikami i kurierami, obstuga reklamacji. Zaawansowane mechanizmy
automatéw ksiegujacych pozwalajg na rozliczanie kosztéw miedzywydziatowych z uzyciem
wskaznikéw lub rozdzielnikow kosztéw co daje mozliwos¢ przekrojowych analiz rentownosci
produkcji. Obszar udostepnia w czasie rzeczywistym aktualne informacje o stanach
magazynowych, statusach proceséw produkcyjnych, biezgcej sprzedazy, zakupach i finansach
co pomaga w podejmowaniu trafnych decyzji i maksymalizacji zyskéw. Dzieki rozbudowanym
mechanizmom $ledzenia partii, nadawaniu numerdw partii i serii, numerdéw badan
laboratoryjnych obszar wspiera systemy zarzadzania jakoscia.

Platforma SIMPLE.PROD otrzymata MEDAL EUROPEJISKI oraz dwukrotnie pozwolita Grupie
SIMPLE otrzymac tytut ,Najlepszy dostawca IT dla przemystu -w kategorii ERP/MRP II (system
polski) - producent”

SIMPLE.IMED

To dedykowane placowkom medycznym rozwigzanie, ktdre dzieki potgczeniu systemow klasy
ERP, PACS, HIS, RIS, Apteka, Teleradiologia i Rehabilitacja, obejmuje swojg funkcjonalnoscig
wszystkie procesy zachodzace w szpitalach i przychodniach. Jest jednym z niewielu tak
kompleksowych i bogatych funkcjonalnie rozwigzan dostepnych na rynku. Jako jedyny
producent oferujemy zintegrowany system do czeSci medycznej jak i administracyjno —
zarzadczej, oparty o jednolitg i najpopularniejszg baze danych - MICROSOFT SQL.

W czesci medycznej odpowiada za sprawny przeptyw wszystkich informacji medycznych
zwigzanych z przebiegiem leczenia kazdego pacjenta od momentu pojawienia sie go w szpitalu
az do zakonczenia leczenia. System jest interaktywng bazg danych z dostepem on-line przez
dowolng przegladarke internetowg, pozwalajgcg na prowadzenie rejestracji pacjenta, przyjec,
historii choroby, wypisdw, zlecen. Taki przeptaw informacji pozwala nie tylko sprawnie
gromadzi¢ dane medyczne ale réwniez umozliwia ich prezentacje w formie raportow
zdefiniowanych przez uzytkownika.

W czesci administracyjnej wspiera obstuge jednostki medycznej z uwzglednieniem m.in.:
obstugi proceséw finansowych, kontroli kosztdw, budzetéw i czasu pracy pracownikow.
Posiada takze mozliwo$¢ definiowania planu rzeczowo-finansowego oraz wspomaga
zarzadzanie zakupami z definiowaniem specyfikacji przetargowej. System posiada
rozbudowane raportowanie i pozwala na natychmiastowe dostarczenie informacji do
uprawnionych uzytkownikow.

Platforma SIMPLE.IMED zostata nagrodzona Srebrng Statuetkg w konkursie Perty Medycyny.

SIMPLE.EDU

SIMPLE.EDU to system informatyczny kompleksowo wspierajgcy zarzadzanie uczelnig
w zakresie obstugi procesdow dydaktycznych i administracyjnych. System posiada
zaawansowane rozwigzania dedykowane zarzadzaniu uczelnig w aspektach obstugi studentow
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i dydaktykdéw, planowania zajec i ich rozliczania, planowania i wykonania budzetéw, kontroli
kosztéw na poziomie kierunkdw, typdw i rodzajoéw studidow, prowadzonych projektéw
badawczych, grantéw lub jednostek organizacyjnych. Zaawansowane mechanizmy automatéw
ksiegujacych pozwalajg na rozliczanie kosztédw z uzyciem wskaznikéw lub rozdzielnika kosztow
oraz na pobieranie parametrow z plikow i systemdw zewnetrznych. Cato$¢ rozwigzania jest
zintegrowana i oparta o jednolite $rodowisko pracy. Rozwigzanie SIMPLE.EDU pozwala
sprawnie gromadzic¢ i przetwarzac informacje o studentach, umozliwiajgc podnoszenie jakosci
obstugi. Dzieki zaawansowanym narzedziom analitycznym, ktére sg niezbedne w procesie
podejmowania decyzji, pracownicy uczelni otrzymujg wiarygodne dane w chwili, gdy sg one
najbardziej potrzebne. Zastosowanie SIMPLE.EDU umozliwia takie zarzadzanie personelem, w
ktérym pracownicy tworzg jeden zintegrowany zespdt, niezalenie od tego, czy petnig obowigzki
edukacyjne, administracyjne, czy techniczne.

Dedykowane edukacji rozwigzanie SIMPLE.EDU zostato uznane za najlepsza platforme dla
Uczelni Wyzszych i zostato nagrodzone Drogowskazem Cyfrowej Polski w kategorii:
Rozwigzania dla Uczelni. W 2012 roku przyznano platformie SIMPL.EDU Medal Europejski,
potwierdzajgc wysokg jakos¢ produktu.

SIMPLE.ERP dla Instytutow

to nowoczesny system informatyczny kompleksowo wspierajacy zarzadzanie Instytutem w
zakresie obstugi procesdw naukowych, dydaktycznych i administracyjnych. To narzedzie
wspierajgce w codziennych obowigzkach pracownikéw, ktére posiada specjalizowane funkcje
wspierajgce procesy przygotowywania sprawozdan na potrzeby ministerstw lub innych
podmiotdw zewnetrznych. SIMPLE.ERP wraz z systemem obiegu dokumentdw, portalem
pracowniczym, HCM oraz platformg analiz biznesowych SIMPLE.BI tworzy kompleksowe
rozwigzanie wspierajgce zaréwno w zakresie funkcji administracyjnych jednostki (w tym
zarzadzania majatkiem, obstuge delegacji i wnioskdw urlopowych z poziomu portalu
pracowniczego) jak i planowania, rozliczania budzetéw projektdw oraz poszczegdlnych
komorek organizacyjnych. Umozliwia to nadzorowanie procesu realizacji zakupow (takze w
ramach zamodwien publicznych) oraz planowania i rozliczenia czasu pracy pracownikdw.

SIMPLE.TRADE

umozliwia petng automatyzacje procesdw zakupu, sprzedazy i obstugi magazynowej
poczgwszy od momentu pozyskania potencjalnego Klienta i rejestracji zdarzen z nim
zwigzanych, poprzez etap przygotowania oferty i powigzania jej z dostawami, produkcjg
towarow, po sprzedaz i wydanie z magazynu. Wspomaga procesy sprzedazy internetowej B2B
i B2C, obstuge posprzedazowg, zarzadzanie transportem, reklamacje i serwis. Wszystkie
niezbedne transakcje sg automatycznie rejestrowane w module finansowo-ksiegowym. Dzieki
kompletnej obstudze procesu sprzedazy mozliwe sg analizy z zakresu planowania i prognozy
sprzedazy, Sledzenie wynikdw sprzedazy i obstugi Klienta oraz ocena aktywnosci i wydajnosci
biznesowej. Tak rozbudowany funkcjonalnie system daje mozliwo$¢ biezgcego dostepu do
zawsze aktualnych informacji, ktére sg podstawg do podejmowania trafnych decyzji
biznesowych. Platforma SIMPLE.TRADE doskonale wspomaga dziatania marketingowe.
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Umozliwia planowanie, realizacje i analize wszystkich aktywnosci marketingowych.
Zintegrowana aplikacja daje doskonaty obraz biznesu, umozliwiajgc tym samym podejmowanie
wihasciwych decyzji oraz kierowanie procesami marketingowymi w sposob kompleksowy.
System utatwia prace zaréwno firmom dziatajgcym w jednej lokalizaciji, jak i wielooddziatowym
przedsiebiorstwom o rozproszonej strukturze. Wspodtpracuje z drukarkami fiskalnymi,
czytnikami kodéw kreskowych oraz najnowszymi urzgdzeniami mobilnymi.

SIMPLE.GOV

To oprogramowanie klasy ERP dla sektora publicznego. Powstato z myslg o instytucjach
publicznych. SIMPLE.GOV to platforma wspomagajgca rézne aspekty dziatalnosci instytucii,
takie jak: wspomaganie zarzadzania finansami i budzetami, majatkiem trwatym oraz zasobami
ludzkimi. Posiada oprogramowanie portalowe do obstugi elektronicznego obiegu dokumentéw
i spraw, w tym standardowego obiegu korespondencji zwigzanego z kancelarig i
sekretariatami, jak i niestandardowego wspomagajacego wykonywanie specyficznych zadan
dla konkretnej instytucji. System kompleksowo i skutecznie wspiera organizacje procesow
obstugi zamowien publicznych wraz z automatycznym publikowaniem danych do serwiséw BIP.
Dzieki zastosowaniu rozwigzania SIMPLE.BI, system dostarcza narzedzia do rozbudowanego,
wielopoziomowego budzetowania catosci instytucji, jak i poszczegdlnych departamentéw,
piondw, komodrek oraz projektow wraz z wielowymiarowymi analizami i symulacjami
finansowymi. Umozliwia to kadrze zarzadzajgcej rzetelng podstawe do podejmowania trafnych
decyzji. SIMPLE.GOV skutecznie wspiera proces zarzadzania zasobami ludzkimi w zakresie kadr
i pfac, dotyczacym obowigzkéw zwigzanych z ewidencjg i kodeksem pracy, usprawnia obieg
wnioskéw kadrowych, umozliwia zarzadzanie kompetencjami i wyznaczaniem $ciezek kariery
pracownikow.

SIMPLE dla TRASPORTU I LOGISTYKI

Rozwigzanie jest wsparciem dla firm realizujgcych wszelkiego rodzaju ustugi transportowe.
Przemieszczanie tadunkéw przy uzyciu roznych srodkéw transportu wymaga skutecznego
planowania oraz efektywnego ekonomicznie zrealizowania zlecenia. Przedsiebiorstwa
$wiadczace ustugi transportowe, badz tez posiadajgce flote samochodowg (osobowe,
ciezarowe, sprzet budowlany, itp.), majg Swiadomo$¢ generowanych kosztéw, naduzy¢ oraz
probleméw wynikajgcych ze ztego planowania transportu. Dlatego tez coraz czesciej do
planowania transportu i optymalizacji kosztéw wykorzystuje sie odpowiednie narzedzia
informatyczne. Aplikacja oferowana przez Grupe SIMPLE zapewnia dostep do informacji na
temat lokalizacji pojazdu, umozliwia nadzorowanie wybranych parametréow jego pracy, np.:
dotyczacych pracy silnika (obroty), aktualng predkos¢, planowane i nieplanowane postoje,
zuzycie paliwa, tankowanie, uruchomienie badz dezaktywacje alarmu, otwarcie przestrzeni
tadunkowej, temperature, itp. Przede wszystkim skutecznie zmniejsza koszty utrzymania floty.

SIMPLE.SPRINT
Specjalnie z myslg o potrzebach firm z sektora MSP, Grupa stworzyta dedykowany, catkiem
nowy produkt - SIMPLE.SPRINT. Platforma posiada obszary zapewniajgce sprawng obstuge i
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zarzadzanie wszystkimi procesami zwigzanymi ze sprzedazg, zamodwieniami, produkcjg,
magazynami, logistyka, finansami czy personelem. Duzg zaletg systemu SIMPLE.SPRINT jest
mozliwo$¢ jego parametryzacji oraz ukierunkowanie procesow i funkcjonalnosci do potrzeb
przedsiebiorstw z sektora MSP. Odpowiednie wywazenie korzysci i mozliwosci rozwigzania
zapewnia réownowage w firmie, a dostep do biezgcych danych finansowych umozliwia jej
rozwdj i wzrost. Wdrozenie platformy SIMPLE.SPRINT umozliwia, w krétkim czasie i z
wykorzystaniem optymalnych zasobdw, implementacje systemu w odpowiednim dla firmy
standardzie, co w znaczny sposdb wptywa na redukcje kosztdw inwestycji.

Redakcja Gazety Finansowej w plebiscycie ,Najlepsze Produkty dla Biznesu 2012”, po raz
kolejny w kategorii Oprogramowanie wyrdznita produkt SIMPLE S.A. ,ZA PRODUKT
SIMPLE.SPRINT STWORZONY SPECJALNIE Z MYSLA O POTRZEBACH SPOLEK Z SEKTORA
MSP”

SBIZNES

SBIZNES, to system informatyczny, ktéry powstat z myslg o mikro, matych i rozwijajgcych sie
przedsiebiorstwach oraz instytucjach uzytecznosci publicznej takich jak muzea, obiekty
sportowe, biura rachunkowe, hotele czy obiekty z kontrolg dostepu. System oprécz
podstawowych obszaréw zwigzanych z rozliczaniem kosztow sprzedazy, magazynow,
ksiegowosci i personelu, obstuguje réwniez rezerwacje hotelowe, sprzedaz biletow czy kart
dostepowych. Jego bogata funkcjonalno$¢ zapewnia petng obstuge i zwiekszenie efektywnosci
prowadzonej dziatalnosci, pozostajgc przy tym intuicyjnym i prostym w obstudze systemem
nawet dla niedo$wiadczonych uzytkownikdw komputeréw. sBIZNES jest odpowiedzig Grupy
SIMPLE na rosngce potrzeby mikro, matych i rozwijajacych sie firm, ktdére szukajg
odpowiedniego systemu umozliwiajgcego im sprawne i efektywne kontrolowanie i zarzadzanie
wszystkim aspektami prowadzonej dziatalnosci. Program powstat na bazie sprawdzonego przez
tysigce klientdw, pierwszego w Polsce zintegrowanego systemu SIMPLE-BUSSINESS.

Uzupeinieniem oferty sa systemy:

BI.EXPERT powered by QLIK bedacy samoobstugowg, intuicyjng platforma analityczng, za
pomocy ktdrej kazdy w organizacji moze z tatwoscig tworzy¢ spersonalizowane raporty oraz
dynamiczne dashbordy, system SIMPLE.HCM, ktdry jest narzedziem do zarzadzania miekkimi
i twardymi procesami HR, SIMPLE.APS do szczegdtowego planowania procesu
produkcyjnego, SIMPLE.EOD, ktéry stuzy do petnej automatyzacji obiegu dokumentéw oraz
pozwala zarzadzaé, katalogowac i udostepnia¢ dokumenty i informacje z nimi zwigzane droga
elektroniczna.

Grupa SIMPLE $wiadczy rowniez ustugi konsultingowe oraz realizuje projekty na zamoéwienie
zwigzane z tworzeniem na zlecenie dedykowanego oprogramowania.
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USLUGI WDROZENIOWE

Wraz z dostarczaniem oprogramowania klasy ERP, Grupa SIMPLE oferuje komplet ustug w
zakresie wdrozen obejmujacych analize potrzeb klientdw, konfigurowanie oprogramowania,
szkolenia oraz opieke powdrozeniowg. Grupa oferuje rowniez doradztwo biznesowe oraz w
zakresie infrastruktury teleinformatycznej.

ROZWIAZANIA INDYWIDUALNE:

Kompetencje merytoryczne i technologiczne oraz doswiadczenie zgromadzone podczas
realizacji wielu projektow, pozwalajg Grupie SIMPLE oferowac klientom rozwigzania
indywidualne w najnowocze$niejszych technologiach informatycznych. Grupa stawia na
zwiekszenie udziatu rozwigzan indywidualnych w strukturze przychoddéw. Sprzedaz wiasnych
produktéw oraz dostarczanie kompleksowych réwniez dedykowanych rozwigzan w oparciu o
swojg baze produktowg oraz rozwigzania stworzone na zamodwienie to podstawy strategii
Grupy SIMPLE na przyszto$¢.

Tabela. Przychody netto ze sprzedazy w latach 2013-2015 — struktura z podziatem na:
(1) rodzaje produktéw oraz (2) strukture ustug — dla Spétki dominujgcej

Sprzedaz z podziatem na rodzaje produktéw
60 000 000,00

50 000 000,00

40 000 000,00 M Ustugi
30 000 000,00 W Towary

] Programy obce
20 000 000,00
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10 000 000,00 L .
 Opieki serwisowe
0,00 M Pozostate
Kwota Netto w Kwota Netto w  Kwota Netto w
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2013 2014 2015

Sprzedaz ustug

25000 000,00
20000 000,00 . W Ustugi Towary
15 000 000.00 m Ustugi Programy Obce
’ - M Ustugi WdrozeniaERP
10 000 000,00 l Ustugi Szkolenia
Ustugi OpiekaPowdr
> 000 000,00 - m Ustugi Konsultacje
0,00 = - ! W Ustugi Analiza
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2013 2014 2015
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GLOWNE RYNKI

Obszar dziatalnosci Grupy.

Dziatajgc na rynku krajowym Grupa SIMPLE oferuje kompleksowe rozwigzania informatyczne
dla przedsiebiorstw oraz instytucji pozytku publicznego jak: uczelnie wyzsze, placowki
medyczne, jednostki naukowo-badawcze i jednostki administarcji publicznej. Wykonujgc
systemy wspomagajgce zarzadzanie wyzej wymienionymi organizacjami korzysta zaréwno
z produktéw wihasnych a takze oprogramowania oraz sprzetu dostarczanego przez dostawcow
krajowych i zagranicznych.

Grupa SIMPLE posiada kompleksowe rozwigzania, dedykowane najwiekszym sektorom polskiej
gospodarki. Oferte kieruje do firm o ponizszych profilach dziatalnosci:

X produkcyjnym

Spotka dominujgca SIMPLE od ponad 25 lat wspiera polskie firmy produkcyjne poprzez
dostarczanie nowoczesnych rozwigzan usprawniajgcych zarzadzanie produkcjg. SIMPLE.PROD
to rozwigzanie przeznaczone do wsparcia obstugi procesu produkcyjnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem obstugi technologii, struktury BOM i zlecein produkcyjnych. System posiada
zaawansowane rozwigzania dedykowane firmom produkcyjnym zwitaszcza w takich obszarach
jak techniczne przygotowanie produkcji, tworzenie ofert handlowych, zarzadzanie
dokumentacjg techniczng i projektowag, obstuga zamodwien od klientdw, planowanie
i harmonogramowanie zlecen, bilansowanie zdolnosci produkcyjnych i pokrycia
materiatowego, zarzadzanie logistykg, uruchamianie produkcji, generowanie dokumentacji
warsztatowej, ewidencja i rozliczenie zlecert w tym karty pracy dla zasobdéw maszyna-cztowiek
i rozliczenie zuzycia materiatdw, kontrola jakosci, planowanie transportu, obstuga zlecen
wysytkowych z integracjg z przewoznikami i kurierami, obstuga reklamacji. Zaawansowane
mechanizmy automatdw ksiegujacych pozwalajg na rozliczanie kosztdw miedzywydziatowych
z uzyciem wskaznikdéw lub rozdzielnikdw kosztéw co daje mozliwos¢ przekrojowych analiz
rentownosci produkcji. Oprogramowanie Grupy SIMPLE udostepnia w czasie rzeczywistym
aktualne informacje o stanach magazynowych, statusach proceséw produkcyjnych, biezacej
sprzedazy, zakupach i finansach co pomaga w podejmowaniu trafnych decyzji i maksymalizacji
zyskéw. Dzieki rozbudowanym mechanizmom $ledzenia partii, nadawaniu numeréw partii i
serii, numerdw badan laboratoryjnych SIMPLE.PROD wspiera systemy zarzadzania jakoscia.

Doswiadczenie Grupy SIMPLE w usprawnianiu procesu produkcyjnego dato odzwierciedlenie w
liczbie zrealizowanych projektow — z SIMPLE.PROD korzysta ponad 600 firm produkcyjnych.
Odbiorcami oprogramowania sg m.in.: THONI ALUTEC, LODZIARNIE FIRMOWE GRYCAN,
FABRYKA SUBSTANCJI ZAPACHOWYCH POLLENA-AROMA, OKNOPLAST, FOODCARE, STAL
IMPEX, BELL, FABRYKA NARZEDZI KUZNIA czy FABRYKA NARZEDZI FANAR.

o budowlanym

Oferowany przez Grupe SIMPLE system dla sektora budowlanego spotkat sie z duzym
zainteresowaniem w branzy. Platforma wspomaga przedsiebiorstwa w zakresie budzetowania
projektéw, tworzenia harmonogramdéw prac, rejestracji kosztow bezposrednich RMS,
rejestracji kosztdw posrednich oraz rozliczen z inwestorem i podwykonawcami. System jest w
petni zintegrowany z typowym, najczesciej stosowanym oprogramowaniem branzowym.
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Doswiadczenie Grupy SIMPLE w procesie informatyzacji w sektorze budowlano - projektowym
dato odzwierciedlenie w liczbie zrealizowanych projektéw — obecnie z oprogramowania SIMPLE
korzysta ponad 270 firm z tego sektora. Odbiorcami oprogramowania sg m.in. BETOMAX
POLSKA S.A.,, PRZEDSIEBIORSTWO WIELOBRANZOWE "EBUD" - PRZEMYSLOWKA,
MOSTOSTAL ZABRZE GLIWICKIE PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO,
PILE ELBUD KRAKOW, COMFORT czy MANSTEL BEDNARCZYK, StOWIK, WIACEK.

% ustugowo-handlowym

Grupa SIMPLE od ponad 25 lat z sukcesem prowadzi projekty informatyczne oraz oferuje
szeroki wachlarz rozwigzan dedykowanych dla branzy handlowo-ustugowej. SIMPLE.TRADE
umozliwia petng automatyzacje procesdw zakupu, sprzedazy i obstugi magazynowej
poczgwszy od momentu pozyskania potencjalnego Klienta i rejestracji zdarzen z nim
zwigzanych, poprzez etap przygotowania oferty i powigzania jej z dostawami, produkcjg
towarow, po sprzedaz i wydanie z magazynu. Wspomaga procesy sprzedazy internetowej B2B
i B2C, obstuge posprzedazowg, zarzadzanie transportem, reklamacje i serwis. Wszystkie
niezbedne transakcje sg automatycznie rejestrowane w module finansowo-ksiegowym. Dzieki
kompletnej obstudze procesu sprzedazy mozliwe sg analizy z zakresu planowania i prognozy
sprzedazy, Sledzenie wynikdw sprzedazy i obstugi Klienta oraz ocena aktywnosci i wydajnosci
biznesowej. Tak rozbudowany funkcjonalnie system daje mozliwoS¢ biezgcego dostepu do
zawsze aktualnych informacji, ktére sg podstawg do podejmowania trafnych decyzji
biznesowych. Platforma SIMPLE.TRADE doskonale wspomaga dziatania marketingowe.
Umozliwia planowanie, realizacje i analize wszystkich aktywnosci marketingowych.
Zintegrowana aplikacja daje doskonaty obraz biznesu, umozliwiajgc tym samym podejmowanie
wihasciwych decyzji oraz kierowanie procesami marketingowymi w sposob kompleksowy.
System utatwia prace zaréwno firmom dziatajgcym w jednej lokalizacji, jak i wielooddziatowym
przedsiebiorstwom o rozproszonej strukturze. Wspdtpracuje z drukarkami fiskalnymi,
czytnikami kodoéw kreskowych oraz najnowszymi urzgdzeniami mobilnymi.

Na rozwigzanie marki SIMPLE z sektora handlowo-ustugowego zdecydowalo sie ponad 580
firm, m.in.: BP POLSKA, SUPER-PHARM, LODZIARNIE FIRMOWE GRYCAN, TOYOTA MOTOR
POLAND COMPANY LIMITED, VISION EXPRESS, POWSZECHNE TOWARZYSTWO EMERYTALNE
PZU, E.LECLERC, BELL, TNT EXPRESS WORLDWIDE POLAND, MIEDZYNARODOWY PORT
LOTNICZY IM JANA PAWLA II KRAKOW-BALICE, TIKKURILA POLSKA, EUROAPTEKA, LIBERTY
POLAND, STAR TYP SPOTR, TOI TOI SYSTEMY SANITARNE czy BANK OCHRONY
SRODOWISKA.

<> edukacyjnym

Z oprogramowania Grupy SIMPLE obecnie korzysta ponad 60 najwiekszych polskich uczelni.
Platforma SIMPLE.EDU to zbiér funkcjonalnosci umozliwiajgcych zarzadzanie procesami
dydaktycznymi, administracyjnymi jak réwniez zarzadczymi. Optymalizuje szereg procesow
zachodzacych na uczelni zapewniajgc wielokierunkowy przeptyw informacji. System posiada
Zaawansowane rozwigzania wspomagajgce zarzadzanie uczelnig w aspektach obstugi
studentow i dydaktykow, planowania zajec i ich rozliczania, planowania i wykonania budzetéw,
kontroli kosztdw na poziomie kierunkéw, typdw i rodzajéw studidw, prowadzonych projektow
badawczych, grantéw lub jednostek organizacyjnych.
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Wérdd Uczelni korzystajacych z SIMPLE.EDU znajduje sie m.in.: UNIWERSYTET tODZKI,
SZKOtA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W WARSZAWIE, POLITECHNIKA
CZESTOCHOWSKA, AKADEMIA MORSKA W GDYNI, UNIWERSYTET MUZYCZNY FRYDERYKA
CHOPINA W WARSZAWIE, UNIWERSYTET MEDYCZNY IM. K. MARCINKOWSKIEGO W
POZNANIU, UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH, UNIWERSYTET
TECHNOLOGICZNO - PRZYRODNICZY IM. JANA I JEDRZEJA SNIADECKICH, UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY W LUBLINIE czy AKADEMIA LEONA KOZMINSKIEGO W WARSZAWIE.

X medycznym

Grupa SIMPLE jako jedna z nielicznych na rynku, oferuje jeden i zintegrowany system do czesci
medycznej jak i administracyjno — zarzadczej, oparty o jednolitg i najpopularniejszg baze
danych -MICROSOFT SQL. Platforma SIMPLE.IMED to dedykowane placowkom medycznym
rozwigzanie, ktore dzieki potgczeniu systemoéw klasy ERP, PACS, HIS, RIS, Apteka,
Teleradiologia i Rehabilitacja, obejmuje swojg funkcjonalnoscig wszystkie procesy zachodzace
w szpitalach i przychodniach.

Dzieki wdrozeniom systemu SIMPLE.IMED, ktéry stat sie niezbedny do sprawnego
funkcjonowania Szpitala, a przede wszystkim do prawidtowego zarzadzania jego zasobami,
Grupa SIMPLE na state wpisata sie na liste najczesciej wybieranych dostawcow systemow
informatycznych. Do grona naszych Klientéow nalezg m.in.: CENTRUM ONKOLOGII - INSTYTUT
IM. MARII SKLODOWSKIE] - CURIE W WARSZAWIE, WOJEWODZKI SZPITAL
SPECJALISTYCZNY WE WROCLAWIU, INSTYTUT KARDIOLOGII, WOJISKOWY INSTYTUT
MEDYCZNY, INSTYTUT GRUZLICY I CHOROB PLUC, SWIETOKRZYSKIE CENTRUM ONKOLOGII
W KIELCACH, SWIETOKRZYSKIE CENTRUM RATOWNICTWA MEDYCZNEGO I TRANSPORTU
SANITARNEGO W  KIELCACH, WIELKOPOLSKIE CENTRUM  PULMONOLOGII I
TORAKOCHIRURGII W POZNANIU, SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKtAD OPIEKI ZDROWOTNE]
MINISTERSTWA SPRAW WEWNETRZNYCH W BIALYMSTOKU, ZACHODNIOPOMORSKIE
CENTRUM ONKOLOGII W SZCZECINIE czy INSTYTUT PSYCHIATRII I NEUROLOGII.

o instytutow badawczych

Spotka dominujgca Grupy SIMPLE jest jedyng na polskim rynku firmg IT z tak duzym
doswiadczeniem w zakresie informatyzacji polskich jednostek naukowo-badawczych. Od ponad
25 lat dostarczamy kompleksowe rozwigzania informatyczne umozliwiajgce pracownikom
instytutow efektywne planowanie i rozliczanie projektéw, grantéw, budzetowanie dziatalnosci,
zarzadzanie personelem, kontrole finansdw, zarzadzanie majatkiem a takze obstuge zamoéwien
i zakupdw w ramach prowadzonych projektéw. Oprogramowanie Grupy SIMPLE to nowoczesny
system informatyczny kompleksowo wspierajgcy zarzadzanie Instytutem w zakresie obstugi
procesow naukowych, dydaktycznych i administracyjnych. To narzedzie wspierajgce w
codziennych obowigzkach pracownikéw, ktére posiada specjalizowane funkcje wspierajgce
procesy przygotowywania sprawozdan na potrzeby ministerstw lub innych podmiotéw
zewnetrznych. SIMPLE.ERP wraz z systemem obiegu dokumentdw, portalem pracowniczym,
HCM oraz platformg analiz biznesowych SIMPLE.BI tworzy kompleksowe rozwigzanie
wspierajgce zarédwno w zakresie funkcji administracyjnych jednostki (w tym zarzadzania
majatkiem, obstuge delegacji i wnioskéw urlopowych z poziomu portalu pracowniczego) jak i
planowania, rozliczania budzetéw projektdw oraz poszczegdlnych komoérek organizacyjnych.
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Umozliwia to nadzorowanie procesu realizacji zakupow (takze w ramach zaméwien
publicznych) oraz planowania i rozliczenia czasu pracy pracownikow.

Ponad 25 Instytutow korzysta z oprogramowania Grupy SIMPLE, nalezg do nich m.in.:
INSTYTUT METEOROLOGII I GOSPODARKI WODNEJ — PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY,
INSTYTUT FIZYKI PAN, INSTYTUT GENETYKI I HODOWLI ZWIERZAT PAN, INSTYTUT
MATEMATYCZNY PAN, INSTYTUT FIZJOLOGII I PATOLOGII StUCHU, INSTYTUT GRUZLICY I
CHOROB PLUC, INSTYTUT KARDIOLOGII IM. PRYMASA TYSIACLECIA STEFANA KARDYNALA
WYSZYNSKIEGO, INSTYTUT MEDYCYNY PRACY IM. PROF. DR MED. JERZEGO NOFERA,
INSTYTUT PSYCHIATRII I NEUROLOGII, WOJSKOWY INSTYTUT MEDYCZNY, INSTYTUT
GRUZLICY I CHOROB PLUC ODDZIAt. TERENOWY IM. JANA I IRENY RUDNIKOW, CENTRUM
ONKOLOGII — INSTYTUT IM. M. SKtODOWSKIEJ — CURIE, PANSTWOWY INSTYTUT
GEOLOGICZNY — PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY, INSTYTUT TECHNOLOGICZNO-
PRZYRODNICZY, PRZEMYSEOWY INSTYTUT AUTOMATYKI I POMIAROW PIAP, INSTYTUT
BADAWCZY LESNICTWA, INSTYTUT BIOCHEMII I BIOFIZYKI PAN, CENTRALNY INSTYTUT
OCHRONY PRACY — PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY, INSTYTUT TECHNICZNY WOISK
LOTNICZYCH, INSTYTUT OBROBKI PLASTYCZNEJ CZY INSTYTUT ZAAWANSOWANYCH
TECHNOLOGII WYTARZANIA.

X jednostek rzadowych.

Oprogramowanie klasy ERP dla sektora publicznego - SIMPLE.GOV powstato z myslg o
instytucjach publicznych. Posiadamy wieloletnie doswiadczenie we wspotpracy z jednostkami
administracji rzadowej i samorzadowej oraz innymi instytucjami publicznymi. Znamy potrzeby
branzy nakierowane na sprawnoS¢ wykonywania statutowych celéw i misji, rozumiemy, ze
wymagaja one odrebnego traktowania i indywidualnego podej$cia. Wykonywanie zadan
publicznych nie jest zawieszone w prézni, obowigzki wynikajace z funkcjonujgcego w Polsce
prawa jak i wyzwania sprawnego zarzadzania zasobami ludzkimi sg naszym zdaniem
kluczowym dla realizowanych celdw instytuciji.

Do grona naszych Klientdw nalezg m.in.: MINISTERSTWO ZDROWIA, KRAJOWA IZBA
GOSPODARCZA, BIURO RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH czy URZAD MIEJSKI W
BUKOWNIE.

Doswiadczenia Grupy SIMPLE obejmujg takze realizacje systemdéw dedykowanych oraz
integracje wszelkich rozwigzan wspomagdajgcych zarzadzanie. Kompetencje w zakresie
integracji rozwigzan informatycznych potwierdziliSmy w juz realizowanych duzych i
kompleksowych projektach w sektorze publicznych jak réwniez komercyjnym.
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Tabela. Przychody ze sprzedazy Spotki dominujgcej wedtug profilu dziatalnosci klienta

Sprzedaz ustug Simple 2013-2015
z podziatem na branze

25 000 000,00

20000 000,00

15000 000,00

10 000 000,00

5 000 000,00
0,00
Kwota Netto w PLN Kwota Netto w PLN Kwota Netto w PLN
2013 2014 2015
m Budownictwo M Edukacja ®™ Handel Inne M Instytuty M Ochronazdrowia M Produkcja M Ustugi M brak
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1.5. Umowy znaczace dla dziatalnosci spotki dominujacej
Umowy zawarte w toku operacyjnej dziatalnosci Grupy istotne z jego punktu widzenia ze
wzgledu na ich przedmiot i warto$¢ wynagrodzenia oraz firme kontrahenta:

Kryterium uznania ponizszych umoéw za istotne ze wzgledu na ich wartosc:

o Podpisanie umowy znaczacej - umowy podwykonawczej w ramach realizacji
zamowienia publicznego prowadzonego przez Data Techno Park Sp. z o.0.

W dniu 09 kwietnia 2015 r. zostata podpisana umowa podwykonawcza z In4mates Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie (zwana dalej ,In4mates”).
Przedmiotem umowy jest wykonanie czesci zamdwienia publicznego na ,Dostawe i wdrozenie
infrastruktury informatycznej i oprogramowania na potrzeby utworzenia informatycznych
platform e-ustug i aplikacji on-line w $rodowisku typu Cloud Computing, w tym Informatycznej
Platformy Biomedycznej IP-BioMed zorientowanej na potrzeby przedsiebiorstw biomedycznych
wraz z wdrozeniem na terenie Medycznego Centrum Przetwarzania Danych DTP Sp. z 0.0. we
Wroctawiu” w ramach realizacji przez Data Techno Park Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu
(dalej jako ,Zamawiajacy”) projektu pn.: ,Utworzenie ogdlnopolskiego osrodka innowacji i
transferu technologii w zakresie ezdrowia”, Dziatanie 5.3. Wspieranie o$rodkéw innowacyjnosci
wspodtfinansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkdw EFRR w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013. SIMPLE w wykonaniu ww. umowy
zobowigzane jest do realizacji zamoéwienia publicznego w zakresie: 1. dostawy i wdrozenia
Aplikacji biznesowej ,eHIS2"”; 2. dostawy i wdrozenia Aplikacji biznesowej ,Elektroniczne
zarzadzanie samodzielnym gabinetem lekarskim”; 3. dostawy i wdrozenia Aplikacji biznesowej
.€HIS3”; 4. dostawy i wdrozenia Aplikacji Systemu Monitoringu. Za nalezyte wykonanie
przedmiotu umowy SIMPLE otrzyma wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 5 987 640,00 zt
brutto (tj. 4 868 000,00 zt netto). Zgodnie z §17 ust. 3 umowy tgczna wysoko$¢ kar umownych
naliczonych na podstawie Umowy nie przekroczy 100% wartosci catkowitego wynagrodzenia
brutto SIMPLE. Zapfata kar umownych nie wytgcza uprawnienia In4mates do dochodzenia
roszczen odszkodowawczych przewyzszajgcych wysoko$¢ kar umownych zastrzezonych
w umowie. Umowa nie zawiera warunkéw umowy, ktore odbiegajg od warunkéw powszechnie
stosowanych dla umoéw tego typu. Umowa zostata uznana za znaczacg ze wzgledu na fakt, iz
jej wartos¢ przekracza 10% kapitatdw wtasnych SIMPLE S.A.

X Podpisanie umowy znaczacej przez konsorcjum

W dniu 18 grudnia 2015 r. Spétka zawarta umowe konsorcjum miedzy spétkami 300 DC Sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, Softtutor Consulting Spdtka z ograniczona odpowiedzialnoSci
S.K., a Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie. Przedmiotem Umowy jest
$wiadczenie ustugi wsparcia analitycznego i projektowego w zakresie realizacji przedsiewzie¢
informatycznych w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych przez okres 24 miesiecy od daty
podpisania umowy.
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Wartos¢ Umowy wynosi 5 598 666,67 PLN netto, tj. 6 886 360,00 brutto (stownie: szeS¢
miliondw osiemset osiemdziesigt szes¢ tysiecy trzysta szesédziesiat ztotych). Kryterium uznania
powyzszej umowy za istotng jest jej przedmiot, warto$¢ oraz firma kontrahenta:

o Zawarcie umowy z Instytutem Przemystu Organicznego

W dniu 26 lutego 2015 r. zostata zawarta umowa z Instytutem Przemystu Organicznego.
Umowa obejmuje zakup i instalacje Zintegrowanego Systemu Informatycznego z licencjg
bezterminowa, oprogramowaniem bazodanowym i serwisem. Wartos¢ catkowita umowy
zostata ustalona na poziomie netto 760 000,00 zt (stownie: siedemset sze$édziesiat tysiecy
ztotych) + podatek VAT 174 800,00 (stownie: sto siedemdziesigt cztery tysigce osiemset
zZtotych), razem brutto: 934 800,00 zt (stownie: dziewiecset trzydziesci cztery tysigce osiemset
ztotych). Umowa zostata uznana za znaczacg ze wzgledu na przedmiot umowy i firme
kontrahenta.

X Zawarcie umowy z Pafnstwowym Instytutem Geologicznym

W dniu 26 marca 2015 r. zostata podpisana umowa Panstwowym Instytutem Geologicznym —
Panstwowym Instytutem Badawczym w Warszawie. Umowa obejmuje dostawe licencii
oprogramowania wraz z asysta techniczna oraz przeprowadzeniem warsztatow dla Instytutu.

Warto$¢ catkowita umowy zostata ustalona na poziomie 1 011.060,00 ziotych brutto
(822.000,00 zlotych netto). Umowa zostata uznana za znaczacg ze wzgledu na firme
kontrahenta.

% Zawarcie umowy z Instytutem Transportu Samochodowego

W dniu 5 sierpnia 2015 r. zostata zawarta umowa dostawy i wdrozenia Zintegrowanego
Systemu Informatycznego w Instytucie Transportu Samochodowego. Przedmiotem umowy
jest dostawa i wdrozenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego wraz z infrastrukturg
techniczng z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb Zamawiajgcego.

Za nalezyte wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci
934.800,00 zt brutto ( tj. 760.000,00 ztotych netto). Umowa zostata uznana za znaczacy ze
wzgledu na przedmiot umowy i firme kontrahenta.

Podsumowanie istotnych uméw, innych niz umowy zawierane w normalnym toku
dziatalnosci emitenta, ktorych strong jest Spotka dominujaca

n

X Zawarcie umowy sprzedazy udziatdw Spditki ,Medinet Systemy Informatyczne
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Opolu:

W dniu 17 kwietnia 2015 r. SIMPLE S.A. zawarto ze wspolnikami Spotki ,Medinet Systemy
Informatyczne” Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Opolu (dalej zwana
»,Medinet”) umowy nabycia 156 udziatdw ww. Spotki. Lgczna cena uiszczona za udziaty wynosi
530.400 zt (stownie: piecset trzydziesci tysiecy czterysta tysiecy ztotych). Wspdlnicy Medinet
na mocy umowy sprzedazy udziatdw z dnia 17 kwietnia 2015 r. przeniesli na rzecz SIMPLE
udziaty w nastepujacy sposob tj. Tomasz Jastrzebski sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych
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przez siebie udziatéw, Marek Dynowski sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie
udziatéw, Piotr Piech sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatéw
i Grzegorz Stadryniak sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatdw.
Zawarcie ww. umow nastgpito w wykonaniu przedwstepnej umowy sprzedazy zawartej w dniu
24 marca 2014 r. Na mocy tejze umowy strony zobowigzaty sie do zawarcia umoéw
przenoszacych wiasnos$¢ udziatdw na rzecz SIMPLE, przy czym przeniesienie wiasnosci
wszystkich udziatow na rzecz SIMPLE nastgpi najpdzniej do dnia 30 kwietnia 2017 roku lub
w ciggu 7 dni od daty odbycia Zgromadzenia Wspdlnikdw zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za rok 2016, w zaleznosci od tego, ktdra z powyzszych dat bedzie pdzniejsza.
Obecnie SIMPLE posiada tacznie 156 udziatow w Medinet.

Medinet dziata na rynku IT specjalizujgc sie w sektorze medycznym. Jej przejecie bedzie
uzupetnieniem oferty SIMPLE S.A. w celu jeszcze wiekszego wzmocnienia pozycji Spétki na
rynku szpitalnym.

W dniu 4 lutego 2015 roku Simple S.A. powziefa informacje o wpisaniu jej spotki zaleznej
Simple Invest Sp. z 0.0. do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego jako udziatowca
posiadajgcego 68% w kapitale zaktadowym Medinet Systemy Informatyczne Sp. z o.o0.

1.6. Transakcje z podmiotami pozostatymi, w ktérych Simple S.A. posiada
udziaty

Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanym zamieszczone sg w Skonsolidowanym

Sprawozdaniu finansowym cze$¢ IV. Noty objasniajgce do sprawozdania finansowego, Nota nr

42.

1.7. Kredyty i pozyczki

Biezagce dziatania Grupy finansowane sg ze $rodkéw wiasnych oraz z kredytu w rachunku
biezacym. Informacje o kredytach i pozyczkach zamieszczone sg w Skonsolidowanym
Sprawozdaniu finansowym czes¢ IV. Noty objasniajgce do sprawozdania finansowego- Nota nr
29 i Nota nr 32.

1.8. Zobowigzania warunkowe

Informacje o zobowigzaniach warunkowych, zamieszczone sg w Skonsolidowanym
Sprawozdaniu finansowym cze$¢ IV. Noty objasniajgce do sprawozdania finansowego, Nota nr
39

1.9. Sytuacja finansowo-ekonomiczna Grupy SIMPLE

Sytuacja finansowa Grupy SIMPLE jest ostabiona. W chwili obecnej Zarzad Spoétki dominujacej
wprowadza plan naprawczy majacy na celu poprawienie kondycji finansowej organizacji. Duzg
Szansg ha poprawienie i ustabilizowanie sytuacji finansowej oraz zapewnienie powtarzalnych
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dla Grupy przychoddw s3g kontrakty pozyskane po dacie bilansu, wprowadzenie oferty dla
$rednich oraz matych przedsiebiorstw oraz mozliwo$¢ zwiekszenia przychodéw z ustug
abonamentowych. Biezgce dziatania spotki finansowane sg ze Srodkéw obcych. Grupa posiada
zadtuzenie kredytowe na dzien przekazania raportu.

ZACIAGNIETE LUB WYPOWIEDZIANE UMOWY DOTYCZACE KREDYTOW I POZYCZEK
Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych umowach dotyczacych kredytdw i pozyczek
zamieszczone sg w Skonsolidowanym Sprawozdaniu finansowym cze$¢ IV. Noty objasniajgce
do sprawozdania finansowego, Nota nr 29 (Kredyty dtugoterminowe) Nota nr 32 (Kredyty i
pozyczki krotkoterminowe).

UDZIELONE POZYCZKI
W okresie sprawozdawczym za rok zakonczony 31 grudnia 2015 roku Spoétka dominujgca nie
udzielita pozyczek.

PORECZENIA I GWARANCIE, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM PORECZEN I
GWARANCJI UDZIELONYCH JEDNOSTKOM POWIAZANYM SPOLKI DOMINUJACE]J
W okresie sprawozdawczym Spdtka SIMPLE S.A. nie udzielita zadnych poreczen oraz gwaranciji.

Wykaz otrzymanych przez SIMPLE S.A. Gwarancji ubezpieczeniowych na dzien bilansowy 31
grudnia 2015 roku zamieszczony jest w Skonsolodowanym Sprawozdaniu finansowym czesc¢
IV. Noty objasniajace do sprawozdania finansowego, Nota nr 49

WPLYWY Z EMISJI
Spotka dominujgca w 2015 roku nie dokonywata emisji akcji ani obligaciji.

1.10. Ocena roznic pomiedzy wynikami finansowymi a prognozami
finansowymi

Zarzad Grupy SIMPLE nie publikowat prognoz wynikdw na rok 2015 oraz za poréwnywalny
okres 2014 roku.

1.11. Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

Grupa SIMPLE na biezgco zarzadza ptynnoscig finansowg oraz nadzoruje sytuacje w zakresie
naleznosci i zobowigzan. Doktada wszelkich staran do terminowego wywigzywania sie
z zaciggnietych zobowigzan finansowych i jednoczesnie dgzy do zmniejszania kosztéw. Nie
posiada Zadnych zalegtoSci w zaptacie zobowigzan z tytutu podatkéw i innych zobowigzan
publicznoprawnych. Nie ma zagrozen w wywigzywaniu sie z zaciggnietych zobowigzan
dotyczacych zewnetrznych zrédet finansowania.

1.12. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Zarzad Grupy Simple nie planuje w roku 2016 nowych akwizycji. Jedyne istotne dziatania
inwestycyjne sprowadzg sie do rozwoju produktdw spotki. Zarzad zamierza w 2016 roku
przeznaczy¢ na rozwdj produktow ok. 1,2 min zt. Naktady te pozwolg zrealizowa¢ niezbedne
prace rozwojowe. Grupa planuje réwniez pozyska¢ dodatkowe finansowanie, ktére pozwolitoby
zwiekszyC zakres tych prac. W tym celu Spdtka dominujgca wystgpita z wnioskiem
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o dofinansowanie prac rozwojowych z funduszy europejskich. Zarzad Grupy rozpatruje rowniez
mozliwos¢ pozyskanie srodkdw z emisji obligacji lub akgji.

1.13. Oceny czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dziatalnos$ci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wptywu tych
czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik

Bardzo duzy udziat w przychodach Grupy za lata ubiegte (w szczegolnosci 2013 i 2014) miaty
zamoOwienia publiczne. Charakterystyczne dla tego typu zamdwien rézne schematy wyptaty
wynagrodzen okreslone odrebnie przez poszczegdlnych Zamawiajgcych (od ptatnosci
jednorazowych po ptatnosci czeSciowe po zakonczeniu okreSlonych etapéw realizacji
projektéw) oraz dtugie okresy gwarancyjne wykonanych prac spowodowaty zachwianie
sukcesywnego wzrostu przychodéw. Pomimo duzej ilosci uzyskanych zamdéwien
i powiekszonego grona Klientdw, nierdwnomiernie roztozone w czasie wptywy z pozyskanych
projektéw sprawity, ze po wysokich przychodach w 2013 i 2014 roku na kiedy przypadata
wiekszos¢ wptywdw z wynagrodzenia, na 2015 rok przypadto istotne obnizenie przychodow.

Dodatkowym czynnikiem majgcym wptyw na rezultaty dziatalnosci w 2015r. byto zwiekszenie
naktadoéw na rozwodj produktdéw. Nie jest mozliwe poczynienie inwestycji z jednoczesnym ich
zwrotem w tym samym okresie. Wzrost przychodéw bedacy efektem unowoczesnienia
produktdw i dostosowania oferty do aktualnych potrzeb rynku, zgodnie prognozami Grupy,
powinien nastgpi¢ w ciggu kolejnych lat.

Znaczenie dla wynikéw finansowych 2015 r. miaty takze jednorazowe koszty restrukturyzaciji
Grupy Kapitatowej — przejecie Spétki Bazus przez Simple Invest Sp. z o.0.

Istotnym zdarzeniem jednorazowym byta takze upadtos$¢ likwidacyjna spotki Consortia, w
wyniku ktérej dokonaliSmy odpisu aktualizacyjnego w wysokosci ok. 1,4 min zt.

Ponadto utworzono rezerwy w wys. ok. 0,3 min zt na poczet ew. kar umownych.

1.14. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikoéw istotnych
dla rozwoju przedsiebiorstw Grupy oraz opis perspektyw rozwoju
dziatalnosci Grupy, co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z
uwzglednieniem elementow strategii rynkowej przez nig
wypracowanej

W zakresie czynnikéw zewnetrznych majgcych istotny wptyw na rozwéj Grupy SIMPLE w roku

2016 mozna wymienic:

1. Niezmiennie duze zapotrzebowanie sektora publicznego na informatyzacje i
wdrazanie nowych, zaawansowanych rozwigzan do zarzadzania przedsiebiorstwem.

~h
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2.

Nowa Perspektywa Unijna na lata 2014-2020 dla potencjalnych Klientdéw Grupy w jej
kluczowych rynkach (uczelnie wyzsze, placowki medyczne, instytuty badawcze,
instytucje administracji publicznej).

W zakresie czynnikdw wewnetrznych majgcych istotny wptyw na rozwéj Grupy SIMPLE w roku
2016 mozna wymienic:

1.

1.15

Rozwdj systemu SIMPLE.ERP; rozbudowa i unowoczes$nienie poszczegdlnych modutéw
oraz uproszczenie ich wdrozenia.

Rozszerzenie oferty SIMPLE o ustugi konsultingowe oraz Ustugi Budowania Aplikacji
Biznesowych a takze rozwigzania dla przedsiebiorstw Sredniej wielkosci oraz mikro,
matych i rozwijajgcych sie firm.

Stworzenie kompleksowej oferty dla branzy medycznej; rozwigzanie obejmujgce
najwazniejsze obszary dziatalnosci podmiotdw leczniczych od jednego producenta.

Zakonczenie projektdw pozyskanych na przestrzeni lat 2014 — 2016, w efekcie
pozyskanie nowych doswiadczen i referencji.

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem
Spotki dominujacej i jej grupy kapitatowej

W dniu 17 kwietnia 2015 r. SIMPLE S.A. zawarto ze wspdlnikami Spoétki ,Medinet
Systemy Informatyczne” Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Opolu
(dalej zwana ,Medinet”) umowy nabycia 156 udziatow ww. Spotki. tgczna cena
uiszczona za udziaty wynosi 530.400 zt (stownie: pieéset trzydziesci tysiecy czterysta
tysiecy ztotych). Wspdlnicy Medinet na mocy umowy sprzedazy udziatow z dnia 17
kwietnia 2015 r. przeniesli na rzecz SIMPLE udziaty w nastepujacy sposob tj. Tomasz
Jastrzebski sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatéw, Marek
Dynowski sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatéw, Piotr Piech
sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatéow i Grzegorz Stadryniak
sprzedat na rzecz SIMPLE 39 posiadanych przez siebie udziatdw. Zawarcie ww. uméw
nastgpito w wykonaniu przedwstepnej umowy sprzedazy zawartej w dniu 24 marca
2014 r. Na mocy tejze umowy strony zobowigzaty sie do zawarcia umow przenoszacych
wiasnos$¢ udziatdw na rzecz SIMPLE, przy czym przeniesienie wiasnosci wszystkich
udziatdow na rzecz SIMPLE nastgpi najpdzniej do dnia 30 kwietnia 2017 roku lub w ciggu
7 dni od daty odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za rok 2016, w zaleznosci od tego, ktdra z powyzszych dat bedzie pdzniejsza.
Obecnie SIMPLE posiada tacznie 156 udziatdw w Medinet.

W dniu 28 maja 2015 roku Zarzad Simple S.A. w sktadzie Prezes Zarzadu Przemystaw
Gnitecki i Wiceprezes Zarzadu Michat Siedlecki informuje, iz otrzymat informacje od
Wiceprezesa Zarzadu Rafata Wnorowskiego o rezygnacji z petnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Spoétki. Jednoczesnie w dniu 28 maja 2015 roku za pomoca
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Srodkow poczty elektronicznej Wiceprezes Zarzadu Rafat Wnorowski wystat swojg
rezygnacje na rece Rady Nadzorczej SIMPLE S.A.

X W dniu 27 czerwca 2015 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwaty o powotaniu Zarzadu
Spdtki. Uchwatg nr VIII/10/2015 powotuje Pana Przemystawa Gniteckiego na
stanowisko Prezesa Zarzadu na kolejna trzyletnig kadencje rozpoczynajacq sie w dniu
29 czerwca 2015 roku. Uchwatg nr VIII/11/2015 powotuje Pana Michata Siedleckiego
na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu na kolejng trzyletnig kadencje rozpoczynajaca sie
w dniu 29 czerwca 2015 roku. Uchwatg nr VIII/12/2015 powotuje Pana Jarostawa
Sottysa na stanowisko Cztonka Zarzadu na okres trzyletniej kadenciji.

<> W dniu 14 pazdziernika 2015 r. Zarzad Simple S.A. powzigt informacje, iz Nadzwyczajne
Zgromadzenia Spotek zaleznych tj. Simple Invest Sp. z 0.0. (Spétka Przejmujgca)
i Bazus Sp. z 0.0. (Spdtka Przejmowana) podjety uchwaty o potgczeniu poprzez
przeniesienie na Spdtke Przejmujgcg catego majatku Spétki Przejmowanej oraz
rozwigzanie Spotki Przejmowanej bez przeprowadzania jej likwidacji. Zgodnie z art. 494
§ 1 k.s.h. spotka Simple Invest Sp. z 0.0. z dniem potgczenia wstgpi we wszystkie prawa
i obowigzki spotki Bazus Sp. z 0.0. Zgodnie z art. 493 § 1 k.s.h. w wyniku potaczenia
Spotka Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzania postepowania
likwidacyjnego w dniu wykreSlenia z Rejestru Przedsiebiorcow. Przyczynami
powyzszego przejscia s konsolidacja spétek istniejgcych w ramach Grupy Kapitatowej
SIMPLE, optymalizacja kosztéw funkcjonowania spétek zaleznych od SIMPLE S.A. oraz
uzyskanie wewnetrznej spdjnosci w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi.

1.16. Umowy zawarte pomiedzy Spotka dominujaca a osobami
zarzadzajacymi

Wedtug informacji posiadanych przez Zarzad Simple S.A. na dzien przekazania sprawozdania

brak jest jakichkolwiek transakcji z osobami zarzadzajgcymi i nadzorujgcymi.

1.17. Wartos¢ wynagrodzen, nagrod i korzysci wynikajacych z programow
motywajacyjnych dla zarzadzajacych

Informacje o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej zamieszczone sg Ww

Skonsolidowanym Sprawozdaniu finansowym cze$¢ IV. Noty objasniajgce do sprawozdania

finansowego, Nota Nr 38.
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1.18. Okreslenie iacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
(udziatow) Spotki dominujacej oraz akcji i udzialow w jej jednostkach
powigzanych, bedacych w posiadaniu o0so6b zarzadzajacych i
nadzorujacych Spotki dominujacej (dla kazdej osoby oddzielnie)

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu kapitat zaktadowy Spdétki dominujacej tworzy

4 380 298 akcji o wartosci nominalnej 1,- zt kazda (dopuszczonych do obrotu gietdowego

na rynku podstawowym), w tym:

K/
0.0

189 000 akcji na okaziciela Serii A1 (warto$¢ nominalna akgcji 1zt)
756 000 akcji na okaziciela Serii A2 (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
225 000 akcji na okaziciela serii B (warto$¢ nominalna akgcji 1 zt)
102 690 akcji na okaziciela serii C (warto$¢ nominalna akcji 1 z4)
360 000 akcji na okaziciela serii D (warto$¢ nominalna akcji 1 zt)
180 000 akcji na okaziciela serii E (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
73 350 akcji na okaziciela serii F (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
72 864 akcji na okaziciela serii G (warto$¢ nominalna akgji 1 zt)
27 000 akcji na okaziciela serii H (warto$¢ nominalna akgcji 1 zt)
15 245 akcji na okaziciela serii I (wartos¢ nominalna akcji 1 zt)

2 001 149 akcji na okaziciela serii J (wartos¢ nominalna akgji 1 zt)
378 000 akcji na okaziciela serii K (wartos¢ nominalna akcji 1 zt).
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Akcjonariusze posiadajacy co najmniej 5% ogdlinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy SIMPLE S.A. Stan na dzien przekazania raportu, zgodny z informacjami
bedacymi w posiadaniu Zarzadu.

Udziat Udziat gltosow na
Imie i nazwisko Liczba w kapitale Liczba Walnym
< akcji zakladowym gltosow Zgromadzeniu
(%) (%)
1 Cron Sp. z o0.0. 1 445 498 33,00% 1 445 498 33,00%
2 Bogustaw Mitura | 1 001 860 22,87% 1 001 860 22,87%

Zestawienie staniu posiadanych akcji lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajgce
i nadzorujgce Spotki dominujacej na dzien 31 grudnia 2015 roku oraz na dzien przekazania

sprawozdania finansowego.

Liczba akcji — stan na dzien

Rada Nadzorcza 31 grudnia 2015 21 marca 2016
Adam Wojacki 4 847 4 847
Bogustaw Mitura 1 001 860 1 001 860
Zbigniew Strojnowski 163 000 163 000

Pawet Zdunek
Tomasz Zdunek

0 0
0 0
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| Marceli Malicki | 68 800 68 800

Czlonkowie Zarzadu 31 grudnia 2015 21 marca 2016

Przemystaw Gnitecki 0 0
(do 16 lutego 2016 r.)

Rafat Wnorowski

(do 28 maja 2015 r. 0 0

i od 16 lutego 2016 r.)

Michat Siedlecki 160 000 160 000
Jarostaw Sottys 0 0

1.19. Umowy z wyniku, ktorych moga zastapi¢ zmiany w proporcjach
akcjonariatu Spdlki dominujacej

W roku 2015 nie zostaty podpisane zadne umowy, ktdére mogtyby spowodowac zmiany w

proporcjach akcjonariatu SIMPLE S.A.

1.20. System kontroli programow akcji pracowniczych w Grupie
W okresie sprawozdawczym za rok 2015 Grupa SIMPLE nie realizowata zadnych programéw
akcji pracowniczych.

1.21. Opis gléwnych cech stosowanych w Grupie Kapitatlowej systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Grupa Kapitatowa posiada system kontroli wewnetrznej, ktory umozliwia sprawny i rzetelny

przeptyw informacji finansowych oraz pozafinansowych miedzy poszczegdlnymi komorkami

organizacyjnymi spdtek. Nadzdér merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan
finansowych i raportow okresowych sprawuje Dyrektor ds. Administracji i Finansow Spdlki

dominujacej odpowiedzialny za finanse. Skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej Grupy i

zarzgdzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej zapewnia:

1. System regulacji wewnetrznych obejmujgcy m.in.: strukture organizacyjng dostosowang
do potrzeb dziatalnoSci Grupy, oraz ustalenia dotyczace zakreséw zadan
i odpowiedzialnosci poszczegdlnych komorek, stanowisk i 0sdb,

2. Dokumentacje polityki rachunkowos$ci opracowang zgodnie z ustawg o:

a) rachunkowosci a w zakresie wyceny aktywow i pasywow oraz prezentacji sprawozdan,
b) zgodnie z wymogami Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci i MSSF,
C) inne regulaminy i zarzadzenia wewnetrzne,

N
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3. Ksiegi prowadzone sg za pomocg systemu informatycznego, ktory posiada rekomendacje
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce. System informatyczny zapewnia przejrzysty podziat
kompetencji oraz automatyczng kontrole dostepu do zasobdéw oraz petng dokumentacje
operacji realizowanych przez poszczegdlnych pracownikdw.

4. Procedura kontroli wszystkich dowoddw ksiegowych oraz ich dekretacji, zapewniajaca ich
poprawno$¢ pod wzgledem merytorycznym oraz formalno-rachunkowym.

5. Badanie i weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta.
Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza w drodze wyboru ofert z grona
renomowanych firm audytorskich.

1.22. Umowa 2z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych

Informacje o umowach wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan

finansowych zamieszczone sg w Skonsolidowanym Sprawozdaniu finansowym czes$¢ IV. Noty

objasniajgce do sprawozdania finansowego, Nota Nr 51.

1.23. Zdarzenia po dacie bilansu
Zdaniem Zarzadu SIMPLE S.A. zmiana sktadu Zarzadu po dacie bilansu bedzie miata pozytywny
wptyw na przyszte wyniki Spotki:

1) Rezygnacja p. Przemystawa Gniteckiego z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu SIMPLE
SA z dniem 16 lutego 2016r.

2) Powotanie p. Rafata Wnorowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki SIMPLE SA
z dniem 16 lutego 2016r.
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