Ogloszenie o0 zwolaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spolki pod firma MEDIACAP SA

Zarzad Spotki MEDIACAP SA z siedziba w Warszawie (dalej ,,Spotka”) dziatajac na
podstawie art. 399 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych zwoluje Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, ktore odbgdzie si¢ dnia 6 pazdziernika 2015 r. o godz. 10:00, w siedzibie

Spotki w Warszawie, przy ul. Francuskiej 37.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie bedzie obradowalo zgodnie z nastgpujacym
porzadkiem obrad:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
2. Wybdr przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
3. Stwierdzenie  prawidlowosci  zwolania  Nadzwyczajnego =~ Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
4. Przyjecie porzadku obrad;
5. Podjgcie uchwaly w sprawie zmian w Statucie Spoiki;

6. Zamknigcie obrad.

Projektowane zmiany Statutu Spotki

Zarzad prezentuje projektowane zmiany Statutu Spotki:

§ 15 ust. 1-2 Statutu Spoétki ma otrzymac nastgpujace brzmienie:

1. Rada Nadzorcza skiada sie z 5 (pieciu) do maksymalnie 7 (siedmiu) cztonkow,
powolywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzeZeniem postanowien ust.
2. Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla liczbe czlonkow Rady Nadzorczej.

2. W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z przyczyn
losowych, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej mogq dokooptowac w to miejsce nowego
czlonka Rady, informujqc o tym Spotke w terminie siedmiu dni. Dokooptowany cztonek Rady
powinien by¢ przedstawiony przez Rade do zatwierdzenia na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu.”

§ 15 ust. 5 Statutu Spotki ma otrzymac nastepujace brzmienie:

,,J. Czionek Rady Nadzorczej , przed jego powolaniem powinien zloZy¢ oswiadczenie
zapewniajqce, iz speinia kryteria niezaleznosci od Spotki i podmiotow pozostajqcych w

istotnym powiqzaniu ze Spotkq zawarte w zatqczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z



dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych
czlonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien punktu (b) wyzej wymienionego Zalqcznika, osoba bedqca pracownikiem spotki,
podmiotu zaleznego Ilub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajqcq
kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zalqczniku. Ponadto za powiqzanie z
akcjonariuszem wykluczajqce przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie sig
rzeczywiste i istotne powiqzanie z akcjonariuszem majqcym prawo wykonywania 5% i wiecej
ogolnej liczny glosow na Walnym Zgromadzeniu.”

§ 17 ust. 2 pkt. 6) Statutu Spotki ma otrzymac nastgpujace brzmienie:

)

,,6) ustalanie i zmiana wynagrodzenia lub warunkow zatrudnienia cztonkow Zarzqdu,’

Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spotki i wykonywania prawa glosu.

1. Prawo uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoélki.

Zgodnie z art. 406 1 § 1 k.s.h. w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Sp6tki maja prawo
uczestniczy¢ tylko 1 wylacznie osoby, ktore beda akcjonariuszami Spotki na 16 dni przed data
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki, to jest w dniu 20 wrze$nia 2015 r. (dzien
rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Zgodnie z art. 406(1) § 2 k.s.h. dzien
rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla
uprawnionych z akcji na okaziciela 1 akeji imiennych.

Akcjonariusze uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na okaziciela zwroca si¢ nie
wczesniej niz po ukazaniu si¢ ogloszenia o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoiki 1 nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji
uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki do podmiotu prowadzacego
ich rachunki papierow wartosciowych o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie

uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoiki.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa powyzej, powinno zawierac:

1) firm¢ (nazwe), siedzibe, adres i pieczeé wystawiajacego oraz numer zaswiadczenia,
2) liczbg akcji,

3) rodzaj 1 kod akcji,

4) firmeg (nazwe), siedzibg 1 adres spotki MEDIACAP SA,

5) warto$¢ nominalng akcji,

6) imi¢ 1 nazwisko albo firme¢ (nazwg) uprawnionego z akcji,



7) siedzibe (miejsce zamieszkania) 1 adres uprawnionego z akcji,
8) cel wystawienia za§wiadczenia,
9) datg 1 miejsce wystawienia zaswiadczenia,

10) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tresci
zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego

rachunku papieréw warto$ciowych.

2. Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki.

Zgodnie z art. 401 § 1 1§ 2 k.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmnie;j
jedna dwudziesta kapitatlu zakltadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki. Zadanie takie powinno
zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz na dwadzieScia jeden dni przed wyznaczonym
terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoélki. Zadania nalezy przesylaé
pisemnie na adres siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej na adres e-mail:
eg@mediacap.pl Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie powinno nadto zawiera¢ oznaczenie rodzaju
1 serii akcji oraz wielko$ci udziatu w kapitale zakladowym, w sposdb umozliwiajacy
identyfikacj¢ akcjonariusza. Zarzad jest obowiazany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoéiki, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy.

3. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki.

Zgodnie z art. 401 § 4 k.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitalu zakladowego moga przed terminem Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoiki zgtasza¢ Spdice na pismie lub w postaci elektronicznej na adres e-mail:
eg@mediacap.pl, projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki lub ktore maja zosta¢ wprowadzone do

porzadku obrad. Spétka niezwlocznie oglasza projekty uchwat na stronie internetowej Spotki.



4. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki.

Zgodnie z art. 401 § 5 k.s.h. kazdy akcjonariusz moze podczas Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki zglasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do

porzadku obrad.

5. Wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika.

a) Zgodnie z art. 412 k.s.h. akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spoéiki oraz wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez petnomocnikow.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektroniczne;.
Przedstawiciele osob prawnych powinni okaza¢ aktualne odpisy z wilasciwych rejestrow
sadowych wymieniajace osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotow. Osoby nie
wymienione w w/w odpisie powinny legitymowaé si¢ wlasciwym petnomocnictwem
podpisanym przez osoby uprawnione do reprezentacji danego podmiotu.

b) Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki i
wykonywania prawa glosu moze by¢ udzielone w postaci elektronicznej. Udzielenie
pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Pelnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej powinno zapewni¢ identyfikacje
akcjonariusza oraz pelomocnika. Pelnomocnictwo udzielone w postaci elektroniczne;j

powinno by¢ wyslane na adres email: eg@mediacap.pl najpdzniej do godziny rozpoczgcia

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki.

Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej akcjonariusz
powinien przesta¢ skan udzielonego pelnomocnictwa, skan dowodu osobistego lub paszportu
pozwalajacego  zidentyfikowa¢ akcjonariusza jako mocodawcg 1 ustanowionego
pelnomocnika. W przypadku, gdy pelomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka
organizacyjna, o ktorej mowa w art. 331 Kodeksu cywilnego, akcjonariusz jako mocodawca
dodatkowo powinien przesta¢ skan odpisu z rejestru, w ktorym mocodawca jest
zarejestrowany. W przypadku, gdy pelomocnikiem jest osoba prawna lub jednostka
organizacyjna, o ktorej mowa w art. 331 Kodeksu cywilnego, akcjonariusz jako mocodawca
dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktorym pelnomocnik jest zarejestrowany.

Przestane droga elektroniczna dokumenty, w przypadku gdy sporzadzone sa w jezyku obcym,
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powinny by¢ przetlumaczone na j¢zyk polski przez tlhumacza przysigglego. Akcjonariusz
przesylajacy zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa przesyta jednoczesnie do Spotki
sw0j adres mailowy oraz numer telefonu akcjonariusza i1 pelnomocnika, za posrednictwem
ktorych Spotka bedzie mogla komunikowac si¢ z akcjonariuszem 1 jego pelnomocnikiem.

Przestanie droga elektroniczna ww. dokumentéw nie zwalnia z obowiazku przedstawienia
przez petnomocnika, przy sporzadzaniu listy obecnosci osob uprawnionych do uczestnictwa

w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki, dokumentow stuzacych jego identyfikacji.

c) Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i
pelnomocnika w celu weryfikacji wazno$ci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej. Weryfikacja ta polega na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub
telefonicznej do akcjonariusza 1 pelnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia

petnomocnictwa.

d) Zasady dotyczace identyfikacji akcjonariusza stosuje si¢ odpowiednio do zawiadomienia
Spoétki o odwotaniu udzielonego petnomocnictwa. Zawiadomienie o udzieleniu i odwotaniu
pelnomocnictwa bez zachowania wymogow wskazanych powyzej nie wywotuje skutkéw

prawnych wobec Spoiki.

e) Od dnia zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotka udostepnia w siedzibie

Spoéiki, formularze pozwalajace na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika.

f) Jezeli pelnomocnikiem na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoélki jest czionek
Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej lub pracownik Spotki, pelnomocnictwo moze upowazniaé
do reprezentacji tylko na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 6 pazdziernika
2015 r. Pelnomocnik taki ma obowiazek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na
istnienie  badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszego
pelnomocnictwa przez takiego pelnomocnika jest wylaczone. Pelnomocnik powyzszy glosuje

zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

6. Uczestniczenie w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spélki przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektroniczne;j.
Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci udziatu w Nadzwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu Spoiki przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.



7. Wypowiadanie si¢ w trakcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.
Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania si¢ w trakcie Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Spoiki przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

8. Wykonywanie prawa glosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej
Statut Spotki nie przewiduje oddawania glosu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Spoéiki droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

9. Dostep do dokumentacji dotyczacej Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki

Pelny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiony Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spotki, oraz projekty uchwal, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad lub spraw, ktoére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéilki sa dostgpne od dnia zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spotki. Dokumenty te sa niezwlocznie
aktualizowane w przypadku wprowadzania zmian zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych. Osoba uprawniona do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

Spotki moze uzyskac odpisy ww. dokumentacji w siedzibie Spoiki.

10. Lista uprawnionych do uczestnictwa na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spoiki.

Lista uprawnionych do uczestnictwa na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spoiki
bedzie wylozona do wgladu akcjonariuszy na trzy dni powszednie przed odbyciem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w siedzibie Spotki. Akcjonariusz moze
zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodplatnie poczta elektroniczng wysytajac zadanie

w tym wzglednie na adres e-mail: eg@mediacap.pl, podajac jednoczesnie adres na ktory lista

powinna by¢ wystana.

11. Wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej beda udostgpnione informacje
dotyczace walnego zgromadzenia.
Wszelkie informacje dotyczace Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki dostepne

beda na stronie internetowej www.mediacap.pl w zaktadce raporty 1 dokumenty. Jednoczesnie
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Zarzad Spoiki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym ogloszeniem stosuje sig
przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych oraz Statutu Spotki 1 w zwiazku z tym prosi

akcjonariuszy Spotki o zapoznanie si¢ z powyzszymi regulacjami.

Podstawa prawna: § 4 ust 2 pkt 1 1 3 Zalacznika Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu "Informacje Biezace 1 Okresowe Przekazywane w Alternatywnym Systemie

Obrotu na rynku Newconnect".

Osoby reprezentujace spotke:
* Jacek Olechowski - Prezes Zarzadu

* Edyta Gurazdowska - Czlonek Zarzadu

Zarzad MEDIACAP SA (,,Spotka”) niniejszym przedstawia projekty uchwal, ktore
beda przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki zwolanego na dzien 6 pazdziernika 2015 r.

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

2. Wybdr przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie  prawidlowosci  zwolania  Nadzwyczajnego = Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;

4. Przyjecie porzadku obrad;

5. Podjgcie uchwaly w sprawie zmian w Statucie Spoitki;

6. Zamknigcie obrad.

Uchwala nr [+]/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spolka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia [*] pazdziernika 2015 roku

w sprawie: wyboru przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.



Na podstawie art. 409 § 1 1 art. 420 § 2 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala co nastegpuje:

§ 1.
Na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ Pana/Pania

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwala nr []/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spolka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia [*] pazdziernika 2015 roku
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
§1
Przyjmuje si¢ porzadek obrad, ustalony i1 ogloszony przez Zarzad Spotki w ogloszeniu o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zamieszczonym na stronie internetowej
Spotki w dniu [¢] wrzesnia 2015 roku, o nastgpujacym brzmieniu:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
2. Wybdr przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
3. Stwierdzenie  prawidlowosci  zwolania  Nadzwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
4. Przyjecie porzadku obrad;
5. Podjgcie uchwaly w sprawie zmian w Statucie Spoitki;

6. Zamknigcie obrad.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwala nr []/2015

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia



spotki MEDIACAP Spolka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia [*] pazdziernika 2015 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spolki.

§1
Dzialajac na podstawie art. 430 § 1 1 § 2 kodeksu spotek handlowych, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany do Statutu Spoiki:
L.
§ 15 ust. 1-2 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,»1. (Skreslony)
2. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pieciu) do maksymalnie 7 (siedmiu) czlonkow,
powotywanych 1 odwotywanych w nastgpujacy sposob:
a) tak dlugo jak Frinanti Trading Limited, zorganizowana i dzialajaca zgodnie z prawem
Republiki Cypru, z siedziba w Limassol, Republika Cypru (oraz jej nastgpcy prawni) bedzie
akcjonariuszem posiadajacym akcje uprawniajace do wykonywania minimum 10% glosow na
Walnym Zgromadzeniu, przystugiwac jej bedzie prawo do powotywania 1 odwotywania 1
(jednego) cztonka Rady Nadzorczej,
b) taki dtugo 1 w zaleznosci od tego czy spotka Posella Management Limited, zorganizowana
1 dziatajaca zgodnie z prawem Republiki Cypru, z siedziba w Limassol, Republika Cypru
(oraz jej nastgpcy prawni) bedzie akcjonariuszem posiadajacym akcje uprawniajace do
wykonywania minimum: (i) 20% lub (ii) mniej niz 20% ale wigcej niz 10% gloséw na
Wlanym Zgromadzeniu, przystugiwaé jej bgdzie prawo do powolywania i odwotywania
odpowiednio w sytuacji wskazanej w (i) do 2 (dwdch) cztonkow Rady Nadzorczej natomiast
w sytuacji (i) 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej,
c) tak dlugo jak spdtka Versalin Limited zorganizowana i1 dzialajaca zgodnie z prawem
cypryjskim z siedziba w Limassol, Cypr (oraz jej nastgpcy prawni) bedzie akcjonariuszem
posiadajacym akcje uprawniajace do wykonywania minimum 10% gloséw na Walnym
Zgromadzeniu, przystugiwac¢ jej bedzie prawo do powotywania i odwotywania 1 (jednego)
cztonka Rady Nadzorczej,
d) tak dlugo jak panowie Filip Friedmann oraz Jacek Olechowski beda akcjonariuszami
posiadajacymi akcje uprawniajace ich tacznie do wykonywania 5% glosow na Walnym
Zgromadzeniu, przyshugiwa¢ im bedzie wspdlne prawo do powotywania i odwotywania 1

(jednego) cztonka rady Nadzorcze;j,



E) do 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie, przy czym akcjonariusze wskazani w literach (a) — (d) niniejszego
paragrafu nie bgda uprawnieni do glosowania nad uchwalami w tych sprawach; powyzsze
ograniczenie nie bedzie jednak obowiazywaé w sytuacji, gdy Walne Zgromadzenie nie
dokona wyboru przynajmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej lub jezeli zostanie
udowodnione i1 potwierdzone uchwata Rady Nadzorczej, ze dany czlonek nie speinia
kryteriow, o ktorych mowa w ustepie 4 lub 5 niniejszego paragrafu,

f) jezeli osoby wymienione w literach (a)-(d) niniejszego paragrafu nie powolaja cztonkdéw
Rady Nadzorczej wskutek czego niemozliwe stanie si¢ jej ukonstytuowanie, prawo do
powotania brakujacych czlonkéw Rady Nadzorczej przyslugiwa¢ bedzie Walnemu
Zgromadzeniu.

g) W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokooptowaé w to miejsce
nowego czlonka Rady, informujac o tym Spotke w terminie siedmiu dni. Dokooptowany
cztonek Rady powinien by¢ przedstawiony przez Rad¢ do zatwierdzenia na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.”

otrzymuje brzmienie:

»l. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 (pigciu) do maksymalnie 7 (siedmiu) czlonkow,
powotywanych 1 odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien
ust. 2. Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla liczbe cztonkéw Rady Nadzorcze;.

2. W przypadku ustania czlonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokooptowaé w to miejsce
nowego czlonka Rady, informujac o tym Spotke w terminie siedmiu dni. Dokooptowany
cztonek Rady powinien by¢ przedstawiony przez Rad¢ do zatwierdzenia na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu .”

II.

§ 15 ust. 5 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu:

5. Cztonek Rady Nadzorczej powolywany przez Walne Zgromadzenie stosownie do ustgpu 2
litera e niniejszego paragrafu, przed jego powolaniem powinien zlozy¢ o$wiadczenie
zapewniajace, iz spelnia kryteria niezaleznosci od Spdiki 1 podmiotow pozostajacych w
istotnym powiazaniu ze Spolka zawarte w zalaczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z

dnia 15 Iutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych



cztonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien punktu (b) wyzej wymienionego Zalacznika, osoba bgdaca pracownikiem spotki,
podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za speiniajaca
kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zataczniku. Ponadto za powiazanie z
akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo wykonywania 5% 1 wigcej
ogo6lnej liczny glosow na Walnym Zgromadzeniu.”

otrzymuje brzmienie:

»>. Czlonek Rady Nadzorczej , przed jego powolaniem powinien zlozy¢ oswiadczenie
zapewniajace, 1z spelnia kryteria niezaleznosci od Spdtki i podmiotow pozostajacych w
istotnym powiazaniu ze Spolka zawarte w zalaczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 Iutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i1 komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien punktu (b) wyzej wymienionego Zalacznika, osoba bedaca pracownikiem spéiki,
podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za speiniajaca
kryteria niezalezno$ci, o ktorych mowa w tym Zalaczniku. Ponadto za powiazanie z
akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie sig
rzeczywiste 1 istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo wykonywania 5% 1 wigcej

ogolnej liczny glosow na Walnym Zgromadzeniu.”

I11.

§ 17 ust. 2 pkt 6)Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

,»0) wydawanie opinii w sprawie ustalania 1 zmiany wynagrodzenia lub warunkow
zatrudnienia czlonkéw Zarzadu,”

otrzymuje brzmienie:

,0) ustalanie 1 zmiana wynagrodzenia lub warunkow zatrudnienia cztonkéw Zarzadu,”

§2

Pozostale postanowienia Statutu pozostaja bez zmian.

§3
Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki,

uwzgledniajacego zmiany wprowadzone w § 1 niniejszej uchwaty.



§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia rejestracji zmian

Statutu przez wlasciwy sad rejestrowy.

Formularz pozwalajacy na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika

(niniejszy formularz nie zast¢gpuje dokumentu pelnomocnictwa)

I. INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy formularz zostal przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 402° Kodeksu
spolek handlowych w celu umozliwienia wykonywania prawa glosu przez petnomocnika na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spétki pod firma MEDIACAP SA z siedziba w
Warszawie (dalej zwanej ,,Spotka”) zwotanym na dzien 6 pazdziernika 2015 roku.
Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza 1 nie stanowi warunku
oddania glosu przez petlnomocnika. Niniejszym formularz nie zastepuje dokumentu

petnomocnictwa.

II. DANE MOCODAWCY(AKCJONARIUSZA)
Imig 1 nazwisko/firma:

I1I. DANE PELNOMOCNIKA
Imig 1 nazwisko/firma:



IV. INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajace wskazanie instrukcji dla pelnomocnika odwotuja
si¢ do projektow uchwat umieszczonych w punkcie V ponizej. Zarzad Spdtki zwraca uwage,
ze projekty te moga rézni€ si¢ od projektow uchwat poddanych pod glosowanie bezposrednio
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki i zaleca poinstruowanie pelnomocnika o
sposobie postgpowania w takim przypadku.

Mocodawca wydaje instrukcj¢ poprzez wstawienie znaku ,,X” w odpowiedniej rubryce.

W przypadku checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien wypehic
rubryke ,,Dalsze/inne instrukcje” okreslajac w niej sposob wykonywania prawa glosu przez
petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o glosowaniu odmiennie z posiadanych
akcji proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktérych petnomocnik
ma glosowac ,,za”, ,,przeciw’” lub ma ,,wstrzymac si¢ od glosu”.

W braku wskazania liczby akcji uznaje sig, ze pelnomocnik upowazniony jest do glosowania

we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych przez akcjonariusza.

Punkt 2 porzadku obrad — Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia.
o Za o Przeciw o Wstrzymuje o Wedhg
o Zgloszenie sig uznania
Sprzeciwu petnomocnika
Liczba akeji: Liczba akeji:
Liczba akeji: Liczba akeji:




Dalsze/inne instrukcje

Punkt 4 porzadku obrad - Podj¢cie uchwatly w sprawie przyjgcia porzadku obrad.

o Za o Przeciw o Wstrzymuje o Wedhg
o Zgloszenie sig uznania
Sprzeciwu petnomocnika
Liczba akeji: Liczba akeji:
Liczba akeji: Liczba akeji:

Dalsze/inne instrukcje

Punkt 5 porzadku obrad - Podjgcie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki

o Za o Przeciw o Wstrzymuje o Wedhg
o Zgloszenie sig uznania
Sprzeciwu petnomocnika
Liczba akeji: Liczba akeji:
Liczba akeji: Liczba akeji:

Dalsze/inne instrukcje

V. PROJEKTY UCHWAL

Uchwala nr [+]/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spoltka Akcyjna
z siedziba w Warszawie

z dnia [*] pazdziernika 2015 roku




w sprawie: wyboru przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Na podstawie art. 409 § 1 1 art. 420 § 2 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala co nastgpuje:
§ 1.
Na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ Pana/Pania

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwala nr []/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spolka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia [*] pazdziernika 2015 roku
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
§ 1
Przyjmuje si¢ porzadek obrad, ustalony i ogloszony przez Zarzad Spotki w ogloszeniu o
zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zamieszczonym na stronie internetowej
Spétki w dniu [¢] wrzesnia 2015 roku, o nastgpujacym brzmieniu:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
2. Wybdr przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
3. Stwierdzenie  prawidlowosci  zwolania = Nadzwyczajnego =~ Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
4. Przyjecie porzadku obrad;
5. Podjgcie uchwaly w sprawie zmian w Statucie Spoitki;

6. Zamknigcie obrad.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwala nr [+]/2015



Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spolka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia [*] pazdziernika 2015 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spolki.

§1
Dzialajac na podstawie art. 430 § 1 1 § 2 kodeksu spotek handlowych, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany do Statutu Spoiki:
L.
§ 15 ust. 1-2 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:
,»1. (Skreslony)
2. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pieciu) do maksymalnie 7 (siedmiu) czlonkow,
powotywanych 1 odwotywanych w nastgpujacy sposob:
a) tak dlugo jak Frinanti Trading Limited, zorganizowana i dzialajaca zgodnie z prawem
Republiki Cypru, z siedziba w Limassol, Republika Cypru (oraz jej nastepcy prawni) bedzie
akcjonariuszem posiadajacym akcje uprawniajace do wykonywania minimum 10% glosow na
Walnym Zgromadzeniu, przystugiwac jej bedzie prawo do powotywania 1 odwotywania 1
(jednego) cztonka Rady Nadzorczej,
b) taki dtugo 1 w zaleznosci od tego czy spotka Posella Management Limited, zorganizowana
1 dziatajaca zgodnie z prawem Republiki Cypru, z siedziba w Limassol, Republika Cypru
(oraz jej nastepcy prawni) bedzie akcjonariuszem posiadajacym akcje uprawniajace do
wykonywania minimum: (i) 20% lub (ii) mniej niz 20% ale wigcej niz 10% gloséw na
Wlanym Zgromadzeniu, przystugiwaé jej bgdzie prawo do powolywania i odwotywania
odpowiednio w sytuacji wskazanej w (i) do 2 (dwdch) cztonkow Rady Nadzorczej natomiast
w sytuacji (i) 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej,
c) tak dlugo jak spdtka Versalin Limited zorganizowana i1 dzialajaca zgodnie z prawem
cypryjskim z siedziba w Limassol, Cypr (oraz jej nastgpcy prawni) bgdzie akcjonariuszem
posiadajacym akcje uprawniajace do wykonywania minimum 10% glosow na Walnym
Zgromadzeniu, przystugiwac¢ jej bedzie prawo do powotywania i odwotywania 1 (jednego)
cztonka Rady Nadzorczej,
d) tak dlugo jak panowie Filip Friedmann oraz Jacek Olechowski bgda akcjonariuszami

posiadajacymi akcje uprawniajace ich tacznie do wykonywania 5% glosow na Walnym



Zgromadzeniu, przyshugiwa¢ im bedzie wspdlne prawo do powotywania i odwotywania 1
(jednego) cztonka rady Nadzorcze;j,

E) do 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie powolywanych i odwolywanych przez
Walne Zgromadzenie, przy czym akcjonariusze wskazani w literach (a) — (d) niniejszego
paragrafu nie beda uprawnieni do glosowania nad uchwalami w tych sprawach; powyzsze
ograniczenie nie bedzie jednak obowiazywa¢ w sytuacji, gdy Walne Zgromadzenie nie
dokona wyboru przynajmniej jednego czlonka Rady Nadzorczej lub jezeli zostanie
udowodnione i1 potwierdzone uchwata Rady Nadzorczej, ze dany czlonek nie speinia
kryteriow, o ktorych mowa w ustepie 4 lub 5 niniejszego paragrafu,

f) jezeli osoby wymienione w literach (a)-(d) niniejszego paragrafu nie powolaja cztonkdéw
Rady Nadzorczej wskutek czego niemozliwe stanie si¢ jej ukonstytuowanie, prawo do
powotania brakujacych czlonkéw Rady Nadzorczej przyslugiwa¢ bedzie Walnemu
Zgromadzeniu.

g) W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokooptowaé w to miejsce
nowego czlonka Rady, informujac o tym Spotke w terminie siedmiu dni. Dokooptowany
cztonek Rady powinien by¢ przedstawiony przez Rad¢ do zatwierdzenia na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.”

otrzymuje brzmienie:

»l. Rada Nadzorcza skfada si¢ z 5 (pigciu) do maksymalnie 7 (siedmiu) czlonkow,
powotywanych 1 odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien
ust. 2. Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla liczbg cztonkéw Rady Nadzorcze;.

2. W przypadku ustania czlonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga dokooptowaé w to miejsce
nowego czlonka Rady, informujac o tym Spotke w terminie siedmiu dni. Dokooptowany
cztonek Rady powinien by¢ przedstawiony przez Rade¢ do zatwierdzenia na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu .”

II.

§ 15 ust. 5 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu:

. Cztonek Rady Nadzorczej powolywany przez Walne Zgromadzenie stosownie do ustgpu 2
litera e niniejszego paragrafu, przed jego powolaniem powinien zlozy¢ o$wiadczenie

zapewniajace, 1z spelnia kryteria niezaleznosci od Spdlki i podmiotow pozostajacych w



istotnym powiazaniu ze Spolka zawarte w zalaczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 Iutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien punktu (b) wyzej wymienionego Zalacznika, osoba bgdaca pracownikiem spotki,
podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za speiniajaca
kryteria niezalezno$ci, o ktorych mowa w tym Zalaczniku. Ponadto za powiazanie z
akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo wykonywania 5% 1 wigcej
ogolnej liczny glosow na Walnym Zgromadzeniu.”

otrzymuje brzmienie:

»>. Czlonek Rady Nadzorczej , przed jego powolaniem powinien zlozy¢ oswiadczenie
zapewniajace, 1z spelnia kryteria niezaleznosci od Spdtki i podmiotow pozostajacych w
istotnym powiazaniu ze Spolka zawarte w zalaczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gieldowych i1 komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien punktu (b) wyzej wymienionego Zalacznika, osoba bedaca pracownikiem spoiki,
podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za speiniajaca
kryteria niezalezno$ci, o ktorych mowa w tym Zalaczniku. Ponadto za powiazanie z
akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo wykonywania 5% 1 wigcej

ogolnej liczny glosow na Walnym Zgromadzeniu.”

I11.

§ 17 ust. 2 pkt 6)Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu:

,»0) wydawanie opinii w sprawie ustalania i1 zmiany wynagrodzenia lub warunkow
zatrudnienia czlonkéw Zarzadu,”

otrzymuje brzmienie:

,,0) ustalanie 1 zmiana wynagrodzenia lub warunkow zatrudnienia cztonkéw Zarzadu,”

§2

Pozostale postanowienia Statutu pozostaja bez zmian.

§3



Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoitki,

uwzgledniajacego zmiany wprowadzone w § 1 niniejszej uchwaty.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia rejestracji zmian

Statutu przez wlasciwy sad rejestrowy.
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