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INFORMACJE OKRESLONE W ROZPORZADZENIU MINISTRA FINANSOW
Z DNIA 19 LUTEGO 2009 R, DZ.U. NR 33 POZ. 259, PAR. 92, UST. 3 W
ZW. Z PAR. 91 UST. 5, PKT 1 - 3 ORAZ PKT 4 LIT. C ORAZ UST. 4.

Par 92 ust. 3 w zw. z par. 91 ust. 5 pkt 1 - informacje okreslone w

przepisach o rachunkowosci.

WSTEP

Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej ,,Wistil” S.A. za
2014r. zostato sporzadzone zgodnie z wymogami Miedzynarodowych
Standardow Sprawozdawczosci Finansowej, Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej , a takze Rozporzadzeniem Ministra
finansoéw z dnia. 19.02.2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow
uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim. Sprawozdanie przedstawia
istotne wydarzenia majace znaczacy wptyw na dziatalnos¢ Grupy Kapitatlowe;j
~WISTIL” S.A. w badanym okresie sprawozdawczym.

Organy jednostki dominujace;j:

Funkcje kierownika jednostki dominujacej sprawuje Zarzad jednostki
dominujace;j.

Sktad Zarzadu Spotki Dominujacej na dzien 31.12.2015r.:

1/ Mieczystaw Kedzierski — Prezes Zarzadu;

2/ Artur Poborski — Wiceprezes Zarzadu.

Sklad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2015r.
1/Zenona Kwiecien - Przewodniczaca

2/Nina Surma

3 /Jarostaw Marczak

4 /Marcin Hausman

5/Zbigniew Turlakiewicz

1. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ Grupy Kapitalowej, jakie
nastapity w 2015, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia

sprawozdania finansowego.



W dniu 26 czerwca 2015r. odbylo sie ZWZA emitenta , ktore zatwierdzito
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej ,WISTIL” S.A. za
2014r. i sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Grupy.

( raport biezacy nr 61 7/2015).

Po dniu bilansowym nie wystapily zZadne istotne zdarzenia , ktore
powodowalyby  koniecznos¢ zmian do  wartosci wykazanych w

skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Emitenta.

1/W dniu 17 marca 2016r. Emitent podpisal umowe nabycia 9.165 sztuk
akcji ,Lubiana” S.A. w Lubianie po 150,00 zt za sztuke. Umowa zawarta
zostala na warunkach rynkowych. Po zrealizowaniu tej umowy Emitent
posiada 634.400 sztuk akcji spotki ,Lubiana” S.A. co stanowi 97,59 %
kapitatow wlasnych.

2/W kwietniu 2016r. Emitent powzial informacje o zakupie w trybie
transakcji pakietowej 23.161 akcji ,WISTIL” S.A. przez akcjonariusza Pania
Iwone Kwiecien-Poborska .Po zrealizowaniu tej transakcji w posiadaniu Pani
Iwony Kwiecien Poborskiej sa 103.162 akcji WISTIL S.A. o wartosci

nominalnej 515.810 zt , co stanowi 10,32 % w kapitale wlasnym Emitenta .

2.Przewidywany rozwoj grupy kapitatowe;.

Strategia grupy bedzie si¢ koncentrowatla si¢ przede wszystkim na potencjale
rynkowym biznesu porcelanowego opartego na pozycji rynkowej Lubiana S.A.
Rola Wistil S.A. ograniczy si¢ do zarzadzania majatkiem finansowym Grupy
Kapitatowej .

3. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju
W 2015 r. w grupie kapitalowej nie prowadzono istotnej dziatalnosci

badawczo-rozwojowe;j.

4. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa grupy kapitatowe;.
Sytuacja finansowa Grupy WISTIL w roku 2015 znacznie sie poprawila .
SPRZEDAZ

W roku 2015 przychody ze sprzedazy produktow , towarow i materiatow

wyniosly ogotem 255.171 tys. zt i byly o 8.633 tys. zt wyZzsze w porownaniu



do przychodow za 2014r. Grupa Kapitalowa odnotowala zysk na dziatalnosci
operacyjnej w wysokosci 13.015 tys. zl.

5.Emitent nie nabywal w analizowanym okresie akcji wtasnych.

6. Emitent nie posiada swoich oddziatow (zakladow).

7 Instrumenty finansowe w zakresie:

a/ryzyka : zmiany cen, kredytowe, istotnych przepltywow srodkow
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej , na jakie narazona jest Grupa.
- ryzyko plynnosci: mimo obiecujacych prognoz na 2016r. w branzy
porcelanowej i widokienniczej zawsze istnieje ryzyko naglego pogorszenia
koniunktury i narazenia grupy na wystgpienie ryzyka plynnosci finansowej,
aktualnie ryzyko utraty plynnosci w grupie oceniane jest jako niskie - Grupa
kapitalowa posiada odpowiednie limity kredytowe ograniczajace ryzyko
ptynnosci finansowej;

- ryzyko kredytowe: ryzyko zmiany stopy procentowej wystepuje ze wzgledu
na finansowania dzialalnosci w grupie poprzez kredyty bankowe krotko i
dlugoterminowe o zmiennej stopie procentowej opartej o WIBOR , na biezaco
monitorowane sa decyzje Rady Polityki Pienieznej . Grupa nie prowadzi
transakcji zabezpieczen stop procentowych;

- ryzyko walutowe: do czynnikow ryzyka w grupie nalezy zaliczy¢ wysoki
udziat eksportu w przychodach;

- ryzyko zmiany cen : grupa jest narazona na ryzyko zmian cen ze wzgledu
na fakt realizacji znacznej czesci sprzedazy na rynki zagraniczne ( réznice
kursowe ) oraz fakt , iz czes¢ kluczowych surowcow jest importowana. Grupa
dazy do bilansowania tych wartosci.

b/przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem
finansowym, tacznie z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow
planowanych transakcji, dla ktorych stosowana jest rachunkowosc¢
zabezpieczen.

Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen i nie posiada na dzien

bilansowy pochodnych instrumentéw finansowych.



Par 92 ust. 3 w zw. z Par. 91 ust. 5 pkt 2 omodwienie podstawowych

wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznym sprawozdaniu

finansowym

W roku 2015 Grupa Kapitalowa ,WISTIL” S.A. osiagnela przychody ze
sprzedazy w wysokosci 255.171 tys. zl. Zysk brutto ze sprzedazy
uksztaltowal sie¢ na poziomie 66.918 tys. zl. W analizowanym okresie
Grupa zanotowala zysk netto w wysokosci 11.354 tys. zl.

Na zysk netto wplynely wyniki finansowe jednostek wchodzacych w skiad
Grupy Kapitalowe;j :

- emitent ( jednostka dominujaca) — 7.274,5 tys. zl;
- Grupa kapitatowa Lubiana S.A.- 8.607,9 tys. zl;
- ,Haft” S.A. - /-/ 1.603,8 tys. zi;
- korekty konsolidacyjne- /-/ 2.924,3 tys. zl

Pomimo bardzo trudnego otoczenia rynkowego w jakim funkcjonuje Grupa
WISTIL, zarzady firm wchodzacych w sktad grupy sa zdeterminowane w
dzialaniach na rzecz kontynuowania przyjetych kierunkow restrukturyzaciji z
przekonaniem, iz jest to najlepsza metoda pokonania problemoéw i uzyskania
zadawalajacych efektow. W 2015 wdrozono nowe produkty w spoétkach
branzy porcelanowej, co pozwolilo osiagnac zadawalajace wyniki. W 1I
potroczu 2015r. pozyskano istotny portfel zamowien i pelne oblozenie
potencjalu. Udato sie réowniez zdobyc¢ zamowienia dtugoterminowe na 2016r.
Wprowadzono dyscypline kosztowa ograniczajac wydatki zwiazane z obstuga
zamowien. Podobnie jak w latach ubieglych zwracano uwage na koszty
zatrudnienia , energetyczne , jakosciowe i wydajnoSciowe zarowno w
,2Lubianie” S.A. jak i PFP ,Cmieléw i Chodziez S.A”. Dzieki temu parametry

uzyskane w 2015r. sa zadowalajace.

W Fabryce Firanek i Koronek ,Haft” S.A. kontynuowano dzialania
restrukturyzacyjne polegajace na :
- na dyscyplinowaniu caloksztaltu ponoszonych kosztow w celu zachowania

konkurencyjnosci cenowe;j.



- kontynuowano dzialania zmierzajace do ograniczenia zuzycia kosztow
mediow: oddano do eksploatacji nowoczesng o wysokiej sprawnosci
energetycznej suszarko- stabilizerke, kontynuowano zakupy pary wodnej do
ogrzewania i technologii z Runotexu Kalisz jako tansze zrodlo pozyskania
tego medium, rozpoczeto wymiane osSwietlenia z tradycyjnego na oswietlenie

LED, kontynuowano wymiane¢ stolarki okiennej i docieplano budynki;

-prowadzono racjonalna polityke w zakresie zapasow, eliminowano zapasy
zbedne i nadmierne ,

-wprowadzono nowa kolekcje wyrobow gotowych, przygotowano i wydano
nowe katalogi wyrobow gotowych;

-prowadzono polityke zakupu surowcow i materialow oparta na
konsekwentnych negocjacjach cenowych wplywajacych na obnizenie kosztow

materiatowych.

Par. 92 ust. 3 w 2zw. z Par. 91 ust. 5 pkt 3 opis istotnych czynnikow

ryzvka 1 zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu grupa jest na nie

narazona.

a) ryzyko zwiqzane z otoczeniem makroekonomicznym — do czynnikow
ryzyka dzialalnosci spotek grupy porcelanowej nalezy zaliczy¢ wysoki
udzial eksportu w przychodach ( ok. 62 %).Istotnym zagrozeniem moze
by¢ frustracja klientow , ktorym wydtuzany jest cykl realizacji zamowien
i przeniesienie swoich kontaktow handlowych do innych producentow.
Nalezy pilotowa¢ i wyprzedzac¢ takie zagrozenia. Spotki z branzy
porcelanowej jak rowniez ,Haft” S.A. sa bardzo wrazliwe na zachowanie
rynku poniewaz nie oferuja artykulow pierwszej potrzeby i w
sytuacjach recesji stanowia pewien luksus, ktorego mozna sobie
odmowic.

b) ryzyko zwiqzane z plynnosSciq — oceniane jest w grupie jako niskie z

powodu sprawnego prowadzenia polityki zarzadzania kredytem kupieckim

umozliwiajacym terminowe regulowanie zobowigzan.



c) ryzyko kursowe — zwigzane z wysokim udzialem eksportu w przychodach

spolek branzy porcelanowe;.

Par. 92 ust. 3 pkt 1 charakterystyka struktury aktywow i pasywow

skonsolidowanego bilansu, w tym 2z punktu widzenia plynnosci grupy

kapitalowej emitenta.

W aktywach skonsolidowanego bilansu na dzien 31 grudnia 2015 r.
aktywa trwale wykazaly wartos¢ 103.267 tys. zl, z czego az 88,5 % to
rzeczowe aktywa trwale. Aktywa obrotowe uksztaltowaly sie na poziomie
101.819 tys. zl, a ich struktura ksztaltowala sie nastepujaco: zapasy
48,4%, naleznosci z tytulu dostaw i pozostale naleznosci 39,4% oraz Srodki
pieniezne i ich ekwiwalenty 12,1%.

W pasywach skonsolidowanego bilansu kapitaly wltasne wykazaty wartosc
106.414 tys. zl, w tym 56.260 tys. zl to kapital zapasowy, a 191 tys. zt to
pozostate kapitaly rezerwowe. Zobowigzania dlugoterminowe uksztalttowaly
sie na poziomie 49.762 tys. zl i byly o 2.267 tys. zt wyzsze niz w 2014r., a
zobowigzania krotkoterminowe na dzien 31.12.2015r. wynosily 50.710 tys.
zl. i byly nizsze od stanu na 31.12.2014r. o0 6.904 tys. zl.

Par. 92 ust. 3 pkt 2 wazniejsze zdarzenia majace znaczacy wplyw na

dzialalno§é oraz wyniki finansowe grupy kapitalowej emitenta w roku

obrotowym lub ktérych wplyw jest mozliwy w nastepnych latach.

Rok 2015 byt dla firm Grupy lepszy od poprzedniego. W okresie objetym
raportem przychody Grupy wzrosty o ca 8,6 mln zl.
Grupa kapitalowa ,Lubiana” S.A. zamknela rok 2015 skonsolidowanym
zyskiem na poziomie 8.607,8 tys. zt w porownaniu z rokiem 2014 o 1.601,9
tys. zt wyzszym .
Gorsza sytuacja byla w spoélce zaleznej ,Haft” S.A. , ktora rok zakonczyla

strata na poziomie -1.603,8 tys. zl. Zalamanie rynkow wschodnich oraz



stagnacja zakupowa w Europie mialy negatywny wplyw na wielkosS¢

sprzedazy Haftu.

Par. 92 ust. 3 pkt 3 Opis struktury gléwnych lokat kapitalowych lub

glownych inwestycji kapitalowych dokonanych w ramach grupyv kapitalowej

emitenta w danym roku obrotowym.

Spotki Grupy kapitatowej ,Wistil” nie posiadaja lokat kapitatowych lub
glownych inwestycji kapitalowych wymienionych powyze;.

Par. 92 ust. 4. OSwiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego —zgodnie

z par. 91 ust. 5 pkt 4 rozporzadzenia .

1.Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego przyjetego przez , Wistil”
Spoélka Akcyjna.

Zarzad Spotki L,WISTIL” S.A. przyjeta do stosowania i stosowata do konca
grudnia 2015r. zasady tadu korporacyjnego opublikowane w dokumencie
sDobre praktyki spotek notowanych na GPW” przyjete Uchwala nr
19/1307/2012 Rady GPW w Warszawie S.A. w dniu 21 listopada 2012r.,

ktorego pelne brzmienie zamieszczone jest na stronie www.corp-gov.gpw.pl

na oficjalnej stronie internetowej Gieldy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A.

Od stycznia 2016r. spotka WISTIL S.A. przyjeta do stosowania nowy zbior
tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW 2016”
uchwalony Uchwala nr 26/1413/2015 Rady Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie w dniu 13 pazdziernika 2015r., ktorego peine
brzmienie zamieszczone jest na  stronie www.copr-gov.gpw.pl i

http:/ /wistil.pl/.

Na podstawie par.29 ust.3 Regulaminu GPW w Warszawie S.A. spotka
sWistil” S.A. przekazala w dniu 18 kwietnia 2016r. raport dotyczacy

niestosowania zasad szczegolowych zawartych w zbiorze , Dobre Praktyki


http://www.corp-gov.gpw.pl/
http://www.copr-gov.gpw.pl/
http://wistil.pl/

Spotek Notowanych na GPW 2016” , ktorego pelne brzmienie zamieszczone

jest na stronie http://www.wistil.pl/.

2.Wskazanie przypadkow odstapienia od postanowien zbioru zasad ladu

korporacyjnego.

W raporcie o stosowaniu ,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW”
przekazanym 30.06.2010r. systemem EBI do GPW Warszawa S.A.- spotka
»Wistil” S.A. wskazala , ktorych zasad nie bedzie stosowac , stanowisko to na
dzien przekazania niniejszego raportu nie uleglo zmianie i tak w
spolce nie sa stosowane w sposob trwaty nastepujace zasady DPSN:
a) Czesc II — ,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spolek
gietdowych” — nie sgq stosowane zasady : 1 wraz z p. pkt. od 1
— do 14 oraz zasady 2 , 3 i 8 . Spotka prowadzi strone

internetowa www.wistil.pl , gdzie w zakladce ,Komunikaty i

raporty” umieszczane sa raporty gieldowe- mozna przegladac
wszystkie raporty biezace i okresowe publikowane przez
emitenta. Na  stronie internetowej Spotka ,WISTIL” S.A.
zamieszcza, zgodnie z KSH, informacje dotyczace zwolania
walnych zgromadzen i inne wynikajace z odpowiednich
przepisow prawa. Z uwagi na to, ze Spotka ,WISTIL” S.A. jest
notowana tylko na rynku regulowanym w Polsce, prowadzenie
strony w jezyku angielskim nie jest wymagane przez prawo, co
jest zgodne z art. 56 b Obwieszczenia Marszalka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9 pazdziernika 2009 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych  do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych (Dz. U. Nr 185, poz. 1439).

b) Czes¢ I - ,Dobre praktyki stosowane przez czlonkow rad
nadzorczych” - nie sa stosowane : zasada 1 wraz z
podpunktami od 1 do 3, oraz zasada 2, 6, 8 i 9. W Spoéice

zadania Komitetu Audytu wykonuje Rada Nadzorcza. Rada


http://www.wistil.pl/
http://www.wistil.pl/

Nadzorcza zgodnie z przepisami prawa sklada co roku
walnemu  zgromadzeniu  sprawozdanie z  wykonanych

Cczynnosci. .

c) Czesc IV — ,Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy” -
nie sa stosowane zasady 1, 2, i 10. Walne zgromadzenie nie
posiada swojego regulaminu , nie ma takiego obowiazku,

dziala w oparciu o obowiazujace prawo tj. KSH i Statut Spotki.

Nie stosowanie powyzszych zasad w Zaden sposOb nie umniejsza
praw akcjonariuszy, ich nie stosowanie wynika m.in. ze struktury
akcjonariatu, powiazan kapitalowych i organizacyjnych w ramach
catej grupy.

3. opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systemow
kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych — dane finansowe jednostki dominujacej bedace podstawa do
sporzadzenia sprawozdania finansowego pochodza z systemu finansowo-
ksiggowego, w ktorym zarejestrowane sa wszystkie transakcje zgodnie z
polityka rachunkowosci spotki ( grupy kapitalowej) oparta o Ustawe o
rachunkowosci . Sprawozdania te sa przeksztalcane dla celow konsolidacji do
wymogow Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej w
wers]i zatwierdzonej przez Unig Europejska. Roczne i potroczne sprawozdanie
finansowe jak i skonsolidowane sprawozdania finansowe Grupy Kapitatowe;j
podlegaja odpowiednio badaniu 1 przegladowi bieglych rewidentow. Wyniki
badania 1 przegladu publikowane sa w raporcie bieglego rewidenta i podane do
publicznej wiadomos$ci w raportach gieldowych : rocznym i potrocznym.
Zgodnie ze Statutem Emitenta Rada Nadzorcza wykonuje zadania Komitetu
Audytu.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te
podmioty akcji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym,
liczby glosow z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogolnej

liczbie glosow na walnym zgromadzeniu.
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Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji Emitenta , liczba posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowy
udzialu w kapitale zakladowym, liczba glosow z nich wynikajaca i ich
procentowy udzial w ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu
EMITENTA :

1. Zenona Kwiecien wraz z podmiotami zaleznymi posiada 607.063 akcji
»WISTIL” S.A. co stanowi 60,71 % udzialu w kapitale zakladowym i daje tyle
samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogolnej liczbie gloséw na
walnym zgromadzeniu :

w tym :

a) Z.P.S.Ch. i M. ,PIOTROWICE” Sp. z o.0. z siedziba w Lodzi
posiada 485.374 akcji Emitenta co stanowi 48,54 % kapitatu
zakladowego i daje tyle samo glosow i taki sam procentowy
udzial w ogolnej liczbie glos6w na walnym zgromadzeniu

b) Zenona Kwiecien posiada 121.689 akcji Emitenta, co stanowi
12,169 % kapitatu zakladowego i daje tyle samo glosow i taki
sam procentowy udzial w ogolnej liczbie glosow na walnym
zgromadzeniu .

2.Z.S.Ch.iM. ,PIOTROWICE II” Sp. z o.0. Tarnobrzeg posiada 213.300
akcji Emitenta, co stanowi 21,33 % kapitatu zakladowego i daje tyle samo
glosow i taki sam procentowy udzial w ogodlnej liczbie glos6w na walnym
zgromadzeniu.

3.Iwona Kwiecien — Poborska posiada 80.001 akcji ,WISTIL” S.A. , co
stanowi 8 % kapitalu zakladowego i daje tyle samo glosow i taki sam

procentowy udzial w ogolnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu.

5.Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych , ktore
daja specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien
W Spoélce nie ma posiadaczy papierow wartosciowych , ktore daja

specjalne uprawnienia kontrolne.
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6.Wskazanie wszelkich ograniczei odnosnie do wykonywania prawa
glosu , takich jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez
posiadaczy okreSlonej czesSci lub liczby glosow , ograniczenia
czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy , zgodnie z
ktorymi , przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwiazane z
papierami wartoSciowymi sa oddzielone od posiadania papierow
wartosciowych

Brak wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu.

7.Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wlasnosci papierow wartosciowych emitenta.

Brak ograniczen .

8.0pis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb
zarzadzajacych oraz ich uprawniefi , w szczegodlnosci prawo do
podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji .

Powolywanie i odwolywanie osob zarzadzajacych oraz ich uprawnienia
bezposrednio wynikaja z przepisow KSH oraz ze Statutu Spolki.
Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na wspolng , piecioletnia kadencje
przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz po
zasiegnieciu opinii Prezesa Zarzadu pozostalych cztonkéw Zarzadu. Rada
Nadzorcza moze odwolac¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu lub catly
Zarzad przed uplywem kadencji Zarzadu — par. 10 Statutu Spolki.

Zarzad nie ma szczegolnych uprawnien niz te , ktoére wynikaja z

obowiazujacych przepisow prawa.

9.0pis zasad zmiany statutu lub umowy spotki emitenta.
Zmiana statutu Spotki wynika wprost z obowigzujacego prawa tj. KSH i

Statutu Spotki.

10.Sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze
uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich

wykonywania , w szczegélnosSci zasady wynikajace z regulaminu
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walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony , o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa .
Walne Zgromadzenie nie posiada regulaminu dzialania , dziala w

oparciu o obowiazujace przepisy prawa tj. KSH i Statut Spotki .

11.Sklad osobowy i zmiany ,ktore w nim zaszly w ciagu ostatniego roku
obrotowego , oraz opis dzialania organow zarzadzajacych Ilub

administrujacych emitenta oraz komitetow.

W 2015 r. organy zarzadzajace i nadzorujace Emitenta tj. Zarzad i Rada
Nadzorcza dziataly w nastepujacym sktadzie:

I. Zarzad

1.Mieczystaw Kedzierski- Prezes Zarzadu - caly rok

2.Artur Poborski — Wiceprezes Zarzadu- calty rok

II. Rada Nadzorcza

1.Zenona Kwiecien — Przewodniczaca Rady - caly rok

2.Nina Surma - caly rok

3.Jarostaw Marczak- caty rok

4.Marcin Hausman - caty rok

5.Zbigniew Turlakiewicz-caly rok

Organy w Spolce dzialaja w oparciu o obowiazujace przepisy prawa, w tym
Kodeks Spotek Handlowych i Statut Spotki .
12.Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem , organem
wlasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej.
W okresie sprawozdawczym nie toczylo sie przed sadem , organem
wlasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej postepowanie dotyczace zobowiazan albo wierzytelnosci emitenta
lub jednostki od niego zaleznej , ktorego wartosS¢ stanowilaby co najmniej
10% kapitatow wlasnych emitenta , toczyly sie jedynie postepowania w

sprawach , ktore nie stanowig 10 % kapitatow wlasnych emitenta.
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13.W przypadku spolek kapitalowych - okresSlenie lacznej liczby i
wartosSci nominalnej wszystkich akcji (udzialow) emitenta oraz akcji i
udzialow w jednostkach powiazanych emitenta , bedacych w posiadaniu
osob zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta ( dla kazdej osoby
oddzielnie).

1/”WISTIL” S.A. posiada 1.000.000 akcji o wartosci nominalnej S mln zt ( 1
akcja -5,00 z})

2 /Na koniec 2015r. osoby zarzadzajace Emitentem , wedlug jego wiedzy , nie
posiadaly akcji emitenta ani akcji i udziatow w jednostkach powiazanych
Emitenta;

3/Na koniec 2015r. w rekach osob nadzorujacych Emitenta akcje emitenta
oraz akcje i udzialy w jednostkach powiazanych Emitenta, wedlug jego
wiedzy , posiadali:

a/Zenona Kwiecien —Przewodniczaca Rady Nadzorczej posiadata 121.689
akcji ,WISTIL” S.A. o lacznej wartosci nominalnej 608.445,00 zt , a wraz z
podmiotem powiazanym Z.P.S.CH i M ,Piotrowice Sp. z o.0. posiadala -
607.063 akcje ,,Wistil” S.A. o tacznej wartosci nominalnej 3.035.315,00 zt

( patrz § 91 ust.5 pkt.4 lit. d);

Ponadto Pani Zenona Kwiecien posiadata poprzez :

1/”Wistil” S.A.

- 625.235 akgcji ,Lubiana” S.A. w Lubianie k/KoScierzyny

-717.085 akcji ,Haft” S.A. w Kaliszu;

2 /”Haft” S.A.
- 9165 akcji ,Lubiana ,, S.A.

3/”Lubiana” S.A.

- 6.750.235 akcji ,Polskie Fabryki Porcelany Cmieléw i Chodziez” S.A. w
Cmielowie;

- 100% udziatow w ,LIMKO” Sp. z o0.0.;

- 51% udziatow w ,LUBEKO” Sp. z 0.0.;

- 96% udziatlow w ,Lubiana — Hurt” sp. z 0.0.;

- 3.393.134 akcje HSG ,Irena” S.A. w upadtosci likwidacyjnej w
Inowroctawiu;

4/ ,Polskie Fabryki Porcelany Cmieléw i Chodziez” S.A. w Cmielowie:
- 895.522 akcji HSG ,Irena” S. A. w upadtosci likwidacyjnej.( patrz graficzny
schemat grupy)
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b/ Zbigniew Turlakiewicz — cztonek Rady nadzorczej posiadat 45 akcji
»Wistil” S.A. o lgcznej wartosci nominalnej 225,00 zt.

INFORMACJE OKRESLONE W ROZPORZADZENIU MINISTRA FINANSOW
Z DNIA 19 LUTEGO 2009, DZ.U. NR 33, POZ. 259. UST. 6

1. Informacije o podstawowych produktach.

Grupa kapitatowa "WISTIL” S. A. sklada si¢ z firm producentow porcelany
stolowej i firmy branzy wilokienniczej. Pozostale jednostki Grupy to mate
firmy, zajmujace sie glownie Swiadczeniem ushug dla wyzej wymienionych

branz.

2. Informacje o rynkach zbytu i zaopatrzenia.

W spoélce grupy z branzy przemyshu wlokienniczego podstawowym rynkiem
zbytu jest rynek krajowy. Udzial eksportu w sprzedazy waha sie w granicach
kilkunastu procent.

W przemysle porcelanowym w grupie udzial eksportu w sprzedazy wynosi
okolo 62%. W branzy porcelanowej , gléwne rynki zbytu to kraje Europy
Zachodniej: Niemcy, Francja, Dania ,Holandia. Pozyskano rowniez nowe
rynki zbytu i nowe kontrakty m.in. do sieci ALDI- Niemcy, COSTO-Kanada,
LIBBEY- w Meksyku, KLIAT z Brazylii, Dominikany i Arabii Saudyjskie;j.
Negatywne czynniki niezalezne od spolek wplywaly nadal na udziat w
sprzedazy na rynku w Rosji, Ukrainie , Grecji i Turcji.

W zakresie zakupow materialow do produkcji, najwieksze spotki Grupy
Kapitatowej ,WISTIL” S.A. korzystaja przede wszystkim z tych dostawcow,
ktorzy oferuja bardzo dobra, stabilng jakoS¢ surowcéw i sg sprawdzonymi
partnerami w zakresie logistycznym. Sa to dostawcy krajowi, unijni i spoza
Unii.

Nie istniejg formalne powiazania kapitalowe pomiedzy spotkami Grupy, a
ich najwiekszymi odbiorcami i dostawcami, zarowno krajowymi jak i
zagranicznymi. Grupa operuje na zdywersyfikowanych rynkach dostaw i

zbytu, nie jest zatem uzalezniona od jednego kooperanta.
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3. Informacije o zawartych umowach znaczacych dla dzialalnosci Grupy

W badanym okresie nie wystgpily transakcje znaczace dla dzialalnosci
Grupy, w tym umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami (wspolnikami),

umowy ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperac;ji.

4. Informacje o powiazaniach organizacyijnych lub kapitalowych.

SWISTIL” S.A. - Emitent 2z siedziba w Kaliszu jest od marca 1998r.

spolka publiczng notowang na ryku gieldowym GPW S.A. w Warszawie.
Na dzien 31.12.2015r. :
a/ Zenona Kwiecien wraz z podmiotami zaleznymi posiada 607.063 akcji
SWISTIL” S.A., co stanowi 60,7% udzialu w kapitale zakladowymi i daje tyle
samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogolnej liczbie gloséw na
walnym zgromadzeniu - w tym :

- Z.P.S.Ch. i M. ,Piotrowice” Sp. z 0.0. z siedziba w Lodzi posiadajq

485.374 akcji Emitenta

- Zenona Kwiecien posiada 121.689 akcji Emitenta,
b/ Z.S.CH. i M Piotrowice II Sp. z o.0. z siedziba w Tarnobrzegu posiadaja
213.300 akcji Emitenta;

W dniu 27 listopada 2013r. Emitent otrzymal od zarzadu spoiki
yPiotrowice II” Sp. z o.0. informacje o ustanowieniu zastawu rejestrowego na
powyzszych akcjach na rzecz Banku PKO BP S.A.

c/ Iwona Kwiecien-Poborska posiada 80.001 akcji ,,WISTIL” S.A., co stanowi
8,00% udzialu w kapitale zakladowymi i daje tyle samo glosow i taki sam
procentowy udziatl w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu

Ponadto Emitent jest powiazany kapitalowo z :

- Fabryka Firanek i Koronek ,Haft” S.A. w Kaliszu , gdzie posiada 717.085
akcji tej Spoftki;

- Zakladami Porcelany Stolowej ,Lubiana” S.A. w Lubianie , gdzie posiada

625.235 akcji tej Spotki.

5. Opis transakciji z podmiotami powigzanymi.

W badanym okresie nie wystapily istotne transakcje z podmiotami

powiazanymi na warunkach innych niz rynkowe.
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6. Informacije o zaciagnietych kredytach i umowach pozyczek.

Emitent nie zaciagal nowych kredytow w bankach.

Szczegotowe informacje na temat kredytow i pozyczek w Grupie kapitalowe;j
zawarte sa w punkcie 18.12. Kredyty i pozyczki skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

7. Informacje o udzielonych pozyczkach.

Emitent w dniu 3 lutego 2015r. wudzielit pozyczki pienieznej firmie
~GRAMARK” Zaklady Dziewiarskie Zenona Kwiecien w kwocie 100.000,00 zt
z terminem splaty 31.12.2016r. Umowa pozyczki zawarta zostala na
warunkach rynkowych i zostata przedterminowo splacona w I poélroczu
2015r.

8. Informacije o udzielonych i otrzymanych poreczeniach i gwarancjach.

W roku 2015 Emitent oraz jednostki zalezne nie wudzielali i nie

otrzymywali zadnych nowych poreczen i gwarancji

9. Informacije o emisji papierow wartosciowych.

W okresie objetym raportem nie bylo emisji papierow wartosciowych.

10. Informacije o réznicach pomiedzy wynikami finansowymi wykazanyvmi w

raporcie, a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na dany okres.

W roku 2015 Grupa WISTIL S.A. nie publikowala prognoz wynikow

finansowych na dany rok.

11. Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi.

Spotki grupy tak zarzadzaly swymi zasobami finansowymi, aby zapewnic
zdolnos¢ wywiazywania sie z zaciggnietych zobowiazan w 2015 r. i latach
nastepnych.

12. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych.

W zakresie realizacji zadan inwestycji rzeczowych w roku 2016 w Grupie
planowane sa inwestycje na poziomie amortyzacji.

Nie przewiduje sie inwestycji kapitatlowych.
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13. Informacje o czynnikach i nietypowych zdarzeniach majacych wplyw na

wynik z dzialalnosci.

Nie wystapily.

14 Informacije o zewnetrznych i wewnetrznych czynnikach istotnych dla

rozwoju grupy oraz opis perspektyw rozwoju dzialalnosci grupy.

Istotnym elementem rozwoju grupy bedzie pozyskanie nowych rynkow zbytu
i klientow oraz dalsza budowa marek , a takze kontynuowanie procesu
dzialan synergicznych we wszystkich obszarach dziatalnosci. Ryzyko
polityczne w Swiecie zwiazane z konfliktami wojennymi i imigracyjnymi moze

mie¢ wplyw na redukcje popytu z racji poczucia zagrozenia.

15. Informacije o zmianach w podstawowych zasadach zarzadzania

przedsiebiorstwem emitenta i jego grupa kapitalowg

W okresie sprawozdawczym nie bylo zmian w podstawowych zasadach
zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego grupy kapitatowej

16. Informacje o umowach zawartych miedzy spolkami grupy kapitaloweij

emitenta a osobami zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w

przypadku ich rezygnaciji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez

waznej przvczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nastepuje z powodu

polaczenia emitenta przez przejecie

W okresie obrachunkowym nie zawarto wyzej wymienionych umow.

17 Informacje o warto$ci wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym

wvyvnikajacych z programoéow motywacyijnych lub premiowych opartych na

kapitale emitenta, w tym programow opartych na obligacjach z prawem

pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu,

naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyplaconych, naleznych lub

potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych i

nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy

odpowiednio byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podzialu zysku

W roku 2015 wynagrodzenia, odrebnie dla kazdej z oséb zarzadzajacych
wyniosty:
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Mieczystaw Kedzierski -Prezes Zarzadu - 60.000,00 zt w WISTIL-u i
391.552,00 zt w pozostalych spotkach, Artur Poborski - Wiceprezes
Zarzadu-36.000,00 zt w WISTIL-u i 876.100,00 zt w pozostalych spotkach.

Natomiast wynagrodzenia, odrebnie dla kazdej z oséb nadzorujacych
wyniosty: Zenona Kwiecien — Przewodniczaca RN -6.000,00 zt w WISTIL-u i
1.188.000,00 zt w pozostalych spotkach, Nina Surma- Czlonek RN-
2.400,00 zt; Jarostaw Marczak- Czlonek RN- 2.400,00 zt w WISTIL-u ;
Marcin Hausman -2.400,00 zt w Wistilu i 72.000,00 zt w pozostatych
spotkach, Zbigniew Turlakiewicz — Czlonek RN 2.400,00 zt w Wistilu i
48.000,00 zt w pozostalych spotkach.

18. Informacje o lacznej liczbie i wartosci nominalnej wszystkich akcii

(udzialow) emitenta oraz akcji i udzialow w jednostkach powiazanych

emitenta, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych (dla

kazdej osoby oddzielnie)

»WISTIL” S.A. posiada 1.000.000 akcji o wartosci nominalnej wszystkich
akcji 5 mln. zl. ( 1 akcja — 5,00 zt.)
1. Na koniec 2015 r. osoby zarzadzajace Emitentem, wedlug jego wiedzy, nie
posiadaly akcji emitenta ani akcji i udzialow w jednostkach powiazanych
Emitenta
2. Na koniec 2015 r. w rekach 0s6b nadzorujacych Emitenta akcje emitenta
oraz akcje i udzialy w jednostkach powiazanych Emitenta, wedlug jego
wiedzy, posiadata:
a/ - Pani Zenona Kwiecien — Przewodniczaca Rady Nadzorczej posiadala
121.689 akcji ,,Wistil” S.A. o tacznej wartosci nominalnej 608.445,00 i wraz
z podmiotami powiazanymi ( ,Piotrowice” Sp. z 0.0.) posiadata 607.063 akcji
»Wistil” S.A. o tacznej wartosci nominalnej 3.035.315,00 zt.
Ponadto Zenona Kwiecien posiadala poprzez:
- 1. ,WISTIL” S.A. 625.235 akcji ,LUBIANA” S.A w Lubianie;
- 717.085 akcji ,HAFT” S.A. w Kaliszu;
- 625.235 akcji ,LUBIANA” S.A.
2. ,HAFT” S.A.
- 9.165 akgcji ,Lubiana” S.A. w Lubianie k/Koscierzyny;
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3.,LUBIANA” S.A.
- 6.750.680 akcji Polskie Fabryki Porcelany Cmieléw i Chodziez S.A. w
Cmielowie;
- 3.393.134 akcji HSG ,IRENA” S.A. w Inowroclawiu w wupadlosci
likwidacyjnej;
- 100 % udzialow w ,Limko” Sp. z o.0.;
- 51 % udzialow w ,Lubeko” Sp. z o.0.;

- 96% udziatow Lubiana Hurt Sp. z o.o.

4. Polskie Fabryki Porcelany Cmieléw i Chodziez ” S.A.
- 895.522 akcji HSG LIRENA” S.A. w Inowroctawiu w upadlosci
likwidacyjnej
( patrz graficzny schemat grupy)
b/ Pan Zbigniew Turlakiewicz — cztonek Rady Nadzorczej posiada 45 akcji
Emitenta o tacznej wartosci nominalnej 225,00 zl.

19. Informacije o znanych emitentowi umowach (w tym rowniez zawartych po

dniu bilansowym), w wyniku ktorych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w

proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i

obligatariuszy

Emitent nie zna wyzej wymienionych umow.

20. Informacije o systemie kontroli programow akciji pracowniczych

Emitent i pozostale spoéitki grupy kapitalowej nie posiadaja systemu
kontroli programu akcji pracowniczych.

21. Informacje o dacie zawarcia przez emitenta umowy oraz lacznej

wysokosci wynagrodzenia, wvynikajacego z tej umowy, z podmiotem

uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, o dokonanie badania

lub przegladu sprawozdania finansowego lub skonsolidowanego

sprawozdania finansowego .

W dniu 19.05.2015r. Emitent zawarl umowe z firma audytorska :
,DORADCA AUDITORS” Sp. z o.0. w Gdansku na przeglad ksiag
rachunkowych Spotki WISTIL S.A. oraz przeglad skonsolidowanego

sprawozdania finansowego za I polrocze 2015r., a takze badanie
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sprawozdania finansowego Spotki WISTIL S.A. oraz badanie
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2015 rok.
Za wykonanie ustugi WISTIL S.A. zaptacit Zleceniobiorcy:
a/ kwote 7.500 zt plus VAT za I polrocze 2015r. - (5.000 zt plus VAT za
przeglad ksiag rachunkowych Spotki WISTIL S.A. oraz 2.500 zt plus VAT
za  przeglad skonsolidowanego  sprawozdania finansowego wg
MSR/MSSF).
b/kwote 18.000,00 zt plus VAT za 2015r. - za badanie sprawozdania
finansowego spolki WISTIL S.A. oraz za badanie skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitalowej wg. ustawy o
rachunkowosci oraz  badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego wg. MSSF/MSR.
c/nie istnieja inne tytuly do wynagrodzenia , niz okreslone w pkt. a i b.
Laczna wielkoS¢ wynagrodzenia dla podmiotu uprawnionego za
przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
[ poilrocze 2014r. wyniosta 7.000,00 zt plus VAT , natomiast laczna
wysokos¢ wynagrodzenia dla podmiotu uprawnionego za badanie
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2014

rok wyniosta 20.000,00 zt plus VAT.
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