Projekty uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ED Invest S.A.
zwotanego na dzien 1 czerwca 2016 roku

Ad pkt 2 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Spofki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ED invest Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, dziatajac
na podstawie art. 409 §1 Kodeksu spotek handlowych postanawia, co nastepuje:

§1
Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia Spofki

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty:
Uchwata ma charakter porzqdkowy

Ad pkt 4 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Spotki

81
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ED invest Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, przyjmuje
nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybodr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.



10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Przyjecie porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2015,
sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2015.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z badania sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2015 i sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2015 oraz wniosku Zarzadu co do podziatu zysku za rok 2015.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku
obrotowym 2015, w tym z dokonanej oceny swojej pracy.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w
2015 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2015.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2015.

.Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzagdu Spétki z

wykonania obowigzkéw w roku 2015.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spétki z
wykonania obowigzkéw w roku 2015.

Podjecie uchwaty w sprawie powotania cztonkdw Rady Nadzorczej na nowa kadencje i
wybory Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

Podjecie uchwaty w sprawie w sprawie uchylenia dotychczasowego Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz przyjecia nowego Regulaminu Rady Nadzorcze;j.

Zamkniecie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata ma charakter porzgdkowy

Ad pkt 5 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej



Zwyczajne Walne Zgromadzenie ED invest Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, na
podstawie pkt. Ill.6 Regulaminu Walnego Zgromadzenia ED invest Spdétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie postanawia, co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powofa¢ w sktad Komisji Skrutacyjnej
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana/Panig .......ccceeeeveeevevnecreeeneen,

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata ma charakter porzqdkowy.

Ad pkt 9 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzgdu z dziatalnos$ci Spétki za rok obrotowy
2015, postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki ED
invest Spotka Akcyjna za rok obrotowy 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwiqgzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

Ad pkt 10 porzgdku obrad




UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2015,
postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe ED invest Spodtka
Akcyjna za rok obrotowy 2015, obejmujace:

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) bilans na dzien 31 grudnia 2015 roku wykazujacy po stronie aktywow, jak i pasywoéw
kwote 107.938 tysiecy zf,

c) rachunek zyskdéw i strat za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku
wykazujgcy zysk netto w wysokosci 5.820 tysiecy zt,

d) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31
grudnia 2015 roku wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 2.846
tysiecy zt,

e) rachunek przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia
2015 roku wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 4.052
tysiecy zt,

f) noty objasniajace.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

Ad pkt 11 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku



w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2015/pokrycia straty

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przeznaczy¢:

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

Ad pkt 12 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spoétki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Pani Zofii Egierskiej, Prezesowi Zarzadu Spotki,
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwiqgzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia



ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Spoftki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Jerzemu Dyrczowi, Wiceprezesowi Zarzadu
Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Spoftki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Markowi Uzdowskiemu, Wiceprezesowi
Zarzadu Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:



Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwiqgzku z zakoriczeniem i

zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Spéftki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Zbigniewowi Wasilewskiemu, Wiceprezesowi
Zarzagdu Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

Ad pkt 13 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki z
wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2015 Panu Bohdanowi Brymowi, Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki.



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego.

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Henrykowi Kacprzakowi,
Wiceprzewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015



Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Barttomiejowi Bieleninnikowi, Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Krzysztofowi Mikotajczykowi, Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwiqgzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej



z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Panu Robertowi Fijotkowi, Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i
zamknieciem roku obrotowego

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
z wykonania obowigzkéw w roku 2015

Na podstawie art. 393 pkt 1 w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spétek handlowych
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Pani Edycie Rytel, Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki,
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:
Uchwata wymagana przepisami Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z zakoriczeniem i

zamknieciem roku obrotowego

Ad pkt 14porzgdku obrad

10



UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowa kadencje

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powotac cztonkdw Rady Nadzorczej w jednej,
wspodlnej uchwale.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty:
Uchwata ma charakter porzqdkowy.

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowa kadencje

Na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spdtek handlowych oraz § 14 ust. 1 i ust. 2 Statutu Spoéfki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ na nowg kadencje wynoszacg dwa lata:

. Pana Bartfomieja Beleninnika
. Pana Bohdana Bryma

. Pana Roberta Fijotka

. Pana Henryka Kacprzaka

. Pana Krzysztofa Mikotajczyka
. Panig Edyte Rytel

a Uk~ W N R

§2

11



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z uptywu okresu kadencji cztonkom dotychczasowe;j
Rady Nadzorcze;.

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie wskazania Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki

Na podstawie § 14 ust. 2 zd. drugie Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie
postanawia:
Zwyczajne Walne Zgromadzenie WSKazuje ........cccvvvvveiveiieininnenns na Przewodniczacego

Rady Nadzorczej Spotki na okres nowej wspdlnej kadencji, wynoszacej dwa lata.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z tresci § 14 ust. 2 zd. drugie Statutu Spotki.

Ad pkt 15porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
W sprawie zmiany Statutu Spotki.

Na podstawie art. 430 kodeksu spoétek handlowych oraz § 21 pkt j Statutu Spétki Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 12 Statutu Spoétki poprzez nadanie mu
nowego, nastepujgcego brzmienia:

12



»8 12

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Spétki oraz spetnia¢ swoje

obowigzki ze starannos$cia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegaé przepisow

prawa, postanowien Statutu i uchwat pozostatych organéw Spétki. Do zakresu dziatania

Zarzadu nalezg w szczegdlnosci:

a) prowadzenie przedsiebiorstwa Spofki,

b) sporzadzanie sprawozdania, bilansu, rachunku zyskdw i strat w sposdb i w terminach
przewidzianych w obowigzujgcych przepisach prawnych,

c) prowadzenie ksiegi protokotéow Walnego Zgromadzenia, jak tez ksiegi
podejmowanych uchwat,

d) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

e) wszystkie sprawy nie zastrzezone do wfasciwosci pozostatych organéw Spofki,

f) monitorowanie mozliwosci zaistnienia konfliktéw intereséw i podejmowanie dziatan
w celu przeciwdziatania powstawaniu konfliktodw intereséw.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczegdétowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad i przedstawia go do akceptacji Radzie Nadzorczej najpdzniej w terminie 30 dni od
rozpoczecia kadencji Zarzadu. Rada Nadzorcza zatwierdza lub wnosi uwagi do
Regulaminu Zarzadu na pierwszym posiedzeniu Rady po otrzymaniu projektu Regulaminu
od Zarzadu.

4. Uchwaty Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci
Spétki. Uchwaty Zarzadu wymagaja, w szczegdlnosci:

a) regulamin Zarzadu,

b) regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spotki,

c) tworzenie i likwidacja oddziatow,

d) zacigganie kredytow i pozyczek,

e) przyjmowanie projektéw rocznych budzetéw oraz strategicznych planéw wieloletnich
w celu przedstawienia ich do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej,

f) zacigganie zobowigzan lub rozporzadzanie prawem o wartosci powyzej dwukrotnosci
kapitatu zaktadowego Spétki, z zastrzezeniem postanowien § 16 ust. 1 lit. I, 0, q, r, s. -

5. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.”

§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 15 Statutu Spoétki poprzez nadanie mu
nowego, nastepujgcego brzmienia:

"§ 15
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia zgodnie z potrzebg, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady takze na
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pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub Cztonka Rady Nadzorczej. Wraz z wnioskiem o
zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej wnioskodawca zobowigzany jest podad
proponowany porzadek obrad.

. Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwdch tygodni od chwili powziecia przez
Przewodniczgcego wiadomosci o tresci wniosku. Porzadek obrad powinien uwzgledniag,
co najmniej punkty zaproponowane przez wnioskodawce, a moze byc¢ rozszerzony takze
o inne punkty zaproponowane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 2 i 3,
wnioskodawca moze je zwofaé¢ samodzielnie, podajagc do wiadomosci wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

. Posiedzenie Rady moze takie odby¢ sie bez formalnego zwotania, o ktérym mowa
powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady wyrazg na to zgode oraz zaden z nich nie zgtosi
sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczgcego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczgcego
Rady.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj gfos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.

. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Podejmowanie uchwat okreslonych w ust. 7 i 8 nie dotyczy wyboréw cztonkéw Rady
Nadzorczej na poszczegdlne funkcje w Radzie.

10. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze przyprowadzac na posiedzenia Rady Nadzorczej

doradce, ktéry ma prawo do udziatu w dyskusji nie majac jednak prawa do udziatu w
gtosowaniu.

11. Cztonkom Rady Nadzorczej moze by¢ wyptacone wynagrodzenie ustalone uchwatg

Walnego Zgromadzenia. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow
zwigzanych z udziatem w pracach Rady.”

§3

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 16 Statutu Spoétki poprzez nadanie mu

nowego, nastepujgcego brzmienia:

»8 16

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Do szczegdlnych

obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
a) sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci,
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b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)
j)

k)

o)

p)

qa)

ocena sprawozdan, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych,
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
whnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

wyznaczanie oraz zwalnianie bieglych rewidentéw do corocznego badania
sprawozdan finansowych Spétki oraz zatwierdzanie istotnej zmiany sposobu
prowadzenia rachunkowosci, o ile zmiana taka nie wynika z obowigzujgcych
przepisdw prawa,

delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw Zarzadu, ktdérzy, ztozyli rezygnacje albo
z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

opiniowanie rocznych i okresowych sprawozdan Zarzadu,

opiniowanie i zatwierdzanie plandw ekonomicznych Spoétki, okresowych planéw jej
rozwoju oraz jej budzetu,

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskéw Zarzadu,

podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki, o ile nie
wynikajg one z zatwierdzonego rocznego planu Spotki,

zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu,

zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w czasie
ustalonym w Statucie,

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ Rada uzna to za
wskazane,

udzielanie zgody na zawarcie przez Zarzad istotnych uméw z podmiotami
powigzanymi, w rozumieniu Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009
r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéow
papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.
U. z 2009 r. Nr 33, poz. 259 z pdzn. zm.). Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja
transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzenia
dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spodtka
posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spétki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu,

udzielanie zgody na zacigganie przez Spétke zobowigzan lub rozporzadzenie prawem
o wartosci przekraczajgcej dwukrotnosc¢ kapitatu zaktadowego Spotki,

wyrazanie zgody na petnienie przez cztonkéw Zarzgdu Spétki funkcji cztonka Zarzadu
w spotkach zaleznych od Spotki,

Zasiadanie cztonka Zarzgdu Spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spétek spoza
grupy kapitatowej wymaga zgody Rady Nadzorczej,
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r) udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatdw w nieruchomosci przez Spdtke. Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga
sprzedaz gotowych mieszkan i lokali uzytkowych, dokonywana w ramach
prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przez Spotke,

s) udzielanie zgody na ustanowienie hipoteki lub zastawu na sktadnikach majatku
Spotki, poreczenie dtugu osoby trzeciej lub poreczenie weksla o wartos$ci wyzszej niz
dwukrotnos¢ kapitatu zaktadowego Spotki,

t) udzielanie zgody na objecie, nabycie, zbycie akcji lub udziatéw w innych spétkach,

u) wyrazanie zgody na reprezentowanie Spotki przez cztonkdw Zarzadu w stosunkach ze
spotkami  zaleznymi, w szczegdlnosci do jednoczesnego reprezentowania lub
wspotreprezentowania spétek od nich zaleznych w stosunkach ze Spoétka, jako
cztonek zarzadu wszystkich spotek.

2. Wypetniajagc obowigzki Rada Nadzorcza moze kontrolowac¢ wszelkie dziatania Spétki,
zagda¢ od Zarzadu i pracownikdw Spétki przedstawienia sprawozdan i sktadania
wyjasnient, a takze dokonywaé kontroli aktywodw, sprawdzac¢ ksiegi i dokumenty
finansowe.

3. W przypadkach zawierania uméw pomiedzy spétka a cztonkami Zarzagdu Rada Nadzorcza
moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw do wykonywania takich
czynnosci prawnych.”

§4
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ § 17 Statutu Spoétki poprzez nadanie mu
nowego, nastepujgcego brzmienia:

»8 17

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, z
zastrzezeniem postanowien § 15 ust. 7, 8, 10.

2. Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym (obrotu
gietdowego), co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie Cztonkami
Niezaleznymi. Cztonek Niezalezny powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) do Rady Nadzorczej mogg by¢ powotani przez Walne Zgromadzenie dwaj niezalezni
cztonkowie Rady Nadzorczej, z ktérych jeden powinien petni¢ funkcje
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej. Niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej
mogg byé osoby wolne od powigzan ze Spdtka, akcjonariuszami lub pracownikami,
ktére mogtyby istotnie wptyngé na zdolnosci niezaleznego cztonka do podejmowania
bezstronnych decyzji, to jest spetniajgce warunki, o ktérych mowa w niniejszym
przepisie. Przy zgtaszaniu kandydatury cztonka Rady Nadzorczej, a nastepnie w
uchwale powotujgcej niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej lub w podjetej
bezposrednio po wyborach osobnej uchwale zaznacza sie, ze dana osoba zostata
powotana jako niezalezny cztonek Rady Nadzorczej,
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b) Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktéra spetnia tgcznie nastepujace

d)

kryteria:

nie jest i nie byta pracownikiem Spétki albo osoba swiadczgcyg na rzecz Spotki
prace lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciggu trzech lat
poprzedzajacych wybér w sktad Rady Nadzorczej, co dotyczy réwniez podmiotow
wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, do ktérych nalezy Spoétka,

nie petnita w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybér w sktad Rady Nadzorczej
zadnych funkcji w Zarzadzie Spoétki, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzacych
w skfad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spétka,

nie jest osobg bliskg cztonka organu Spoétki lub pracownika Spétki zatrudnionego
na stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez cztonkéw organdéw lub
pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych w podmiotach
wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spotka,

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybor w sktad Rady Nadzorczej nie otrzymata
od Spotki lub podmiotu wchodzacego w sktad grupy kapitatowej, do ktdrej nalezy
Spotka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej, nie jest osobg bliskg osoby, ktéra w ciggu ostatnich trzech lat
poprzedzajgcych wybor w sktad Rady Nadzorczej otrzymata od Spétki lub
podmiotu wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spdtka,
wynagrodzenie poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej,

nie posiada akcji Spotki,

nie jest osobg bliskg akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng i posiadajgcego akcje
reprezentujgce ponad 5 (pie¢) procent kapitatu zaktadowego Spotki,

nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych akcje
reprezentujgce co najmniej 5 (piec¢) procent kapitatu zaktadowego Spotki, nie jest
cztonkiem organdéw, pracownikiem albo osobg $wiadczacag prace lub ustugi na
innej podobnej podstawie prawnej na rzecz akcjonariusza lub akcjonariuszy
posiadajgcych akcje reprezentujgce co najmniej 5 (pie¢) procent kapitatu
zaktadowego Spdtki, co dotyczy rdwniez podmiotéw wchodzgcych w sktad grypy
kapitatowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub akcjonariusze,

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybdér w sktad Rady Nadzorczej nie byta
pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spotki,

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybdér w skitad Rady Nadzorczej nie bytfa
cztonkiem organu zarzgdzajgcego podmiotu, w ktérym cztonek Zarzadu Spétki
petnit funkcje cztonka organu nadzorujgcego,

za osobe bliskg dla celdw ustepu poprzedzajgcego uznaje sie matzonka, wstepnych,

zstepnych, przysposobionych i przysposabiajgcych, rodzenstwo i powinowatych w

linii prostej do drugiego stopnia,

wraz z oswiadczeniem zawierajgcym zgode na kandydowanie i wybdér w sktad Rady

Nadzorczej kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada pisemne
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oswiadczenie, iz spetnia kryteria wskazane w ust. 2 wraz z zobowigzaniem, iz nie
zwtocznie powiadomi Spétke o kazdym zdarzeniu, ktére spowoduje nie spetnienie
przez niego ktoregokolwiek z kryteridw wskazanych w powotanym ustepie.
3. Niespetnienie przez ktdregokolwiek z cztonkdw Rady Nadzorczej kryteriéw okreslonych
w ust. 2 nie wptywa na waznos¢ podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat.”

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. Postanowienia dotyczgce zmiany Statutu Spotki
wchodzg w zycie z chwilg ich rejestracji w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Podjecie uchwaty stanowi wole wprowadzenia zmian w Statucie Spdtki i dostosowanie
Statutu Spdtki do aktualnych ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”.

Ad pkt 16 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym przyjmuje tekst jednolity Statutu Spotki,
obejmujgcy zmiane Statutu dokonang uchwata nr ... niniejszego Walnego
Zgromadzenia, w podanym ponizej brzmieniu:

»STATUT SPOLKI
ED INVEST Spétka Akcyjna — tekst jednolity

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spodtki brzmi: ED invest Spétka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrétu firmy: ED invest S.A., a takie wyrdzniajgcego jg znaku

graficznego.

§2
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§3
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1. Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig pod
firma ED invest Sp. z 0. o.
Spdtka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polski i poza jej granicami.
Spétka moze powotywac¢ oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, jak réwniez posiadac akcje, udziaty oraz inne tytuty uczestnictwa w innych
spotkach handlowych na terenie kraju jak i za granica.

§4
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.
Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOKI
§5
1. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej jest:

16.23.Z - Produkcja pozostatych wyrobdw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa,
23.6 - Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu,
23.7 - Ciecie, formowanie i wykanczanie kamienia,
25.11.Z - Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci,
25.12.Z - Produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej,
25.9 - Produkcja pozostatych gotowych wyrobdw metalowych,
32.99.Z - Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana,
33.11.Z - Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych,
33.20.Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,
38.2 - Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadoéw,
38.3 - Odzysk surowcow,
39.0 - Dziatalno$¢é zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z
gospodarka odpadami,
41.10.Z - Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw,
41.20.Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych,
42.1 - Roboty zwigzane z budowa drég kotowych i szynowych,
42.2 - Roboty zwigzane z budowg rurociggéw, linii telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych,
42.9 - Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii lgdowej i wodnej,
43.1 - Rozbidrka i przygotowanie terenu pod budowe,
43.2 - Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych
instalacji budowlanych,
43.3 - Wykonywanie robot budowlanych wykonczeniowych,
43.9 - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane,
46.13.Z - Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg drewna i materiatow
budowlanych,
46.14.Z - Dziatalno$¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg maszyn, urzadzen
przemystowych, statkdw i samolotéw,
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46.73.Z - Sprzedaz hurtowa drewna, materiatdbw budowlanych i wyposazenia
sanitarnego,

46.74.Z - Sprzedaz hurtowa wyrobdw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego,

46.77.Z - Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu,

49.4 - Transport drogowy towaréw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z
przeprowadzkami,

52.1 - Magazynowanie i przechowywanie towarow,

52.2 - Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport,

55.1 - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

55.9 - Pozostate zakwaterowanie,

59.11.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

59.13.Z - Dziaftalno$¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

59.2 - Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

64.19.Z - Pozostate posrednictwo pieniezne,

64.92.Z - Pozostate formy udzielania kredytow,

64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

66.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

68.1 - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

68.2 - Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

68.3 - Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na zlecenie,
70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania,

71.1 - Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo
techniczne,

77.12.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli,

77.32.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

81.1 - Dziatalno$é pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach,

81.2 - Sprzatanie obiektow,

81.3 - Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni.

Mozliwa jest zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki bez wykupu, jezeli uchwata powzieta

bedzie wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego.
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§6
W przypadku, gdy prowadzenie jakiejkolwiek dziatalnosci wymaga koncesji lub zezwolenia,
Spotka bedzie prowadzi¢ takg dziatalnos¢ po uzyskaniu takiej koncesji lub zezwolenia.
l1l. KAPITAL | AKCJE
§7
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 635.252,70 zt (szescset trzydziesci piec tysiecy dwiescie
pieédziesigt dwa ztote siedemdziesigt groszy) i dzieli sie na:

a) 10.000.000 (dziesieé¢ milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii A, o numerach od 01
(zero, jeden) do 10.000.000 (dziesie¢ miliondw) i o wartosci nominalnej 0,05 zt (piec
groszy) kazda akcja,

b) 2.548.201 (dwa miliony pieéset czterdziesci osiem tysiecy dwiescie jeden) akcji
zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda akcja.

c) 156.853 (sto piecdziesigt szes¢ tysiecy osiemset pieédziesigt trzy) akcji zwyktych na
okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda akcja.

2. Akcje Spotki kolejnej emisji moga by¢ imienne lub na okaziciela.

3. Akcje imienne w kazdym momencie mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela na
zadanie Akcjonariusza zgtoszone Spotce.

4. Akcje na okaziciela nie mogga by¢ zamieniane na akcje imienne.

5. Wszystkie akcje Spétki dajg rowne prawo do dywidendy i réwne prawo co do gtosu na
Walnym Zgromadzeniu.

6. Whptaty na akcje mogg by¢ dokonywane wktadami pienieznymi i niepienieznymi.

7. Akcje serii A zostaty pokryte w catosci i wydane za majatek ED invest spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

§7a

1. Zarzad jest uprawniony w okresie nie diuzszym niz 3 lata do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spoétki poprzez emisje nowych akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,05 zt (pie¢ groszy) kazda, w liczbie nie mniejszej niz 147.500 (sto
czterdziesci siedem tysiecy pieéset) akcji i nie wiekszej niz 442.500 (czterysta czterdziesci
dwa tysigce piecset) akcji o tacznej wartosci nominalnej nie mniejszej niz 7.375,00 zt
(siedem tysiecy trzysta siedemdziesigt pie¢ ztotych) i nie wiekszej niz 22.125,00 zt
(dwadziescia dwa tysigce sto dwadziescia pie¢ ztotych), w drodze jednego albo kilku
kolejnych podwyiszen kapitatu zaktadowego w granicach wyzej okreslonych (kapitat
docelowy).

2. Wysokos$¢ kapitatu docelowego nie moze przekraczaé trzech czwartych kapitatu
zaktadowego na dzien udzielenia upowaznienia Zarzagdowi.

3. Kazdorazowe podwyiszenie kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych w ust. 1

wymaga zgody Rady Nadzorczej.

4. Zarzad jest uprawniony do zaoferowania akcji Spotki, o ktérych mowa w ust. 1 spdtce AT
Invest Sp. z 0.0. w ramach subskrypcji prywatnej po cenie emisyjnej rownej wartosci
nominalnej tych akgji.

d

Zarzad jest uprawniony do podjecia wszelkich niezbednych dziatan majacych na celu
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realizacje postanowien ust. 1 —4.

6. Za zgodg Rady Nadzorczej, Zarzad moze ograniczy¢ lub wytaczy¢ w catosci prawo
pierwszenstwa nabycia akcji przez akcjonariuszy Spoétki (prawo poboru) w stosunku do
akcji emitowanych przez Zarzagd w granicach limitu okreslonego w ust. 1.

7. Postanowienia niniejszego paragrafu stuzg wykonaniu zobowigzan Spoétki wynikajacych z
umowy zawartej dnia 28 pazdziernika 2008 roku pomiedzy EDBUD Nieruchomosci Sp. z
0.0. (poprzednikiem prawnym Spétki) a spotka AT Invest Sp. z o.0.

§8

1. Spodtka moze emitowacd obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z
prawem pierwszenstwa.

2. Spdtka moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy w drodze emisji nowych akcji imiennych lub
na okaziciela, wydawanych za wktady pieniezne lub za wktady niepieniezne, albo w
drodze podwyiszenia wartosci nominalnej wszystkich wyemitowanych juz akcji. Na
zasadach wynikajgcych z kodeksu spotek handlowych kapitat zaktadowy moze byc¢
podwyzszony ze srodkéw Spotki. Akcje wydawane za wktad pieniezny powinny by¢
optacone w catosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

§9

1. Akcje Spétki mogg by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego, w tym z
czystego zysku. Akcja moze by¢é umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia jej
przez Spétke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna w
szczegodlnosci okresla¢ podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi umorzonych akcji bagdz uzasadnienie umorzenia akcji
bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogtoszeniu.

IV. WLADZE SPOLKI

§10
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11

1. Zarzad jest wieloosobowy, sktada sie z od 2 (dwdch) do 4 (czterech) cztonkéw, w tym
Prezesa i Wiceprezesow.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na wspdlng kadencje trwajgcg 2 (dwa) lata. Liczbe i
funkcje cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza, ktéra réwniez powotuje i odwotuje
cztonkdédw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezeséw, a takze ustala ich
wynagrodzenie. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie na dalsze
kadencje. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z waznych powodéw moze w kazdym
czasie odwotaé cztonkéw Zarzadu.
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3. Mandat cztonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka Zarzadu, a takze wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania. Cztonek Zarzadu
sktada rezygnacje na piSmie Radzie Nadzorcze;j.

4. W umowie miedzy Spétky, a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim, Spoétke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powofany uchwatg Walnego
Zgromadzenia. Cztonkowie Zarzadu nie bedacy pracownikami Spotki moga otrzymywac
wynagrodzenie na podstawie zawartej z nimi umowy innej niz umowa o prace i/lub
Swiadczenie z tytutu petnionych funkgji.

§12

6. Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majgtkiem i sprawami Spétki oraz spetnia¢ swoje

obowigzki ze starannos$cig wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegaé przepiséw

prawa, postanowien Statutu i uchwat pozostatych organéw Spétki. Do zakresu dziatania

Zarzadu nalezg w szczegdlnosci:

g) prowadzenie przedsiebiorstwa Spétki,

h) sporzadzanie sprawozdania, bilansu, rachunku zyskdw i strat w sposdb i w terminach
przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawnych,

i) prowadzenie ksiegi protokotéw Walnego Zgromadzenia, jak tez ksiegi
podejmowanych uchwat,

i) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

k) wszystkie sprawy nie zastrzezone do wtasciwosci pozostatych organdéw Spétki,

I) monitorowanie mozliwosci zaistnienia konfliktéw intereséw i podejmowanie dziatan
w celu przeciwdziatania powstawaniu konfliktéw interesow.

8. Regulamin Zarzadu okresli szczegdétowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad i przedstawia go do akceptacji Radzie Nadzorczej najpdzniej w terminie 30 dni od
rozpoczecia kadencji Zarzadu. Rada Nadzorcza zatwierdza lub wnosi uwagi do
Regulaminu Zarzadu na pierwszym posiedzeniu Rady po otrzymaniu projektu Regulaminu
od Zarzadu.

9. Uchwaty Zarzagdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci
Spotki. Uchwaty Zarzagdu wymagaja, w szczegdlnosci:

g) regulamin Zarzadu,

h) regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spéfki,

i) tworzenie i likwidacja oddziatéw,

j) zaciaganie kredytéw i pozyczek,

k) przyjmowanie projektéw rocznych budzetéw oraz strategicznych planéw wieloletnich
w celu przedstawienia ich do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej,

I) zacigganie zobowigzan lub rozporzgdzanie prawem o wartosci powyzej dwukrotnosci
kapitatu zaktadowego Spétki, z zastrzezeniem postanowien § 16 ust. 1 lit. I, 0, q, r, s. -

10. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow.

§13
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10.

12.

13.

14.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki upowaznionych jest trzech cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tgcznie albo dwdch cztonkdéw Zarzgdu dziatajacych tacznie z prokurentem.
Do dokonywania okreslonych czynnosci lub czynnosci okreslonego rodzaju moga byc
ustanawiani petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub tacznie.
Kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spétki nie
przekraczajacych zakresu zwyktych czynnosci Spotki.
RADA NADZORCZA

§14
Rada Nadzorcza skfada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, w tym
Przewodniczacego, powotywanych na wspdlng kadencje trwajgca 2 (dwa) lata.
Z zastrzezeniem ustepu 4 ponizej, cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i
odwotywani przez Walne Zgromadzenie. Dokonujgc wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej,
Walne Zgromadzenie wskazuje Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.
Rada dziata na podstawie uchwalonego przez nig Regulaminu, okreslajgcego jej
organizacje i sposéb wykonywania czynnosci.
Cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej zostajg powotani uchwatg Walnego Zgromadzenia
w toku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig w spoétke akcyjna.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, a
takze Sekretarza Rady na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady, ktérym przewodniczy. Pod
nieobecnos¢ Przewodniczgcego Rady Nadzorczej jego obowigzki i uprawnienia przejmuje
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza dziata kolegialnie podejmujac uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.
Mandaty cztonkdw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia funkcji oraz
w innych przypadkach okreslonych w kodeksie spétek handlowych.
Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.
Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie. Zarzad ma obowigzek
bezzwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej w sytuacji, gdy rezygnacje ztozyt
Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

§15
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia zgodnie z potrzebg, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady takie na
pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub Cztonka Rady Nadzorczej. Wraz z wnioskiem o
zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej wnioskodawca zobowigzany jest podad
proponowany porzadek obrad.
Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwéch tygodni od chwili powziecia przez
Przewodniczgcego wiadomosci o tresci wniosku. Porzadek obrad powinien uwzgledniag,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

co najmniej punkty zaproponowane przez wnioskodawce, a moze by¢ rozszerzony takze
o inne punkty zaproponowane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 2 i 3,
whnioskodawca moze je zwofa¢ samodzielnie, podajgc do wiadomosci wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwofania, o ktérym mowa
powyzej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady wyrazg na to zgode oraz zaden z nich nie zgtosi
sprzeciwu co do porzadku obrad posiedzenia.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczgcego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczgcego
Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj gfos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat okreslonych w ust. 7 i 8 nie dotyczy wybordw cztonkéw Rady
Nadzorczej na poszczegdlne funkcje w Radzie.

Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze przyprowadzac na posiedzenia Rady Nadzorczej
doradce, ktéry ma prawo do udziatu w dyskusji nie majac jednak prawa do udziatu w
gtosowaniu.

Cztonkom Rady Nadzorczej moze by¢ wyptacone wynagrodzenie ustalone uchwata
Walnego Zgromadzenia. . Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw
zwigzanych z udziatem w pracach Rady.

§16

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki. Do szczegdlnych

obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a) sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci,

b) ocena sprawozdan, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spotek Handlowych,
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
whnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,-----------------

c) wyznaczanie oraz zwalnianie biegltych rewidentéw do corocznego badania
sprawozdan finansowych Spétki oraz zatwierdzanie istotnej zmiany sposobu
prowadzenia rachunkowosci, o ile zmiana taka nie wynika z obowigzujacych
przepiséw prawa,
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d)

f)

g)
h)

i)
j)

k)

t)

delegowanie cztonkédw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuiszy niz 3 miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu, ktérzy, ztozyli rezygnacje albo
z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

opiniowanie rocznych i okresowych sprawozdan Zarzadu,

opiniowanie i zatwierdzanie planéw ekonomicznych Spétki, okresowych planéw jej
rozwoju oraz jej budzetu,

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskdw Zarzadu,

podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki, o ile nie
wynikajg one z zatwierdzonego rocznego planu Spétki,

zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu,

zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w czasie
ustalonym w Statucie,

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ Rada uzna to za
wskazane,

udzielanie zgody na zawarcie przez Zarzad istotnych uméw z podmiotami
powigzanymi, w rozumieniu Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009
r. w sprawie informacji biezagcych i okresowych przekazywanych przez emitentéow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.
U. z 2009 r. Nr 33, poz. 259 z pdin. zm.). Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja
transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzenia
dziatalnosci operacyjnej przez Spétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spoétka
posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spétki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu,

udzielanie zgody na zacigganie przez Spétke zobowigzan lub rozporzadzenie prawem
o wartosci przekraczajgcej dwukrotnosé kapitatu zaktadowego Spétki,

wyrazanie zgody na pefnienie przez cztonkdéw Zarzadu Spoétki funkcji cztonka Zarzadu
w spotkach zaleznych od Spotki,

Zasiadanie cztonka Zarzgdu Spétki w zarzadach lub radach nadzorczych spétek spoza
grupy kapitatowej wymaga zgody Rady Nadzorczej,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatdw w nieruchomosci przez Spdtke. Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga
sprzedaz gotowych mieszkan i lokali uzytkowych, dokonywana w ramach
prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przez Spotke,

udzielanie zgody na ustanowienie hipoteki lub zastawu na sktadnikach majatku
Spotki, poreczenie dtugu osoby trzeciej lub poreczenie weksla o wartosci wyzszej niz
dwukrotnos$¢ kapitatu zaktadowego Spotki,

udzielanie zgody na objecie, nabycie, zbycie akcji lub udziatéw w innych spétkach, ----
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u) wyrazanie zgody na reprezentowanie Spoétki przez cztonkdw Zarzagdu w stosunkach ze
spotkami zaleznymi, w szczegdlnosci do jednoczesnego reprezentowania lub
wspotreprezentowania spétek od nich zaleznych w stosunkach ze Spoétka, jako
cztonek zarzagdu wszystkich spotek.

2. Wypetniajagc obowigzki Rada Nadzorcza moze kontrolowac¢ wszelkie dziatania Spotki,
za3da¢ od Zarzadu i pracownikéw Spoétki przedstawienia sprawozdan i sktadania
wyjasnienn, a takze dokonywaé kontroli aktywow, sprawdza¢ ksiegi i dokumenty
finansowe.

3. W przypadkach zawierania uméw pomiedzy spétka a cztonkami Zarzagdu Rada Nadzorcza
moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw do wykonywania takich
czynnosci prawnych.

§17

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, z
zastrzezeniem postanowien § 15 ust. 7, 8, 10.

5. Od momentu wprowadzenia akcji Spoétki do obrotu na rynku regulowanym (obrotu
gietdowego), co najmniej dwoéch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie Cztonkami
Niezaleznymi. Cztonek Niezalezny powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

e) do Rady Nadzorczej mogg by¢ powotani przez Walne Zgromadzenie dwaj niezalezni
cztonkowie Rady Nadzorczej, z ktérych jeden powinien petni¢ funkcje
Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej. Niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej
mogay by¢ osoby wolne od powigzan ze Spoétka, akcjonariuszami lub pracownikami,
ktére mogtyby istotnie wptyngé na zdolnosci niezaleznego cztonka do podejmowania
bezstronnych decyzji, to jest spetniajgce warunki, o ktéorych mowa w niniejszym
przepisie. Przy zgtaszaniu kandydatury cztonka Rady Nadzorczej, a nastepnie w
uchwale powotujgcej niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej lub w podjetej
bezposrednio po wyborach osobnej uchwale zaznacza sie, ze dana osoba zostatfa
powotana jako niezalezny cztonek Rady Nadzorczej,

f) Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktéra spetnia tgcznie nastepujace
kryteria:

e nie jest i nie byta pracownikiem Spoétki albo osoba $wiadczacg na rzecz Spotki
prace lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciggu trzech lat
poprzedzajgcych wybdér w sktad Rady Nadzorczej, co dotyczy réwniez podmiotéw
wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, do ktérych nalezy Spoétka,

e nie petnita w ciggu trzech lat poprzedzajacych wyboér w sktad Rady Nadzorczej
zadnych funkcji w Zarzadzie Spoétki, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzacych
w skfad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spétka,

e nie jest osobg bliskg cztonka organu Spétki lub pracownika Spétki zatrudnionego
na stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez cztonkéw organdéw lub
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych w podmiotach
wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spotka,
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g)

h)

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybor w sktad Rady Nadzorczej nie otrzymata
od Spotki lub podmiotu wchodzacego w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy
Spotka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej, nie jest osobg bliskg osoby, ktéra w ciggu ostatnich trzech lat
poprzedzajgcych wybdr w sktad Rady Nadzorczej otrzymata od Spétki lub
podmiotu wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej, do ktdrej nalezy Spodtka,
wynagrodzenie poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej,

nie posiada akcji Spotki,

nie jest osobg bliskg akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng i posiadajgcego akcje
reprezentujgce ponad 5 (piec) procent kapitatu zaktadowego Spotki,

nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych akcje
reprezentujyce co najmniej 5 (piec) procent kapitatu zaktadowego Spétki, nie jest
cztonkiem organdéw, pracownikiem albo osobg swiadczgcy prace lub ustugi na
innej podobnej podstawie prawnej na rzecz akcjonariusza lub akcjonariuszy
posiadajgcych akcje reprezentujgce co najmniej 5 (pie¢) procent kapitatu
zaktadowego Spétki, co dotyczy rowniez podmiotéw wchodzacych w sktad grypy
kapitatowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub akcjonariusze,

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybdér w sktad Rady Nadzorczej nie byta
pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spétki,

w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybdr w sktad Rady Nadzorczej nie byta
cztonkiem organu zarzadzajgcego podmiotu, w ktérym cztonek Zarzadu Spotki
petnit funkcje cztonka organu nadzorujgcego,

za osobe bliskg dla celéw ustepu poprzedzajgcego uznaje sie matzonka, wstepnych,

zstepnych, przysposobionych i przysposabiajgcych, rodzeiAstwo i powinowatych w

linii prostej do drugiego stopnia,

wraz z oswiadczeniem zawierajgcym zgode na kandydowanie i wybér w sktad Rady

Nadzorczej kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada pisemne

oswiadczenie, iz spetnia kryteria wskazane w ust. 2 wraz z zobowigzaniem, iz nie

zwtocznie powiadomi Spétke o kazdym zdarzeniu, ktére spowoduje nie spetnienie

przez niego ktoregokolwiek z kryteriéw wskazanych w powotanym ustepie.

Niespetnienie przez ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriéw okreslonych

w ust. 2 nie wptywa na waznos$¢ podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat.

WALNE ZGROMADZENIE
§18

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad corocznie najpdzniej do 30

czerwca nastepnego roku obrotowego lub przez Rade Nadzorcza jezeli Zarzad w tym

terminie nie podejmie stosownej uchwaty zwotujacej Zwyczajne Walne Zgromadzenie.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza z witasnej
inicjatywy, ilekro¢ organy te uznajg to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce
mogg zwofa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i powota¢ Przewodniczgcego tego
Zgromadzenia.

§19
Porzagdek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzagd w porozumieniu z Radg Nadzorcza.
Zarzad ma obowigzek umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
sprawy zgtoszone na piSmie przez chocby jednego cztonka Rady Nadzorczej.
Akcjonariusz badz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg Zzada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okredlonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzagdowi na pismie lub
w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia
zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, Sad
Rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania tego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujgcych z przedmiotowym zgdaniem. Sad wyznacza Przewodniczgcego tego
Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie
pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad. Dopuszcza sie mozliwos¢ ztozenia Zzadania w postaci
elektronicznej. Zarzad jest zobowigzany ogtosi¢ zmiany wprowadzone w porzadku obrad
na zadanie Akcjonariusza (Akcjonariuszy) nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Ogloszenie nastepuje w sposdb
wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie
lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na
stronie internetowej. Podczas Walnego Zgromadzenia kazdy akcjonariusz moze zgtaszaé
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzgdku obrad.

§20
Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykia wiekszoscig gtoséw, jezeli
niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inacze;j.
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3. Uchwaty zwiekszajgce $wiadczenia Akcjonariuszy lub uszczuplajgce ich prawa, wymagaja
zgody wszystkich Akcjonariuszy, ktérych dotycza.
§21
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w
bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa nalezy w szczegdlnosci:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
b) udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw,
c) wszelkie postanowienia dotyczace roszczern o naprawie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
d) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,
e) przeznaczenie zysku i okreslenie sposobu pokrycia strat,
f) ustalanie wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej,
g) rozwiazanie, likwidacja, taczenie i podziat lub przeksztatcanie Spétki,
h) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki i umarzanie akcji przez Spotke,
i) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,
j) zmiana Statutu Spétki,
k) sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig Rady Nadzorczej,
[) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej.
V. GOSPODARKA SPOLKI
§22
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
§23
1. Spoétka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitat rezerwowy.
2. Spodtka moze tworzyé i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia inne kapitaty na poczatku i
w trakcie roku obrotowego.
3. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ fundusze celowe. Zasady gospodarowania
funduszami celowymi okresla regulamin przygotowany przez Zarzad i zatwierdzony
uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§24
1. Zarzad Spotki obowigzany jest, w ciggu trzech miesiecy od dnia bilansowego, sporzadzic¢
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym
poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu biegtego rewidenta i wraz z opinig i raportem
biegtego rewidenta ztozy¢ do badania Radzie Nadzorczej, a nastepnie przedstawié wraz
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ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu
zatwierdzenia.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie corocznie, nie pdzniej niz w ciggu szesciu
miesiecy po uptywie roku obrotowego.

§25
Podziat zysku albo pokrycie straty okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ zysk na:
a) dywidende dla akcjonariuszy,
b) pozostate kapitaty i fundusze Ilub inne cele, okreslone uchwatg Walnego

Zgromadzenia.

W uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu czystego zysku ustala sie dzien
dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.
Termin wyptaty dywidendy, o ile nie zostat ustalony uchwatg Walnego Zgromadzenia,
ustala i ogtasza Zarzad Spotki.

§ 25a
Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego.
Spotka moze wyptaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.
Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od korica poprzedniego roku
obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, powiekszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu
wyptaty zaliczek moze dysponowaé zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i
akcje wtasne.
O planowanej wypfacie zaliczek zarzad ogtosi co najmniej na cztery tygodnie przed
rozpoczeciem wyptat, podajac dzien, na ktéry zostato sporzgdzone sprawozdanie
finansowe, wysokos¢ kwoty przeznaczonej do wyptaty, a takze dzien, wedtug ktérego
ustala sie uprawnionych do zaliczek. Dzien ten powinien przypada¢ w okresie siedmiu dni
przed dniem rozpoczecia wyptat.

4. Spotka moze wypftacié zaliczke jezeli posiada wystarczajace srodki na wyptate. Wyptata

zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.
VI. ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA SPOLKI
§ 26

Rozwigzanie Spétki powoduja:

a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spétki lub o przeniesieniu siedziby Spotki

za granice, zaprotokotowana pod rygorem niewaznosci w formie aktu notarialnego,

b) ogtoszenie upadtosci Spotki,

inne przyczyny przewidziane prawem.
§ 27

Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

§28
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1. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, jezeli uchwata w przedmiocie likwidacji nie zawiera
postanowien, co do ustanowienia likwidatoréw.

2. Likwidatorzy moga by¢ odwotani na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§29

1. Podziat majatku pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli nie moze
nastgpi¢ przed uptywem 1 roku od daty ostatniego ogtoszenia o otwarciu likwidacji i
wezwaniu wierzycieli.

2. Podziatu majatku dokona uchwatg Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie chwilg rejestracji zmiany Statutu, objetej Uchwatg nr ............... w
Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:
Podjecie przedmiotowej uchwaty jest konsekwencjq powziecia uchwaty o zmianie Statutu

Spoftki.
Ad pkt 17 porzgdku obrad

UCHWALA Nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ED invest Spotki Akcyjnej
z dnia 1 czerwca 2016 roku
w sprawie uchylenia dotychczasowego Regulaminu Rady Nadzorczej oraz przyjecia nowego
Regulaminu Rady Nadzorczej.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia uchyli¢ dotychczasowy Regulamin Rady
Nadzorczej.

§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyjg¢ nowy Regulamin Rady Nadzorczej,
ponizszej tresci.

»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
ED invest SPOLKA AKCYINA

z siedzibg w Warszawie

I. Postanowienia ogdlne
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N —

Rada Nadzorcza ED invest S.A. z siedzibg w Warszawie (zwanej dalej , Spétka”), dziata na
podstawie przepiséow Kodeksu spoétek handlowych, Statutu Spdtki, na podstawie
niniejszego regulaminu (zwanego dalej ,Regulaminem”), Regulaminu organizacyjnego
Spoétki oraz z uwzglednieniem postanowien ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW” Zatacznik do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady Gietdy z dnia 13 pazdziernika 2015
roku.

Regulamin okresla organizacje Rady Nadzorczej Spétki (zwanej dalej ,,Radg”) oraz sposdb
wykonywania czynnosci przez Rade i jej cztonkdw.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaty Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej w sytuacjach wskazanych w tresci art. 390 § 3 Kodeksu
spotek handlowych nie mogga bez zgody Walnego Zgromadzenia zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi w rozumieniu art. 380 Kodeku spdtek handlowych.

. Kompetencje Rady

Rada sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spoétki.
W szczegdlnosci do obowigzkéw Rady nalezy:

a. sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci,

b. ocena sprawozdan, o ktéorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeku spdtek
handlowych, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz wnioskdow Zarzgdu Spoétki (zwanego dalej
»,Zarzadem”) dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Spétki (zwanemu dalej ,Walnym
Zgromadzeniem”) pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

C. Wwyznaczanie oraz zwalnianie biegtych rewidentéw do corocznego badania
sprawozdan finansowych Spétki oraz zatwierdzanie istotnej zmiany sposobu
prowadzenia rachunkowosci, o ile zmiana taka nie wynika z obowigzujgcych
przepiséw prawa,

d. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace,
do czasowego wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu, ktérzy, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

e. opiniowanie rocznych i okresowych sprawozdan Zarzadu,
opiniowanie i zatwierdzanie planéw ekonomicznych Spétki, okresowych
plandw jej rozwoju oraz jej budzetu,

g. rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskdéw Zarzadu,

h. podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki, o ile
nie wynikajg one z zatwierdzonego rocznego planu Spétki,

i. zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu oraz regulaminu organizacyjnego
Spofki,
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zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w
czasie ustalonym w Statucie,

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ Rada uzna to za
wskazane,

udzielanie zgody na zawarcie przez Zarzad istotnych uméw z podmiotami
powigzanymi, w rozumieniu Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19
lutego 2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009 r. Nr 33, poz. 259 z pdin. zm.).
Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe, zawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przez
Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spotka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy,

. opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem
Walnemu Zgromadzeniu,

udzielanie zgody na zacigganie przez Spoétke zobowigzan lub rozporzadzenie
prawem o wartosci przekraczajgcej dwukrotnos$é kapitatu zaktadowego Spotki,
wyrazanie zgody na pefnienie przez cztonkdw Zarzgdu Spoétki funkcji cztonka
Zarzgdu w spoétkach zaleznych od Spoétki,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatéw w nieruchomosci przez Spétke. Zgody Rady Nadzorczej nie
wymaga sprzedaz gotowych mieszkan i lokali uzytkowych, dokonywana w
ramach prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przez Spétke,

udzielanie zgodny na ustanowienie hipoteki lub zastawu na sktadnikach
majatku Spotki, poreczenie dtugu osoby trzeciej lub poreczenie weksla o
wartosci wyzszej niz dwukrotnos¢ kapitatu zaktadowego Spotki,

udzielanie zgody na objecie nabycie, zbycie akcji lub udziatébw w innych
spotkach,

wyrazenie zgody na reprezentowanie Spétki przez cztonkédw Zarzadu w
stosunkach ze spétkami zaleznymi, w szczegdlnosci do jednoczesnego
reprezentowania lub wspdtreprezentowania spétek od nich zaleznych w
stosunkach ze Spoétka, jako cztonek zarzgdu wszystkich spétek,

wyrazanie zgody na zajmowanie sie przez cztonka Zarzadu interesami
konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spoétce konkurencyjnej jako wspdlnik
spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spétki kapitatowej
badZ uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu,

wykonywanie zadan Komitetu Audytu w przypadku jego niepowotania,
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v. sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci
w poprzednim roku obrotowym, w tym z dokonanej oceny swojej pracy.

3. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada moze badac¢ wszystkie dokumenty Spotki,
zadac¢ od Zarzadu i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu
majatku Spodtki. Cztonkowie Rady powinni podejmowaé odpowiednie dziatania, aby
otrzymywac od Zarzadu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych
sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzonag
dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

4. Cztonkowie Rady powinni by¢ obecni na Walnym Zgromadzeniu. Cztonkowie Rady, w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie, powinni udziela¢ uczestnikom Walnego
Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.

5. Nieobecnos¢ cztonka Rady na Walnym Zgromadzeniu powinna by¢ usprawiedliwiona.
Kazdy cztonek Rady w przypadku przewidywanej nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu
ma obowigzek doreczy¢ Spoétce wyjasnienie powoddéw nieobecnosci, a w przypadku, gdy
nieobecnos¢ taka jest nieprzewidziana, cztonek Rady powinien telefonicznie zawiadomic
Spotke tak, aby wyjasnienia cztonka Rady dotarty do Spétki przed rozpoczeciem Walnego
Zgromadzenia.

l1l. Sktad Rady

1. Rada skfada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, powotywanych na wspélng kadencje trwajgca 2 (dwa) lata.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej s powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.
Dokonujgc wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie wskazuje
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

3. Cztonkowie Rady moga byé powotywani na kolejne kadencje.

Mandaty cztonkéw Rady wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia funkcji oraz
w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

5. Cztonek Rady nie powinien rezygnowad z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to
negatywnie wptyng¢ na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania
przez nig uchwat.

6. Cztonek Rady rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie.

7. Cztonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony
w Spodtce gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, nie moze by¢ jednoczesnie
cztonkiem Rady. Zakaz ma rdwniez zastosowanie do innych oséb, ktéore podlegaja
bezposrednio cztonkowi Zarzadu lub likwidatorowi.

8. Rada na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji wybiera ze swojego grona
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz Rady powinni zosta¢ wybrani przez cztonkdéw Rady z
jej grona w drodze tajnego gtosowania. Wybér taki powinien nastgpi¢ rowniez w
przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady.

Wiceprzewodniczacy Rady wykonuje prawa i obowigzki Przewodniczgcego, gdy ten nie
moze osobiscie ich wykonad.

Rada moze w kazdej chwili pozbawi¢ funkcji Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady
w drodze tajnego gtosowania.

. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji,

powzietych w zwigzku z petnieniem funkgji.

Rada wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac¢ swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Cztonkowie Rady,
delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru, otrzymujg osobne
wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie.

Jezeli Rada zostata wybrana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa ma
prawo delegowac jednego sposrdod wybranych przez siebie cztonkdw Rady do statego
indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych. Cztonkowie ci majg prawo
uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym. Zarzad obowigzany jest
zawiadomi¢ ich uprzednio o kazdym swoim posiedzeniu. Kazdy z delegowanych cztonkdéw
Rady powinien sktada¢ Radzie szczegdétowe sprawozdanie z petnionej funkgji.

Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek niezwiocznie zawiadomi¢ Zarzad o kazdym
przypadku zbycia lub nabycia akcji Spétki lub tez spétki wobec niej dominujacej lub
zaleznej, jak réwniez o transakcjach z takimi spotkami. Zawiadomienie powinno nastgpic
w terminie umozliwiajgcym Zarzadowi przekazanie takich informacji do wiadomosci
publicznej we wtasciwym trybie.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzgdowi informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan
natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mieé¢ wptyw na stanowisko Cztonka
Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade.

Od momentu wprowadzenia akcji Spétki do obrotu gietdowego, co najmniej dwdch
cztonkéw Rady wybranych przez Walne Zgromadzenie bedzie Cztonkami Niezaleznymi.
Cztonkowie Niezalezni powinni spetnia¢ nastepujace kryteria:

a. nie jest i nie byta pracownikiem Spoétki albo osoba swiadczgca na rzecz Spoétki
prace lub ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciggu ostatnich
trzech lat poprzedzajgcych wybdér w sktad Rady Nadzorczej, co dotyczy
réwniez podmiotdw wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, do ktérych
nalezy Spétka,

b. nie petnita w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybér w sktad Rady Nadzorczej
zadnych funkcji w Zarzadzie Spétki, co dotyczy réwniez podmiotow
wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej, do ktorej nalezy Spétka,
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18.

19.

20.

c. nie jest osobg bliskg cztonka organu Spétki lub pracownika Spoétki
zatrudnionego na stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez cztonkéw
organdéw lub pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych w
podmiotach wchodzacych w sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy Spoétka,

d. w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybdér w sktad Rady Nadzorczej nie
otrzymata od Spoétki lub podmiotu wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej, do
ktorej nalezy Spotka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej, nie jest osobg bliskg osoby, ktéra w ciggu
ostatnich trzech lat poprzedzajgcych wybdér w sktad Rady Nadzorczej
otrzymata od Spoétki lub podmiotu wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej, do
ktérej nalezy Spotka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej,

e. nie posiada akcji Spoétki,
nie jest osobg bliskg akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng i posiadajgcego
akcje reprezentujace ponad 5 (piec) procent kapitatu zaktadowego Spotki,

g. nie reprezentuje akcjonariusza Ilub akcjonariuszy posiadajgcych akcje
reprezentujgce co najmniej 5 (piec) procent kapitatu zaktadowego Spéiki, nie
jest cztonkiem organdw, pracownikiem albo osobg Swiadczaca prace lub
ustugi na innej podobnej podstawie prawnej na rzecz akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajgcych akcje reprezentujgce co najmniej 5 (piec) procent
kapitatu zaktadowego Spotki, co dotyczy rowniez podmiotéw wchodzgcych w
sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub akcjonariusze,

h. w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybdr w sktad Rady Nadzorczej nie byta
pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spotki,

i. w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybdér w sktad Rady Nadzorczej nie bytfa
cztonkiem organu zarzadzajgcego podmiotu, w ktérym cztonek Zarzadu Spotki
petnit funkcje cztonka organu nadzorujgcego,

Za osobe bliskg dla celéw ust. 17 uznaje sie matzonka, wstepnych, zstepnych,
przysposobionych i przysposabiajgcych, rodzenstwo i powinowatych w linii prostej do
drugiego stopnia,

Wraz z o$wiadczeniem zawierajgcym zgode na kandydowanie i wybdér w sktad Rady
Nadzorczej kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada pisemne
oswiadczenie, iz spetnia kryteria wskazane w ust. 17 wraz z zobowigzaniem, iz
niezwtocznie powiadomi Spotke o kazdym zdarzeniu, ktére spowoduje nie spetnienie
przez niego ktoregokolwiek z kryteriow wskazanych w ust. 17.

Niespetnienie przez ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriow okreslonych w
ust. 17 nie wptywa na waznos¢ podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat.

. Komitet Audytu
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i)

j)

k)

Z zastrzezeniem ust. 2, w ramach Rady Nadzorczej powinien funkcjonowac co najmniej

Komitet Audytu. W sktad tego komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek

niezalezny od Spétki i podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spodtka,

posiadajgcy kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow.

W przypadku, gdy Rada liczy wiecej niz 5 (pieciu) cztonkéw, powotanie Komitetu Audytu

jest obowigzkowe. W przypadku, gdy Rada liczy 5 (pieciu) cztonkdw, Zadania Komitetu

Audytu, o ktorych mowa w ust. 4 mogg by¢ wykonywane przez Rade Nadzorczg a ust. 3,

ust. 4 lit. a, b, | i m oraz ust. 5 nie stosuje sie.

Sktad oraz regulamin Komitetu Audytu ustala Rada w drodze uchwaty.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy:

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

wybor przewodniczgcego Komitetu Audytu,

pisemne przedstawianie Radzie uzasadnionych rekomendacji dotyczacych
wyboru podmiotu majgcego petni¢ funkcje rewidenta zewnetrznego,
zapoznawanie sie z programem prac rewidenta zewnetrznego i
sprawozdaniem rewidenta zewnetrznego, zawierajagcym opis wszystkich
stosunkdéw pomiedzy niezaleznym rewidentem a Spétka lub jej grupa oraz
informacjami dotyczacymi kwestii wyniktych z rewizji,

monitorowanie niezaleznosci rewidenta zewnetrznego oraz jego
obiektywizmu, w szczegdlnos$ci w drodze przegladu przestrzegania przez firme
audytorska obowigzujgcych wytycznych dotyczacych rotacji partneréw
audytu, wysokosci optat wnoszonych przez Spétke oraz wymogéw
regulacyjnych w tym zakresie,

coroczne wydawanie opinii wraz z krétkim uzasadnieniem, dotyczgcej
niezaleznosci rewidenta zewnetrznego i niezaleznosci procesu audytu,
kontrolowanie charakteru i zakresu ustug pozarewidenckich, w szczegdlnosci
na podstawie optat wniesionych przez Spétke i jej grupe na rzecz firmy
audytorskiej i jej sieci, pod katem zapobiezenia istotnej sprzecznosci
interesdw na tym tle. Komitet powinien sformutowac i realizowaé formalng
polityke okreslajacy, zgodnie z zasadami i wytycznymi zawartymi w Zaleceniu
Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku, rodzaj ustug
pozarewidenckich, jakie sg a) wykluczone, b) dozwolone po ich przegladzie
przez Komitet Audytu, c) dozwolone bez konsultacji z Komitetem Audytu,
prowadzenie przegladu skutecznosci procesu kontroli zewnetrznej i
monitorowanie reakcji kierownictwa na zalecenia przedstawione przez
zewnetrznych rewidentodw,

badanie kwestii bedacych powodem rezygnacji z ustug rewidenta
zewnetrznego i wydawanie zalecen w sprawie wymaganych czynnosci,
monitorowanie rzetelnos$ci informacji finansowych przedstawianych przez
Spotke, w szczegdlnosci w drodze przegladu stosownosci i konsekwencji
stosowania metod rachunkowosci przyjetych przez Spotke i jej grupe (w tym
kryteria konsolidacji sprawozdan finansowych Spétki w grupie),
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30. przegladanie, przynajmniej raz w roku, systeméw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem, pod katem zapewnienia, ze gtéwne ryzyka (w tym
zwigzane z przestrzeganiem obowigzujgcych przepiséw prawa i regulacji) sa
prawidtowo identyfikowane, zarzadzane i ujawniane,

31. badanie skutecznosci funkcji kontroli wewnetrznej oraz przeglad roczny pod
wzgledem koniecznos$ci wprowadzenia w Spétce funkcji audytu wewnetrznego
wydzielonej organizacyjnie,

32. wydawanie zalecen, ktdrych celem jest przygotowanie decyzji do podjecia
przez Rade,

33. pisemne sporzadzanie i sktadanie Radzie rocznych sprawozdan ze swojej
dziatalnosci. Sprawozdania te Spétka powinna udostepnic akcjonariuszom.

m) Wybér podmiotu petnigcego funkcje biegtego rewidenta powinien by¢ dokonany przez
Rade po przedstawieniu rekomendacji Komitetu Audytu. Dokonanie przez Rade innego
wyboru niz rekomendowany przez Komitet Audytu powinno zosta¢ szczegétowo
uzasadnione.

V. Posiedzenia Rady

1. Rada odbywa posiedzenia w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz na kwartat.
Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze zwotac posiedzenia, z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
whniosek cztonka Rady lub Zarzgdu. We wniosku o zwotanie posiedzenia nalezy podaé
proponowany porzadek obrad. Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu 2 (dwdch) tygodni
od chwili powziecia przez Przewodniczgcego wiadomosci o tresci wniosku. Jezeli
Przewodniczagcy Rady nie zwota posiedzenia w przepisanym terminie, wnioskodawca
moze je zwofa¢ samodzielnie podajgc do wiadomosci wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej date, miejsce i proponowany porzadek obrad. Porzadek obrad powinien
uwzglednia¢ co najmniej punkty zaproponowane przez wnioskodawce, a moze takze by¢
rozszerzone o inne punkty zaproponowane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

2. Dla waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej
cztonkow.

3. Posiedzenie Rady zwotuje sie listami poleconymi wystanymi najpdzniej na 7 (siedem) dni
przed terminem posiedzenia. W zawiadomieniu nalezy wskaza¢ czas i miejsce
posiedzenia oraz planowany porzgdek obrad. Posiedzenie Rady moze by¢ takze zwotane
w ten sposdb, ze na posiedzeniu Rady Przewodniczagcy zawiadomi obecnych cztonkéw
Rady o czasie, miejscu i planowanym porzadku obrad nastepnego posiedzenia. Fakt
zawiadomienia cztonkéw nalezy odnotowaé¢ w protokole posiedzenia, na ktérym
Przewodniczgcy dokonat zawiadomienia. Cztonkowie Rady, ktdrzy nie byli obecni na
posiedzeniu, powinni zosta¢ zawiadomieni o nastepnym posiedzeniu Rady na zasadach
ogolnych.
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Z waznych powoddéw, posiedzenie Rady moze zosta¢ zwotane przy wykorzystaniu
telefonu, faksu lub poczty elektronicznej. Cztonkowie Rady zawiadamiajg
Przewodniczacego Rady o swoich danych teleadresowych oraz o ich kazdorazowej
zmianie.

Posiedzenie Rady moze takze odby¢ sie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady wyrazg na to zgode oraz zaden z nich nie zgtosi sprzeciwu co do
porzadku obrad posiedzenia.

Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczagcy. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, przewodniczgcego posiedzenia wybiera
Rada.

Cztonek Rady, ktéry nie moze by¢ obecny na posiedzeniu, powinien niezwtocznie
zawiadomic¢ o tym Przewodniczgcego.

W posiedzeniu Rady mogg bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu jesli zostang zaproszeni przez
Przewodniczacego, z wyjatkiem posiedzen dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
poszczegblnych cztonkdéw, w szczegdlnosci ich odpowiedzialnosci oraz ustalenia
wynagrodzenia. Cztonkowie Zarzgdu nie majg prawa do udziatu w gtosowaniu.

Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej moze przyprowadzaé na posiedzenia Rady Nadzorczej
doradce, ktéry ma prawo do udziatu w dyskusji nie majgc jednak prawa do udziatu w
gtosowaniu.

VI. Uchwaty Rady

Dla waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkéw Rady.

Rada podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej
potowy sktadu Rady. W wypadku rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego
Rady.

Cztonkowie Rady mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pisSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzagdku obrad na posiedzeniu Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwata
jest wazna, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

Podejmowanie uchwat okreslonych w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboru Cztonkéw Rady na
poszczegdlne funkcje w Radzie Nadzorczej.

Kazdy cztonek Rady moze wystapi¢ z inicjatywg podjecia uchwaty w dowolnej sprawie.
Uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad, wskazanym w zawiadomieniu o
posiedzeniu mogg by¢ podejmowane tylko woéwczas, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg
obecni na posiedzeniu i wyrazajg zgode, co do gtosowania w sprawie nie objetej
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VII.

porzgdkiem obrad.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw, cztonek Rady powinien poinformowac o
tym pozostatych cztonkdéw Rady i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt interesow.
Cztonek Rady moze wnioskowaé o podjecie przez Rade uchwaty, co do istnienia takiego
konfliktu.

Dokumenty Rady

Uchwaty Rady powinny by¢ protokotowane. Protokdt sporzadza osoba wybrana przez
Przewodniczacego Rady.

Protokdt powinien zawieraé, co najmniej: numer kolejny protokotu, date i miejsce
posiedzenia, porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Rady oraz
ewentualnie innych obecnych na posiedzeniu osdb, teksty podjetych uchwat, liczbe
gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz indywidualne opinie cztonkéw Rady,
wigczone do protokotu na ich Zzgdanie. Na wniosek cztonka Rady obecnego na
posiedzeniu, w protokole nalezy odnotowa¢ ztozone oswiadczenia i okolicznosci, majace
miejsce na posiedzeniu Rady. Protokdt podpisujg obecni na posiedzeniu Cztonkowie
Rady. Odmowa podpisania protokotu musi by¢ zaznaczona w protokole przez
przewodniczgcego posiedzenia. Cztonek Rady odmawiajgcy podpisania protokotu jest
zobowigzany do szczegdétowego pisemnego umotywowania swojej decyzji, co powinno
nastgpi¢ najpdzniej w ciggu 7 (siedmiu) dni od odmowy.

Dokumenty Rady, w tym przede wszystkim ksiega protokotdw, powinny byé nalezycie
zabezpieczone i przechowywane w siedzibie Spétki. Odpowiedzialno$¢ za dokumentacje
Rady ponosi Przewodniczacy Rady.

Po zakonczeniu kadencji Rady Przewodniczacy Rady lub inny z jej cztonkéw jest
zobowigzany przekazaé protokolarnie catos¢ dokumentacji Spoétce.

VIII. Reprezentacja Rady

1.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczgcego Rady na adres Spétki, a gdy jest to niemozliwe wobec
Wiceprzewodniczgcego Rady na adres Spofki.

Oswiadczenie skierowane do Rady uwaza sie za ztozone z dniem jego doreczenia
Przewodniczgcemu lub Wiceprzewodniczgcemu Rady.

W umowach pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza
albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia. Ta sama zasada dotyczy
innych czynnosci zwigzanych z wykonywaniem umoéw pomiedzy Spdtka a cztonkami
Zarzadu.
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4. W przypadkach zawierania uméw pomiedzy Spoétka a cztonkami Zarzadu Rada moze
upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw Rady do wykonywania takich
czynnosci prawnych.

IX. Postanowienia koncowe

1. Cztonkowie Rady otrzymujg wynagrodzenie ustalone na dany rok przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z
udziatem w pracach Rady.

2. Rada dla prawidtowego wykonywania swoich zadan moze zasiegaé opinii radcow
prawnych Spoétki lub w uzasadnionych przypadkach powotywaé ekspertow w celu
opracowania stosownych opinii. Zlecenia takie beda realizowane na zlecenie i koszt
Spofki.

3. Rada ma prawo powotywania ze swego grona komisji, komitetéw lub zespotéw do
wykonywania nadzoru w okreslonym zakresie spraw.

4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczenia w posiedzeniu Zarzadu, jezeli
zostato ono zwotane na zadanie Rady. Przewodniczacy niezwtocznie informuje
pozostatych cztonkéw Rady o ustaleniach dokonanych przez Zarzad w zakresie spraw,
ktorych rozpatrzenia Rada sie domagata.

5. Obstuge biurowa prac Rady zapewnia Spotka.

Rada upowaznia Zarzad do zapewnienia, aby niniejszy Regulamin byt publicznie
dostepny.

7. Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym (obrotu
gietdowego), Rada nadzoruje wypetnianie przez Spdétke obowigzkéw informacyjnych
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009 r. Nr 33,
poz. 259 z pdéin. zm.).

8. Od momentu, o ktérym mowa w ust. 7, Rada obowigzana jest do przestrzegania zasad
tadu korporacyjnego okreslonych w Zatgczniku do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady Gietdy
z dnia 13 pazdziernika 2015 roku ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”.

9. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2016 roku.”

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Podjecie uchwaty stanowi wole wprowadzenia zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej i
dostosowanie jego tresci do aktualnych ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.
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