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1. Rada Nadzorcza TORPOL S.A. w 2015 r.

W okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r. w sklad Rady Nadzorczej
TORPOL S.A. wchodzili:

Adam Sebastian Siwek - od dnia 1 stycznia do dnia 30 listopada 2015 r., pelnigcy
w w/w okresie funkcje Przewodniczqcegb Rady Nadzorczej;

Michal Kobus — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r., petnigcy w w/w
okresie funkcje Sekretarza Rady Nadzorcze;j;

Wojciech Jaczewski — od dnia 1 stycznia do dnia 1 grudnia 2015 r.;

Pawel Kaminski - od dnia 1 stycznia do 1 grudnia 2015 r.;

Artur Piotr Jedrzejewski — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r.;
Maciej Lipiec — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r.;

Tadeusz Kozaczynski - od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r.;

Marek Wadowski — od dnia 1 grudnia do dnia 31 grudnia 2015 r., pelnigey od
dnia 22 grudnia do 31 grudnia 2015 r. funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej;

Monika Wadowska — od dnia 1 grudnia do dnia 31 grudnia 2015 1.,

Jerzy Suchnicki - od dnia 1 grudnia do dnia 31 grudnia 2015 r.

Od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sklad Rady

Nadzorczej TORPOL S.A. ulegl nastepujgcym zmianom:

W dniu 1 lutego 2016 r. rezygnacje z funkcji Czlonka Rady Nadzorczej
TORPOL S.A. ztozyt Marek Wadowski;

W dniu 9 marca 2016 r. ze skltadu Rady Nadzorczej TORPOL S.A. odwotano
Michata Kobusa, Artura Piotra Jedrzejewskiego i Macieja Lipca;

W dniu 9 marca 2016 r. w sklad Rady Nadzorczej TORPOL S.A. powolano
Jadwigg Dyktus, Konrada Tulifiskiego, Jacka Srokowskiego i Jacka Klimczaka.

Na dziei sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej TORPOL
S.A. wchodzi:

Jadwiga Dyktus — Przewodniczaca Rady Nadzorczej od dnia 17 marca 2016 1.;
Monika Domanska — Sekretarz Rady Nadzorczej od dnia 17 marca 2016 r.;
Konrad Tuliniski — Czlonek Rady Nadzorczej

Jacek Srokowski — Czlonek Rady Nadzorczej

Jacek Klimczak — Czionek Rady Nadzorczej

Tadeusz Kozaczynski — Cztonek Rady Nadzorczej

Jerzy Suchnicki — Cztonek Rady Nadzorczej
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Komitety Rady Nadzorczej

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej TORPOL S.A. w dniu 28 pazdziernika 2014 r.
powotany zostal Komitet Audytu, jako kolegialny organ doradzajacy Radzie
Nadzorczej w zakresie wlasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci
finansowej w Spolfce, skutecznosci kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania
ryzykiem oraz wspoélpracy z bieglymi rewidentami.

W okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r. w sklad Komitetu Audytu
wchodzili nastepujacy Czlonkowie Rady Nadzorczej:
e Tadeusz Kozaczyfiski — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r,,
Przewodniczacy Komitetu Audytu; |
e Pawel Kaminfiski — od dnia 1 stycznia do dnia 1 grudnia 2015 r., Czlonék
Komitetu Audytu;
e Artur Piotr Jedrzejewski — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r., Cztonek
Komitetu Audytu;

Na dziet sporzadzenia niniejszego sprawozdania w skiad Komitetu Audytu wchodzi:
e Tadeusz Kozaczynski - Przewodniczgey Komitetu Audytu;
e Jerzy Suchnicki — wybrany na Czlonka Komitetu Audytu w dniu 14 stycznia
2016r.;
e Jadwiga Dyktus — wybrana na Czionka Komitetu Audytu w dniu 17 marca
2016r.;

W sklad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej jeden Czlonek Rady Nadzorczej
TORPOL S.A. spelniajacy kryteria niezaleznosci oraz posiadajgcy kwalifikacie w
dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowe;.

Poza wskazanym powyzej ogdlnym obszarem dziatalnosci do zadan Komitetu Audytu
nalezy rowniez:
1) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji co do wyboru 1 wynagrodzenia
biegtych rewidentéw Spoiki,
2) omawianie z bieglymi rewidentami Spoiki charakteru i zakresu badania rocznego
oraz przegladéw okresowych sprawozdan finansowych,
3) przeglad zbadanych przez audytordw okresowych i rocznych sprawozdan
finansowych Spoiki (jednostkowych i skonsolidowanych), w szczegblnosci w zakresie
dotyczacym:

(1) wszystkich zmian norm, zasad i praktyk ksiegowych;

(ii) glownych obszaréw podlegajacych badaniu;

(iii) znaczacych korekt wynikajacych z badania;

(iv) o$wiadczen o kontynuacji dziatania;
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(v) zgodnodci z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi prowadzenia
rachunkowosci i sprawozdawczosci;

4) okresowy przeglad systemu kontroli wewnetrznej Spotki w zakresie mechanizmow
kontroli finansowej, oceny ryzyk oraz ich zgodnosci z przepisami,
5) okresowy przeglad systemu monitorowania finansowego spdltek wchodzgeych w
skiad grupy kapitatowej Spotki, '
6) informowanie Rady Nadzorczej o wszelkich istotnych kwestiach w zakresie
dzialalnos$ci Komitetu;
7) opiniowanie kandydatoéw na zewnetrznych audytoréw Spéiki i nadzorowanie relacji

z zewnetrznymi audytorami Spdtki.

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej TORPOL S.A. w dniu 28 pazdziernika 2014 'r.
powolany zostat réwniez Komitet Wynagrodzen, jako organ doradzajacy Radzie
Nadzorczej w zakresie zasad 1 systemu wynagradzania 1 premiowania Czlonkow
Zarzadu oraz mozliwych form i treéci umdw zawieranych z Czlonkami Zarzadu.

W okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r. w sklad Komitetu Wynagrodzen
wchodzili nastepujacy Cztonkowie Rady Nadzorczej:
¢ Wojciech Jaczewski — od dnia 1 stycznia do dnia 1 grudnia 2015 r.,
Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzen;
¢ Michat Kobus—od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015r., Czlonethomitetu
Wynagrodzen,
e Maciej Lipiec — od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r., Czlonek Komitetu
Wynagrodzen;

Na dzied sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sklad Komitetu Wynagrodzeh
wchodzi:
e Monika Domanska — wybrana na Czlonka Komitetu Wynagrodzent w dniu 14
stycznia 2016 r.; '
o Konrad Tulinski — wybrany na Czlonka Komitetu Wynagrodzen w dniu 17
marca 2016 1.;
e Jacek Srokowski — wybrany na Czlonka Komitetu Wynagrodzen w dniu 17
marca 2016 r.; '

Komitet Wynagrodzen przedstawia Radzie Nadzorczej opinie co do projektéw umoéw,
ktére maja by¢ zawarte z Cztonkami Zarzadu, propozycje dotyczace zasad oraz systemu
wynagradzania i premiowania Czlonkéw Zarzadu, sugestie dotyczace wynagradzania
poszczegOlnych Czlonkéw Zarzadu oraz mozliwych form zawarcia umowy =z
Czlonkami Zarzgdu, a takze wspolpracuje z Rada Nadzorczg przy wykonywaniu
nadzoru nad spelnianiem obowigzkéw informacyjnych Spotki w zakresie wynagrodzen.
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Komitet Wynagrodzen moze wydawaé ogélne zalecenia co do poziomu i struktury
wynagrodzenn Czlonkéw Zarzadu oraz monitoruje poziom i strukture wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu w oparciu o informacje przekazywane przez Zarzad.

Komitet Wynagrodzen opracowuje i przekazuje Radzie Nadzorczej ogdlne zasady
dotyczgce realizowania systeméw motywacyjnych dla pracownikéw lub Czlonkéw
Zarzadu, przygotowuje projekty takich programéw oraz na biezgco sprawdza
informacje ~dotyczace realizacji programéw motywacyjnych przekazywane w
sprawozdaniach finansowych lub na Walnym Zgromadzeniu Spétki.

Komitet Wynagrodzen przedstawia Radzie Nadzorczej opinie i sprawozdania dotyczace
zakresu jego zadan. Komitet ten powinien konsultowacé sie z Zarzadem w celu ustalenia
stanowiska w sprawie wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu. {

W okresie od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r. miaty miejsce trzy posiedzenia oraz
jedna telekonferencja Komitetu Audytu oraz jedno posiedzenie Komitetu

Wynagrodzen.

Dzialalnosé Rady Nadzorczej w 2015 roku

Rada Nadzorcza TORPOL S.A. prowadzi dzialalno§¢ w oparciu o przepisy
obowigzujacego prawa, w szczegblnosct Kodeks spétek handlowych, a takze zgodnie z
postanowieniami Statutu Spéiki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

W 2015 r. Rada Nadzorcza TORPOL S.A. podjela uchwaty (w tym réwniez w trybie
pisemnym) m.in. w nastepujacych sprawach:

e wyrazenia zgody na podpisanie z wybranymi bankami uméw dotyczacych
produktéw bankowych;

* oceny podzialu zysku netto wypracowanego przez Spotke w 2014 1.;

e oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej] TORPOL oraz
skonsolidowanego sprawozdania ﬁnansbwego Grupy Kapitalowej TORPOL za
2014 r.;

e oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spdtki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za 2014 r.;

e zatwierdzenia planu finansowego Spd&ki oraz Grupy Kapitalowej TORPOL na
2015 r.;

¢ wyrazenia zgody na zaciagnigcie przez Spdtke zobowigzania do $wiadezenia o
wartosci przewyzszajacej kwote 30.000.000,00 zlotych poprzez ziozenie ofert
na zamoéwienia publiczne dotyczace realizacji projektow budowalnych;

¢ wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j;

5




e wyznaczenia bieglego rewidenta w celu zbadania sprawozdan finansowych
Spotki;
e ustalenia zasad 1 wysokosci wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu oraz

upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do reprezentowania Spotki
przy zawieraniu przez Spétke z Czlonkami Zarzadu porozumieft o zmianie
Wmowy o prace;

e oceny wniosku Zarzadu dotyczacego zbycia zorganizowanej = czgsci
przedsiebiorstwa, w zakresie aktywdéw i zobowiazan TORPOL S.A. Oddziat
TORPOL NORGE z siedziba w Oslo na rzecz jednoosobowej spétki zaleznej
TORPOL NORGE AS z siedzibg w Oslo;

e wyrazenia zgody na utworzenie przez Spétke jednoosobowej spéiki zaleznej, z
siedzibg w Chorwacji;

¢ wyrazenia zgody na zaciggniecie zobowigzan finansowych zwigzanych z emisja
obligacji na okaziciela serii A i serii B, a takze upowaznienia Zarzadu do
uchwalenia szczegdtowych warunkdw emisji w/w obligacji;

e wyrazenia zgody na nabycie przez TORPOL S.A. 100% udzialéw spolki
Energetyka Kaliska — Ustugi Techniczne Sp. z 0,0. z siedzibg w Kaliszu;

e wyrazenia zgody pa nabycie przez TORPOL S.A. 50,1% udzialéw spoiki
DIMARK OIL&GAS Sp. z 0.0. oraz objecia wszystkich udzialow, ktore zostang
utworzone w ramach podwyzszenia kapitatu zakladowego w/w sp(')kkii

2. Sprawozdanie Zarzadu Spétki z dzialalno$ci TORPOL S.A. oraz sprawozdanie
finansowe TORPOL S.A. za 2015 r.

Zarzad Spolki realizujac swéj ustawowy obowigzek sporzadzit sprawozdanie finansowe
TORPOL S.A. za 2015 r. obejmujace: bilans sporzadzony na dzieh 31 grudnia 2015 r.,
rachunek zyskéw i strat, sprawozdanie z calkowitych dochodéw, sprawozdanie ze zmian
w kapitalach wlasnych, sprawozdanie z przeplywow pienigznych za rok obrotowy od 1
stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. oraz informacje dodatkowe, obejmujace informacje
o przyjetej polityce rachunkowosci i imme informacje objasniajace, jak réwniez
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci TORPOL S.A. w 2015 1,

Bilans sporzadzony na 31 grudnia 2015 r. wykazat po stronie aktyw6w, kapitalu wlasnego
i zobowigzan sume 664.080 tys. z1, rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia
2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazal zysk netto w kwocie 32.000 tys. zi, a sprawozdanie
z catkowitych dochod6éw za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazalo
catkowity dochdd na poziomie 31.785 tys. zl. Sprawozdanie z przeplywdéw $rodkéw
pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazalo zwigkszenie
stanu $rodkéw pienigznych o kwotg 143.252 tys. zI, a sprawozdanie ze zmian w kapitatach
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whasnych za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazato zwigkszenie stanu
kapitatéw wiasnych o kwotg 20.302 tys. zt.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadzone zostalo przez wpisang na listg
bieglych rewidentéw i uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, firme
PricewaterhouseCoopers sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie.

Zdaniem biegtych rewidentéw sprawozdanie finansowe TORPOL S.A. za 2015 r. we
wszystkich istotnych aspektach:

e przedstawia rzetelnie i jasno sytuacj¢ majatkowa i finansows Spotki na dzieh 31
grudnia 2015 r. oraz jej wynik finansowy i przeplywy pieniezne za rok obrotowy
od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r., zgodnie z Migdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczodei Finansowej zatwierdzonymi przez Unig
Europejska; E

o jestzgodne w formie i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa, w tym
z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebgdgcego pafistwem cztonkowskim
(tj.: Dz. U. 22014 r., poz. 133) oraz z Statutem Spétki;

e zostalo sporzgdzone na podstawie prawidlowo prowadzonych ksigg
rachunkowych.

Réwnoczesnie biegli rewidenci zapoznali si¢ ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za
rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 i uznali, ze informacje zawarte w
sprawozdaniu uwzgledniaja postanowienia art. 49 ust. 2 Ustawy o rachunkowosci oraz
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czlonkowskim, i s3 zgodne z informacjami zawartymi w

zbadanym sprawozdaniu finansowym.

3. Sprawozdanie Zarzadu Spolki z dzialalno$ci Grupy Kapitalowej TORPOL oraz
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej TORPOL za 2015 r.

Zarzad Spolki realizujgc swoj ustawowy obowiagzek sporzadzit skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej TORPOL za 2015 r. obejmujgce:
skonsolidowany bilans sporzadzony na dziefi 31 grudnia 2015 ., skonsolidowany rachunek
zyskow i strat, skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw, skonsolidowane
sprawozdanie ze zmian w kapitalach wlasnych, skonsolidowane sprawozdanie z
przeptywéw srodkow pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia
2015 r. oraz informacje dodatkowe, obejmujace informacje o przyjetej polityce
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rachunkowosci i inne informacje objasniajace, jak réwniez sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL w 2015 r.

Skonsolidowany bilans sporzadzony na 31 grudnia 2015 r. wykazal po stronie aktywow,
kapitatu wlasnego i zobowigzan sumeg 675.918 tys. z1, skonsolidowany rachunek zyskéw i
strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazat zysk netto w
kwocie 31.954 tys. zl, a skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres
od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazato catkowity dochéd na poziomie 31.733
tys. zl. Skonsolidowane sprawozdanie z przeplywow $rodkéw pieni¢znych za okres od 1

stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazalo zwigkszenie stanu $rodkow pienieznych o

kwote 149.164 tys. z1, a skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitatach whasnych za
okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wykazato zwigkszenie stanu kapitatéw
wlasnych o kwote 20.250 tys. zk. ‘
Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego przeprowadzone zostalo przez
wpisang na liste biegltych rewidentéw i uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych, firme PricewaterhouseCoopers sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie.

Zdaniem bieglych rewidentéw skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitalowej TORPOL za 2015 r. we wszystkich istotnych aspektach:

e przedstawia rzetelnie i jasno sytuacj¢ majatkows i finansowa Grupy na dzien 31
grudnia 2015 r. oraz jej wynik finansowy i przeplywy pieni¢zne za rok obrotowy
od 1 stycznia 2015r. do 31 grudnia 2015 r., zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unig
Europejska;

o jest zgodne w formie i tredei z obowigzujacymi Grupe przepisami prawa, w tym
z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych oraz warunkédw vznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego paristwem czionkowskim
(tj.: Dz. U.z 2014 1., poz. 133);

e zostalo sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonej dokumentacji
konsolidacyjne;j.

Rownoczesnie biegli rewidenci zapoznali si¢ ze sprawozdaniem z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej TORPOL za rok obrotowy 2015 i uznali, ze informacje zawarte w
sprawozdaniu z dziatalnoéci Grupy uwzgledniajg postanowienia art. 49 ust. 2 Ustawy o
rachunkowosci oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierdw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebgdgcego panstwem cztonkowskim, 1 sg zgodne z

informacjami zawartymi w zbadanym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.




4. Whniosek Zarzagdu TORPOL S.A. odnosnie podzialu zysku.

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ z rekomendacja Zarzadu TORPOL S.A. z dnia 11 maja 2016
r. dotyczacg podzialu zysku netto wypracowanego przez Spotke za rok obrotowy 2013,
ktéra zaklada ze zysk netto Spétki za rok obrotowy 2015, wynoszacy 32.001.512,49 zi
(stownie: trzydziesci dwa miliony jeden tysiac pigéset dwanascie zlotych 49/100), zostalby

przeznaczony na.

1. zwigkszenie kapitalu rezerwowego — kwota 16.152.212,49 z (stownie: szesnascie
milionow sto pieédziesigt dwa tysiace dwiescie dwanascie ztotych 49/100);
2. wyplate dywidendy — 15.849.300,00 zt (stownie: pigtnascie milionéw osiemset
czterdziesei dziewieé tysiecy trzysta ztotych 00/100), tj. 0,69 zi na jedng akcje.
(
Ponadto, Zarzad TORPOL S.A. zaproponowal, zeby dzieh dywidendy byt wyznaczony na
10 dzien liczony od dnia nastgpujacego po dniu podjecia uchwaly o podziale zysku netto
Spolki przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie, natomiast wyplata dywidendy nastapita w
dwoch rownych ratach:

1. Irataw wysokosci 0,35 zt na jedng akcje — w dniu 30 wrzesnia 2016 .;
2. Il rata w wysokosci 0,34 zl na jedng akcje — w dniu 30 listopada 2016 1.

Rada Nadzorcza biorac pod uwage potrzeby finansowe TORPOL S.A. zwijzane z
dynamicznym rozwojem dziatalnosci operacyjnej Spéki, oczekiwaniami podwykonawcow
Spotki w zakresie stabilnych platnosci oraz niezbgdnymi zakupami materialowymi, ktore
muszg by¢ poczynione kilka miesigcy przed otrzymaniem $rodkéw pienigznych od
zamawiajacego, uznata w/w propozycj¢ Zarzadu TORPOL S.A. za uzasadniona.

5. Stanowisko Rady Nadzorczej w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu TORPOL
S.A. z dzialalnoéci Spétki oraz sprawozdania finansowego TORPOL S.A. za 2015
I., a takze wniosku Zarzadu TORPOL S.A. odnosnie podzialu zysku.

Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych w zw. z art. 395 § 2 Kodeksu spolek
handlowych Rada Nadzorcza zobowigzana jest do oceny sprawozdania Zarzadu z
dzialalnoéci Spolki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie
ich zgodnosei z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow
Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

Rada Nadzorcza realizujgc swoje uprawnienia, a zarazem obowiazki przewidziane trescia
art. 382 § 3 Kodeksu spélek handlowych oraz opierajac si¢ na opinii bieglego rewidenta,
jak réwniez na ustaleniach wiasnych w zakresie zgodnosci sprawozdania finansowego
Spotki ze stanem faktycznym ocenia, ze zaréwno sprawozdanie finansowe jak i
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sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki w roku obrotowym 2015, odzwierciedlaja w
sposdb prawidlowy i rzetelny sytuacje¢ majatkowa 1 finansowa Spéiki, istote prowadzonej
przez nig dziatalnosci gospodarczej, jak i jej wyniki w roku obrotowym 2015.

W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu,
sprawozdaniem finansowym za 2015 r., raportem i opinig bieglych rewidentéw, a takze
biorac za podstawe wlasne ustalenia i wnioski postanowita:

s zaopiniowal pozytywnie sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci TORPOL S.A. wraz z wnioskiem co do podzialu zysku netto i
przedstawi¢ do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu TORPOL S.A.,

o zwréci¢ sie do Walnego Zgromadzenia TORPOL S.A. o zatwierdzenie
przedstawionego przez Zarzad sprawozdania z dziatalnosci Spolki wraz z
wnioskiem co do podziatu zysku netto oraz sprawozdania finansowego za rok
obrotowy 2015, skladajacego si¢ z: bilansu sporzadzonego na dzien 31 grudnia
2015 r., sprawozdania z rachunku zyskéw i strat, sprawozdania z catkowitych
dochodéw, sprawozdania ze zmian w kapitalach wilasnych, sprawozdania z
przeplywow srodkow pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do 31
grudnia 2015 r. oraz informacji dodatkowych, obejmujacych informacje o
przyjetej polityce rachunkowosci i inne informacje objasniajace,

¢ w oparciu o przeprowadzona oceng wynikéw badania sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania Zarzadu zwrécic si¢ do Walnego Zgromadzenia
TORPOL S.A. o udzielenie Czlonkom Zarzadu TORPOL S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2015,

e zwricic sie do Walnego Zgromadzenia TORPOL S.A. o udzielenie Czlonkom
Rady Nadzorcze]j absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w okresie
dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2015.

6. Stanowisko Rady Nadzorczej w sprawie oceny sprawozdania Zarzgdu
TORPOL S.A. z dzialalnosci Grupy Kapitalowej TORPOL oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej TORPOL
S.A.za2015r.

Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spdlek handlowych w zw. z art. 395 § 2 Kodeksu spétek
handlowych oraz art. 63c ust. 4 Ustawy o rachunkowosci, Rada Nadzorcza dokonata
oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej TORPOL. za
2015 .
W skiad Grupy Kapitalowej TORPOL na dzien 31 grudnia 2015 r., oprécz TORPOL
S.A. wchodzita:

o Afta Sp. z 0.0. (100 % udzialu TORPOL S.A. w kapitale zaktadowym),
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¢ TORPOL NORGE AS (100 % udziatu TORPOL S.A. w kapitale zaktadowym),
¢ DIMARK OIL&GAS Sp. z 0.0. (50,1% udzialu TORPOL S.A. w kapitale
zakladowym).

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sklad Grupy Kapitatowej TORPOL
wchodzi:

e Afta Sp. z 0.0. (100 % udzialu TORPOL S.A. w kapitale zakladoWym),

e TORPOL NORGE AS (100 % udzialu TORPOL S.A. w kapitale zakladowym),

¢ TORPOL OIL&GAS Sp. z o0.0. — rejestracja zmiany firmy spdlki oraz
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w dniu 18 lutego 2016 r. (90,93% udziatu
TORPOL S.A. w kapitale zaktadowym — objecie przez TORPOL S.A. 9.000
nowoutworzonych udziatéw sp6iki). ‘

s TORPOL d.0.0. za usluge — zarejestrowana w Chorwacji w dniu 18 lutego 2016

1. (100 % udziatu TORPOL S.A. w kapitale zakladowym).

Rada Nadzorcza po przeanalizowaniu dokumentéw przedlozonych przez Zarzad
TORPOL S.A., a takze opierajgc si¢ na opinii bieglego rewidenta, ocenia, ze
skonsolidowane sprawozdanie finansowe jak i sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitalowej TORPOL w roku obrotowym 2015, odzwierciedlajg w sposob
prawidiowy i rzetelny sytuacje majatkows i finansowg Grupy Kapitatowej TORPOL,
istote prowadzonej przez nig dzialalnodci gospodarczej, jak i jej wyniki w roku
obrotowym 2015 i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu TORPOL S.A. zatwierdzenie
przedmiotowych dokumentow.

7. System Kontroli wewnetrznej i system zarzadzenia ryzykiem istotnym dla Spétki

Zarzad TORPOL S.A. jest odpowiedzialny za wdrozenie i funkcjonowanie systemu
kontroli wewnetrznej m.in. w procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych Spotki
oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitalowe;j.

Sporzadzenie sprawozdan rocznych poprzedzone jest spotkaniem Komitetu Audytu
dzialajacego w ramach Rady Nadzorczej z niezaleznymi audytorami, w celu ustalenia
planu i zakresu badania sprawozdah finansowych oraz omoéwienia potencjalnych
obszardw ryzyk mogacych mie¢ wplyw na rzetelno$¢ i prawidtowo$é¢ sprawozdan
finansowych. Komitet Audytu ma za zadanie dostarczyé Radzie Nadzorczej informacji
w  zakresic kontroli wewnegtrznej, zarzadzania ryzykiem finansowym,
sprawozdawczoéei finansowej i zapewni¢ niezalezno$¢ bieglego rewidenta.

W toku posiedzen Rada Nadzorcza monitorowata system kontroli wewnetrznej oraz
system zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki. Komitet Audytu udzielal Zarzadowi
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Spotki stosownych rekomendacji dotyczacych systemu kontroli wewngtrznej oraz

systemu zarzadzania ryzykiem.




