»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SECO/WARWICK S.A.

§1.
Zgromadzenie Seco/Warwick Spétki Akcyjnej z siedzibg w Swiebodzinie odbywa sie jako zwyczajne lub
nadzwyczajne na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie oraz zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych i Statutu Spétki.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane i przygotowywane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych,
Statutu Spotki oraz niniejszym Regulaminem.

Niniejszy Regulamin, a takze sposéb prowadzenia obrad oraz podejmowania uchwat nie moga utrudnia¢
uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania przystugujacych im praw.

§2.
Prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na 16 dni
przed dniem otwarcia obrad Walnego Zgromadzenia (,Dzien rejestracji"). Dzienh rejestracji jest jednolity dla
uprawnionych z akcji imiennych, akcji na okaziciela, swiadectw tymczasowych, zastawnikéw i uzytkownikow,
ktérym przystuguje prawo gtosu, przy czym:

1) Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych sg uprawnieni do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu rejestraciji,

2) Uprawnieni z akcji na okaziciela majgcych posta¢ dokumentu sg uprawnieni do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w siedzibie Spétki nie pdzniej niz w
Dniu rejestracji i nie beda odebrane przed zakoriczeniem tego dnia; zamiast akcji moze zosta¢ ztozone
zaswiadczenie wydane na dowod ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej
majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwotfaniu Walnego Zgromadzenia;
w zaswiadczeniu nalezy wskaza¢ numery dokumentéw akcji oraz zawrze¢ stwierdzenie, iz dokumenty
akcji nie beda wydane przed uptywem Dnia rejestraciji,

3) Uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela do udziatu w Walnym Zgromadzeniu
legitymuje fakt bycia akcjonariuszem Spo6tki w Dniu rejestracii.

4) Liste uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na okaziciela, do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
ustalajg pracownicy Spotki na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw warto$ciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

5) Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych sporzadza wykaz, na podstawie wykazéw
przekazywanych przez domy maklerskie i inne podmioty uprawnione zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi, nie pézniej niz na dwanas$cie dni przed datg Walnego Zgromadzenia.

6) Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych przekazuje Spétce wykaz, nie pdzniej niz na
tydzien przed datg Walnego Zgromadzenia i przy wykorzystaniu elektronicznego kanatu tacznosci.

7) Jezeli z przyczyn technicznych wykaz nie moze zosta¢é udostepniony przy wykorzystaniu
elektronicznego kanatu tacznosci, podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych wydaje go w
postaci dokumentu sporzgdzonego na piSmie nie poézniej niz na sze$¢ dni przed datg Walnego
Zgromadzenia; wydanie nastepuje w siedzibie organu zarzgdzajgcego podmiotem.

8) Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pézniej niz w pierwszym dniu powszednim
po Dniu rejestracji, podmiot prowadzgcy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne
za$wiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

9) Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tre$ci zaswiadczenia
powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw
wartosciowych.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg rowniez zastawnicy i uzytkownicy, ktéorym przystuguje
prawo gtosu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu rejestraciji.



Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sporzadza i podpisuje Zarzad
Spotki. Lista powinna zawieraé nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) akcjonariuszy, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw. Osoba fizyczna
moze podac¢ adres do doreczeh zamiast miejsca zamieszkania. Lista powinna by¢ wytozona w lokalu
Zarzadu Spétki przez trzy dni powszednie poprzedzajgce dzien odbycia Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu Spoétki oraz zada¢ sporzadzenia jej
odpisu za zwrotem kosztéw jego sporzgdzenia. Akcjonariusz ma prawo zgdac¢ wydania odpisu wnioskéw w
sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed datg Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz
moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, przesytajac zgdanie na
adres: office@secowarwick.com oraz podajac adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznosc¢ te zaznacza sie na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

§3.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzgd nie zwota go w terminie
okreslonym w Statucie lub powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Prawo do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje:

1) Zarzadowi,

2) Radzie Nadzorczej, jezeli zwotanie uzna za wskazane;

3) akcjonariuszom reprezentujgcym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtoséw w Spoéice;

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad tego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno by¢ zgtoszone Zarzgdowi Spotki na pismie lub w formie elektronicznej na
nastepujacy adres elektroniczny Spofki: office@secowarwick.com.

W przypadkach wskazanych w ust. 3 pkt 3) oraz ust. 4 powyzej, akcjonariusze powinni wykazaé posiadanie
odpowiedniej liczby akcji (lub gtoséw) na dzieh ztozenia zadania, a w przypadku akcjonariuszy niebedgcych
osobami fizycznymi potwierdzi¢ réwniez umocowanie do dziatania w imieniu tego podmiotu zatgczajac
aktualny odpis z odpowiedniego rejestru. W przypadku akcjonariuszy zgtaszajgcych zadanie w formie
elektronicznej dokumenty powinny zosta¢ przestane w formacie PDF.

Walne Zgromadzenie Spétki zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych.

Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia i by¢ zgodne z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Miejsce i termin Walnego Zgromadzenia powinien byé ustalony w sposéb umozliwiajgcy udziat w obradach
jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.
§4.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki.



Na Walnym Zgromadzeniu powinien by¢ obecny biegty rewident Spétki, jezeli przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia sg sprawy finansowe Spotki.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ rowniez osoby, ktérych obecnos¢ uzna za niezbedng Rada
Nadzorcza lub Zarzad Spofki.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecno$¢ innych oséb niz wymienione w
ust. 1-3.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze wyrazic zgode na obecno$¢é medibw na Walnym
Zgromadzeniu.

Nieobecnos¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyja$nienia
przyczyn nieobecnosci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione podmiotowi zwotujgcemu Walne
Zgromadzenie.

§5.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika, przy czym:

1) Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanawiania petnomocnika na walnym zgromadzeniu i liczby
petnomocnikéw.

2) Petnomocnik moze wykonywac wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba
ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

3) Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z treSci petnomocnictwa.

4) Petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji
kazdego akcjonariusza.

5) Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

6) Akcjonariusz Spotki posiadajagcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do wykonywania praw z akcji zapisanych
na kazdym z rachunkdw.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu moze zostaé
udzielone w formie pisemnej lub w postaci elektroniczne;.

Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej:

1) nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu,

2) powinno zosta¢ doreczone przed datg rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, pocztg (listem
poleconym) lub za posrednictwem kuriera na adres siedziby Spétki lub na nastepujgcy adres poczty
elektronicznej Spétki: office@secowarwick.com, chyba ze inny adres elektroniczny zostanie wskazany
w ogtoszeniu o zwotaniu.

Spétka ma prawo podjecia odpowiednich dziatan stuzgcych identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w
celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa na Walne Zgromadzenie udzielonego w formie elektronicznej,
zarowno przed jak i w trakcie Walnego Zgromadzenia, nie dotyczy to przypadku, gdy petnomocnictwo
zostato opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu. O ile w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia nie zostanie wskazane
inaczej, wraz z petnomocnictwem udzielonym w formie elektronicznej na wskazany adres elektroniczny
Spétki nalezy przestaé w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng skan dokumentu tozsamosci
akcjonariusza. W przypadku akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng nalezy przesta¢ skan dokumentéw



tozsamosci oséb go reprezentujgcych oraz skan aktualnego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie tych
0s6b do reprezentowania akcjonariusza, w tym w szczegolnosci odpis z rejestru przedsiebiorcow KRS, a
takze wskaza¢ w tresci petnomocnictwa lub wiadomosci numer telefonu akcjonariusza lub oséb
uprawnionych do jego reprezentacji. Przy sporzgdzaniu listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
petnomochik okazuje dokument potwierdzajgcy jego tozsamos¢ (w przypadku petnomocnika bedacego
osobg fizyczna) lub odpis z wtasciwego rejestru potwierdzajgcy uprawnienie okreslonych osoéb fizycznych do
reprezentowania petnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi tozsamos$¢ tych oséb (w przypadku
petnomocnika nie bedgcego osobg fizyczng). W przypadku udzielenia dalszego petnomocnictwa,
petnomocnik powinien réwniez przedtozy¢ dokument petnomocnictwa udzielonego osobie przez niego
zastepowanej, z ktérego tresci wynika uprawnienie do udzielenia dalszego petnomocnictwa.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej, likwidator,
pracownik Spotki lub czionek organdéw lub pracownik spétki lub spoétdzielni zaleznej od Spoiki,
petnomochictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik
ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone. Petnomocnik gtosuje zgodnie z
instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

§6.
Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérej mowa w
§ 2 ust. 3 - 5, niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, sporzadzana jest lista
obecnoéci, wedtug nastepujacej procedury:

1) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na licie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu,

2) sprawdzenie tozsamo$ci akcjonariusza, osoby reprezentujgcej akcjonariusza, petnomocnika
akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub paszportu.

Obecnos$¢ akcjonariusza jest stwierdzona przez ztozenie wtasnorecznego podpisu obok nazwiska danego
akcjonariusza. Obecno$¢ petnomocnika jest stwierdzona przez ztozenie wiasnorecznego podpisu obok
nazwiska mocodawcy z dodaniem stowa ,pethomocnik".

Lista obecnosci, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia przed jej wytozeniem zgodnie
z ust. 4 zawiera spis uczestniké4w Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
przedstawia i stuzgcych im gtoséw.

Lista obecnoéci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego zamkniecia.

Osoby sporzgdzajace liste obecnosci obowigzane sg do biezagcego uzupetniania listy poprzez wpisywanie
0sbéb przybylych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym zaznaczeniem na liScie momentu przybycia
akcjonariusza, z zachowaniem wymogéw procedury wskazanych w ust. 1.

§7.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spoétki. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spoétki albo osoba wyznaczona
przez Zarzad Spotki.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie zarzgdza wyboér, w gtosowaniu tajnym, Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia, zapewniajgc prawidtowy przebieg gtosowania i ogtaszajgc wyniki.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przeprowadza wytgcznie wybér Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia. Wszelkie inne sprawy, w tym wnioski o charakterze porzgdkowym i formalnym, mogg by¢



10.

1.

rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie po dokonaniu wyboru Przewodniczgcego.

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia moze zosta¢ wytgcznie osoba uprawniona do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego spos$rod kandydatéw
zgtoszonych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

Kandydat na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia sktada do protokotu oswiadczenie, ze wyraza
zgode na kandydowanie.

Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, otwierajgcy Walne Zgromadzenie sporzadza liste
kandydatéw, na ktérg wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatow po ztozeniu przez nich o$wiadczenia, o
ktorym mowa w ust. 5.

Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 dokonuje sie
przez gtosowanie nad kazdg kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej.

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory otrzymat najwiekszg liczbe gtosow
waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatéw otrzyma takg samg liczbe gtoséw, gtosowanie powtarza sie.

Wybory Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zwyktg wiekszo$cig gtosow.

Jezeli Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane zostanie przez akcjonariuszy zgodnie z zasadami
wskazanymi w § 3 ust. 3 pkt 3), Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wyznaczajg wskazani
akcjonariusze.

Jezeli sad rejestrowy upowazni akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 czes¢ kapitatu
zaktadowego do zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacym Walnego
Zgromadzenia jest osoba wskazana przez sad rejestrowy.

§8.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych i
porzgdkowych, oraz jest uprawniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.

Do czynnosci Przewodniczacego nalezy m.in. zapewnienie sprawnego przebiegu obrad zgodnie z
ustalonym porzadkiem i niniejszym Regulaminem oraz poszanowaniem praw i interesow wszystkich osob
uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskéw i
projektéw uchwat, poddawanie ich pod dyskusje, zarzgdzanie i przeprowadzanie gtosowan oraz
stwierdzanie wyczerpania porzadku obrad.

Przewodniczacy podpisuje protokét z Walnego Zgromadzenia niezwiocznie po przygotowaniu tego protokotu
przez notariusza.

Krétkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez Przewodniczacego w
uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ na celu utrudniania osobom uprawnionym do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu wykonywania ich praw.

Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad
Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie projektéw uchwat zgtoszonych
podczas obrad Walnego Zgromadzenia, ktére moga wptywaé na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie w sprawach porzgdkowych w pierwszej kolejnosci przed sprawami
merytorycznymi.
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Odwotanie Walnego Zgromadzenia, zmiana terminu lub zarzgdzenie przerwy w obradach nie moze
uniemozliwiaé Ilub ograniczaé akcjonariuszom wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczegdlnych sytuacjach,
kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty w sprawie zarzadzenia przerwy, sporzgdzanego w
oparciu o powody przedstawione przez akcjonariusza wnioskujgcego o zarzadzenie przerwy.

Uchwata o zarzadzeniu przerwy wskazuje termin wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze
stanowi¢ bariery dla wziecia udziatu we wznowionych obradach przez wiekszo$é akcjonariuszy, w tym
akcjonariuszy mniejszosciowych.

§9
Po stwierdzeniu prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnoéci do podejmowania uchwat w
sprawach objetych porzadkiem obrad oraz podpisaniu listy obecnosci akcjonariuszy, Przewodniczacy poddaje
pod gtosowanie uchwate w sprawie przyjecia porzgdku obrad.

Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate:

1) o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad zgodnie z § 20 ust. 1 - 3,
2) w sprawie zmiany kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych spraw.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa
w ust. 2, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego moga
zgdaé umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, Zgdanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pézniej niz na dwadzieScia jeden dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej na adres:
office@secowarwick.com. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie p6zniej niz na osiemnascie dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzgdku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposdb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze spoétki publicznej reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spétce na piSmie lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na adres office@secowarwick.com projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢
wprowadzone do porzgdku obrad. Spoétka niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej
office@secowarwick.com.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 10.
Walne Zgromadzenia moze powotywac w trakcie obrad:

1) Komisje do sprawdzenia listy obecnosci,
2) Komisje Skrutacyjna,
3) Komisje Uchwat i Wnioskéw.

Uchwaty w sprawie powotania Komisji, o ktérych mowa w ust. 1, podejmuje Walne Zgromadzenie zwykig
wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem § 13.



Komisje, o ktérych mowa w ust. 1:

1) liczg nie mniej niz trzech cztonkéw,
2) wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
3) sporzgdzajg ze swych czynno$ci protokoty, ktére przedstawiajg Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia.
§11.

Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan, sprawdzanie wynikéw
gtosowan, ustalanie wynikéw gtosowarn oraz przekazywanie wynikow gtosowan Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia.

§12.
Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Uchwat i Wnioskéw na wniosek akcjonariusza.

Komisja Uchwat i Wnioskow wykonuje czynnosci zwigzane z przygotowaniem projektow uchwat i wnioskow,
a w szczegolnosci opracowuje pod wzgledem formalnym projekty uchwat i wnioskéw oraz przedstawia je
Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

Komisja Uchwat i Wnioskéw opracowuje takze, zgtaszane przez akcjonariuszy w trybie § 15, propozycje
zmian lub uzupetnien do projektow uchwat.

Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia powinny zawieraé uzasadnienie, jezeli utatwi to akcjonariuszom
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem. Gdy umieszczenie danej sprawy w porzgdku obrad Walnego
Zgromadzenia nastepuje na zadanie akcjonariusza, Zarzad lub Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
zwraca sie o przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty.

W sprawach istotnych lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy, Komisja Uchwat i Wnioskow
przekaze uzasadnienie, chyba ze w inny sposob przedstawi akcjonariuszom informacje, ktére zapetnig
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy powinna ustala¢ dzien dywidendy oraz
terminy wyptat dywidendy tak, aby okres przypadajgcy pomiedzy nimi byt nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga uzasadnienia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem dywidendy.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o podziale wartosci nominalnej akcji nie powinna ustalaé nowej warto$ci
nominalnej akcji na poziomie nizszym niz 0,50 zt.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia, bgdz zobowigzywaé organ do tego upowazniony do ustalenia jej

przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajagcym podjecie decyzji inwestycyjne;.

§13.

Komisje do sprawdzenia listy obecno$ci powotuje sie na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesiatg
czes¢ kapitatu zaktadowego, reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu. Wnioskodawcy ci majg prawo wyboru
jednego cztonka komisji.

§14
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy otwiera dyskusje,
udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie moéwcow.



10.

1.

Glos mozna zabiera¢ wytgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzgdku.

W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza kolejnoscig. Za
wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i gtosowania. Whnioski
formalne rozstrzyga Przewodniczacy. Moze on jednakze poddac taki wniosek pod gtosowanie. W przypadku
braku sprzeciwu Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza wyczerpanie kazdego kolejnego punktu
porzgdku obrad. Po odnotowaniu takiego stwierdzenia uczestnicy obrad nie mogg zabiera¢ gtosu w
sprawach dotyczacych wyczerpanej czesci obrad.

Kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego wystgpienia i jednej repliki w dyskusji nad kazdym z punktow
porzgdku obrad.

Czas wystgpien i replik wynosi, z zastrzezeniem ust. 6:
1) 5 minut - czas wystagpien,
2) 3 minuty - czas replik.

Czas wystgpien i replik w sprawach dotyczgcych wyboréw wynosi:

1) 3 minuty - czas wystgpien,
2) 1 minute - czas replik.

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Przewodniczacy moze przedtuzy¢ czas wystgpien lub replik
akcjonariusza.

Akcjonariusze majg prawo, za posrednictwem Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, zadawac pytania
osobom, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 - 2.

Przewodniczacy moze zwraca¢ uwage mowcy, ktory odbiega od tematu bedacego przedmiotem
rozpatrywania, lub przekracza przystugujagcy mu czas wystgpienia lub wypowiada sie w sposob

niedozwolony.

Przewodniczgcy moze odebra¢ gtos méwcom nie stosujgcym sie do jego uwag lub zabierajgcym gtos w
sposéb niezgodny z niniejszym Regulaminem.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.
§ 15.
Akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian lub uzupetniern do projektow uchwat, objetych

porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia.

Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, powinny byé sporzadzone na pi$mie osobno do kazdego projektu
uchwaty i zawieraé:

1) imie i nazwisko albo firme akcjonariusza,
2)  kroétkie uzasadnienie.

Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, sktadane sg na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Propozycje zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 1, po przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu
przez Przewodniczgcego poddawane sg gtosowaniu.



Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujgce rézny zakres, w pierwszej kolejnosci
odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.

Akcjonariusze moga zgtasza¢ w trakcie dyskusji wnioski o zamkniecie listy méwcéw oraz o zamkniecie
dyskusiji nad rozpatrywanym punktem porzgdku obrad.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, poddawane sg pod gtosowanie przez Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia.

Po ogtoszeniu przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia o zamknieciu listy moéwcow nie mozna
zapisac sie na liste méwcow, a po ogtoszeniu o zamknieciu dyskusji nie mozna zabra¢ gtosu, ani sktadac

propozycji, o ktérych mowa w § 15.

§ 16.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

Gtlosowanie tajne zarzgdza sie:

—_

przy wyborach,

)
2) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spotki lub likwidatorow,
3) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdéw Spétki lub likwidatoréw,
4) w sprawach osobowych,
5) na Zzadanie chocby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu,
6) w innych przypadkach okreslonych w obowigzujgcych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczgcych
wyboru komisji powotywanej przez walne zgromadzenie.

§17.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza przeprowadzenie gtosowania metodg tradycyjng (,za
podniesieniem reki") lub pisemnie, z uwzglednieniem postanowien § 11.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzgcy z sali obrad w trakcie trwania obrad Walnego Zgromadzenia
powinien wyrejestrowa¢ swojg karte do gtosowania, a po powrocie na sale obrad dokonaé ponownego
zarejestrowania. Jezeli akcjonariusz nie dokona wyrejestrowania to przystugujace mu gtosy zostang uznane
za wstrzymujgce sie w przypadku, gdy podczas jego nieobecno$ci na sali obrad odbedzie sie gtosowanie.

Niewazne bedg gtosy:

1) uczestnikbw Walnego Zgromadzenia, ktérzy na ten sam wniosek lub uchwate oddali gtosy
wykluczajgce sie,

2) oddane przez uczestnika Walnego Zgromadzenia w trakcie wyboréw na wiekszg liczbe kandydatéw niz
liczba miejsc do obsadzenia.

§18.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w zaleznoéci od ich przedmiotu wiekszo$cig gtoséw,
wymagang zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Kodeksu spoétek handlowych oraz innych
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego odpowiedzialnosci wobec spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z



zobowigzania wobec spotki oraz sporu pomiedzy nim a spétka.

3. Akcjonariusz Spétki moze gtosowaé jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby w
zakresie jego odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
zwolnienia z zobowigzania wobec spotki oraz sporu pomiedzy nim a spotkg. Przepisy art. 412 k.s.h. § 3 i 4
stosuje sie odpowiednio tj. petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu, petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie
badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw, udzielenie dalszego petnomocnhictwa jest wylgczone, a
petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

4. Akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Prawo gtosu przystuguje od dnia petnego
pokrycia akcji.

5. Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akgciji.

6. Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwo$ci oddawania gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

drogg korespondencyjna.

7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okre$lone zdarzenia korporacyjne, a datami, w ktérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

§19.
Uczestnik Walnego Zgromadzenia, zgtaszajgcy do protokotu sprzeciw przeciwko uchwale moze w sposéb zwiezty
uzasadnic ten sprzeciw.

§ 20.
1. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia wiekszo$cig trzech czwartych
gtoséw Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze by¢ podjeta, jezeli
przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody.

3. Whiosek w sprawie wskazanej w ust. 1 powinien by¢ szczegétowo umotywowany.

4. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia nie mozna podjgé uchwat, chyba ze
caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu dotyczacego podjecia
uchwaty.

5. Whiosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzgdkowym

mogg by¢ uchwalone, chocby nie byty umieszczone w porzgdku obrad.

§ 21.
Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie zgodnie z § 20 Statutu Spofki.
§ 22.
1. Na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze zgtaszajg kandydatow na czionkéw Rady Nadzorczej

Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia na pismie lub ustnie zgodnie z przepisami Statutu Spoétki.

2. Poza Walnym Zgromadzeniem akcjonariusze dokonujg zgtoszen kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej
na pismie, Zarzgdowi Spotki.

3. Zgtaszajagcy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien jg szczegbtowo uzasadnié, wskazujgc w



szczegolnosci na wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe kandydata.

Wybory Rady Nadzorczej w gtosowaniu grupami przeprowadza sie w sytuacjach wskazanych w przepisach
prawa.

Akcjonariusze tworzacy oddzielng grupe zgtaszajg jej utworzenie Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia. Zgtoszenie nastepuje na pismie i zawiera wyszczegodlnienie akcjonariuszy wchodzacych w
skfad grupy wraz z liczbg akcji i liczbe gtoséw (kazdego z nich oraz w sumie grupy) oraz podpisy.

Po zamknieciu przyjmowania przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zgtoszenh utworzenia grup,
Komisja Skrutacyjna (a w razie zaniechania jej powotania Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia) bada
czy zgtoszone grupy reprezentujg odpowiednie ilosci akcji. Jezeli zadna z grup nie spetnia warunkéw
ustawowych wowczas nie przeprowadza sie wyboréw w trybie gtosowania grupami.

O kolejnosci prowadzenia gtosowania w grupach decyduje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, ktéry
zarzadza gtosowanie w danej grupie. Gtosy oddane w grupie liczy Komisja Skrutacyjna (a w razie
zaniechania jej powotania Przewodniczacy Zgromadzenia). Wyniki podaje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia wraz z notariuszem.

Przebieg obrad i gtosowania w grupach jest protokotowany przez notariusza i stanowi integralng czesé
protokotu Walnego Zgromadzenia.

§ 23.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia na podstawie zgtoszen otrzymanych w trybie, o ktérym mowa w §
22, przygotowuije liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej.

Z chwilg ogtoszenia listy kandydatow przez Przewodniczacego, uwaza sie jg za zamknieta.

Jezeli liczba kandydatéw na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 jest rowna liczbie okre$lonej zgodnie z § 21
Statutu Spétki glosowanie dotyczgce kandydatéow z tej listy odbywa sie, na wniosek Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia, w jednej uchwale, chyba ze ktérykolwiek z akcjonariuszy sie temu sprzeciwi.

Jezeli liczba kandydatow na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 przewyzsza liczbe okre$long zgodnie z §
21 Statutu Spotki, glosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatéw oddzielnie w kolejno$ci alfabetycznej
nazwisk kandydatéw.

Wybrani zostajg Ci spoérod kandydatow ktorzy uzyskali najwiekszg bezwzgledng wiekszos¢ gtosow za. W
przypadku réwnoéci gtosow, gdy liczba kandydatow jest wieksza niz liczba stanowisk/funkcji do obsadzenia,
przeprowadza sie ponowne gtosowanie dotyczgce tych kandydatéow ktérzy osiagneli rowng liczbe gtoséw,
przy czym w takim przypadku oddaje sie gtos za jednym lub drugim z kandydatéw i wybrany zostaje ten
ktory uzyskat wiekszg bezwzgledng liczbe gtoséw. Jezeli takze w tym przypadku nie dojdzie do wyboru,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza ponowne zgtaszanie kandydatéw na nie obsadzone
stanowisko/funkcje.

§ 24.
Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad jest obowigzany do udzielenia akcjonariuszowi na jego
zgdanie informacji dotyczgcych Spoiki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem
obrad.

Cztonkowie Zarzadu uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w skifadzie umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcje Walnego Zgromadzenia.



10.

Zarzad prezentuje uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyniki finansowe Spéiki oraz inne istotne informacije
zawarte w sprawozdaniu finansowym podlegajagcym zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode spétce, spéitce z nig powigzanej
albo spétce lub spotdzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych
lub organizacyjnych przedsiebiorstwa.

Cztonek zarzadu moze odmoéwi¢ udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogtoby stanowi¢
podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej, a takze w przypadkach
przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie internetowej
spoétki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

Zarzad moze udzieli¢ informacji na piSmie poza Walnym Zgromadzeniem, jezeli przemawiajg za tym wazne
powody. Zarzgd jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia
zgtoszenia zgdania podczas Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza poza Walnym Zgromadzeniem wniosku o udzielenie informaciji
dotyczacych spotki, Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji na pismie.

W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzad ujawnia na pismie informacje
udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby,
ktoérej udzielono informacji. Informacje przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu moga nie
obejmowa¢ informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad Spéiki udziela odpowiedzi na pytania akcjonariuszy zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu z uwzglednieniem faktu, iz Spotka jako spoétka publiczna podlega szczegdlnym rygorom
informacyjnym i wykonuje obowigzki informacyjne w sposéb wynikajgcy z przepiséw ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz
wynikajacy z przepiséw prawa.

§ 25.
Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad,
zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.

Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty
powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinia Rady Nadzorczej przed Walnym
Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny. Opinia Rady
Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli projekt uchwaty zaproponowanej do przyjecia lub inny istotny materiat
powstat w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 26.

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzgdku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych spraw porzgdkowych
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

1.

§27.
Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, w gtosowaniu jawnym
bezwzgledng wiekszoscig glosow.



2. Zmiany w Regulaminie obowigzujg od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

3. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i z tym dniem traci moc prawng obowigzujacy
dotychczas Regulamin Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.



