Ocena sposobu wykonywania przez Dekpol S.A.
obowiazkow informacyjnych dotyczacych
stosowania fadu korporacyjnego

Obowiazki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego okresla Regulamin Gieldy
oraz w Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierdw warto§ciowych oraz warunkdéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebgedacego panstwem
cztonkowskim.

Reguly przekazywania raportow biezacych dotyczacych stosowania zasad szczegdétowych tadu
korporacyjnego okresla Uchwata Zarzadu GPW nr 1309/2015 z 17 grudnia 2015 roku.

Zgodnie z trescig § 1 ww. uchwaly emitenci zobowigzani do przekazywania raportow dotyczacych
stosowania zasad szczegdétowych tadu korporacyjnego, o ktorych mowa w § 29 ust. 3 Regulaminu
Gieldy w brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 stycznia 2016 r., przekazujg te raporty Gietdzie, za
posrednictwem Elektronicznej Bazy Informacji (EBI), zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr
646/2011 Zarzadu Gieldy z dnia 20 maja 2011 r. (z pdzn. zm.).

Zgodnie z § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy w wersji obowigzujacej od 1 stycznia 2016 roku, w przypadku
gdy okreslona zasada szczegdtowa tadu korporacyjnego nie jest stosowana w sposéb trwaty lub jest
naruszona incydentalnie, emitent ma obowigzek opublikowania raportu zawierajacego informacje 0
tym, jaka zasada nie jest stosowana lub nie zostala zastosowana, jakie byly okolicznosci i przyczyny
niezastosowania zasady oraz w jaki sposob emitent zamierza usuna¢ ewentualne skutki niezastosowania
danej zasady lub jakie kroki zamierza podjac¢, by zmniejszy¢ ryzyko niezastosowania tej zasady w
przysztosci. Raport powinien zosta¢ opublikowany na oficjalnej stronie internetowej emitenta oraz w
trybie analogicznym do stosowanego do przekazywania raportow biezacych. Obowigzek opublikowania
raportu powinien by¢ wykonany niezwtocznie po powstaniu uzasadnionego przeswiadczenia po stronie
emitenta, ze dana zasada nie bgdzie stosowana lub Ze nie zostanie zastosowana, w kazdym za$
przypadku niezwlocznie po zaistnieniu zdarzenia stanowigcego naruszenie zasady szczegdtowej tadu
korporacyjnego. W 2015 roku obowigzek publikacji raportu dotyczyt naruszenia zasad dobrych praktyk
z czesci 1I-IV dwcezesnie obowigzujacego zbioru.

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku precyzuje jakie informacje powinny by¢
zawarte w o$wiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego stanowigcym wyodrebniong czes$é
sprawozdania z dzialalno$ci emitenta w raporcie rocznym Spotki.

W trakcie roku obrotowego 2015 oraz w obecnym roku 2016 Rada Nadzorcza na biezaco kontrolowata
wypelnianie przez Spotke obowiazkéw informacyjnych, uznajac, ze Spotka wypeltniata na biezaco i
prawidlowo zarowno obowiagzki w zakresie przekazywania informacji poufnych, biezacych i
okresowych jak roéwniez w zakresie przekazywania raportow dotyczacych stosowania zasad
szczegotowych tadu korporacyjnego.

W raporcie biezagcym EBI nr 1/2016 z dnia 22.01.2016 roku Spotka przekazata informacje dotyczaca
zakresu niestosowania zasad objetych Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW 2016,
okoliczno$ci 1 przyczyn niezastosowania zasad. Odstepstwa od stosowania zasad okreslonych w



Dobrych Praktykach Spéotek Notowanych na GPW 2016 byty przedmiotem analizy Rady Nadzorczej na
posiedzeniu w dniu 03.02.2016 roku.

W ocenie Rady Nadzorczej przedstawiona przez Spotke informacja o niestosowaniu niektérych zasad
dobrych praktyk jest wyczerpujaca i zawiera przejrzyste i racjonalne uzasadnienie odstgpstw od ich
stosowania.

Pinczyn, dnia 23.05. 2016 roku



