Uchwala Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w
Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki

§1

Dzialajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spofek handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spotka Akcyjna z
siedzibg w Poznaniu postanawia wybra¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spotki Pana/Panig

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w
Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN
Spotka Akcyjna postanawia przyja¢ porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoéiki, obejmujacy:
1) Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,
2) Wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki,
3) Stwierdzenie prawidlowo$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki 1 jego zdolnosci do podejmowania uchwalt,
4) Sporzadzenie listy obecnosci,
5) Przyjecie porzadku obrad,
6) Przedstawienie rezygnacji cztonka Rady Nadzorczej Spotki Pana Henrik Kehren.
7) Podjecie uchwat w sprawie:
a) wyrazenia zgody na nabycie nieruchomosci (prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci 1 prawa wlasno$ci znajdujacych si¢ na niej budynkow) przez
Spotke;
b) zmiany Statutu Spoéiki;
c) upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki,
d) powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki;
8) Zamknigcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w
Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie wyrazenia zgody na nabycie nieruchomosci (prawa uzytkowania

wieczystego nieruchomosci i prawa wlasnosci znajdujacych si¢ na niej budynkow)

przez Spotke

§1

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 13 pkt 3 Statutu
Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wyraza zgode na nabycie przez Spotke
nieruchomosci (prawa uzytkowania wieczystego nieruchomo$ci 1 prawa wlasnosci
znajdujacych si¢ na niej budynkéw) potozonej w Poznaniu przy ul. Zmigrodzkiej 41-49,
stanowigcg dzialke ewidencyjng numer 47/8, o powierzchni 18.345 m? objetg ksiega
wieczystg o numerze KW PO1P/00048464/2, prowadzong przez Sad Rejonowy Poznan- Stare
Miasto w Poznaniu, Wydziat V Ksiag Wieczystych, od spotki pod firmg ,,POSBAU”
SPOLKA AKCYJNA — BUDOWNICTWO UPRZEMY SEOWIONE z siedzibg w Poznaniu,
za taczng ceng w kwocie brutto nie przewyzszajacg kwoty 5.784.000 zt.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w
Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie zmiany Statutu Spolki

§1

W zwigzku z (1) likwidacja spétki pod firmg "BSC Invest" V.Schwark, J.Schwark, A.Czysz
spotka jawna z siedzibg w Poznaniu, (i1) zbyciem akcji Spotki przez Violette Schwark oraz
Anne Schwark 1 utratg przez wspomniane osoby statusu akcjonariusza Spotki, (iii) nabyciem
wszystkich akcji Spotki nalezacych do tej pory do Janusza Schwark posrednio przez spotke
pod firmg JS Holding Spotka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu (60-789) przy ul.
[Hakowiczowny 8/2 (NIP: 7792433734, REGON: 362234878), wpisanej do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan
- Nowe Miasto 1 Wilda w Poznaniu, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000571361; (iv) nabyciem wszystkich akcji Spotki
nalezacych do tej pory do Arkadiusza Czysz posrednio przez spotke pod firma Green Place
spotka akcyjna z siedzibg w Poznaniu (61-233) na os. Jagiellonskim 32/1 (NIP: 7822592929,
REGON: 362748991), wpisanej do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000580819; oraz
(v) zmiang nazwy przez akcjonariusza Colorpack Veprackungen mit System GmbH na
Colorpack GmbH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki niniejszym postanawia:

1) zmieni€ art. 7 ust. 4 Statutu, nadajagc mu nowe, nastepujace brzmienie:

4. Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaly w sprawie wyboru Prezesa Zarzgdu,
akcjonariusze JS Holding S.A. oraz Green Place S.A., pod warunkiem posiadania przez nich
tqcznie co najmniej 20% akcji w kapitale zakladowym Spotki, majq prawo w terminie
maksymalnie dwoch miesiecy od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, ktore nie podjeto
uchwaly w sprawie wyboru Prezesa Zarzqdu, przedstawi¢ akcjonariuszowi COLORPACK
GmbH igcznie nie wigcej niz dwoch kandydatow spetniajgcych warunki okreslone w ust. 6
(,, Kandydaci”) wraz z pisemnym uzasadnieniem ich wyboru, przy czym kazdy z nich po
jednym Kandydacie, a akcjonariusz COLORPACK GmbH pod warunkiem posiadania co
najmniej 20% akcji Spotki, ma prawo powolaé jednego z dwoch przedstawionych
Kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzqdu - w terminie jednego miesigca od daty
otrzymania pisemnej informacji o zaproponowanych Kandydatach. Uprawnieni
akcjonariusze wykonujq przystugujgce im uprawnienie w drodze pisemnego oswiadczenia
kierowanego do Spotki. Jezeli akcjonariusz COLORPACK GmbH nie dokona powotania
Prezesa Zarzgdu w terminie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, JS Holding S.A. oraz
Green Place S.A. majg tgczne prawo samodzielnie powotac Prezesa Zarzgdu sposrod dwoch
wskazanych przez siebie Kandydatow w terminie dwoch tygodni po bezskutecznym uptywie
terminu do powotania Prezesa Zarzqdu przez COLORPACK GmbH. Wyboru, o ktorym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym uprawnieni akcjonariusze dokonujq miedzy sobg zwykig
wigkszoscig gltosow (przy czym ilos¢ glosow oznacza sie wedtug ilosci posiadanych przez
uprawnionego akcjonariusza akcji w kapitale zaktadowym Spotki) poprzez skierowanie
oswiadczenia do Spotki podpisanego przez obu akcjonariuszy lub przez tego z nich, ktory



posiada wiecej akcji w kapitale zaktadowym Spotki. Niewykonanie powyzszego uprawnienia
przez akcjonariuszy JS Holding S.A. oraz Green Place S.A. we wskazanym terminie powoduje
przejscie uprawnien do powotania Prezesa Zarzqdu ponownie na Walne Zgromadzenie, z
zastrzezeniem, iz powotanie Prezesa Zarzqgdu wymaga zwyktej wigkszosci gtosow.”

2) usungc¢ art. 7 ust. 5 Statutu;

3) zmieni€ art. 7 ust. 7 Statutu, nadajagc mu nowe, nast¢pujace brzmienie:

., 7. Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaly w sprawie powotania Wiceprezesa
Zarzgdu do spraw finansowych, akcjonariusz COLORPACK GmbH, pod warunkiem
posiadania przez niego co najmniej 20% akcji w kapitale zaktadowym Spotki, ma prawo w
ciggu maksymalnie dwoch miesiecy od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, ktore nie
podjeto uchwaly w sprawie wyboru Wiceprezesa Zarzgdu do spraw finansowych
zaproponowac¢ akcjonariuszom JS Holding S.A. oraz Green Place S.A. dwoch kandydatow,
spetniajgcych warunki okreslone w ust. 9 (,,kandydaci wstepnie uzgodnieni”), wraz z
pisemnym uzasadnieniem. Akcjonariusze JS Holding S.A. oraz Green Place S.A. pod
warunkiem, ze lgcznie posiadac bedq co najmniej 20% akcji Spotki, majq prawo powotania
Wiceprezesa Zarzqdu do spraw finansowych sposrod dwoch przedstawionych kandydatow
wstepnie uzgodnionych, w terminie jednego miesigca od daty otrzymania pisemnej informacji
o zaproponowanych kandydatach wstepnie uzgodnionych. Wyboru, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym uprawnieni akcjonariusze dokonujq miedzy sobg zwyklq wiekszoscig glosow
(przy czym ilos¢ glosow oznacza sie wedlug ilosci posiadanych przez uprawnionego
akcjonariusza akcji w kapitale zaktadowym Spotki) poprzez skierowanie oswiadczenia do
Spotki podpisanego przez obu akcjonariuszy lub przez tego z nich, ktory posiada wigcej akcji
w kapitale zakladowym Spotki. Jezeli Akcjonariusze JS Holding S.A. oraz Green Place S.A.
nie dokonajq powotania Wiceprezesa Zarzqdu do spraw finansowych w terminie, o ktorym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powolania Wiceprezesa Zarzgdu do spraw finansowych
dokona Akcjonariusz COLORPACK GmbH sposrod dwoch wskazanych przez siebie
kandydatow wstepnie uzgodnionych, pod warunkiem posiadania co najmniej 20% akcji
Spotki, w terminie dwoch tygodni od dnia bezskutecznego uplywu terminu do powolania
Wiceprezesa Zarzqdu do spraw finansowych przez akcjonariuszy JS Holding S.A. oraz Green
Place S.A. COLORPACK GmbH wykonuje przystugujgce mu uprawnienie w drodze
pisemnego oswiadczenia kierowanego do Spotki. Niewykonanie powyzszego uprawnienia
przez akcjonariusza COLORPACK GmbH we wskazanym terminie powoduje przejscie
uprawnien do powotania Wiceprezesa Zarzqdu do spraw finansowych ponownie na Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem, iz powotanie Wiceprezesa Zarzgdu do spraw finansowych
wymaga zwyktej wiekszosci glosow.”

4) usungc¢ art. 7 ust. 8 Statutu;
5) zmieni¢ art. 7 ust. 12 Statutu, nadajac mu nowe, nastepujace brzmienie:

, 12. W przypadku kiedy JS Holding S.A. oraz Green Place S.A. posiadajq tqcznie co najmniej
20% akcji Spotki, Rada Nadzorcza moze odwolaé Prezesa Zarzqdu jedynie z powodu
cigzkiego i/lub powtarzajgcego si¢ naruszania postanowien niniejszego Statutu, umowy o
zarzgdzaniu, Regulaminu Zarzgdu lub bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa. Z
ciezkim naruszeniem ma sie do czynienia w wypadku, gdy poprzez dziatanie lub zaniechanie



zawinione, szkody wyrzqdzone przez Prezesa Zarzgdu lub szkody mogqce zaistnie¢ w wyniku
zawinionego dziatania lub zaniechania Prezesa Zarzgdu, spowodowaly Ilub moglyby
spowodowac dla Spotki strate w zakresie podatkowym lub finansowym przekraczajgcq
rownowartos¢ w ztotych polskich kwoty 100.000,00 (sto tysiecy) euro albo w wypadku, gdy
Prezes Zarzqdu doprowadzit do zawinionego, diugotrwalego pogorszenia stosunkow z
waznymi klientami lub dostawcami albo dopuscit sie innych zawinionych dziatan godzgcych
w wazne przedsiewzigcia gospodarcze Spotki.”

6) zmieni€ art. 9 ust. 3 Statutu nadajac mu nowe, nast¢pujace brzmienie:

., 3. Akcjonariusz COLORPACK GmbH, pod warunkiem posiadania przez niego co najmniej
20% akcji Spotki, jest upowazniony do powotania czterech 0sob do sktadu Rady Nadzorczej,
w tym Przewodniczqcego Rady Nadzorczej. Akcjonariusz realizuje swoje uprawnienie
poprzez pisemne oswiadczenie skladane Spoice.”

7) zmieni€ art. 9 ust. 4 Statutu nadajgc mu nowe, nastepujace brzmienie:

., 4. Kandydatow na tgcznie nie wigcej niz dwoch cztonkow Rady Nadzorczej Spotki wskazujg
Walnemu Zgromadzeniu dzialajqcy wspolnie akcjonariusze JS Holding S.A. oraz Green Place
S.A. pod warunkiem tqcznego posiadania co najmniej 20% akcji Spotki, przy czym kazdy ze
wspomnianych akcjonariuszy wskazuje po jednym kandydacie. Uprawnienie, o ktorym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym akcjonariusze wykonujqg w drodze pisemnego oswiadczenia
skierowanego do Spotki. Wyboru czlionkow, sposrod kandydatow zgloszonych przez
uprawnionych akcjonariuszy dokonuje Walne Zgromadzenie, przy jednoczesnym stosownym
wspotdziataniu COLORPACK GmbH, wyrazajgcym sie w szczegolnosci w glosowaniu przez
COLORPACK GmbH. Kazdorazowo jeden z dwoch cztonkow Rady Nadzorczej, powotanych
zgodnie z postanowieniami niniejszego ustepu winien petni¢ funkcje Sekretarza Rady
Nadzorczej. W razie niepowotania ktoregokolwiek z dwoch czlonkow Rady Nadzorczej lub
obu cztonkow Rady Nadzorczej w sposob wskazany w niniejszym ustepie, cztonka lub
cztonkow Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie.”

8) dodac po dotychczasowym Art. 19 Statutu nowy Art. 20 zatytutowany ,,Uprawnienia
osobiste” o nastgpujacej tresci:

wArt. 20
Uprawnienia osobiste
W przypadku przeniesienia wszystkich akcji Spotki posiadanych przez COLORPACK GmbH
na rzecz spotki pod firmq ric packaging GmbH (co skutkuje wygasnieciem uprawnien
osobistych COLORPACK GmbH, okreslonych w niniejszym Statucie), spotce pod firmq ric
packaging GmbH przystugiwaé¢ bedq z chwilg uzyskania statusu akcjonariusza Spotki
uprawnienia osobiste tozsame z okreslonymi w niniejszym Statucie uprawnieniami osobistymi
COLORPACK GmbH, wykonywane na takich samych zasadach i warunkach jakie
przewidziane sq niniejszym statutem dla uprawnien COLORPACK GmbH.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w
Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej
do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spolki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajagcego zmiany uchwalone na niniejszym Walnym
Zgromadzeniu Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma BSC DRUKARNIA OPAKOWAN Spétka Akcyjna z siedziba w

Poznaniu
z dnia 21 grudnia 2015 r.
w sprawie powolania czlonka Rady Nadzorczej Spolki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotuje

na czlonka Rady Nadzorczej Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Pana/Panig



