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Niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia TIM S.A. zostal uchwalony na
podstawie obowigzujacych przepiséw Kodeksu spétek handlowych, a takze majac na
wzgledzie tad korporacyjny obowigzujacy w Spoétce, zgodnie z wymogami zatgcznika
do Uchwaty Rady Gietdy nr 26/1413/2015 z dnia 13.10.2015 r. ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016”.

§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla szczegdtowo zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania
obrad walhego zgromadzenia.

§2
Podstawa prawna zgromadzenia.
Walne zgromadzenia odbywajg sie zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych,
Statutu TIM S.A. i niniejszego regulaminu.

§3
Miejsce i termin walnego zgromadzenia
Walne zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spofki, w terminie wskazanym w ogtoszeniu
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia lub w innym miejscu na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej.
§4

Definicje

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. regulamin — niniejszy regulamin, przyjety uchwatg walnego zgromadzenia spo&tki

2. Spotka — spotka akcyjna pod firmg TIM S.A. z siedzibg we Wroctawiu, zarejestrowana

w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-

Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem

KRS 0000022407,

statut — statut spotki TIM S.A.

akcjonariusz(-e) — akcjonariusz (-e) Spofki,

walne zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spofki,

rada nadzorcza — Rada Nadzorcza Spétki,

zarzad — Zarzad Spoiki,

przewodniczacy — Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia,

uczestnik zgromadzenia — akcjonariusz lub petnomocnik biorgcy udziat w walnym

zgromadzeniu TIM S.A.,

10. pethomocnik — osoba upowazniona do uczestnictwa w zgromadzeniu, legitymujgca sie
petnomocnictwem lub innym stosownym dokumentem upowazniajgcym do
reprezentowania akcjonariusza na tym zgromadzeniu

11. glosy — glosy ,za”, ,przeciw’ lub ,wstrzymujgce sie” oddane podczas gtosowania w
sposob zgodny z ustawg lub Statutem,

12. kworum — minimalna liczba uczestnikow zgromadzenia, niezbedna do prowadzenia
obrad lub powziecia prawomocnych uchwat,

13. aklamacja — przyjecie lub odrzucenie wniosku (uchwaty) w taki sposéb, ze zostaje on
zaakceptowany jednomyslinie przez cate zgromadzenie,

14. bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw — wiecej niz potowa gtoséw oddanych (art. 4 § 1 pkt.
10 ksh),

15. zwykta wiekszo$¢ gtosow — wystepuje, gdy za uchwatg opowie sie wiecej niz przeciwko
niej; gtosy wstrzymujgce sie i niewazne nie sg brane pod uwage,
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kwalifikowana wiekszos¢ gtoséw — to wiekszosé surowsza od bezwzglednej wiekszosci
gtoséw; moze by¢ wyrazona w procentach lub w utamku (np. %); w Ksh w szczegdlnosci
wymagana przy podejmowaniu uchwaty w nastepujgcych sytuacjach: art. 394, art. 404,
art. 405, art. 415§ 11 3, art. 416 i inne,

. strona internetowa spétki — strona spofki o adresie internetowym www. tim.pl,
18.

lista obecnosci - dokument w formie papierowej lub elektronicznej, ktory zawiera spis
uczestnikow walnego zgromadzenia z informacjg o liczbie akcji i przystugujgcym im
gtosom,
Dobre Praktyki — zasady wynikajgce z dokumentu "Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW 2016".

§5

Zwotanie Walnego Zgromadzenia
Walne zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane co najmniej 26 dni przed

terminem walnego zgromadzenia na stronie internetowej spotki oraz w sposdéb okreslony
przepisami prawa.

. Ogtoszenie o walnym zgromadzeniu Spotki zawiera co najmniej:

1) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczego6towy porzadek obrad,
2) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w walnym zgromadzeniu i

wykonywania prawa gtosu, w szczegoélnosci informacje o:

a) prawie akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad walnego zgromadzenia,

b) prawie akcjonariusza do zgtaszania projektdéw uchwat dotyczgcych spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktore
majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem walnego
zgromadzenia,

c) prawie akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat dotyczgcych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas walnego zgromadzenia,

d) sposobie wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, w tym w szczegoélnosci
o formularzach stosowanych podczas gtosowania przez petnomocnika, oraz
sposobie zawiadamiania spotki przy wykorzystaniu Srodkéw komunikaciji
elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika,

e) mozliwosci i sposobie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

f) sposobie wypowiadania sie w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektroniczne;j,

g) sposobie wykonywania prawa gftosu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, o ktérym mowa w art. 406 ksh:
informacje, ze prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu majg tylko osoby bedgce
akcjonariuszami spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,
wskazanie, gdzie iw jaki sposob osoba uprawniona do uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu moze uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona
walnemu zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie
podejmowania uchwat, uwagi zarzadu lub rady nadzorczej spoftki, dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktore majg
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem walnego zgromadzenia,
wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej bedg udostepnione informacje
dotyczgce walnego zgromadzenia.

§6

Prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu majg tylko osoby bedgce
akcjonariuszami spotki na szesnascie dni przed datg walnego zgromadzenia (dzien
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rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akciji
imiennych.

. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu
spotki, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

. Akcje na okaziciela majgce posta¢c dokumentu dajg prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu spotki, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w spétce nie pdzniej niz w
dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed
zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ zlozone zaswiadczenie wydane na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe
lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub pahstwa bedgcego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwofaniu walnego
zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentow akcji i stwierdza, ze
dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

. Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela spotki zgtoszone
nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia i nie pozniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,
podmiot prowadzgcy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

§7

Pelnomocnictwo

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo

gtosu osobiscie lub przez petnomocnikow.

Petnomocnik  wykonuje  wszystkie uprawnienia akcjonariusza na walnym

zgromadzeniu, chyba Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

Petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé

odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

Akcjonariusz Spotki posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku

papierow wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do

wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu Spoétki i wykonywania

prawa gtosu wymaga udzielenia na pisSmie lub w postaci elektronicznej pod rygorem

niewaznosci. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga

opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy

waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Jezeli petnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, to akcjonariusz-

mocodawca powinien zawiadomi¢ o tym spétke. Zawiadomienie powinno zostaé

ztozone spotce w terminie umozliwiajgcym dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego

petnomocnika, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien, na ktéry zostato

zwotane walne zgromadzenie. Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng lub postac

elektroniczng. Zawiadomienie w formie pisemnej powinno by¢ przestane na adres

spotki, ul. Powstancéw Sl. 2-4, 53-333 Wroctaw. Zawiadomienie w formie elektronicznej

powinno by¢ przestane na adres: zarzad@tim.pl.

Zawiadomienie, o ktérym mowa w pkt. 6 niniejszego paragrafu powinno zawierac:

1) imie i nazwisko albo nazwe (firme) akcjonariusza-mocodawcy oraz imiona i
nazwiska oséb uprawnionych do udzielenia petnomocnictwa w jego imieniu,

2) rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL
mocodawcy (w przypadku osob fizycznych) albo numer KRS (w przypadku
podmiotéw wpisanych do rejestru przedsiebiorcow), miejsce zamieszkania
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(siedzibe) mocodawcy, oraz kopie ww. dokumentéw przestanych w formie
elektronicznej,

3) imie i nazwisko albo nazwe (firme) petnomocnika, rodzaj oraz numer identyfikacyjny
dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL petnomocnika (w przypadku osob
fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotow wpisanych do rejestru
przedsiebiorcow), miejsce zamieszkania (siedzibe) oraz kopie ww. dokumentéw
przestanych w formie elektronicznej,

4) numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktére umozliwiajg staty kontakt z
mocodawcyg

5) numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktére umozliwiajg weryfikacje
petnomocnika.

6) date udzielenie petnomocnictwa,

7) wskazanie walnego zgromadzenia, w zwigzku z ktorym petnomocnictwo jest
udzielane,

8) zakres pelnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie ograniczenia
petnomocnictw oraz wskazanie, czy petnomocnik moze ustanawia¢ takze dalszych
petnomocnikow,

9) wskazanie, czy petnomocnictwo jest odwotalne.

10) podpis mocodawcy.

8. Jezeli zawiadomienie zostato dokonane zgodnie z powyzszymi wymogami Spotka
niezwiocznie potwierdza mocodawcy dokonanie zawiadomienia.

Jezeli zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom, Spdtka niezwiocznie
informuje o tym zgtaszajgcego wskazujgc na braki zawiadomienia.

Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych
wymogoéw jest uwzgledniane przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania
petnomocnika do reprezentacji mocodawcy na walnym zgromadzeniu. W
szczegolnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia danej
osoby z uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

9. Spotka podejmuje odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i
petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej.

10. Jezeli petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu Spoétki jest cztonek zarzadu, cztonek
rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spofki lub cztonek organéw lub pracownik Spétki
lub spotdzielni zaleznej od Spotki, pethomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji
tylko na jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawnic
akcjonariuszowi okolicznoéci wskazujgce na istnienie bgdz mozliwos¢ wystgpienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

11. Petnomocnik, o ktérym mowa w pkt. 10 gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi
przez akcjonariusza.

§8
Udziat w walnym zgromadzeniu Cztonkéw Zarzadu,
Rady Nadzorczej oraz innych oséb

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzgdu majg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu.

2. Na zaproszenie zarzagdu w Zgromadzeniu mogg bra¢ udziat biegli rewidenci i eksperci,
jezeli ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom opinii
w rozwazanych sprawach.

3. Prawo wstepu na Walne Zgromadzenie majg przedstawiciele mediow, ktdrzy uzyskali
akredytacje Zarzadu Spotki.
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§9

Skutecznos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia

. Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
akcjonariuszy i reprezentowanych na nim akcji.
Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

§10
Lista akcjonariuszy

Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu
Spotka ustala na podstawie akcji ztozonych w Spotce zgodnie z § 6 ust. 3 oraz wykazu
sporzadzonego przez podmiot prowadzgcy depozyt papieréw wartosciowych zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych sporzadza wykaz, o ktérym
mowa w ust. 1, na podstawie wykazoéw przekazywanych nie pdzniej niz na dwanascie
dni przed datg walnego zgromadzenia przez podmioty uprawnione zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzgdzenia wykazow
przekazywanych podmiotowi prowadzgcemu depozyt papieréw wartosciowych sg
wystawione zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych udostepnia Spétce wykaz, o
ktérym mowa w ust. 1, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej nie
pézniej niz na tydzien przed datg walnego zgromadzenia. Jezeli z przyczyn
technicznych wykaz nie moze zosta¢ udostepniony w taki sposéb, podmiot prowadzacy
depozyt papieréw wartosciowych wydaje go w postaci dokumentu sporzgdzonego na
piSmie nie pozniej niz na szes¢ dni przed datg walnego zgromadzenia; wydanie
nastepuje w siedzibie organu zarzadzajgcego podmiotem.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzad, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich
miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe
przystugujgcych im gtosow, jest wyktadana w biurze zarzadu przez trzy dni powszednie
przed odbyciem walnego zgromadzenia w godzinach od 7.00 do 15.00.

. Akcjonariusz moze przeglgdac liste akcjonariuszy w biurze zarzgdu oraz zgda¢ odpisu
listy za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia.

. Akcjonariusz spotki moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg
elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

. Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskédw w sprawach objetych
porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed walnym zgromadzeniem.

Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznosc te
zaznacza sie na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

§ 11

Otwarcie walnego zgromadzenia

Walne zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo osoba
upowazniona przez Przewodniczgcego walnego zgromadzenia a nastepnie sposrod
0sOb uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera sie
przewodniczgcego zgromadzenia.

W razie nieobecnosci oséb wymienionych w pkt 1, walne zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Osoba otwierajgca walne zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego
wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, powstrzymujgc sie od
dokonywania jakichkolwiek innych rozstrzygniec.
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Osoba otwierajgca walne zgromadzenie przyjmuje propozycje kandydatow na
przewodniczagcego walnego zgromadzenia sposréd o0so6b uprawnionych do
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.
W przypadku wiekszej liczby kandydatbw na Przewodniczgcego Walnego
zgromadzenia, osoba otwierajgca walne zgromadzenie zarzgdza najpierw dokonanie
wyboru komisji skrutacyjnej.
Osoba otwierajgca walne zgromadzenie przeprowadza wybory przewodniczgcego.
Przewodniczagcym zostaje osoba, ktore otrzymata w gltosowaniu tajnym najwiekszg
liczbe gtosow.
§12
Zadania Przewodniczacego

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu obrad oraz poszanowanie praw
i intereséw wszystkich akcjonariuszy,

b) udzielanie i odbieranie gtosu,

c) wydawanie zarzgdzeh porzgdkowych,

d) przedstawianie projektow uchwat,

e) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidlowym przebiegiem i ogtaszanie
wynikoéw gtosowan,

f) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych.

Przewodniczacy walnego zgromadzenia moze odebrac gltos osobie zabierajgcej glos w

dyskusji, jezeli osoba ta, pomimo uprzedniego upomnienia Przewodniczgcego, nadal

kontynuuje wypowiedz nie zwigzang z tematem prowadzonej dyskusji lub wypowiedz

jej ma na celu jedynie zaktdcenie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

Przewodniczgcy powinien przeciwdziata¢ w szczegolnosci naduzywaniu uprawnien przez

uczestnikbw walnego zgromadzenia i zapewniaé respektowanie praw akcjonariuszy

mniejszosciowych.

Przewodniczgcy moze samodzielnie zarzgdzac przerwy porzgdkowe w obradach inne niz

przerwy zarzgdzone przez zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 Ksh. Przerwy

porzgdkowe powinny by¢ zarzadzane przez przewodniczgcego w taki sposob, zeby

obrady zgromadzenia mozna byto zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powoddw skfadac rezygnacji ze swej funkcji.

§13
Sprawy porzadkowe

. Przewodniczgcy moze wprowadzi¢ pod obrady sprawy porzadkowe, do ktérych nalezg

zwtaszcza:

a) dopuszczenie na sale obrad oséb nie bedacych akcjonariuszami,

b) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw przewidzianych w
porzadku obrad,

c) wybdr komisji przewidzianych regulaminem,

d) sposdb dodatkowego zapisu przebiegu obrad,

e) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotaniu nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia.

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie zdecydowad o

pozostawieniu zgtoszonego wniosku bez biegu.

Od decyzji Przewodniczgcego w sprawach porzgdkowych uczestnicy zgromadzenia

mogg odwotac sie do zgromadzenia.

W celu sprawnego wykonania zadan, na wniosek Przewodniczacego, walne

zgromadzenie powota sposrod swoich uczestnikéw jednego lub wiecej zastepcow,

ktorych ~ zadaniem bedzie wykonywanie czynnosci powierzonych przez

przewodniczgcego. Walne zgromadzenie dokonuje wyboru zastepcy w drodze

uchwaty. Uchwata w tej sprawie nie musi by¢ zapowiedziana w porzgdku obrad.



REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA TIM S.A.

§14
Lista obecnosci

Lista obecnosci jest sporzadzana niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego i
wytozona podczas obrad tego zgromadzenia.

Przewodniczgcy zarzgdza sporzgdzenie nowej listy obecnosci po kazdej zmianie stanu
uczestnikow walnego zgromadzenia. Na kazdej liscie obecnosci jest odnotowana data
i doktadny czas jej sporzadzenia.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na tym walnym zgromadzeniu, lista obecnosci powinna byc¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech osdb.
Whioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

§ 15
Komisja Skrutacyjna

Walne zgromadzenie, na wniosek Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia lub

osoby otwierajgcej walne zgromadzenie, wybiera Komisje Skrutacyjna.

Czionkowie Komisji Skrutacyjnej wybierani sg spos$réd uczestnikow walnego

zgromadzenia, przy czym kazdy akcjonariusz moze zgtosi¢ jednego kandydata.

Kandydaci na cztonka komisji skrutacyjnej muszg wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

Wybory przeprowadza Przewodniczacy (lub osoba otwierajgca walne zgromadzenie,

jezeli zachodzi koniecznos¢ wybrania przewodniczgcego w gtosowaniu tajnym).

Gtosowanie na poszczegoélnych kandydatéw odbywa sie w kolejnosci alfabetyczne.

W skiad Komisji Skrutacyjnej wchodzg osoby, na ktére oddano najwiekszg liczbe

gtoséw.

Cztonkowie Komisji Skrutacyjnej mogg wybra¢ ze swego grona Przewodniczgcego i

Sekretarza.

Do obowigzkow Komisji Skrutacyjnej nalezy:

a) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania

b) nadzér nad pracg osob obstugujgcych urzgdzenia do liczenia gtoséw,

c) ustalanie wynikdéw gtosowania i podawanie ich Przewodniczagcemu w celu
dokonania ogtoszenia wyniku,

d) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przeprowadzeniu gtosowania Komisja

Skrutacyjna zobowigzana jest bezzwtocznie powiadomi¢ Przewodniczgcego o

zaistniatych zdarzeniach, zgtaszajgc jednoczes$nie wnioski co do dalszego

postepowania.

§16
Rozpatrzenie porzadku obrad

Po podpisaniu listy obecnoscii jej sprawdzeniu Przewodniczgcy poddaje pod gtosowanie
porzadek obrad.

Walne zgromadzenie moze przyjg¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmienic jego
kolejnos¢ lub zaniecha¢ rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad.
Whiosek w sprawie zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
moze zapasc jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody i
powinien zosta¢ szczegétowo umotywowany.

Walne zgromadzenie moze takze wprowadzi¢ do porzgdku obrad nowe kwestie i
przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez podejmowania w tych sprawach uchwat.
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
sporzadza liste 0séb zgtaszajgcych sie do dyskusji, a po jej zamknieciu otwiera dyskusije,
udzielajgc gtosu w kolejnodci zgtaszania sie mowcéw. Przewodniczacy  moze
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zrezygnowac ze sporzadzania listy, o ktérej mowa powyzej, wéwczas Przewodniczacy

bedzie udzielat glosu kolejnym zgtaszajgcym sie w trakcie dyskusji mowcom.

Czas wystgpien kazdego z mowcdw w dyskusji nie moze przekroczy¢ dwoch minut, za$

czas replik nie moze by¢ dluzszy niz pot minuty. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy

cztonkow zarzadu, rady nadzorczej i ekspertow.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.

Przewodniczgcy moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig Czionkom Zarzgdu, Rady

Nadzorczej i zaproszonym ekspertom, ktérych gtosy nie bedg uwzgledniane przy ustalaniu

listy i liczby méwcow.

Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na piSmie z podaniem

imienia i nazwiska zgtaszajgcego sie, a dodatkowo w przypadku petnomocnikéw —

reprezentowanego przez te osobe akcjonariusza.

Gtos mozna zabiera¢ wylgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie

aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzgdku. Powyzsze nie dotyczy rozpatrywania

wnioskéw formalnych.

Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzgdku obrad w zaleznosci od jej tematu,

Przewodniczgcy moze wyznaczyC czas, inny niz okreslony w ust. 6, jaki bedzie

przystugiwat jednemu mowcy na wystgpienie oraz replike. Powyzsze ograniczenie nie

dotyczy cztonkdw zarzadu, rady nadzorczej i ekspertéw.

Od decyzji Przewodniczacego uczestnikom zgromadzenia przystuguje prawo

odwotania sie do walnego zgromadzenia.

Przewodniczgcy moze zwraca¢ uwage moéwcy, ze przekracza przystugujgcy mu czas

wystgpienia lub wypowiada sie w sposdb niedozwolony.

Méwcom nie stosujgcym sie do uwag Przewodniczgcego lub zabierajagcym gltos w

sposob niezgodny z regulaminem, Przewodniczacy moze odebrac gtos.

Przewodniczgcy moze wydali¢ z sali osoby zaktdcajgce spokdj i porzadek obrad. Na

wniosek zainteresowanego zgromadzenie moze w powyzszych kwestiach podjgé

decyzje odmienna.

W sprawach formalnych Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

Za sprawy formalne uwaza sie w szczegdélnosci wnioski dotyczgce:

a) zamkniecia listy méwcow,

b) ograniczenia, odroczenia lub zamknigcia dyskusiji,

C) zarzagdzenia przerwy porzadkowej w obradach,

d) kolejnosci uchwalania wnioskow,

e) zgodnosci przebiegu obrad zgromadzenia z przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu i regulaminu.

Po zgtoszeniu wniosku formalnego Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie w tej sprawie.

Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczgcy zamyka zgromadzenie. Z tg chwilg

przestaje ono funkcjonowac jako organ Spofki, zas obecni uczestnicy zgromadzenia nie

mogg waznie podejmowaé uchwat.

§17
Uchwaty

Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogtoszeniu o
walnym zgromadzeniu przygotowuje Zarzad.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia, lecz nie pdzniej niz do
momentu zarzgdzenia gtosowania nad projektem uchwaty, zgtaszac projekty uchwat
dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Projekt uchwaty powinien zosta¢ przekazany w formie pisemnej Przewodniczgcemu
Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zgtoszenia projektu uchwaty niespetniajgcego wymogéw formalnych
Przewodniczgcy moze nie poddawa¢ projektu uchwaty pod gtosowanie lub, po
zasiegnieciu opinii prawnej, moze sformutowaé ostateczng redakcje zgtoszonego
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whniosku lub tez ostateczna redakcja zgtoszonego wniosku dokonana zostanie przez
komisje wnioskowg, o ktérej mowa ponizej.

W przypadku zgtoszenia w toku obrad walnego zgromadzenia znacznej liczby
wnioskow, zgromadzenie na wniosek Przewodniczgcego moze powota¢ komisje
whnioskowa.

W skiad komisji moze zostaé wybranych trzech czionkow sposréd uczestnikdw
zgromadzenia. Wybory bedg przeprowadzane na zasadach przewidzianych dla wyboru
cztonkoéw Komisji Skrutacyjnej.

Komisja wnioskowa zobowigzana bedzie dokonywaé ostatecznej redakcji projektow
uchwat majgcych podlegaé gtosowaniu.

Decyzje komisji wnioskowej bedg podejmowane w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig glosow.

Projekt uchwaty moze byc¢ cofniety przez osobe, ktéra go zgtosita.

.Zgromadzenie moze swojg uchwate przyjeta wczesniej zmieni¢ albo uchyli¢

(reasumpcja).

§18
Glosowanie

Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile przepisy ustawy, statut lub
niniejszy regulamin nie stanowig inacze;.
Gtosowania sg jawne. Tajne glosowania zarzgdza sie przy wyborach oraz nad
wnioskami 0 odwotanie cztonkéw wtadz lub likwidatorow spétki, bgdz o pociggniecie ich
do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych oraz na zgdanie chocéby
jednego akcjonariusza lub petnomocnika obecnego na walnym zgromadzeniu. Walne
zgromadzenie moze uchyli¢ tajnos¢ gtosowania w sprawach dotyczgcych wyboru
powotywanych przez nie komisji.

Gtosowania tajne i jawne odbywajg sie za pomocg kart do gtosowania.

Forme kart do glosowania, ktéra ma by¢ uzyta do gtosowan/gtosowania (karta

papierowa, karta magnetyczna, karta do gtosowania w trybie on-line, inna) okresla

przewodniczgcy.

Kazdy z uczestnikdw walnego zgromadzenia, po podpisaniu listy obecnosci, otrzymuje

karte (lub karty) do gtosowania.

Akcjonariusz moze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akgiji.

Przewodniczgcy w trakcie walnego zgromadzenia, przed rozpoczeciem gtosowania,

poinformuje akcjonariuszy o sposobie gtosowania.

Procedura postepowania przy gtosowaniu jest nastepujgca:

a) przed rozpoczeciem glosowania nad kazdg wuchwatg przewodniczacy
zgromadzenia ustali, czy ktokolwiek z akcjonariuszy zamierza podzieli¢ posiadane
gtosy na pakiety. Jesli zaden z akcjonariuszy nie zgtosi takiej woli to gtosowanie
przeprowadza sie w tym samym czasie dla wszystkich akcjonariuszy przy uzyciu
systemu elektronicznego do gtosowania lub innej formy gtosowania

b) jezeli ktokolwiek =z akcjonariuszy zgtosi wole podzielenia gtoséw na pakiety
wowczas zastosowanie znajdg nastepujgce postanowienia:

1) akcjonariusz, ktory chce podzielic swoje gtosy zgtasza takg wole
przewodniczgcemu. Przewodniczacy zarzgdza podziat pakietu i kieruje
akcjonariusza do komisji skrutacyjnej. Akcjonariusz =~ przekaze komisji
skrutacyjnej w formie pisemnej szczegéty podziatu (ilos¢ pakietéw i ilos¢ gtoséw
w poszczegolnych pakietach) i otrzyma w miejsce posiadanej (posiadanych)
kart do glosowania nowe karty dla kazdego nowego pakietu,

2) akcjonariusz potwierdza na pismie poprawnos¢ podziatu,

3) komisja skrutacyjna wprowadza do systemu do gtosowania nowe dane o
pakietach akcjonariuszy,

4) czynnosci wymienione w pkt. od 1) do 3) sg powtarzane dla kazdego
akcjonariusza, ktory zgtosit takg wole.
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5) komisja skrutacyjna, za posrednictwem systemu do gtosowania, sprawdza
poprawnos¢ podziatu i sporzgdza wydruk, ktéry po podpisaniu przez cztonkéw
komisji skrutacyjnej jest protokotem z czynnosci.

Przewodniczgcy moze zarzadzi¢ inng procedure postepowania niz okreslona w ust. 8,

0 czym zobowigzany jest poinformowac akcjonariuszy przed rozpoczeciem gtosowania.

Gtosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektow przez

przewodniczgcego lub osobe przez niego wskazang.

Porzadek gtosowania bedzie nastepujgcy:

a) glosowanie nad wnioskami do projektu uchwaty, przy czym w pierwszej kolejnosci
gtosuje sie wnioski, ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych wnioskach;

b) gtosowanie nad projektem uchwaly w catosci w proponowanym brzmieniu, ze
zmianami wynikajgcymi z przyjetych wnioskow.

Porzadek gtosowania wnioskéw do projektu uchwaty oraz kolejno$¢ gtosowania nad

poszczegolnymi projektami uchwat ustala przewodniczacy.

W przypadku, gdy zgtoszono kilka projektéw uchwat, procedura postepowania w

zakresie gtosowanie nad uchwatg jest dwuetapowa:

a) w pierwszym etapie nastepuje wybor, poprzez gtosowanie, projektu uchwaty, ktory
bedzie przedmiotem gtosowania nad uchwatg. W razie koniecznosci etap pierwszy
bedzie powtarzany, az do wytonienia projektu uchwaty, ktéry bedzie przedmiotem
gtosowania nad uchwata.

b) w drugim etapie przeprowadzone zostanie gtosowanie nad projektem uchwaty, ktéra
w etapie pierwszym uzyskata najwiekszg ilos¢ gtoséw.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako pethomocnik

innej osoby gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczgcych jego odpowiedzialnosci

wobec spoétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z

zobowigzania wobec spétki oraz sporu pomiedzy nim a spotka.

Akcjonariusz wchodzgcy w sktad organu spétki moze bra¢ udziat w gtosowaniu nad

udzieleniem absolutorium innym cztonkom organu w skfad ktérego wchodzi oraz nad

uchwatg ktéra moze mie¢ wylgcznie posredni wptyw na pociggniecie go do
odpowiedzialnosci.

W przypadku, gdy przepisy prawa lub statut wymaga¢ beda przeprowadzenia

gtosowania oddzielnymi grupami (rodzajami) akcji, przewodniczacy zarzadzi oddzielne

gtosowanie w poszczegodlnych grupach akcji. W gtosowaniu za kazdym razem wezmag
udziat tylko uczestnicy walnego zgromadzenia dysponujgcy gtosami z akcji nalezacych
do danego rodzaju akgcji.

Przewodniczgcy moze zarzadzi¢, ze uczestnicy walnego zgromadzenia gtosujg w

porzadku przez niego ustalonym.

Jezeli uczestnik walnego zgromadzenia bedzie posiadat akcje réznego rodzaju,

powinien gtosowac¢ oddzielnie w kazdej grupie akcji, oddajgc tyle gtosow, ile bedzie

przypadato na dany rodzaj akcji.

Za oddzielne grupy (rodzaje) akcji uwaza sie:

a) akcje uprzywilejowane co do gtosu oraz przyznajgce akcjonariuszom szczegolne
uprawnienia, jakie nie przystugujg innym akcjom (dla kazdego =zakresu
uprzywilejowania oddzielna grupa akcji),

b) akcje uprzywilejowane wytacznie co do gtosu, przy czym kazdy rodzaj akcji ustala
sie wedtug takiej samej liczby gtoséw przypadajacych na jedng akcje,

c) akcje zwykte (fgcznie akcje na okaziciela i akcje imienne).

Akcjonariusz powinien wykona¢ prawo gtosu ze wszystkich posiadanych pakietow

akcji w czasie nie dtuzszym niz 5 min.

Przewodniczgcy walnego zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach na wniosek

akcjonariusza moze wydtuzy¢ czas gtosowania, o ktérym mowa w ust.20.

Komisja skrutacyjna sporzadza kazdorazowo, po zakonczeniu gtosowania protokot

zawierajgcy wyniki danego gtosowania. Protokot, o ktorym mowa powyzej, powinien

zawiera¢ liczbe gtoséw oddanych ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” w danym
gtosowaniu.
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23. W terminie tygodnia od zakonczenia walnego zgromadzenia spétka ujawnia na swojej

N

=

stronie internetowej wyniki gtosowan. Wyniki glosowan powinny by¢ dostepne do dnia
uptywu terminu do zaskarzania uchwaty walnego zgromadzenia.

§19
Powotywanie Rady Nadzorczej

Walne zgromadzenie wybiera pieciu Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Walne zgromadzenie powotuje i odwotuje Przewodniczagcego Rady Nadzorczej oraz jej
Czionkow.

Walne zgromadzenie powotuje kazdego Czionka Rady Nadzorczej oddzielng uchwatg
okreslajgc jego kadencije.

Dtugos¢ trwania kadencji kazdego z Cztonkow Rady Nadzorczej, a takze
wynagrodzenie przewodniczgcego oraz czionkow rady nadzorczej okreslajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy lub osoba przez niego wskazana przedstawia uczestnikom walnego
zgromadzenia kandydatéw na Cztonkéw Rady Nadzorczej .

Przewodniczacy, po zbadaniu zgtoszenia kandydatury na Cztonka Rady Nadzorczej,
przedstawia uczestnikom walnego zgromadzenia informacje dotyczgcg zgodnosci
kandydatury z postanowieniami statutu i przepisami prawa.

§ 20
Wybér poszczegolinych Cztonkéw do Rady Nadzorczej

Wyboru Cztonka Rady Nadzorczej dokonuje sie w nastepujacy sposob:

a) jezeli kadencje majg rozny czas trwania w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy
zarzgdza procedure wyboru nad obsadzeniem wakatéw w Radzie Nadzorczej o
najdtuzszej kadencji,

b) nastepnie Przewodniczacy zarzadza zgtaszanie przez uczestnikow walnego
zgromadzenia kandydatur do rady nadzorczej,

c) Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy, w ktérej nazwiska bedg umieszczone
w kolejnosci alfabetycznej,

d) Przewodniczacy, po zbadaniu, przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia
informacje dotyczgcg zgodnosci czynnosci zgtoszenia i treSci zgtoszenia z
postanowieniami statutu i przepisami prawa,

e) w przypadku gdy liczba kandydatow jest wigksza od ilosci wakatow Przewodniczgcy
zarzgdza najpierw wybor, a nastepnie glosowanie nad uchwatg w sprawie powotania
wczeséniej wybranych kandydatéw do Rady,

f) do Rady bedg wybrani ci sposrod kandydatow, ktorzy w kolejnosci otrzymajg
najwiekszg liczbe waznie oddanych gtoséw za ich powotaniem na wakujgce miejsca,

g) w przypadku réwnosci gtoséw dotyczacych jednego wakatu przeprowadzane sag
dodatkowe gtosowania, az do uzyskania sytuacji, w wyniku ktorej zostanie wytoniony
brakujacy cztonek sktadu osobowego Rady Nadzorczej,

h) po dokonaniu wyboréw Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie nad podjeciem uchwat
w sprawie powotania kazdego z wybranych wczesniej kandydatéw do Rady,

i) w przypadku nie powotania wybranego kandydata Przewodniczacy zarzgdza
ponowny wybér kandydata na Czionka Rady Nadzorczej zgodnie z procedurg
opisang w punktach od a) do h).

§21
Wybory Cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania odrebnymi grupami.

Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng piatg kapitatu
zaktadowego, wybér Rady Nadzorczej powinien by¢é dokonany przez najblizsze walne
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zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami nawet jezeli statut przewiduje
inny sposéb powotania Rady Nadzorczej.

. Wniosek w sprawie wyboru Cztonkéw Nadzorczej w oddzielnej grupie lub grupach,

powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi Spofki w terminie umozliwiajgcym umieszczenie go

w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes$é akcji, ktéra przypada z

podziatu ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez maksymailng liczbe Cztonkow

Rady Nadzorczej, mogg utworzyé oddzielng grupe, celem wyboru jednego Czionka

Rady. Osoby te nie biorg jednak udziatu w wyborze pozostatych Cztonkéw Rady

Nadzorczej.

Grupy mogg sie taczy¢ w jedng grupe, w celu dokonania wspoélnego wyboru.

Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej w

drodze gtosowania odrebnymi grupami, Przewodniczgcy w oparciu o liste obecnosci,

informuje walne zgromadzenie o liczbie akcji, ktérymi dysponujg obecni akcjonariusze
oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy zdolnej do dokonania wyboru Cztonka

Rady.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, kieruje procedurg wyboru Czionkéw Rady

Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, okreslajgc kolejnos¢ i

zarzgdzajac gtosowania w poszczegolnych grupach, z zachowaniem ponizszych zasad:

a) jezeli kadencje majg rézny czas trwania w pierwszej kolejnosci Przewodniczgcy
zarzgdza procedury wyboru nad obsadzeniem wakatéw w Radzie Nadzorczej o
najdtuzszej kadencji,

b) w przypadku kilku grup, wakaty w Radzie Nadzorczej sg obsadzane kolejno, przez
grupy z najwiekszg liczbg gtoséw uprawnionych do gtosowania na walnym
zgromadzeniu,

c) nastepnie Przewodniczgcy zarzadza zgtaszanie przez uczestnikow Walnego
Zgromadzenia kandydatur poszczegolnych grup do Rady Nadzorczej.

d) Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie list kandydatéw, w ktorej nazwiska bedg
umieszczone w kolejnosci alfabetycznej,

e) Przewodniczacy, po zbadaniu, przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia
informacje dotyczgcg zgodnosci czynnosci zgtoszenia i treSci zgtoszenia z
postanowieniami statutu i przepisami prawa,

f) gtosowanie, przy gtosowaniu grupami, odbywa sie na kolejne listy poczawszy od listy
z najwiekszg liczbg gtoséw uprawnionych do glosowania na walnym zgromadzeniu,

g) gtosowanie odbywa sie w kolejnosci alfabetycznej nazwisk,

h) do Rady beda wybrani ci sposrod kandydatow, ktérzy w kolejnosci otrzymajg
najwiekszg liczbe waznie oddanych gtoséw za ich powofaniem na wakujgce miejsca,

i) w przypadku roéwnoéci gtosdéw dotyczacych jednego wakatu przeprowadzane sg
dodatkowe gtosowania, az do uzyskania sytuacji, w wyniku ktorej zostanie wytoniony
brakujgcy cztonek sktadu osobowego Rady Nadzorczej,

i) po dokonaniu wyboréw Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie nad podjeciem uchwat
w sprawie powotania kazdego z wybranych wczesniej kandydatéw do Rady,

k) w przypadku nie powotania wybranego kandydata Przewodniczacy zarzgdza
ponowny wybér kandydata na Czionka Rady Nadzorczej zgodnie z procedurg
opisang w punktach od e) do j).

Przewodniczgcy moze zarzadzi¢, aby na czas obrad i gtosowania przeprowadzanego

przez utworzong grupe akcjonariuszy pozostali uczestnicy zgromadzenia nie wchodzacy

w sktad grupy opuscili sale obrad.

Mandaty w Radzie Nadzorczej, nieobsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,

ktéra zostata utworzona zgodnie z postanowieniem § 21 ust. 3, obsadza sie w drodze

gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérzy nie gtosowali w

grupach.

10.Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego Cztonka Rady Nadzorczej, zgodnie z

postanowieniami § 21 regulaminu, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich
dotychczasowych Cztonkéw Rady Nadzorczej.
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§ 22
Przerwa w obradach walnego zgromadzenia

1. W przypadku zarzadzenia przez walne zgromadzenie przerw(-y) w obradach, dla
utrzymania ciggtosci zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci
podmiotowej uczestnikdw zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a) w walnym zgromadzeniu moze po przerwie wzigé udziat inna liczba uczestnikow
zgromadzenia pod warunkiem, ze znajdujg sie oni na liscie obecnosci sporzgdzonej
w dniu wznowienia obrad,

b) o ile osoba Przewodniczgcego wybranego przed zarzgdzeniem przerwy jest obecna
- nie dokonuje sie ponownego wyboru - przewodniczy wowczas ta sama osoba,

c) w przypadku petnomocnikow akcjonariuszy - jezeli sg to inne osoby, nalezy ztozy¢
dokument petnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajgcy do
reprezentowania akcjonariusza w walnym zgromadzeniu,

d) o prawie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad
okreslonych w art. 406 Kodeksu spotek handlowych, a wskazane tam terminy liczy
sie w stosunku do ogtoszonego terminu zgromadzenia, nie zas w stosunku do terminu
ponownego rozpoczecia obrad.

2. Uchwata o zarzadzeniu przerwy w walnym zgromadzeniu wymaga dodatkowego
ogtoszenia w sposéb okreslony przepisami prawa.

3. W razie zarzadzenia przez walne zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu
podlega¢ bedg uchwaty podjete przed przerwg, z =zaznaczeniem, Zze walne
zgromadzenie zostato przerwane.

4. Po wznowieniu obrad zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej
czeséci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w osobnych protokotach.

5. Do kazdego protokotu notarialnego sporzgdzonego zgodnie z pkt. 4 dotgcza sie liste
obecnosci uczestnikdbw zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.

§23
Protokoty walnego zgromadzenia i rejestrowanie przebiegu obrad

1. Uchwaty walnego zgromadzenia sg protokotowane. Protokét sporzadza notariusz w
formie aktu notarialnego. Niedopetnienie tego obowigzku powoduje bezwzgledng
niewaznos¢ uchwat.

2. Oprocz protokotu sporzgdzonego w formie aktu notarialnego, przewodniczagcy moze
zarzadzi¢ dodatkowe zapisywanie przebiegu catoéci lub czesci obrad przez specjalnie
w tym celu wyznaczonego przez siebie sekretarza. Sekretarzem moze by¢ osoba nie
bedaca uczestnikiem zgromadzenia.

3. W zapisie mogg by¢ odnotowane sprawy, ktdére nie sg przedmiotem protokotu
sporzadzanego przez notariusza, a w szczegolnosci sposéb rozstrzygniecia spraw
porzadkowych i formalnych oraz przebieg dyskusji dotyczgcej zgtoszonych projektow
uchwat.

4. Woydajgc akcjonariuszowi odpis notarialnego protokotu zgromadzenia, spotka moze
zgdac zwrotu kosztow jego sporzadzenia.

5. Przebieg obrad - w catosci albo czesci - moze byc¢, na wniosek zarzadu, dodatkowo
rejestrowany za pomocg zapisow fonicznych lub wizualnych. Nosniki z dokonanymi
nagraniami przechowywane bedg przez zarzad, ktéry moze podjg¢ decyzje o ich
zniszczeniu, za$ kopie nie bedg wydawane.

6. Rejestracja moze by¢ dokonana za zgodg walnego zgromadzenia z zastrzezeniem, ze
osoba zabierajgca gtos moze zadac, aby jej wypowiedz lub wizerunek utrwalane w taki
sposob nie byly publikowane lub rozpowszechniane.

7. Do protokotu notarialnego nalezy dotgczy¢ dowody zwotania walnego zgromadzenia i
proponowanego porzadku obrad, a takze podpisang przez uczestnikédw walnego
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zgromadzenia i przewodniczgcego liste obecnosci, petnomocnictwa i inne dokumenty
ztozone przez akcjonariuszy lub ich petnomocnikow.

§24
Postanowienia koncowe

W sprawach nie objetych regulaminem majg odpowiednie zastosowanie wtasciwe

przepisy prawa oraz postanowienia Statutu.

Spdétka prowadzi wtasng strone internetowg i zamieszcza na niej od dnia zwotania

walnego zgromadzenia:

1) ogtoszenie o zwotaniu walnego zgromadzenia,

2) informacje o ogoélnej liczbie akcji w spotce i liczbie gloséw z tych akcji w dniu
ogtoszenia, a jezeli akcje sg roznych rodzajéw- takze o podziale akcji na
poszczegodlne rodzaje i liczbie gtosow z akcji poszczegdlnych rodzajow,

3) dokumentacje, ktéra ma by¢ przedstawiona walnemu zgromadzeniu,

4) projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi zarzadu
lub rady nadzorczej spoétki, dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgadku obrad
walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé wprowadzone do porzadku
obrad przed terminem walnego zgromadzenia,

5) formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika, jezeli nie
sg one wysytane bezposrednio do wszystkich akcjonariuszy.

§ 25
Tekst jednolity Regulaminu.

W przypadku zmiany Regulaminu przez Walne Zgromadzenie Zarzad jest upowazniony w
terminie 14 dni od dokonania zmiany sporzgdzic jego tekst jednolity.



