Artur Kopec - Cztonek Zarzqdu

Wyksztatcenie:

Absolwent Wydziatu Chemicznego Politechniki Wroctawskiej na kierunku technologii chemicznej,
Absolwent studiéow podyplomowych z zakresu przedsiebiorczosci, Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie,

Absolwent studium menadzerskiego, organizowanego przez Rudzka Agencje Rozwoju i Training
Partners.

Szkolenia i kursy:
Ukonczone liczne kursy z zakresu zarzadzania, BHP, ISO i ochrony Srodowiska.
W 2010 roku ukonczyt kurs dla cztonkéw rad nadzorczych spotek Skarbu Panstwa.

Doswiadczenie zawodowe:

2003 - pracownik Panstwowej Szkoty Zawodowej w Tarnowie,

od 1 pazdziernika 2003 roku pracownik Zaktadow Azotowych w Tarnowie-Moscicach (obecnie

Grupa Azoty S.A.). Kolejno na stanowiskach:

- aparatowy na Wydziale Amoniaku (2003-2005),

- mistrz zmianowy na Wydziale Katalizatorow (08-11.2005),

- samodzielny technolog ds. syntez amoniaku w Centrum Nawozéw (2006-2009),

- specjalista technolog ds. nawozow i rownoczesnie inzynier nadzorujacy proces inwestycyjny
budowy Instalacji Granulacji Mechanicznej Nawozow (2006-2009),

- kierownik prob kompleksowych oraz rozruchu technologicznego w Granulacji Mechanicznej
Nawozow (2008-2009),

- specjalista ds. gospodarki wodorem i amoniakiem na Wydziale Amoniaku (2010-2011),

- od 2011 - kierownik Wydziatu Amoniaku rowniez w tym czasie kierownik rozruchu instalacji
produkcji wodoru,

- od lutego 2012 - Cztonek Zarzadu Grupy Azoty S.A.

Dodatkowe informacje

od 2006 roku jest cztonkiem Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow Przemystu Chemicznego,

w latach 2013-2014 - wiceprzewodniczacy RN ZSSA Unia Tarnéw,

do najwiekszych sukcesow zawodowych moze zaliczy¢ pomyslne wdrozenie do produkcji nowego
nawozu w Polsce o nazwie handlowej Saletrosan. Jest wspotautorem patentu ,,Sposob wytwarzania
saletrosiarczanu amonowego” - zgtoszenie patentowe polskie i europejskie oraz kilku wnioskow
racjonalizatorskich,

do najwazniejszych osiagnie¢ w pracy w zarzadzie Grupy Azoty moze zaliczy¢:

- wspotudziat w pracach nad konsolidacja branzy chemicznej,

- negocjacje pakietow spotecznych w Putawach i Grzybowie,

- integracja obszaru BHP, ochrony srodowiska i jednostek strazy pozarnych,

- powotanie Zespotu Ochrony Przeciwpozarowej ZOP,

- powotanie Centrum Edukacji Ratowniczej Grupy Azoty CERGA,

- znaczace zmniejszenie poziomu wypadkowosci w Grupie Azoty,

- wdrozenie programu STOPTM firmy DuPont.



